Załącznik nr 10 do SWZ
Znak sprawy: DZA. 381.3.2023

UMOWA  Nr DZA.381.3.2023

zawarta w dniu ……………………..r. w Czeladzi pomiędzy:
Powiatowym Zespołem Zakładów Opieki Zdrowotnej, ul. Szpitalna 40, 41-250 Czeladź zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym Katowice-Wschód, Wydział VIII Gospodarczym Krajowego Rejestru Sądowego pod nr  KRS 0000203274, NIP 625 – 22 – 47 – 223,  REGON 278209300, zwanym  dalej  Zamawiającym,  reprezentowanym przez:

1.	Dyrektora					- 	mgr Aldonę Sylwę

a
[bookmark: _Hlk109898536]……………………………………….. zarejestrowanym  w …………, Wydział ………….. KRS pod nr KRS ………………, NIP …………….. , REGON ………………., zwanym  dalej Wykonawcą,  reprezentowanym przez:

1. 	..........................................			-	....................................    
2.	..........................................			-	....................................

W wyniku przeprowadzenia przez Zamawiającego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego                         w trybie podstawowym bez negocjacji Nr DZA.381.3.2023 zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710 z późn. zm) została zawarta umowa  o następującej treści:
§ 1
[bookmark: _Hlk120610976]Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć przez cały okres umowy usługi, polegające na całodobowym odbiorze, transporcie do chłodni, przechowywaniu zwłok oraz wykonywaniu sekcji zwłok pacjentów zmarłych w Powiatowym Zespole Zakładów Opieki, opisane w Specyfikacji Warunków Zamówienia (zwane dalej „Usługami”)
[bookmark: _Hlk121221834]§ 2
1. Wykonawca zobowiązuje się realizować umowę na zasadach w niej określonych oraz zgodnie z:
a) obowiązującymi przepisami prawa,
b) warunkami określonymi w treści Specyfikacji Warunków Zamówienia wraz z załącznikami i zmianami (Załącznik nr 1 do umowy),
c) ofertą złożoną w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego (Załącznik nr 2 do umowy).
2. Wykonawca oświadcza i gwarantuje, że:
a)    prosektorium zlokalizowane jest   …………………..………  i będzie utrzymane w należytym stanie oraz spełnia i będzie spełniać wymogi dla tego obiektu wynikające z przepisów prawa przez cały okres trwania umowy;
b)   chłodnia zlokalizowana jest  …………………..………  i będzie utrzymana w należytym stanie oraz spełnia i będzie spełniać wymogi dla tego obiektu wynikające z przepisów prawa przez cały okres trwania umowy;
c)   przewożenie zwłok odbywać się będzie odpowiednim wózkiem transportowym z kapsułą oraz środkiem transportu przystosowanym do przewozu zwłok i spełniającym wymogi dla tego typu transportu, zgodne z obowiązującymi przepisami prawa;
d)    sekcje zwłok będą przeprowadzane przez personel posiadający odpowiednie uprawnienia                                      i kwalifikacje z zachowaniem wszelkich zasad wynikających z obowiązujących przepisów prawa.
3. Wykonawca zobowiązany jest do:
a) prowadzenia rejestru przechowywanych i wydawanych zwłok;
b) prowadzenia ewidencji zawierającej wszystkie dane ze zlecenia transportu zwłok, ewidencji czasu przechowywania zwłok w chłodni (imię i nazwisko zmarłego, oddział zgłaszający zgon, data i godzina zgłoszenia oraz odebrania zwłok zmarłego, data i godzina wydania zwłok osobie upoważnionej do pochówku wraz z danymi personalnymi tej osoby);
c) zapewnienia poufności wszelkich informacji pochodzących od Zamawiającego, w tym danych osobowych oraz informacji dotyczących pacjentów i pozostałych informacji uzyskanych w związku z realizacją Umowy;
d) udzielania Zamawiającemu pisemnych odpowiedzi i wyjaśnień, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, w przypadku skargi lub zażądania przez uprawniony organ wyjaśnień związanych z wykonywaniem umowy przez Wykonawcę.
4. Zamawiający ma prawo do  kontroli Wykonawcy w zakresie realizowanych w ramach umowy Usług.
5. Wykonawca w terminie 10 dni od zawarcia umowy zobowiązany jest złożyć Zamawiającemu pisemną, szczegółową kalkulację kosztów wykonania zamówienia. W kalkulacji Wykonawca powinien uwzględnić i wykazać wszystkie czynniki i okoliczności mające wpływ na cenę ofertową. W przypadku niezłożenia kalkulacji, złożenia kalkulacji nieprecyzyjnej albo nierzetelnej lub nieujęcia w kalkulacji wszystkich czynników i okoliczności Zamawiający będzie mógł odmówić zmiany wysokości wynagrodzenia w całości lub części.
§ 3
1. Wynagrodzenie Wykonawcy za należyte zrealizowanie całej umowy w okresie 24 miesięcy, zgodnie ze złożoną ofertą nie może przekroczyć kwoty: 
wartość netto................................. zł.  (słownie: .............................................................................)          należny podatek VAT ………….. zł. 
wartość brutto ………………….. zł.   (słownie: .............................................................................),
2. Ceny jednostkowe za Usługi objęte umową określone zostały w Załączniku nr 2 do umowy.
3. Wykonawca gwarantuje, że w trakcie trwania umowy ceny jednostkowe nie ulegną podwyższeniu, o ile nie wystąpią okoliczności, o których mowa w § 8 ust. 5 lit. b), c), d), e) i f)  umowy. 
4. Zapłata za zrealizowane Usługi nastąpi przelewem na rachunek Wykonawcy w ciągu 60 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego poprawnie wystawionej faktury VAT. W przypadku gdyby Wykonawca zamieścił na fakturze inny termin płatności niż określony w niniejszej umowie obowiązuje termin płatności określony w umowie.
5. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie ustalane w miesięcznych okresach rozliczeniowych z dołu 
          (za poprzedni miesiąc kalendarzowy świadczenia Usług objętych niniejszą umową).
6. Wykonawca do faktury określonej w § 3 ust. 4 umowy dołącza zestawienie wykonanych w okresie rozliczeniowym Usług.
7.  Za datę dokonania zapłaty przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

§ 4
1.	Wykonawca oświadcza, że przy realizacji umowy zostaną zatrudnione na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę osoby wykonujące czynności w zakresie:
- odbierania zwłok osób zmarłych, 
- wykonania toalety pośmiertnej, 
- przechowywania zwłok w chłodni, 
- wydawania zwłok rodzinie lub osobom uprawnionym do pochówku, 
- przewozu zwłok. 
2. W przypadku zmiany osób realizujących powyższe czynności Wykonawca zobowiązany jest powiadomić o tym w formie pisemnej Zamawiającego, z podaniem danych (imię, nazwisko) osób. 
3. Zmiana osób może nastąpić pod warunkiem, że spełnione zostaną wszystkie wymagania, o których mowa w ust. 1 co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji umowy.
4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:
1) Żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów i dokonywania ich oceny,
2) Żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów, 
3) Przeprowadzania kontroli w miejscu świadczenia usług objętych zamówieniem. 
Ponadto w trakcie realizacji zamówienia każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 5 dni roboczych Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1 w trakcie realizacji zamówienia: 
3.1) Oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy, 
3.2) Poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy w/w oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania. 
5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie, jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w ust. 1.
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub  podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 
7. Wymogi opisane powyżej w ust. 1 – 6 znajdują zastosowanie także do dalszych podwykonawców.

§ 5
1.	Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:
a) w wysokości 100,00 zł za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki w odbiorze zwłok od Zamawiającego względem terminu określonego w Załączniku nr 1 do umowy;
b) w wysokości 10% kwoty wynagrodzenia netto określonego w  § 3 ust. 1 niniejszej umowy w przypadku gdy z wyłącznej winy Wykonawcy dojdzie do odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym;
c) w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek niespełnienia przez wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, o których mowa w § 4 ust. 1 umowy.
2. Zamawiający ma prawo dochodzić kar umownych poprzez ich potrącenie na podstawie księgowej noty obciążeniowej z jakimikolwiek należnościami Wykonawcy, aż do całkowitego zaspokojenia roszczeń. W przypadku braku możliwości zaspokojenia roszczeń z tytułu kar umownych na zasadach określonych powyżej, księgowa nota obciążeniowa będzie płatna do 14 dni od daty jej wystawienia przez Zamawiającego.
3. [bookmark: _Hlk72230803] Łączna wysokość naliczonych przez Zamawiającego kar umownych w związku z nienależytą realizacją umowy nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia umownego netto, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy.
4. W przypadku gdy wysokość wyrządzonej szkody przewyższa naliczone kary umowne Zamawiający ma prawo żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.
§ 6
1. Do  wzajemnego  współdziałania  przy  wykonywaniu  umowy  Strony  wyznaczają:
[bookmark: _Hlk121215299]-  ze strony Wykonawcy      -   ...........................................-   tel./ email. ......................... 
 -  ze strony Zamawiającego -   ...........................................-   tel./ email. .........................
2. Zgłoszenia obioru zwłok personel Zamawiającego może dokonywać pod wskazanym numerem telefonu Wykonawcy: …………………………………….

§ 7
1. Oprócz przypadków przewidzianych w Kodeksie cywilnym Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
2.	Zamawiający może rozwiązać umowę w całości lub części ze skutkiem natychmiastowym w przypadku gdy:
a) Wykonawca mimo pisemnego wezwania dwukrotnie nieterminowo zrealizował Usługę lub dwukrotnie nie wykonał Usługi lub realizuje Usługę niezgodnie z umową;
b) Wykonawca utraci tytuł prawny do pomieszczeń lub ruchomości niezbędnych do prawidłowego wykonania umowy lub nie będzie spełniał wymogów prawnych realizacji Usługi lub wystąpią inne okoliczności faktyczne lub prawne, które mogą mieć wpływ na prawidłową realizację przedmiotu umowy.
3.  Oświadczenie Zamawiającego o rozwiązaniu umowy lub o odstąpieniu od umowy zostanie wysłane listem poleconym na adres Wykonawcy podany w umowie lub inny adres do korespondencji, o którym uprzednio Wykonawca poinformował Zamawiającego na piśmie.
4.  Strony dopuszczają możliwość wcześniejszego rozwiązania umowy w każdym czasie za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności.
5.  W przypadku odstąpienia od umowy lub jej rozwiązania zapisy o karach umownych oraz o możliwości żądania odszkodowania uzupełniającego pozostają w mocy.

§ 8
1. Umowa zostaje zawarta na okres 24 miesięcy i obowiązuje od dnia  .............. do dnia  ……..….
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych i kodeksu cywilnego.
3. W przypadku niejasności w zapisach niniejszej umowy strony mogą odwołać się do zapisów SWZ.
4. Strony ustalają, że wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy mogą być wprowadzane wyłącznie zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz przy zachowaniu zasad wynikających z niniejszej umowy.
5. Strony dopuszczają zmiany w umowie w zakresie:
a) zmiany danych stron ( np. zmiana siedziby, adresu, nazwy);
b) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku  zmiany stawki podatku od towarów i  usług oraz podatku akcyzowego jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
c) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany wysokości minimalnego  
wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
d) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad podlegania 
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę; 
e) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany zasad gromadzenia   
i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia                  4 października 2018r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. poz. 2215 oraz  z 2019 r. poz. 1074 i 1572 z późn. zm.) jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
f) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów, związanych  z realizacją przedmiotu umowy, na następujących zasadach: 
a. taka zmiana wynagrodzenia może nastąpić tylko na pisemny, uzasadniony wniosek Strony;
b. pierwsza zmiana wynagrodzenia może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od daty zawarcia umowy, każda kolejna zmiana nie może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od poprzedniej zmiany wynagrodzenia. Zmiana wynagrodzenia dopuszczalna jest tylko w przypadku, gdy zmiana cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia jest nie mniejsza niż 10% w porównaniu do przyjętych w kalkulacji, o której mowa w § 2 ust. 5 umowy;
g) wydłużenia terminu obowiązywania umowy w przypadku niewykorzystania wartości umowy, o której mowa w § 3 ust. 1 umowy, do czasu jej wyczerpania, jednak o okres nie dłuższy niż 6  miesięcy od pierwotnego terminu obowiązywania umowy.
6. [bookmark: _Hlk71184298][bookmark: _Hlk72231440]W przypadku zaistnienia okoliczności wymienionych pod lit. b), c), d) lub e) Wykonawca zamierzający   
   uzyskać zmianę wysokości wynagrodzenia zobowiązany jest do złożenia Zamawiającemu pisemnego 
   wniosku o wprowadzenie stosownej zmiany. Wniosek o zmianę wynagrodzenia musi zawierać: 
         a)  wskazanie okoliczności stanowiącej podstawę do zmiany;
  b)  uzasadnienie wskazujące jaki wpływ ma okoliczność na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy;
         c)  propozycję nowej wysokości wynagrodzenia;
         d)  dowody potwierdzające okoliczności, o których mowa w lit. a) o ile wykazanie takich okoliczności 
              jest wymagane zapisami umowy.
     Na skutek złożonego kompletnego wniosku spełniającego wymagania określone powyżej Strony w   terminie 10 dni podejmą negocjacje dotyczące nowej wysokości wynagrodzenia. W przypadku uzgodnienia nowej wysokości wynagrodzenia Strony zawrą stosowny pisemny aneks do umowy. 
       W przypadku gdyby nie doszło do porozumienia odnośnie nowej wysokości wynagrodzenia 
         Wykonawcy, każda ze stron ma prawo rozwiązać umowę z zachowaniem trzymiesięcznego okresu 
         wypowiedzenia upływającego na koniec miesiąca kalendarzowego.
7. Wykonawca zamierzający uzyskać zmianę wysokości wynagrodzenia na podstawie ust. 5 lit. f) niniejszego paragrafu zobowiązany jest do złożenia Zamawiającemu pisemnego wniosku o zmianę wynagrodzenia zawierającego:
a) nową kalkulację kosztów wykonania zamówienia zawierającą w szczegolności  wykaz cen materiałów lub kosztów, których zmiana daje podstawę do zmiany umowy, oraz uzasadnienie wskazujące jaki wpływ ma konkretna, wskazna we wniosku zmiana cen materiałów lub kosztów  na wysokość wynagrodzenia Wykonawcy oraz dowody potwierdzające wskazane zmiany cen lub kosztów;
b) propozycję nowej wysokości wynagrodzenia.
     Na skutek złożonego kompletnego wniosku spełniającego wymagania określone powyżej Strony  
     w   terminie 10 dni podejmą negocjacje dotyczące nowej wysokości wynagrodzenia, z zastrzeżeniem
     § 2 ust. 5 umowy. W przypadku uzgodnienia nowej wysokości wynagrodzenia Strony zawrą stosowny 
     pisemny aneks do umowy. W przypadku gdyby nie doszło do porozumienia odnośnie nowej wysokości 
     wynagrodzenia Wykonawcy, każda ze stron ma prawo rozwiązać umowę z zachowaniem 
     trzymiesięcznego okresu wypowiedzenia upływającego na koniec miesiąca kalendarzowego.
8. Zmiany wysokości wynagrodzenia netto Wykonawcy wprowadzone w trakcie obowiązywania umowy, nie mogą spowodować łącznej zmiany wynagrodzenia Wykonawcy o więcej niż 20% kwoty netto pierwotnie ustalonej w § 3 ust. 1 umowy.
9. W przypadku zaistnienia okoliczności wymienionych w ust. 5 lit. f) Strona  zamierzająca  uzyskać zmianę zobowiązana jest do złożenia drugiej Stronie odpowiednich dokumentów  i dowodów  oraz projektu aneksu  do umowy w celu akceptacji.
10. Zmiany określone w ust. 5 lit. a) wymagają dla swej skuteczności pisemnego powiadomienia drugiej 
    strony. Zmiany określone w ust. 5 lit. b), c), d), e), f), g) wymagają formy pisemnego aneksu pod rygorem nieważności, chyba, że co innego wynika z tych przepisów.
11. Wykonawca nie może bez uzyskania wcześniejszej pisemnej zgody Zamawiającego, przelać  jakichkolwiek praw lub obowiązków wynikających z niniejszej umowy na osoby trzecie. Czynność prawna mająca na  celu zmianę wierzyciela Zamawiającego, może nastąpić wyłącznie po wyrażeniu zgody przez podmiot tworzący Zamawiającego. 
12. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd powszechny właściwy  miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
13.  Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.
14. Integralną częścią umowy są Załączniki:

1. Specyfikacja Warunków Zamówienia  wraz z wszystkimi załącznikami i zmianami  – Załącznik nr 1 
2. Oferta                                                                                                                             – Załącznik nr 2    
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