Załącznik Nr 6 do SWZ

 wzór/projekt

UMOWA  Nr ZP.272. … .  
zawarta w dniu ……..

Nabywca: Gmina Trąbki Wielkie   ul. Gdańska 12, 83-034 Trąbki Wielkie NIP: 604-00-21-514, Odbiorca: Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej ,zwaną dalej Zamawiającym reprezentowaną przez :

Kierownika Zakładu – Mariusz Gajdamowicz
……………………………………………………………………………………………………………

a .................................................................................................................................................

(w przypadku spółek prawa handlowego)

....................................................................................................................................................

zarejestrowanym pod numerem KRS .............................../posiadającym REGON: .............................. i NIP: .............................., reprezentowanym przez:..................................................................

albo (w przypadku przedsiębiorcy wpisanego do CEiIDG )

Imię i nazwisko …………………………………….., działającym pod firmą …………………………………………., z siedzibą w ……………………….. przy ulicy …………………………………, wpisanym do Centralnej Ewidencji i Informacji o Działalności Gospodarczej, NIP ………………………….., REGON ………………….

zwaną dalej „Wykonawcą”,

w wyniku rozstrzygniętego postępowania Nr ………..o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym zgodnie z art. 275 pkt 2)  ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych, zwaną dalej ustawą Pzp, została zawarta umowa o następującej treści:
§ 1
1.Przedmiotem Umowy jest : Ochrona obiektu, terenu i mienia oczyszczalni ścieków w Trąbkach Wielkich i Sobowidzu.
2.Przedmiot Umowy będzie realizowany na podstawie Oferty wybranego w postępowaniu Wykonawcy, zgodnie  z zapisami specyfikacji  warunków zamówienia, wprowadzonych zmian i załączników  oraz obowiązującymi w Polsce przepisami prawa, w terminach określonych Umową.                                                     
3.Wykonawca zapoznał się z obiektami i nie zgłasza zastrzeżeń do sposobu zapewnienia im ochrony.
4.Wykonawca posiada koncesję ……………………. decyzji ….. z dnia……., wydanej przez…………
                                                § 2
1.Usługa ochrony ma być wykonywana w okresie 12 miesięcy jednak nie wcześniej niż od 01.01.2025 roku i nie dłużej niż 31.12.2025
dla oczyszczalni ścieków w Trąbkach Wielkich:

a) w dni  od poniedziałku do piątku w godz. 15ºº - 7ºº dnia następnego;

b) wtorek, środa, czwartek, piątek 16ºº - 7ºº dnia następnego;

b) w soboty od 7ºº - do 7ºº dnia następnego;

c) w niedzielę od 7ºº - do 7ºº w poniedziałek;

d) w święta i dni ustawowo wolne  ochrona całodobowa.

dla oczyszczalni ścieków w Sobowidzu:

a) w dni  od poniedziałku do piątku w godz. 15ºº - 7ºº dnia następnego;

b) w soboty od 7ºº - do 7ºº w poniedziałek;

c) w niedzielę od 7ºº - do 7ºº w poniedziałek

      d) w święta i dni ustawowo wolne  ochrona całodobowa.
2. Osoby dokonujące ochrony mają być zatrudnione przez Wykonawcę na umowę o pracę w rozumieniu Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy. 

Ochrona dla oczyszczalni ścieków w Trąbkach Wielkich ma być świadczona przez jednego pracownika na danej zmianie oraz ochrona dla oczyszczalni ścieków w Sobowidzu ma być świadczona przez jednego pracownika na danej zmianie z uwzględnieniem czasu pracy i godzin zgodnie z  Kodeksem Pracy.

Wykonawca zobowiązany jest posiadać minimum 6 pracowników realizujących zamówienie posiadających wymagane doświadczenie w całym okresie  umowy . 
Wykonawca przed realizacją zamówienia dostarczy wykaz tych pracowników do ZGKiM. wraz z aktualnymi numerami telefonów komórkowych.
3.Ogólny zakres świadczenia usługi i obowiązków pracowników ochrony :


a)usługa ochrony ma polegać na fizycznej ochronie obiektu, mienia i terenu oczyszczalni Ścieków w Trąbkach Wielkich oraz Sobowidzu.
Ochrona fizyczna  obejmuje: 

a) ochronę mienia Zamawiającego jako obiektu i terenu przed kradzieżą lub zniszczeniem;

b) kontrolę porządku i ruchu osobowego na nadzorowanym obiekcie i terenie;

c)zapobieganie próbom zakłócenia porządku publicznego, udaremnianie i przeciwdziałanie popełnianiu wykroczeń i przestępstw w zakresie zaboru i dewastacji mienia;
d)patrolowanie terenu;

e) kontrolowanie osób wchodzących na teren oczyszczalni;

f)podejmowanie natychmiastowej akcji ratowniczej we wszystkich przypadkach zagrożenia osób i mienia;

g)informowanie na bieżąco Zamawiającego o zaistniałych zdarzeniach,
h) powiadomienie organów ścigania o czynach przestępczych zaistniałych na terenie obiektu i zabezpieczyć miejsca ich popełnienia do czasu przybycia organów ścigania;

i) monitorowanie systemów alarmowych pracy urządzeń oczyszczalni i przepompowni,

j)wykonywanie innych czynności uzgodnionych przez strony umowy.

4. Ochrona realizowana będzie zgodnie z ustawą o ochronie osób i mienia oraz ustaleniami ze Zleceniodawcą zawartymi w zakresie obowiązków pracowników   ochrony .

5. Zleceniobiorca zobowiązany jest do odpowiedniego umundurowania i wyposażenia realizujących umowę pracowników ochrony.

§ 3
1. Pracownicy ochrony, wykonujący czynności wskazane w § 2 umowy, muszą być zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy.
2.W celu weryfikacji  zatrudnienia, przez wykonawcę na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, umowa przewiduje możliwość żądania przez zamawiającego w szczególności:

a)oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę lub

b) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika lub

c)innych dokumentów,

-zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

3.Wykonawca najpóźniej na 2 dni przed rozpoczęciem wykonywania usługi zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu pisemne oświadczenie o którym mowa w ust.2 dotyczące pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę- stosunku pracy wykonujących czynności o których mowa w § 2. W przypadku gdy czynności wykonywane będą przez innych pracowników, niewskazanych w oświadczeniu,  Wykonawca zobowiązany będzie do przedstawienia Zamawiającemu zaktualizowania złożonego wcześniej oświadczenia na 2 dni przed przystąpieniem pracowników do pracy. Niedotrzymanie terminu może spowodować niedopuszczenie nowego pracownika do pracy. 

4.Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzenia w każdym czasie, podczas realizacji umowy niezapowiedzianej kontroli, w zakresie czy czynności, o których mowa § 2  wykonywane są przez osoby ujęte w oświadczeniu wykonawcy.
5.Wykonawca zobowiązuje się do dokonywania zmian personalnych po uprzedniej akceptacji Zamawiającego.

6.Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie skierować do ochrony przedmiotowego obiektu innego pracownika w przypadku:

a) nie przybycia na stanowisko pracy wyznaczonego pracownika;

b) przybycia pracownika w stanie uniemożliwiającym mu wykonanie obowiązków.
7.Wykonawca kierować będzie do ochrony przedmiotowego obiektu pracowników niekaranych. 

§ 4
1.Wykonawca zobowiązany jest posiadać ważną polisę ubezpieczeniową od odpowiedzialności cywilnej dotyczącej jego działalności w tym za ewentualne szkody wyrządzone niewłaściwą ochroną na kwotę nie mniejszą niż wartość umowy brutto. 
2.Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody powstałe u Zamawiającego na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu niniejszej umowy.

3.Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania ciągłości ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej przez cały okres trwania umowy.

4.Wykonawca, gdy okres ubezpieczenia upływa wcześniej niż termin zakończenia umowy, zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu, nie później niż ostatniego dnia obowiązywania ubezpieczenia, kopię dowodu jego przedłużenia lub zawarcia nowego ubezpieczenia. 

5.Wykonawca zobowiązany jest również przedłożyć Zamawiającemu kopie(ę) dowodów(u) wpłat(y) składki ubezpieczeniowej lub każdej jej raty, nie później niż następnego dnia po upływie terminu(ów) zapłaty. 

§ 5
1. Zamawiający udostępni Wykonawcy pomieszczenia socjalne wyposażone w media (woda, prąd, węzeł sanitarny), gdzie pracownik Wykonawcy zobowiązany będzie posprzątać po sobie.
2. Pracownik ochrony podlega bezpośrednio Wykonawcy. Upoważniony przedstawiciel Zamawiającego ( kierownik ZGKiM)  może wydawać pracownikowi ochrony dyspozycje  z pominięciem osób reprezentujących Wykonawcę. Dyspozycje te będą wykonywane tylko w przypadku, jeżeli mieszczą się w przedmiocie umowy i nie kolidują z przepisami prawa oraz nie wpływają ujemnie na stan bezpieczeństwa ochranianego obiektu.)
3. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu zamówienia z najwyższą starannością.

4. Osobą odpowiedzialną ze strony Wykonawcy za prawidłowe wykonywanie umowy jest ………………….tel………e-mail…………
§ 6
1. Wykonawca zobowiązuje się zachować w tajemnicy wszystkie informacje, mające wpływ na bezpieczeństwo w trakcie obowiązywania umowy jak i po jej rozwiązaniu.

2.Zamawiający zastrzega sobie możliwość skontrolowania pracownika pełniącego służbę, czy  należycie i zgodnie z umową wykonuje zamówienie. W przypadku naruszeń ze strony pracownika ochrony, Zamawiający zgłosi pisemne zastrzeżenie do Wykonawcy, o nie wywiązywaniu się z realizacji umowy, wymieniając zastrzeżenia.   Zamawiający może trzykrotnie zwrócić się z pisemnym zastrzeżeniem do Wykonawcy, każda kolejna sytuacja nienależytego wykonania  umowy będzie skutkować jej odstąpieniem i naliczeniem kary ze strony Zamawiającego zgodnie z § 11 i 12  niniejszej umowy.

§ 7
1. Miesięczne wynagrodzenie  brutto ( zgodnie z ofertą Wykonawcy) za wykonanie usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy wynosi:  …………….……… zł (słownie złotych: …………………………), i uwzględnia wszystkie koszty związane z wykonaniem usługi ochrony określonej w niniejszej umowie. 

2.Całkowita wartość umowy brutto wynosi:  …………….……… zł (słownie złotych: …………………………), w tym netto …………………………………. zł, VAT ……………………………….. zł
3.Wynagrodzenie płatne będzie za przepracowany miesiąc w kwocie brutto podanej ust. 1 niniejszego paragrafu, przelewem na konto Wykonawcy na podstawie comiesięcznych faktur VAT, w terminie 21 dni roboczych od daty dostarczenia do ZGKiM prawidłowo wystawionej faktury.

4.Fakturę  za  wykonane   roboty   Wykonawca   wystawi na dane:

Nabywca- Gmina Trąbki Wielkie   ul. Gdańska 12, 83-034 Trąbki Wielkie NIP: 604-00-21-514, Odbiorca -Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej 

Z podaniem na fakturze Nr umowy i miesiąca za który dotyczy płatność.

5.Wykonawca może przesłać Zamawiającemu ustrukturyzowaną fakturę internetowo, za pośrednictwem Platformy elektronicznego fakturowania (PEF) https://efaktura.gov.pl/platforma-PEF i powiadomi o tym fakcie Zamawiającego.
6. Za datę płatności przyjmuje się datę obciążenia rachunku Zamawiającego.
7.W przypadku opóźnienia płatności Zamawiający zapłaci Wykonawcy odsetki w wysokości przewidzianej ustawą
8.Wynagrodzenie za usługę będzie płatne przelewem na konto Wykonawcy Nr ………………………………………………………………………………. w Banku ………….……. 
9.Warunkiem zapłaty przez Zamawiającego należnego wynagrodzenia jest przedstawienie dowodów potwierdzających zapłatę wymagalnego wynagrodzenia Podwykonawcom i dalszym podwykonawcom biorącym udział w realizacji umowy.
10.Ewentualne odsetki wynikające z nieterminowej płatności w stosunku do Podwykonawców i dalszych podwykonawców obciążają Wykonawcę.

§ 8
1. Każda ze stron może umowę wypowiedzieć z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia skutkującego na koniec miesiąca kalendarzowego. 

2. Zamawiający może rozwiązać umowę bez zachowania terminów wypowiedzenia w przypadku rażącego nie wywiązywania się przez Wykonawcę z jego obowiązków lub utraty/nieprzedłużenia koncesji lub utraty statusu zakładu pracy chronionej.
3. Wykonawca może rozwiązać umowę bez zachowania terminów wypowiedzenia w przypadku zalegania przez Zamawiającego z zapłatą wynagrodzenia  co najmniej za trzy kolejne miesiące.
§ 9
1.Przez umowę o podwykonawstwo strony rozumieją umowę w formie pisemnej o charakterze odpłatnym, której przedmiotem są usługi, stanowiące część zamówienia publicznego, zawartą między wybranym przez zamawiającego wykonawcą, a innym podmiotem (podwykonawcą), a także między podwykonawcą a dalszym podwykonawcą.


2.W terminie 5 dni roboczych od momentu zawarcia niniejszej umowy Wykonawca poinformuje Zamawiającego na piśmie pod rygorem nieważności, o podwykonawcach lub dalszych podwykonawcach, którym ma zostać powierzona realizacja części umowy. Wykonawca zobowiązany jest wskazać nazwę, formę prawną, adres, NIP, REGON, e-mail oraz numer telefonu do podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy oraz wskazać część umowy/robót , która zostanie powierzona poszczególnemu podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.

3.Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania podwykonawcy, jego przedstawicieli lub pracowników, a także dalszych podwykonawców, jak za własne działania lub zaniechania.

4. Umowa z podwykonawcą, a także umowa między podwykonawcą, a dalszym podwykonawcą lub między dalszymi podwykonawcami wymaga formy pisemnej, pod rygorem nieważności.

5.Wykonawca oświadcza, że Umowa pomiędzy Wykonawcą, a podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą będzie zawierała postanowienia dotyczące w szczególności:

1)  opisu przedmiotu zamówienia wraz ze wskazaniem numeru umowy łączącej Zamawiającego oraz Wykonawcę oraz jaka konkretnie część tego zamówienia będzie realizowana przez podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę,

2) terminu zapłaty wynagrodzenia, który nie może być dłuższy niż 30 dni od dnia doręczenia wykonawcy, podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy faktury lub rachunku, potwierdzających wykonanie zleconej podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy,

3)zastrzeżenia, że w przypadku uchylania się przez Wykonawcę od obowiązku zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez Zamawiającego umowę o podwykonawstwo, Zamawiający bezpośrednio zapłaci podwykonawcy kwotę mu należnego wynagrodzenia, bez odsetek należnych podwykonawcy, zgodnie z treścią Umowy o podwykonawstwo.

6.Wykonawca oświadcza, że wynagrodzenie ustalone we wszystkich umowach zawartych z podwykonawcami oraz umowach zawartych z dalszymi podwykonawcami nie będą łącznie przekraczały wartości umowy łączącej Zamawiającego oraz Wykonawcę.

7.Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień:

1)uzależniających uzyskanie przez podwykonawcę płatności od Wykonawcy od zapłaty Wykonawcy przez Zamawiającego wynagrodzenia obejmującego zakres usług wykonanych przez Podwykonawcę;

8.W każdym wypadku, Wykonawca zobowiązuje się do przedłożenia Zamawiającemu projektu umowy o podwykonawstwo, a także projektu jej zmiany, wraz z zestawieniem usług i ich wyceną, które mają być realizowane na podstawie Umowy o podwykonawstwo, nie później niż 10 dni roboczych przed planowanym zawarciem umowy o podwykonawstwo.

9.Zamawiającemu w terminie 5 dni (roboczych), od momentu otrzymania projektu umowy, o której mowa w ust. 8 niniejszego paragrafu, przysługuje prawo do zgłoszenia zastrzeżeń do projektu umowy o podwykonawstwo i do  jej zmiany przez Wykonawcę.

10.W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego zastrzeżeń do projektu Umowy o podwykonawstwo Wykonawca powinien przedłożyć Zamawiającemu zmieniony projekt Umowy o podwykonawstwo, uwzględniający zastrzeżenia Zamawiającego.

11.Niezgłoszenie pisemnych zastrzeżeń do przedłożonego projektu umowy o podwykonawstwo,  uważa się za akceptację projektu umowy przez Zamawiającego.

12.Po akceptacji projektu Umowy o podwykonawstwo lub po upływie terminu na zgłoszenie przez Zamawiającego zastrzeżeń do tego projektu, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy podwykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej Umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni roboczych od dnia zawarcia tej Umowy, jednakże nie później niż na 3 dni przed rozpoczęciem przez podwykonawcę realizacji usług objętych umową.

13.Wykonawca wraz z kopią Umowy o podwykonawstwo, przedłoży odpis z Krajowego Rejestru Sądowego Podwykonawcy lub inny dokument właściwy z uwagi na status prawny podwykonawcy, potwierdzający, że osoby zawierające umowę w imieniu podwykonawcy są do tego upoważnione.

14.Przystąpienie do realizacji usług przez podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę może nastąpić wyłącznie po uprzedniej akceptacji umowy o podwykonawstwo przez Zamawiającego, której treść jest zgodna z projektem Wykonawcy.

15.W przypadku zawarcia umów o podwykonawstwo, Wykonawca jest zobowiązany do dokonania zapłaty we własnym zakresie wynagrodzenia należnego podwykonawcom z zachowaniem terminów określonych umowami, przy czym terminy realizacji tych umów nie będą w żaden sposób uchybiały terminom realizacji umowy łączącej Zamawiającego i Wykonawcę.

16.Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć wraz z okresowym rozliczeniem należnego mu wynagrodzenia oświadczenia podwykonawców lub dowody dotyczące zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom, których termin upłynął w danym okresie rozliczeniowym. Oświadczenia, podpisane przez osoby upoważnione do reprezentowania składających je podwykonawców lub inne dowody na potwierdzenie dokonanej zapłaty wynagrodzenia powinny potwierdzać brak zaległości Wykonawcy w uregulowaniu wszystkich wymagalnych w tym okresie wynagrodzeń podwykonawców wynikających z Umów o podwykonawstwo. Oświadczenia lub inne dowody na potwierdzenie dokonanej zapłaty wynagrodzenia muszą zostać dostarczone Zamawiającemu wraz z okresowym rozliczeniem należnego mu wynagrodzenia w oryginale.

17.W przypadku uchylenia się od obowiązku zapłaty odpowiednio przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę zamówienia, Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty wymagalnego wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, który zawarł zaakceptowaną przez zamawiającego umowę o podwykonawstwo.

18.Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 17 niniejszego paragrafu, dotyczy wyłącznie należności powstałych po zaakceptowaniu przez Zamawiającego umowy o podwykonawstwo,  lub po przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo.

19.Bezpośrednia zapłata wynagrodzenia, o której mowa w ust. 17 niniejszego paragrafu obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.

20.Przed dokonaniem bezpośredniej zapłaty, Zamawiający poinformuje o tym na piśmie Wykonawcę. Wykonawca w terminie 7 dni od momentu otrzymania informacji ma prawo zgłoszenia pisemnych uwag dotyczących zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy.

21.W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, zamawiający potrąca kwotę wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego wykonawcy.

22.W przypadku wielokrotnego dokonywania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy lub w przypadku dokonania bezpośrednich zapłat na sumę większą niż 5% wartości umowy w sprawie zamówienia publicznego, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy, a Wykonawca zapłaci w tym wypadku karę umowną.

§ 10
Zamawiający poza możliwością zmiany zawartej Umowy na podstawie art. 455 ustawy Pzp, przewiduje również następujące warunki dokonania zmian postanowień niniejszej umowy  :

1.Wystąpienia zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu Umowy.

2.Wystąpienia konieczności zmiany osób wskazanych w ofercie  przy pomocy, których Wykonawca realizuje przedmiot Umowy (śmierć, choroba, ustanie stosunku pracy lub inne zdarzenia losowe lub inne przyczyny niezależne od Wykonawcy). Przedmiotowa zmiana jest możliwa pod warunkiem zaproponowania innych osób, spełniających na dzień składania ofert, warunki określone przez Zamawiającego w SWZ.

3.Zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy, który był podmiotem, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa w SWZ. Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

4.Zmiany Podwykonawcy pod warunkiem spełnienia warunków określonych w Umowie.

5.Wystąpienia konieczności zmian osób Wykonawcy, w przypadku gdy Zamawiający uzna, że osoby te nie wykonują należycie swoich obowiązków. Wykonawca obowiązany jest dokonać zmiany tych osób, na inne spełniające na dzień składania ofert warunki określone w SWZ, w terminie nie dłuższym niż 30 dni od daty złożenia wniosku Zamawiającego.

6.Zmiana terminu realizacji przedmiotu Umowy z przyczyn niezależnych od Wykonawcy.

7.Termin może ulec zmianie  w przypadku :

1)okoliczności leżących po stronie Zamawiającego, w szczególności:

a)wstrzymania realizacji Umowy przez Zamawiającego;

2)działania siły wyższej (np. klęski żywiołowe, strajki generalne, stan zagrożenia epidemiologicznego, stan wyjątkowy, wojny ), mającej bezpośredni wpływ na terminowość wykonywania;

3)wystąpienia okoliczności, których strony Umowy nie były w stanie przewidzieć, pomimo zachowania należytej staranności;

4) z przyczyn nieleżących po stronie Wykonawcy.

8.W przedstawionych powyżej przypadkach wystąpienia zwłoki terminu, Zamawiający ustali nowy termin realizacji Przedmiotu Umowy. Przesunięcie terminu będzie musiało zostać szczegółowo uzasadnione przez Wykonawcę i zaakceptowane przez Zamawiającego oraz potwierdzone aneksem do Umowy.

9.Wszelkie zmiany do niniejszej Umowy wymagają pisemnego aneksu  podpisanego przez obie Strony pod rygorem nieważności.
10.Dopuszcza się możliwość zmian postanowień zawartej umowy:

1) gdy nastąpi zmiana powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację umowy w zakresie objętym zmianą,

2) gdy zmiany będą korzystne dla Zamawiającego i będą leżały w interesie publicznym,

3) dopuszcza się poprawę omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy,

4) innych warunków umowy, jeżeli w chwili jej zawarcia nieznane były fakty mające na nie wpływ,

11.W trakcie trwania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego powiadamiania Zamawiającego, bez konieczności zawierania aneksu do umowy w związku ze:
a) zmianą siedziby lub firmy,

b) zmianą nr konta do płatności za niniejszą umowę,

c) zmianą osób reprezentujących,

d) z ogłoszeniem upadłości

e) z ogłoszeniem likwidacji,

f) z zawieszeniem działalności,

g) wszczęciem postępowania egzekucyjnego.

3. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić w przypadku gdy zmiany, o których mowa w ust. 2 spowodują wzrost kosztów wykonywania Umowy o więcej niż 10% w okresie realizacji umowy. Zmiana wynagrodzenia dotyczy tylko tej części, która pozostała do wykonania.
4. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają dla swej ważności zachowania formy pisemnej w postaci aneksu. 

12.W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, dopuszczalna jest zmiana wynagrodzenia. wykonawcy, na zasadach określonych w poniższych punktach:

1)Zmiana wynagrodzenia określonego w umowie może nastąpić, jeżeli poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy obliczany względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie (obowiązujących w miesiącu, w którym upłynął termin składnia ofert) rozumiany jako obniżenie lub podwyższenie, przekroczy 7%.

2)Poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, o którym mowa w pkt. l) powyżej, jest określany:

a)w przypadku dokonywania pierwszej zmiany wynagrodzenia: w oparciu [image: image3.jpg]


o wartość wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ( odnoszący się do usług) ogłaszanego przez Prezesa GUS na stronie internetowej , w miesiącach następujących po miesiącu, w którym upłynął termin składnia ofert);

b)w przypadku dokonywania drugiej i kolejnych zmian wynagrodzenia: w oparciu o wartość wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego przez Prezesa GUS na stronie internetowej w miesiącach następujących po ostatnim miesiącu uwzględnionym przy obliczaniu poprzedniej zmiany wynagrodzenia.

3)W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów zgodnie z pkt 1 i 2, część wynagrodzenia odpowiadająca wynagrodzeniu za prace niewykonane może ulec zmianie (odpowiednio: obniżeniu lub podwyższeniu) o kwotę wynikającą z tak obliczonego poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów.

4)Zmiana wynagrodzenia na podstawie niniejszego ustępu będzie się odnosiła wyłącznie do części przedmiotu umowy realizowanego od dnia, od którego zmianie uległ bądź ulegnie koszt realizacji przedmiotu umowy, nie wcześniej jednak niż od pierwszego dnia miesiąca, w której Strona złożyła wniosek o dokonanie zmiany wynagrodzenia.

5)Zmiana wynagrodzenia określonego w umowie jest dopuszczalna nie częściej niż co 6 miesięcy wykonania umowy, przy czym pierwsza zmiana jest dopuszczalna nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy.

6)Każdorazowa zmiana wynagrodzenia (podwyższenie lub obniżenie) nie może przekroczyć 5 % wynagrodzenia obowiązującego przed zmianą.
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7)'Warunkiem 'wprowadzenia zmiany wynagrodzenia na skutek okoliczności wskazanych w niniejszym ustępie, jest przedłożenie przez jedną ze Stron drugiej Stronie pisemnego wniosku w tym przedmiocie, zawierającego co najmniej:

a) sporządzenia kalkulacji i wyliczenie poziomu zmiany ceny lub kosztów związanych z realizacją umowy, 

b) określenie nowej wysokości wynagrodzenia;

c) wskazanie daty, od której nastąpiła zmiana kosztów realizacji przedmiotu [image: image2.jpg]


umowy;

d) określenie części przedmiotu umowy, do którego zastosowanie znajdzie zmiana wynagrodzenia.

8)Strona, której przedłożono wniosek w przedmiocie zmiany wynagrodzenia z powodu okoliczności wskazanych w niniejszym ustępie, ma prawo odmowy wyrażenia zgody na proponowaną zmianę, odpowiednio w całości lub części, jeżeli Strona wnioskująca nie wykazała w sposób wskazany w ustępach powyższych wysokości zmiany kosztów realizacji Umowy, w szczególności zaś gdy nie nastąpiła zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy uprawniająca do zmiany wartości umowy.

9)Strona, która otrzymała od drugiej Strony wniosek w przedmiocie zmiany, ma obowiązek przedłożenia Stronie wnioskującej pisemnej odpowiedzi na wniosek, ze wskazaniem, w jakim zakresie wyraża zgodę na wnioskowaną zmianę, oraz uzasadnienie odmowy uznania zasadności wniosku.

10)Zmiana wynagrodzenia wymaga aneksu do umowy sporządzonego w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Aneks zostanie zawarty w zakresie wyrażonej zgody na wnioskowaną zmianę. Chyba, że strony ustalą o nie zawieraniu aneksu, a jedynie wprowadzenia zmian na podstawie zaakceptowanego przez drugą stronę wniosku.
11) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi ustępami, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

19.Zmiany umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

20.Warunkiem wprowadzenia zmian do umowy jest zgoda obu stron umowy.

§ 11
1. Każda ze Stron może od umowy odstąpić z powodu niedotrzymania przez drugą Stronę istotnych postanowień umowy. 

2. Odstąpienie od umowy wymaga formy pisemnej z zachowaniem okresu wypowiedzenia zawartego w § 8.
3. Zamawiający może odstąpić od umowy w razie utraty przez Wykonawcę koncesji niezbędnej do wykonywania usługi będącej przedmiotem niniejszej umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia zawartego w § 8.
§ 12
1.Zamawiający nałoży karę umowną w razie niezgodnego z umową świadczenia usługi, w szczególności: 

a) niestawieniu się do sprawowania ochrony pracownika Wykonawcy, bez poinformowania o tym Zamawiającego , 

b) stawieniu się do służby pracownika, którego stan uniemożliwia mu pełnienie obowiązków, nie umundurowanego, bez wymaganego identyfikatora,
c) niespełnieniu wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę.
Zamawiający zastrzega sobie możliwość nałożenia kary umownej w wysokości  2 % wartości umowy brutto, za każdorazowe powyższe nienależyte wykonanie umowy.

2.W przypadku stwierdzenia trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości w świadczeniu usług (wskazanych w punkcie 1.) Zamawiający zastrzega sobie możliwość nałożenia kary umownej w wysokości 5 % kwoty wartości umowy  brutto.
3. Zamawiający naliczy karę w wysokości :

a) 10% wartości umowy brutto w razie odstąpienia od umowy przez Zamawiającego  z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,

b)10% wartości umowy brutto w razie odstąpienia od umowy przez Wykonawcę,

c) 500 zł w przypadku dopuszczenia do wykonywania usługi osób na innej podstawie niż umowa o pracę, - za każdy dzień dopuszczenia każdej takiej osoby do wykonywania umowy,

d)100 zł za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy 
o podwykonawstwo lub jej zmiany za każdy dzień zwłoki,

e)0,4% wynagrodzenia brutto należnego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom 
w przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym podwykonawcom,

4.Zapłacenie kary umownej nie pozbawia możliwości odstąpienia Zamawiającego od umowy. 

5.Zapłata przez Wykonawcę kar umownych dokonywana będzie na podstawie not obciążeniowych wystawianych przez Zamawiającego. Kary umowne mogą być potrącone z wynagrodzenia miesięcznego przysługującego Wykonawcy.  

6.W przypadku gdy zastrzeżone kary umowne nie pokryją faktycznie poniesionej szkody, Strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, określonych w Kodeksie cywilnym.

7. Niezależnie od kar umownych Wykonawca lub Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty odszkodowania za szkodę w rozmiarach przewyższających wysokość kar określonych w niniejszym paragrafie, wyrządzoną wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.
8.Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 40% wynagrodzenia Wykonawcy.
§ 13
1. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego powierzyć realizacji umowy innemu wykonawcy ani też przelać na rzecz osoby trzeciej praw wynikających z umowy. 

§ 14
1. Wszelkie kwestie sporne, wynikłe między stronami na tle umowy, będą w pierwszym rzędzie rozstrzygane na drodze negocjacji.

2. W przypadku nie osiągnięcia porozumienia w trybie negocjacji, sprawę będzie rozpatrywał sąd powszechny właściwy dla siedziby strony pozywającej.

§ 15
We wszystkich sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie właściwe przepisy Kodeksu cywilnego oraz Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia.

§ 16
Wszelkie zmiany w treści umowy wymagają zgodnej woli obu stron, wyrażonej w formie pisemnego aneksu do umowy.

§ 17
1. Umowę sporządzono w dwóch jednakowo brzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
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