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Dotyczy:  
Bieżąca konserwacja dróg gruntowych na terenie Gminy Sierakowice w 2024 r. 
Numer postępowania: SUE.271.7.2024 
 

ZMIANA TREŚCI SWZ – UZUPEŁNIENIE  ZAŁĄCZNIKA NR 1 DO SWZ 
 

Na podstawie art. 286 ust. 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo Zamówień Publicznych 
(Dz. U. z 2022 r. poz. 1710) Zamawiający uzupełnia zapisy w załączniku nr 1 do SWZ – projektowane 
postanowienia umowy poprzez zmianę zapisów §, które otrzymują brzmienie: 
 § 2 ust. 4 i 5:  

4. Zamawiający wymaga, aby pracownicy wykonawcy/podwykonawcy wykonujący czynności 
niezbędne do realizacji zamówienia związane z obsługą sprzętów budowlanych niezbędnych 
do realizacji zamówienia, zatrudnieni byli na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 
przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. 
poz. 1320 ze zm.). Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia na każde wezwanie 
Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wskazanych poniżej dowodów                   
w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę osób realizujących przedmiot umowy, w trakcie zamówienia: 
1) oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy                         

o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 
Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 
czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 
liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 
do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy; 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy 
(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 
umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie 
danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię                                 
i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia 
umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacenie przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę 
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do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych 
osobowych. Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. 

5. W przypadku wątpliwości Zamawiającego co do zatrudnienia na umowę o pracę Zamawiający 
zastrzega możliwość weryfikacji zatrudnienia przy udziale kontroli Państwowej Inspekcji Pracy. 

 § 3: Podwykonawstwo  
WARIANT – bez udziału podwykonawców. 

1. Wykonawca wykona siłami własnymi cały zakres robót stanowiący przedmiot umowy. 
2. Wykonawca nie powierzy podwykonawcom żadnego zakresu robót stanowiącego przedmiot 

umowy. 
WARIANT – z udziałem podwykonawców. 

1. Zakres usług, który będzie wykonywał Podwykonawca/Podwykonawcy określony jest                              
w ofercie Wykonawcy. Wykonawca zapewnia przy tym, że w realizacji usług, o których mowa 
powyżej uczestniczyć będą wyłącznie osoby posiadające niezbędne do wykonania umowy 
uprawnienia wymagane przepisami prawa. Za działania i zaniechania Podwykonawców 
Wykonawca odpowiada jak za działania i zaniechania własne. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do przedłożenia zamawiającemu kopii poświadczonej za 
zgodność z oryginałem zawartej umowy o podwykonawstwo w terminie 7 dni od dnia jej 
zawarcia. 

3. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki 
podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty 
wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, 
ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między zamawiającym a wykonawcą. 

 § 5 ust. 11: 
11. Zamawiający dokona waloryzacji wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1 Umowy                           

w kwartałach następnych po podpisaniu umowy poprzez zwiększenie lub zmniejszenie cen 
jednostkowych o wartość wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem za 
poprzedni kwartał ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 
opublikowanego w kwietniu i lipcu w danym roku kalendarzowym w przypadku zmiany 
kosztów związanych z realizacją zamówienia o co najmniej 10 % w stosunku do cen 
obowiązujących w dniu zawarcia niniejszej umowy. 

 
 

………………………………………….. 
Kierownik Zamawiającego 
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