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Załącznik Nr 6 do SWZ

Projektowane postanowienia umowy

zawarta dnia .......................... w Łodzi, na mocy zgodnego porozumienia Stron pomiędzy: 

Skarbem Państwa – Łódzkim Urzędem Wojewódzkim w Łodzi, z siedzibą w Łodzi przy 

ul. Piotrkowskiej 104, 90-926 Łódź, NIP: 725-10-28-465, REGON: 004308002, reprezentowanym przez 

Pana Mirosława Suskiego - Dyrektora Generalnego Urzędu, zwanym dalej ,,Zamawiającym” 

a

……………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………, zwanym dalej ,,Wykonawcą” 
Zamawiający i Wykonawca w dalszej części umowy zwani są także „Stroną” lub „Stronami”. 

Umowa zawierana jest w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego (nr postępowania: 
AL-V.272.17.2023), przeprowadzonego w trybie podstawowym, w oparciu o art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 

11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) (dalej jako 

„ustawa Pzp”).

§ 1 
Przedmiot Umowy

1. Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do realizacji usługę wywozu odpadów z budynków 

Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi, w lokalizacji: przy ul. Piotrkowskiej 104, ul. Piotrkowskiej 

103, Gdańskiej 73, Żeromskiego 87, Skrzydlatej 50 polegającą na:

1) wywozie odpadów komunalnych zmieszanych (niesegregowanych) z budynków położonych przy 

ul. Piotrkowskiej 104, Piotrkowskiej 103, Gdańskiej 73, Żeromskiego 87 oraz Skrzydlatej 50;

2) wywozie odpadów segregowanych z budynków położonych przy ul. Piotrkowskiej 104 

Piotrkowskiej 103, Gdańskiej 73, Żeromskiego 87 oraz Skrzydlatej 50;

3) dostarczenie pojemników na odpady i przekazanie ich do dyspozycji Zamawiającego na okres 

trwania niniejszej Umowy w przypadkach wskazanych w Załączniku nr 1 do umowy;

zgodne z obowiązującymi przepisami prawa przetwarzania ww. odpadów. 

2. Szczegółowy rozkład odbiorów zostanie określony w Harmonogramie odbioru odpadów, o którym 

mowa § 2 ust. 4. Wykonawca nie jest uprawniony do zmiany częstotliwości lub miejsca odbioru 

odpadów, bez uprzedniego dokonania, zaakceptowanej przez Zamawiającego zmiany harmonogramu 

odbioru odpadów, o którym mowa w zdaniu pierwszym.

3. Osobą uprawnioną do kontaktów:

1) ze strony Zamawiającego: Katarzyna Kulpa tel. 42-664-11-96, email: 

katarzyna.kulpa@lodz.uw.gov.pl  lub inna osoba upoważniona przez Dyrektora Biura Administracji 

i Logistyki w Łódzkim Urzędzie Wojewódzkim w Łodzi;

2) ze strony Wykonawcy: ……..…………………………………., tel. ……………., email: …………...……

mailto:katarzyna.kulpa@lodz.uw.gov.pl
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4. Zmiana osoby upoważnionej do kontaktu, lub zmiana danych kontaktowych, realizowana jest poprzez 

jednostronne oświadczenie złożone stronie przeciwnej w formie dokumentowej, za potwierdzeniem 

odbioru. Zmiana osoby upoważnionej do kontaktu nie stanowi zmiany niniejszej umowy.

§ 2 
Wykonanie przedmiotu umowy

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, z zachowaniem należytej staranności wymaganej od podmiotów prowadzących 

działalność w tym zakresie.

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania wszystkich obowiązków wskazanych w opisie 

przedmiotu zamówienia stanowiącym Załącznik nr 1 do umowy, a w szczególności do:

1) terminowego odbierania wszystkich odpadów komunalnych (zmieszanych i selektywnie zebranych) 

zgromadzonych w pojemnikach lub innych, w tym w szczególności:

a) wszelkich zmieszanych (niesegregowanych) odpadów komunalnych,

b) papieru,

c) metali i tworzyw sztucznych,

d) szkła,

e) bioodpadów,

2) odpowiedniego zgodnego z obowiązującymi przepisami prawa przetwarzania ww. odpadów

3) dostarczenia pojemników na odpady, w przypadkach wskazanych w Załączniku nr 1 do Umowy.

3. Wykonawca zobowiązuje się do odbierania odpadów z częstotliwością wskazaną w Załączniku nr 1 
do Umowy, sprecyzowaną w harmonogramie o którym mowa w ust. 4. Zamawiający zastrzega sobie 

prawo kontroli wykonywanej usługi. W razie stwierdzenia niewykonania lub nienależytego wykonania 

usługi Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia uchybień w tym samym dniu.

4. Wykonawca zobowiązuje się sporządzenia i przekazania Zamawiającemu w dniu podpisania umowy, 

celem akceptacji, Harmonogramu odbiorów odpadów komunalnych zmieszanych i selektywnie 

zebranych oraz jego zmian, z określeniem daty oraz dnia tygodnia, w którym będzie realizowany 

wywóz.

5. Wykonawca dokonuje wywozu, o którym mowa w ust. 2, bez względu na ilość odpadów stałych jaką 

Zleceniodawca zgromadzi w pojemniku (pojemnikach).

6. Wykonawca zobowiązuje się do uporządkowania miejsca odbioru odpadów po załadunku samochodu, 

służącego do odbioru i wywozu ww. odpadów.

7. Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia nowych pojemników w przypadku, gdy pojemniki 

przekazane do dyspozycji Zamawiającego ulegną zużyciu lub zniszczeniu w wyniku zwykłego 

użytkowania.

8. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia kontaktu telefonicznego pod nr 

……………………………. i e-mailowego ………………………….. dla Zamawiającego, np. w celu 

zgłoszenia dodatkowego wywozu lub reklamacji. Kontakt pod wskazanym numerem lub adresem 

e-mail powinien być możliwy w dni robocze, przynajmniej w godzinach 8:00 – 16:00.
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9. Zamawiający zobowiązuje się dostarczyć pojemniki do odbioru odpadów, za wyjątkiem tych do 

których dostarczenia zobowiązany jest Wykonawca. Wykaz pojemników, do których dostarczenia 

zobowiązany jest Wykonawca znajduje się w Załączniku nr 1 do SWZ. Jednakże Zamawiający 

zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub zwiększenia liczby pojemników, które ma obowiązek 

dostarczyć Wykonawca

§ 3
Oświadczenia stron

1. Zamawiający zobowiązuje się używać udostępnionych pojemników zgodnie z ich przeznaczeniem 

uwzględniając informacje przekazane przez Wykonawcę. Zamawiający zawiadomi Wykonawcę 

o konieczności wykonania odpowiednich napraw. Po zgłoszeniu przez Zamawiającego Wykonawca 

naprawi lub wymieni pojemnik (pojemniki) na nowy w terminie 5 dni roboczych. 

2. Zamawiający zobowiązuje się strzec pojemników mu udostępnionych i ponosi ryzyko ich utraty na 

zasadzie winy. Zamawiający zobowiązuje się, po upływie niniejszej Umowy, zwrócić Wykonawcy 

pojemniki stanowiące własność Wykonawcy w stanie niepogorszonym, jednakże nie ponosi 

odpowiedzialności za zużycie pojemnika będące następstwem prawidłowego jego użytkowania.

3. Zamawiający bez zgody Wykonawcy nie może zmieniać przeznaczenia użytkowania udostępnionych 

pojemników ani dokonywać przeróbek i adaptacji nieprzewidzianych w Umowie.

4. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędne uprawnienia, do wykonania przedmiotu umowy.

5. Wykonawca oświadcza, że posiada potencjał techniczny niezbędny do wykonania Umowy.

6. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną ilość urządzeń do gromadzenia odpadów (pojemników, 

kontenerów i worków) przeznaczonych do realizacji przedmiotu Umowy w obsługiwanym sektorze, 

dysponuje niezbędna ilością pojazdów do realizacji umowy.

7. Wykonawca oświadcza, że posiada potencjał osobowy niezbędny do należytego wykonania Umowy.

8. Wykonawca zobowiązuje się do spełniania wymagań określonych w niniejszym paragrafie, pod 

rygorem rozwiązania Umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy ze skutkiem 

natychmiastowym, przez cały okres realizacji Umowy.

9. Wykonawca oświadcza, że zawarcie i wykonywanie Umowy nie stanowi naruszenia żadnych praw 

osób trzecich.

10.Wykonawca zwalnia Zamawiającego od wszelkiej odpowiedzialności w przypadku jakichkolwiek 

roszczeń osób trzecich, powstałych w związku z wykonywaniem przez Wykonawcę Umowy. 

11.W przypadku jakiegokolwiek sporu prawnego o naruszenie praw osoby trzeciej, w związku 

z zawarciem i wykonywaniem przez Wykonawcę Umowy, Wykonawca podejmie na swój koszt 

wszelkie działania w celu rozwiązania takiego sporu, łącznie z prowadzeniem postępowania 

sądowego.

12.Wykonawca zobowiązany jest do naprawienia wszelkich szkód powstałych w związku z zawarciem 

i wykonywaniem przez Wykonawcę Umowy, zarówno po stronie Zamawiającego, jak i osób trzecich.

13.Wykonawca jest odpowiedzialny za wszelkie szkody powstałe z jego winy, osób przez niego 

zatrudnionych lub jego reprezentujących, w szczególności za uszkodzenia mechaniczne powstałe na 
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skutek niewłaściwej obsługi urządzeń. 

14.Za wszelkie szkody powstałe na osobach oraz w mieniu Zamawiającego i osób trzecich 

spowodowanych niewłaściwą obsługę serwisową, jeżeli szkoda powstała bez winy Zamawiającego, 

odpowiada Wykonawca. 

§ 4
Termin realizacji umowy 

1. Termin wykonania przedmiotu umowy od dnia 3 lipca 2023 r. do dnia 30 czerwca 2024 r. 

§ 5
Wynagrodzenie

1. Maksymalne wynagrodzenie za wykonanie całości przedmiotu zamówienia wynosi zgodnie z ofertą 

Wykonawcy: netto  ………..  zł (słownie zł : ……………………………….. ), brutto …………………...   zł 

(słownie zł: ……………………………………………….. ) w tym podatek VAT …….%.

2. Okresem rozliczeniowym dla zapłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy jest miesiąc 

kalendarzowy.

3. Za wykonanie przedmiotu umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy miesięczne wynagrodzenie 

stanowiące iloczyn ilości rzeczywiście wywiezionych w danym miesiącu pojemników, ilości wywozów  

i ceny netto za jednorazowe wywiezienie i opróżnienie 1 szt. pojemnika/kontenera, według stawek 

zaoferowanych przez Wykonawcę w tabeli formularza ofertowego, stanowiącego Załącznik nr 2 do 
Umowy, powiększone o stawkę podatku VAT:

1) Łódź ul. Piotrkowska 104:

a) ……………………zł netto za pojemnik na odpady zmieszane (poj. 5 m3)

b) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – metale i tworzywa sztuczne 

(poj. 1,1 m3),

c) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – szkło (poj. 240 litrów),

d) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – papier i tektura (poj,1,1 m3)

e) …………………. zł netto za pojemnik na bioodpady (poj. 240 litrów)

2) Łódź, ul. Piotrkowska 103:

a) …………………. zł netto za pojemnik na odpady zmieszane (poj. 1,1 m3),

b) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – metale i tworzywa sztuczne 

(poj. 1,1 m3),

c) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – szkło (poj. 240 litrów),

d) …………………. zł netto za pojemnik na odpady segregowane – papier i tektura (poj. 1,1 m3),

e) …………………… zł netto za pojemnik na bioodpady (poj. 240 litrów).

3) Łódź ul. Żeromskiego 87:

a) …………………. zł netto za pojemnik na odpady zmieszane (poj. 1,1 m3 )

b) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – metale i tworzywa sztuczne 

(poj. 1,1 m3),

c) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – szkło (poj. 240 litrów),
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d) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – papier i tektura (poj. 1,1 m3),

e) …………………… zł netto za pojemnik na bioodpady (poj. 240 litrów).

4) Łódź, ul. Gdańska 73:

a) …………………... zł netto za pojemnik na odpady zmieszane (poj. 1,1 m3)

b) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – metale i tworzywa sztuczne 

(poj. 1,1 m3),

c) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – szkło (poj. 240 litrów),

d) ………………….. zł netto za pojemnik na odpady segregowane – papier i tektura (poj. 1,1 m3),

e) ………………….. zł netto za pojemnik na bioodpady (poj. 240 litrów).

5) Łódź, ul. Skrzydlata 50:

a) …………………… zł netto za pojemnik na odpady zmieszane (poj. 1,1 m3),

b) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – metale i tworzywa sztuczne 

(poj. 240 litrów),

c) ………………… zł netto za pojemnik na odpady segregowane – szkło (poj. 240 litrów),

d) ………………….. zł netto za pojemnik na odpady segregowane – papier i tektura (poj. 240 

litrów),

e) ………………….. zł netto za pojemnik na bioodpady (poj. 240 litrów).

4. Wynagrodzenie będzie płatne w terminie 30 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo 

wystawionej faktury VAT, przelewem na rachunek wskazany przez Wykonawcę w treści faktury. 

Faktury należy wystawić po zakończeniu każdego miesiąca po wykonaniu usługi, na: Łódzki Urząd 
Wojewódzki w Łodzi, 90-926 Łódź, ul. Piotrkowska 104, NIP: 725-10-28-465, REGON: 004308002. 

Fakturę za miesiąc grudzień Wykonawca winien wystawić i dostarczyć do Zamawiającego do 15 

grudnia 2023 roku za usługi zrealizowane w grudniu, w tym przypadku termin płatności faktury wynosi 

10 dni od daty otrzymania faktury. 

5. Wykonawca może wystawiać ustrukturyzowane faktury elektroniczne w rozumieniu przepisów ustawy 

z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na 

roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (Dz.U. z 2020 r. poz. 1666 ze zm.)

6. W przypadku wystawienia faktury, o której mowa w ust. 5, Wykonawca jest obowiązany do wysłania jej 

do Zamawiającego za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, (PEF) udostępnionej 

na stronie internetowej https://efaktura.gov.pl.

7. Przy przesłaniu Zamawiającemu ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem PEF  

należy podać NIP Zamawiającego 725-102-84-65 i numer umowy której ona dotyczy.

8. Wykonawca zobowiązany jest powiadomić Zamawiającego o wystawieniu faktury na Platformie 

Elektronicznego Fakturowania – na poniższego e-maila: bal@lodz.uw.gov.pl.

9. Strony zgodnie postanawiają, że wynagrodzenie określone w ust. 1 zaspokaja wszelkie roszczenia 

Wykonawcy z tytułu wykonania niniejszej umowy.

10.Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.

11.Wykonawca nie ma prawa zbywać na rzecz osób trzecich wierzytelności powstałych w wyniku 

realizacji umowy. 

https://efaktura.gov.pl/
mailto:bal@lodz.uw.gov.pl
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12.Zamawiający zastrzega, że w okresie trwania umowy gwarantowana ilość wywozów odpadów 

segregowanych tzw. „na zgłoszenie” dla lokalizacji przy ul. Piotrkowskiej 104, ul. Piotrkowskiej 103, 

ul. Żeromskiego 87 oraz ul. Gdańskiej 73 wynosić będzie dwanaście wywozów dla każdego rodzaju 

odpadu, ale dopuszcza maksymalne zwiększenie ilości wywozów do szesnastu. 

13.Zamawiający zastrzega, że w okresie trwania umowy gwarantowana ilość wywozów odpadów tzw. „na 

zgłoszenie” dla lokalizacji przy ul. Skrzydlatej 50 wynosić będzie dwa wywozy, ale dopuszcza 

maksymalne zwiększenie ilości wywozów do czterech.

14.Wykonawca zobowiązany jest do załączenia do faktury VAT zestawienia o ilości i rodzaju 

wywiezionych odpadów z podziałem na każdą lokalizację.

§ 6
Zatrudnienie osób wykonujących czynności w zakresie realizacji umowy

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności in bezpośrednio 

związanych z wykonywaniem przedmiotu zamówienia tj. pracowników odbierających odpady 

komunalne, kierowców, pracowników wykonujących czynności administracyjno-biurowe, przez cały 

okres realizacji umowy, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U z 2022 r., poz. 1510 

ze zm.).

2. Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązuje się, że pracownicy wykonujący czynności wymienione 

powyżej, będą zatrudnieni na podstawie stosunku pracy w rozumieniu przepisów ustawy Kodeks 

pracy.

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia 

na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający 

uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów 

i dokonywania ich oceny;

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów;

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia 

spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na 

podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju 
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umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 

Wykonawcy lub Podwykonawcy;

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, 

których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem 

regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz 

polskich przepisów obowiązujących w tym zakresie tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 

pracowników.  Imię i nazwisko zatrudnionego pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje 

takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika 

powinny być możliwe do zidentyfikowania;

 Wyliczenie ma charakter przykładowy. Umowa o pracę może zawierać również inne dane, 
które podlegają anonimizacji. Każda umowa powinna zostać przeanalizowana przez 
składającego pod kątem przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz polskich przepisów obowiązujących w tym zakresie; zakres 
anonimizacji umowy musi być zgodny z w/w przepisami.

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 
kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 

zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 

z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz 

polskich przepisów obowiązujących w tym zakresie. Imię I nazwisko pracownika nie podlega 

anonimizacji.

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności, Zamawiający przewiduje sankcję 

w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 8 Umowy.  

Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez 
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Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową 

Inspekcję Pracy.

7. Zgodnie z art. 28 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,  przetwarzanie 

danych osobowych przez podmiot przetwarzający powinno odbywać się na podstawie umowy lub 

innego instrumentu prawnego. 

§ 7
Podwykonawcy

1. Wykonawca może zlecić Podwykonawcy/om wykonanie części przedmiotu zamówienia  wskazanego 

w ofercie.

2. W przypadku zamówień na usługi, które mają być wykonane w miejscu podlegającym bezpośredniemu 

nadzorowi Zamawiającego, Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia 

Wykonawca podał nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli, Podwykonawców zaangażowanych 

w takie usługi, jeżeli są już znani. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach 

w odniesieniu do informacji, o których mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia, 

a także przekazuje wymagane informacje na temat nowych Podwykonawców, którym w późniejszym 

okresie zamierza powierzyć realizację usług.

3. Wykonawca w trakcie realizacji zamówienia może zmienić lub zrezygnować z Podwykonawcy. Jeżeli 

zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał 

się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu wykazania spełniania warunków 

udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany 

inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż 

Podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie 

zamówienia. Przepis art. 122 ustawy Pzp stosuje się odpowiednio.

4. Zlecenie części usług Podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego 

za wykonanie tej części usług. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, uchybienia i zaniedbania 

Podwykonawców i ich pracowników w takim samym stopniu jakby to były działania, uchybienia 

i zaniedbania jego lub jego pracowników.

5. Warunkiem niezbędnym do uzyskania zgody Zamawiającego na zawarcie umowy pomiędzy 

Wykonawcą, a Podwykonawcą jest przedstawienie Zamawiającemu w terminie 14 dni przed 

planowanym terminem rozpoczęcia świadczenia usług przez Podwykonawcę, umowy pomiędzy 

Wykonawcą a Podwykonawcą lub jej projektu.

6. Do zawarcia umowy przez Podwykonawcę z następnym Podwykonawcą wymagana jest zgoda 

Zamawiającego i Wykonawcy.
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7. Umowy, o których mowa w ust. 5  i 6 wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

8. Zamawiający nie wyrazi zgody na zawarcie umowy z Podwykonawcą, następnym Podwykonawcą, 

której treść jest sprzeczna z treścią niniejszej umowy.

9. W przypadku zawarcia umowy z Podwykonawcą lub Podwykonawcy z dalszym Podwykonawcą, 

zmiany umowy lub zatrudnienia nowego Podwykonawcy, zmiany warunków umowy z Podwykonawcą 

z naruszeniem zasad, o których mowa powyżej Zamawiający podejmie wszelkie niezbędne kroki 

w celu wyegzekwowania od Wykonawcy ustaleń SWZ, aż do odstąpienia od umowy z Wykonawcą 

(z winy Wykonawcy) włącznie.

10.Za usługi wykonane przez Podwykonawcę płatności realizować będzie Wykonawca, z zachowaniem 

terminów płatności określonych w umowie z Podwykonawcą, z tymże termin ten nie może być dłuższy 

niż 30 dni.

11.Wykonawca załączy do faktury doręczanej Zamawiającemu odpowiednio pisemne oświadczenie 

Podwykonawcy o otrzymaniu danej płatności lub potwierdzenie zapłaty Podwykonawcy 

wynagrodzenia.

12.W przypadku niedopełnienia powyższego obowiązku Zamawiający upoważniony jest do obniżenia 

kwoty wynagrodzenia Wykonawcy o kwotę należną Podwykonawcy, zatrzymując ją jako 

zabezpieczenie na wypadek roszczeń Podwykonawcy.

13.Wykonawca zobowiązany jest na żądanie Zamawiającego udzielić mu wszelkich informacji 

dotyczących Podwykonawców i przebiegu prac przez nich wykonywanych.

§ 8
Kary umowne

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne z następujących tytułów:

1) za zawinione naruszenie obowiązku terminowego odbioru odpadów o którym mowa w § 2 ust. 2 

pkt 1, tj. zwłokę w odbiorze odpadów, w wysokości 0,2 % wartości wynagrodzenia brutto za 

wykonanie całości przedmiotu zamówienia, określonego w § 5 ust. 1, za każdy dzień jego trwania, 

włączając to w dzień wywozu. Należy przyjąć, iż za dzień wywozu uważa się dzień określony 

w Harmonogramie, ustalonym na podstawie § 2 ust. 4. Za zwłokę stanowiącą podstawę do 

naliczenia kary umownej, uważa się zaniechanie w wymiarze powyżej 1 godziny;

2) za nienależyte wykonanie usługi, przez co rozumie się w szczególności pozostawienie miejsca 

odbioru odpadów w nieporządku, w wysokości 500,00 zł brutto za każde naruszenie;

3) 10% wartości wynagrodzenia brutto w przypadku odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy, 

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;

4) każdorazowo za niezatrudnienie przez Wykonawcę osoby wykonującej na podstawie stosunku 

pracy co najmniej jednej z czynności wskazanych w § 6 Umowy, a polegających na wykonywaniu 

pracy w sposób określony w Kodeksie Pracy – w wysokości stanowiącej iloczyn kwoty 

minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie Ustawy z 10 października 2002 r. 

przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207), obowiązujących 

w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu 
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zatrudnienia oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono  

przedmiotowego wymogu,

5) każdorazowo za nie zapewnienie przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia przez podwykonawcę 

osoby wykonującej na podstawie stosunku pracy co najmniej z jednej z czynności wskazanych 

w § 6, a polegających na wykonywaniu pracy w sposób określony w Kodeksie Pracy – w wysokości 

stanowiącej iloczyn kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie 

przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, obowiązujących w chwili stwierdzenia przez 

Zamawiającego nie zapewnienia przez Wykonawcę niedopełnienia przez podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono  

przedmiotowego wymogu,

2. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji Umowy z wyjątkiem 

 ust. 1 pkt 3.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo zlecenia wykonania prac objętych niniejszą Umową na koszt 

i ryzyko Wykonawcy, jeżeli Wykonawca nie realizuje postanowień Umowy lub realizuje je w sposób 

sprzeczny z Umową, przepisami prawa lub normami technicznymi. W takiej sytuacji Zamawiający 

wezwie Wykonawcę do prawidłowej realizacji postanowień Umowy i wyznaczy Wykonawcy 

dodatkowy, jedno dniowy termin do prawidłowego wykonania Umowy. W razie bezskutecznego 

upływu wyznaczonego terminu Zamawiający będzie uprawniony do zastępczego wykonania 

przedmiotu umowy. Udokumentowana kwota odpowiadająca koniecznemu wynagrodzeniu za 

wykonanie zastępcze może zostać potrącona z wynagrodzenia Wykonawcy. Tym samym Wykonawca 

upoważnia Zamawiającego do powierzenia realizacji Umowy lub jej części innemu podmiotowi, po 

spełnieniu warunków opisanych w niniejszym ustępie, oraz do potrącenia wynagrodzenia za 

wykonanie zastępcze z wynagrodzenia Wykonawcy bez potrzeby uzyskiwania sądowego lub 

pisemnego upoważnienia, chyba, że co innego wynika z bezwzględnie obowiązujących przepisów 

prawa.

4. W przypadku gdy wysokość szkody poniesionej przez Zamawiającego jest większa od kary umownej, 

a także w przypadku, gdy szkoda powstała z przyczyn, dla których nie zastrzeżono kary umownej, 

Zamawiający jest uprawniony do żądania odszkodowania na zasadach ogólnych, wynikających 

z przepisów ustawy z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2022 r. poz. 1360 ze zm.) – 

niezależnie od tego, czy realizuje uprawnienia do otrzymania kary umownej. 

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kary umownej z wynagrodzenia 

przysługującego Wykonawcy z tytułu Umowy.

6. Wykonawca nie może zbywać ani przenosić na rzecz osób trzecich praw i wierzytelności powstałych 

w związku z realizacją niniejszej umowy bez zgody na piśmie Zamawiającego.

7. Dla wykonania prawa potrącenia nie jest niezbędne złożenie Wykonawcy przez Zamawiającego 

odrębnego oświadczenia woli, przy czym przyjmuje się, że Zamawiający wykonał prawo potrącenia 

w dniu, w którym upłynął termin do zapłaty wynagrodzenia, a wynagrodzenie albo jej odpowiednia 

część nie została zapłacona.
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8. Łączna wysokość naliczanych przez Zamawiającego kar umownych nie może przekroczyć 30% 

maksymalnej wartości wynagrodzenia umownego brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1.

§ 9
Odstąpienie od umowy

1. Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy: 

1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie niniejszej umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie niniejszej umowy może 

zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:

a) dokonano zmiany niniejszej umowy z naruszeniem art. 454 bądź art. 455 ustawy Pzp 

(Zamawiający odstępuje od umowy tylko w tej części, której zmiana dotyczy),

b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 i 109 ust. 1 

pkt 4 ustawy Pzp,

c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej 

w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 

zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 

2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia 

z naruszeniem prawa Unii Europejskiej;

d) w przypadku podjęcia przez Radę Gminy (t.j. Radę Miasta Łodzi) uchwały o odbieraniu przez 

gminę odpadów z budynków objętych niniejszą umową.

e) jeżeli Wykonawca nie rozpoczął wykonywania przedmiotu umowy powyżej 7 dni roboczych 

w stosunku do ustalonych terminów;

f)   w przypadku likwidacji, ogłoszenia upadłości lub rozwiązania przedsiębiorstwa Wykonawcy;

g) w przypadku wykonywania przez wykonawcę przedmiotu umowy wadliwie i zaniechania zmiany 

sposobu jego wykonania mimo upływu wyznaczonego przez zamawiającego terminu na 

dokonanie zmiany;

h) Wykonawca utraci uprawnienia do realizacji Umowy.

2. Odstąpienie od umowy winno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności w terminie 30 dni 

kalendarzowych od daty powzięcia wiadomości o zaistnieniu podstaw do jego dokonania i musi 

zawierać uzasadnienie faktyczne.

3. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania Umowy ze skutkiem natychmiastowym, gdy 

Wykonawca:

1) przerwał realizację usług i nie realizuje ich bez uzasadnionej przyczyny przez okres 5 dni 

roboczych, po uprzednim pisemnym wezwaniu przez Zamawiającego do przystąpienia 

do wykonywania usług zgodnie z umową,

2) nie wykonuje usług zgodnie z Umową lub nienależycie wykonuje swoje zobowiązania umowne, po 

uprzednim wezwaniu przez Zamawiającego do wykonywania usług zgodnie z Umową.
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4. Uprawnienie do odstąpienia przewidziane w postanowieniach niniejszej umowy nie uchybia 

uprawnieniu do odstąpienia na podstawie przepisów ustawy Pzp oraz Kodeksu Cywilnego.

5. W przypadku odstąpienia od Umowy, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego 

z tytułu wykonania części Umowy.

6. Rozwiązanie Umowy przez Zamawiającego nie wyklucza naliczenia i dochodzenia kar umownych.

§ 10
Dopuszczalność zmian umowy 

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści niniejszej umowy, wymagają aneksu podpisanego przez obie 

strony z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Zamawiający przewiduje możliwość istotnych zmian postanowień zawartej umowy 

w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, w następujących 

okolicznościach:

1) wystąpienie siły wyższej rozumianej jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, 

niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu 

najwyższej staranności, a które uniemożliwia Wykonawcy wykonanie jego zobowiązania w całości 

lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony Umowy zobowiązane są dołożyć wszelkich 

starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, 

powstałego na skutek działania siły wyższej;

2) konieczności wprowadzenia innych zmian do przedmiotu umowy, jeżeli z obiektywnych okoliczności 

nie można było ich przewidzieć na etapie przed zawarciem umowy;

3) wystąpienia innych przyczyn zewnętrznych niezależnych od Zamawiającego oraz Wykonawcy 

skutkujących niemożliwością prowadzenia prac lub wykonywania innych czynności przewidzianych 

umową;

4) niezbędna jest zmiana sposobu lub terminu wykonania Umowy, o ile zmiana taka jest korzystna dla 

Zamawiającego oraz jest konieczna w celu prawidłowego wykonania Umowy;

5) zmiany ilości punktów odbioru odpadów, przy czym zmiana może wynikać z włączenia nowego 

punktu odbioru odpadów lub wyłączenia punktu odbioru wynikająca np. z utracenia tytułu prawnego 

do nieruchomości.

3. Wszystkie powyższe postanowienia stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę. Katalog ten nie stanowi podstawy roszczenia dla Wykonawcy o zobowiązanie Zamawiającego 

do wyrażenia takiej zgody.

4. Zmiany mogą być wprowadzone po złożeniu pisemnej propozycji zmian, jeżeli konieczność ich 

wprowadzenia do umowy wynika ze zmiany prawa powszechnie obowiązującego, na terenie 

Rzeczpospolitej Polskiej np. prawa podatkowego lub wynika ze zmiany okoliczności, której nie można 

było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

5. Nie stanowi zmiany umowy, w rozumieniu art. 455 ustawy zmiana danych teleadresowych oraz zmiana 

osób reprezentujących Strony.

6. Zamawiający dopuszcza inne zmiany umowy na zasadach określonych w art. 455 ust. 1 pkt 2 - pkt 4 
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oraz art. 455 ust. 2 ustawy Pzp, z zastrzeżeniem art. 455 ust. 3 i 4.

7. W trakcie trwania niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego powiadamiania 

Zamawiającego o: zmianie siedziby lub nazwy firmy, zmianie osób reprezentujących, ogłoszeniu 

upadłości, ogłoszeniu likwidacji, zawieszeniu działalności, wszczęciu postępowania układowego, 

w którym uczestniczy Wykonawca. Brak powiadomienia o zmianie siedziby (adresu) będzie skutkować 

tym, że korespondencja, kierowana na dotychczasowy adres, będzie przez Strony traktowana jako 

doręczona.

§ 11
Waloryzacja wynagrodzenia

1. Zamawiający dopuszcza zmiany istotnych postanowień niniejszej umowy w zakresie ceny określonej 

w § 5 ust. 1 w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, 

w przypadku zaistnienia jednej z następujących okoliczności:

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług lub podatku akcyzowego;

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie ustawy o minimalnym wynagrodzeniu płacy minimalnej;

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniu społecznemu lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczanie społeczne lub zdrowotne;

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów Kapitałowych o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych 

(Dz.U. z 2023 r. poz. 46);

5) istotnej zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia w stosunku do cen 

lub kosztów właściwych na dzień składania oferty,

 - Wykonawcy przysługuje uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia w zakresie 

bezpośrednio związanym ze zmianą, o której mowa w pkt 1 – 5 niniejszego ustępu,  na zasadach 

określonych w ust. 4 do ust. 8 niniejszego paragrafu. 

2. W przypadku zmiany przepisów, o których mowa w ust. 1 pkt 1 - 4, mających wpływ na koszty 

wykonania usługi, Wykonawca w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie zmian przepisów 

powodujących wzrost kosztów może wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o podwyżkę 

wynagrodzenia. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie 

zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 1 - 4 z zastrzeżeniem, że zmiana wynagrodzenia określonego 

w ust. 1 pkt 5 może być dokonana nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy.

3. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie obniżeniu stawka podatku od towarów 

i usług na usługi stanowiące Przedmiot niniejszej umowy, Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia 

aneksu do niniejszej umowy, na mocy którego pomniejszona zostanie wysokość wynagrodzenia brutto 

Wykonawcy w ten sposób, iż zostanie ono pomniejszone o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą 

podatku od towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą 

podatku od towarów i usług obliczoną według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany 

w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie 
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do tej części wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie obniżona 

stawka podatku VAT. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku od towarów i usług 

jest kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na skutek zmiany stawki 

podatku VAT. 
4. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie podwyższeniu stawka podatku od towarów 

i usług na usługi stanowiące Przedmiot niniejszej umowy, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany 

umowy. W takim przypadku zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia brutto Wykonawcy w ten 

sposób, iż zostanie ono powiększone o kwotę stanowiącą różnicę pomiędzy kwotą podatku od 

towarów i usług obliczoną według stawki obowiązującej w dniu zawarcia umowy i kwotą podatku od 

towarów i usług obliczoną według nowej stawki obowiązującej po wprowadzeniu zmiany 

w obowiązujących w tym zakresie przepisach prawa. Przedmiotowe postanowienie ma zastosowanie 

do tej części wynagrodzenia brutto Wykonawcy, do którego będzie miała zastosowanie podwyższona 

stawka podatku VAT. Powyższa zmiana może być jednak dokonana pod warunkiem wykazania przez 

Wykonawcę, że zmiana w zakresie stawki podatku od towarów i usług miała wpływ na koszty 

wykonania zamówienia przez Wykonawcę. W każdym przypadku podstawą wyliczenia kwoty podatku 

od towarów i usług będzie kwota wynagrodzenia netto Wykonawcy, która nie ulegnie zmianie na 

skutek zmiany stawki podatku VAT. Zmiana wynagrodzenia wymaga stosownego aneksu dla swej 

ważności sporządzonego na piśmie. 

5. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegnie zmianie wysokość minimalnego 

wynagrodzenia za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie 

przepisów ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec 

zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości 

wynagrodzeń pracowników wykonujących przedmiot umowy do wysokości aktualnie obowiązującego 

minimalnego wynagrodzenia za pracę albo do wysokości aktualnie obowiązującej minimalnej stawki 

godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu 

minimalnego wynagrodzenia albo minimalnej stawki godzinowej. Kwota odpowiadająca wzrostowi 

kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 

wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej 

zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.

6. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokość stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę 

odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia 

pracownikom wykonującym przedmiot umowy w postaci różnicy pomiędzy wysokością składek na 

ubezpieczenie społeczne odprowadzanych przez Wykonawcę przed zmianą zasad podlegania 

ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą wysokości stawki składki na 

ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne a wysokością składek na ubezpieczenie społeczne 

odprowadzanych przez Wykonawcę po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub 

ubezpieczeniu zdrowotnemu lub zmianą wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
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zdrowotne. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części 

wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu Umowy. 

7. W przypadku, gdy w trakcie obowiązywania umowy ulegną zmianie zasady gromadzenia i wysokości 

wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie. o pracowniczych planach 

kapitałowych, wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu 

Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom wykonującym przedmiot 

umowy w postaci różnicy pomiędzy wysokością wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 

dokonywanych przez Wykonawcę przed zmianą zasad gromadzenia i wysokości wpłat do 

pracowniczych planów kapitałowych a wysokością wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 

dokonywanych przez Wykonawcę po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie 

do części wynagrodzenia pracowników wykonujących przedmiot umowy, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu Umowy. 

8. W przypadku gdy w trakcie wykonywania umowy ulegną istotnej zmianie ceny materiałów lub kosztów 

związane z realizacją zamówienia w stosunku do cen lub kosztów właściwych na dzień składania 

oferty, Zamawiający dopuszcza zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w oparciu 

o wskaźnik wzrostu cen towarów i usług konsumpcyjnych określony przez GUS, dotyczący cen 

wpływających na realizację przedmiotu usługi. Nowe wynagrodzenie obowiązuje od dnia podpisania 

aneksu do umowy, z zastrzeżeniem, że pierwsza waloryzacja może nastąpić nie wcześniej niż po 

upływie 6 miesięcy od dnia podpisania umowy i nie częściej niż raz na rok. Strona wnioskująca 

o zmianę wynagrodzenia dokona wyliczenia zmian cen jednostkowych i różnic po waloryzacji. Strony 

dopuszczają waloryzację, jeżeli zmiana wskaźnika cen przekroczy 10% w stosunku do wielkości 

wskaźnika w chwili zawarcia umowy. Wzrost liczony jest wyłącznie w stosunku do zakresu 

pozostającego do wykonania po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. Maksymalną wartość 

zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień 

o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia wynosi 10 % wynagrodzenia brutto 

wskazanego w § 5 ust. 1 umowy.

9. Dla podwyższenia wynagrodzenia nie jest wystarczająca okoliczność, że zmienią się koszty 

wykonania usługi, bowiem niezbędne jest także ustalenie wpływu kosztów na ustalone w umowie 

wynagrodzenie za jej wykonanie. Wykonawca zobowiązany jest przedstawić kalkulacje kosztów 

potwierdzających wpływ zmian na koszt wykonania przedmiotu umowy wraz z posiadaną 

dokumentacją na potwierdzenie zmian (np. dowody zakupu materiałów, obecne oferty dostawców).

10.Zmiana wysokości Wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 

w ust. 1 pkt 1 - 5 wymaga zawarcia stosownego aneksu do Umowy w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności.
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§ 12
Obowiązki Wykonawcy po zakończeniu/rozwiązaniu/wypowiedzeniu Umowy

1. Po zakończeniu/rozwiązani Umowy lub w przypadku wymiany pojemników Wykonawca jest 

zobowiązany je niezwłocznie odebrać. Wykonawca zabiera dostarczone pojemniki na własny koszt.

§ 13
Ochrona danych osobowych

1. Strony  zobowiązują  się do zapewnienia ochrony danych osobowych w związku z wykonywaniem 

umowy, w tym do stosowania się do wymogów wynikających z rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz polskich przepisów obowiązujących w tym zakresie.

2. Wykonawca i Zamawiający zobowiązują się nie ujawniać, nie przekazywać, nie przetwarzać, nie 

wykorzystywać dla celów własnych lub osób trzecich danych opisanych w ust. 1 jak również wszelkich 

innych informacji lub danych przekazanych w związku lub w celu realizacji niniejszej umowy, chyba że 

stan tajemnicy wobec tych informacji lub danych ustał i są one znane publicznie lub ich ujawnienia 

zażąda uprawniony podmiot w przewidzianej prawem formie i treści, jednakże wówczas tylko 

w niezbędnym zakresie. Obowiązek zachowania poufności nie ma ograniczeń czasowych i nie wygasa 

po rozwiązaniu umowy. Obowiązek ten obejmuje zarówno informacje wynikające z niniejszej umowy 

jak również informacje uzyskane przez Wykonawcę lub pracowników Wykonawcy oraz osoby, którymi 

się posługuje w związku lub przy okazji wykonywania niniejszej umowy.

3. Wykonawca zapewnia, że przetwarzane dane osobowe będą wykorzystywane wyłącznie w celu 

realizacji umowy.

4. W przypadku naruszenia postanowień ust. 1-3 Strona, która dokonała naruszenia zobowiązana jest do 

naprawienia szkody jaką druga strona poniosła z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania 

zobowiązania na zasadach ogólnych.

5. Strony oświadczają, że dane osobowe wskazane w treści umowy zostały dostarczone przez Strony. 

W przypadku, gdy dotyczą one pracowników Stron, obowiązki informacyjne w zakresie ochrony 

danych osobowych obciążają Stronę, która dostarczyła dane osobowe. Dane te będą wykorzystywane 

wyłącznie w celu zawarcia oraz wykonywania niniejszej umowy oraz ewentualnego dochodzenia 

roszczeń wynikających z umowy lub w związku z obowiązkiem poddania się kontroli wynikającym 

z przepisów prawa lub innych umów. 

§ 14
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustaw: Ustawy Pzp, Kodeksu 

cywilnego oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 

2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
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2. Wszelkie spory powstałe na tle stosowania niniejszej umowy będą rozstrzygane polubownie. 

W przypadku braku porozumienia stron, właściwym do rozstrzygnięcia spraw spornych będzie sąd 

powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

3. Załączniki wymienione w treści niniejszej umowy stanowią jej integralną część. 

4. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, na prawach oryginału każdy, 

dwa dla Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy / Umowę sporządzono w formie elektronicznej 

z użyciem kwalifikowanych podpisów elektronicznych.

Załączniki: 
nr 1 – szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

nr 2 – formularz ofertowy

nr 3 – obowiązek informacyjny 

 
 
 

              ZAMAWIAJĄCY                                     WYKONAWCA
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Załącznik nr 3 do umowy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej „RODO”, informuję, że: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wojewoda Łódzki. Siedzibą Wojewody Łódzkiego 

jest Łódzki Urząd Wojewódzki w Łodzi ul. Piotrkowska 104, 90-926 Łódź. Kontakt jest możliwy za 

pomocą telefonu: /42/ 664-10-00; poczty elektronicznej: kancelaria@lodz.uw.gov.pl; lub elektronicznej 

skrzynki podawczej skrytki ePUAP: /lodzuw/skrytka. 

2. W sprawach związanych z danymi osobowymi należy kontaktować się z Inspektorem ochrony danych 

poprzez adres e-mail: iod@lodz.uw.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym 

z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na zadanie pn: Usługa odbierania 
i zagospodarowania  odpadów komunalnych (zmieszanych oraz segregowanych) z budynków 

Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi. Znak sprawy: AL-V.272.17.2023. 

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 

dokumentacja postępowania w oparciu o przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo 

zamówień publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.) dalej „PZP”. Ponadto odbiorcami mogą być 

podmioty,  które przetwarzają Pana/Pani dane osobowe w imieniu Administratora, na podstawie 

zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające). 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 i 4 PZP, przez okres 4 lat od 

dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 

lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy. Ponadto przez wymagany przepisami 

prawa okres archiwizacji zgodny z kategorią archiwalną, wynikającą z Jednolitego rzeczowego wykazu 

akt organów zespolonej administracji rządowej w województwie i urzędów obsługujących te organy. 

6. Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 

wymogiem ustawowym określonym w przepisach PZP, związanym z udziałem w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z PZP. 

7. W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 

zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO. 

8. Posiada Pani/Pan: 

1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania lub uzupełnienia Pani/Pana danych 

osobowych*; 

3) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych 

osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO **; 

mailto:iod@lodz.uw.gov.pl
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4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, 

że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

9. Nie przysługuje Pani/Panu: 

1) w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

_________________________

* Wyjaśnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania lub uzupełnienia nie może skutkować zmianą 
wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie 
niezgodnym z ustawą PZP oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 

** Wyjaśnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do 
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw 
innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej 
lub państwa członkowskiego.
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