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Do wiadomosci
- Wszyscy uczestnicy

Wyjasnienia (Nr 1) zwigzane z trescia SIWZ

do przestanych pytan dotyczacych zapisow SIWZ w postepowaniu przetargowym,
nieograniczonym pn. ,,Zagospodarowanie odpadéw komunalnych pochodzacych od
wlascicieli nieruchomosci zamieszkatych na terenie Miasta Rawa Mazowiecka”

1. Zgodnie z zapisami SIWZ pkt VI.1.3”Zdolnosci techniczne lub zawodowe: Zamawiajacy uzna
powyzszy warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze: a) w okresie ostatnich trzech lat
przed uptywem terminu skfadania ofert, (a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy — w tym
okresie) wykonata w sposdb nalezyty zgodnie z przepisami prawa lub wykonuje ustugi
zagospodarowania odpadéw komunalnych z nieruchomosci zamieszkatych, o facznej masie
zagospodarowanych odpadéw komunalnych, co najmniej 10 000 Mg/rok (zatgcznik nr 5);” natomiast
zgodnie z zapisami zatacznika nr 5 wynika, ze Wykonawca ,,O$wiadczam(y), ze wykonatem
(wykonalismy) w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie) ustugi zagospodarowania odpadow
komunalnych z nieruchomosci zamieszkatych, o facznej masie zagospodarowanych odpadow
komunalnych, co najmniej 10 000 Mg”. Prosz¢ o wyjasnienie i doprecyzowanie zapisu czy
Wykonawca winien okaza¢ si¢ doswiadczeniem zdobytym w okresie ostatnich trzech lat przed
upltywem terminu sktadania ofert (...) w zagospodarowaniu odpadéw komunalnych z nieruchomosci
zamieszkatych, o facznej masie zagospodarowanych odpadéw komunalnych, co najmniej 10 000
Mg/rok czy ogétem 10 000 Mg, w okresie trzech lat.

Odpowiedz:
Wyjasniamy iz powyzszy zapis dotyczy zagospodarowanych odpadéw komunalnych 10 000 Mg/rok

Nowy wzor zalacznika nr 5 — Wykaz ustug w zalaczeniu

2. w zalgczniku nr 3 (Wzér umowy) do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia:

Dotychczasowy zapis w § 11:

1. Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie umowy o pracg oséb wykonujacych wskazane przez
Zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamoéwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (DZ. U. Z 2019 r. poz. 1040, z p6zn. zm.).

2. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracg¢ przez Wykonawce lub
Podwykonawce 0séb wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:



- kadra techniczna obstugujaca urzadzenia instalacji,
- pracownicy biurowi.

3. Wykonawca lub odpowiednio Podwykonawca zobowigzani sg udokumentowac¢ zatrudnienie
na podstawie umowy o pracg¢ zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa okreslonymi w punkcie
IV.6.2 siwz.

v

4. W trakcie realizacji zamdéwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym

w tym terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajacemu zgodnie z zapisami siwz dokumenty
okreslone w punkcie IV.6.5. W trakcie realizacji zaméwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy lub Podwykonawcy dotyczacego
wymogu zatrudnienia na umowe o pracg osdb wykonujacych czynnosci okreslone w punkcie IV.6.1
siwz 1 jest uprawniony do zadania dowoddéw zawartych w punkcie IV.6.4 —1V.6.5 siwz.

5. Przepisy ustgpu 2 — 4 stosuje si¢ rowniez do Podwykonawcy, z tym ze kopie umdéw o prace
lub wyciagi z tych uméw zawierajace co najmniej imi¢ i nazwisko danej osoby, okres zatrudnienia,
nazwe pracodawcy nalezy przedtozy¢ wraz z kopia umowy.

Otrzymuje brzmienie:

1. Zamawiajacy na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp. wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawcg na podstawie umowy o pracg osob wykonujgcych wskazane przez
Zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci
polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, z p6zn. zm.).

2. Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
' Podwykonawcg 0séb wykonujacych czynnosci w trakcie realizacji zaméwienia:
- kadra techniczna obstugujaca urzadzenia instalacji,

- pracownicy biurowi.

3. Wykonawca lub odpowiednio Podwykonawca zobowigzani sg udokumentowa¢ zatrudnienie
na podstawie umowy o pracg zgodnie z wiasciwymi przepisami prawa okreslonymi w punkcie
IV.7.2 SIWZ.

4. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym
w tym terminie, Wykonawca przedlozy Zamawiajagcemu zgodnie z zapisami SIWZ dokumenty
okreslone w punkcie IV.7.5. W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajacy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy lub Podwykonawcy dotyczacego
wymogu zatrudnienia na umowe o pracg 0osoéb wykonujgcych czynnosci okreslone w punkcie IV.7.1
SIWZ i jest uprawniony do zadania dowodéw zawartych w punkcie IV.7.4 —IV.7.5 SIWZ.

5. Przepisy ustepu 2 — 4 stosuje si¢ rowniez do Podwykonawcy, z tym ze kopie umdw o prace
lub wyciagi z tych umow zawierajace co najmniej imie¢ i nazwisko danej osoby, okres zatrudnienia,
nazwe pracodawcy nalezy przedtozy¢ wraz z kopiag umowy.

Nowy wzor zalgcznika nr 3 — Wzér umowy w zalgczeniu
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