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L.p. Nazwa 
przedmiotu 

Liczba 
godzin 

Liczba grup 
studentów 

Rodzaj placówki, gdzie mogą być 
realizowane praktyki zawodowe 

na kierunku pielęgniarstwo 

Treści programowe praktyk zawodowych 

11. Podstawy 

pielęgniarstwa 

120 24 Szpital – oddziały szpitalne Wprowadzenie do zajęć praktycznej nauki zawodu w oddziale szpitalnym. 
Przyjęcie pacjenta do szpitala i na oddział.  
Gromadzenie informacji o pacjencie dla potrzeb pielęgnowania. Stosowanie 
w praktyce zasad aseptyki i antyseptyki.  
Zapobieganie zakażeniom wewnątrzszpitalnym.  
Badania laboratoryjne – sposoby pobierania materiału do badań, 
interpretacja wyników.  
Planowanie i realizowanie opieki pielęgniarskiej w praktyce opiekuńczej.  
Profilaktyka przeciwodleżynowa – zasady realizacji z uwzględnieniem 
nowoczesnych środków leczniczo-pielęgnacyjnych. 
Teoria F. Nightingale w praktyce pielęgniarskiej. 
Teoria W. Henderson w praktyce pielęgniarskiej. 
Teoria D. Orem w praktyce pielęgniarskiej. 
Analiza dokumentacji pacjenta.  

 Terminy 6.06.2023 – 23.06.2023 10.07.2023 – 25.07.2023 26.07.2023 – 10.08.2023 11.08.2023 – 29.08.2023 

 Liczba grup 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

 Liczba części 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
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Kryteria wymagane:  
 
1. Kadra prowadząca praktyki zawodowe powinna posiadać: 

a) minimum tytuł zawodowy magistra pielęgniarstwa i/lub pielęgniarka ze specjalizacją zawodową; 
b) czynne prawo wykonywania zawodu pielęgniarki; 
c) wysoki poziom wiedzy merytorycznej z zakresu tematycznego zajęć, które mają zostać przeprowadzone; 
d) staż pracy w podmiocie leczniczym (minimum 5 lat) na stanowisku pielęgniarki  – zgodnie z nauczanym przedmiotem. 

2. Podmioty lecznicze, w których będą realizowane praktyki zawodowe powinny:  
a) posiadać podpisany kontrakt z NFZ na realizację świadczeń medycznych; 
b) dysponować odpowiednią bazą do przeprowadzenia praktyk zawodowych; 
c) zatrudniać personel medyczny o wysokich kwalifikacjach zawodowych niezbędnych do prowadzenia praktyk zawodowych na kierunku Pielęgniarstwo 
d) prowadzić działalność leczniczą na terenie województwa lubelskiego. 

Kryteria dodatkowe: 

a. Uczelnia zastrzega sobie prawo do zmiany liczby i liczebności grup kierowanych na zajęcia (zarówno w kierunku ich zmniejszenia jak i rozszerzenia) 
b. Terminy i godziny praktyk zawodowych odbywają się w czasie wskazanym przez Uczelnię. 
c. Dokumentacja wymagana przez Uczelnię nie może być modyfikowana przez prowadzących. 
d. Bezpośrednio po zakończeniu zajęć kompletna i prawidłowo uzupełniona dokumentacja potwierdzająca jej przeprowadzenie jest przekazywana 

Kierownikowi Szkolenia Praktycznego w siedzibie Uczelni ul. Wojsławicka 8B Instytut Nauk Medycznych 
e. Podmiot leczniczy jest zobowiązany w terminie 7 dni od daty podpisania umowy przekazać do uczelni kserokopie potwierdzone za zgodność z oryginałem 

dokumentacji pracowników podmiotu leczniczego prowadzących praktyki zawodowej według wymagań postępowania kwalifikacyjnego.  
f. Uczelnia zastrzega sobie prawo do przeprowadzania hospitacji prowadzonych form kształcenia praktycznego. 

 


