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ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY

Zawarta w Chetmie w dniu .....cccceevveveviecnnee pomiedzy
Panstwowg Akademig Nauk Stosowanych w Chetmie ul. Pocztowa 54, 22-100 Chetm, NIP
5632077608, zwang dalej Zleceniodawcg, reprezentoOWang Przez ......oeeveveeverveseveeerereeseenes ,

a

zwanym w dalszej czeéci umowy Zleceniobiorcg, na wykonanie zadania pn.: Swiadczenie ustugi
opiekuna (tutora) absolwenta pielegniarstwa, w podmiocie leczniczym, w ktérym podjat zatrudnienie,
w ramach projektu pn. ,Program rozwojowy dla kierunku Pielegniarstwo w PWSZ w Chetmie”,
realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, Os
priorytetowa V. Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.5 Rozwdj ustug pielegniarskich. Projekt jest

finansowany ze srodkéw Unii Europejskiej, w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie
,rozeznania ceowego” na podstawie Zarzgdzenia Nr 121/2020 Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej w Chetmie z dnia 28 grudnia 2020 r. w sprawie zasad realizacji zamdéwien o wartosci

ponizej 130 000,00 PLN), strony postanawiajg co nastepuje:

81.

1. Przedmiotem zamodwienia jest S$wiadczenie ustugi opiekuna (tutora) absolwenta
pielegniarstwa, w podmiocie leczniczym, w ktérym absolwent podjat zatrudnienie. Zadanie jest
realizowane w ramach projektu pn. ,,Program rozwojowy dla kierunku Pielegniarstwo w PWSZ
w Chetmie”, realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020, Os priorytetowa V. Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatanie 5.5 Rozwdj ustug
pielegniarskich. Projekt jest finansowany ze s$rodkéw Unii Europejskiej, w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

1) ze starannoscia oraz zgodnie z zasadami etyki zawodowej;
2) w terminach ustalanych miedzy stronami w trakcie realizacji niniejszej umowy.

2. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowigzuje sie do petnieniu funkcji tutora/opiekuna
pracownika bedacego absolwentem kierunku Pielegniarstwo w Panstwowej Akademii Nauk

Stosowanych w Chetmie, uczestniczgcego w projekcie ,Program rozwojowy dla kierunku
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Pielegniarstwo w PWSZ w Chetmie” Modut rozwoju absolwenta, zatrudnionego w placéwce

3. Petnienie funkcji tutora trwa od dnia podpisania niniejszej umowy i korczy sie wraz z ustaniem
zatrudnienia absolwenta w placéwce, nie diuzej jednak niz 6 miesiecy.

4. Tutor zobowigzuje sie do petnienia pieczy nad absolwentem w okresie jego zatrudnienia, a w
szczegblnosci do:

a) wdrozenia do specyfiki pracy w konkretnej placéwce medycznej, w szczegélnosci poprzez
umozliwienie zapoznania sie ze strukturg organizacyjng, niezbedng dokumentacjg
wewnetrzng, pracowniczg, bhp, sanitarno-epidemicznymi oraz procedurami
wewnetrznymi, kluczowymi z punkty widzenia efektywnego funkcjonowania absolwenta
w placéwce,

b) obserwacji w toku pracy postepdw zawodowych absolwentéw,

c) nadzoru nad wykonywaniem czynnos$ci merytorycznych/stuzbowych przez absolwenta,

d) przekazywania niezbednej wiedzy i wspotksztattowania umiejetnosci kluczowych z punktu
widzenia specyfiki konkretnej placéwki medycznej,

e) konsultacji i wsparcia fachowego w przypadkach budzgcych powazne watpliwosci
merytoryczne po stronie absolwenta,

f) identyfikacji mocnych i stabych stron absolwenta w celu doskonalenia jego dalszego
rozwoju naukowego i zawodowego,

g) informowania Zleceniodawcy o innych waznych dla obu stron okolicznosciach z punktu
widzenia realizacji projektu.

5. Zleceniobiorca nie ma prawa powierzy¢ wykonania niniejszej umowy osobie trzeciej

i zobowigzuje sie wykonywaé je ze szczegdlng starannoscig oraz dbatoscig o interesy

Zleceniodawcy.

§2
1. Wpynagrodzenie za $wiadczenie ustugi, o ktérej mowa w § 1, |ustala
sie W WySOKOSCi ...ucvvverenennee. zt brutto (Stownie:......coeeeeeeeieiceceeece e ), wtym ... Zt
za jeden miesigc.
2. Wynagrodzenie okreslone w pkt. 1 obejmuje wszystkie pochodne odprowadzane, jak i
ponoszone przez Zlecajgcego.
3.  Wynagrodzenie ptatne bedzie do 10 dnia kazdego nastepnego miesigca na rachunek

bankowy wskazany przez Zleceniobiorce, na podstawie comiesiecznego protokotu odbioru
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umowy oraz po przedtozeniu rachunku. Wzér protokotu jest zatgcznikiem do niniejszej

umowy.
4. W przypadku rozwigzania umowy, Zleceniodawca wyptaci Zleceniobiorcy kwote wynikajgca
z udziatu zrealizowanej czesci zadania opisanego w §1.

5. Zadzien dokonania pfatnosci uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zleceniodawcy.

§3
1. Zleceniobiorca oswiadcza, ze:

1) jest pracownikiem placéwki zatrudnionym w niej na podstawie umowy o prace/ prowadzi
jednoosobowg dziatalno$é gospodarcza/ jest wspdlnikiem spdtki osobowej lub cywilnej/ jest
cztonkiem organu zarzadzajgcego instytucji.

2) taczne zaangazowanie zawodowe Zleceniobiorcy w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy strukturalnych i FS oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, nie
przekroczy 276 godzin miesiecznie.

2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie, ze obowigzki wynikajace z niniejszej umowy zostang wykonywane

w sposob nie skutkujgcy mozliwoscig uznania, ze otrzymane wynagrodzenie za opieke nad

stuchaczem spowoduje podwdjne finansowanie.

§4
1. Zleceniobiorca nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy zmieni¢ ustalonego
sposobu wykonywania zlecenia.
2. Zleceniobiorca zobowigzuje sie udzieli¢ Zleceniodawcy potrzebnych informacji o przebiegu
wykonywania zlecenia.
3. Zleceniobiorca zobowigzuje sie wykonywac zlecong prace i rozlicza¢ sie z jej wykonywania w

okresach comiesiecznych

§5
1. Strony ustalajg nastepujgce zasady odpowiedzialnosci za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie umowy.
2. Zleceniobiorca zaptaci Zleceniodawcy kary umowne za odstgpienie przez Zleceniodawce od
umowy z przyczyn lezacych po stronie Zleceniobiorcy w wysokosci 10% wynagrodzenia brutto

okreslonego w § 2 ust. 1 za catos¢ ustugi.



Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

E::;zoag:ii I;i_ﬁozwéj - Polska Europejski Fundusz Spoteczny -

K-ZP.251.69.2023

3. Na wypadek, gdyby szkoda powstata w wyniku niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy, przewyzszata wysokos¢ kar umownych, Zleceniodawca zastrzega sobie prawo
dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci faktycznie poniesionej szkody na
zasadach ogdlnych kodeksu cywilnego.

4. Za zwtoke w wykonawstwie przedmiotu umowy, Zleceniodawca zaptaci kare w wysokosci 0,2%
wynagrodzenia brutto za kazdy dzien zwtoki.

5. tgczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzic¢ strony w ramach Umowy
nie przekroczy 30 % catkowitej kwoty za realizacje przedmiotu Umowy, okreslonej w stawce

brutto w § 2 ust. 1 Umowy.

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ......ccoceeeeveeeeceneceiniseeece e e roku do dnia 30.09.2023
roku, z mozliwoscig jej wypowiedzenia przez kazdg ze stron z zachowaniem jednomiesiecznego okresu

wypowiedzenia ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

§7
1. Dopuszcza sie mozliwo$é zmian postanowienn umowy, ktdra zostata zawarta na okres powyzej 6
miesiecy, w przypadku, gdy koniecznos¢ wprowadzenia zmian spowodowana jest zmiang
powszechnie obowigzujacych przepisow prawa, w tym w szczegdlnosci w zakresie zmian
wysokosci wynagrodzenia naleznego Zleceniobiorcy, w przypadku zmiany:

1) ustawowej stawki podatku od towardéw i ustug oraz podatku akcyzowego — wodweczas
w zaleznosci od faktu czy stawka zostata podwyzszona czy zmniejszona — zmianie moze ulec
wynagrodzenie Zleceniobiorcy — tj. odpowiednio: zosta¢ zwiekszone lub obnizone;

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. Dz.
U. 2 2020 r. poz. 2207 o minimalnym wynagrodzeniu za prace — wéwczas w zaleznosci od
faktu udowodnienia przez Zleceniobiorce, iz zmiana ta wptywa na koszty wykonania
Przedmiotu umowy przez Zleceniobiorce — zmianie moze ulec wynagrodzenie
Zleceniobiorcy. Ww. udowodnienie musi odnosi¢ sie do ztozonej przez Zleceniobiorce
oferty i zawierac szczegétowe uzasadnienie wysokosci wynagrodzenia oraz przedstawiac
wplyw zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002

r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace na wysoko$¢ wynagrodzenia Zleceniobiorcy;
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3)

4)

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne — wéwczas w zaleznosci od faktu
udowodnienia przez Zleceniobiorce, iz zmiana ta wptywa na koszty wykonania Przedmiotu
Umowy przez Zleceniobiorce — zmianie moze ulec wynagrodzenie Zleceniobiorcy. Ww.
udowodnienie musi odnosi¢ sie do ztozonej przez Zleceniobiorce oferty i zawierac
szczegdtowe uzasadnienie wysokosci wynagrodzenia oraz przedstawiaé wptyw zmiany
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne na wysokosé wynagrodzenia
Zleceniobiorcy;

zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz.
U.z2020r. poz.1342) — wéwczas w zaleznosci od faktu udowodnienia przez Zleceniobiorce,
iz zmiana ta wptywa na koszty wykonania Przedmiotu Umowy przez Zleceniobiorce —
zmianie moze ulec wynagrodzenie Zleceniobiorcy. Ww. udowodnienie musi odnosic sie do
ztozonej przez Zleceniobiorce oferty i zawieraé szczegdétowe uzasadnienie wptywu zmiany
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych na wysokos¢

wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

2. Dopuszcza sie mozliwos¢ wprowadzenia zmian umowy, ktéra zostata zawarta na okres powyzej 6

miesiecy, dotyczacych wynagrodzenia Zleceniobiorcy, poprzez jego waloryzacje w sytuacji

spetnienia nizej wymienionych wymagan:

1)

2)

w przypadku istotnej zmiany ceny materiatéw lub kosztéow zwigzanych z realizacja
zamodwienia, rozumiane] jako wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak i ich obnizenie,
wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia Zleceniobiorcy
zawartego w ofercie Zleceniobiorcy, oraz

przy zachowaniu nizej okreslonych warunkow i postanowien Umowy okreslonych w ust. 3.

3. W przypadku dokonywania waloryzacji wynagrodzenia, o ktdrej mowa w ust. 1, wynagrodzenie

Zleceniobiorcy, okreslone w § 2 ust. 1 Umowy, bedzie waloryzowane o aktualny wskaznik

stanowigcy réznice odchylenia wskaznika inflacji za ostatnie 4-ry kwartaty od zaktadanego 3%,

przy tgcznym spetnieniu nastepujgcych postanowien przy tgcznym spetnieniu nastepujgcych

postanowien:6

1)

podwyzszenie wynagrodzenia Zleceniobiorcy — nastgpi na wniosek Zleceniobiorcy, ztozony

najwczesniej po uptywie 6 miesiecy od dnia zawarcia Umowy przez Strony oraz przy
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wzro$cie Wskaznika waloryzacji okres$lonego powyzej, o co najmniej 3% za ostatnie 4

kwartaty poprzedzajgce ztozenie wniosku o waloryzacje,

2) obnizenie wynagrodzenia Zleceniobiorcy — nastgpi w wyniku dziatan Zleceniodawcy,
podjetych co najmniej po uptywie kazdych 6 miesiecy od zawarcia Umowy przez Strony oraz
przy obnizeniu Wskaznika waloryzacji okreslonego powyzej, o co najmniej 3% za ostatnie 4
kwartaty poprzedzajace dziatania Zleceniodawcy o waloryzacje, z uwzglednieniem, iz
waloryzacja bedzie obliczana na podstawie sredniej wskaznikdéw okreslonych wedtug
Wskaznika waloryzacji okreslonego powyzej, za ostatnie 4 kwartaty poprzedzajgce ztozenie
whiosku o waloryzacje / dziatann Zleceniodawcy, z uwzglednieniem, iz pierwsza (i kazda
kolejna) waloryzacja dokonana:

a) na wniosek Zleceniobiorcy — nastgpi tylko i wytgcznie w przypadku, gdy
Zleceniobiorca na dzien ztozenia wniosku o waloryzacje realizuje Przedmiot umowy,

b) w wyniku dziatan Zleceniodawcy — nastgpi bez wzgledu na fakt czy Zleceniobiorca na
dzien podjecia dziatan Zleceniodawcy realizuje Przedmiot Umowy czy dopuszcza sie
opoznienia/ zwtoki.

3) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia Zleceniobiorcy, jakg dopuszcza Zleceniodawca w
efekcie zastosowania postanowiedn o zasadach wprowadzania zmian wysokosci
wynagrodzenia w wyniku waloryzacji, o ktérej mowa w ust. 3, wynosi 1% wynagrodzenia
Zleceniobiorcy okreslonego w ofercie Zleceniobiorcy.

4. Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej w postaci aneksu.

5. W przypadku, gdy w ocenie Zleceniobiorcy zaistniejg okolicznos$ci uzasadniajgce zmiane umowy,
bedzie on zobowigzany do przekazania Zleceniodawcy pisemnego wniosku dotyczacego zmiany
umowy wraz z opisem zdarzenia lub okolicznosci stanowigcych podstawe do zgdania takiej
zmiany.

6. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 6, powinien zostac¢ przekazany niezwtocznie, jednakze nie pdézniej
niz w terminie 14 dni od dnia, w ktérym Zleceniobiorca dowiedziat sie o danym zdarzeniu lub
okolicznosciach.

7. W terminie 7 dni od dnia otrzymania zadania zmiany, Zleceniodawca powiadomi Zleceniobiorce
o akceptacji zadania zmiany umowy i terminie podpisania aneksu do umowy lub odpowiednio o
braku akceptacji zmiany wraz z uzasadnieniem. Zmiana umowy wejdzie w zycie z pierwszym
dniem miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym minie termin wskazany w zdaniu
poprzedzajgcym.

8. W razie watpliwosci przyjmuje sie, ze nie stanowig zmiany umowy nastepujgce zmiany:
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1) danych zwigzanych z obstugg administracyjno-organizacyjng umowy,
2) danych teleadresowych,

3) danych rejestrowych.

§8
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa bedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego, przepisy ustawy Prawo zamdwien publicznych oraz inne przepisy powszechnie

obowigzujgce w danym zakresie.

§9

2. Ewentualne spory moggce wynikng¢ w toku realizacji niniejszej umowy strony poddajg pod
rozstrzygniecie Sgdu wtasciwego miejscowo ze wzgledu na siedzibe Zleceniodawcy.

3. Zmiany niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4. Zleceniobiorca zobowigzuje sie do powiadamiania Zleceniodawcy w terminie 14 dni o kazdej
zmianie adresu oraz wszelkich zmianach zwigzanych z jego statusem prawnym.

5. Zleceniodawca zastrzega sobie, ze pisma kierowane do Zleceniobiorcy na ostatni znany mu adres
uwaza sie za skutecznie doreczone z dniem powtdrnego zawiadomienia o mozliwosci odbioru

pisma, albo zwrotu przez poczte z adnotacjg o nieskutecznosci doreczenia.
§10

Strony oswiadczajg, ze kwalifikujac umowe jako umowe zlecenia, przyjmujg odpowiedzialnos¢ za

prawidtowe wykonanie swych obowigzkéw wobec ZUS i urzedu skarbowego.

§11

Umowe sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Zleceniodawca Zleceniobiorca

Zatgcznik nr 1 do umowy zlecenie nr z dnia... ... ...
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PROTOKOL ODBIORU Z REALIZACJI UMOWY ZLECENIA NR .... ZDNIA ....
ZA MIESIAC........couveen.. ROK.......

Oswiadczam, ze wszystkie czynnos$ci przewidziane w umowie zlecenia nr ..... Zz dnia
............... Zamiesigc ............eveeenennn........Wwykonane zostaty prawidtowo i w terminie.

Data, podpis Zleceniobiorcy/Tutora

Oswiadczam, ze wszystkie czynnosci wynikajace z petnienia funkcji Tutora przez Panig/Pana
.. vevveeeprzewidziane w umowie zlecenia nr ............ zdnia ... za
MIESIGC vuvvenrrernneeieeneeannennn. wykonane zostaty prawidlowo 1 w terminie.

Data, podpis Absolwenta/Pracownika



