
Projektowane postanowienia umowy 
 
Umowa zawarta dnia ……………………. roku w Bydgoszczy pomiędzy: 
 
Wojewódzką Stacją Sanitarno – Epidemiologiczną w Bydgoszczy, 85-031 Bydgoszcz ul. Kujawska 4 wpisaną  
do rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą, prowadzonego przez Wojewodę Kujawsko - 
Pomorskiego pod numerem księgi rejestrowej 000000023993.  
NIP: 953-11-08-025            REGON: P-000293841 
 
reprezentowaną przez: 
 
……………………………….., 
zwaną dalej Zamawiającym, 
 
a  
 
……………………………………………., 
zwanym dalej Wykonawcą,  
reprezentowanym przez: 
…………………………………………….. 
 
w wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego na podstawie przepisów 
ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.), dalej 
zwanej Pzp., o następującej treści:  
 

§ 1 
Przedmiot umowy  

 
1. Przedmiotem zamówienia jest „Usługa bezpośredniej ochrony fizycznej obiektu Wojewódzkiej Stacji Sanitar-

no-Epidemiologicznej w Bydgoszczy przy ul Kujawskiej 4”.  
2. Przedmiot umowy jest szczegółowo opisany w załączniku nr 4 do niniejszej umowy, zwanej dalej „Umową”. 

 
§ 2 

Termin wykonywania umowy 
 

1. Umowa będzie wykonywana w okresie (od dnia podjęcia przez Wykonawcę czynności wynikających z 
przedmiotowego zamówienia, nie wcześniej niż od dnia  31.12.2021 godz. 15.00)………… do 31.12.2022                                                                                                                            
godz. 7.00.  

2. Przejęcie obiektu nastąpi na podstawie protokołu przejęcia terenu do ochrony, w którym zostanie określony 
stan zabezpieczania technicznego obiektu oraz wskazane uwagi Wykonawcy dotyczące stwierdzonych  
w tym zakresie uchybień jak również termin usunięcia ich przez Zamawiającego.   

3. Wykonawca będzie realizował ochronę obiektu: 
a) w dni robocze w godz. od 15.00 do 7.00, 
b) w dni świąteczne i wolne od pracy przez całą dobę, przy wykorzystaniu 1 (jednego) pracownika 

ochrony, przy czym Zamawiający nie wyraża zgody na dyżury 24-godzinne jednej osoby w dwa 
kolejno następujące po sobie dni. 

 
§ 3 

Obowiązki Wykonawcy 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług, o których mowa w § 1 z należytą starannością  
ze szczególnym uwzględnieniem zawodowego charakteru wykonywanej działalności. 

2. W przypadku stwierdzenia nienależytego zabezpieczenia Stacji, bądź stwierdzenia stanu sprzecznego  
z wymogami bhp i ppoż. Wykonawca uprawniony jest do wezwania Zamawiającego celem 
natychmiastowego usunięcia uchybień. Wykonawcy nie przysługuje prawo powoływania się na niewłaściwe 
zabezpieczenie mienia w przypadku braku zastrzeżeń do w/w stanu. 

3. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszystkie szkody wyrządzone i powstałe w związku  
z nienależytym wykonywaniem przedmiotu Umowy przez pracowników ochrony oraz osoby trzecie.  

4. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie straty w mieniu powierzonym mu na czas ochrony, 
chyba że wykaże, iż mimo dołożenia należytej staranności nie był w stanie zapobiec powstaniu szkody. 

5. Wyłączenie powyższej odpowiedzialności nie dotyczy strat, które nastąpiły na skutek działania pracowników 
ochrony Wykonawcy w czasie pełnienia przez nich swych obowiązków na terenie objętym ochroną. 

6. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za straty powstałe w wyniku zdarzeń losowych. 
7. W przypadku popełnienia przestępstwa lub wykroczenia, w szczególności włamania do budynku , kradzieży 

itp., Wykonawca zobowiązany jest do: 



1) niezwłocznego zawiadomienia terenowej jednostki Policji i Służb Ratowniczych oraz równolegle 
Zamawiającego; 

2) współpracować w zakresie niezbędnym dla wyjaśnienia sprawy z organami prowadzącymi postępowanie 
w danej sprawie. 

8. W przypadku, stwierdzenia przez Zamawiającego kradzieży - niezwłocznie po jej ujawnieniu Zamawiający 
zobowiązany jest do powiadomienia o powyższym Wykonawcy oraz właściwej miejscowo Komendy Policji. 
Zawiadomienie Wykonawcy dokonane telefonicznie winno być potwierdzone pisemnie i przekazane mailem 
w terminie 3 dni roboczych lub pocztą tradycyjną w terminie 5 dni roboczych.  

9. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania zasad wynikających z ustawy z dnia 10.05.2018 r.  
o ochronie danych osobowych (tj. Dz.U.2019.1781 ze zm.) oraz do zachowania w tajemnicy wszelkich 
informacji mających wpływ na stan bezpieczeństwa, w tym: systemu zabezpieczeń, specyfiki działania, 
rozkładu pomieszczeń, danych osobowych) w czasie wykonania Umowy oraz po jej zakończeniu. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych, 
stanowiącej załącznik nr 1 do Umowy, z chwilą zawarcia Umowy. 

11. Wykonawca niezwłocznie przekazuje Zamawiającemu informacje mające wpływ na realizację Umowy, w 
szczególności zmiany formy prawnej prowadzonej działalności gospodarczej. 

12. Wykonawca zobowiązuje się pokrywać koszty prywatnych rozmów telefonicznych, przeprowadzonych przez 
osoby wykonujące objęte umową usługi. Należność z powyższego tytułu Wykonawca zobowiązuje się 
uiszczać na rachunek bankowy Zamawiającego, podany na fakturze, w terminie 14 dni od daty wystawienia 
faktury. W przypadku nie uiszczenia terminowo opłat za prywatne rozmowy telefoniczne, Zamawiający ma 
prawo potrącić tę kwotę z wynagrodzenia należnego Wykonawcy lub zabezpieczenia należytego 
wykonywania umowy. 

 
§ 4 

Prawa i obowiązki Zamawiającego  
 

1. Zamawiający w każdym czasie ma prawo sprawdzenia staranności wykonywania Umowy przez Wykonawcę. 
Wyniki kontroli winny być odnotowane w Książce Służby. 

2. Osobą odpowiedzialną ze strony Zamawiającego za kontakty w sprawach realizacji Umowy jest 
…………………………….. tel………………. 

3. Osobą odpowiedzialną ze strony Wykonawcy za kontakty w sprawach realizacji Umowy jest 
……………………..  tel………………………………………….. .  

4. Zamawiający udostępni nieodpłatnie szafki dla pracowników ochrony. 
5. Zamawiający zobowiązany jest zapewnić pracownikom ochrony bezpieczne i higieniczne warunki pracy. 
6. W przypadku wystąpienia na terenie chronionego obiektu szczególnie niebezpiecznych warunków, 

zagrażających zdrowiu lub życiu Zamawiający zobowiązany jest do zapoznania pracowników ochrony  
z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

7. Zamawiający zobowiązuje się do przestrzegania zasad ustawy z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych 
osobowych (tj. Dz.U.2019.1781 ze zm .) oraz zachowania w tajemnicy wszelkich informacji mających wpływ 
na stan bezpieczeństwa w czasie trwania umowy oraz po jej zakończeniu. 

8. W razie zaistnienia wypadku przy pracy, któremu uległ pracownik ochrony, Zamawiający zobowiązany jest 
do udzielenia wszelkiej pomocy przy badaniu okoliczności i przyczyn wypadku. O terminie posiedzenia 
komisji badającej okoliczności i przyczyny wypadku Wykonawca zawiadamia Zamawiającego, który na 
posiedzenie komisji deleguje swego przedstawiciela. 

9. Zamawiający w miejscu widocznym i dostępnym dla pracowników ochrony winien umieścić wykaz telefonów 
do: 
a) Komendy Policji, 
b) Straży Pożarnej, 
c) Pogotowia Ratunkowego, 
d) Straży Miejskiej, 
e) Pogotowia Energetycznego, 
f) przedstawicieli Zamawiającego,  
których należy powiadomić w nagłych wypadkach. 

 
§ 5 

Ubezpieczenie Wykonawcy 
 

1. Wykonawca oświadcza, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej ………………………….. z sumą 
gwarancyjną ………………………. na wszystkie wypadki ubezpieczeniowe. 

2. Wykonawca zobowiązuje się zachować przez cały okres realizacji umowy ciągłość ubezpieczenia od 
odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej w zakresie wykonywania 
usług bezpośredniej ochrony fizycznej osób i mienia, na sumę ubezpieczenia (gwarancyjną) na wszystkie 
wypadki ubezpieczeniowe, na kwotę nie mniejszą niż 500.000,00 (pięćset tysięcy zł). Kopia umowy 
ubezpieczenia i dowód opłacenia wymagalnej składki/raty składki stanowią załącznik nr 2 do umowy.  

3. Wykonawca, przed wygaśnięciem umowy ubezpieczenia, zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu 
kopię nowo zawartej umowy wraz z dowodem opłacenia składki/ wymagalnej raty składki.  



4. Jeżeli ubezpieczenie nie zostanie opłacone jednorazowo, Wykonawca zobowiązuje się dostarczać 
Zamawiającemu kopie dowodów terminowego opłacenia każdej raty składki ubezpieczenia, najpóźniej w 
dniu, w którym powinna być zapłacona.  

5. Dokonywane przez Wykonawcę zmiany warunków ubezpieczenia nie mogą powodować zmian 
prowadzących do ograniczenia ubezpieczenia w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej związanej 
z przedmiotem umowy.  
 

 
 
 

§ 6 
Koncesja 

 
1. Wykonawca zobowiązany jest posiadać przez cały okres realizacji umowy aktualną koncesję w zakresie 

usług ochrony osób i mienia realizowanych w formie bezpośredniej ochrony fizycznej, wydaną przez ministra 
właściwego do spraw wewnętrznych. 

2. Wykonawca posiada koncesję ……………………. nr ………………………. wydaną przez……………... 
3. Potwierdzona za zgodność z oryginałem kserokopia Koncesji stanowi załącznik nr 3 do Umowy.  
4. Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach, w tym 

wygaśnięciu, cofnięciu koncesji oraz przedłożenia Zamawiającemu kopii decyzji o 
zmianie/wygaśnięciu/cofnięciu koncesji, w ciągu 2 dni roboczych od dnia jej otrzymania przez Wykonawcę.  

5. W przypadku, gdy Wykonawca nie dostarczy kopii wymaganej koncesji w terminie określonym w umowie i 
na dodatkowe pisemne wezwanie Zamawiającego, albo jeśli koncesja wygaśnie lub zostanie cofnięta 
Wykonawcy, Zamawiający ma prawo wypowiedzenia umowy z winy Wykonawcy. 

 
§ 7 

Kwalifikacje pracowników ochrony 
 
1. Czynności ochrony na posterunkach w chronionych obiektach będą wykonywały osoby wymienione w 

„Wykazie osób”, który stanowi załącznik nr 3 do umowy, zwane dalej pracownikami ochrony. Wykaz osób 
zostanie przekazany Zamawiającemu najpóźniej w dniu rozpoczęcia realizacji umowy. 

2. Wykonawca może dokonać zmiany pracownika ochrony wymienionego w Wykazie osób. Pracownik ochrony 
może być zastąpiony jedynie pracownikiem posiadającym nie niższe kwalifikacje niż te, które posiada 
pracownik zastępowany. Zamiar dokonania zmiany wymaga powiadomienia Zamawiającego na piśmie, na 
minimum 2 dni robocze przed planowaną zmianą, a w nagłych wypadkach w dniu dokonywania zmiany oraz 
złożenia uaktualnionego Wykazu osób wraz z kopią legitymacji nowego, kwalifikowanego pracownika 
ochrony fizycznej, pod rygorem nie wyrażenia przez Zamawiającego zgody na dokonanie zmiany. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli i oceny zachowania pracownika ochrony z możliwością 
żądania zmian gwarantujących należyte świadczenie usług będących przedmiotem Umowy. 

4. Jeśli Wykonawca otrzyma wiadomość, że wobec któregokolwiek pracownika ochrony postawiono zarzut 
popełnienia przestępstwa w celu osiągnięcia korzyści majątkowej lub takiego przestępstwa, za które może 
zostać orzeczony zakaz zajmowania określonego stanowiska, wykonywania określonego zawodu lub 
prowadzenia określonej działalności gospodarczej, a orzeczenie takiego zakazu mogłoby mieć znaczenie 
dla zaufania Zamawiającego do Wykonawcy lub wpływ na przebieg wykonywania umowy lub że wszczęto 
postępowanie dyscyplinarne lub przedsięwzięto inne, podobne procedury, Wykonawca zobowiązany jest 
niezwłocznie zawiadomić na piśmie o tym fakcie Zamawiającego, a na pisemne żądanie Zamawiającego 
zastąpić tego pracownika ochrony osobą zaakceptowaną przez Zamawiającego. 

5. Zmiana pracownika ochrony nie wymaga aneksu do umowy. 
6. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwrot kosztów wynikających bezpośrednio lub pośrednio  

z usunięcia lub wymiany pracownika ochrony.  
 
 

§ 8 
Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

 
1. Wymagania dotyczące zatrudnienia na podstawie stosunku pracy określone zostały w Opisie przedmiotu 

zamówienia stanowiącego załącznik nr 4 do Umowy.  
2. W trakcie realizacji umowy, Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec 

Wykonawcy, odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia pracowników na podstawie 
umowy o pracę, za wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę.  

3. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób 
wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający 
uprawniony jest do żądania w szczególności: 
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 

poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 



3) innych dokumentów 
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, 
rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.  

 
 
 

§ 9 
Wynagrodzenie z tytułu umowy 

 
1. Wynagrodzenie za cały okres wykonywania umowy wynosi łącznie ………… zł (słownie………). 
2. Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty wynagrodzenia przy uwzględnieniu odpłatności za każdą 

rozpoczętą godzinę usługi wykonanej przez jednego pracownika Wykonawcy (roboczogodzina) w kwocie 
……….. zł netto, co stanowi ……….. zł brutto (kwota podatku VAT – ………. zł). 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust.1, obejmuje wszystkie koszty wynikające z wykonania niniejszej 
umowy. 

4. Zapłata wynagrodzenia będzie następować raz w miesiącu na podstawie faktury VAT, w terminie 30 dni od 
daty otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury, przelewem na konto podane w tej 
fakturze. Dniem zapłaty będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 

5. Do faktury Wykonawca załączy miesięczne zestawienie przepracowanych godzin przez poszczególnych 
pracowników. Za datę płatności uznaje się datę dokonania obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 

6. Wykonawca zobowiązuje się do terminowego regulowania należności podatkowych (podatek VAT) 
związanych z wystawioną dla Zamawiającego fakturą VAT oraz do zapłaty Zamawiającemu odszkodowania 
w przypadku nieprawidłowego wystawienia faktury VAT. 

7. Wynagrodzenie należne Wykonawcy może ulec zmianie w trakcie trwania umowy, w przypadku zmiany: 
a) urzędowej stawki VAT,  
b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego ma podstawie ustawy z dnia 10.10.2002 

roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę. 
c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 

składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie 

z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych  
- jeśli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

 
 

§ 10 
Zabezpieczenie Należytego Wykonania Umowy 

 
1. Wykonawca, przed podpisaniem umowy, wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w formie 

………………………………………., w wysokości ………………………… zł. 
2. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy i może 

zostać zatrzymane w całości lub odpowiedniej części. 
3. Zabezpieczenie zostanie zwrócone Wykonawcy w ciągu 30 dni licząc od dnia wykonania umowy i uznania 

przez Zamawiającego za należycie wykonaną. 
4. Zabezpieczenie wniesione w pieniądzu Zamawiający zwraca z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku 

bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia tego rachunku oraz 
prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy Wykonawcy. 

 
§ 11 

Odstąpienie od umowy, rozwiązanie umowy 
 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania/odstąpienia od umowy, jeżeli zachodzi co najmniej jedna z 
następujących okoliczności:  

1) w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 
publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie 
umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 
publicznemu; 

2) gdy zostanie ogłoszona upadłość lub likwidacja przedsiębiorstwa Wykonawcy; 
3) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy; 
4) gdy Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usług bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje ich 

pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie; 
5) nie przedłoży w wymaganym terminie aktualnej polisy ubezpieczeniowej; 
6) utraci koncesję;  
7) wykonywania pracy przez pracowników ochrony pod wpływem alkoholu lub narkotyków; 



8) stwierdzenia przypadku zatrudnienia pracownika z wynagrodzeniem w wysokości mniejszej niż 
minimalne wynagrodzenie za pracę ustalone na podstawie art. 6 - 8 ustawy o minimalnym 
wynagrodzeniu za pracę; 

9) nie przedłożenia przez Wykonawcę w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie krótszym niż 3 dni 
robocze - żądanych w drugim i ostatecznym wezwaniu - dowodów, pozwalających potwierdzić spełnienie 
przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.  

2. Odstąpienie od umowy lub wypowiedzenie umowy, o którym mowa w ust. 1, winno nastąpić w terminie 30 dni od 
dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.  

3. Zamawiający może rozwiązać umowę ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia przez 
Wykonawcę postanowień Umowy, m. in.: 

1) pozostawienie obiektu bez ochrony, 
2) trzykrotna reklamacja jakości usług, 
3) innego rodzaju nienależytego wykonania istotnych postanowień umowy. 

4. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w sytuacji, jeżeli Zamawiający nie wywiązuje się z 
obowiązku zapłaty należności wynikających z umowy mimo upływu wyznaczonego mu przez Wykonawcę 
dodatkowego terminu miesięcznego do zapłaty zaległości. 

5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i musi zawierać 
uzasadnienie prawne i faktyczne. 

6. W przypadku rozwiązania/odstąpienia od Umowy, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego 
z tytułu wykonanej części Umowy.  

7. W ciągu 30 dni od skutecznego odstąpienia/wypowiedzenia umowy, Zamawiający dokona rozliczenia 
Wykonawcy z wykonanej części Umowy.  

 
§ 12 

Kary umowne 
 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej na rzecz Zamawiającego w wysokości 10% 
wynagrodzenia, o którym mowa w § 9 ust. 1, w przypadku rozwiązania umowy z winy Wykonawcy. 

2. Zamawiający może naliczyć Wykonawcy kary umowne w wysokości: 
a) 5 % w przypadku nienależytego wykonania usługi; 
b) 300 zł - za niedopełnienie wymogu zatrudniania pracowników na podstawie umowy o pracę, za 

wynagrodzeniem w wysokości nie mniejszej niż minimalne wynagrodzenie za pracę – za każdy 
rozpoczęty miesiąc kalendarzowy; 

c) 200 zł – za każdy stwierdzony przypadek świadczenia usługi przez osoby niewymienione w „Wykazie 
osób, o którym mowa w § 7 ust. 1; 

d) 1000 zł – za świadczenie usługi przez osobę pod wpływem alkoholu lub narkotyków - za każdy 
stwierdzony przypadek; 

e) 1000 zł – za udostępnienie przez Wykonawcę danych osobowych oraz informacji objętych tajemnicą, o 
których mowa w § 3 ust. 9 – za każdy stwierdzony przypadek; 

f) 100 zł – za niedostarczenie Zamawiającemu kopii umowy z podwykonawcą, o której mowa w § 13 ust. 
7 – za każdy dzień, licząc od dnia ósmego od jej zawarcia. 

Kary umowne, wymienione w niniejszym ustępie, Zamawiający nalicza od kwoty wynagrodzenia, o którym 
mowa w § 9 ust. 1. 

3. Zamawiający kwotę wymagalnych kar umownych potrąci z wynagrodzenia należnego Wykonawcy lub 
zabezpieczenia należytego wykonywania umowy, powiadamiając pisemnie Wykonawcę o naliczeniu kary i 
potrąceniu. 

4. Łączna wysokość naliczonych kar umownych nie może przekroczyć wysokości 20% wynagrodzenia, o 
którym mowa § 8 ust. 1. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego kary umowne. 
 

§ 13 
Podwykonawcy 

 
1. Powierzenie wykonania części usług podwykonawcom nie zmienia zobowiązań  i odpowiedzialności 

Wykonawcy wobec Zamawiającego, wynikających z postanowień Umowy, za wykonanie tej części usług. 
2. W trakcie realizacji Umowy Wykonawca może zmieniać podwykonawców wymienionych w Załączniku Nr 6 

do Umowy. Zmiana podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiającego. W przypadku zmiany 
podwykonawcy, postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio. 

3. W przypadku konieczności zmiany w trakcie realizacji umowy podwykonawców, za pomocą których 
Wykonawca na etapie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego wykazał spełnianie warunków 
udziału w postępowaniu, zaproponowany przez Wykonawcę nowy podwykonawca, zobowiązany jest 
wykazać spełnianie warunków w zakresie nie mniejszym niż wskazany na etapie postępowania o udzielenie 
zamówienia publicznego dotychczasowy podwykonawca, załączając w tym celu odpowiednie dokumenty, 
jakie wymagane były od podwykonawcy podczas przeprowadzania postępowania przetargowego. 

4. Za działania, uchybienia i zaniechania podwykonawców Wykonawca odpowiada jak za własne. 
5. Do zawarcia umowy przez Wykonawcę z podwykonawcą wymagana jest zgoda Zamawiającego. 



6. Wykonawca każdorazowo przedstawia Zamawiającemu projekt Umowy z podwykonawcą, wraz z 
dokumentami szczegółowo określającymi przedmiot Umowy. W przypadku braku zgody Zamawiającego, 
Wykonawca przedłoży nową propozycję, uwzględniającą uwagi Zamawiającego lub wykona usługę 
samodzielnie. 

7. W terminie 7 dni od zawarcia (zaakceptowanej przez Zamawiającego) Umowy Wykonawcy z podwykonawcą, 
Wykonawca dostarczy Zamawiającemu kopię tej Umowy, poświadczoną przez Wykonawcę za zgodność z 
oryginałem. 
 
 

 
§ 14 

RODO 
 

Administratorem Danych Osobowych, osób do kontaktu po stronie Wykonawcy w ramach wykonania niniejszej 
umowy jest Państwowy Wojewódzki Inspektor Sanitarny w Bydgoszczy, z siedzibą przy ul. Kujawskiej 4, 85-031 
Bydgoszcz. Kontakt z inspektorem ochrony danych na adres iod@pwisbydgoszcz.pl. Z zapisami obowiązku 
informacyjnego można zapoznać się na stronie www https://www.gov.pl/web/wsse-bydgoszcz.  
Przetwarzanie danych osobowych przez Wykonawcę reguluje umowa powierzenia przetwarzania danych 
stanowiąca załącznik nr 1 do Umowy.  

 
§ 15 

Postanowienia końcowe 
 

1. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Wszelkie spory wynikłe w związku z realizacją postanowień umownych strony zobowiązują się rozstrzygać 

pierwszej kolejności na drodze polubownej, a w przypadku niemożności osiągnięcia kompromisu będą 
rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 

3. W sprawach nie uregulowanych Umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo 
zamówień publicznych wraz z aktami wykonawczymi. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron. 
 

 
 

Wykonawca        Zamawiający 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Załączniki: 
Załącznik nr 1 - umowa powierzenia przetwarzania danych, 
Załącznik nr 2 - kserokopia polisy OC Wykonawcy,* 
Załącznik nr 3 - kserokopia Koncesji Wykonawcy,* 
Załącznik nr 4 – opis przedmiotu Umowy, 
Załącznik nr 5 – wykaz osób,* 
Załącznik nr 6 – wykaz podwykonawców.* 
 
 

        
* zostanie dołączony do umowy   


