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Załącznik nr 4 do SWZ 

 
UMOWA (projekt) 

zawarta w Świerklańcu w dniu ………….. 2023 roku pomiędzy: 
 
Przedsiębiorstwem Komunikacji Metropolitalnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością 42-622 
Świerklaniec, ul. Parkowa 3, działającym na podstawie wpisu do rejestru sądowego Sądu Rejonowego w 
Gliwicach, X Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, KRS: 0000019110, NIP: 645-21-62-922, 
Kapitał zakładowy: 10 085 600,00 zł, 

zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym reprezentowanym przez: 
 
1. ……………………………….  
2. ………………………………. 
oraz: 
Firmą ……………………………………działającym na podstawie wpisu do ……………………………………………………….., 
KRS ……………, NIP …………………., Regon…………….., zwaną dalej Wykonawcą, reprezentowaną przez: 
1. …………………………………… 
2. …………………………………… 
 
W rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w trybie przetargu 
nieograniczonego,  prowadzonego zgodnie z przepisami Ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 11 
września 2019 roku (t.j. Dz.U. 2022.1710) zostaje zawarta umowa o następującej treści: 

 
§ 1  

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest dzierżawa i użytkowanie czterech autobusów miejskich 
niskopodłogowych, jednoczłonowych marki ……………… rok produkcji …………, nr podwozia …………. 
spełniających wymagania określone w Specyfikacji Warunków Zamówienia z dnia ……………… zgodnie 
ze specyfikacją techniczną załączoną do oferty z dnia ……………  

2. Wykonawca oświadcza, że autobusy stanowiące przedmiot dzierżawy: 
2.1. są jego własnością, lub posiada  on prawo dysponowania nimi, 
2.2. są zarejestrowane na terenie Polski i są sprawne technicznie, 
2.3. są wolne od wad prawnych  i fizycznych,  w tym posiadają wszelkie wymagane prawem 
dokumenty dopuszczające do ruchu  oraz komplet tablic rejestracyjnych, 
2.4. są fabrycznie nowe, tj. wyprodukowane  w 2023 roku i nie były wcześniej eksploatowane,  
2.5. spełniają wszystkie wymagania określone w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury  z dnia 31 
grudnia 2002 roku w sprawie warunków technicznych pojazdów oraz zakresu ich niezbędnego 
wyposażenia (t.j. Dz. U. 2016.2022 ze zm.)  warunkujące dopuszczenie do ruchu. 

3. W ramach niniejszej umowy Wykonawca jest zobowiązany przeprowadzić szkolenie  pracowników 
Zamawiającego w zakresie czynności obsługi eksploatacyjnej. Szkolenie odbędzie się w siedzibie 
Zamawiającego, nie później niż w terminie 7 dni kalendarzowych po dostarczeniu ostatniego pojazdu. 

4. Wykonawca ponosi pełna odpowiedzialność i ryzyko związane z dostawą do momentu odebrania 
dostawy w siedzibie Zamawiającego.  

5. Wykonawca udziela autoryzacji serwisowej wewnętrznej w zakresie wykonywania obsługi i napraw 
autobusów będących przedmiotem zamówienia z dostawą wymaganych urządzeń, narzędzi 
specjalnych.  

6. Zamawiający zobowiązuje się w trakcie trwania umowy na własny koszt przeprowadzać drobne 
naprawy, przeglądy techniczne, usuwać wszelkie awarie wynikające z bieżącej eksploatacji oraz 
ponosić koszty utrzymania autobusów tj. koszty materiałów i części eksploatacyjnych niezbędnych 
do utrzymania sprawności technicznej pojazdów. 

7. Wszelkie koszty związane z korzystaniem z przedmiotu dzierżawy i powstałe w trakcie trwania umowy 
tj. opłaty drogowe, opłaty za paliwo, parkingi, mandaty itp. ponosi Zamawiający.  

8. Wykonawca oddaje Zamawiającemu przedmiot dzierżawy do używania i pobierania pożytków, w 
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zamian za co Zamawiający będzie płacił umówiony czynsz dzierżawny. 
9. Zamawiający zobowiązuje się do używania autobusów zgodnie z przeznaczeniem, przez jego 

pracowników lub osób wykonujących usługi na zlecenie Zamawiającego.  
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do montażu w autobusach dodatkowych systemów. 
11. Wykonawca ubezpieczy autobusy w zakresie OC, AC i NNW na cały okres dzierżawy a kopię polisy 

przedstawi Zamawiającemu.  
 

§ 2 
1. Wartość początkowa netto jednego autobusu wynosi: ……………………………… zł, zgodnie ze złożoną 

ofertą cenową. 
2. Opłata wstępna netto za jeden autobus wynosi: ………………….zł 
3. Czynsz dzierżawy wynosi ……….. zł netto miesięcznie za każdy przekazany i odebrany protokolarnie 

autobus. 
4. Wartość wykupu wynosi ………. zł netto za każdy autobus.  
5. Wartość umowy wynosi ……………………….. zł netto.  
6. Czynsz dzierżawy za każdy dostarczony i odebrany protokolarnie przez Strony autobus naliczany będzie 

począwszy od dnia jego odebrania do dnia zakończenia dzierżawy. W miesiącu w którym Zamawiający 
odbierze dostarczony autobus oraz w miesiącu zakończenia dzierżawy, miesięczny czynsz dzierżawy  
będzie naliczony w wysokości proporcjonalnej do czasu trwania dzierżawy. Z tytułu dzierżawy 
Wykonawca wystawi po zakończeniu każdego miesiąca rozliczeniowego fakturę  i przekaże ja do 
Zamawiającego.  

7. Zapłata wynagrodzenia zgodnie z umową stanowi należyte wykonanie zobowiązania Zamawiającego, 
a Wykonawca nie jest uprawniony do jakiegokolwiek wynagrodzenia uzupełniającego, świadczeń 
dodatkowych, zwrotu wydatków lub kosztów. 

8. Zamawiający zobowiązuje się dokonać zapłaty  należności  w  formie  przelewu bankowego na  konto 
Wykonawcy wskazane na fakturze. Za  datę  zapłaty  strony uznają datę obciążenia rachunku 
bankowego Zamawiającego. 

9. Przelew na konto Wykonawcy nastąpi w terminie do 30 dni od daty dostarczenia prawidłowo 
wystawionej faktury do siedziby Zamawiającego. 

10. Zamawiający działając na podstawie art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu 
nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (tj. Dz. U. 2021 poz. 424) oświadcza, iż posiada 
status dużego przedsiębiorcy w rozumieniu art. 4 pkt 6) tej ustawy. 

 
§ 3 

1. Termin realizacji zamówienia – do dnia 31 marca 2023 roku, okres dzierżawy – 36 miesięcy licząc od 
wydania Zamawiającemu każdego z autobusów wchodzących w skład przedmiotu dzierżawy, odrębnie 
dla każdego z nich na podstawie protokołu odbioru podpisanego przez Strony. 

2. Przedmiot umowy Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć w terminie do dnia 31 marca 2023 roku. 
Termin dostawy zostanie ustalony przez Strony.  

3. Wraz z pojazdami przekazane zostaną kluczyki, dowody rejestracyjne, instrukcje obsługi itp. 
Dokumenty należy przekazać w języku  polskim. Z przekazania zostanie sporządzony protokół zdawczo-
odbiorczy. Odbiór przeprowadzać będą upoważnieni przedstawiciele Zamawiającego w obecności 
upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy na terenie bazy Przedsiębiorstwa Komunikacji 
Metropolitalnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w Świerklańcu, ul. Parkowa 3. Jeśli w toku 
czynności odbiorowych Zamawiający stwierdzi wady lub usterki w przedmiocie odbioru, Zamawiający 
może odmówić dokonania czynności odbioru uzasadniając w protokole odmowę odbioru. W takim 
przypadku Strony ustalają nowy termin przeprowadzenia odbioru.  

4. Najpóźniej na dwa dni robocze przed uzgodnionym przez Strony terminem dostawy Wykonawca 
przekaże Zamawiającemu wszelkie dane dotyczące pojazdów niezbędne do zawarcia umowy 
ubezpieczenia. 

5. Po okresie obowiązywania umowy Zamawiający nabywa prawo do pierwokupu autobusów. 
Zamawiającemu na podstawie niniejszej umowy będzie przysługiwało roszczenie o przeniesienie 
prawa własności przedmiotu umowy na swoją rzecz za zapłatą ceny wykupu o której mowa powyżej. 
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Do decyzji Zamawiającego będzie należało skorzystanie z w/w prawa. 
6. Miejsce dostawy – siedziba Zamawiającego tj. ul. Parkowa 3, 42-622 Świerklaniec. 
 

§ 4 
1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy Zamawiający może 

naliczyć Wykonawcy następujące kary umowne: 

a) w przypadku odstąpienia od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – karę umowną 

w wysokości 10% wynagrodzenia netto, o którym mowa w  § 2 ust.5  umowy; 

b) W przypadku zwłoki w dotrzymaniu terminów dostarczenia przedmiotu umowy (każdego 

autobusu) – karę umowną w wysokości 1% jednomiesięcznego czynszu dzierżawnego, o którym 

mowa w § 2 ust. 3 umowy za każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

c) W przypadku zwłoki we właściwej realizacji szkolenia określonego w  § 1 ust.3  umowy – w 

wysokości 1% jednomiesięcznego czynszu dzierżawnego, o którym mowa w § 2 ust. 3 umowy za 

każdy rozpoczęty dzień zwłoki; 

d) w przypadku braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w §6 ust. 6 umowy  

- w wysokości 0,1% wynagrodzenia umownego netto, o którym mowa w  § 2 ust.5  umowy, za 

każdy brak zapłaty lub nieterminową zapłatę,  

2. Kary umowne zastrzeżone na rzecz Zamawiającego mogą być dochodzone z każdego tytułu odrębnie 

i podlegają sumowaniu.  

3. Zamawiającemu przysługuje prawo potrącenia naliczonych i należnych kar umownych z należnego 

Wykonawcy wynagrodzenia netto, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

4. Niezależnie od zastrzeżonych w niniejszym paragrafie kar umownych Zamawiającemu przysługuje 

prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu 

cywilnego. 

5. Zapłata kar umownych nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku wykonania umowy. 

6. W przypadku odstąpienia od umowy postanowienia dotyczące kar umownych pozostają w mocy 

pomiędzy stronami. 

§ 5 
1. Zamawiający ponosi odpowiedzialność materialną za szkody powstałe ze swojej winy w trakcie 

dzierżawy (np. koszty kolizji, zniszczenia, kradzieży itp.), w części niepokrytej ubezpieczeniem o ile 
szkody te nie nastąpiły w skutek działania siły wyższej  niezależnej od Zamawiającego.  

2. W przypadku przestoju wynikającego z naprawy gwarancyjnej wynoszącego powyżej 7 dni, opłata za 
dzierżawę zostanie pomniejszona o 1/30 za każdy dzień przestoju.  

 

 

§ 6 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie w granicach postanowień art. 455 
ustawy Pzp, za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie pod rygorem nieważności, w formie aneksu do 
umowy. 

2. Zamawiający, na podstawie art. 455 ust. 1 ustawy PZP przewiduje możliwość wprowadzenia istotnych 
zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści przedłożonej w postępowaniu oferty, na 
podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w następujących przypadkach: 

a) Zmiany przepisów obowiązującego prawa, mającego wpływ na realizację zamówienia. 
b) Zmiany obowiązującej stawki VAT oraz podatku akcyzowego, 
c) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej 

ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r., o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, 
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d) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne, 

e) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 
f)   wystąpienia siły wyższej, której skutki są niemożliwe do zapobieżenia, uniemożliwiające 

wykonanie umowy w całości lub w części, której nie można zapobiec, ani przeciwdziałać przy 
zachowaniu należytej staranności . Wpływ siły wyższej na realizację zamówienia musi być realny, 
tzn. sam fakt wystąpienia nie powoduje automatycznego przedłużenia terminu realizacji 
umowy, ale czynnik ten musi mieć realny wpływ na sposób realizacji zamówienia, co Wykonawca 
powinien wykazać. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania wniosku dotyczącego zmiany 
terminu realizacji umowy w związku z wystąpieniem siły wyższej wraz ze szczegółowym opisem 
wpływu okoliczności związanych z wystąpieniem siły wyższej na wykonanie umowy. 

3. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2, Strony ustalają następujący tok postępowania: w 
przypadku zmiany:  
a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego - Wykonawca składa do 

Zamawiającego pisemny wniosek o zmianę przedmiotowej umowy w zakresie płatności 
wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę 
podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne 
i prawne oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy. W 
wypadku tej zmiany wartość netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w 
aneksie wartość brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów;  

b)  wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę/wysokości minimalnej stawki godzinowej 
ustalonej na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za 
pracę - Wykonawca składa pisemny wniosek o zmianę przedmiotowej umowy w zakresie 
płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających 
wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę/ wysokość minimalnej stawki godzinowej. 
Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dokładne 
wyliczenie kwoty wynagrodzenia wykonawcy po zmianie umowy, w szczególności Wykonawca 
będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia 
wynagrodzenia umownego, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia/zmiany wysokości 
minimalnej stawki godzinowej za pracę na kalkulację ceny ofertowej oraz przedłożyć dokumenty 
potwierdzające formę zatrudnienia i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 
zamówienie. Wniosek powinien dotyczyć tylko zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio 
wykonujących zamówienie i obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, 
które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem wysokości płacy 
minimalnej/minimalnej stawki godzinowej. Nie będą akceptowane przez Zamawiającego koszty 
wynikające z podwyższenia wynagrodzeń pracowników Wykonawcy, które nie są konieczne w 
celu ich dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę/minimalnej stawki 
godzinowej;  

c)    zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 
stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne - Wykonawca składa 
pisemny wniosek o zmianę przedmiotowej umowy w zakresie płatności wynikających z faktur 
wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. Wniosek 
powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, dokładne wyliczenie kwoty 
wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy oraz dokumenty potwierdzające formę umowy 
i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie. W szczególności 
Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą podwyższenia 
wynagrodzenia umownego, a wpływem zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym 
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 
zdrowotne, na kalkulację ceny ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe 
koszty realizacji zamówienia, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad 
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podlegania ubezpieczeniom, społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki 
składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 
wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego;  

d)    zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 
w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - Wykonawca 
składa pisemny wniosek o zmianę przedmiotowej umowy w zakresie płatności wynikających z 
faktur wystawionych po zmianie zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 
kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne, 
dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy oraz dokumenty 
potwierdzające formę umowy i wysokość wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących 
zamówienie. W szczególności Wykonawca będzie zobowiązany wykazać związek pomiędzy 
wnioskowaną kwotą podwyższenia wynagrodzenia umownego a wpływem zmiany zasad 
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, na kalkulację ceny 
ofertowej. Wniosek powinien obejmować jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamówienia, 
które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad gromadzenia i wysokości 
wpłat do pracowniczych planów kapitałowych przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto 
wynagrodzenia osób bezpośrednio wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego.  

4. Ponadto Strony, zgodnie zapisami art. 439 ustawy Pzp przewidują zmianę wynagrodzenia należnego 
Wykonawcy w wypadku udokumentowanych zmian cen związanych z realizacją Umowy o co najmniej 
10% względem poziomu tych cen lub kosztów, jaki były brane pod uwagę przez Wykonawcę przy 
sporządzaniu oferty stanowiącej podstawę zawarcia umowy. Pierwsza zmiana wynagrodzenia nie 
może nastąpić wcześniej, niż po 6 miesiącach od dnia podpisania umowy. Kolejne zmiany 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy nie będą dokonywane częściej niż co 6 miesiące od daty 
pierwszej zmiany. W celu wykazania wpływu tych zmian na koszty wykonania Umowy, Wykonawca 
przedstawi Zamawiającemu szczegółową kalkulację kosztów według stanu sprzed danej zmiany cen 
materiałów i kosztów oraz szczegółową kalkulację kosztów według stanu po zmianie, oraz wskaże 
kwotę, o jaką wynagrodzenie powinno ulec zmianie. Zamawiający ustosunkuje się do przedstawionych 
kalkulacji, w szczególności przez zaakceptowanie wskazanej przez Wykonawcę kwoty lub przez 
zgłoszenie zastrzeżeń lub żądanie wyjaśnień, co do poszczególnych elementów kalkulacji. Zmiany cen 
lub kosztów, o których mowa wyżej ustalane będą z uwzględnieniem odpowiednich wskaźników tych 
pozycji ogłaszanych przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego. Zmiany wynagrodzenia, o których 
mowa wyżej, nie mogą być wyższe niż 20% łącznego wynagrodzenia brutto należnego Wykonawcy z 
tytułu wykonania Umowy. 

5.  Zamawiający w terminie do 30 dni od dnia złożenia przez Wykonawcę wniosku oceni czy Wykonawca 
wykazał rzeczywisty wpływ zmiany na wzrost kosztów realizacji przedmiotowej umowy. Zamawiający 
zastrzega sobie możliwość wezwania Wykonawcy do przedłożenia dodatkowych dokumentów czy 
wyliczeń sporządzonych przez Wykonawcę. Wykonawca jest zobowiązany odpowiedzieć na wezwanie 
Zamawiającego wyczerpująco i zgodnie ze stanem faktycznym, w terminie 14 dni od dnia otrzymania 
wezwania. W przypadku zaakceptowania wniosku Wykonawcy, Zamawiający wyznaczy datę 
podpisania aneksu do umowy. Obowiązek wykazania wpływu zmian na koszty wykonania zamówienia 
należy do Strony składającej wniosek pod rygorem niewyrażenia zgody na zmianę przedmiotowej 
umowy przez drugą Stronę. 

6. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia 
przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen 
materiałów lub kosztów dotyczacych zobowiązania podwykonawcy. Brak zapłaty lub nieterminowa 
zapłata wynagrodzenia należnego podwykonawcy z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której 
mowa w ust. 5, skutkować będzie naliczeniem kar umownych, zgodnie z postanowieniami §4 ust.1 lit. 
d) umowy. 

7. Zamawiający uprawniony jest do rozwiązania umowy w każdym czasie za miesięcznym okresem 
wypowiedzenia. W takim przypadku strony rozliczą się wyłącznie za dostawy faktycznie wykonane. 
Stronom nie będą przysługiwały z tego tytułu żadne roszczenia o uzupełnienie wynagrodzenia lub 
odszkodowanie z tytułu utraconych korzyści. 
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8. Wszelkie oświadczenia, zawiadomienia jak również zmiany warunków niniejszej Umowy wymagają 
formy pisemnej potwierdzonej przez drugą stronę pod rygorem nieważności. 

 

§ 7 

1. Zamawiającemu i Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od Umowy w całości lub części w 

przypadkach przewidzianych w Kodeksie Cywilnym, w ustawie Pzp, a także w przypadkach wskazanych 

w ust.2. 

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w całości lub części, według swego 

wyboru, w następujących przypadkach i terminach: 

a) Wykonawca wykonuje Umowę w sposób wadliwy albo sprzeczny z Umową, mimo wezwania przez 

Zamawiającego do zmiany sposobu wykonania i wyznaczenia mu w tym celu odpowiedniego, nie 

krótszego niż 7 dni terminu – odstąpienie jest możliwe w terminie 30 dni od bezskutecznego upływu 

wyznaczonego terminu, 

b) Łączna wysokość kar umownych naliczonych Wykonawcy przekroczy 40% wynagrodzenia netto 

określonego w §2 ust.5 Umowy – odstąpienie jest możliwe w terminie 30 dni od dnia przekroczenia 

limitu kar umownych naliczonych Wykonawcy, 

c) Wystąpi istotna zmiana okoliczności, powodująca, że wykonanie Umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy lub dalsze wykonanie 

Umowy może zagrażać podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 

publicznemu  - odstąpienie jest możliwe w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach, 

d) Dokonano zmiany Umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Pzp - odstąpienie jest możliwe 

w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości przez Zamawiającego o tych okolicznościach.  

3.  W przypadku odstąpienia od Umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia z tytułu 

prawidłowo wykonanej części Umowy.  

4. Każda ze Stron może rozwiązać Umowę w trybie natychmiastowym bez wypowiedzenia,  

w przypadku rażącego naruszenia postanowień umowy. Wszelkie oświadczenia, zawiadomienia jak 

również zmiany warunków niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej potwierdzonej przez drugą 

stronę pod rygorem nieważności. 

5. Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków wynikających z umowy na osoby trzecie. 

6. Wykonawca nie może przenieść wierzytelności przysługujących mu wobec Zamawiającego na osoby 

trzecie bez uzyskania uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego. Cesja dokonana bez takiej zgody 

nie będzie ważna i stanowić będzie istotne naruszenie warunków umowy.  

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego i 
Prawa Zamówień Publicznych.. 

8. Ewentualne spory wynikłe na tle realizacji umowy, strony będą rozstrzygać w drodze mediacji, zaś w 
przypadku niemożności ich polubownego zakończenia, organem rozstrzygającym spór będzie sąd 
właściwy rzeczowo i miejscowo ze względu na siedzibę Zamawiającego.  

9. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej  ze stron. 

10. Integralną część Umowy stanowią: 
a) załącznik nr 1 – Klauzula informacyjna - art.13 RODO 

b) załącznik nr 2 – Klauzula informacyjna - art.14 RODO 

 Zamawiający    Wykonawca 
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Załącznik nr 1 do Umowy  
 

Klauzula informacyjna na podstawie art. 13 RODO 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
 i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej 
RODO) informujemy, iż: 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Spółki Przedsiębiorstwa Komunikacji 
Metropolitalnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 42-622 Świerklaniec, ul. Parkowa 3, 
adres email: biuro@pkm-swierklaniec.pl, strona internetowa: www.pkm-swierklaniec.pl. 

2. Została wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email: 
j.muniak@pkm-swierklaniec.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w następujących celach: 
a. zawarcia umowy, 
b. realizacja i rozliczenie umowy, 
c. archiwizacja dokumentacji. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest: 
a. niezbędność przetwarzania do zawarcia i realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b rozporządzenia), 
b. obowiązek prawny administratora wynikający z ustawy z dnia 29 września 1994r.o rachunkowości 

oraz ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (art. 6 ust. 1 lit. c 
rozporządzenia), 

c. obowiązek prawny administratora wynikający z art. 5 o narodowym zasobie archiwalnym 
i archiwach (art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia). 

5. Pani/Pana dane osobowe będą ujawniane osobom upoważnionym przez administratora danych 
osobowych oraz podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, podmiotom świadczącym 
usługi informatyczne, operatorom pocztowym lub kurierom w przypadku korespondencji papierowej, 
bankom w zakresie realizacji płatności. Ponadto w zakresie stanowiącym informację publiczną dane 
będą ujawniane każdemu zainteresowanemu taką informacją lub publikowane na portalu BIP. 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów prawa dot. 
archiwizacji. 

7. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo żądania ich sprostowania, 
usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych. 

8. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym w zakresie celu b oraz c i umownym w zakresie 
celu a. Podanie danych jest obowiązkowe. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości 
zawarcia lub realizacji lub rozliczenia umowy. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani 
profilowania, o którym mowa w art. 22 RODO. 
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Załącznik nr 2 do Umowy 

 

Klauzula informacyjna na podstawie art. 14 RODO 

 

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia  
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych  
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej 
RODO) informujemy, iż: 

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarząd Przedsiębiorstwa Komunikacji 
Metropolitalnej Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, 42-622 Świerklaniec, ul. Parkowa 3, 
adres email: biuro@pkm-swierklaniec.pl, strona internetowa: www.pkm-swierklaniec.pl. 

2. Została wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email: 
j.muniak@pkm-swierklaneic.pl 

3. Pani/Pana dane osobowe są przetwarzane w następujących celach: 
a. zawarcia umowy, 
b. realizacja i rozliczenie umowy, 
c. archiwizacja dokumentacji. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest: 
a. niezbędność przetwarzania do realizacji prawnie uzasadnionych interesów administratora jakim są 

zawarcie i realizacja niniejszej umowy (art. 6 ust. 1 lit. f rozporządzenia), 
b. obowiązek prawny administratora wynikający z art. 5 o narodowym zasobie archiwalnym 

i archiwach (art. 6 ust. 1 lit. c rozporządzenia). 
5. Przetwarzane są następujące Pani/Pana kategorie danych osobowych: imię, nazwisko, nr telefonu, 

adres e-mail. 
6. Pani/Pana dane osobowe będą ujawniane osobom upoważnionym przez administratora danych 

osobowych oraz podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa, podmiotom świadczącym 
usługi informatyczne, operatorom pocztowym lub kurierom w przypadku korespondencji papierowej, 
bankom w zakresie realizacji płatności. Ponadto w zakresie stanowiącym informację publiczną dane 
będą ujawniane każdemu zainteresowanemu taką informacją lub publikowane na portalu BIP. 

7. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów prawa dot. 
archiwizacji. 

8. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo żądania ich sprostowania, 
usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo wyrażenia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo 
wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

9. Pani/Pana dane osobowe nie będą wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani 
profilowania, o którym mowa w art. 22 RODO. 

10. Pani/Pana dane osobowe pozyskano od Pani/Pana pracodawcy. 
 
 

 


