Zatqcznik nr 3 do SWZ — BZP-2630-14/2023

Projektowane postanowienia umowy

UMOWA Nr BZP-265-..../2023

zawarta w dniu ............... 2023 roku w Krakowie pomiedzy:

Akademia Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie z siedzibg 31-157 Krakdéw, Plac Jana Matejki 13, NIP: 675-00-
07-570, zwang w dalszej czesci umowy ,,Zamawiajagcym”, ktdrg reprezentuje Rektor Uczelni - prof. dr hab. Andrzej
Bednarczyk, w imieniu ktérego na podstawie petnomocnictwa wystepuje:

Kanclerz Uczelni - mgr Monika Wiejaczka

przy kontrasygnacie Kwestora Uczelni - mgr Katarzyny Rowinskiej

a
Ty 1 T OO wpisang do Rejestru Przedsiebiorcéw pod
numerem KRS ......ccoovvvvivvennecveennnas , posiadajagcym nr REGON ..........cccceceneeen. S NIP e reprezentowang przez:

w.w. zapisy dot. identyfikacji Wykonawcy bedq miaty zastosowanie w przypadku wyboru Wykonawcy bedgcego osobq prawng)*

w przypadku osoby fizycznej, prowadzqcej dziatalnos¢ gospodarczq (w przypadku spotki cywilnej Zamawiajqcy uwzgledni wszystkich wspdlnikéw bqgdZ
ich petnomocnika) zastosowanie bedq miaty zapisy:

Panem/Pania .......ccocoveeerreirennrenireeeeenns prowadzacym/-3 dziatalno$¢ gospodarcza wpisang do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej Rzeczypospolitej Polskiej pod
FIrma. e z siedzibg ...cceeeennne , posiadajagcg REGON ......cccoeveeneenne , NIP ¥

zwanga/zwanym w dalszej czesci niniejszej umowy , Wykonawc3a”.
Zamawiajacy i Wykonawcy w tresci umowy rowniez sg zwani ,Stronami”

(* komparycja umowy w zakresie danych wykonawcy zostanie dostosowana do formy organizacyjnoprawnej wykonawcy)

W  wyniku przeprowadzenia postepowania o zamdwienie publiczne w trybie podstawowym, zgodnie
z postanowieniami art. 275 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity
Dz.U. z 2022 r., poz. 1710 z pdzniejszymi zmianami) - numer sprawy BZP-2630-14/2023, zawarto umowe o tresci:

§1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest swiadczenie ustug sportowo-rekreacyjnych na podstawie karnetow abonamentowych
umozliwiajgcych dostep do obiektéw sportowo-rekreacyjnych oraz korzystanie z zaje¢ sportowo-rekreacyjnych
Swiadczonych w obiektach podmiotédw trzecich, uprawniajgcych do korzystania z ww. ustug dla pracownikow
Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie, ich dzieci oraz osdb towarzyszacych, zwanych dalej
,Uzytkownikami".

2. Wykonawca zapewni mozliwo$¢ korzystania z rdinych dyscyplin sportowo-rekreacyjnych pracownikom
Zamawiajacego, ich dzieciom oraz osobom towarzyszgcym, w tym:

1) dostep do obiektow sportowo-rekreacyjnych takich jak: basen, lodowisko (dostep do lodowiska co najmniej w
okresie zimowym), scianka wspinaczkowa, korty do squash, korty tenisowe, sauna, sitownia, grota solna, kluby
fitness, itp.,

2) dostep do ustug rekreacyjnych i sportowych zapewniajacy udziat w zajeciach takich jak: aerobic/fitness, pilates,
rolletic, sitownia, sztuki walki, taniec, joga, nordic walking, vacu well, itp.,

3) dostep na terenie wojewddztwa matopolskiego do co najmniej trzech basendéw o dif. min. 25 m kazdy,
do ktérych dostep nie moze wigzac sie z zadnymi dodatkowymi kosztami.

3. Przez pojecie obiekt sportowo-rekreacyjny nalezy rozumieé¢ oddzielne miejsce, gdzie Swiadczone sg przedmiotowe
ustugi rekreacyjne i sportowe.

4. Przez pracownika zamawiajgcego nalezy rozumiec osobe zatrudniong przez Zamawiajgcego na podstawie umowy o
prace, mianowania lub powotania.
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Przez dziecko pracownika nalezy rozumie¢ zaréwno dzieci do 16 lat jak tez uczgce sie dzieci powyzej 16 lat
i studentdéw.

Przez osobe towarzyszacg nalezy rozumie¢ osobe, ktérg pracownik zamawiajgcego wskaze jako taka. Osoba
towarzyszgca nie musi by¢ spokrewniona z pracownikiem Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zastrzega mozliwosc korzystania przez Uzytkownikdw z innych nieodptatnie oferowanych ustug, ktére
zapewniajg obiekty, z ktérymi Wykonawca ma podpisang umowe o wspofpracy.

Wykaz dostepnych Uzytkownikom obiektdw oraz zaje¢ sportowo-rekreacyjnych jak réwniez oferowany czas
dostepu do obiektu/zajeé na terenie miasta Krakowa i na terenie wojewddztwa matopolskiego stanowi zatgcznik nr
1 do umowy.

Wykonawca w ramach niniejszej umowy zobowigzany jest umozliwi¢ Uzytkownikom korzystanie z ustug sportowo-
rekreacyjnych Swiadczonych na terenie catej Polski (w tym na terenie miast: Krakow, Niepotomice, Wieliczka,
Chrzandw, Olkusz, Oswiecim, Myslenice, Skawina, Miechdw, Zakopane), przez wszystkie podmioty, z ktorymi
Wykonawca zawart umowy/porozumienia o wspotpracy, zwane w dalszej czesci umowy ,,Partnerami".

Aktualna lista dostepnych Uzytkownikom obiektéw i zaje¢ sportowo-rekreacyjnych na terenie catej Polski
zamieszczona jest na stronie internetowej Wykonawcy, pod adresem strony ... W przypadku, gdy
Wykonawca poszerzy ilos¢/zakres dostepnych obiektow lub zaje¢ sportowo-rekreacyjnych, zobowigzany jest
umozliwic¢ réwniez do nich dostep Uzytkownikom.

Wykonawca moze dokonywac zmian w wykazie stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy, przy zastrzezeniu, ze ilos¢
dostepnych Uzytkownikom obiektéw na terenie miasta Krakowa i na terenie wojewddztwa matopolskiego jak
rowniez ilos¢, rodzaj dostepnych zaje¢ sportowo-rekreacyjnych oraz czas dostepu nie ulegnie zmniejszeniu.

Wykonawca zobowigzany jest do pisemnego informowania Zamawiajgcego o zmianach dokonanych zgodnie
z zasadami okreslonymi w ust. 11. Dokonanie tych zmian nie wymaga sporzadzania aneksu do umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia Swiadczenia ustug stanowigcych przedmiot umowy na wysokim
poziomie, zgodnie z zasadami najlepszej praktyki zawodowej, postanowieniami specyfikacji warunkow zamédwienia,
oferty Wykonawcy oraz niniejszej umowy.

Wykonawca oswiadcza, ze obiekty, z ktérych korzystaé beda Uzytkownicy w ramach umowy spetniajg wymagane
przepisami standardy bezpieczenstwa, w tym w szczegdlnosci sanitarno-epidemiologiczne i przeciwpozarowe,
a urzadzenia i sprzet posiadaja wymagane atesty, certyfikaty.

15.Wykonawca zobowigzany jest do udzielenia Zamawiajagcemu, na kazde jego zadanie, wszelkich informacji

o przebiegu wykonywania przez Wykonawce umowy i umozliwienia mu dokonywania kontroli prawidtowosci jej
wykonywania.

§2
Dostep Uzytkownikow do obiektow i zaje¢ w nich oferowanych odbywa sie na podstawie imiennych kart waznych
po okazaniu dokumentu potwierdzajacego tozsamosc¢ Uzytkownikow. Sposob weryfikacji wejsé do obiektéw i na
zajecia nie moze pociggac¢ za sobg zadnych dodatkowych kosztéw naktadanych na Uzytkownika, a takze m.in.
koniecznosci posiadania telefonu stacjonarnego lub komdrkowego, ani dostepu do Internetu, ani wymagac od
niego podawania innych danych (takich jak np. numer telefonu, adres e-mail, PESEL, odciski linii papilarnych itp.).
Potwierdzeniem wizyty bedzie ztozenie przez Uzytkownika podpisu na liScie obecnosci w obiekcie Partnera.

W przypadku dziecka nieposiadajgcego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé. wystarczajgcym bedzie okazanie
imiennej karty.

Wykonawca zapewni Uzytkownikom dostep do ustug co najmniej w zakresie okreslonym w zatgczniku nr 1,
w okresie 30 miesiecy od daty zawarcia umowy, z zastrzezeniem zapisow § 8 ust. 2 pkt 3 umowy.

Zamawiajacy, w terminie 10 dni od daty zawarcia umowy przekaze Wykonawcy liste Uzytkownikdw zgtoszonych
na pierwszy okres rozliczeniowy (lub ztozy zamodwienie na karty imienne dla Uzytkownikdw poprzez strone
internetowg Wykonawcy). Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy wytgcznie dane osobowe uzytkownikow niezbedne
do weryfikacji, tj. imie i nazwisko uzytkownika, informacje czy uzytkownik jest pracownikiem Zamawiajacego
ewentualnie dzieckiem/ osoba towarzyszgcg danego pracownika Zamawiajgcego. Wykonawca wystawi bezptatne
imienne karty dla Uzytkownikdéw, oraz przekaze je upowaznionemu przedstawicielowi Zamawiajgcego w terminie
nie dtuzszym niz 5 dni od dnia przekazania przez Zamawiajgcego listy Uzytkownikow.
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Listy Uzytkownikow (lub zgtoszenia poprzez strone internetowg Wykonawcy) na kolejne okresy rozliczeniowe
bedga zgtaszane Wykonawcy najpdzniej na 10 dni przed rozpoczeciem okresu rozliczeniowego.

. Wykonawca wystawi imienne karty dla nowych Uzytkownikdw, oraz przekaze je upowaznionemu
przedstawicielowi Zamawiajgcego nie pdzniej niz 5 dni przed rozpoczeciem okresu rozliczeniowego.

. Zamawiajacy zobowiazuje sie do poinformowania Uzytkownikéw o obowigzku niezwtocznego zgtoszenia faktu
utraty lub zniszczenia imiennej karty upowaznionemu przedstawicielowi Wykonawcy.

. W przypadku utraty lub zniszczenia imiennej karty przez Uzytkownika Wykonawca wyda bezptatnie duplikat karty,
w terminie 5 dni od daty zgtoszenia jej utraty lub zniszczenia.

. W razie stwierdzenia nieprawidtowosci w imiennej karcie Wykonawca rozpatrzy reklamacje w terminie 5 dni od
daty otrzymania informacji od Zamawiajgcego wystanej e- mailem Na adres ........cceeeveeeveeceiereee e s e

§3

. Wykonawca zobowigzany jest zapewnic uzytkownikom dostep do ustug w poszczegdlnych obiektach, kazdego dnia,
w godzinach ich otwarcia, chyba ze ewentualne ograniczenia wynikajg z harmonograméw przyjetych w tych
obiektach. Uzytkownicy majg mie¢ mozliwos¢ korzystania z wybranych przez siebie ustug w réznych obiektach tego
samego dnia. Zamawiajgcy nie dopuszcza stosowania odstepdw czasowych pomiedzy korzystaniem z ustug
w réznych obiektach tego samego dnia.

. Uzytkownicy bedg korzystac z ustug zgodnie z grafikiem i regulaminem obowigzujagcym w danym obiekcie.

84
Maksymalna wartos¢ zobowigzania Zamawiajacego wynikajgca z UMOWY WYNOSI: ..cccoeeveeeceveeeeverennane. ztotych
Drutto (STOWNIE: ...ccocvicierctere et ).

Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy naliczane bedzie w oparciu o faktyczng ilosé¢ Uzytkownikéw, ktérym
zapewniono dostep do ustug w danym okresie rozliczeniowym, z listy Uzytkownikéw przekazanej Wykonawcy
przez Zamawiajgcego / zgtoszonych przez Zamawiajgcego poprzez strone internetowg Wykonawcy,
z zastosowaniem nastepujgcych cen jednostkowych:

Uzytkownik Cena jednostkowa netto Cena jednostkowa brutto

Pracownicy Akademii Sztuk Pieknych im. Jana
Matejki w Krakowie

Dzieci pracownikéw w wieku do 16 lat

Dzieci pracownikow - mtodziez powyzej 16 lat
i studenci

Osoby towarzyszace

Ceny jednostkowe wskazane w ust. 2 nie ulegng zmianie w okresie obowigzywania umowy, z zastrzezeniem
zapisOw § 8 ust. 2 pkt 1) oraz § 11 umowy.

Kwota obliczona na zasadach okreslonych w ust. 2 wyczerpuje wszelkie koszty Wykonawcy zwigzane z realizacja
umowy.

Wykonawcy nie przystuguje roszczenie o zaptate naleznosci stanowigcej réznice pomiedzy kwotg okreslong
w ust. 1, a wynagrodzeniem obliczonym zgodnie z ust. 2, z zastrzezeniem § 4 ust. 8, zdanie 2. Zamawiajgcy nie
przewiduje zadnych doptfat do miesiecznych kosztéw dostepu do ustug wymienionych w § 1 ust. 2.
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Korzystanie z innych niz wymienione w § 1 ust. 2, ustug (zajec¢) lub korzystanie z ustug w wiekszym wymiarze
czasowym, moze wigzac sie z doptatg, ktérg Uzytkownik zobowigzany bedzie uisci¢ w danym obiekcie.

Szacunkowa ilos¢ Uzytkownikow wynosi:

1) Pracownicy Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie — 126;

2) Dzieci pracownikéw w wieku do 16 lat — 11;

3) Dzieci pracownikéw - mtodziez powyzej 16 lat i studenci — 18;

w stosunku, do ktérych Zamawiajacy przewiduje dofinansowanie z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
do kazdego karnetu w wysokosci nie mniejszej niz 50% ceny abonamentu miesiecznego,

oraz
4) Osoby towarzyszace — 16 (bez dofinansowania).

Minimalna gwarantowana przez Zamawiajgcego liczba Uzytkownikéw wynosi 50 - srednio miesiecznie w skali
okresu obowigzywania umowy, okreslonego w § 5 ust. 1, z wytaczeniem okresu/éw zawieszenia wykonywania
umowy, o ktérych mowa w § 8 ust. 2 pkt 2) umowy (o ile bedg miaty miejsce).

Wykonawca jest zobowigzany do zachowania niezmiennosci warunkédw umowy niezaleznie od liczby
Uzytkownikéw w danym okresie rozliczeniowym.

Za okres rozliczeniowy przyjmuje sie jeden miesigc kalendarzowy, przy czym:

1) pierwszy okres rozliczeniowy obejmie okres od dnia aktywowania przez Wykonawce przekazanych
Zamawiajacemu imiennych kart dla Uzytkownikéw do korica miesigca kalendarzowego;

2) ostatni okres rozliczeniowy obejmie okres od: 1-go dnia ostatniego miesigca obowigzywania niniejszej
umowy, do dnia, w ktérym umowa wygasnie lub zostanie rozwigzana.

Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy za s$wiadczenie ustug w pierwszym i ostatnim okresie rozliczeniowym
zostanie naliczone z zastosowaniem cen jednostkowych podanych w ust. 2 w czesci odpowiadajgcej stosunkowi
dtugosci odpowiednio pierwszego lub ostatniego okresu rozliczeniowego do miesiecznego okresu
rozliczeniowego.

Zaptata wynagrodzenia nastapi po zakonczeniu danego okresu rozliczeniowego, przelewem na konto bankowe
wskazane przez Wykonawce w fakturze, w terminie 30 dni od daty prawidtowo wystawionej przez Wykonawce
faktury VAT (jezeli dotyczy). Zamawiajacy bedzie wyptacat 100% naleznego wynagrodzenia za dany okres
rozliczeniowy.

Kazde pisemne powiadomienie Zamawiajacego, przez Uzytkownika, zgtoszonego w wymaganym terminie,
o braku dostepu do ustug w danym okresie rozliczeniowym (przy kazdej podjetej prdbie), potwierdzone przez
Partnera, stanowi podstawe do zaptaty odpowiednio niiszego wynagrodzenia (tj. pomniejszone
0 wynagrodzenie nalezne za ustuge $wiadczong na rzecz tego Uzytkownika), zgodnie z postanowieniem ust. 2
niezaleznie od obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej, o ktérej jest mowa w § 6 ust.1 lit. c) umowy.
W przypadku skorzystania przez Uzytkownika, o ktérym mowa powyzej, z ustugi w okresie rozliczeniowym,
o ktéorym mowa powyzej, wynagrodzenie nie ulega pomniejszeniu.

O zaistnieniu okolicznosci, o ktérej mowa w ust. 11 Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce w terminie 5 dni
roboczych od zakonczenia okresu rozliczeniowego, w ktérym przypadek miat miejsce. Wykonawca zobowigzany
bedzie wystawi¢ fakture korygujaca, jezeli uprzednio wystawit fakture na podstawie listy zgtoszonych
Uzytkownikdw.

Wykonawca oswiadcza, ze rachunek bankowy Wykonawcy, o NUMEIZE cooveeeerierre e
........................................................................ wiasciwy dla ptatnosci z tytutu realizacji Umowy:

1) jest rachunkiem, dla ktérego zgodnie z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe
(tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2324) prowadzony jest rachunek VAT,

umozliwiajacym ptatnos$é w ramach mechanizmu podzielonej ptatnosci;

2) jest rachunkiem znajdujgcym sie w elektronicznym Wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art. 96b ust. 1
ustawy z dnia 11 marca 2004r. o podatku od towardw i ustug prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej (tj. Dz. U. z 2022r. poz. 931, z pdzn. zm.).tzw. ,biata lista”.
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Wykonawca zobowigzuje sie powiadomi¢ w ciggu 24 godzin Zamawiajacego o wykresleniu jego rachunku
bankowego z Wykazu lub utraty charakteru czynnego podatnika VAT. Naruszenie tego obowigzku skutkuje
powstaniem roszczenia odszkodowawczego do wysokosci poniesionej szkody.

Zamawiajacy spetni swiadczenie pieniezne tylko na rachunek bankowy Wykonawcy widniejgcy na , biatej liscie”.

Wykonawca, zgodnie z ustawg z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu w zamédwieniach
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym (tj. Dz.U.
z 2020r. poz. 1666) ma mozliwos¢ przesytania ustrukturyzowanych faktur elektronicznych droga elektroniczng za
posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania. Zamawiajgcy posiada konto na platformie nr PEPPOL:
6750007570. Jedoczesnie Zamawiajgcy nie dopuszcza wysytania i odbierania za posrednictwem platformy innych
ustrukturyzowanych dokumentéw elektronicznych z wyjgtkiem faktur korygujgcych. W razie niezgodnosci danych
na fakturze z umowa Zamawiajgcy moze wstrzymacé ptatnos¢ do czasu dostarczenia przez Wykonawce faktury
korygujacej. Woéwczas termin ptatnosci liczony jest od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego poprawnej faktury
korygujace;j.

Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ wobec Zamawiajgcego za rzetelnos¢, prawidtowos$¢ i terminowos¢
rozliczenia wszelkich podatkéw i innych naleznosci publicznoprawnych podlegajgcych doliczeniu do ceny oferty.

Datg dokonania zaptaty naleznosci z faktury bedzie data obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Zamawiajacy oswiadcza, ze jest zarejestrowanym podatnikiem podatku od towardw i ustug.

W przypadku nieterminowej ptatnosci naleznosci wynikajgcej z faktury, Wykonawca ma prawo naliczy¢
Zamawiajacemu odsetki ustawowe za kazdy dzien zwtoki.

Wykonawca bez pisemnej, pod rygorem niewaznosci, zgody Zamawiajacego nie moze dokonaé przelewu
naleznosci wynikajacych z niniejszej Umowy na osoby trzecie.

§5

Umowa zostaje zawarta na czas okreSlony: 30 miesiecy od daty zawarcia umowy, z zastrzezeniem § 8 ust. 2
pkt 3) umowy.

Po uptywie terminu wskazanego w ust. 1 umowa wygasa. Dotyczy to takze sytuacji, gdy mimo uptywu terminu
realizacji, okreslonego w ust. 1, kwota okreslona § 4 ust. 1 umowy nie zostanie wyczerpana.

Niniejsza umowa wygasa réwniez przed uptywem terminu wskazanego w ust. 1 w razie zrealizowania ustug o
tacznej wartosci réwnej maksymalnej wartosci zobowigzania okreslonej w § 4 ust. 1 umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ wczesniejszego rozwigzania umowy za jednomiesiecznym
wypowiedzeniem na koniec miesigca kalendarzowego, w przypadku nierzetelnego wykonywania umowy przez
Wykonawce.

Zamawiajacy ma prawo odstgpi¢ od umowy w razie istotnej zmiany okolicznosSci powodujgcej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy lub dalsze
wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczeristwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu - odstgpienie od umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie do 30 dni od powziecia
wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zadaé jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje kara umowna.

W przypadku braku porozumienia w kwestii przetwarzania danych osobowych Uzytkownikéw, Strony rozwigzg
niniejszg umowe ze skutkiem natychmiastowym.

W przypadku wprowadzenia przez przepisy powszechnie obowigzujgce ograniczen w korzystaniu z obiektéw
zapewniajacych dostep do ustug bedacych przedmiotem niniejszego zamdwienia, w szczegdlnosci ograniczen
w zwigzku ze stanem epidemii lub stanem zagrozenia epidemicznego, ktére bedzie skutkowato brakiem mozliwosci
zapewnienia pracownikom Zamawiajgcego dostepu do petnego zakresu ustug przewidzianych w Szczegdétowym
Opisie Przedmiotu Zamoéwienia, w tym nielimitowanego dostepu do co najmniej 400 obiektéw sportowo-
rekreacyjnych na terenie wojewddztwa matopolskiego, wykonanie umowy ulega zawieszeniu. W okresie
zawieszenia Zamawiajacy nie uiszcza na rzecz Wykonawcy wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 Umowy, ani
jakichkolwiek innych opfat. O fakcie odzyskania, zgodnie z prawem, mozliwosci zapewnienia pracownikom
Zamawiajacego dostepu do petnego zakresu ustug przewidzianych w Programie, o ktéorym mowa w Umowie, w tym
nielimitowanego dostepu do co najmniej 400 obiektdw sportowo-rekreacyjnych na terenie wojewddztwa
matopolskiego, Wykonawca poinformuje niezwtocznie Zamawiajgcego na pisSmie lub drogg mailowg na adres
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kontaktowy wskazany w Umowie. W okresie zawieszenia wykonywania umowy z przyczyn podanych powyzej,
Strony nie ponosza odpowiedzialnosci, w szczegdlnosci na zasadach kar umownych, za niewykonanie lub
nienalezyte wykonanie zobowigzan wynikajgcych z umowy, za wyjgtkiem postanowienn Umowy.

§6.

Z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy stronom przystuguja kary umowne

w nastepujgcych przypadkach:
1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

5% kwoty brutto okreslonej w § 4 ust. 1, gdy Zamawiajacy odstgpi od umowy z powodu okolicznosci, za
ktéore odpowiada Wykonawca lub w przypadku rozwigzania umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy;

0,02% kwoty brutto okreslonej w § 4 ust. 1, w przypadku:

- zwloki w udostepnieniu pakietu ustug, o ktérych mowa w § 1 ust. 2 - za kazdy rozpoczety dzien zwtoki,

- niedostarczenie karty dla Uzytkownika, uprawnionego do korzystania z ustug bedacych przedmiotem
umowy w terminie, o ktérym mowa w § 2 ust. 4 - za kazdy rozpoczety dzien zwtoki,

- gdy Wykonawca dostarczy karty niekompletne lub zawierajgce btedy w danych osobowych
Uzytkownikdw (tzn. niezgodnych z listg Uzytkownikow przekazang przez Zamawiajgcego lub ztozonym
zaméwieniem na karty imienne dla Uzytkownikow poprzez strone internetowa Wykonawcy)
i w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia reklamacji nie dostarczy prawidtowo wystawionych kart - za kazdy
dzien zwtoki;

0,01% kwoty brutto okreslonej w § 4 ust. 1 w przypadku, gdy Uzytkownik uprawniony do korzystania

z ustug bedacych przedmiotem umowy, z winy Wykonawcy lub Partnera, nie bedzie miat mozliwosci

skorzystania z ustug na warunkach okreslonych w niniejszej umowie - za kazdy stwierdzony przypadek;

1 % kwoty brutto okreslonej w § 4 ust. 1 w przypadku, gdy liczba obiektow jak rowniez ilo$¢ i rodzaj zajec

sportowych na terenie miasta Krakowa ulegnie zmniejszeniu w stosunku do liczby okreslonej w zatgczniku nr

1, z zastrzezeniem zapisOw ust. 7 niniejszego paragrafu;

20,00 ztotych za kazidy stwierdzony przypadek nienalezytego wykonania ustug stanowigcych przedmiot

pakietu z winy Wykonawcy;

w przypadku:

- nie przedstawienia w terminie informacji lub dokumentéw, o ktorych mowa §12 ust. 2-5 umowy -
Wykonawca zaptaci kazdorazowo kare w wysokosci 1000,00 zt,

- nie zatrudnienia przy realizacji wymaganych czynnosci osdb na podstawie umowy o prace, Wykonawca
bedzie zobowigzany do zaptacenia kary umownej Zamawiajagcemu, w wysokosci 500,00 ztotych, za kazda
osobe zatrudniong w oparciu o inny stosunek prawny niz stosunek pracy, za kazda osobe zatrudnionag
w oparciu o inny stosunek prawny niz stosunek pracy,
chyba, ze Wykonawca wykaze, ze prace, o ktérych mowa w § 12 ust. 1, nie s3 wykonywane w sposdb
okreslony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

z tytutu braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom lub dalszym
podwykonawcom z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp - w
wysokosci 1000,00 ztotych za kazdy przypadek.

2. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng w wysokosci 3% kwoty brutto okreslonej w § 4 ust. 1, gdy
Wykonawca odstgpi od umowy z powodu okolicznosci za ktére odpowiada Zamawiajacy, z zastrzezeniem zapiséw

§ 5 ust. 5.

3. Wykonawca nie moze zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci wzgledem Zamawiajgcego ze wskazaniem,
ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce byto nastepstwem niewykonania lub
nienalezytego wykonania zobowigzan wobec Wykonawcy przez jego Partnerdw.

4. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z przystugujgcego mu wynagrodzenia. W przypadku braku
mozliwosci potrgcenia kary umowne zostang zaptacone w terminie 14 dni od otrzymania wezwania do zaptaty.

5. Niezaleznie od kar umownych okreslonych w ust.1 Zamawiajagcy ma prawo dochodzenia od Wykonawcy
odszkodowania uzupetniajgcego do wysokosci poniesionej szkody z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy na zasadach ogdlnych.
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W okresie zawieszenia wykonywania umowy, o ktérym mowa w § 8 ust. 2 pkt 2) oraz w okresie ograniczenia liczby
obiektow, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych, o ktérym mowa w § 8 ust. 2 pkt 1), wytgcza sie stosowanie
postanowien umowy dotyczgcych mozliwosci:

a) dochodzenia przez Zamawiajgcego od wykonawcy kar umownych z tytutu naruszenia postanowiernh umowy, w
zakresie liczby dostepnych obiektédw sportowo-rekreacyjnych, lub

b) odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego, w zakresie liczby dostepnych obiektéw sportowo-
rekreacyjnych.

Postanowienia, ust. 6 nie dotyczg roszczen, ktérych podstawg sg zdarzenia, ktére miaty/bedg miaty miejsce poza
okresem zawieszenia lub ograniczenia liczby obiektow,

ilosci lub rodzaju zajec sportowych, chyba ze zdarzenia te sg Scisle zwigzane z ogtoszonym na terytorium Polski
stanem epidemii lub stanem zagrozenia epidemicznego.

taczna wysokos$¢ naliczonych Wykonawcy przez Zamawiajgcego kar umownych nie moze przekroczy¢ 15%
wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 umowy.

§7.

. Zamawiajacy i Wykonawca zwani dalej réwniez ,Stronami” oswiadczaja, ze znane jest im i stosujg w swojej
dziatalnosci rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO).

Kwestie dotyczace ochrony danych osobowych Uzytkownikéw zostang ustalone w drodze operacyjnej na pismie lub
w drodze odrebnej umowy (jezeli zaistnieje taka koniecznos¢) pod rygorem niewaznosci, przed pierwszym
przekazaniem danych osobowych Uzytkownikéw.

. W przypadku braku porozumienia w zakresie, o ktérym mowa w ust. 2, kazda ze Stron moze rozwigzaé niniejszg
umowe ze skutkiem natychmiastowym.

§8

. Zmiana postanowien niniejszej umowy w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktorej dokonano wyboru

Wykonawcy, jest dopuszczalna na zasadach wskazanych w art. 455 ustawy Pzp oraz w ust. 2-6 niniejszej umowy

z wyfaczeniem takich zmian, ktérych wprowadzenie spowodowatoby rozszerzenie przedmiotu umowy poza zakres

przedmiotowy oferty na podstawie ktdorej dokonano wyboru Wykonawcy, a ktéore to zmiany nie zostaty

wymienione jako mozliwe do wprowadzenia na podstawie art. 455 ustawy Pzp lub nie zostaty przewidziane

w ust. 2 niniejszej umowy.

. Zmiana moze polegac na:

1) ograniczeniu liczby obiektow, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych wymienionych w zatgczniku nr 1 do umowy - w
przypadku zaistnienia okolicznosci, ktére nie byty mozliwe do przewidzenia w momencie ztozenia oferty. W
przypadku wprowadzenia ograniczen, o ktérych mowa w zdaniu pierwszym, odpowiednio ceny jednostkowe,
wskazane w § 4 ust. 2 zostang obnizone. Nowe jednostkowe ceny obowigzujgce w okresie ograniczenia liczby

obiektdow, ilosci lub rodzaju zajec sportowych, zostang wyliczone wg wzoru:

Cjkx' = Cjk*Lox / LoO

Cjkx' - Cena jednostkowa karnetu (miesiecznego dostepu do ustug) w okresie trwania ograniczenia liczby obiektow, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych.
Cjk — Cena jednostkowa karnetu (miesiecznego dostepu do ustug) wskazana pierwotnie w § 4 ust. 2 umowy (odpowiednio).

Lox — Liczba dostepnych obiektow i rodzajow zaje¢ sportowych (po ograniczeniu). LoO — Pierwotna liczba

dostepnych obiektow i rodzajow zajec sportowych.

Wynagrodzenie nalezne wykonawcy za $wiadczenie ustug w okresie rozliczeniowym, w ktérym bedzie miato
miejsce ograniczenie liczby obiektéw, ilosci lub rodzaju zajeé sportowych w stosunku do liczby obiektéw, ilosci
lub rodzaju zaje¢ sportowych wymienionych w zatgczniku nr 1, odpowiadaé¢ bedzie sumie wynagrodzenia
naleznego za $wiadczenie ustug w okresie ograniczonej liczby obiektow, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych,
wyliczonego po obnizonych cenach jednostkowych - w czesci réwnej stosunkowi dtugosci okresu
obowigzywania ograniczenia do miesiecznego okresu rozliczeniowego, oraz wynagrodzenia naleznego za
Swiadczenie ustug w zakresie okreslonym w ofercie po cenach jednostkowych okreslonych pierwotnie w
umowie - w czesci rownej stosunkowi dtugosci miesiecznego okresu rozliczeniowego pomniejszonej o diugos¢
okresu ograniczonej liczby obiektéow, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych do miesiecznego okresu
rozliczeniowego, wg wzoru:

W’ = W1*00/Og + w2*(0z-0,)/Or
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W1= Ly*Cikx’

W2 =Lu*Cjk

gdzie: W’ - miesigczne wynagrodzenie za Swiadczenie ustug w przypadku ograniczenia liczby obiektdw, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych w stosunku do
pierwotnie wymienionych w zatqczniku nr 1 do umowy

W1 - wynagrodzenie nalezne za swiadczenie usfug w okresie ograniczonej liczby obiektow, ilosci lub rodzaju zajec¢ sportowych W2 - wynagrodzenie nalezne za
Swiadczenie ustug w zakresie pierwotnie okreslonym w zatqczniku nr 1 do umowy. L, - faktyczna ilos¢ Uzytkownikéw, ktorym zapewniono dostep do ustug w
danym okresie rozliczeniowym,z listy Uzytkownikéw przekazanej Wykonawcy przez Zamawiajgcego / zgtoszonych przez Zamawiajgcego poprzez strone
internetowq Wykonawcy. O,- dfugosc¢ okresu obowiqzywania ograniczenia liczby obiektow, ilosci lub rodzaju zaje¢ sportowych. OP — dtugos¢ miesiecznego
okresu rozliczeniowego.

Og — dtugos¢ miesiecznego okresu rozliczeniowego.

2) czasowym zawieszeniu wykonywania umowy - w przypadku ustanowienia obowigzujgcych na terenie RP
ograniczen, nakazéw i zakazéw, w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, na skutek ktérych, niemozliwym
bedzie kontynuowanie swiadczenia ustug sportowo-rekreacyjnych.

Wynagrodzenie nalezne wykonawcy za Swiadczenie ustug zostanie naliczone proporcjonalnie do dtugosci
tego okresu rozliczeniowego w stosunku do miesiecznego okresu rozliczeniowego, na zasadach okreslonych
W umowie.

3) przedtuzeniu okresu obowigzywania umowy okreslonego w § 5 ust. 1 umowy - w przypadku czasowego
zawieszenia wykonywania umowy, o ktéorym mowa w pkt 2) odpowiednio o okres zawieszenia lub sume
okreséw zawieszenia, ktére beda miaty miejsce w okresie pierwszych 30 miesiecy obowigzywania umowy,
nie dtuzej jednak niz o kolejne 12 miesiecy. W przypadku wyczerpania kwoty okreslonej w & 4 ust. 1, umowa
ulega natychmiastowemu rozwigzaniu.

3. Kazda ze stron przedktadajac drugiej stronie propozycje zmian spetniajgcg wymogi okresSlone w ust. 2 wraz
z tg propozycjg przedtozy:
1) opis proponowanych zmian i okres obowigzywania zmian,
2) szacunki dotyczace wptywu zmian na wynagrodzenie nalezne Wykonawcy,
3) uzasadnienie zmiany, w tym wykazanie przestanek opisanych w ust. 2.

4. Po otrzymaniu propozycji, Wykonawca albo Zamawiajgcy, w terminie 10 dni zatwierdzi bgdZ odrzuci otrzymang
propozycje zmiany bgdz w tym terminie wystgpi do strony wystepujacej z propozycjg zmian, przesytajac
zmodyfikowanga propozycje zmian, spetniajgca wymogi opisane w ust 3.

5. W przypadku uptywu terminu podanego w ust. 4, traktuje sie, iz propozycja wprowadzenia zmian zostata
odrzucona.

6. Do przestanych zmodyfikowanych propozycji zmian majg zastosowanie postanowienia ust. 4-5.
7. W przypadku przyjecia propozycji zmian wchodzg one w zycie pod warunkiem objecia ich pisemnym aneksem.

8. Zmiana nie moze powodowac zmiany terminu, o ktdrym mowa w § 5 ust 1, jezeli jest skutkiem nieprawidtowego
dziatania lub zaniechania Wykonawcy.

9. Kazda zmiana do umowy wymaga formy pisemnej i musi by¢ dokonana poprzez sporzgdzenie zmiany do umowy
w formie aneksu.

10. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem postanowien ust 1- 9 jest niewazna.

11. Zmiana postanowien zawartej umowy, z uwzglednieniem zasad okreslonych powyzej, moze nastgpié¢ za zgoda
obu Stron wyrazong na pismie pod rygorem niewaznosci.

§9

1. Osobg upowazniong do kontaktu z Zamawiajgcym z ramienia Wykonawcy w sprawach zwigzanych z realizacja
NINIEJSZE] UMOWY JESE: woueiiiiecievie et et tel...., e-mail:...

2. Osobg upowazniong do kontaktu z Wykonawcg z ramienia Zamawiajgcego jest:

§10

1. Wszystkie prace niezbedne do wykonania przedmiotu umowy zostang wykonane przez Wykonawce, bez udziatu
podwykonawcow.
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lub (w przypadku realizacji umowy z udziatem podwykonawcéw)

Wykonawca oswiadcza, ze powierzy wykonanie przedmiotu umowy W Zakresie: ............cccceeevvveeciieneesivenann.
POAWYKONAWCY .....veveveeveveierieieestesesieervaeesie e

Wykonawca odpowiada za dziatania i zaniechania podwykonawcow, jak za dziatania wtasne.

Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostanie zmienione zgodnie z § 11 ust.2 pkt 10 umowy, zobowiqgzany bedzie do
zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktorym zawart umowe, w zakresie odpowiadajgcym
zmianom kosztow dotyczqcych zobowigzania podwykonawcy, jezeli fgcznie spetnione sq nastepujgce warunki:

1)  przedmiotem umowy sq ustugi;

2)  okres obowiqzywania umowy przekracza 12 miesiecy.

§11

. Wysoko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w rozliczeniu okresowym moze ulec waloryzacji
w przypadkach i na warunkach oraz zasadach opisanych ponize;j.

. Wysokos$¢ wynagrodzenia Wykonawcy moze ulec waloryzacji w przypadku zmiany:

1

R

stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2

-

wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3

-

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

5) zmiany kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia. Przez zmiane kosztéw rozumie sie wzrost kosztéw, jak
i ich obnizenie, wzgledem kosztu przyjetego w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy zawartego
w ofercie.

. Warunki i zasady waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy:
1) Zmiany, o ktérych mowa w ust. 1, bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez Wykonawce.

2) Odpowiednio Wykonawca albo Zamawiajgcy musi wykaza¢ i udokumentowac wptyw zmian, o ktérych wyzej,
na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.

3) Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw
i ustug bedzie odnosi¢ sie wytacznie do czesci przedmiotu umowy zrealizowanej zgodnie z terminami
ustalonymi umowa po dniu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych stawke podatku od towardéw i ustug oraz
wytacznie do czesci przedmiotu umowy, do ktdrej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towaréw
i ustug.

4) W przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni sie,
a wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.

5) Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia ustalonego na
podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne lub zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, bedzie
obejmowac wytgcznie cze$¢ wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w odniesieniu do ktérej nastgpita zmiana
wysokosci kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie zmiany przepiséw.

6) W przypadku zmiany wysokosci wynagrodzenia w nastepstwie zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia
ustalonego na podstawie przepisdw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, wynagrodzenie Wykonawcy
ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem wysokosci
wynagrodzen pracownikow $wiadczgcych ustugi do wysokosci aktualnie obowigzujgcego minimalnego
wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu
minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosié¢ sie
wytacznie do czesci wynagrodzenia Pracownikow $wiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy.
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7)

b)

9)

10)

W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne lub zasad gromadzenia i wysokosci wptat
do pracowniczych planéw kapitatowych wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwote odpowiadajgca
zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w zwigzku z wyptatg wynagrodzenia pracownikom swiadczacym
ustugi. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Wykonawcy bedzie odnosi¢ sie wylacznie do czesci
wynagrodzenia pracownikow swiadczacych ustugi, o ktérych mowa w zdaniu poprzedzajacym, odpowiadajacej
zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu umowy.

W przypadku zmian wysokosci wynagrodzenia w nastepstwie zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia
ustalonego na podstawie przepisbw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne, lub zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
jezeli z wnioskiem wystepuje Wykonawca, jest on zobowigzany dotgczy¢é do wniosku dokumenty, z ktorych
bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiany te majg wptyw na koszty wykonania umowy, w szczegdlnosci:
pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed, jak i po zmianie) pracownikéw swiadczgcych ustugi wraz
z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg
przedmiotu umowy, oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi - w przypadku zmiany
wysokosci minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za
prace,

pisemne zestawienie wynagrodzen (zarowno przed, jak i po zmianie) pracownikéw swiadczgcych ustugi wraz z
kwotami odpowiednio sktadek lub wptat podstawowych uiszczanych do Zaktadu Ubezpieczerr Spotecznych
/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego/PPK w czesci finansowanej przez Wykonawce, z okresleniem
zakresu (czesci etatu), w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu umowy,
oraz czesci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi - w przypadku zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne lub zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw
kapitatowych.

W przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu badz
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, lub zmiany zasad gromadzenia
i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, jezeli z wnioskiem wystepuje Zamawiajacy, jest on
uprawniony do zobowigzania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz 14
dni roboczych, dokumentéw, z ktérych bedzie wynika¢, w jakim zakresie zmiana ta ma wptyw na koszty
wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzen.

Strony umowy uprawnione sg do zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, jezeli poziom zmiany kosztow

zwigzanych z realizacjg zamowienia przekroczy 5%. Przez poziom zmiany kosztéw zwigzanych z realizacja

zamowienia, o ktérym mowa wyzej, rozumie sie sume zmian miesiecznych wskaznikdéw cen towarodw i ustug
konsumpcyjnych, ustalanych przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego (zwanego dalej ,Wskaznikiem

GUS") liczac za petne miesiagce kalendarzowe obowigzywania umowy.

a) Wskaznik waloryzacji zwany dalej ,Wskaznikiem G", wyliczony zostanie jako iloczyn Sredniej arytmetycznej
zmian miesiecznych wskaznikdw GUS publikowanych z okresu petnych miesiecy kalendarzowych
obowigzywania umowy oraz liczby tych miesiecy.

b) Wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w danym rozliczeniu okresowym (Wy) moze ulec
zmianie o kwote (Kz) odpowiadajgcg iloczynowi kwoty okreslonej w rozliczeniu okresowym (Wy)
i Wskaznika G, wg wzoru:

Wx' = Wx + Kz;

Wx" — wynagrodzenie okresowe po

waloryzacji; Kz = Wx*G gdzie:

Kz — kwota, o ktéra zmienione bedzie wynagrodzenie okresowe w przypadku waloryzacji.

Wx — wynagrodzenie okresowe przed waloryzacjg;

G — Wskaznik waloryzacji, liczony jako iloczyn $redniej arytmetycznej zmian miesiecznych wskaznikéw GUS za petne miesigce obowigzywania
umowy oraz liczby tych miesiecy

W trakcie trwania umowy, w przypadku zbiegu waloryzacji wynagrodzenia z tytutu okreslonego w §11 ust. 1
pkt 5) oraz przynajmniej jednego z tytutéw okreslonych w §11 ust. 1 pkt 2) lub 3) lub 4), kwota waloryzacji
zwiekszajgca wynagrodzenie Wykonawcy w czesci zwigzanej z praca ludzka, bedzie pomniejszona o kwote
wynikajaca waloryzacji z innych tytutéw powigzanych z kosztami dotyczgcymi pracy ludzkiej, a dotyczaca tych
samych okresow rozliczeniowych.
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c) Waloryzacja dotyczy wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w okresach rozliczeniowych nastepujgcych po
zatwierdzeniu przez Strony umowy wniosku waloryzacyjnego, zgodnie z pkt i) i podpisaniu stosownego
aneksu do umowy.

d) Kazdej ze stron umowy przystuguje mozliwos¢ jednokrotnej waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy, przy
czym wniosek o waloryzacje wynagrodzenia moze by¢ ztozony nie wczesniej niz po 12 miesigcach od daty
zawarcia umowy.

e) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia, jaka dopuszcza zamawiajgcy w efekcie zastosowania
postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia wynosi: 5% w skali jednostkowej
ceny danego karnetu (miesiecznego dostepu do ustug).

f) Poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest data zawarcia umowy.

g) W przypadku likwidacji Wskaznika GUS, lub zmiany podmiotu, ktéry urzedowo go ustala, mechanizm,
o ktorym mowa w pkt a)-b) stosuje sie odpowiednio do wskaznika i podmiotu, ktéry zgodnie z odpowiednimi
przepisami prawa zastgpi dotychczasowy Wskaznik GUS lub podmiot.

h) Kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierajgcym szczegétowe wyliczenie kwoty, o jaka
wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktdrej nastgpita badz nastgpi
zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy uzasadniajgca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy.

i) W terminie 14 dni roboczych od dnia przekazania wniosku. o ktérym mowa w pkt h), Strona, ktéra otrzymata
whniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek, oraz wskaze kwote,
o ktéra wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu
wniosku wraz z uzasadnieniem.

j) W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub czesciowym zatwierdzeniu
wniosku Strona ta moze ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktérym mowa w pkt h).

§12

1. Wykonawca zobowigzany jest wykonywaé przedmiot zamdwienia przy pomocy osdéb zatrudnionych na podstawie
umowy o prace (w rozumieniu kodeksu pracy): Zamawiajgcy wymaga, aby osoba wykonujgca czynnosci zwigzane
z obstugg umowy, w szczegdlnosci wykonujaca prace administracyjno-biurowe, byta zatrudniona przez
Wykonawce jako jego pracownik na podstawie stosunku pracy w sposéb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,
- chyba, ze Wykonawca wykaze, ze prace, o ktdorych mowa powyzej stanowigce przedmiot umowy, nie sg
wykonywane w sposdb okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.
Wymaganie powyzsze nie dotyczy prac wykonywanych bezposrednio przez osoby prowadzgce jednoosobowg
dziatalnos¢ gospodarcza.
Obowiagzek realizacji w.w. prac przy pomocy osdb zatrudnionych na podstawie umowy o prace dotyczy réwniez
realizacji zamdwienia przy pomocy podwykonawcow.

2. Wykonawca najpdzniej w dniu rozpoczecia $wiadczenia ustug, przekaze Zamawiajgcemu liste oséb, ktére zostang
skierowane do wykonania prac, o ktéorych mowa w ust. 1, z ramienia Wykonawcy (Podwykonawcy) wraz
z zanonimizowanymi kopiami umdw o prace, z wyjatkiem: imion i nazwisk oséb, ktore swiadczyé bedg czynnosci
na rzecz Zamawiajgcego, dat zawarcia umoéw, rodzajow uméw o prace, zakreséw obowigzkéw oraz wymiaréow
etatu, a takze zanonimizowanymi, z wyjatkiem imion i nazwisk, dowodami potwierdzajgcymi zgtoszenie
pracownikow przez pracodawce do ubezpieczen - jezeli Wykonawca do tego czasu zawrze umowe
z Podwykonawca.

3. Wykonawca najpdzniej w dniu rozpoczecia prac przez podwykonawce, przekaze Zamawiajgcemu liste osdb, ktore
zostang skierowane do wykonania prac, o ktérych mowa w ust.l, z ramienia podwykonawcy wraz
z zanonimizowanymi kopiami umdw o prace, z wyjgtkiem: imion i nazwisk osdb, ktore swiadczy¢ beda czynnosci
na rzecz Zamawiajgcego, dat zawarcia uméw, rodzajow uméw o prace, zakreséw obowigzkdw oraz wymiardw
etatu, a takze zanonimizowanymi, z wyjatkiem imion i nazwisk, dowodami potwierdzajgcymi zgtoszenie
pracownikow przez pracodawce do ubezpieczen.

4. Wykonawca niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni roboczych, zawiadamia Zamawiajacego
o wszelkich zmianach na liscie oséb skierowanych do wykonywania prac, o ktéorych mowa w ust.1. W przypadku
skierowania do prac nowej osoby, Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ takze zanonimizowang kopie umowy
o prace z wyjatkiem: imion i nazwisk oséb, ktére swiadczy¢ beda czynnosci na rzecz Zamawiajgcego, dat zawarcia
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umow, rodzajéw umoéw o prace, zakresow obowigzkow oraz wymiaréw etatu, a takze zanonimizowanym,
z wyjatkiem imienia i nazwiska, dowodem potwierdzajgcym zgtoszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen.

Wykonawca zobowigzany jest uzyska¢ od kazdej osoby wymienionej na liscie, o ktérej mowa powyzej,
oswiadczenia o wyrazeniu zgody na udostepnienie danych osobowych Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki
w Krakowie w celu ich przetwarzania w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy.

Wykonawca zobowigzany jest przedstawi¢ Zamawiajgcemu powyzsze oswiadczenia. Wymog dotyczy osoéb
skierowanych do prac, o ktérych mowa w ust. 1, przez Wykonawce, jak rowniez Podwykonawce.

§13

. Jakiekolwiek powiadomienia przekazywane jednej Stronie przez drugg w ramach niniejszej umowy bedg

sporzadzane na piSmie badzZ przesytane e-mailem ( zp@asp.krakow.pl ), a nastepnie potwierdzane drugiej Stronie
na pismie na adres ponizej okreslony do tego celu:

1) adres Zamawiajacego dla doreczen jest nastepujgcy: Akademia Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie,
31-157 Krakéw, Plac Matejki 13

2) adres Wykonawcy dla doreczen jest Nastepujacy: ...ccocevevevereeecveerereenennns

O kazdej zmianie adresu kazda ze Stron jest zobowigzana niezwtocznie powiadomi¢ drugg Strone, pod rygorem
uznania za skuteczne doreczong korespondencje kierowang listem poleconym na adres wymieniony w ust. 1

§14

Umowa podlega prawu polskiemu. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. - Prawo zamoéwien publicznych, Kodeksu cywilnego oraz powszechnie
obowigzujace przepisy prawa wtasciwe dla przedmiotu umowy.

Jakiekolwiek zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, przy czym rozszerzenie listy
obiektéw dostepnych Uzytkownikom, nie stanowi zmiany umowy wymagajacej aneksu.

Za dni robocze uznaje sie dni od poniedziatku do pigtku w wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

Zmiana oséb, o ktérych mowa w § 9 ust. 1-2 nie wymaga zawarcia aneksu do umowy lecz pisemnego
powiadomienia.

Postanowienia regulaminu Wykonawcy. bedg mogty mieé zastosowanie wytgcznie w zakresie niesprzecznym
z postanowieniami specyfikacji warunkdw zamowienia, oferty Wykonawcy oraz niniejszej umowy.

Wykonawca nie moze bez pisemnej zgody Zamawiajgcego dokonac cesji wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej
umowy lub przenie$¢ obowigzku zaptaty kar umownych oraz odszkodowan naleznych Zamawiajgcemu.

Strony zobowigzujg sie do polubownego rozstrzygniecia powstatych sporéw w zwigzku z realizacjg niniejszej
umowy.

W razie zaistnienia sporu sadowego, wtasciwym miejscowo bedzie sad witasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

W sprawach nieuregulowanych umowga obowigzujg w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy
Prawo zamdwien publicznych.

Umowe sporzgadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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