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ZP.261.1.2021 
Załącznik Nr 6 do SWZ
Nazwa Wykonawcy: …………………………………………………………..
Adres Wykonawcy: ……………………………………………………………NIP/REGON:…………………

Kadra do prowadzenia zajęć, wskazana do realizacji  w ramach kryteriów oceny ofert - kompetencje ponadprzedmiotowe
	Imię i nazwisko osoby


	Doświadczenie zawodowe
	Funkcja pełniona w toku realizacji zamówienia

	
	Kryterium „Potencjał kadrowy” Rozdział XIX pkt. 7 ppkt. 7.1.1 SWZ (tabela):
Przygotowanie do prowadzenia zajęć z zakresu kompetencji społecznych i umiejętności uczenia się dla uczniów zdolnych w wymiarze min. 40 godz. dydaktycznych
Łączna liczba godzin ukończonych szkoleń:………
Wykaz ukończonych szkoleń, które w całości były poświęcone ww tematyce:(Należy podać dla każdego szkolenia osobno)

rodzaj szkolenia……………………………………….

tytuł szkolenia…………………………………………. 
organizator:……………………………………………. 
rok ukończenia:………………………………………..

liczba godzin dydaktycznych ………………………..
	Prowadzący zajęcia

	
	Kryterium „Potencjał kadrowy” Rozdział XIX pkt. 7 ppkt. 7.1.2. SWZ (tabela):
Doświadczenie w pracy  uczniami zdolnymi w wymiarze min. 40 godzin dydaktycznych
Łączna liczba przeprowadzonych godzin: …………...
Wykaz zrealizowanych zajęć z uczniami zdolnymi ( Należy podać dla każdych zajęć osobno)
rodzaj zajęć …………………………………………….

tytuł zajęć……………………………………………….. 

organizator:……………………………………………..

adresaci…………………………………………………. 

rok prowadzenia ………………………………………..

liczba przeprowadzonych godzin dydaktycznych……
	

	
	Kryterium „Potencjał kadrowy” Rozdział XIX pkt. 7 ppkt. 7.1.3. SWZ (tabela):
Doświadczenie w prowadzeniu zajęć z zakresu kompetencji społecznych i umiejętności uczenia się dla uczniów zdolnych w wymiarze min. 15 godzin dydaktycznych
Łączna liczba przeprowadzonych godzin: ………
Wykaz zrealizowanych zajęć z zakresu kompetencji społecznych i umiejętności uczenia się dla uczniów zdolnych (Należy podać dla każdych zajęć osobno)
rodzaj zajęć …………………………………………….

tytuł zajęć……………………………………………….. 

organizator:……………………………………………..

adresaci…………………………………………………. 

rok prowadzenia ………………………………………..

liczba przeprowadzonych godzin dydaktycznych……
	


Kadra do prowadzenia zajęć,  wskazana do realizacji  w ramach kryteriów oceny ofert- kompetencje przedmiotowe

	Imię i nazwisko osoby


	Doświadczenie zawodowe
	Funkcja pełniona w toku realizacji zamówienia

	
	Kryterium „Potencjał kadrowy” Rozdział XIX pkt. 7 ppkt. 7.2.1. SWZ (tabela):
Przygotowanie do prowadzenia zajęć z  zakresu kompetencji przedmiotowych dla uczniów zdolnych 
w wymiarze min. 40 godz. dydaktycznych.
Łączna liczba godzin ukończonych szkoleń:………
Wykaz ukończonych szkoleń, które w całości były poświęcone ww tematyce:(Należy podać dla każdego szkolenia osobno)

rodzaj szkolenia……………………………………….

tytuł szkolenia…………………………………………. 

organizator:……………………………………………. 

rok ukończenia:………………………………………..

liczba godzin dydaktycznych ………………………..
	Prowadzący zajęcia

	
	Kryterium „Potencjał kadrowy” Rozdział XIX pkt. 7 ppkt. 7.2.2. SWZ (tabela):
Doświadczenie w pracy  uczniami zdolnymi w wymiarze min. 40 godzin dydaktycznych.
Łączna liczba przeprowadzonych godzin: ………….
Wykaz zrealizowanych zajęć z uczniami zdolnymi (Należy podać dla każdych zajęć osobno)
rodzaj zajęć …………………………………………….

tytuł zajęć……………………………………………….. 

organizator:……………………………………………..

adresaci…………………………………………………. 

rok prowadzenia ………………………………………..

liczba przeprowadzonych godzin dydaktycznych……
	

	
	Kryterium „Potencjał kadrowy” Rozdział XIX pkt. 7 ppkt. 7.2.3. SWZ:
Doświadczenie w prowadzeniu zajęć z zakresu kompetencji przedmiotowych  dla uczniów zdolnych 
w wymiarze min. 25 godzin dydaktycznych.
Łączna liczba przeprowadzonych godzin: …………
Wykaz zrealizowanych zajęć z zakresu kompetencji przedmiotowych dla uczniów zdolnych (Należy podać dla każdych zajęć osobno)
rodzaj zajęć …………………………………………….

tytuł zajęć……………………………………………….. 

organizator:……………………………………………..

adresaci…………………………………………………. 

rok prowadzenia ………………………………………..

liczba przeprowadzonych godzin dydaktycznych……
	


Uwaga: Powyższe zestawienie należy wypełnić  osobno dla każdej osoby zgłaszanej jako kadra do prowadzenia zajęć.
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