Nadlesnictwo tosie

tosie, 08.01.2021 .

Zn. spr.: SA.270.4.1.2020

/doreczenie wylgcznie elektroniczne/

OGLOSZENIE

wyniku przetargu nieograniczonego na:

» Wykonywanie ustug z zakresu gospodarki leSnej na terenie Nadlesnictwa Y.osie w roku 2021”.

W nawigzaniu do informacji umieszczonej w ogloszeniu z dnia 28.12.2020 r. Nadle$nictwo
Losie zawiadamia, ze w przetargu z dnia 16.10.2020 roku, ogtoszonym pod numerem: 2020/S
202-489969 w Suplemencie do Dziennika Urzgdowego Unii Europejskiej, wybrano oferty firm:

C;es.c . Oferty
Zamowienia
Okres na
jaki
przeprowa Samodzielna
dzany jest N Wvkonawey: Catkowita | realizacja
nr (Iegziz::\?vo) przetarg: (nazwa ke::,zr\:;a:)rcy onawey: cena kluczowych
jum, nazwa firmy) brutto (zt) | elementéw
zamoéwienia
1 2 3 4 5 6
Konsorcjum LAS
Ushugi Lesne Adam Rzeszutek 33-167 Turza 17
6 Brunary 2021 Ustugi Lesne DREWMAX Marcin Rzeszutek 33-167 Turza 17 602 377,64 tak
Ustugi Lesne Krzysztof Hajduga 34-654 Ktodne, Ktodne 149
Konsorcjum L KWIATON”
Jacek Piwonski Swiadczenie Ushug Lesnych — 38-315 Uscie
Gorlickie nr 357
Roman Grybo$ — Skwirtne nr 2, 38-315 Uscie Gorlickie
9 Kwiaton 2021 Zdzistaw Sowa Ustugi Lesne — Zdynia 74, 38-315 Uscie 638.073,31 tak
Gorlickie
Mirostaw Skrypak — Gladyszow 32, 38-315 Uscie Gorlickie
Jakub Kita Firma Uslugowa — Smerekowiec 9A, 38-315 Uscie
Gorlickie
Vaktad Ustug Lesnych Piotr Gorski,
15 | Harwester 2021 Dsiedle Biata Wyzna 185, 33-330 Grybow 236 864,52 tak

Umowy z wybranymi Wykonawcami mozna podpisa¢ po 18 stycznia 2021 r.

Przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, Wykonawca, ktdrego oferta zostata

uznana za najkorzystniejszg zobowigzany jest dopeti¢ nastepujacych formalnosci:

1) wnie$¢ wymagane zabezpieczanie nalezytego wykonania umowy;
2) przedlozy¢ Zamawiajacemu:
- umowe Kkonsorcjum, jezeli zamoéwienie bedzie realizowane przez
wykonawcow wspolnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamédwienia;
- zaSwiadczenia o wukonczeniu z wynikiem pozytywnym szkolenia

specjalistycznego z zakresu pracy pilarka dla oséb wskazanych przez
Wykonawce w dokumentach potwierdzajacych spetienie warunku udziatu
w postepowaniu,

- zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia w zakresie pracy ze $rodkami
chemicznymi zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z dnia 8 maja 2013 roku szkolenia w zakresie pracy ze S$rodkami
chemicznymi (Dz. U. z 2013 r. poz. 554) dla os6b wskazanych przez
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Wykonawce w dokumentach potwierdzajgcych spetnienie warunku udziatu
w postepowaniu (dotyczy pakietu 14), oraz dla minimum jednej osoby dla
kazdego pakietu od 1 do 13;

- polise od odpowiedzialno$ci cywilnej okreslong we wzorze umowy
w sprawie zaméwienia publicznego (zatacznik nr 13 do SIWZ);

- umowe zawartg z firma posiadajaca uprawnienia do odbioru i
utylizacji absorbentéw skazonych olejami (w przypadku wykonawcy
wykonujgcego zabiegi z uzyciem S$rodkéw chemicznych umowa musi
obejmowa¢ odbior oraz utylizacje zbednych badZ przeterminowanych
Srodkéw chemicznych, opakowan po nich itp.);

- dokumenty wskazane w § 7 ust. 4 wzoru umowy (stanowigcego zatgcznik
nr 13 do SIWZ) dot. os6b wykonujacych czynnos$ci wchodzace w sktad
przedmiotu zamdéwienia polegajace na pozyskaniu i zrywce surowca
drzewnego, jezeli wykonanie tych czynnos$ci polega na wykonywaniu pracy
w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (tekstjedn.: Dz. U.z 2019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.), tj.:

(i) o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu
pracownika na podstawie umowy o prace, zawierajacych
informacje, w tym dane osobowe niezbedne do zweryfikowania
zatrudnienia na podstawie umowy 0 prace,
w szczeg6lnosci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace, wymiar etatu oraz
zakres obowigzkow pracownika.

(i) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez
wykonawce lub podwykonawce kopie umowy/uméw o prace oséb,
do ktéorych odnosi sie Obowigzek Zatrudnienia wraz
z dokumentem regulujacym zakres obowigzkdw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia  umowy/uméw  powinna  zostac
zanonimizowana w sposOb zapewniajacy ochrong¢ danych
osobowych pracownikéw, w szczegoélnosci bez adreséw,
nr PESEL pracownikow, daty 1 miejsca urodzenia, serii
i numeru dokumentu tozsamosci. Imi¢ 1 nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia
umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu oraz zakres
obowigzkow  pracownika powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania.

(iii) dokument potwierdzajacy zgloszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen lub optacenie przez pracodawce
ubezpieczen pracownika, zanonimizowany w spos6b zapewniajacy
ochrone danych osobowych pracownikdow. Imie
i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

Niedopetnienie wskazanych formalnosci bedzie traktowane jako uchylanie sie przez
Wykonawce od zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

/podpisano elektronicznie/



Do wiadomosci:

Zainteresowanti,

Strona internetowa nadlesnictwa,
Platforma zakupowa,

a/a

Barttomiej Sottys
Nadlesniczy



		2021-01-08T08:21:38+0000
	Bartłomiej Sołtys




