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Załącznik nr 12 do SWZ
PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY RAMOWEJ

UMOWA (RAMOWA) NR ……………………….

zawarta w dniu ……………………..  w Lublinie, pomiędzy: 
Katolickim Uniwersytetem Lubelskim Jana Pawła II,  Al. Racławickie 14, 20-950 Lublin, NIP: 712-
016-10-05,  REGON:  000514064   -  zwanym  dalej  Zamawiającym  -  reprezentowanym  przez:
………………………………………………………………………………………………………………………………………….,
a:
..............................................................................................................................................................
...........................................................................................................................................
NIP .............................................., REGON .............................................  - zwanym dalej Wykonawcą
- reprezentowanym przez:
.....................................................................................................................................................
a  wspólnie zwanymi  dalej „Stronami.”

Niniejsza umowa ramowa zostaje zawarta po przeprowadzeniu postępowania prowadzonego  w
trybie  podstawowym  z  możliwością  przeprowadzenia  negocjacji,  na  podstawie  art.  275  ust.  2
ustawy z dnia 11 września 2019 roku – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 ze
zm.) zwaną w dalszej części „ustawą Pzp”, pn.:  Dostawa materiałów promocyjnych na potrzeby
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II z podziałem na 4 części z nr nadanym przez
Zamawiającego – AZP.274.69/2024, została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1 
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem umowy ramowej jest ustalenie zasad i warunków dotyczących udzielania przez
Zamawiającego  cząstkowych  zleceń  na  dostawę  materiałów  promocyjnych  na  potrzeby
Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawła II w zakresie części  … -  ………………………………
(wpisać odpowiednio numer i nazwę w zależności od części postępowania), zgodnie z Wykazem
asortymentowo-cenowym, stanowiącym załącznik nr 1 do umowy oraz ofertą Wykonawcy, która
stanowi załącznik nr 2 do umowy, w okresie obowiązywania umowy ramowej (dalej „cząstkowe
zlecenie”).

§ 2
Koordynacja umowy

1. W sprawach związanych z wykonaniem niniejszej umowy ramowej osobami odpowiedzialnymi
za prawidłową realizację umowy są: 
1) po stronie Zamawiającego: 
…………………………………….. – …………………. tel. …………………., e-mail: ................................... 
(imię i nazwisko)
2) po stronie Wykonawcy: 
…………………………………….. – …………………. tel. …………………., e-mail: ................................... 
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(imię i nazwisko)
2. O każdej zmianie wyznaczonych osób Zamawiający i Wykonawca niezwłocznie powiadomią się
wzajemnie,  w  formie  pisemnej.  Szkody  powstałe  w  wyniku  niedopełnienia  tego  obowiązku
obciążają stronę zobowiązaną. Zmiana osób w powyższym trybie nie wymaga zawarcia aneksu. 

§ 3
WARUNKI REALIZACJI 

1. Niniejsza umowa jest umową ramową, o której mowa w art. 313 ust. 1 ustawy Pzp.
2. Zamawiający  zobowiązuje  się  do  zrealizowania  umowy  ramowej  do  wysokości  10%
wynagrodzenia umownego, określonego w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.
3. Zawarcie umowy ramowej nie rodzi po stronie Wykonawcy roszczenia o realizację umowy, z
zastrzeżeniem ust. 2.
4. Zamawiający  nie  ma  obowiązku  realizacji  całości  umowy  i  z  tego  tytułu  Wykonawcy  nie
przysługują  żadne roszczenia finansowe. W przypadku złożenia cząstkowego zlecenia i przyjęcia go
do realizacji przez Wykonawcę, Wykonawca ma obowiązek to zlecenie zrealizować.
5. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  wykonania  przedmiotu  umowy  ramowej  z  najwyższą
starannością.
6. Zamawiający  przed  realizacją  każdego  cząstkowego  zlecenia  dostarczy  Wykonawcy  w
wersji elektronicznej projekt w postaci PDF do wykonania nadruków na materiałach promocyjnych.
7. Wykonawca zobowiązany jest uzgodnić z Zamawiającym miejsce zamieszczenia nadruków
na  poszczególnych  materiałach  promocyjnych  oraz  -  w  terminie  3  dni  roboczych  od  dnia
otrzymania  wytycznych  od  Zamawiającego  -  przedstawić  wizualizację  nadruku  w  wersji
elektronicznej każdego z materiałów reklamowych objętego zamówieniem, w celu jej akceptacji
przez Zamawiającego. 
8. Zamawiający  zobowiązany  jest  w  terminie  2  dni  roboczych  od  dnia  otrzymania
wizualizacji nadruków, o których mowa w ust. 2, do ich zaakceptowania lub zgłoszenia uwag. 
9. Wykonawca  zobowiązuje  się  w  terminie  2  dni  roboczych  od  dnia  otrzymania  od
Zamawiającego uwag przedstawić nowy lub poprawiony projekt nadruku.
10. Wykonawca będzie mógł przystąpić do prac związanych ze znakowaniem na materiałach
promocyjnych, po zatwierdzeniu przez Zamawiającego ostatecznej wersji znakowania.
11. (dotyczy  części  1-3)  Wykonawca  zobowiązuje  się  dostarczyć  gotowe  materiały
promocyjne objęte zamówieniem na adres wskazany przez Zamawiającego w terminie  ……………..
dni  roboczych  (zgodnie  z  ofertą  wykonawcy) od  dnia  ostatecznej  akceptacji  projektu  przez
Zamawiającego. 
(dotyczy części  4) Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć gotowe materiały promocyjne objęte
zamówieniem  na  adres  wskazany  przez  Zamawiającego  w  terminie  5  dni  roboczych od  dnia
ostatecznej akceptacji projektu przez Zamawiającego. 
12. Wykonawca  będzie  realizował  zlecenia  cząstkowe,  według  potrzeb  Zamawiającego
zgłaszanych  przez  upoważnione  osoby  drogą  elektroniczną  na  adres  e-mail  Wykonawcy:
…………………………………….. 
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13. Wielkość każdej partii  zamawianych i  dostarczonych materiałów promocyjnych będzie
wynikać  z  potrzeb  Zamawiającego  przekazywanych  w  ramach  jednostronnej  dyspozycji  osób
odpowiedzialnych ze strony Zamawiającego za realizację przedmiotu umowy.
14. Wykonawca  powiadomi  Zamawiającego  telefonicznie  lub  e-mailowo  o  terminie
dostarczenia, na co najmniej 1 dzień przed planowanym terminem ich dostarczenia. 
15. W  przypadku,  gdy  Wykonawca  nie  zrealizuje  cząstkowego  zlecenia  w  terminie
określonym  w zamówieniu składanym zgodnie z niniejszym paragrafem, Zamawiający zastrzega
sobie prawo, bez potrzeby uzyskania uprzedniej zgody sądu, do nabycia towaru poza obowiązującą
umową i obciążenia jej kosztami Wykonawcy.
16. Wykonawca zobowiązuje się do dostarczania przedmiotu umowy transportem własnym,
na swój koszt i ryzyko w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w niniejszej umowie. 
17. Wykonawca oświadcza,  iż  ponosi  całkowitą odpowiedzialność za  dostawę przedmiotu
umowy  i  zobowiązuje  się  należycie  zabezpieczyć  towar  na  czas  przewozu.  Zamawiający  pod
pojęciem „dostawa” rozumie dostarczenie przedmiotu umowy do siedziby Zamawiającego, jego
rozładunku oraz jego wniesienia do miejsca wskazanego przez Zamawiającego, w czasie i miejscu
ustalonym z upoważnionym przez Zamawiającego pracownikiem. 
18. Zamawiający  nie  dopuszcza  pozostawiania  przez  Wykonawcę  przedmiotu  umowy  bez
opieki lub przekazywania go osobom nieupoważnionym do odbioru.
19. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  rozładunku  i  wniesienia  dostarczonego  przedmiotu
umowy do miejsc wskazanych przez Zamawiającego. Dostawy odbywać się będą na adres: Katolicki
Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II, Al. Racławickie 14, 20-950 Lublin.

§ 4 ODBIÓR PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA I REKLAMACJE
1. Wykonawca zobowiązany  jest  do  dostarczenia  towarów będących  przedmiotem zamówienia

fabrycznie nowych, wolnych od wad, spełniających wymagania określone w Załączniku nr 1 do
niniejszej Umowy, przydatnych do użytku przez okres minimum 12 miesięcy (chyba, że w opisie
przedmiotu zamówienia w Załączniku nr 1 do umowy wskazano inaczej) od daty odbioru bez
zastrzeżeń każdej partii zamawianych produktów.

2. Wymagany minimalny okres gwarancji wynosi minimum 12 miesięcy. Bieg terminu gwarancji
dla danej partii asortymentu rozpoczyna się od daty ich odbioru. 

3. (część 4)* Ponadto okres gwarancji dla asortymentu poniżej wynosi:
1/ Pendrive 16 GB - …………………………………….(zgodnie z ofertą Wykonawcy)
2/ Pendrive 32 GB - …………………………………….(zgodnie z ofertą Wykonawcy)
3/ Pendrive 64 GB - …………………………………….(zgodnie z ofertą Wykonawcy)
4/ Powerbank - …………………………………….(zgodnie z ofertą Wykonawcy)
5/ Głośnik bluetooth - …………………………………….(zgodnie z ofertą Wykonawcy)

4. Zamawiający zobowiązuje się do zbadania przedmiotu umowy (odbiór ilościowo-rodzajowy) w
czasie  jego  odbioru,  w  tym  zastrzega  sobie  prawo  do  odmowy  przyjęcia  przedmiotu
zamówienia  dostarczonego  w  sposób  niewłaściwy,  w  uszkodzonym  opakowaniu  lub  w
przypadku,  gdy  uszkodzony  jest  przedmiot  zamówienia.  W  takim  przypadku  osoba
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upoważniona w imieniu Zamawiającego do odbioru zamówienia sporządza stosowną adnotację
w protokole odbioru, wskazując przyczynę odmowy przyjęcia zamówienia, zaś Wykonawca ma
obowiązek w terminie maksymalnie 3 dni roboczych od dnia sporządzenia adnotacji dostarczyć
przedmiot  umowy  w  sposób  właściwy,  w  nieuszkodzonym  opakowaniu  lub  nieuszkodzony
przedmiot zamówienia.

5. Zamawiający na szczegółowe zbadanie dostarczonego przedmiotu umowy ma 5 dni roboczych.
W przypadku stwierdzonych wad jakościowych lub/ i ilościowych lub w przypadku dostarczenia
przedmiotu  zamówienia  innego  niż  był  zatwierdzony  przez  Zamawiającego,  informuje  on
Wykonawcę o stwierdzonej wadliwości, wstrzymując jednocześnie zapłatę za zakwestionowany
towar  i  uruchomi  postępowanie  reklamacyjne.  Po  stwierdzeniu  zasadności  reklamacji
Wykonawca zobowiązany jest dokonać wymiany towaru na wolny od wad, na własny koszt na
przedmiot zamówienia opisany w załączniku nr 1 do umowy, w terminie  maksymalnie 3 dni
robocze od daty zgłoszenia pisemnej reklamacji.

6. Termin na złożenie przez Zamawiającego reklamacji dotyczącej każdorazowej dostawy wynosi
5 dni roboczych od dnia otrzymania przedmiotu zamówienia.

7. Wykonawca  zobowiązuje  się  do  odbioru  wadliwych  materiałów  promocyjnych  z  jednostek
Zamawiającego na własny koszt i ryzyko oraz jego wymiany na materiał wolny od wad w ciągu
3  dni  roboczych od  daty  zgłoszenia  reklamacji  e-mailem,  pod  rygorem  naliczenia  kar
umownych.

8. Usunięcie wady każdorazowo polega na wymianie materiałów promocyjnych wadliwych na
materiał  promocyjny  wolny  od  wad,  o  nie  gorszych  parametrach  (niezależnie  od  tego  czy
zostało zachowane opakowanie).  W przypadku wystąpienia w dostarczanej partii  więcej niż
jednego  wadliwego  rodzaju  materiału,  Zamawiający  ma  prawo  żądać  wymiany  wszystkich
materiałów tego samego rodzaju pochodzących z tej samej partii bez konieczności testowania
przez niego ich działania.

9. Wszystkie koszty reklamacji i wymiany dostarczanych materiałów ponosi Wykonawca.
10. Zamawiającemu przysługują uprawnienia z tytułu rękojmi na zasadach określonych w kodeksie

cywilnym.
§ 5 

Wynagrodzenie Wykonawcy 
1. Maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji Umowy ramowej wynosi:

w części 1*:

…………………………………………. zł netto (słownie: …………………………………………….)
VAT …%
223 000,00 zł brutto (słownie: dwieście dwadzieścia trzy tysiące zł 00/100)

w części 2*:

…………………………………………. zł netto (słownie: …………………………………………….)
VAT ….%
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41 100,00 zł brutto (słownie: czterdzieści jeden tysięcy sto zł 00/100)

w części 3*:

…………………………………………. zł netto (słownie: …………………………………………….)
VAT …%
189 860,00  zł  brutto  (słownie:  sto  osiemdziesiąt  dziewięć  tysięcy  osiemset  sześćdziesiąt  zł
00/100)

w części 4*:

…………………………………………. zł netto (słownie: …………………………………………….)
VAT …%
53 640,00 zł brutto (słownie: pięćdziesiąt trzy tysiące sześćset czterdzieści zł 00/100)

2. Wynagrodzenie płatne będzie każdorazowo po wykonaniu zlecenia cząstkowego według
cen jednostkowych określonych w załączniku nr 1 do umowy, przelewem na rachunek bankowy
Wykonawcy wskazany przez niego na fakturze.
3. Płatność za przedmiot umowy nastąpi każdorazowo w ciągu 30 dni od dnia otrzymania
prawidłowo  wystawionej  faktury  za  wykonane  zlecenie  cząstkowe  oraz  po  sporządzeniu
protokołu odbioru bez zastrzeżeń.  Wzór protokołu odbioru stanowi Załącznik nr 3 do niniejszej
umowy. 
4. Termin płatności uważa się za zachowany, jeżeli obciążenie rachunku Zamawiającego nastąpiło

w ostatnim dniu upływu terminu. Zamawiający dopuszcza wystawienie faktury bez podpisu w
formie tekstowego PDF pod warunkiem, że faktura będzie wysłana na adres: faktury@kul.pl. W
przeciwnym razie termin zapłaty będzie liczony od dnia doręczenia oryginału dokumentu do
siedziby Zamawiającego.

5. W  przypadku  faktury  wystawionej  niezgodnie  z  obowiązującymi  przepisami  lub
postanowieniami  umowy,  zapłata  wynagrodzenia  nastąpi  dopiero  po  otrzymaniu  przez
Zamawiającego  prawidłowo  wystawionej  faktury/faktury  korygującej,  tym  samym  termin
płatności zostanie przesunięty odpowiednio.

6. Wynagrodzenie netto, o którym mowa w ust. 1 pozostaje niezmienne przez cały okres
obowiązywania umowy. Zmiana stawki podatku VAT powoduje zmianę wynagrodzenia brutto (w
zależności od wysokości nowych stawek podatku VAT podwyższeniu bądź obniżeniu ulegnie kwota
brutto wynagrodzenia Wykonawcy).
7. Wartość przedmiotu umowy, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu obejmuje wszystkie

koszty związane z realizacją umowy, w tym w szczególności, koszt transportu, wyładunku wraz z
wniesieniem do miejsc wskazanych przez Zamawiającego,  a także ubezpieczenie przedmiotu
umowy do chwili odbioru przez Zamawiającego oraz wszystkie koszty powstałe

8. Niedopuszczalna jest cesja wierzytelności bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na
piśmie pod rygorem nieważności. 
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9. Zamawiający oświadcza, że zgodnie z art. 4c ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu
nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych (Dz.  U. z 2023 r.  poz.  1790) posiada
status dużego przedsiębiorcy.

§ 6 
Okres realizacji Umowy 

1. Umowa ramowa realizowana będzie przez okres 12 miesięcy począwszy od dnia zawarcia
Umowy lub do czasu wyczerpania kwoty, o której mowa w § 5 ust. 1 Umowy, w zależności od tego
co nastąpi pierwsze. 
2. W przypadku niewykorzystania 10% wartości umowy lub maksymalnej wartości umowy
określonej w § 5 ust. 1, Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany umowy, poprzez wydłużenie
terminu jej obowiązywania maksymalnie na okres dodatkowych 6 miesięcy. 

§ 7 KARY UMOWNE
1. Wykonawca zobowiązany jest do zapłacenia Zamawiającemu kary umownej w przypadku:
1) zwłoki  w  wykonaniu  przedmiotu  umowy  ramowej  ponad  termin  wskazany  w  §  3  ust.  11,

Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości  3 % wynagrodzenia netto należnego z tytułu
wykonania  zlecenia  cząstkowego  za  każdy  dzień  zwłoki,  do  maksymalnej  wysokości  20  %
wartości cząstkowego zlecenia netto;

2) zwłoki  w  wymianie  towaru  wadliwego  na  towar  wolny  od  wad  w  stosunku  do  terminu
określonego niniejszą umową ramową, w wysokości  3 % wartości cząstkowego zlecenia netto
za  każdy  rozpoczęty  dzień  zwłoki,  do  maksymalnej  wysokości  20  %  wartości  cząstkowego
zamówienia netto;

3) niewykonania  lub  nienależytego  wykonania  innych  obowiązków  wynikających  z  niniejszej
umowy  ramowej  Zamawiającemu  przysługuje  prawo  naliczenia  kary  w  wysokości  1  %
wynagrodzenia  netto  wskazanego  w  §  5  ust.  1  niniejszej  umowy,  za  każdy  stwierdzony
przypadek naruszenia postanowień umowy.

4) W przypadku realizacji  przedmiotu umowy ramowej przy udziale podwykonawców - za brak
zapłaty  lub  nieterminową  zapłatę  wynagrodzenia  należnego  podwykonawcom  lub  dalszym
podwykonawcom, w tym z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia w związku ze zmianą cen
materiałów  lub  kosztów  związanych  z  realizacją  zamówienia  dotyczących  zobowiązania
podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości
1% maksymalnego wynagrodzenia netto, o którym mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy, za
każdy stwierdzony przypadek.

2. Za odstąpienie od umowy ramowej przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie
Wykonawcy  Zamawiającemu  będzie  przysługiwała  kara  umowna,  w  wysokości  20  %
maksymalnej wartości netto umowy, o której mowa w § 5 ust. 1. 

3. Zamawiający  ma  prawo  do  potrącenia  naliczonych  kar  umownych  z  wynagrodzenia
Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.
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4. Zamawiający pisemnie powiadomi Wykonawcę o naliczeniu kar umownych i  wezwie do ich
zapłaty w terminie 3 dni, w przypadku zaś braku zapłaty w wyznaczonym terminie potrącenia
mogą  być  dokonywane  przez  Zamawiającego  w  sposób  określony  w  ust.  3  niniejszego
paragrafu.

5. Kary umowne podlegają kumulacji do wysokości maksymalnej 30% wartości umowy netto o
której mowa w § 5 ust. 1 niniejszej umowy.

6. Zamawiający  może  dochodzić  na  zasadach  ogólnych  odszkodowania  przenoszącego
zastrzeżone kary umowne do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

§ 8 ODSTĄPIENIE OD UMOWY
1. Oprócz  przypadków  wymienionych  w Kodeksie  cywilnym  Stronom  przysługuje  prawo
odstąpienia od niniejszej umowy ramowej w razie zaistnienia okoliczności wskazanych poniżej.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy ramowej:
1) jeżeli  wystąpią  istotne  zmiany  okoliczności  powodujące,  że  wykonanie  umowy  nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze
wykonanie  umowy może zagrozić  podstawowemu interesowi  bezpieczeństwa państwa lub
bezpieczeństwu publicznemu.

2) jeżeli dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 oraz art. 455 ustawy Pzp. 
3) w sytuacji kiedy Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art.

108 ust. 1 oraz art. 109 ust. 1 pkt. 4), 5), 7), 8), 9) i 10) ustawy Pzp a także na podstawie art. 7
ust.  1  ustawy  z  dnia  13  kwietnia  2022  r.  o  szczególnych  rozwiązaniach  w  zakresie
przeciwdziałania  wspieraniu  agresji  na  Ukrainę  oraz  służących  ochronie  bezpieczeństwa
narodowego (t.j. Dz. U. 2024 poz. 507).

3. W przypadkach określonych w ust. 2 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia
należnego  z  tytułu  wykonania  części  umowy  ramowej  do  dnia  odstąpienia  od  umowy.
Oświadczenie o odstąpieniu od umowy ramowej, z przyczyn o których mowa w ust. 2 może zostać
złożone  w  terminie  30  dni  od  dnia  powzięcia  wiadomości  o  okolicznościach  uzasadniających
odstąpienie.
4. W przypadku określonym w ust.  2 pkt 2) powyżej  Zamawiający odstąpi  od umowy w
części, której zmiana dotyczy.
5. Wykonawcy  przysługuje  prawo  do  odstąpienia  od  umowy  ramowej  w  sytuacji  gdy
Zamawiający opóźnia się z płatnościami powyżej 60 dni ponad termin określony w § 5 ust. 3. 
6. Zamawiający może odstąpić od umowy, gdy Wykonawca nie realizuje bądź niewłaściwie
realizuje  umowę ramową lub cząstkowe zlecenia,  w szczególności,  kiedy  zwłoka w wykonaniu
zobowiązań objętych umową ramową lub cząstkowymi zleceniami przekroczy 14 dni w stosunku
do terminów wskazanych w umowie ramowej. 
7.
8. W razie zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 5 i  6 powyżej, Strona wzywa
drugą Stronę do zaniechania w wyznaczonym terminie naruszeń,  a  po bezskutecznym upływie
wyznaczonego  terminu,  może  odstąpić  od  umowy.  Umowne  prawo  odstąpienia  określone  w
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zdaniu poprzednim dana Strona może wykonać w terminie 30 dni licząc od dnia upływu terminu
wyznaczonego drugiej Stronie do zaniechania naruszeń. W przypadkach, o których mowa w ust. 6
Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy, do
dnia odstąpienia od umowy, bez prawa żądania odszkodowania.Zamawiający może odstąpić od
Umowy ramowej w zakresie niewykonanej części lub w całości w trybie natychmiastowym (bez
konieczności wyznaczania Wykonawcy dodatkowego terminu) w następujących przypadkach: 
1) gdy mimo dwukrotnego upomnienia przez Zamawiającego Wykonawca nadal nie wywiązuje się
należycie z nałożonych na niego niniejszą umową ramową lub przyjętym cząstkowym zleceniem
obowiązków, 
2) rażącego naruszenia przez Wykonawcę postanowień umowy ramowej. 
9.  Umowne prawo odstąpienia, o którym mowa w ust. 8 Zamawiający może wykonać w terminie
30 dni, od dnia zaistnienia wskazanych w tym ustępie okoliczności.
10. W przypadku odstąpienia od umowy ramowej lub jej części, postanowienia umowy ramowej
dotyczące  gwarancji  i  rękojmi  w  stosunku  do  zleceń  już  wykonanych  i  odebranych  do  dnia
odstąpienia, zachowują swoją skuteczność. 
11. Oświadczenie o odstąpieniu od cząstkowego zlecenia, umowy ramowej lub jej części należy
złożyć drugiej Stronie w formie pisemnej, pod rygorem nieważności. 
12.  Odstąpienie od umowy przez Zamawiającego nie wyłącza jego uprawnienia do żądania  od
Wykonawcy zapłaty zastrzeżonych w umowie kar umownych.

§ 9 ZMIANY UMOWY
1. Zmiana  postanowień niniejszej  umowy ramowej  może  nastąpić  za  zgodą  obydwu  Stron  w

formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności i może dotyczyć: 
1) zmiany odpowiednich postanowień umowy w zakresie terminu realizacji umowy ramowej, w
sytuacji gdy w czasie trwania umowy wystąpią zdarzenia siły wyższej rozumiane jako zewnętrzne,
nieprzewidziane zdarzenia pozostające poza kontrolą Stron, w szczególności wojny i inne działania
o  charakterze  zbrojnym,  działania  siły  przyrody,  akty  terroru,  zamieszki,  rozruchy,  strajki,
epidemie,  pandemie,  a  także  inne  działania  zagrażające  porządkowi  publicznemu,  decyzje  lub
działania władz publicznych oraz klęski żywiołowe. Strony zgodnie ustalają, że wydłużenie terminu
realizacji  przedmiotu  umowy  może  nastąpić  jedynie  o  liczbę  dni  odpowiadającą  okresowi
występowania okoliczności o których mowa powyżej oraz o czas usunięcia skutków wynikających z
zaistnienia tych okoliczności; 
2) zmiany terminu realizacji umowy ramowej, o którym mowa w § 6 ust. 1 w sytuacji określonej w
§ 6 ust. 2 niniejszej umowy;
3) zmiany asortymentowej przedmiotu umowy ramowej, w szczególności:
a) w przypadku braku produktu na rynku z przyczyn niezależnych od Wykonawcy  (np. wycofanie z
rynku,  zaprzestanie  produkcji)  istnieje  możliwość  zastąpienia  produktem  o  tym  samym
zastosowaniu, produktu równoważnego, ale po cenie nie wyższej niż określona w umowie; 
b)  w  zakresie  zmiany  nazwy  handlowej  lub  objętości  opakowania,  które  wynikną  w  okresie
realizacji umowy i nie były możliwe do przewidzenia przez żadną ze stron umowy oraz o ile zmiana
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taka nie spowoduje zmiany ceny towaru;
4)  zmiany  odpowiednich  postanowień  umowy  ramowej  w  sytuacji  zmiany  powszechnie
obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu umowy,
zmian będących następstwem działania organów administracji,  w sytuacji  gdy w czasie trwania
umowy konieczne będzie dostosowanie treści umowy do aktualnego stanu prawnego; 
5)  zmiany  Wykonawcy,  któremu  Zamawiający  udzielił  zamówienia  publicznego,  gdy  nowy
Wykonawca ma zastąpić  dotychczasowego w wyniku  sukcesji,  wstępując  w prawa i  obowiązki
Wykonawcy  w  następstwie  przejęcia,  połączenia,  podziału,  przekształcenia,  upadłości,
restrukturyzacji,  dziedziczenia  lub  nabycia  dotychczasowego  Wykonawcy  lub  jego
przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu, nie zachodzą
wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych zmian umowy, a
także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy Pzp; 
6) wysokości wynagrodzenia Wykonawcy, w sytuacji gdy w czasie trwania umowy nastąpi zmiana
stawki podatku VAT, w odniesieniu do tej części ceny, której zmiana dotyczy.
2.  Inicjatorem zmian może być Zamawiający lub Wykonawca poprzez pisemne wystąpienie  w
okresie obowiązywania umowy, zawierające opis proponowanych zmian i ich uzasadnienie.
3. Strony mogą dokonać zmiany wysokości ustalonego wynagrodzenia, nie wcześniej niż po upływie
12  miesięcy  obowiązywania  niniejszej  umowy  w  formie  aneksu  do  umowy,  każdorazowo  w
przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego;
2) zmiany  wysokości  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę  albo  wysokości  minimalnej  stawki

godzinowej,  ustalonych  na  podstawie  przepisów  ustawy  z  dnia  10 października  2002  r.  o
minimalnym wynagrodzeniu za pracę;

3) zmiany  zasad  podlegania  ubezpieczeniom  społecznym  lub  ubezpieczeniu  zdrowotnemu  lub
wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których
mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (t.j. Dz. U.
z 2024 r. poz. 427);

 - na zasadach i w sposób określony w niniejszym paragrafie, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na
koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.

4. W przypadku  zmiany  stawki  podatku  od  towarów i  usług  lub  podatku  akcyzowego,  zmiana
wysokości wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana z uwzględnieniem następujących
zasad:
a) wysokość wynagrodzenia netto Wykonawcy nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto

zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów;

b) zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, będzie odnosić się wyłącznie do
części  umowy  zrealizowanej,  po  dniu  wejścia  w  życie  przepisów  zmieniających  stawkę
podatku  od  towarów  i  usług  oraz  podatku  akcyzowego  oraz  wyłącznie  do  tych  części
przedmiotu umowy, w stosunku do których zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku
od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. 
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5. W  przypadku  zmiany  wysokości  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę  albo  wysokości
minimalnej  stawki  godzinowej,  ustalonych  na  podstawie  przepisów  ustawy  z  dnia
10 października  2002  r.  o  minimalnym  wynagrodzeniu  za  pracę,  ewentualna  zmiana
wysokości  wynagrodzenia  Wykonawcy  może  zostać  dokonana  z  uwzględnieniem
następujących zasad:

a) zmiana  może  obejmować  wyłącznie  część  wynagrodzenia  należnego  Wykonawcy  za
dostawy  zrealizowane  po  dacie,  po  której  nastąpiła  zmiana  wysokości  minimalnego
wynagrodzenia lub minimalnej stawki godzinowej;

b) zmiana wysokości wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, że zmiana
wysokości minimalnego wynagrodzenia lub wysokości stawki minimalnej, wpływa na koszty
realizacji dostawy przez Wykonawcę;

c) wynagrodzenie  Wykonawcy  ulegnie  zmianie  o  kwotę  odpowiadającą  zmianie  kosztu
realizacji  dostawy  wynikających  z  niniejszej  umowy,  poniesionych  przez  Wykonawcę  w
związku  ze  zwiększeniem  wysokości  wynagrodzeń  pracowników  do  wysokości  aktualnie
obowiązującego  minimalnego  wynagrodzenia  za  pracę,  z uwzględnieniem  wszystkich
obciążeń  publicznoprawnych  od  kwoty  wzrostu  minimalnego  wynagrodzenia.  Kwota
odpowiadająca  zmianie  kosztu  Wykonawcy  będzie  odnosić  się  wyłącznie  do  części
wynagrodzenia pracowników, realizujących niniejszą umowę, odpowiadającej zakresowi, w
jakim wykonują oni  prace bezpośrednio związane z realizacją umowy po dniu wejścia w
życie przepisów zmieniających minimalne wynagrodzenie.

6. W  przypadku  zmiany  zasad  podlegania  ubezpieczeniom  społecznym  lub  ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, ewentualna
zmiana  wysokości  wynagrodzenia  Wykonawcy  może  zostać  dokonana  z  uwzględnieniem
następujących zasad:

a) zmiana  może  obejmować  wyłącznie  część  wynagrodzenia  należnego  Wykonawcy  za
dostawy  zrealizowane  po  dacie,  po  której  nastąpiła  zmiana  zasad  podlegania
ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki
na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;

b) zmiana wysokości wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, że zmiana
zasad  podlegania  ubezpieczeniom  społecznym  lub  ubezpieczeniu  zdrowotnemu  lub
wysokości  stawki  składki  na  ubezpieczenia  społeczne  lub  zdrowotne, wpływa na koszty
realizacji usług wykonywanych przez Wykonawcę;

c) wynagrodzenie  Wykonawcy  ulegnie  zmianie  o  kwotę  odpowiadającą  zmianie  kosztu
realizacji  dostaw  wynikających  z  niniejszej  umowy,  poniesionych  przez  Wykonawcę  w
związku  ze  zmianą  zasad  podlegania  ubezpieczeniom  społecznym  lub  ubezpieczeniu
zdrowotnemu  lub  wysokości  stawki  składki  na  ubezpieczenia  społeczne  lub  zdrowotne.
Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części
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składek  ubezpieczenia  społecznego  i  zdrowotnego  pracowników  realizujących  niniejszą
umowę,  odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z
realizacją umowy po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających zasady podlegania ww.
ubezpieczeniom lub wysokości ww. stawek. 

7. W  przypadku  zmiany  zasad  gromadzenia  i  wysokości  wpłat  do  pracowniczych  planów
kapitałowych,  o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach
kapitałowych, ewentualna zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy może zostać dokonana z
uwzględnieniem następujących zasad:

a) zmiana  może  obejmować  wyłącznie  część  wynagrodzenia  należnego  Wykonawcy  za
dostawy zrealizowane po dacie, po której nastąpiła zmiana zasad gromadzenia i wysokości
wpłat  do  pracowniczych  planów  kapitałowych,  o których mowa  w  ustawie  z  dnia  4
października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych;

b) zmiana wysokości wynagrodzenia zostanie dokonana, o ile wykazane zostanie, że zmiana
zasad gromadzenia i  wysokości  wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,  o których
mowa w ustawie  z  dnia  4  października  2018 r.  o  pracowniczych planach  kapitałowych,
wpływa na koszty realizacji dostaw realizowanych przez Wykonawcę;

c) wynagrodzenie  Wykonawcy  ulegnie  zmianie  o  kwotę  odpowiadającą  zmianie  kosztu
realizacji  dostaw  wynikających  z  niniejszej  umowy,  poniesionych  przez  Wykonawcę  w
związku ze zmianą gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,
o których mowa  w  ustawie  z  dnia  4  października  2018  r.  o  pracowniczych  planach
kapitałowych.  Kwota  odpowiadająca  zmianie  kosztu  Wykonawcy  będzie  odnosić  się
wyłącznie  do  części  wpłat  do  pracowniczych  planów  kapitałowych  pracowników
realizujących  niniejszą  umowę,   w  zakresie,  w  jakim  wykonują  oni  prace  bezpośrednio
związane  z  realizacją  umowy,  po  dniu  wejścia  w  życie  przepisów  zmieniających  zasady
gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w
ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych.

8. W celu zawarcia aneksu, w przypadkach, o których mowa w ust. 3, każda ze stron może
wystąpić do drugiej strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego
Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności wyliczenie całkowitej  kwoty, o
jaką wynagrodzenie powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi
zmiana  wysokości  kosztów wykonania  umowy,  uzasadniająca  zmianę  wysokości  wynagrodzenia
należnego Wykonawcy.
9. Zmiany wynagrodzenia, o których mowa w ust. 3, zostaną dokonane po przedstawieniu
przez Wykonawcę dokumentacji,  uzasadniającej zmianę. Niezależnie od obowiązku sporządzenia
szczegółowej  kalkulacji  kosztów,  Wykonawca  zobowiązany  jest  wykazać  i  udowodnić
Zamawiającemu wpływ tych zmian na wysokość wynagrodzenia. Wniosek wraz z uzupełniającymi
dokumentami będzie podlegał weryfikacji  Zamawiającego, który zastrzega sobie prawo odmowy
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dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia w przypadku, gdy dokumentacja sporządzona przez
Wykonawcę nie będzie spełniała warunków opisanych w postanowieniach niniejszego paragrafu.
10. Wykonawca  zobowiązany  jest  przedstawić  na  każde  żądanie  Zamawiającego  wszelkie
informacje, dane, wyliczenia oraz stosowne dowody potwierdzające zasadność wniosku o zmianę
wynagrodzenia, a w szczególności:

a) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z
określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z
realizacją przedmiotu umowy, lub

b) pisemne  zestawienie  odprowadzanych  przez  Wykonawcę  na  rzecz  tych  pracowników
składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych, 

c) pisemne zestawienie uiszczanych przez Wykonawcę na rzecz tych pracowników wpłat do
pracowniczych planów kapitałowych.

11. W terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o którym mowa w ust. 7, Strona, która go
otrzymała, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże
kwotę,  o  którą  wynagrodzenie  należne  Wykonawcy  powinno  ulec  zmianie,  albo  informację  o
niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
12. Strony  zgodnie  ustalają,  że  będą  uprawnione  do  wystąpienia  z  wnioskiem  o  zmianę
wysokości wynagrodzenia o której mowa w ust. 2, po upływie 12 miesięcy obowiązywania Umowy.
13. W  przypadku  zmiany  cen  materiałów  lub  kosztów  związanych  z  realizacją  umowy
wynagrodzenie Wykonawcy  będzie mogło zostać zmienione, w formie aneksu do umowy przy
spełnieniu następujących warunków:
a. waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić nie częściej niż raz na rok, najwcześniej po 6
miesiącach od dnia zawarcia umowy, 
b. waloryzacja może dotyczyć wyłącznie części  wynagrodzenia Wykonawcy należnego po
dniu, w którym wystąpiła podstawa do dokonania waloryzacji,
c. waloryzacja  może  zostać  zgłoszona  na  wniosek  każdej  ze  stron,  złożony  z
uwzględnieniem terminów wskazanych w punkcie a.,
d. waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o comiesięczny wskaźnik („W”) cen towarów i
usług konsumpcyjnych, opublikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego („GUS”) w
Biuletynie Statystycznym GUS lub na stronie internetowej GUS; 
e. waloryzacja będzie dokonywana w oparciu o comiesięczny wskaźnik  „W”, w układzie, w
którym W za  miesiąc  poprzedni  =  100  [tzn.  jeżeli  ceny  w danym miesiącu  wzrosną o  1  % w
porównaniu do poprzedniego – wskaźnik W wynosi 101%];
f. waloryzacja  będzie  dokonywana  w  oparciu  o  comiesięczne  wskaźniki  W  dotyczące
kolejnych miesięcy kalendarzowych począwszy  od miesiąca zawarcia  umowy (lub odpowiednio
ostatniej waloryzacji, o ile została już przeprowadzona) , do miesiąca poprzedzającego miesiąc, w
którym  ma  być  dokonywana  waloryzacja.  W  przypadku,  gdyby  w/w  wskaźnik  przestał  być
dostępny, strony uzgodnią inny, najbardziej zbliżony wskaźnik publikowany przez GUS. 
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g. Wskaźnik waloryzacji Ww(n), przez który należy każdorazowo przemnożyć kwotę części
wynagrodzenia  podlegającą  waloryzacji,  zostaje  obliczony  poprzez  przemnożenie  przez  siebie
comiesięcznych  wskaźników cen  towarów  i  usług  konsumpcyjnych  (W)  dla  kolejnych  miesięcy
począwszy od miesiąca, w którym nastąpiło zawarcia umowy 1 (miesiąc 0, gdy wskaźnik jest równy
100), do miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym ma nastąpić waloryzacja (miesiąc n-ty) wg
poniższego wzoru:
Ww(n) = 0,5 + 0,5 × (W0/100 X W1/100 X W2/100 X W3/100 X… … … X Wn-1/100 X Wn/100)
gdzie: 
„Ww(n)" – wskaźnik, według, którego przeprowadzona zostanie waloryzacja;
„W0" – wskaźnik W „0” z miesiąca zawarcia umowy (lub odpowiednio ostatniej waloryzacji, jeżeli
została przeprowadzona1) = 100;
„W1"  –  wskaźnik  W „1”  z  następnego  miesiąca  po miesiącu  zawarcia  umowy1 (wskaźnik  cen
wskaźników cen towarów i  usług konsumpcyjnych publikowany przez GUS,  w układzie  miesiąc
poprzedni = 100);
„W2”, „W3",… – wskaźniki W odpowiednio „2”, „3”, … z kolejnych miesięcy po miesiącu zawarcia
umowy  lub  odpowiednio  ostatniej  waloryzacji,  jeżeli  została  przeprowadzona1  (comiesięczne
wskaźniki wskaźników cen towarów i usług konsumpcyjnych, publikowane przez GUS, w układzie
miesiąc poprzedni = 100, tzn., że dla danego Wn,, Wn-1=100); 
Wn-1– wskaźnik W z „n-1” miesiąca, tj. z przedostatniego miesiąca przed miesiącem, w którym ma
nastąpić  waloryzacja  (comiesięczny  wskaźnik  cen  wskaźników  cen  towarów  i  usług
konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w układzie miesiąc poprzedni = 100);
„Wn" –  miesięczny  wskaźnik  W dla  n-tego  miesiąca,  rozumianego  jako  miesiąc  poprzedzający
miesiąc,  w  którym  ma  nastąpić  waloryzacja  (wskaźnik  cen  wskaźników  cen  towarów  i  usług
konsumpcyjnych publikowany przez GUS, w układzie miesiąc poprzedni = 100)
Ilorazy wskaźników cen W1/100 należy obliczać z  dokładnością do trzech miejsc  po przecinku.
Natomiast wynik iloczynów tj. wskaźnik waloryzacji  Ww (n) należy obliczać z dokładnością do 4
miejsc po przecinku.

Waloryzacja  wynagrodzenia  (podwyższenie/obniżenie)  może  nastąpić,   o  ile  iloczyn
comiesięcznych  wskaźników  W  za  cały  okres  od  miesiąca,  w  którym  zawarto  umowę1
wzrośnie/zmaleje co najmniej o 5%;
h. Wynagrodzenie po waloryzacji zostanie ustalone według wzoru:
nS= Ww(n) X dS
gdzie
nS – oznacza stawkę wynagrodzenia Wykonawcy po waloryzacji,
dS. – oznacza obowiązującą stawkę wynagrodzenia Wykonawcy (przed waloryzacją). 
i. Łączna wartość korekt wynikająca z waloryzacji nie przekroczy (+/-) 10 % pierwotnego
wynagrodzenia netto Wykonawcy (tj. stawek wynikających ze złożonej przez Wykonawcę oferty).
Przez  łączną  wartość  korekt  należy  rozumieć  wartość  wzrostu  lub  spadku  wynagrodzenia
Wykonawcy wynikającą z dokonanych waloryzacji.

Al. Racławickie 14 | 20-950 Lublin | tel. +48 81 445 41 59 | dzp@kul.pl | www.kul.pl



Dział Zakupów i Zamówień Publicznych 

St
ro

na
14

j. Wykonawca,  którego  wynagrodzenie  zostało  zmienione  zgodnie  z  postanowieniami
niniejszego  paragrafu,  zobowiązany  jest  do  zmiany  wynagrodzenia  przysługującego
podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom wynagrodzenia
dokonanym zgodnie z niniejszą umową, jeżeli okres jej obowiązywania przekracza 6 miesięcy;
k. Postanowień  umownych  w  zakresie  waloryzacji  nie  stosuje  się  od  chwili  osiągnięcia
limitu, o którym mowa w punkcie j;
l. Jeżeli  waloryzacja  dokonywana  jest  na  skutek  przedłużenia  pierwotnie  zakładanego
terminu realizacji  umowy, do obliczenia wskaźnika waloryzacji  Ww(n)  nie będzie uwzględniany
okres opóźnienia w realizacji umowy, za który odpowiada Wykonawca.
14. Zmiany treści o charakterze informacyjno – instrukcyjnym, niezbędnych do sprawnej realizacji
umowy, w szczególności zmiana adresu, nazwy lub formy organizacyjno-prawnej którejkolwiek ze
stron umowy nie stanowi zmiany jej  treści  i  nie wymaga sporządzenia aneksu do umowy.  Dla
skuteczności  takich  zmian  wystarczające  jest  pisemne,  w  tym  za  pośrednictwem  poczty
elektronicznej powiadomienie drugiej strony.
15. Każda ze Stron obowiązana jest do powiadomienia na piśmie drugiej strony o każdej zmianie
danych teleadresowych, jaka nastąpi  w trakcie obowiązywania niniejszej  umowy. W przypadku
zaniechania  obowiązku,  o  którym  mowa  w  zdaniu  poprzednim,  poczytuje  się,  że  wszelkie
doręczenia  i  powiadomienia  skierowane pod dane teleadresowe,  podane w niniejszej  umowie
uważa się za skuteczne. 
 16.  Jeżeli  wskutek  okoliczności  siły  wyższej  Strona  nie  będzie  mogła  wykonywać  swoich
obowiązków umownych w całości lub w części, niezwłocznie powiadomi o tym drugą stronę. W
takim  przypadku  Strony  uzgodnią  sposób  i  zasady  dalszego  wykonywania  umowy,  czasowo
zawieszą jej realizację lub umowa zostanie rozwiązana. 

§ 10 OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
1. Strony  zapewnią  w  okresie  obowiązywania  niniejszej  umowy  pełną  ochronę  danych
osobowych oraz  zgodność  z  obecnymi  oraz  przyszłymi  przepisami  prawa dotyczącymi  ochrony
danych osobowych i prywatności, w tym w szczególności przepisów RODO.
2. Strony przy przetwarzaniu umowy zobowiązują się do przestrzegania przepisów RODO.
3.  Zamawiający  informuje,  iż  dane  osobowe  Wykonawcy  rozumie  jako  dane  osobowe  osób
fizycznych, od których dane te bezpośrednio pozyskał, w szczególności:

1) Wykonawcy będącego osobą fizyczną;
2) Wykonawcy będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową działalność gospodarczą;
3) Pełnomocnika Wykonawcy będącego osobą fizyczną;
4) Członka/członków organu zarządzającego Wykonawcy, będącego osobą fizyczną;
5) Osoby/osób skierowanych do przygotowania i przeprowadzenia postępowania o udzielenie

zamówienia publicznego.
4. Zamawiający zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)  2016/679  z  dnia  27  kwietnia  2016  r.  w  sprawie  ochrony  osób  fizycznych  w  związku  
z  przetwarzaniem danych  osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz
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uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016, str. 1 ze zm.), dalej „RODO”, informuje że:

1) administratorem jest Katolicki Uniwersytet Lubelski Jana Pawła II, Al. Racławickie 14, 20-
950 Lublin; nr tel: 81 4454101, e-mail: kancelaria@kul.pl;

2) Inspektorem ochrony danych w Katolickim Uniwersytecie Lubelskim Jana Pawła II jest Pani
Aleksandra Pyka, nr tel.: 81 445 32 30, e-mail: iod@kul.pl;

3) dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO 
4) w celu związanym z niniejszym postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego; 
5) odbiorcami  danych  osobowych  Wykonawcy  będą  osoby  lub  podmioty,  którym

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ustawy
z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 1320),
dalej „ustawa Pzp”;

6) dane osobowe Wykonawcy będą przetwarzane przez okres 5 lat;
7) obowiązek  podania  danych  osobowych,  bezpośrednio  dotyczących  Wykonawcy  jest

wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy Pzp,  związanym z udziałem w
postępowaniu  o  udzielenie  zamówienia  publicznego;  konsekwencje  niepodania
określonych danych wynikają z ustawy Pzp;

8) w odniesieniu do danych osobowych Wykonawcy decyzje nie będą podejmowane 
9) w sposób zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO.

5. Wykonawca na podstawie art. 15 RODO posiada prawo dostępu do danych osobowych jego
dotyczących.
6. Wykonawca na podstawie art. 16 RODO posiada prawo do sprostowania danych osobowych
jego dotyczących. Zamawiający informuje jednocześnie, iż skorzystanie z prawa do sprostowania
nie  może  skutkować  zmianą  wyniku  postępowania  o  udzielenie  zamówienia  publicznego,  ani
zmianą  postanowień  umowy  w  zakresie  niezgodnym  z  ustawą  Pzp  oraz  nie  może  naruszać
integralności protokołu i jego załączników.
7.  Wykonawca  na  podstawie  art.  18  RODO  posiada  prawo  do  żądania  od  administratora
ograniczenia przetwarzania danych osobowych jego dotyczących, z zastrzeżeniem przypadków, o
których mowa w art. 18 ust 2 RODO.
8.  Wykonawca  posiada  prawo  do  wniesienia  skargi  do  Prezesa  Urzędu  Ochrony  Danych
Osobowych,  gdy uzna,  że przetwarzanie  danych osobowych jego dotyczących narusza przepisy
RODO.
9. Wykonawcy nie przysługuje prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art.
20 RODO.
10.  Wykonawcy  na  podstawie  art.  21  RODO  nie  przysługuje  prawo  sprzeciwu,  wobec
przetwarzania  danych  osobowych,  gdyż  podstawą  prawną  przetwarzania  Pani/Pana  danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
11. Wykonawca zobowiązany jest wypełnić obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art.
14 RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał
w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego 
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w niniejszym postępowaniu. Obowiązek ten dotyczy w szczególności:
1) osoby fizycznej skierowanej do realizacji zamówienia;
2) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną;
3) podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną prowadzącą jednoosobową

działalność gospodarczą;
4) pełnomocnika podwykonawcy/podmiotu trzeciego będącego osobą fizyczną;
5) członka/członków  organu  zarządzającego  podwykonawcy/podmiotu  trzeciego  będącego

osobą fizyczną.
12.  W przypadku konieczności  powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie i  celu
objętym  niniejszą  umową,  Strony  zobowiązują  się  do  zawarcia  odrębnej  umowy,  zgodnie  ze
wzorem stanowiącym załącznik nr 4 do umowy.

§ 11 POSTANOWIENIA KOŃCOWE
1. Niniejsza umowa poddana jest właściwości prawa polskiego. Wszelkie sprawy nieuwzględnione

niniejszą  umową  będą  regulowane  przepisami  ustawy  z  dnia  23  kwietnia  1964  r.  Kodeks
cywilny,  ustawy  z  dnia  11  września  2019  r.  Prawo  zamówień  publicznych,  jak  również
przepisów wykonawczych do ustaw właściwych ze względu na przedmiot umowy.

2. Zmiana,  rozwiązanie,  wypowiedzenie  lub  odstąpienie  od  niniejszej  umowy  wymaga  formy
pisemnej pod rygorem nieważności.

3. Specyfikacja Warunków Zamówienia i wskazane w niniejszej umowie załączniki stanowią jej
integralną część.

4. Spory,  jakie  mogą  wyniknąć  z  realizacji  umowy,  strony  poddają  rozstrzygnięciu  sądowi
miejscowo właściwemu dla siedziby Zamawiającego, wg prawa polskiego.

5. W przypadku konieczności  powierzenia przetwarzania  danych osobowych w zakresie  i  celu
objętym niniejszą umową, Zamawiający zobowiązuje się do zawarcia z Wykonawcą odrębnej
umowy o treści i na zasadach określonych w przepisach powszechnie obowiązujących. Treść
takiej umowy zostanie uzgodniona przez Strony przed jej zawarciem. 

6. Umowę  sporządzono  w  dwóch  jednobrzmiących  egzemplarzach,  po  jednym  dla  każdej  ze
stron.

7. Niniejsza umowa wchodzi w życie z dniem podpisania.

Załącznikami do umowy są:
1. Wykaz asortymentowo-cenowy – Załącznik nr 1 do umowy;
2. Formularz „Oferta Wykonawcy” – Załącznik nr 2 do umowy;
3. Protokół odbioru – załącznik nr 3 

Wykonawca Zamawiający

………………………………………….                                                           ………………………………………..    
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Załącznik nr 3
do Umowy ramowej

PROTOKÓŁ ODBIORU
(wzór)

W dniu _________________ r. w związku z Umową ramową nr __________

DOKONANO / NIE DOKONANO* odbioru:

LP. Ilość Nazwa przedmiotu zamówienia Data
odbioru

ZGODNOŚĆ Z OPZ

Odbiór przedmiotu umowy został wykonany w terminie/nie został wykonany w terminie*

BEZ UWAG I ZASTRZEŻEŃ / UWAGI I ZASTRZEŻENIA*

Załączniki:
1) _________________
2) _________________

Protokół sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla Zamawiającego i 
Wykonawcy.
* niepotrzebne skreślić

  ze strony Zamawiającego:                                                               ze strony Wykonawcy:

______________________________                          ______________________________
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