
Załącznik nr 4 do SWZ 

 

UMOWA ZP/16/2023/TP 

 

zawarta w Łodzi w dniu ....................................... r., pomiędzy: 

Miejskim Przedsiębiorstwem Oczyszczania – Łódź Sp. z o.o. z siedzibą w Łodzi, ul. 

Tokarzewskiego 2, 91-842 Łódź, wpisaną do rejestru przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd 

Rejonowy dla Łodzi – Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem 

KRS 0000024375, wysokość kapitału zakładowego 7 454 280,00 zł; NIP: 726-00-19-767; Regon 

470797081, którą reprezentują: 

Prezes Zarządu – Jan Zbroński 

Wiceprezes Zarządu – Paweł Jankiewicz 

zwaną dalej “ZAMAWIAJĄCYM“  

a 

............................................................................................., NIP: ..........................., którego 

reprezentuje: 

 

............................................................................................................................................. 

zwanym dalej “WYKONAWCĄ“ 

 

na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty w trybie podstawowym – art. 275 pkt 

1) ustawy Pzp, nr sprawy ZP/16/2023, o następującej treści. 

 

§ 1 

1. Przedmiotem zamówienia jest dostawa talonów żywieniowych zwanych również dalej „talonami” na 

posiłki profilaktyczne o nominale jednostkowym 10,00 zł (słownie: dziesięć złotych zero groszy) 

każdy, w ilości szacunkowej 83 127 sztuk, z przeznaczeniem zakupu artykułów spożywczych do 

przygotowania posiłku profilaktycznego dla uprawnionych pracowników Zamawiającego.  

2. Pod pojęciem talonów żywieniowych, należy rozumieć emitowane i oferowane przez Wykonawcę 

znaki legitymacyjne na okaziciela, uprawniające do płacenia za zakup artykułów spożywczych do 

przygotowania posiłków profilaktycznych, z wyłączeniem wyrobów tytoniowych i alkoholowych. 

3. Talony żywieniowe winny być zabezpieczone przed sfałszowaniem (podrabianiem lub 

przerabianiem), poprzez umieszczenie na nich stosownego hologramu/znaku termicznego /znaku 

wodnego. 

4. Talony będą dostarczane sukcesywnie do siedziby Zamawiającego w transzach przez okres 

20 miesięcy, w miarę potrzeb Zamawiającego. 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia ilości dostarczanych talonów 

żywieniowych. Zmiana nie będzie większa niż 10% ilości szacunkowej, o której mowa w ust. 1 

niniejszego paragrafu. Minimalna liczba talonów żywieniowych, które zostaną zamówione wynosi 

74 815 sztuk. 

6. Talony muszą być dostarczone nie później niż w ciągu 3 dni roboczych od daty złożenia 

zamówienia e-mailem na adres: ………………... Dostawy mogą być realizowane tylko w dni 

robocze od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do godz. 15:00.  

7. Dostarczone talony mają termin realizacji do …………………….. 

8. Talony żywieniowe muszą być aktywne w dniu dostawy. 

9. Talony żywieniowe nie mogą podlegać wymianie na gotówkę. 



10. Talony żywnościowe są akceptowane przez co najmniej 20 punktów handlowych zajmujących się 

sprzedażą artykułów spożywczych zlokalizowanych w granicach administracyjnych Miasta Łodzi. 

11. Wykonawca po zakończeniu umownego okresu realizacji zamówienia, przyjm ie od 

Zamawiającego niewykorzystane talony, po cenie nominalnej, bez dodatkowych opłat. 

12. Płatność za niewykorzystane i zwrócone talony zostanie dokonana przelewem w terminie 3 

dni po dokonaniu przyjęcia niewykorzystanych talonów. 

13. Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot umowy po cenach jednostkowych 

zawartych w formularzu cenowym. 

 

§ 2 

Umowa zostaje zawarta na czas określony 20 miesięcy tj. od dnia ………… do dnia …………, lub do 

wykorzystania kwoty umowy, o której mowa w § 4 ust. 1, w zależności od tego co nastąpi pierwsze. 

 

§ 3 

1. Ze strony Zamawiającego osobą upoważnioną do kontroli i przebiegu wykonania umowy przez 

Wykonawcę będzie:  

 ………………………………tel. ………………………, e-mail …………………… 

2. Ze strony Wykonawcy osobą upoważnioną do kontaktów z Zamawiającym będzie: 

    ………………………………tel. ………………………, e-mail …………………… 

3. Zmiana osób wskazanych w ustępie 1 i 2 dokonywana będzie w formie pisemnego zawiadomienia 

drugiej strony i nie wymaga zmiany umowy w formie pisemnej. 

 

§ 4 

1. Maksymalna wartość umowy wynosi:  

1) wartość netto: ................................ zł, (słownie:........................................................................ zł). 

2) wartość brutto: ................................ zł, (słownie: ................................................................... zł). 

2. Strony ustalają cenę realizacji jednego talonu żywieniowego (nominał) w wysokości: 10,00 zł 

(słownie: dziesięć złotych 00/100). 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje koszty dostarczenia przedmiotu umowy 

Zamawiającemu, w tym koszty transportu, oraz wszystkie inne koszty związane z wykonaniem 

przedmiotu zamówienia zgodnie z warunkami zawartymi w SWZ. 

4. Zamawiający dokona zapłaty w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury / noty księgowej, 

przelewem na konto bankowe Wykonawcy wskazane na fakturze / nocie księgowej z zastrzeżeniem 

poniższego pkt a). 

a) Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego wpisany na fakturze stanowić będzie 

rachunek rozliczeniowy o którym mowa w art. 49 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo 

Bankowe lub imienny rachunek w spółdzielczej kasie oszczędnościowo kredytowej, której 

Wykonawca jest członkiem, otwarty w związku z prowadzoną przez Wykonawcę działalnością 

gospodarczą – wskazanych w zgłoszeniu identyfikacyjnym lub zgłoszeniu aktualizującym i 

potwierdzony przy wykorzystaniu STIR systemu teleinformatycznego izby rozliczeniowej w 

rozumieniu art. 119 zg pkt 6 Ordynacji Podatkowej.  

5. W przypadku przekazywania faktur / not księgowych drogą elektroniczną, powinny być one 

przesyłane na adres e-mail: faktury@mpolodz.pl. 

6. Za datę zapłaty strony przyjmują datę obciążenia rachunku Zamawiającego. 

7. Zamawiający dokona zapłaty za faktycznie dostarczone ilości przedmiotu zamówienia według cen 

jednostkowych określonych w ofercie Wykonawcy. 

mailto:faktury@mpolodz.pl


8. Zamawiającemu przysługuje prawo ograniczenia przedmiotu zamówienia, a Wykonawcy z tego 

tytułu nie przysługuje żadne roszczenie finansowe. Ograniczenie przedmiotu zamówienia może 

nastąpić w przypadku braku zapotrzebowania Zamawiającego na talony żywieniowe z 

zastrzeżeniem § 1 ust. 5 niniejszej umowy.  

9. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego przenieść wierzytelności, przysługującej mu z 

tytułu niniejszej umowy, na inny podmiot pod rygorem nieważności. 

 

§ 5 

1. W przypadku stwierdzenia rozbieżności między ilością talonów określoną w dokumentach 

przekazania, a ilością dostarczoną, Zamawiający sporządzi w obecności Wykonawcy protokół 

rozbieżności i zabezpieczy dokumenty przekazania. 

2. O stwierdzonych rozbieżnościach Zamawiający niezwłocznie powiadomi Wykonawcę 

Zamawiającego mailem lub faksem na adres określony w § 3 ust. 2. 

3. Załatwienie uznanych reklamacji ilościowych będzie następować w ciągu 5 dni roboczych licząc od 

dnia zgłoszenia reklamacji przez Wykonawcę mailem, poprzez odpowiednie uzupełnienie dostawy 

uwzględniające faktycznie dostarczoną ilość talonów żywieniowych.  

4. Nieuzupełnienie dostawy w ww. terminie uprawnia Zamawiającego do naliczenia kary umownej 

zgodnie z § 6 ust. 1 pkt 1).  

5. Brak odpowiedzi na zgłoszoną reklamację ilościową do końca dnia roboczego następującego po jej 

zgłoszeniu mailem faksem uważa się za uznanie reklamacji za uzasadnioną. 

6. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za profesjonalne, rzetelne i terminowe wykonanie przedmiotu 

zamówienia. 

 

§ 6 

1. Zamawiający ma prawo naliczyć Wykonawcy karę umowną: 

1) za zwłokę w dostarczeniu zamówionych talonów w wysokości 0,5% wartości brutto umowy, 

o której mowa w § 4 ust. 1 za każdy dzień zwłoki.   

2) za naruszenie warunków umownych, wskazanych w § 1 i § 7, w wysokości 1% wartości 

brutto umowy, o której mowa w § 4 ust 1, za każdy taki stwierdzony przypadek, 

3) za odstąpienie od umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy w wysokości 10% wartości brutto umowy, o której mowa w § 4 ust. 1. 

4) W przypadku zaniechania dokonania zmiany wynagrodzenia należnego podwykonawcy, 

zgodnie z § 9 ust. 5 w wysokości 0,1% wartości brutto umowy, o której mowa w § 4 ust. 1 

za każdy taki stwierdzony przypadek. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia naliczonych kar umownych z należności 

przysługującej Wykonawcy. 

3. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy i naliczyć karę umowną, o której mowa w ust. 1 pkt 3),  

w szczególności w przypadku, gdy: 

1) Wykonawca dwukrotnie naruszył obowiązki umowne w tym w szczególności co najmniej 

dwukrotnie dostarczył zamawiane talony pozostając w zwłoce , 

2) Wykonawca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z umową lub złożoną ofertą.  

3) Dostarczony przedmiot umowy ma wady istotne (uniemożliwiające właściwe lub zamierzone 

przez Zamawiającego funkcjonowanie przedmiotu umowy) lub niedające się usunąć. 

4. Odstąpienia, o którym mowa w ust. 3, należy dokonać w terminie 60 dni od momentu zaistnienia 

jednej z przesłanek, o których mowa w ust. 3. 



5. Jeżeli wysokość szkody powstałej na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy 

przekraczać będzie wysokość zastrzeżonej kary umownej Zamawiający może dochodzić 

odszkodowania na zasadach ogólnych. 

6. W przypadku przerwy w realizacji umowy trwającej dłużej niż 2 dni robocze  licząc od upływu terminu 

określonego w §1 ust. 6, oprócz  kary, o której mowa w ust. 1 pkt 1) niniejszego paragrafu, 

Zamawiający ma prawo zlecić wykonanie dostaw innemu podmiotowi, na koszt i ryzyko 

Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża zgodę.  

7. Wysokość kar umownych naliczonych przez Zamawiającego nie może przekroczyć 30% 

maksymalnej wartości brutto umowy, o której mowa w § 4 ust. 1. 

 

§ 7 

Wykonawca zobowiązuje się zachować w tajemnicy wszelkie informacje i dane, jakie uzyskał w związku 

z wykonywaniem umowy. 

 

§ 8 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży  

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalszego 

wykonania umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub 

bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od 

powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać 

wyłącznie wynagrodzenia należnego jedynie z tytułu wykonania części umowy. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności, w tym zmiany prawa pracy lub utraty przez talony 

żywieniowe będące przedmiotem umowy charakteru posiłków profilaktycznych, powodującej, że 

wykonanie umowy nie leży w interesie Zamawiającego, czego nie można było przewidzieć w chwili 

zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 1 miesiąca. W takim przypadku 

Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego jedynie z tytułu wykonania części 

umowy. 

3. W przypadku postawienia Wykonawcy w stan likwidacji lub zajęcia jego majątku, Zamawiający ma 

prawo odstąpić od umowy. Stanowi to podstawę do naliczenia kary umownej określonej w § 6 ust. 

1 pkt 3). 

4. Przyjmuje się, że odstąpienie przez Zamawiającego od umowy z powodu rozwiązania konsorcjum 

z woli jego uczestników, stanowi podstawę do naliczenia kary umownej określonej w § 6 ust. 1 pkt 

3). 

5. Zamawiającemu przysługuje również prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem okresu 

wypowiedzenia wynoszącego 30 dni, określonego w odrębnym oświadczeniu,  

w przypadku: 

1) ograniczenia ilości pracowników lub reorganizacji Zamawiającego,  

powodujących możliwość samodzielnej realizacji przez Zamawiającego świadczeń objętych 

umową;  

2) zmian w strukturze organizacyjnej Zamawiającego, skutkującej tym że świadczenie objęte  

umową nie może być zrealizowane  

3) niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy z przyczyn leżących po stronie  

wykonawcy, przy czym za:  

a) niewykonywanie umowy rozumie się wielokrotne uchylanie się Wykonawcy od realizacji  

umowy w całości lub w części,  

b) nienależyte wykonywanie umowy rozumie się wykonywanie umowy w sposób  

niezgodny ze sposobem określonym w umowie, skutkującym tym, iż uzyskany efekt  



realizacji umowy jest nieprzydatny do konkretnych celów planowanych przez  

Zamawiającego. 

§ 9 

1. Wszelkie zmiany treści umowy wymagają formy pisemnej - aneksu, pod rygorem nieważności, z 

zastrzeżeniem § 3 ust. 3. 

2. Zamawiający przewiduje następujące zmiany w treści umowy: 

1) konieczność zmiany terminu wykonania umowy z powodu okoliczności nieznanych stronom 

w chwili zawarcia umowy, 

2) ustawowej zmiany stawki podatku VAT, przy czym wartość netto umowy pozostaje bez 

zmian, a zmianie ulega wartość brutto umowy. 

3) obniżenia cen wykonawcy, zastosowania przez Wykonawcę promocji i dodatkowych 

upustów, 

4) zmian podmiotowych po stronie Wykonawcy, Zamawiającego zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa, 

5) zmiana terminu obowiązywania umowy w przypadku nie wykorzystania kwoty brutto 

umowy, o której mowa w § 4 ust. 1 lub w związku ze zmianami podmiotowymi po stronie 

Zamawiającego, 

6) zmiana wartości talonów żywieniowych. Proporcjonalnej zmianie ulegną wartość netto i 

brutto umowy. Procentowa wysokość prowizji nie ulegnie zmianie. Zmiana dotyczy jedynie 

niezrealizowanej do dnia jej wprowadzenia części umowy. 

7) zmiany niezależnie od ich wartości, o ile nie są istotne w rozumieniu art. 454 ust. 2 ustawy 

Prawo zamówień publicznych, 

8) zmiana obowiązujących przepisów prawa, 

9) łączna wartość zmian jest mniejsza niż progi unijne oraz jest niższa niż 10% wartości 

pierwotnej umowy, a zmiany te nie powodują zmiany ogólnego charakteru umowy.  

10) zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany:  

a) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego,  

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o 

minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych,  

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

11) zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w przypadku zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. 

3. Jeżeli zmiany określone w ust. 2 pkt 10) mają wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 

Wykonawcę, Wykonawca zobowiązany jest w terminie 30 dni od dnia zawarcia Umowy do 

doręczenia Zamawiającemu szczegółowego zestawienia obejmującego kalkulację kosztów 

wykonania zamówienia, ze wskazaniem w szczególności ilości osób wykonujących zamówienie 

wraz z wyszczególnieniem elementów wynagrodzenia poszczególnych osób oraz kosztów ich 

ubezpieczenia pod rygorem utraty prawa do zwiększenia wysokości wynagrodzenia ze 

względu na okoliczności wskazane w ust. 2 pkt 10). 

4. W zakresie zmian określonych w ust. 2 pkt 11):  

Wykonawca zobowiązany jest w terminie 30 dni od dnia zawarcia Umowy do doręczenia 

Zamawiającemu szczegółowego zestawienia obejmującego składowe mające wpływ na kalkulację 

ceny przedmiotu umowy lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, pod rygorem utraty 



prawa do zwiększenia wysokości wynagrodzenia ze względu na okoliczności wskazane w 

ust. 2 pkt 11),  

a) Strony mogą dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, 

w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

o wartość wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych, publikowanego w Komunikacie 

Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, pod warunkiem, że wskaźnik ten zwiększył się 

lub zmniejszył o co najmniej 8% w okresie ostatnich 7 miesięcy (metodą miesiąc do 

miesiąca) gdzie początkowym terminem od którego strony weryfikować będą wzrost jest 

miesiąc otwarcia ofert, 

b) zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy może nastąpić wyłącznie w zakresie kwoty 

płatności wynagrodzenia Wykonawcy jeszcze niewymagalnego; 

c) zmiana wynagrodzenia nastąpi z użyciem odesłania do wskaźnika zmiany ceny materiałów 

lub kosztów ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego,  

d) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy może następować w okresach półrocznych nie 

wcześniej niż po upływie 7 miesięcy liczonych od dnia zawarcia Umowy,  

e) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia 

wynosi jedynie 50% wartości wzrostu wynagrodzenia, pozostałe 50% wartości wzrostu 

wynagrodzenia stanowi ryzyko gospodarcze Wykonawcy,  

f) przez zmianę ceny materiałów lub kosztów rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, 

jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia 

Wykonawcy zawartego w ofercie, 

g) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 2 pkt 10) oraz ust. 4, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy,  

z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

h) Maksymalna łączna wartość waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w ust. 2 pkt 10) oraz 

ust. 4  to łącznie 10 % w stosunku do pierwotnej wartości wynagrodzenia brutto określonego 

w § 4 ust. 1 Umowy na podstawie oferty Wykonawcy.  

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 4, zobowiązany jest do 

zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, 

zgodnie z warunkami opisanymi w ust. 4. 

6. Umowa może zostać zmieniona w sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w ust. 2 lub jeżeli 

zmiana jest dopuszczalna na podstawie przepisów ustawy Pzp. 

7. Wnioskodawcą ewentualnych zmian może być Zamawiający lub Wykonawca. 

8. W celu dokonania zmiany Umowy strona wnioskująca zobowiązana jest do złożenia propozycji 

zmiany w terminie 60 dni od dnia zaistnienia okoliczności będących podstawą zmiany. 

9. Wniosek o zmianę umowy powinien zawierać co najmniej: 

a) zakres proponowanej zmiany,  

b) opis okoliczności faktycznych stanowiących podstawę dokonania zmiany,  

c) podstawę dokonania zmiany, w tym podstawę prawną wynikającą Umowy lub z ustawy pzp,  

d) informacje i dowody potwierdzające spełnienie okoliczności uzasadniających zmiany. 

10. Zamawiający dopuszcza zmiany dotyczące nieistotnych postanowień umowy, tj. zmiany, o których 

wiedza na etapie postępowania o udzielenie zamówienia nie miałaby wpływu na krąg podmiotów 

ubiegających się o udzielenie zamówienia czy też wynik postępowania przetargowego. 

 

§ 10 

1. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygać będzie Sąd właściwy miejscowo dla 

siedziby Zamawiającego. 



2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy ustawy Kodeks cywilny, 

ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy Prawo Ochrony Środowiska, ustawy o odpadach oraz 

ustawy Prawo o ruchu drogowym, kodeks pracy. 

3. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym egzemplarzu 

dla każdej ze Stron. 

4. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 

rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 

sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE wobec osób fizycznych, 

od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu zawarcia i realizacji umowy  

5. W przypadku konieczności powierzenia Wykonawcy przez Zamawiającego danych osobowych 

niezbędnych do realizacji umowy, zostanie zawarta odrębna umowa powierzenia przetwarzania 

danych osobowych 

 

           ZAMAWIAJĄCY                                                                                     WYKONAWCA 

 


