am» ¢ NARODOWE
GED @é» MUZEUM
GED @&E» MORSKIE

w Gdansku

CZESC Il b SIWZ - PROJEKT UMOWY

ZP/27-7/PN/2019
UMOWA nr...........

zawarta W dniu ...ccceeeeeieeee e, w Gdansku pomiedzy:

Narodowe Muzeum Morskim w Gdansku, z siedzibg 80-751 Gdansk, ul. Otowianka 9-13, dziatajagcym zgodnie
z wpisem do Rejestru Instytucji Kultury prowadzonego przez Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
nr 14/92, Regon 000635075, NIP 583-12-81-033, reprezentowanym przez:

Roberta Domzata - Dyrektora

Mirostawe Bednarz - Gtéwnego Ksiegowego

zwanym dalej ,,Zamawiajgcym”

a
................................................................................... ,Z2SI8dZIDG W ey PIZY UL e,
Zarejestrowanym W ..ccvevcevnvenseesesneennns Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: .....ccoooeveevvvevveeenns ,
NIP: (o , REGON: .o , kapitat zaktadowy .....cccoceeeveieniiinnnnns reprezentowanym przez :

zwanym dalej Wykonawca.

Umowa niniejsza zostaje zawarta w trybie przetargu nieograniczonego ogtoszonego w Biuletynie Zamoéwien
Publicznych, numer ogtoszenia ............... z2dnia e , przeprowadzonego zgodnie z ustawa z dnia z dnia
29 stycznia 2004 Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1986 ze zm.).

§1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest swiadczenie ustug przez agencje pracy tymczasowej polegajgcych na skierowaniu

w miare zapotrzebowania zgtaszanego przez Zamawiajgcego, oséb do wykonywania pracy tymczasowej -
czynnosci okreslonych w Zatgczniku nr 1 ,,Szczegétowy opis przedmiotu zamdwienia” stanowigcym zatgcznik
do umowy i zgodnie z ofertg Wykonawcy stanowigca Zatgcznik nr 2 do umowy.

2. Osoby skierowane do pracy w Narodowym Muzeum Morskim bedg pracowaty zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez Kierownika Obiektu w réwnowaznym systemie czasu pracy w przecietnie 40-sto godzinnym
tygodniu pracy z mozliwoscig pracy do 12 godzin na dobe w 1 - miesiecznym okresie rozliczeniowym
z zachowaniem norm odpoczynku zgodnie z art. 133 Kodeksu Pracy.

3. Miejscem wykonania ustugi jest Narodowe Muzeum Morskie w Gdansku i jego oddziaty mieszczace sie:

a. Gdansk - Statek Muzeum Sotdek, ul. Otowianka 9-13
b. Gdynia - Statek Muzeum Dar Pomorza, Al. Jana Pawta Il
c. wrazie koniecznosci - inne oddziaty Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy zastrzega, iz w trakcie trwania umowy z wyprzedzeniem 10 - dniowym ma prawo do podjecia
decyzji o zmniejszeniu liczby pracownikéw tymczasowych, realizujgcych w imieniu Wykonawcy ustugi,
w drodze jednostronnego pisemnego oswiadczenia woli Zamawiajgcego.

5. Realizacja ustugi odbywac sie bedzie w oparciu o Ustawe z dnia 9 lipca 2003 r. o zatrudnianiu pracownikéw
tymczasowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 594), w tym w szczegdlnosci z uwzglednieniem art. 20 tej ustawy oraz na
podstawie innych wtasciwych przepiséw prawa.

6. Strony zobowigzujg sie do wspotpracy w realizacji umowy, w tym informowania o okolicznosciach majgcych
wptyw na wypetnienie obowigzkéw okreslonych umowg i przepisami prawa.

7. Wykonawca os$wiadcza, ze posiada odpowiednie kwalifikacje do wykonania Ustug objetych Umowg oraz
zobowigzuje sie posiada¢ waziny przez czas obowigzywania Umowy wpis do rejestru podmiotow
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prowadzgcych agencje zatrudnienia zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018 r. poz. 1265 ze zm.).

§2
WYKONANIE UMOWY
Wykonawca skieruje pracownikéw tymczasowych w celu $wiadczenia ustug na rzecz Zamawiajgcego na

podstawie sktadanych przez Zamawiajgcego zamowien oraz na zasadach przewidzianych w tresci niniejszej
Umowy.

Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce osob okreslonych w
opisie przedmiotu zamdwienia w trakcie realizacji zaméwienia.

W trakcie realizacji zamowienia Zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
czynnosci wskazane w ust. 1.

4. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

e 7gdania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw i dokonywania
ich oceny,

e  7adania wyjasnied w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogéw,

e przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia

5. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu
terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce oséb wykonujacych czynnosci
wskazane w ust. 1, w trakcie realizacji zamdwienia:

e oswiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci,
ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:
doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze
objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy;

e poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie umowy/uméw o prace oséb
wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. oswiadczenie (wraz z
dokumentem regulujgcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw
powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami prawa (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw). Imie i nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o
prace i wymiar etatu powinny byé mozliwe do zidentyfikowania;

e zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umoéw o prace za ostatni
okres rozliczeniowy;

e poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce kopie dowodu potwierdzajgcego
zgtoszenie pracownika do ubezpieczen, zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikdéw, zgodnie z przepisami. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

Zamawiajacy jest uprawniony do zgdania w wezwaniu przedtozenia przez Wykonawce wszystkich

powyzszych lub wybranych dowodow.

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce, Zamawiajacy
moze zwroci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Paristwowg Inspekcje Pracy.

7. W przypadku niespetnienia przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, osdb
wykonujacych czynnosci wskazane w ust. 1, Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w
wysokosci 100,00 zt, za kazdy dzien stwierdzonego naruszenia w stosunku do kazdej z osdb, ktére powinny
by¢ zatrudnione na podstawie umowy o prace, nallczanej od momentu wystaplenla naruszenia do momentu
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przywrécenia stanu zgodnego z Umowa. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez
Zamawiajgcego terminie zgdanych przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
Wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych prace wskazane w ust.1.
Skierowani do swiadczenia ustug Pracownicy przystgpig do wykonywania zleconych czynnosci po doreczeniu
aktualnego orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego brak przeciwwskazan oraz zdolno$¢ do wykonywania
umowionej pracy, zgodnie z dyspozycjq przepiséw prawa pracy.

Do obowigzkéw Wykonawcy nalezeé¢ bedzie m.in.:

a. dokonywanie wszelkich czynnosci zwigzanych z zatrudnieniem pracownikdow tymczasowych
wynikajgcych z obowigzujacych przepiséw prawa;

b. zapewnienie zastepstwa za zatrudnionego pracownika tymczasowego w przypadku jego
usprawiedliwionej nieobecnosci (urlop wypoczynkowy, zwolnienie lekarskie) trwajacej dtuzej niz 14
dni niezwtocznie, jednak nie dtuzej niz w ciggu ..h od zgtoszenia takiego zapotrzebowania przez
Zamawiajacego;

c. zapewnienie zmiany zatrudnionego pracownika w szczegélnych przypadkach takich jak m.in:
niewtasciwe Swiadczenie pracy przez pracownika, rezygnacji z zatrudnienia, porzucenia pracy,
niezwtocznie, jednak nie dtuzej niz w ciggu ..h od zgtoszenia takiego zapotrzebowania przez
Zamawiajacego;

Zamawiajacy po przeprowadzeniu przez Wykonawce rekrutacji kandydatéw na pracownikéw tymczasowych
dokona ostatecznego wyboru oraz zatwierdzenia na podstawie przeprowadzonych rozméw kwalifikacyjnych,
listy pracownikow tymczasowych przekazanej przez Wykonawce.

Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezeé bedzie m.in.:

a. zapoznanie os6b skierowanych do $wiadczenia ustug z wewnetrznymi przepisami regulaminowymi
obowigzujacymi podczas wykonywania przez nich ustugi. Zamawiajgcemu przystuguje prawo
egzekwowania od osdb skierowanych do Swiadczenia ustug przestrzegania zasad i przepisow
porzadkowych obowigzujgcych u Zamawiajgcego.

b. dostarczenie osobom skierowanym do $wiadczenia ustug odziezy i obuwia robocze oraz srodkéw
ochrony indywidualnej, zapewnienia napojow i positkéw profilaktycznych (w przypadku istnienia
takiego obowigzku), przeprowadzenia szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, ustalenia
okolicznodci i przyczyn wypadku przy pracy, przeprowadzenia oceny ryzyka zawodowego oraz
informacji o tym ryzyku;

c. prowadzenie ewidencji czasu pracy pracownika tymczasowego w zakresie i na zasadach
obowigzujacych w stosunku do pracownikow.

§3

WYNAGRODZENIE
Catkowita niegwarantowana wartos¢ umowy zgodnie ze ztozong ofertg, stanowigcg Zatgcznik 2 do niniejszej

Umowy, nie moze przekroCzy¢ KWOLY NETEO .ottt s ss et s s s s zt
(STOWINIE ZE: ettt st et et et ettt ebe st eae e easesereaesaesaebaes et aesaes b et bessenbesseese s enssenee shense sbestesbestenes ),
Warto$C brutto ... ZH(STOWNIE Zh ittt ).

Wynagrodzenie za ustugi w danym miesigcu ustalane bedzie w oparciu o faktycznie przepracowane przez
pracownika tymczasowego godziny na podstawie przedtozonych kart pracy, ktére bedg sprawdzane
i zatwierdzane przez Zamawiajacego oraz stawki okreslone przez Wykonawce w ofercie stanowigcej Zatacznik
nr 2 do umowy.

Wynagrodzenie dla Wykonawcy naliczane bedzie w okresach miesiecznych, w ktérych swiadczona byta ustuga
przez pracownikow tymczasowych.

4. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty zwigzane z realizacjg przedmiotowej ustugi.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika tymczasowego (urlop wypoczynkowy, inna
nieobecnos¢ usprawiedliwiona niepowodujgca utraty prawa do wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi
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przepisami) Wykonawca otrzyma wynagrodzenie miesieczne, zgodne z zasadami okreslonymi w niniejszej
umowie. Jezeli w sytuacji okreslonej powyzej Zamawiajacy bedzie potrzebowat pracownika, Wykonawca
zobowigzany jest zapewni¢ zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika, za ktore
Zamawiajacy ponosi koszty rownolegle.
Wynagrodzenie chorobowe pracownikéw bedzie rozliczane w rzeczywistym koszcie (odpowiednio do 14 lub
33 dni zwolnienia chorobowego zgodnie z przepisami prawa) w formie refakturowania kosztéw rzeczywistych
powstatych podczas swiadczenia ustugi.
Okredlone w umowie i zataczniku ilosci etatdw stanowig wielkos¢ szacunkowa i moga ulec zmianie
w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ przesuniecia ilosci godzin pracy
pracownikéw na poszczegélnych stanowiskach (zwiekszenie lub zmniejszenie w zaleznosci od potrzeb
Zamawiajacego) przy jednoczesnym zachowaniu catkowitej i niezmienionej kwoty wynagrodzenia
Wykonawcy ustalonej w niniejszym paragrafie.
Zmiana szacowanej liczby pracownikéw nie bedzie skutkowata dodatkowymi kosztami dla Zamawiajacego,
poza rozliczeniem za faktycznie zatrudniong ilo$¢ pracownikéw wg cen oferty z dokumentacji przetargowe;j.
Wykonawcy nie bedg przystugiwac zadne roszczenia wobec Zamawiajgcego z tytutu zmniejszenia ilosci liczby
pracownikéw okreslonych w zataczniku nr 1 do umowy.
Wykonawca za przedmiot umowy bedzie wystawiat faktury do dnia 10-ego kazdego nastepnego miesigca na
kwote wynikajgcg z miesiecznego zestawienia realizacji umowy zatwierdzonego przez Zamawiajgcego z
zastrzezeniem ust 12.
Ptatnos¢ wynagrodzenia bedzie realizowana przelewem w ciggu 30 dni od dnia dostarczenia przez
Wykonawce prawidtowo wystawionej faktury, na konto Wykonawcy wskazane na fakturze z zastrzezeniem
ust. 12.
Za realizacje przedmiotu zamodwienia w okresie 01.12.2019r. - 31.12.2019r. Wykonawca zobowigzany jest
do:

a) wystawienia faktury do dnia 20 grudnia 2019r. za zrealizowanie umowy w dniach 01.12.2019r. -

19.12.2019 r. ptatnej do 31.12.2019 r,;
b) wystawienia faktury do dnia 10 stycznia 2020 roku za zrealizowanie umowy w dniach 20.12.2019r.
—31.12.2019 r. z terminem ptatnosci do 30 stycznia 2020 roku

Za dzien ptatnosci przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Faktury wystawiane bedg na: Narodowe Muzeum Morskie w Gdansku NIP 583-12-81-033.

§4
UBEZPIECZENIE
Wykonawca jest zobowigzany do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie odpowiadajgcym Przedmiotowi Umowy na caty okres
realizacji Przedmiotu Umowy, na sume gwarancyjng nie mniejsza niz 50 000,00 PLN na jedno i 100 000,00
PLN na wszystkie zdarzenia. Okres obowigzywania umowy ubezpieczenia nie moze by¢ krotszy niz okres
realizacji niniejszej umowy.

. Jezeli Wykonawca wykonuje czynnosci przy pomocy osdb trzecich, dziatajgcych pod jego nadzorem, podlega

on réwniez ubezpieczeniu od odpowiedzialnosSci cywilnej za szkody wyrzgdzone dziataniem lub zaniechaniem
tych osdb.

W przypadku polisy optacanej w ratach Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowego dostarczania
potwierdzenia jej optacenia.

Wykonawca przed wygasnieciem dotychczasowej polisy jest zobowigzany do dostarczenia Zamawiajgcemu,
bez osobnego wezwania, polisy obejmujgcej nowy okres ubezpieczenia na kwote nie mniejszg niz wskazana
w ust. 1 wraz z potwierdzeniem jej optacenia. Niedostarczenie polisy zostanie potraktowane jako nienalezyte
wykonanie umowy i bedzie skutkowato natozeniem kar na Wykonawce zgodnie z zapisami § 6.
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§5
OSOBY KONTAKTOWE
Strony oswiadczajg, iz osobami odpowiedzialnymi za prawidtowg realizacje umowy s3:
. ZaMAWIJZCY: v e
b. Wykonaweca: .....ccceveveeveeeveeniereeee e
Zmiana oséb wskazanych w ustepach poprzedzajacych lub ich danych kontaktowych nie wymaga zmiany
niniejszej Umowy.

§6

KARY UMOWNE
W przypadku odstapienia od umowy przez ktdrgkolwiek ze Stron z przyczyn lezacych po drugiej stronie, ta
ostatnia zaptaci kare umowng w wysokosci 10% wartosci brutto okreslonej w § 3 ust. 1 umowy za wyjatkiem
sytuacji, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 a.
W przypadku nie spetnienia wymogu przedstawienia aktualnej polisy ubezpieczeniowej, o ktérym mowa
w § 4 ust. 4 Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 10% wartosci brutto okreslonej
w § 3 ust. 1 umowy. Zamawiajacy bedzie ponadto uprawniony do odstgpienia od umowy gdy opdznienie
Wykonawcy w przedstawieniu kopii aktualnej polisy przekroczy 14 dni.
W przypadku nie dotrzymania terminéw o ktérych mowa w § 2 ust. 2 ust. 9 lit. b)Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 100 zt za kazdy dzien opdznienia w obsadzeniu kazdego
nieobsadzonego stanowiska pracy.
W przypadku nie dotrzymania terminéw o ktérych mowa w § 2 ust. 9 lit. ¢) Wykonawca zapfaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 100 zt za kazdy dziern opdznienia w obsadzeniu kazdego
nieobsadzonego stanowiska pracy.
W przypadku dwukrotnego uchybienia obowigzkom wynikajagcym z umowy, w szczegdlnosci nieobsadzenia
stanowiska zgodnie z umowag, niezapewnienia zastepstwa w odpowiednim czasie zgodnie z niniejszg umowg
lub ztozong oferta Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym i naliczy¢ kare
umowng, o ktérej mowa w ust. 1.
Wykonawca zobowigzuje sie pokryé wszystkie straty poniesione przez Zamawiajgcego lub osoby trzecie,
powstate w czasie wykonywania niniejszej umowy z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy w tym
pracownikéw tymczasowych, wynikte z wadliwego lub nieterminowego wykonania umowy.

. Strony mogg dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajgcego przekraczajgcego wysokos¢ zastrzezonych kar

umownych na zasadach ogdlnych przewidzianych w przepisach prawa.
Wykonawca wyraza bezwarunkowg i nieodwotalng zgode na dokonywanie potracen kar umownych z jego
wierzytelnosci z tytutu realizacji niniejszej umowy.

§7
OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH
W zwigzku z realizacjg Umowy Strony udostepniajg sobie dane, ktédre mozna powigzac z konkretnymi osobami

(dalej ,,Dane osobowe”) na zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach prawa.
Zakres i cel udostepnianych Danych osobowych moze obejmowac dane osobowe niezbedne do realizacji
przedmiotu Umowy oraz do realizacji innych celdw wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa.

. Kazda ze stron w odniesieniu do udostepnianych przez siebie danych osobowych oswiadcza, ze udostepnione

dane osobowe zostaty zgromadzone zgodnie z obowigzujgcym prawem i jako administratorzy tych danych
osobowych lub podmioty upowaznione do administrowania danymi sg upowaznione do ich dalszego
udostepniania.

Strony zobowigzujg sie przy przetwarzaniu udostepnionych sobie danych osobowych do podjecia
odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych celem zapewnienia ochrony i przetwarzania danych
osobowych zgodnie, z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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5. Zamawiajacy informuje, iz udostepnione przez Wykonawce dane osobowe Strony mogg zostac¢ udostepnione
w zakresie niezbednym do realizacji umowy podmiotom $wiadczacym Zamawiajgcemu ustugi
informatyczne/dostarczajgcym oprogramowanie, podmiotem $wiadczgcym ustugi pocztowe lub kurierskie.

6. Strony gwarantujg, iz, poinformujg osoby, ktérych dane udostepniajg w zwigzku z umowa, o udostepnieniu
tych danych drugiej Stronie wraz z wskazaniem jej danych identyfikacyjnych i adresowych. Nadto, gwarantujg
tym osobom udzielenie petnej, przejrzystej, zrozumiatej informacji o przystugujacych im zgodnie z przepisami
prawach. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzku okreslonego w niniejszym
punkcie przez Wykonawce, Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody, jakie druga Strona poniosta w zwigzku
z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem tego obowigzku.

§8
TERMIN REALIZACJI UMOWY
Umowa obowigzuje przez okres od 01 pazdziernika 2019 roku do 31 grudnia 2019 roku badz do wyczerpania
wartosci brutto, o ktérej mowa w § 3 ust. 1.

89
ODSTAPIENIE OD UMOWY, ZMIANA UMOWY
1. Zamawiajagcy moze odstgpi¢ od umowy:

a. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajgcy moze odstgpic
od umowy zgodnie z art. 145 ustawy Prawo zamowien publicznych;

b. ze skutkiem na przysztos¢ w przypadku postawienia Wykonawcy w stan likwidacji, powstania stanu
zagrozenia niewyptacalnoscig lub niewyptacalnosci, w tym w szczegdlnosci ztozenia wniosku
o ogtoszenie jego upadtosci lub ztozenia wniosku o zatwierdzenie ukfadu, wniosku o otwarcie
przyspieszonego postepowania restrukturyzacyjnego, wniosku o otwarcie postepowania uktadowego,
wniosku o otwarcie postepowania sanacyjnego w terminie 1 miesigca od dnia powziecia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach.

c. ze skutkiem na przyszto$¢ jezeli Wykonawca zaprzestat wykonywania obowigzkdéw wynikajacych
z niniejszej umowy lub przerwat ich wykonywanie na dtuzej niz 14 dni i nie podjat ich niezwtocznie
wykonywania pomimo pisemnego wezwania Zamawiajgcego. Zamawiajacy jest uprawniony do
skorzystania z prawa odstgpienia w terminie 2 miesiecy od dnia zaistnienia zdarzenia, nie pdzniej jednak
niz w dniu zakonczenia umowy;

d. ze skutkiem na przysztos¢ w przypadku nie spetnienia wymogu przedstawienia aktualnej polisy
ubezpieczeniowej, o ktorym mowa w § 4 ust. 4 w terminie 7 dni od daty wystania do wykonawcy
wezwania przez Zamawiajacego. Zamawiajgcy jest uprawniony do skorzystania z prawa odstgpienia w
terminie 2 miesiecy od dnia zaistnienia zdarzenia, nie pdzniej jednak niz w dniu zakonczenia umowy;

e. w razie wykreslenia wykonawcy z rejestru podmiotéw prowadzgcych agencje zatrudnienia.

2. Zamawiajacy, zgodnie z art. 144 ustawy PZP przewiduje mozliwos¢ dokonania istotnych zmian umowy.
Zmiany w umowie wynika¢ mogg w szczegdlnosci z tytutu:

a. zmiany catkowitego wynagrodzenia o ktérym mowa w § 3 ust. 1 umowy w przypadku zwiekszenia ilosci
godzin na stanowiskach okreslonych w zataczniku nr 1 do SIWZ (OPZ). W takim wypadku catkowite
wynagrodzenie bedzie liczcone wedtug stawek godzinowych podanych w ofercie Wykonawcy.

b. Zmiany catkowitego wynagrodzenia Wykonawcy poprzez podniesienie jego wynagrodzenia czy to
poprzez podniesienie stawki godzinowej Wykonawcy czy zwiekszenia ilosci godziny bedgcych wytacznie
konsekwencjg zmian w przepisach powszechnie obowigzujacych, w szczegdlnosci: ptacy minimalnej,
ubezpieczenia spotecznego oraz zdrowotnego

c. Zmiany miejsca wykonywania ustug, bedgcej nastepstwem zmian organizacyjnych po stronie
Zamawiajgcego, w tym w szczegdlnosci takich jak: rozszerzenie, odwieszenie, rozpoczecie, ograniczenie,
zawieszenie, zakonczenie dziatalnosci Zamawiajacego w posiadanych obiektach lub czesciach tych
obiektéw.
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3.  Wszystkie zmiany tresci umowy mogg nastgpic za zgodg obu Stron na pismie w formie aneksu do niniejszej
umowy pod rygorem niewaznosci.
Wszelkie sprawy sporne wynikte z realizacji niniejszej Umowy strony bedg rozstrzygaty polubownie.

5. Strony ustalajg, ze w razie powstania sporu nierozstrzygnietego polubownie, do jego rozpatrzenia bedzie
Sad wiasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

6. Zamawiajacy nie wyraza zgody na cesje wierzytelnosci wynikajacych z realizacji niniejszej Umowy.

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych umowa stosuje sie przepisy ustawy — Prawo zamowien publicznych i przepisy
ustawy — Kodeks Cywilny, jak réwniez inne obowigzujace przepisy prawa.

8§11
ZALACZNIKI
1. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z czego dwa dla Zamawiajgcego i jeden dla

Wykonawcy.
2. Integralng czesciag umowy stanowig zataczniki:
1. Zatacznik nr 1 — Szczegétowy opis przedmiotu zaméwienia.
2. Zafacznik nr 2 — Oferta Wykonawcy.

Zamawiajqcy Wykonawca
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