Znak: BZP.271.18.7.2024.11

Zatgcznik nr 6 SWZ
PROJEKT UMOWY - PO ZMIANIE

W dNiu coeeeeeeiceieeee, r. w Staszowie pomiedzy:

Gming Staszéw z siedzibg przy ul. Opatowskiej 31, 28-200 Staszéw. woj. Swietokrzyskie
NIP: 866 160 87 31, REGON: 830409749

zwang dalej ,Kredytobiorcy”, reprezentowang przez:

e s

przy kontrasygnacie

reprezentowanym przez:
1 U RPRRRRRRN
zwanym dalej ,,Bankiem”,

w rezultacie rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego zgodnie z art. 132 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 roku Prawo zamowien
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 z pdzniejszymi zmianami) i dokonania przez
Kredytobiorce wyboru oferty Banku, zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1

1. Bank udziela Gminie Staszow kredytu dtugoterminowego w 2024 roku w kwocie 6 000 000 PLN
(stownie: szes¢ milionédw PLN) na sfinansowanie planowanego deficytu budzetu w kwocie
6 000 000 PLN na okres od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2038 r. na zasadach
okreslonych w niniejszej umowie.

2. Postawienie do dyspozycji Kredytobiorcy kwoty kredytu nastgpi po ustanowieniu uzgodnionego
przez strony zabezpieczenia, zgodnie z § 7 niniejszej umowy.

3. Szczegdtowy opis przedmiotu umowy, zakres przedmiotu umowy i sposéb realizacji przedmiotu
umowy, a w tym m.in. istotne dla Kredytobiorcy postanowienia i zobowigzania Banku okresla
specyfikacja warunkéw zamoéwienia, ktdrej postanowienia sg wprowadzone do niniejszej
umowy w sprawie zamodwienia publicznego. Bank zobowigzuje sie do wykonania wszystkich
obowigzkdéw okreslonych w specyfikacji warunkéw zamédwienia.

§2

1. Bank stawia do dyspozycji Kredytobiorcy kredyt:

- od dnia podpisania umowy do dnia 31.12.2024 r. w wysokosci kwocie 6000000 PLN
(stownie: sze$¢ milionéw PLN).

2. Wykorzystanie kredytu nastepowaé bedzie w ciezar rachunku kredytowego nr
.................................. otwartego przez .............ccecceeeeeneen...... dla Kredytobiorcy, na podstawie
dyspozycji przekazanych przez Kredytobiorce lub osoby przez Niego upowaznione, na rachunek
biezagcy Kredytobiorcy prowadzony w PKO Bank Polski SA Oddziat 1 w Staszowie nr
....................................... w terminie do .... dni od przekazania dyspozycji.

§3

1. Kredyt jest oprocentowany w stosunku rocznym, wedtug zmiennej stopy procentowe;.

2. Stopa procentowa obowigzujgca w danym miesigcu, ustalana jest w oparciu o stawke WIBOR
(Warsaw Interbank Offered Rate) 3M notowang w ostatnim roboczym dniu miesigca
poprzedniego, powiekszong o marze Banku, ktéra wynosi: ...... punkta procentowego, w
stosunku rocznym. W przypadku gdyby stawka WIBOR 3M osiggneta poziom ponizej zera, do
wyliczenia stopy procentowej przyjeta zostanie stawka WIBOR 3M réwna zero.

3. Bank zastrzega sobie prawo zmiany wysokosSci oprocentowania w czasie trwania umowy
kredytowej w przypadku zmiany stawki WIBOR, zmiana wysokosci marzy Banku jest
niedopuszczalna.
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4. O zmianie stopy procentowej Bank bedzie powiadamiat Kredytobiorce na pismie.

5. Zawiadomienie pisemne o aktualnej wysokosci oprocentowania kredytu stanowi integralng
cze$¢ umowy.

6. Zmiana oprocentowania nie stanowi zmiany warunkéw umowy i nie wymaga jej
wypowiedzenia.

7. W przypadku gdyby stawka WIBOR przestata by¢ dostepna (na wypadek zaprzestania jej
publikowania/likwidacji), zastosowanie znajdzie stawka, ktéra zastgpi stawke WIBOR albo
stawka najbardziej zblizona wielkoscia i charakterem do stawki WIBOR, bez kosztéw
obciazajacych zamawiajacego.

8. Strony dopuszczajg zmiane umowy w zakresie zmiany Stawki WIBOR na stawke, o ktérej
mowa w ust.7 w formie aneksu.

§4
Bank nalicza odsetki od kwoty aktualnego zadtuzenia w okresach miesiecznych, poczagwszy od dnia
wyptacenia kredytu do dnia poprzedzajgcego sptate kredytu wigcznie.

§5
1. Kredytobiorca zobowigzuje sie dokonac¢ sptaty kredytu wedtug nastepujgcego harmonogramu :

31.05.2031r. - kwota 50 000 PLN
31.05.2032r. - kwota 50 000 PLN
31.05.2033r. - kwota 100 000 PLN
30.09.2033r. - kwota 100 000 PLN
31.05.2034r. - kwota 100 000 PLN
30.09.2034r. - kwota 100 000 PLN
31.05.2035r. - kwota 100 000 PLN
30.09.2035r. - kwota 100 000 PLN
31.05.2036r. - kwota 150 000 PLN
30.09.2036r. - kwota 150 000 PLN
31.05.2037r. - kwota 250 000 PLN
31.07.2037r. - kwota 250 000 PLN
30.09.2037r. - kwota 250 000 PLN
31.12.2037r. - kwota 250 000 PLN
31.05.2038r. - kwota 1 000 000 PLN
31.07.2038r. - kwota 1 000 000 PLN
30.09.2038r. - kwota 1 000 000 PLN
31.12.2038r. - kwota 1 000 000 PLN

1. Sptata odsetek nastepowacd bedzie w okresach miesiecznych w ostatnim dniu danego miesigca.
Pierwsza sptata odsetek nastgpi w ostatnim dniu miesigca, w ktérym zostanie uruchomiony
kredyt.

2. Termin sptaty raty kredytu jest zachowany w przypadku wptywu do Banku srodkéw najpdzniej w
dniu wyznaczonym do spfaty.

3. W przypadku, gdy termin sptaty okreslony w ust.1 uptywa w dniu ustawowo wolnym od pracy
albo nie bedgcym dniem roboczym dla Banku, uwaza sie, ze termin sptaty zostat zachowany,
jezeli sptata raty kredytu nastgpita w pierwszym dniu roboczym po tym terminie.

4. Kredytobiorca ma prawo do wczesniejszej sptaty kredytu w catosci lub w czesci aktualnego
zadtuzenia przed terminem ustalonym w umowie, pod warunkiem, ze powiadomi Bank o
planowanym terminie sptaty z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem, podajgc date i wysokos¢
wczesniejszej sptaty.

5. Raty kapitatowe oraz odsetki od wykorzystanego kredytu bedg ptatne przez Kredytobiorce na
rachunek Nr.......ccocvveveeeiieeiis

6. Bank nie bedzie pobierat prowizji od kwot kredytu spfaconego przed terminem.
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7.

w

Kredytobiorca ma prawo do niewykorzystania w catosci przyznanego kredytu. W takim
przypadku Bank nie bedzie pobierat odsetek, optat lub prowizji od kwoty niewykorzystanego
kredytu.

. Ostateczne rozliczenie z Kredytobiorcg z tytutu ewentualnych nadpfat nastgpi po catkowitej

sptacie kredytu.
Ostatnia rata kredytu uwzglednia rdwniez wyréwnanie naleznych Bankowi odsetek za caty okres
korzystania z kredytu.

. Spfata catej kwoty kredytu wraz z odsetkami powoduje wygasniecie niniejszej umowy.

§6

. Niesptacenie kredytu z odsetkami w catosci lub w czesci w ustalonym terminie powoduje

uznanie nie sptaconej kwoty za zadtuzenie przeterminowane.

. Od nie sptaconego w terminie zadtuzenia Bank pobiera podwyzszone odsetki wedtug zmiennej

stopy procentowej obowigzujacej dla kredytu przeterminowanego

. W przypadku naleznosci wymagalnych Bank zalicza wpltywy na rachunek w nastepujacej

kolejnosci: koszty postepowania, odsetki, kapitat.

. Jezeli Kredytobiorca zalega ze sptatg 2 kolejnych rat kapitatowo-odsetkowych Ilub rat

odsetkowych w okresie karencji w sptacie kapitatu, Bank wzywa go do sptaty zadtuzenia w ciggu
30 dni od dnia otrzymania wezwania pod rygorem wypowiedzenia Umowy na zasadach
okreslonych w §9 oraz naliczania odsetek w podwyzszonej wysokosci od catego zadtuzenia i
wszczeciem postepowania windykacyjnego.

§7

. Zabezpieczenie kredytu wraz z odsetkami stanowi:

- weksel wtasny in blanco wraz z deklaracjg wekslowg wystawiony przez Kredytobiorce.

. Zabezpieczenie kredytu zostanie ustanowione w dniu podpisania umowy.
. Koszty ustanowienia zabezpieczenia ponosi Kredytobiorca.
. Na wekslu in blanco i deklaracji wekslowej zostanie ztozona kontrasygnata Skarbnika Gminy lub

osoby przez niego upowaznione;j.

§8

Kredytobiorca zobowigzuje sie do:

1.

Wykorzystania kredytu zgodnie z deklarowanym celem i na warunkach okre$lonych w niniejszej
umowie,

. Informowania Banku o decyzjach i faktach majacych wptyw na jego sytuacje ekonomiczng i
finansowa,
. Do sktadania sprawozdan i informacji na kazde zgdanie Banku w zakresie zwigzanym z oceng

jego aktualnej kondycji finansowe;j.

§9

. W przypadku niedotrzymania przez Kredytobiorce warunkéw udzielenia kredytu albo w razie

utraty przez kredytobiorce zdolnosci kredytowej Bank moze:
- obnizy¢ kwote przyznanego kredytu albo wypowiedzie¢ umowe kredytu.

. W przypadku wypowiedzenia umowy, o ktéorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, termin

wypowiedzenia wynosi 60 dni, wypowiedzenie powinno byé dokonane na pismie pod rygorem
niewaznosci.

. Po uptywie terminu wypowiedzenia umowy kredytu Kredytobiorca jest obowigzany do

niezwtocznego zwrotu wykorzystanego kredytu wraz z odsetkami naleznymi Bankowi za okres
korzystania z kredytu.

. W przypadku braku zwrotu, o ktdrym mowa w ust. 3 niniejszego paragrafu, wierzytelno$¢ Banku

z tytutu niesptaconego kredytu podlega czynnosciom windykacyjnym polegajgcym na
przystgpieniu do egzekucji wierzytelnosci przez Bank z dochoddéw i majatku Kredytobiorcy, a
takze realizacji ustanowionych form prawnego zabezpieczenia kredytu.

§10
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1.

Kredytobiorca wymaga zatrudnienia przez Bank /ub Podwykonawce na podstawie umowy o
prace oséb wykonujgcych czynnosci zwigzane z realizacjg przedmiotu niniejszej umowy w
zakresie: obstugi kredytu, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w
sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z
2023 r., poz. 1465).

. Bank lub Podwykonawca zobowigzuje sie, ze pracownicy wykonujgcy czynnosci w zakresie

opisanym w ust. 1 niniejszego paragrafu beda zatrudnieni na podstawie umowy o prace w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku — Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r.,
poz. 1465),

. W trakcie realizacji zamdwienia Kredytobiorca uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Banku odnosnie spetniania przez Bank /ub Podwykonawce wymogu

zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w

ust. 1 niniejszego paragrafu. Kredytobiorca uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie spetniania w/w wymogdw.

2) przeprowadzenia kontroli w miejscu wykonywania czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 1
niniejszego paragrafu.

. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Kredytobiorcy w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie Bank przedtozy Kredytobiorcy wskazane ponizej dowody w celu

potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Bank lub

Podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu czynnosci w

trakcie realizacji zamowienia:

1) oswiadczenie zatrudnionego pracownika, zawierajgce informacje w tym dane osobowe,
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegélnosci imie i
nazwisko zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace
oraz zakres obowigzkéw pracownika.

2) oswiadczenie Banku /ub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych wskazane w ust. 1 niniejszego paragrafu czynnosci, zawierajgce informacje w
tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w
szczegblnosci imie/ona nazwisko/a zatrudnionego/ych pracownika/éow, date/y zawarcia
umowy/0w o prace, rodzaj umowy/éw o prace, zakres/y obowigzkéw pracownika/ow.
Powyzsze oS$wiadczenie powinno takie zawieraé okreslenie podmiotu sktadajgcego
oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, oraz podpis osoby uprawnionej do zfozenia
oswiadczenia w imieniu Banku lub Podwykonawcy;

3) poswiadczong/e za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Bank lub Podwykonawce
kopie/e umowy/umoéw o prace osdb/osoby wykonujgcej/ych w trakcie realizacji zamodwienia
czynnosci, ktérych dotyczy w/w oswiadczenie Banku /lub Podwykonawcy. Kopia/e
umowy/umoéw wina/y zawiera¢ informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na  podstawie umowy o prace, w szczegblnosci imie/ona nazwisko/a
zatrudnionego/ych pracownika/éw, date/y zawarcia umowy/éw o prace, rodzaj umowy/éw o
prace, zakres/y obowigzkéw pracownika/ow.

4) poswiadczong/e za zgodno$é z oryginatem odpowiednio przez Bank lub Podwykonawce
kopia/e dowodu/éw potwierdzajgcego/ych zgtoszenie pracownika/éw przez pracodawce do
ubezpieczen. Kopia/e dowodu/éw potwierdzajgcego/ych zgtoszenie pracownika/éw przez
pracodawce do ubezpieczenri winna/y zawiera¢ informacje, w tym dane osobowe, niezbedne
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie/ona
nazwisko/a zatrudnionego/ych pracownika/éw.

. Z tytutu niespetnienia przez Bank wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb

wykonujgcych czynnosci ustalone w § 10 ust. 1 Bank zobowigzany bedzie zaptaci¢
Kredytobiorcy kare umowng w wysokosci 500,00 zt brutto (stownie: pieéset ztotych 00/100) za
kazdy stwierdzony przypadek nieztozenia przez Bank w wyznaczonym terminie dowodu o
ktérym mowa w § 10 ust. 4 i traktowane bedzie jako niespetnienie przez Bank wymogu
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zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w § 10 ust. 1
czynnosci.

6. tgczna wysokos¢ kar umownych mnie moze przekroczyé kwoty 60 000,00 zt (stownie:
szescdziesiat tysiecy ztotych 00/100).

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez Bank lub
Podwykonawce, Kredytobiorca moze zwrdcié sie o przeprowadzenie kontroli przez Paristwowg
Inspekcje Pracy.

§11
Strony postanawiajg, ze ewentualny przelew wierzytelnosci, przekaz, sprzedaz, zastawienie
jakiejkolwiek wierzytelnosci badz jej czesci wynikajacej z niniejszej umowy albo wynikajacej z
wierzytelnosci korzysci, na osoby trzecie, wymaga zgody Kredytobiorcy.

§12
1. Dla powstatych stosunkéw kredytowych pomiedzy Kredytobiorcg i Bankiem witasciwe jest prawo

polskie.
2. Wszelkie powiadomienia i informacje dotyczace niniejszej umowy dla swej skutecznosci
wymagajg zachowania formy pisemne;.
3. Sadem wiasciwym dla rozpatrywania wszelkich sporéw mogacych wynikng¢ z umowy zawartej z
Bankiem jest sgd miejscowo wiasciwy dla siedziby Kredytobiorcy.

§13

Zmiany zawartej umowy wymagajg zgody stron wyrazonej na pismie pod rygorem niewaznosci, w
formie aneksu do umowy i podlegajg ograniczeniom wynikajgcym z art. 455 ustawy PZP.

§14
W sprawach nie uregulowanych w umowie majg zastosowanie przepisy prawa bankowego,
kodeksu cywilnego oraz ustawy —Prawo zamdwien publicznych.

§ 15
Umowe sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Banku oraz dwa dla
Kredytobiorcy.

Wykaz zatgcznikéw do umowy:
Klauzula RODO;

KREDYTOBIORCA: BANK:



