

U M O W A ………….. 
 
zawarta dnia ………. grudnia 2023 r.  w Giżycku pomiędzy:
[bookmark: _Hlk87268623]Gminą Giżycko z siedzibą w 11-500 Giżycko ul. Mickiewicza 33, NIP 8451981949 reprezentowaną przez Zastępcę Wójta Gminy Giżycko – Panią Ewę Sobieską działającą na podstawie upoważnienia Wójta Gminy – Pana Marka Jasudowicza z dnia 05.04.2022., którego kopia stanowi załącznik nr 1 do umowy,  zwanego dalej Zamawiającym,
a
Gminnym Zakładem Komunalnym Spółka z o. o. z siedzibą w Bystrym 1 H, 11-500 Giżycko, zarejestrowanym w Sądzie Rejonowym w Olsztynie, VIII Wydział Gospodarczy pod nr KRS 0000406620, NIP 8451981926 reprezentowanym przez Prezesa Zarządu – Panią Katarzynę Sojko, zwanym dalej Wykonawcą.


§ 1
Przedmiot umowy
1. [bookmark: _Hlk87870261][bookmark: _Hlk86229749]Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do realizacji powierzone w oparciu                                   o zamówienie publiczne przeprowadzone w trybie z wolnej ręki na podstawie art. 305 pkt 1 ustawy w zw. z art. 214 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1605 ze zm.), wykonanie usługi dowozu do szkoły                      i z powrotem uczniów na zajęciach dodatkowe, realizowane w ramach projektów                                         z dofinansowaniem zewnętrznym, programów gminnych oraz programów szkolnych. 
2. Umowa zawarta zostaje na okres 12 miesięcy i obowiązuje w okresie od 01 stycznia                   2024 r. do 31 grudnia 2024 r. 


§ 2
1. Przedmiot umowy: dowozu do szkoły i z powrotem uczniów na zajęciach dodatkowe, realizowane  w ramach projektów z dofinansowaniem zewnętrznym, programów gminnych oraz programów szkolnych.
1) [bookmark: _Hlk88644263]Zlecenie realizowane będzie poprzez zapewnienie uczniom odpowiedniej ilości miejsc w autobusach Wykonawca zapewni przewóz uczniom w godzinach ustalonych w porozumieniu z koordynatorami szkolnymi projektów, dyrektorami szkół i/lub pracownikiem merytorycznym Urzędu Gminy Giżycko.
2) Zamawiający zastrzega sobie możliwość dokonania zmiany ilości dzieci dowożonych  w ramach umowy.
3) Ustala się łączny limit liczby kilometrów: 14 000 km. 
2. Zamawiający przewiduje zamówienie opcjonalnie zgodnie z art. 441 ustawy pzp poprzez zwiększenie kwoty przeznaczonej na realizację niniejszej umowy do 55 % zamówienia gwarantowanego (tj. do kwoty brutto ……………. zł słownie: …………….zł 00/100) . 
3. Realizacja zamówienia opcjonalnego nastąpi po cenach jednostkowych, zgodnie                                   z załącznikiem nr 2.
4. Zamawiający zastrzega sobie, iż część zamówienia, określona jako „opcjonalna” jest uprawnieniem, a nie zobowiązaniem Zamawiającego. Wykonanie opcji może, ale nie musi nastąpić, w zależności od zapotrzebowania Zamawiającego lub zabezpieczenia środków                  w uchwale budżecie Gminy Giżycko na rok 2024r. Brak wykonania zamówienia w tym zakresie nie będzie rodzić żadnych roszczeń ze strony Wykonawcy w stosunku do Zamawiającego. 
5. Wykonanie prawa opcji będzie wymagać kontrasygnaty skarbnika Gminy Giżycko. 


§ 3
Nadzór nad realizacją umowy
1. Osobami odpowiedzialnymi za prawidłową realizację przedmiotu umowy są:
1) Ze strony Zamawiającego: Ewa Dmochowska
2) Ze strony Wykonawcy: Tomasz Kogut 
2. Zmiana osób, wymienionych powyżej nie stanowi zmiany niniejszej umowy, jednak dla swej skuteczności wymaga pisemnego poinformowania drugiej strony.


§ 4
Wartość zamówienia
[bookmark: _Hlk89242918]Strony wzajemnie ustalają wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu wykonania niniejszej umowy: podstawowa wartość przedmiotu umowy wynosi brutto: …………………. zł (słownie: ………………złotych 00/100).


§ 5
Wynagrodzenie
1. Strony ustalają, że za należyte wykonanie przedmiotu niniejszej umowy Zamawiający zapłaci na rzecz Wykonawcy miesięczne wynagrodzenie w kwocie równej iloczynowi ceny jednostkowej stawki za km i liczby kilometrów.
2. Strony ustalają, że cena jednostkowa określona jest w cenniku za usługi przyjętym do wzajemnych rozliczeń, stanowiący załącznik 2 do umowy. 
3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia zakresu przedmiotowego umowy,               a co za tym idzie, zmniejszenia zobowiązania wynikającego z niniejszej umowy, przy czym wartość wykorzystanego zobowiązania nie może być mniejsza niż 1 % wartości, określonej w § 4.  
4. Wykonawca w związku z ust. 4 nie może dochodzić roszczeń z tytułu 
nie zrealizowania  w całości umowy w zakresie zamówienia podstawowego.


§ 6
Zapłata wynagrodzenia
1. Zapłata wynagrodzenia następować będzie w terminie 21 dni, zaś za miesiące listopad                          i grudzień w terminie 30 dni, od daty dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.
2. Za datę ich płatności przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
3. Wykonawca oświadcza, że wskazany przez niego rachunek bankowy do zapłaty należności jest rachunkiem bankowym zgłoszonym we właściwym Urzędzie Skarbowym jako rozliczeniowy. 
4. Fakturę należy wystawić na Zamawiającego, tj.: Gmina Giżycko, ul. Mickiewicza 33,                   11-500 Giżycko,  NIP 8451981949.
5. Faktura, o której mowa wyżej, wystawiona zostanie przez Wykonawcę odpowiednio za dany miesiąc w terminie do 15 dnia następnego miesiąca.
6. Zamawiający oświadcza, że Wykonawca może przesyłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne, o których mowa w art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r.                                               o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prawnym (t.j. Dz.U. z 2020 r., poz. 1666)  tj. faktury spełniające wymagania umożliwiające przesyłanie za pośrednictwem platformy faktur elektronicznych, o których mowa w art. 2 pkt. 32 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.                       o podatku od towarów i usług (t.j. Dz. U z 2021 r., poz. 685 ze zm.). Zamawiający informuje, iż posiada konto na platformie elektronicznego fakturowania (w skrócie PEF) oraz innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych za swoim pośrednictwem, a także przy wykorzystaniu systemu teleinformatycznego obsługiwanego przez Open PEPPOL, której funkcjonowanie zapewnia Minister Przedsiębiorczości i Technologii z siedzibą przy Placu Trzech Krzyży 3/5, 00-507 Warszawa. Platforma dostępna jest pod adresem: https://efaktura.gov.pl/uslugi-pef/ .
7. Wykonawca zamierzający wysyłać ustrukturyzowane faktury elektroniczne za pośrednictwem PEF zobowiązany jest do uwzględnienia czasu pracy Zamawiającego, umożliwiającego Zamawiającemu terminowe wywiązanie się z zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy. W szczególności zamawiający informuje, że przesyłanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych winno nastąpić w godzinach: poniedziałek 8:00-16:00, zaś wtorek-piątek 7:00-15:00. W przypadku przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej poza godzinami pracy, w dni wolne od pracy lub święta, a także po godzinie poniedziałek 16:00, zaś wtorek- piątek 15:00 uznaje się, że została ona doręczona w następnym dniu roboczym.
8. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, które będą wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem dla którego zgodnie                          z Rozdziałem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz.1896 ze zm.) prowadzony jest rachunek VAT. 
9. Zamawiający oświadcza, że realizuje płatności wynikające z niniejszej umowy                                     z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności tzw. split payment, o ile zachodzą do tego przesłanki wynikające z przepisów ogólnych, tj. z ustawy o podatku od towarów                       i usług.
10. Podzieloną płatność tzw. split payment stosuje się wyłącznie przy płatnościach bezgotówkowych, realizowanych za pośrednictwem polecenia przelewu lub polecenia zapłaty dla czynnych podatników VAT. Mechanizm podzielonej płatności nie będzie  wykorzystywany do zapłaty za czynności lub zdarzenia pozostające poza zakresem VAT (np. zapłata odszkodowania), a także za świadczenia zwolnione z VAT, lub opodatkowane stawką 0%.
11. Wykonawca, który w dniu podpisania umowy nie jest czynnym podatnikiem VAT,                             a podczas obowiązywania umowy stanie się takim podatnikiem, zobowiązuje się do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o tym fakcie oraz o wskazanie rachunku rozliczeniowego, na który ma wpływać wynagrodzenie, dla którego prowadzony jest rachunek VAT. 

§ 7
Zobowiązania Wykonawcy
1. Wykonawca zobowiązany jest przy realizacji niniejszej umowy utrzymać należytą organizację pracy oraz nadzorować wykonanie prac przez swoich pracowników.
2.  Mając na uwadze, iż przedmiotem umowy jest przewóz uczniów, Wykonawca  zobowiązany jest  dołożyć szczególnej staranności przy jej wykonywaniu, ponad tą wynikającą                                   z profesjonalnego charakteru swojej działalności, w szczególności w zakresie:
1) terminowego i punktualnego wykonywania usług przewozu;
2) zapewnienia przewożonym dzieciom bezpieczeństwa i odpowiednich warunków sanitarnych, w tym związane z zapobieganiem i przeciwdziałaniem chorobą zakaźnym;
3) utrzymywania pojazdów obsługujących dowozy w należytym stanie technicznym;
4) zapewnienia właściwych warunków przewozu uczniów na podstawie obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa.
5) posiadania aktualnego ubezpieczenia w zakresie OC i NW na wszystkie pojazdy, używane do wykonania usługi;
6) wykonywania przewozów przez osoby posiadające odpowiednie uprawnienia                               i kwalifikacje.
3. Strony ustalają, że w przypadku awarii pojazdu lub wystąpienia okoliczności uniemożliwiających wykonanie przewozu w kursie realizowanym w komunikacji ogólnodostępnej Wykonawca własnym staraniem i na własny koszt zapewni pojazd zastępczy, spełniając warunki, określone w ust. 1-2.
4. Wykonawca ma prawo i obowiązek korzystania z istniejących przystanków autobusowych, stanowiących własność gminy oraz innych ustalonych miejsc przystankowych.
5. Zamawiający w każdym czasie ma prawo do kontroli sposobu realizacji umowy obejmujące:
1) kontrolę terminowości i punktualności przejazdów;
2) kontrolę posiadanych aktualnych ubezpieczeń;
3) sprawdzenie dokumentów, związanych z wykonywaniem umowy, w tym także pozwoleń wymaganych przepisami prawa.
6. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania usług zgodnie z postanowieniami umowy                    i powszechnie obowiązującymi przepisami, w tym przepisami w zakresie bezpieczeństwa                i ochrony zdrowia oraz zasadami wiedzy technicznej i ochrony środowiska. 
7. Wykonawca ponosi wobec osób trzecich pełną odpowiedzialność za swoje działania                                 i zaniechania związane bezpośrednio lub  pośrednio z zakresem przedmiotowym niniejszej umowy, tj. w zakresie odpowiedzialności cywilnej, zawodowej i karnej. 
8. Wykonawca przyjmuje na siebie odpowiedzialność za ewentualne szkody wynikłe                                z niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy w trybie przepisu art. 429 k.c.
9. Wykonawca jest zobowiązany do posiadania i okazania na żądanie Zamawiającego polisy ubezpieczeniowej OC i NW w zakresie objętym umową. Polisa powinna obejmować okres obowiązywania umowy oraz aktualnych zezwoleń na wykonywanie regularnych przewozów osób w krajowym transporcie drogowym. Kopie przedmiotowych zezwoleń stanowi złącznik nr 3 do niniejszej umowy. 


§ 8
Zmiany umowy
1. [bookmark: _Hlk87268884]Niedopuszczalna jest pod rygorem nieważności zmiana istotnych postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba że:
1) Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zamiany w ogłoszeniu 
o zamówieniu lub Specyfikacji Warunków Zamówienia poprzez określenie ich zakresu, charakteru oraz warunków wprowadzenia takich zmian, 
2) Wynikają one z zapisów art. 454 lub art.455 ustawy prawo zamówień publicznych.,
1. Zamawiający zastrzega możliwość zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT) na usługi transportowe, a w związku z tym zmianę cen jednostkowych odpowiednio do stawki podatku. W przypadku zmiany stawki podatku VAT, wynagrodzenie za usługi świadczone od dnia wejścia w życie zmiany będzie uwzględniało stawkę podatku VAT po zmianie. 
1. Strona wnioskująca o zmianę umowy, przedłoży drugiej stronie pisemne uzasadnienie konieczności wprowadzenia zmian do umowy. 
4. W przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów, związanych z realizacją przedmiotu umowy, o których mowa w art.439 Pzp, maksymalne wynagrodzenie netto i brutto Wykonawcy o którym mowa w § 4 oraz § 2 ust. 2 umowy, (dalej wynagrodzenie), waloryzuje się na zasadach, o których mowa poniżej:
1) Zmiana ceny materiałów lub kosztów będzie ustalana kwartalnie na podstawie wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem (kwartał do poprzedniego kwartału), ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (dalej: GUS) na podstawie art. 25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski” za każdy kwartał roku kalendarzowego, w którym realizowana jest umowa.
2) Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy będzie następować jeden (1) raz na kwartał kalendarzowy, z zastrzeżeniem, że pierwsza zmiana wynagrodzenia nastąpi nie wcześniej, niż po upływie kwartału kalendarzowego realizacji umowy oraz gdy Wskaźnik, o którym mowa w pkt. 1, przekroczy 3% w stosunku do Wskaźnika z kwartału kalendarzowego, w którym przypadał termin składania ofert. Każda kolejna zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nastąpi w przypadku, gdy Wskaźnik, o których mowa w pkt 1, przekroczy 3% w stosunku do wskaźnika z kwartału, w którym nastąpiła ostatnia zmiana wynagrodzenia wykonawcy.
3) Wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie równa wzrostowi Wskaźnika wskazanego w pkt 1.
4) Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia wynosi łącznie 30% w stosunku do wartości wynagrodzenia brutto Wykonawcy, ustalonego w dniu zawarcia Umowy.
5) Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w sposób określony w pkt 1-4 zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie kosztów dotyczących podwykonawcy związanych z realizacją przedmiotu umowy podwykonawczej, jeżeli zostały spełnione przesłanki określone w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp. 
5. Strony ustalają zasady wprowadzania zmian, o których mowa w  ust. 6 umowy Strony po dniu ogłoszenia wskaźnika GUS, o którym mowa w ust. 6 pkt 1  mogą wystąpić z pisemnym żądaniem zmiany wynagrodzenia (z zastrzeżeniem postanowień pkt 2 , przedstawiając kalkulację żądanej zmiany. Wniosek o zmianę wynagrodzenia powinien zawierać opis stanu faktycznego w zakresie aktualnych na dzień jego złożenia kosztów ponoszonych przez Wykonawcę w tej części wynagrodzenia, którego dotyczy zmiana (tj. w zakresie ceny materiałów oraz kosztów innych składników związanych z realizacją zamówienia, z wyłączeniem kosztów wskazanych w pkt 1) w odniesieniu do kosztu z okresu poprzedzającego wniosek o waloryzację i przywołanie podstawy uzasadniającej wnioskowanie zmiany. Wykonawca we wniosku o zmianę wynagrodzenia zobowiązany jest wykazać jaki procent wynagrodzenia umownego brutto za kwartał poprzedzający kwartał, w którym złożył wniosek o waloryzację stanowiły koszty materiałów i usług, o których mowa w art. 439 Pzp. Wykonawca w celu wykazania wpływu zmiany ceny na koszt realizacji usługi może przedstawić Zamawiającemu dokumenty zakupu tych materiałów, które są najczęściej zużywane przy realizacji usługi/dostawy/roboty budowlanej objętej umową, potwierdzające wzrost kosztu materiałów w stosunku do okresu poprzedzających wniosek o waloryzację.
6. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 9
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym   oprócz przypadków wymienionych w Kodeksie cywilnym lub art. 456 ustawie pzp, także jeśli:
1) zostanie ogłoszona upadłość Wykonawcy lub rozwiązanie firmy;
2) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy;
3) stwierdzenia naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy;
4) utraty przez Przewoźnika wymaganych uprawnień lub licencji;
5) wystąpi istotna zmiana okoliczności powodująca, że wykonanie umowy 
nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.
2. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy winno być złożone w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach w formie pisemnej pod rygorem nieważności. Do zachowania terminu wystarczy nadanie przez Zamawiającego oświadczenia o odstąpieniu w placówce operatora pocztowego.
3. W powyższym wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu                 z tytułu wykonania części umowy.
§ 10
Kary umowne
1. Zamawiający obciąży Wykonawcę karą umowną:
1) za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10% wartości zamówienia brutto określonego w § 4 umowy;
2) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki niewywiązania się z obowiązków umowy –                               w wysokości 10% wartości odpowiednio wynagrodzenia miesięcznego za dane zadanie brutto odpowiednio za miesiąc, w którym doszło do naruszenia umowy;
3) [bookmark: _Hlk78355446]0,05% wynagrodzenia brutto określonego w § 4 każdorazowo za niezatrudnienie na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności wskazane w § 12 ust. 1 lub każdorazowo za niedochowanie terminów określonych w § 12.
2. [bookmark: _Hlk87269150]Łączna wysokość naliczonych kar umownych określonych w ust. 1 nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia  brutto określonego w § 4.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar, o których mowa w ust. 1 z należności za wykonanie roboty objętej niniejszą umową bez wezwania do zapłaty na podstawie noty obciążeniowej. W przypadku braku możliwości potrącenia całości lub części niniejszych kar, Wykonawca zapłaci pozostałą kwotę na wskazany przez Zamawiającego rachunek bankowy w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doręczenia żądania Zamawiającego - noty obciążeniowej.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych, jeżeli na skutek niewykonania przedmiotu umowy powstanie szkoda przewyższająca zastrzeżoną karę umowną bądź szkoda powstanie z innych przyczyn niż te, dla których zastrzeżono karę.

[bookmark: _Hlk87353386]§ 11
Podwykonawstwa
1. [bookmark: _Hlk87269435]Wykonawca zgodnie z art. 214 ust. 9 ust. Pzp, nie może powierzyć wykonania części zamówienia podwykonawcy, która dotyczy głównego przedmiotu zamówienia.
2. Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzielnie z zastrzeżeniem ust. 3-6.
3. Wykonawca, w trakcie realizacji przedmiotu umowy, może powierzyć, za zgodą Zamawiającego, realizację części zamówienia wskazanych w § 2 umowy, podwykonawcy (om), mimo niewskazania takiej części zamówienia do powierzenia podwykonawcy (om) w trakcie negocjacji. W takim przypadku, Wykonawca pisemnie niezwłocznie poinformuje Zamawiającego o powierzeniu części zamówienia podwykonawcy (om) oraz poda dane podwykonawcy tj. nazwę, dane kontaktowe oraz przedstawicieli. W przypadku zmiany danych dotyczących podwykonawcy dokona ich aktualizacji.
4. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa                             i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa                             i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami niniejszej umowy zawartej między zamawiającym a wykonawcą.
5. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego z tego powodu, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego podwykonawców. 
6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za działania i zaniechania podjęte przez podwykonawcę w związku z realizacją niniejszej umowy.

§ 12
Zatrudnienie osób
1. Przy realizacji usług Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w wymiarze czasu pracy adekwatnym do powierzonych zadań pracowników wykonujących czynności realizacji umowy dotyczące bezpośrednio przedmiotu zamówienia. tj: prowadzenie pojazdu mechanicznego – autobusu.
2. Wykonawca zobowiązuje się przekazać Zamawiającemu w dniu podpisania Umowy, oświadczenie zawierające wykaz osób o których mowa w ust. 1 z którymi zawarł umowę o pracę (załącznik nr 4 do niniejszej Umowy).
3. W przypadku zmiany – w okresie obowiązywania niniejszej Umowy – osób wykonujących czynności o których mowa w ust. 1 w ramach przedmiotu umowy, Wykonawca zobowiązany jest przekazać Zamawiającemu oświadczenie zawierające wykaz osób                         o których mowa w ust. 2 z którymi zawarł umowę o pracę. Obowiązek ten Wykonawca realizuje w terminie 3 dni od dnia dokonania zmiany
4. W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec wykonawcy odnośnie spełniania przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,
3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym przez niego terminie (nie krótszym niż 3 dni robocze) wykonawca zobowiązany jest przedłożyć zamawiającemu aktualny wykaz osób, zgodnie z załącznikiem nr 4 do umowy oraz wskazane poniżej dowody (do wyboru zamawiającego) w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia:
1) Oświadczenia zatrudnionego pracownika.
2) Oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę.
3) Poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zanonimizowanej w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz RODO. 
4) Innych dokumentów, w tym np. poświadczonego za zgodność z oryginałem zaświadczenia z właściwego oddziału ZUS: potwierdzającego opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne                    z tytułu zatrudnienia określonego pracownika na podstawie umowy o pracę za ostatni okres rozliczeniowy o niezaleganiu ze składkami na ubezpieczenie społeczne                             i zdrowotne, potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń; zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.
6. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w § 12 ust. 2, 
w terminie wskazanym przez Zamawiającego będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę oraz będzie skutkować naliczeniem kary umownej w wysokości określonej w §10 ust. 1 pkt 3 umowy.
7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 13
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych umową, stosuje się  przepisy Kodeksu cywilny, Prawa zamówień publicznych oraz  inne dotyczące przedmiotu zamówienia.
2. Sprawy sporne powstały w trakcie realizacji niniejszej umowy będą rozstrzygane przez sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
3. Umowa wchodzi w życie z dniem jej podpisania przez strony.
4. Umowę niniejszą sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla  Zamawiającego i jeden dla Wykonawcy.

Integralną część Umowy stanowią następujące załączniki: 
1) Załącznik nr 1 – upoważnienie Pani Ewy Sobieskiej,
2) Załącznik nr 2 – cennik za usługi przyjęte do wzajemnych rozliczeń,
3) Załącznik nr 3 – zestawienie przejechanych kilometrów, stanowiące załącznik do faktury, 
4) Załącznik nr 4 –wykaz pracowników wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia na podstawie umowy o pracę.


Zamawiający							Wykonawca
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