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Załącznik Nr 6 do SWZ 

Znak sprawy: I.331.1.4.2023 

 
UMOWA Nr __________________________ 

 
W dniu _________w Rawiczu, pomiędzy: 
Gminą Rawicz – Centrum Usług Społecznych w Rawiczu, ul. gen. Grota Roweckiego 4a 63-900 
Rawicz,  NIP 699-187-10-57, zwanym w treści umowy Zamawiającym, reprezentowanym przez: 
Dyrektora – Władysławę Czajkowską 

przy kontrasygnacie Głównej Księgowej – Pauliny Majewskiej 
a  
____________________________________________ z siedzibą  w  ________________ przy ul. 
_________________________________________ NIP: ___________________________,  
zwanym w treści umowy Wykonawcą, reprezentowanym przez: 
 
_____________________________________ 

w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy na usługi społeczne  i 
inne szczególne usługi z uwzględnieniem klauzuli społecznej związanej z realizacją zamówienia 
w zakresie zatrudnienia na podstawie art. 95 ust. 1, w trybie podstawowym bez negocjacji, na 
podstawie art. 275 pkt 1 ustawy, w związku z art. 359 pkt 2 Pzp, o wartości poniżej 750 000 
euro, zawarta została umowa o następującej treści: 

 
§ 1 

1. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania: 
1) przygotowanie gorących posiłków wraz z usługą podania i umożliwienia spożycia dla 

osób uprawnionych na podstawie decyzji administracyjnej wydanej przez Zamawiającego 
na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2023r. 
poz. 901 ze zm.), 

2) przygotowania i dowiezienia do Domu Dziennego Pobytu w Rawiczu ul. Ig. Buszy 5 
obiadów dla osób korzystających ze świadczeń DDzP, 

3) przygotowania i dowiezienia do Placówki Wsparcia Dziennego w Rawiczu ul. gen. 
Grota Roweckiego 4A posiłków dla dzieci 6-13 lat,  

4) odbiór naczyń jednorazowych i odpadków pokonsumpcyjnych. 
2. Wykonawca usługę określoną w ust. 1 pkt 1, świadczyć będzie na terenie Rawicza, pod 

adresem ……………………………………………………………… 

3. Stosownie do art. 95 ustawy Pzp Wykonawca jest zobowiązany do zatrudnienia na podstawie 
umowy o pracę co najmniej 2 osób na pełen etat, wykonujących czynności bezpośrednio 
przy realizacji zamówienia i to przez cały okres realizacji zamówienia. 
 

§ 2 

Umowa zawarta zostaje na czas określony od dnia 01.01.2024r. do dnia 31.12.2024r.. 
 

§ 3 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy ustalone zostało w przeprowadzonym postępowaniu i wynosi: 
- ......................… zł brutto (słownie:…………………..) za jeden gorący posiłek z usługą   
  podania, o którym w § 1 ust. 1 pkt 1, 
- ………………………. zł brutto (słownie:……………….….) za jeden obiad z dowozem, o którym w  
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   § 1 ust. 1 pkt 2, 
- ………………………. zł  brutto  (słownie:…………………) za jeden posiłek z dowozem, o którym  
   w § 1 ust. 1 pkt 3. 

2. Zamawiający zastrzega, że wydatki z tytułu w/w usług realizowane będą do łącznej kwoty 
brutto .......................... zł.  

3. Miesięczne wynagrodzenie Wykonawcy zależne jest od ilości zamówionych i wydanych 
gorących posiłków, posiłków i obiadów w danym miesiącu, rozliczonych na zasadach 
określonych w § 8 niniejszej umowy, przy czym w całym okresie wykonywania umowy 
minimalna łączna liczba posiłków, o których mowa w § 1 ust. 1, nie będzie mniejsza niż  30% 
przewidywanej liczby tych posiłków wskazanej w SWZ. 

 
§ 4 

1. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w 
zakresie prowadzonej działalności gospodarczej przez cały okres świadczenia usług objętych 
zamówieniem przez cały okres świadczenia usług na sumę ubezpieczenia nie mniejszą niż 
500 000 zł.  
2. Jeśli ubezpieczenie posiadane w dniu zawarcia umowy na świadczenie usług/dostaw nie 
obejmuje całego okresu jej trwania Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia nowej umowy lub 
przedłużenia posiadanej, a następnie przedłożenia jej Zamawiającemu najpóźniej na 7 dni przed 
zakończeniem obowiązywania poprzedniej polisy/umowy ubezpieczenia. 
 

§ 5 

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia dostępności cyfrowej oraz informacyjno-
komunikacyjnej, osobom ze szczególnymi potrzebami, co najmniej w zakresie określonym przez 
minimalne wymagania, o których mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu 
dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, adekwatnie do świadczonych usług a także 
dostępności architektonicznej w zakresie dostępu do siedziby Wykonawcy i ewentualnie miejsca 
wykonywania umowy. 
 

§ 6 

1. W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 
zamawiający może odstąpić od umowy w terminie miesiąca od powzięcia wiadomości o 
powyższych okolicznościach. W takim wypadku dostawca lub wykonawca może żądać jedynie 
wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy. 

2. Powyższy przepis znajduje zastosowanie w szczególności w przypadku ograniczenia środków 
budżetowych na wykonanie zadania bądź zmian w prawie skutkujących brakiem obowiązku 
po stronie Zamawiającego wykonywanie zadania objętego umową. Odstąpienie od umowy w 
powyższych okolicznościach nie skutkuje odpowiedzialnością odszkodowawczą ani 
obowiązkiem zapłaty kar umownych. 

 
§ 7 

1. Koordynatorem i osobą do kontaktu ze strony Wykonawcy jest ____________ tel.: pod 
którym będzie stale dostępna e-mail: _____________________________. 
2. Ze strony Zamawiającego osobą odpowiedzialną za realizację Umowy jest: 
____________________________tel.:____________ e-mail: __________________ 
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3. Zmiana osób wskazanych w ust. 1 i 2 nie wymaga zmiany Umowy w drodze aneksu, a 
dokonana może być w formie pisemnego oświadczenia złożonego drugiej stronie ze wskazaniem 
stosownych danych kontaktowych. 
4. Zamawiający prowadzić będzie kontrole zakresu i jakości usług świadczonych przez 
Wykonawcę oraz zastrzega sobie prawo wglądu do dokumentacji w zakresie realizacji umowy. 
 

§ 8 

1. Strony ustalają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy odbywać się będzie po 
zakończonym miesiącu na podstawie wystawionego przez Wykonawcę rachunku/faktury 
określającego ilość faktycznie wydanych posiłków i obiadów, o których mowa w art. 1 ust. 1, 
w okresie, za który wystawiono fakturę. Wykonawca przedkłada rachunek/fakturę do 5 dnia 
następnego miesiąca. 

2. Faktura winna być wystawiona w następujący sposób: Nabywca: Gmina Rawicz, ul. 
Marszałka Józefa Piłsudskiego 21, 63-900 Rawicz, NIP 699-187-10-57, Odbiorca: Centrum 
Usług Społecznych w Rawiczu, ul. gen. Grota Roweckiego 4a, 63-900 Rawicz. 

3. Wykonawca, jeżeli jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług, zobowiązany jest 
do zamieszczenia na fakturze VAT rachunku bankowego znajdującego się w wykazie 
podatników VAT prowadzonego przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej. 

4. Jeżeli w dniu płatności faktury rachunek bankowy Wykonawcy będącego czynnym 
podatnikiem podatku od towarów i usług wskazany na fakturze VAT nie będzie 
uwidoczniony w wykazie podatników VAT prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji 
Skarbowej Zamawiający uprawniony jest do powstrzymania  się  od  zapłaty do momentu 
wpisania podanego na fakturze rachunku bankowego do wykazu podatników VAT i 
poinformowania o tym fakcie Zamawiającego pisemnie bądź otrzymania korekty faktury, na 
której wskazany zostanie rachunek bankowy zawarty w wykazie podatników VAT. W takim 
przypadku zapłata nastąpi w terminie określonym w umowie, którego bieg rozpocznie się od 
dnia poinformowania Zamawiającego  przez Wykonawcę na piśmie o wpisaniu podanego na 
fakturze rachunku bankowego do wykazu podatników VAT bądź otrzymania korekty faktury, 
na której wskazany zostanie rachunek bankowy zawarty w wykazie podatników VAT. 

5. Powstrzymanie się przez Zamawiającego od zapłaty w sytuacji wskazanej w ust. 4 nie 
powoduje powstania jakichkolwiek roszczeń z tego tytułu po stronie Wykonawcy. 

 
§ 9 

Wynagrodzenie jest płatne w ciągu 14 dni od otrzymania rachunku/faktury. 
 

§ 10 
1. Strony postanawiają, że obowiązującą formą odszkodowania, we wskazanych niżej 
przypadkach, są kary umowne. 
2. Kary będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach: 

1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 
a) za dostarczanie posiłków niepełnowartościowych (pod względem gramatury, 
przydatności do spożycia, bądź jakości) lub niezgodnych z umową w wysokości: 
- 500 zł brutto za każdą dostawę posiłku o którym mowa w § 1 pkt 1, 
- 300 zł brutto za każdą dostawę posiłku o którym mowa w § 1 pkt 2, 
- 150 zł brutto za każdą dostawę posiłku o którym mowa w § 1 pkt 3, 
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b) za niewykonanie dostawy w danym dniu, za każdy dzień niezrealizowania 
przedmiotu umowy, w wysokości: 

- 1000 zł brutto w przypadku posiłku o którym mowa w § 1 pkt 1, 
- 600 zł brutto w przypadku posiłku o którym mowa w § 1 pkt 2, 
- 300 zł brutto w przypadku posiłku o którym mowa w § 1 pkt 3, 
c) za opóźnienie dostawy w danym dniu powyżej 45 minut w wysokości 250 zł 

brutto za każdą dostawę każdego  z rodzaju posiłków o których mowa w § 1 ust. 1.  
d) za nieprzedstawienie w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego 
informacji, dot. osób zatrudnionych na umowę o pracę o których mowa w § 1 ust. 
3, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 200,00 zł 
brutto za każdy stwierdzony przypadek. 
e) za brak osób zatrudnionych na umowę o pracę zgodnie z § 1 ust. 3 umowy w 
wysokości 1000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek ( kara może być nakładana 
wielokrotnie).  
f) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn 
leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% wartości umowy. 
 

2) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy przez 
Zamawiającego z przyczyn nieleżących po stronie Wykonawcy w wysokości 20% wartości 
umowy. 

3. Dla potrzeb wyliczenia kary umownej za wartość umowy przyjmuje się kwotę określoną w § 3 
ust.2.  
4. Strony dopuszczają możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do wysokości 
rzeczywiście poniesionej szkody. 
5. Nałożone kary umowne podlegają sumowaniu. 
6. Należności z tytułu kar Wykonawca przekaże Zamawiającemu na wskazane konto w terminie 7 
dni od daty doręczenia żądania zapłaty tych kar. 
7. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z przysługującego 
wynagrodzenia za dostarczane posiłki, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
8 Łączna maksymalna wysokość kar umownych, którą Strony mogą dochodzić na podstawie 
niniejszej umowy określa się w wysokości 35% łącznej wartości umowy.  
 

§ 11 
1. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, w okresie 
realizacji umowy, za wyjątkiem ustawowej zmiany podatku VAT oraz w przypadku wskazanym w 
ust.2. 
2. Z uwagi na fakt, że umowa została zawarta na okres powyżej 6 miesięcy dopuszcza się 
możliwość wprowadzenia zmian umowy, dotyczących wynagrodzenia Wykonawcy, poprzez jego 
waloryzację o wartość zmiany wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w 
komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, w sytuacji spełnienia niżej 
wymienionych wymagań:  
1) w przypadku istotnej (co najmniej 30 %) zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z 
realizacją zamówienia, rozumianej jako wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, 
względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w 
ofercie Wykonawcy oraz  
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2) w sytuacji wykazania Zamawiającemu, że wzrost wskaźnika, o którym mowa wyżej ma wpływ 
na cenę materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia będących podstawą 
opracowania przez Wykonawcę oferty. 
3. Termin uprawniający do zgłoszenia żądania ustalenia zmiany wynagrodzenia nastąpi nie 
wcześniej niż w pierwszym miesiącu po upływie 6 miesięcy od zawarcia umowy i będzie 
wyliczona jako iloczyn ceny za 1 posiłek i wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych 
ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w porównaniu z 
analogicznym miesiącem poprzedniego roku, w którym zawarto umowę w sprawie udzielenia 
zamówienia publicznego. Ewentualna kolejna waloryzacja wynagrodzenia nie może nastąpić 
wcześniej niż po upływie 3 miesięcy, od zawarcia aneksu do umowy sankcjonującego zmianę 
wynagrodzenia. 
4. Wykonawca składając wniosek o zmianę wynagrodzenia, zgodnie z ust. 2 ma obowiązek 
wykazać okoliczności potwierdzające zmianę i przedłożyć kalkulację nowej wysokości 
wynagrodzenia, z tym zastrzeżeniem, że wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji łącznie 
maksymalnie do 5 %. 
5. Strony zgodnie potwierdzają, iż zmiana wynagrodzenia może być dokonana również na 
korzyść Zamawiającego. W takim przypadku postanowienia ust. 2-4 stosuje się odpowiednio.    
 

§ 12 

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić za zgodą obu stron wyrażoną na piśmie 
pod rygorem nieważności takiej zmiany. 
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy będą dopuszczalne w granicach unormowania art. 455 Pzp. 
 

§ 13 

1. Stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadkach przewidzianych w 
Kodeksie cywilnym oraz w przypadkach wskazanych w ust. 1 i 2. 
2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od niniejszej umowy w szczególności gdy: 

a) Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny nie świadczy usług będących przedmiotem 
umowy bądź czyni to w sposób nieprawidłowy,  
b) narusza postanowienia niniejszej umowy. 

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienie od niniejszej umowy gdy Zamawiający nie wypłaci 
mu należnego wynagrodzenia w okresie 3 miesięcy od otrzymania faktury. 
 

§ 14 

Spory mogące wyniknąć na tle stosowania niniejszej umowy strony poddają rozstrzygnięciu sądu 
powszechnego właściwego miejscowo wg siedziby Zamawiającego.  

 
§ 15 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.  
 

Zamawiający     Wykonawca 
 


