
 
Wrocław, 2023-05-05  

 
Do Zainteresowanych 
 
Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego na zadanie pn.: Usługi utrzymania 
czystości w obiektach Teatru Polskiego we Wrocławiu, nr ZP/TP/1/2023. 
 
1. Działając w trybie art. 284 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo Zamówień Publicznych (Dz.U. z 

2022r., poz. 1710 ze zm.), zwana dalej „ustawą Pzp”, Zamawiający przekazuje wyjaśnienia wraz z 
treścią zapytań. 

 
Pytanie 1 
Czy zamawiający dopuści referencje, w których mowa o oświadczeniu usługi w budynkach 
wyposażonych w stałą scenę ze stała widownią powyżej 3 lat?. 
 
Odpowiedź 
Zamawiający nie wyraża zgody na propozycję Wykonawcy. 

 
 
2. Działając w trybie art. 286 ustawy Pzp, Zamawiający modyfikuje treść SWZ. Modyfikacja polega na 

dodaniu do Istotnych postanowień umowy następujących zapisów: 
 
1. Strony Umowy postanawiają, iż dokonają w formie pisemnego aneksu zmiany wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w wypadku wystąpienia którejkolwiek okoliczności 
wskazanych w art. 439 ust. 1 ustawy Pzp, tj. jeżeli zmiany kosztów związanych z realizacją 
zamówienia będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.  

2. Przez zmianę kosztów uprawniającą strony do żądania zmiany wynagrodzenia rozumie się 
wzrost kosztów związanych z realizacją zamówienia jak i ich obniżenie, względem ceny 
materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia przyjętych w celu ustalenia 
wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie. 

3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1, Strony niniejszej Umowy uzgadniają, że poziom 
zmiany wynagrodzenia może wynieść nie więcej niż 10% wynagrodzenia umownego brutto w 
całym okresie trwania Umowy, licząc przedmiotową zmianę od wartości brutto oszacowanej 
przez Wykonawcę na etapie ustalenia ceny ofertowej. Wynagrodzenie należne wykonawcy 
może być waloryzowane po raz pierwszy nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy obowiązywania 
umowy. Wynagrodzenie może podlegać waloryzacji co kwartał. Zamawiający dopuszcza 



 
wprowadzenie zmian w Umowie, w przypadku wystąpienia okoliczności, o których mowa w ust. 
1 tylko wtedy, gdy będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę.  

4. Wykonawca zobowiązany jest do wskazania podstawy zmiany wynagrodzenia, w szczególności 
wykazu kosztów związanych z realizacją zamówienia, w przypadku których zmiana ceny 
uprawnia Strony Umowy do żądania zmiany wynagrodzenia.  

5. W przypadku zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o których mowa w ust. 
1, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku 
dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie i w jakiej wartości zmiany te mają wpływ 
na koszty wykonania Umowy, w szczególności:  
1) pisemne zestawienie w formie wykazu kosztów niezbędnych do realizacji Umowy, które 
Wykonawca przewidział i zaplanował w cenie oferty, związanych z realizacją Umowy, zarówno 
przed ich zmianą (tj. na moment złożenia oferty), jak i po ich zmianie (tj. na moment złożenia 
wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia);  
2) wykaz, o którym mowa w pkt 1) Wykonawca zobowiązany jest prezentować łącznie z 
pozostałymi cenowymi elementami składowymi złożonej oferty, w celu udokumentowania 
utrzymania na niezmienionym poziomie pozostałych elementów mających wpływ na cenę oferty 
złożonej przez Wykonawcę 

 
 


