Opis przedmiotu zamowienia

Zamoéwienie realizowane jest w ramach wdrazania przez Agencje Restrukturyzacji
I Modernizacji Rolnictwa poddziatania 2.3. ,,Wsparcie dla szkolenia doradcow” wpisanego
w dziatanie ,,Ustugi doradcze, ustugi z zakresu zarzadzania gospodarstwem i ustugi z zakresu
zastepstw” objete Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020. Pomoc
przyznawana w ramach PROW 2014-2020 ukierunkowana jest m.in. na zagadnienia zwigzane
Z sektorem rolnym w aspekcie jego funkcji gospodarczych i $rodowiskowych. W tym
kontekscie zasadnicze znaczenie dla rozwoju sfery rolnictwa ma wzmocnienie mechanizmow
transferu wiedzy i innowacji m.in. poprzez doradztwo. System doradztwa rolniczego ma
stanowi¢ ogniwo posrednie pomigdzy osrodkami naukowymi a sferg rolnictwa. Poprzez
indywidualne doradztwo uwzgledniajace konkretne potrzeby rolnikéw dostarczana bedzie
praktyczna 1 aktualna wiedza sprzyjajaca wzrostowi innowacyjnosci gospodarstw. Podjete tez
beda dziatania na rzecz rozwijania wiedzy 1 umiej¢tnosci stuzb doradczych. W ramach
poddziatania ,,Wsparcie dla szkolenia doradcow” osoby zawodowo $wiadczace ustugi doradcze
na rzecz rolnikéw 1 wilascicieli lasow beda mogty podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe
I zdobywaé wiedzg.

l. Przedmiot zamowienia
Przedmiotem zamoéwienia jest ustuga kompleksowej organizacji i1 przeprowadzenia
bezptatnych szkolen dla 1 460 (slownie: tysigca czterystu sze$cdziesigciu) doradcow.
Zamoéwienie podzielone jest na 2 czes$ci W nastepujgcym zakresie tematycznym:

1. Cze¢$¢ nr 1 zaméwienia — ,,Racjonalne gospodarowania woda w rolnictwie” -
zamoOwienie o zasiggu ogolnopolskim,;
2. Cze$¢ nr 2 zamowienia — ,,Wyzwania rolno-§rodowiskowo — klimatyczne w
rolnictwie” — zamowienie o zasiggu ogdlnopolskim.
1. Grupa docelowa
Uczestnikami szkolenia moga by¢ wylacznie osoby zajmujace si¢ zawodowo doradzaniem
rolnikom 1 wiasdcicielom laséw, zwani dalej doradcami, zatrudnione w wojewodzkich
osrodkach doradztwa rolniczego (ODR), Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie (CDR),
izbach rolniczych (IR), zwanych dalej ,publicznymi podmiotami doradczymi” oraz
prywatnych podmiotach doradczych lub prowadzacy dzialalnos¢ w zakresie doradztwa
rolniczego w ramach samozatrudnienia. W przypadku podmiotéw doradczych lub osob
prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie doradztwa rolniczego w ramach samozatrudnienia
wymagane bedzie udokumentowanie zatrudnienia/§wiadczenia ustug doradczych dla rolnikoéw
w ramach prowadzonej dziatalnosci.
I11.  Cel zaméwienia
Celem zamowienia jest nieodptatna realizacja szkolen dla 1 460 doradcow w zakresie tematow
wymienionych w pkt I.
IV.  Ogoélne obowiazki i zasady wspolpracy
1. Wykonawca zachowa najwyzszg staranno$¢ realizacji zadania zgodnie z najlepszg wiedza
I doswiadczeniem oraz zgodnie z obowigzujagcym stanem prawnym.
2. Zamowienie moze realizowac podmiot, ktory posiada doswiadczenie w organizacji dziatan
szkoleniowych. Zamawiajacy uzna warunek posiadania odpowiedniego doswiadczenia
w organizacji dziatan szkoleniowych za spelniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w ciggu
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu skladania ofert, ajezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, zorganizowal, tj. przygotowat i przeprowadzit,
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co najmniej 15 dziatan transferu wiedzy (w szczegolnosci: szkolenia, warsztaty, kursy,
demonstracje, konferencje, seminaria lub studia podyplomowe), dla tacznej liczby co
najmniej 300 odbiorcow, kazde dziatanie trwajace co najmniej 2 dni, kazde obejmujace
swym zakresem rowniez wyzywienie i zakwaterowanie.

ZamoOwienia nie moze realizowaé¢ podmiot, ktéry prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza
w zakresie produkcji lub obrotu maszynami, urzadzeniami, materiatami lub $rodkami
przeznaczonymi dla rolnictwa, le$nictwa i przemyshtu rolno-spozywczego, z wyjatkiem
Panstwowego Gospodarstwa Le$nego Lasy Panstwowe oraz jednostek doradztwa
rolniczego w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 22 pazdziernika 2004 r. o jednostkach
doradztwa rolniczego (Dz. U. z 2020 r. poz. 721) oraz instytutow badawczych
w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz.
U. z 2020 r. poz. 1383 oraz z 2021 r. poz. 1192).

Wykonawca bedzie przestrzegat i dziatat zgodnie z zasadami wizualizacji znaku i nazwy
Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 opisanymi w ,,Ksiedze
wizualizacji znaku PROW 2014-2020” dostgpnej na stronie internetowej Ministerstwa
Rolnictwa i Rozwoju Wsi (https://www.gov.pl/rolnictwo/ksiega-wizualizacji-i-logotypy).
Wszystkie materiaty 1 zaswiadczenia musza ponadto zawiera¢ tekst: Szkolenie
wspolfinansowane przez Unig Europejskq ze srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW). Zaswiadczenie o ukonczeniu
szkolenia powinno ponadto zawiera¢ nazwe podmiotu organizujacego szkolenie, tematyke
szkolenia, date oraz miejsce przeprowadzenia szkolenia podpis wyktadowcy lub
organizatora szkolenia.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do realizowania reguty rownosci szans, co oznacza, ze dostep
do szkolen bedzie zapewniony na rownych zasadach dla wszystkich zainteresowanych.
Wykonawca zapozna si¢ z trescig Wytycznych w zakresie realizacji zasady rownosci szans
1 niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla osob z niepetnosprawnosciami oraz zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w ramach funduszy unijnych na lata 2014 — 2020:
(https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/dokumenty/wytyczne-w-
zakresie-realizacji-zasady-rownosci-szans-i-niedyskryminacji-oraz-zasady-rownosci-
szans/) oraz do ich przestrzegania i dziatania zgodnie z tymi Wytycznymi.

W przypadku, gdy wsrdd organizatorow, wykladowcow lub uczestnikow szkolenia sg
osoby z niepelnosprawno$ciami, wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia tym
osobom, w szczegdlnosci odpowiednich do ich potrzeb miejsc szkolen, w ktorych beda
odbywac si¢ wydarzenia, materiatow szkoleniowych, materiatow audiowizualnych etc.
Wykonawca odpowiada za wszelkie zobowigzania formalno-prawne wobec podmiotéw
I 0s6b z nim wspotpracujacych przy lub na rzecz realizacji niniejszego zamowienia, w tym
wyktadowcow.

W zakresie zastosowania art. 95 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1129 i1 1598; zwana dalej: ustawa Pzp), Zamawiajacy
wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce, w sposob okreslony w art.
22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksu pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 oraz
2021 r. poz. 1162), 0os6b wykonujacych czynno$ci w trakcie realizacji zamdwienia, t.
osoby wyznaczonej przez Wykonawce do kontaktu, wskazanej we wniosku o ptatnosé
stanowigcym zalgcznik nr 11 do SWZ. Weryfikacja sposobu zatrudnienia osoby
wyznaczonej do kontaktu bedzie dokonywana na etapie realizacji operacji. Zasady
weryfikacji zostaty okreslone w umowie 0 przyznaniu pomocy stanowigcej zatgcznik nr 9
do SWZ.
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Strony zobowiazujg si¢ do biezgcej wspOtpracy w dobrej wierze i podejmowania wszelkich
czynno$ci wymaganych dla zapewnienia prawidlowego wykonania przedmiotu
zamdwienia.

Wykonawca jest zobowigzany na kazdym etapie zamdwienia do realizacji zadan zgodnie
z wymogami Zamawiajacego, wskazanymi w dokumentacji zamowienia.

Z chwilg ztozenia wniosku o platnos¢ koncowa, Wykonawca przeniesie na Zamawiajacego
bez ograniczenia terytorium, czasu i ilo$ci wykorzystania, cato$¢ autorskich praw
majatkowych do zatwierdzonych i wykorzystanych podczas szkolenia materialow
szkoleniowych.

Wyktady muszg by¢ prowadzone w jezyku polskim, przez osoby biegle nim wiadajace.
Wszystkie materiaty szkoleniowe musza by¢ opracowane i wydrukowane w jezyku
polskim.

V. Szczegotowe zadania wykonawcy

Warunki realizacji szkolenia
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Kazde szkolenie bedzie zorganizowane w obiekcie/hotelu przeznaczonym do organizacji
szkolen lub posiadajgcym warunki do ich prowadzenia, zapewniajacym odpowiednig
liczbe miejsc do zakwaterowania, przeprowadzenia szkolen i wyzywienia wszystkich
uczestnikow danego szkolenia, a takze wyktadowcow (jesli jest to konieczne).

W razie koniecznosci obiekt musi by¢ dostosowany dla 0s6b z niepelnosprawnosciami,

jezeli takie osoby sa wsrdd organizatorow, wykladowcow lub uczestnikéw szkolenia.

Wykonawca powinien zapewnic¢ lokalizacje szkolen w takim miejscu, aby doradcy mieli

tatwy dojazd do miejsca szkolenia. W przypadku, gdy odlegtos¢ od obiektu/hotelu do

przystanku komunikacji publicznej bedzie wigksza niz 2 km, Wykonawca zapewni dowéz
uczestnikdw szkolenia z przystanku lub z miejsca zbiorki do miejsca organizacji szkolenia.

W razie koniecznosci transport musi by¢ dostosowany dla 0osob z niepetnosprawnos$ciami,

jezeli takie osoby sg wsrod organizatoréw, wyktadowcow lub uczestnikow szkolenia.

Dobor miejsc przeprowadzenia warsztatow bedzie uwzgledniaé odleglo$¢ od miejsca
organizacji szkolenia, tak aby czas dojazdu nie wywieral negatywnego wptywu na jakos¢
szkolenia 1 realizacj¢ programu w zakresie czgsci praktyczneyj.

Wykonawca zapewni, ze obiekty, w ktoérych beda prowadzone warsztaty, beda

udostgpnione uczestnikom szkolenia, w trakcie szkolenia.

Wymagania dotyczace sali szkoleniowej, naglo$nienia, o$wietlenia, oznakowania

i wizualizacji:

e Wykonawca zorganizuje szkolenie w sali szkoleniowej — z dostgpem do Swiatta
dziennego oraz z mozliwoscig zaciemnienia sali na potrzeby wyswietlania prezentacji
multimedialnych czy tez filmow,

e Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sal¢ szkoleniowa, ktéra pomiesci liczbe osob
przewidzianych na poszczegolne szkolenia w ustawieniu teatralnym, szkolnym lub
w podkowe (stoty i krzesta).

e Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sal¢ szkoleniowa, dostosowang do o0sob
Z niepelnosprawnos$ciami, jezeli takie osoby sg wsrdd organizatoréw, wyktadowcodw lub
uczestnikow szkolenia.

e Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ sale¢ szkoleniowa, wyposazona w sprzet do
realizacji prezentacji multimedialnych tj. ekran, rzutnik multimedialny z wejsciem
HDMI kompatybilnym z laptopem (posiadajagcym min. aktualne oprogramowanie
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Windows oraz pakiet Microsoft Office), wskaznik do przetaczania slajdow, flipchart
wraz z przygotowanymi arkuszami i piszacymi markerami (w r6znych kolorach).
Wykonawca zapewni dla wyktadowcoéw: méwnice i/lub stot oraz krzesta/fotele.

W sali szkoleniowej Wykonawca zapewni nagtosnienie 1 mikrofony bezprzewodowe
dla wyktadowcow. Dodatkowo minimum 2 mikrofony bezprzewodowe beda dostgpne
dla uczestnikow.

Oswietlenie i nagtos$nienie sali szkoleniowej podczas szkolen musi by¢ dostosowane do
charakteru 1 potrzeb poszczegélnych ich czgsci (dostep $wiatta stonecznego,
zaciemnienie).

Wykonawca odpowiada za wlasciwg aranzacje sali szkoleniowej tj. ustawienie krzeset
i stotow uwzgledniajgce konieczno$¢ sprawnego przemieszczania sie.

Wykonawca odpowiada za kompleksowe przygotowanie sali szkoleniowych wraz z ich
oznakowaniem zgodnie z zasadami wizualizacji znaku i nazwy Programu Rozwoju
Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 opisanymi w ,,Ksiedze wizualizacji znaku
PROW 2014-2020” (fiszki 1 tabliczki informacyjne z tytutem, terminem [DD-MM-
RRRRY]) i godzinami szkolenia).

Wymagania dotyczace przeprowadzenia warsztatow:

Wykonawca zorganizuje warsztaty po zakonczeniu cz¢$ci wyktadowych szkolenia.
Wykonawca zorganizuje warsztaty dla uczestnikow kazdego szkolenia, z udziatem
wyktadowcy, w obiektach wskazanych w ,,Harmonogramie realizacji operacji”.
Wykonawca zapewni prowadzenie warsztatow zgodnie z planem, ktory musi by¢
zawarty w ,,Programie szkolenia”.

W razie koniecznosci Wykonawca zapewni uczestnikom szkolen transport, odziez
ochronng 1 ubezpieczenie podczas warsztatow.

Wykonawca zapewni uczestnikom dojazd do miejsca prowadzenia warsztatow i powrot
do miejsca organizacji szkolenia. W razie koniecznosci transport musi by¢ dostosowany
dla 0sob z niepetnosprawnosciami.

Wymagania dotyczace przeprowadzenia szkoleh (w tym: wykladow/prezentacji
multimedialnych/prezentacji filmow/warsztatow):

Wykonawca zorganizuje i przeprowadzi szkolenia, zgodnie z Ramowymi programami
szkolen,

Wykonawca zorganizuje szkolenia, z udzialem wyktadowcy, w terminie oraz w
obiektach wskazanych w ,,Harmonogramie realizacji operacji”,

Wykonawca zapewni, ze 1 godz. zaje¢ dydaktycznych bedzie trwa¢ 45 min. (pomigdzy
poszczegdlnymi godzinami zaje¢ zaleca si¢ 10 min. przerwy z wyjatkiem czesci
praktycznej, gdzie zajecia mozna prowadzi¢ w sposob ciagly),

Wykonawca zapewni, ze szkolenia bgda odbywaty si¢ od poniedziatku do piatku,
z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy, szkolenia w formie wyktadow
powinny odbywac¢ si¢ w dniach bezposrednio nastepujacych po sobie, cz¢$¢ dotyczaca
warsztatow moze odby¢ si¢ w terminie pdzniejszym jednak nie dtuzszym niz 10 dni
kalendarzowych, liczac od ostatniego dnia szkolenia w formie wyktadow,

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolen 1 wyktadowcom transport 1 ubezpieczenie
podczas szkolen, jesli przewiduje to Program dziatan szkoleniowych. W razie
koniecznosci, transport musi by¢ dostosowany dla 0sob z niepetnosprawnosciami, jezeli
takie osoby sg uczestnikami szkolenia lub wyktadowcami lub organizatorem szkolenia,
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e Wykonawca zapewni wyzywienie uczestnikom, wyktadowcom i organizatorowi
podczas szkolen (w tym warsztatow, zgodnie z wymaganiami zawartymi w pkt 41- 44
OPZ.

Ponadto Wykonawca zapewni:

e sprawng obstuge kazdego szkolenia,

e sprawnos$¢ urzadzen w sali, w ktorej bedzie organizowane szkolenie,

e latwo dostepne oraz dobrze oznakowane miejsce, w ktorym mozna zostawi¢ odziez
wierzchnia oraz toalety dla uczestnikow, w tym dla uczestnikow
Z niepelnosprawnosciami, jezeli takie osoby sg wsrdd organizatoréw, wyktadowcow lub
uczestnikow szkolenia.

e przekazanie Zamawiajacemu komplet materialdw z przeprowadzonych szkolef oraz
kopig listy obecno$ci uczestnikow na wzorze udostepnionym przez Zamawiajacego
oraz kopie umowy o prac¢ na potwierdzenie zatrudnienia osoby wykonujacej zadania
zawarte w czesci IV ,,0g6Ine obowiazki i zasady wspotpracy” pkt. 8.

Zakontraktowanie wykladowcow
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Mianem wyktadowcow okresla si¢ osoby prowadzace zajgcia przewidziane Ramowym
programem szkolen.

Wyktadowca powinien posiada¢ doswiadczenie i kwalifikacje adekwatne do zakresu
merytorycznego szkolenia, zgodnie ze szczegdétowymi wymaganiami wskazanymi dla
kazdej czgsci zamowienia w czgsci V1. ,,Opis czesci zamowienia”.

Ponadto kazdy wyktadowca powinien posiada¢ minimum 3 letni staz pracy, podczas
ktorego zrealizowal w charakterze wykladowcy co najmniej 15 godzin zajeé
dydaktycznych (gdzie 1 godzina zaj¢¢ dydaktycznych wynosi 45 minut) dla rolnikéw lub
doradcow rolniczych w zakresie objetym programem szkolenia lub wyktadow lub zajec ze
studentami, z zakresu objetego programem szkolenia.

W przypadku wyktadowcéw, bedacych pracownikami naukowymi lub pracownikami
badawczo - technicznymi instytutow badawczych lub PAN, prowadzacych badania z
zakresu nauk rolniczych, dla uznania posiadania doswiadczenia i kwalifikacji
wystarczajacym bedzie wykazanie si¢ co najmniej 3 - letnim stazem pracy w tych
instytucjach i co najmniej 1 publikacjg lub artykutem o tematyce objetej programem
szkolenia.

Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ wyktadowcow, ktorzy bedg prowadzili szkolenia,
przedktadajagc Zamawiajgcemu, na formularzu udostgpnionym przez Zamawiajacego,
wykaz zawierajacy co najmniej imiona i nazwiska, informacje na temat ich wyksztalcenia
zgodnego z tematyka szkolenia i doswiadczenia w prowadzeniu szkolen z zakresu
odpowiadajgcemu tematyce szkolenia, miejsca zatrudnienia i zaymowanego stanowiska.
W sytuacjach wyjatkowych 1 uzasadnionych, Wykonawca zapewni zastepstwo osoby
wskazanej do przeprowadzenia danego szkolenia lub zakresu tematycznego w ramach
szkolenia. Osoba zastgpujaca musi posiadaé wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe
i doswiadczenie co najmniej rowne posiadanym przez osobe, ktorg ma zastgpi¢. Zmiana
musi by¢ zgloszona przez Wykonawce nie pdzniej niz 8 dni roboczych przed terminem
rozpoczecia prowadzenia wyktadu lub warsztatu, ktérych dotyczy zmiana, i musi by¢
przeprowadzona zgodnie z postanowieniami umowy 0 przyznaniu pomocy.
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Wyktadowcy powinni prowadzi¢ wyklady Ilub warsztaty zgodnie ze swoim
wyksztatceniem i do§wiadczeniem, ktore zostaty wskazane w wykazie osob na formularzu
udostepnionym przez Zamawiajacego.

Jezeli bedzie to konieczne, w trakcie organizowanego szkolenia Wykonawca zapewni
wyktadowcom nocleg 1 wyzywienie w tym samym obiekcie/hotelu, w ktorym
zakwaterowani beda uczestnicy szkolenia lub w posiadajagcym réwny jemu standard.

Materialy szkoleniowe
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Materiaty szkoleniowe opracowywane sa przez Wykonawce i podlegaja akceptacji przez
MRIiRW zgodnie z umowag o przyznaniu pomocy. Brak akceptacji materiatow
szkoleniowych bedzie skutkowal wypowiedzeniem umowy, natomiast prowadzenie
szkoleh w oparciu o materialy szkoleniowe niezaakceptowane bedzie skutkowato
sankcjami zgodnie z postanowieniami Umowy 0 przyznaniu pomaocy.

Materialy szkoleniowe przeznaczone dla uczestnikow szkolenia musza spekniaé
nastepujagce Wymogi:

e materiaty szkoleniowe w formie broszury o objetosci ok. 40 stron, formatu B5, czcionka

,»12”, odstep 1,5, elementy graficzne w pelnym kolorze, z wizualizacja znaku PROW
2014-2020 na zewng¢trznej stronie oktadki (wykonawca wykona druk i1 dystrybucje
wsrdd uczestnikow po uzyskaniu ostatecznej akceptacji zgodnie z postanowieniami
umowy 0 przyznaniu pomocy).
Wykonawca odpowiada za  wydrukowanie/powielenie  kompletu  materiatéw
szkoleniowych dla uczestnikéw w liczbie odpowiadajacej liczbie uczestnikow kazdego
szkolenia oraz spakowanie kompletu ww. materiatow wraz z materialami szkoleniowymi.
Na materialy szkoleniowe sktadaja si¢ rowniez: notes formatu A4, dtugopis, teczka.
Przed rozpoczeciem zaje¢ w ramach danego szkolenia, Wykonawca przekaze kazdemu
uczestnikowi szkolenia zatwierdzone materiaty szkoleniowe oraz przybory wymienione w
pkt 30, jak rowniez edytowalne wersje prezentacji wykorzystywanych przez
wyktadowcow podczas szkolef na no$niku elektronicznym.

Rekrutacja i rejestracja uczestnikow szkolen

32.

33.

34.

35.

36.

37.

Wykonawca odpowiedzialny jest za przeprowadzenie calego procesu rekrutacji oséb na
szkolenia.

Zadaniem Wykonawcy jest zapewnienie wymaganej liczby uczestnikow kazdego
szkolenia.

Wykonawca w celu rekrutacji uczestnikow moze korzysta¢ z list doradcow prowadzonych
przez Centrum Doradztwa Rolniczego w Brwinowie 1 wspolpracowa¢ z podmiotami
$wiadczgcymi ustugi doradcze. Wymagane jest, aby szkolenia, realizowane na terenie
poszczegbdlnych wojewddztw, bylty dostepne dla doradcoéw z terenu catego wojewddztwa,
zarowno zatrudnionych w podmiotach publicznych jak i prywatnych.

Weryfikacja doradcow (na potrzeby liczby osob do przeszkolenia na poszczegdlne czegsci
zamowienia) odbywa si¢ zgodnie z miejscem zatrudnienia.

Wykonawca przygotuje listy obecno$ci uczestnikow szkolenia na wzorze stanowigcym
zatgcznik do wniosku o ptatno$¢ na kazdy dzien szkolenia osobno.

Kazdy z uczestnikéw szkolenia zobowigzany zostanie przez Wykonawce do wypetienia
danych i podpisania si¢ na liScie obecnosci kazdego dnia szkolenia. Podpis uczestnika
szkolenia jest potwierdzeniem jego udziatu w szkoleniu.



38.
39.

40.

Szkolenia powinny zakonczy¢ si¢ wydaniem uczestnikom zaswiadczen o ich ukonczeniu.
Ponadto Wykonawca zapewni, ze koszty uczestnictwa kazdego z doradcow, ktorzy beda
uczestniczy¢ w kazdym ze szkolen realizowanych w ramach Programu, podlegaja
sumowaniu, a suma tych kosztow nie moze przekroczy¢ rownowartosci 200 000 euro za
trzy lata szkolenia doradcow w odniesieniu do wszystkich doradcow reprezentujacych
jeden podmiot doradczy.

Wykonawca nie bedzie pobierat zadnych optat od ostatecznych odbiorcow szkolen w
ramach realizowanej operacji i jednoczesnie zapewni zwrot kosztoéw poniesionych w
zwigzku z dojazdem na szkolenie — w przypadku wnioskowania przez uczestnika szkolenia
o taki zwrot.

Zakwaterowanie i wyzywienie

41.

42,

43.

Wykonawca powinien zapewni¢ uczestnikom, wyktadowcom, organizatorom:
2 x kazdego dnia bufet kawowy (kawa, herbata, woda mineralna, ciasteczka, owoce);
w kazdym dniu szkolenia: obiad — zupa, drugie danie migsne lub ryba, deser, sok lub woda
mineralna), a w przypadku korzystania z noclegu rowniez $niadanie i kolacjg,
Z zastrzezeniem obowigzku uwzglednienia wytycznych w przypadku obostrzen
zwigzanych z wprowadzeniem stanu epidemii ze wzgledu na covid-19.
W  przypadku szkolen dluzszych niz jeden dzien zakwaterowanie uczestnikéw
i wyktadowcow w pokojach 1, 2 lub 3 — osobowych z pelnym weztem sanitarnym,
a W przypadku obostrzen zwigzanych z wprowadzeniem stanu epidemii ze wzgledu na
covid-19 — zgodnie z wytycznymi obowigzujagcymi w tym czasie.
Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia kazdemu uczestnikowi szkolen noclegu,
zgodnie z pkt. 42 a w przypadku obostrzen zwigzanych z wprowadzeniem stanu epidemii
ze wzgledu na covid-19 zgodnie z wytycznymi obowigzujacymi w tym czasie, Oraz
wyzywienia zgodnie z pkt. 41:
e $niadania w formie tzw. ,,szwedzkiego stotu”;
e obiadu w odrgbnym pomieszczeniu, dostosowanym do liczby uczestnikow kazdego
szkolenia w tym wyktadowcow, umozliwiajacej podanie obiadu w formie zasiadanej,
w formie wyporcjowanych positkéw sktadajacych sig:
- zupy (w ilosci co najmniej 300 ml na osobg),
- dania gléwnego: jedna potrawa migsna lub rybna (minimum 200 g na osobg) 1 jeden
dodatek skrobiowy (minimum 200 g na osobg¢) sposrod: ziemniakdw, ryzu, kaszy
lub makaronu oraz sosu do dodatkéw skrobiowych,

- suréwki - w dwodch rodzajach (co najmniej 100 g na osobg),
- kompotu lub wody (w ilo$ci minimum 250 ml na osobg),
- deseru w postaci ciasta;

e kolacji w formie tzw. ,,szwedzkiego stotu”, zawierajacej cieply positek 1 przystawki
oraz cieple i zimne napoje;

e dwoch przerw kawowo-herbacianych z nieograniczonym dostgpem do $wiezo parzonej
kawy (sypanej, rozpuszczalnej) , herbaty ekspresowej (czarnej, zielonej i owocowej do
wyboru),, cukru biatego, stodzika, cytryny krojonej w plasterki, mleka minimum 2,5%,
$mietanki do kawy, wody mineralnej butelkowanej, gazowanej i niegazowanej w ilosci
po 500 ml kazdej z wymienionych na osobg, sokéw 100%: jabtkowego,



44,

45.

46.

pomaranczowego, grejpfrutowego, kruchych ciasteczek w co najmniej 5 rodzajach,
stonych paluszkow, krakersow, serwisu gastronomicznego oraz OwocOw.
Wykonawca zapewni mozliwo§¢ wyboru wersji wegetarianskiej w zakresie wszystkich
podawanych positkow, jezeli wéroéd uczestnikéw znajduja si¢ osoby praktykujace tego
rodzaju dietg.
Wykonawca zapewnia do wszystkich positkow 1 serwisu kawowego serwis
gastronomiczny obejmujacy przygotowanie i sprzatanie, obstuge kelnerska, zastawe
ceramiczng.
W zakresie wyzywienia, Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia:

e terminowego przygotowania positkow,
e zachowania zasad higieny 1 obowigzujacych przepisow sanitarnych przy

przygotowywaniu positkow,

e przygotowania positkow zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia urozmaiconych

(kazdego dnia szkolenia inne menu) przygotowywanych ze $wiezych produktow z
waznymi terminami przydatnosci do spozycia,

Podsumowanie szkolen

47.

48.

49,

50.

3.

Wykonawca przeprowadzi wsrdd uczestnikow kazdego szkolenia ankiete (oceniajaca
szkolenie). Ankiety nalezy przeprowadzi¢ na koniec ostatniego dnia szkolenia w formie
papierowej.

Wykonawca odpowiedzialny jest za zebranie wypetnionych ankiet i sporzadzenie w wersji
elektronicznej podsumowania wynikdéw przeprowadzonej ewaluacji po kazdym szkoleniu
oraz zbiorczego podsumowania wynikow ankiet ze wszystkich przeprowadzonych szkolen
w ramach realizacji operacji / etapu operaciji.

Zbiorcze podsumowanie, o ktorym mowa w pkt. 48, Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu wraz z wnioskiem o ptatno$¢ koncowa.

Dopuszcza si¢ zrealizowanie operacji maksymalnie w czterech etapach. Ztozenie wniosku
o ptatno$¢ nie moze nastapic¢ czgsciej niz co dwa miesigce Wykonawca bedzie mogl ztozy¢
wniosek o ptatnos$¢ po zrealizowaniu szkolen dla doradcow, dla ktérych zostaly wydane
zaswiadczenia (zakonczone szkolenia).

V1.  Opis czeSci zamowienia
Zamawiajacy dopuszcza sktadanie przez Wykonawcg ofert czesciowych w rozumieniu art.
7 pkt 15 ustawy Pzp).
Zamawiajacy dokonat podziatu przedmiotu zamowienia na dwie okre$lone ponizej czeSci
zamoOwienia. Zamawiajacy dopuszcza ztozenie przez Wykonawce ofert na dowolnie
wybrane przez siebie czgsci zamowienia.
Cze$¢ nr 1 zamowienia:

Racjonalne gospodarowania woda w rolnictwie

1)
2)

3)

Obszar objety operacja — zamowienie o zasiegu ogolnopolskim.

Liczba osob do przeszkolenia — ogétem 740 doradcow. Nabor do uczestnictwa
w szkoleniach musi uwzglednia¢ doradcow rolniczych ze wszystkich wojewodztw,
W szkoleniach udzial weZmie co najmniej 660 doradcow z wojewodzkich osrodkow
doradztwa rolniczego.

Ostateczny termin realizacji operacji — 12 miesi¢cy od dnia zawarcia umowy.



4)

5)

Szczegdtowa forma, metody i warunki przeprowadzenia szkolen - 3-dniowe szkolenia
stacjonarne (acznie 16 godzin lekcyjnych) z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych
i dostepnych materiatéw filmowych w grupach nie wigcej niz 15 oséb w czasie warsztatow
1 15 — 30 0s6b podczas wyktadow.

Wykonawca powinien zapewni¢ nastepujaca kadre dydaktyczng: co najmniej
2 wyktadowcow na kazdym szkoleniu, przy czym wszyscy wyktadowcy powinni posiadaé
wyksztalcenie wyzsze na kierunku: rolnictwo lub ekonomika rolnictwa, lub ekonomia, lub
zarzadzanie, lub zootechnika, lub ogrodnictwo, lub technika rolnicza i lesna lub zgodnie
Z nizej wymienionymi wytycznymi: studia wyzsze, dla ktorych program ksztatcenia lub
zakres ksztalcenia obejmowal tre$ci zwigzane z hodowlg roslin, uprawa ro$lin, ochrong
ro$lin, chowem zwierzat lub z budowa, obstugg lub oceng techniczng pojazdéw, maszyn
i urzadzen stosowanych w produkcji roslinnej, w wymiarze tagcznym co najmniej 60
punktow ECTS lub studia podyplomowe w tym zakresie w wymiarze tagcznym co najmniej
30 punktow ECTS.

Lacznie Wykonawca powinien zapewni¢, co najmniej 8 réznych wykladowcow.

6) Ramowy program szkolen — w czasie zaje¢ powinny by¢ zrealizowane nastepujace tematy:
. . Metoda
Lp. Temat Liczba godzin
11 2 dzien - czes$¢ teoretyczna
Uwarunkowania hydrologiczno-klimatyczne Polski a
zapotrzebowanie na wod¢ w rolnictwie, w tym zasoby wod
1 powierzchniowych i podziemnych. Zarzadzanie woda na 1 Wyktad z
’ obszarach wiejskich, w tym duza i mala retencja, sieci prezentacja
melioracyjne, zarzadzanie woda na terenach wyzynnych,
gorskich i podgorskich.
Poprawa efektywnosci zarzadzania woda na obszarach wiejskich Wyktad z
2. poprzez dziatania podejmowane przez Lokalne Partnerstwa na 1 prezentacja
rzecz Wody (LPW).
3 Zarzadzanie woda w gospodarstwie rolnym, w tym zbieranie 1 Wyktad z
' wody deszczowej, wykorzystanie i instalacje do wody szarej. prezentacja
Retencjonowanie wody na obszarach rolniczych i w
gospodarstwie, w tym m.in.:
4 - duza i mata retencja; ) Wyklad z
’ - lokalizacja zbiornikow wodnych; prezentacja
- stawy 1 mokradia;
- tworzenie i utrzymanie zadrzewien $rodpolnych.
Melioracje, utrzymywanie urzadzen melioracyjnych jako Wvkiad
5. urzadzen nawadniajaco-odwadniajacych. 2 Y Etl z
. . rezentac
Funkcjonowanie spotek wodnych. P 1
Dobre praktyki rolnicze w zakresie zarzadzania woda na
gruntach ornych, w tym: organizacja produkcji roslinnej
. . ) . . g Wyktad z
6 (ptodozmian), zwigkszanie retencji glebowej, ochrona prochnicy, 2 reventacs
' konserwujaca uprawa roli, zapobieganie zanieczyszczeniom wod prezemtacya
S . . . ew. filmem
(plan nawozenia, zarzadzanie nawozami), systemy rolno-lesne,
pasy przeciwwietrzne.
7. Metody agrotechniczne gromadzenia i oszcz¢dzania wody. 1 Wyldad z
prezentacjg
Gospodarowanie woda na uzytkach zielonych, w tym Wyktad z
8. odwodnienia i nawodnienia podsigkowe, przyrodnicze aspekty 2 prezentacja
praktyk wodnych. ew. filmem




Nawadnianie, w tym kiedy 1 ile nawadnia¢, precyzyjne
nawadnianie, planowanie nawodnien, zastosowanie réznych Wyktad z
9. systemow nawodnieniowych. Wsparcie finansowe na systemy 3 prezentacja
nawodnieniowe w PROW - zasady wsparcia, wymagane ew. filmem
dokumenty.
10 Procedury obowigzujace podczas uzyskiwania pozwolen 1 Wyktad z
’ wodnoprawnych. prezentacja
RAZEM 16
3 dzien — cze$¢ praktyczna
Wyjazd do gospodarstw rolnych w celu zapoznania uczestnikow
ze stosowang agrotechnikg oraz zapoznania z
prowadzeniem/zarzadzaniem zasobami wodnymi w min. 6 godz.
gospodarstwie, stosowanymi urzadzeniami technicznymi, zegarowych w
1. h ) . . , . ; Warsztat
majacymi na celu ograniczanie odptywu wod opadowych i dwoch
roztopowych ze zlewni poprzez zastosowanie réznorodnych obiektach/
przeksztatcen krajobrazu rolniczego (prezentacja co najmniej 3 gospodarstwach

réznych, praktycznych rozwigzan).

W czasie wyktadow powinny by¢ przedstawione wyniki badan naukowych, aktualnych
opracowan i ekspertyz.

4.

Cze$¢ nr 2 zamowienia:

Wyzwania rolno-srodowiskowo - klimatyczne w rolnictwie

1)
2)

3)
4)

5)

Obszar objety operacja — zamoOwienie o zasiegu ogolnopolskim.

Liczba os6b do przeszkolenia — 720 os6b. Nabor do uczestnictwa w szkoleniach musi
uwzglednia¢ doradcéw rolniczych ze wszystkich wojewodztw, w szkoleniach udziat
wezmie co najmniej 631 doradcow z wojewodzkich osrodkow doradztwa rolniczego.
Ostateczny termin realizacji operacji — 12 miesiecy od dnia zawarcia umowy.
Szczegotowa forma, metody i warunki przeprowadzenia szkolen - 3-dniowe szkolenia
stacjonarne (tacznie 16 godzin lekcyjnych) z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych
1 dostepnych materiatéw filmowych w grupach nie wigcej niz 15 osdb w czasie warsztatow
i 15 - 30 0sOb podczas wyktadow.

Wykonawca powinien zapewni¢ nast¢pujaca kadre dydaktyczna: co najmniej 2
wykladowcow na kazdym szkoleniu, przy czym wszyscy wyktadowcy powinni posiadac
wyksztalcenie wyzsze na kierunku: rolnictwo, lub ekonomika rolnictwa, lub ekonomia, lub
zarzadzanie, lub ogrodnictwo, lub technika rolnicza i lesna, lub biologia lub zgodnie z nizej
wymienionymi wytycznymi: studia wyzsze, dla ktérych program ksztalcenia lub zakres
ksztatcenia obejmowal tresci zwigzane z hodowlg roslin, uprawg ro$lin, ochrong roslin,
hodowlg lasu, ochrong zasobow lesnych, chowem zwierzat lub z budowsg, obstugg lub
oceng techniczng pojazdow, maszyn i1 urzadzen stosowanych w produkcji roslinne;j,
W wymiarze lagcznym co najmniej 60 punktéw ECTS lub studia podyplomowe w tym
zakresie w wymiarze tacznym co najmniej 30 punktow ECTS

Lacznie Wykonawca powinien zapewni¢, co najmniej 8 roznych wykladowcow.

6)

Ramowy program szkolen — w czasie zajg¢ powinny by¢ zrealizowane nastgpujace tematy:

Lp. Temat Liczba godzin

Metoda

10



11 2 dzien - cze$¢ teoretyczna

Kwestie srodowiskowe i klimatyczne w polityce Swiatowe;j i
jako element Wspdlnej Polityki Rolnej dawniej i dzi§. Kontekst
miedzynarodowy: Migdzynarodowy Traktat o zasobach
genetycznych roslin dla zywnosci i rolnictwa sporzadzony w

Rzymie dnia 3 listopada 2001 r. (Dz. U. 2006 nr 159 poz. 1128) Wyklad z
L oraz Konwencja o réznorodnosci biologicznej (CBDj prezentacja

sporzadzona w dniu 5 czerwca 1992 roku w Rio de Janeiro.

Unijne strategie w zakresie ochrony $rodowiska, klimatu i

bioréznorodnosci: Green Deal, Farm to Fork, Strategia

metanowa i1 Unijna Strategia na rzecz bior6znorodnosci 2030.

Dyrektywy unijne: najwazniejsze odniesienia do rolnictwa, w

tym m.in. dyrektywa siedliskowa i ptasia, ramowa dyrektywa Wyklad 7
2. wodna, dyrektywa azotanowa, dyrektywa NEC, dyrektywa w .

zakresie promowania stosowania energii ze zrodet prezentacja

odnawialnych.

Zmiany klimatu a rolnictwo. Co to s3 ustugi ekosystemowe i jak

probuje si¢ je wyceni¢? Rolnictwo a gospodarka obiegu Wyktad z
3. zamknigtego. Rola srodowiskowo - klimatyczna lasow i prezentacja

zadrzewien oraz terendw podmoktych i mokradet.

Jakie sg zagrozenia dla srodowiska i klimatu ze strony sektora

rolnego i jak mozna je ograniczy¢ na poziomie gospodarstwa? Wyktad z
4. Zmiany stanu §rodowiska jako zagrozenie dla rolnictwa i prezentacja

adaptacja rolnictwa do zmian klimatu.

Gleba - co warunkuje i co zagraza jej zyznosci, problemy

zwigzane z zakwaszeniem gleb, jak intensywne rolnictwo

wplywa na jako$¢ gleb, erozja, gleba jako zrodto emisji GHG, Wyktad z
5 bior6znorodno$¢ srodowiska glebowego, retencjonowanie wody, prezentacja

zalecenia w zakresie sposobow uprawy, zanieczyszczenia gleb,

rekultywacja.

Biordznorodno$é - znaczenie biordznorodnosci (poziom Wyklad 7
6. materiatu genetycznego, populacji, gatunkow i ekosystemow) .

oraz stan, przyczyny i skutki utraty bioréznorodnosci. prezentacj

Stosowanie chemii rolnej i srodkéw przeciwdrobnoustrojowych Wyklad z
7. w produkcji rolnej w aspekcie ochrony Srodowiska i zdrowia .

ludzi. prezentacja

Powietrze/emisje - udziat rolnictwa w emisjach GHG i amoniaku Wyklad
8. iich struktura. Wptyw laséw i terendw podmoktych na bilans .

emisji. prezentacja

Praktyki rolnicze ograniczajace emisje GHG i amoniaku, w tym Wyklad z
9 praktyki dotyczace produkcji roslinnej i zwierzecej wraz z oceng prezentacia

' mozliwo$ci ich realizacji w gospodarstwie (wymiar techniczny i .

ekonomiczny). ew. film

Ekoschematy - nowe propozycje WPR praktyk korzystnych dla Wyktad z
10. klimaty i $srodowiska prezentacja

Audyt klimatyczny - systemowe podej$cie do gospodarstwa, jak éwiczenia/
11. mogltby wyglada¢ w gospodarstwie, ¢wiczenia warsztatowe,

propozycja zakresu audytu. praca wiasna

Woda - sytuacja hydrologiczna w Polsce (w kontek$cie zmian Wyklad z
12. klimatu), jak zwigksza¢ retencjonowanie wody, metody .

prezentacja

nawodnien, rolnictwo a zanieczyszczenie wod.

11



RAZEM 16

3 dzien — cze$¢ praktyczna

Wyjazd do gospodarstw rolnych w celu zapoznania uczestnikow

z praktykami rolniczymi, ktére maja niwelowac¢ zagrozenia min. 6 godz. .

. . . i . Wyjazd
1. srodowiskowe ze strony rolnictwa. Praktyki adaptacyjne i zegarowych w studvin

mitygacyjne (prezentacja co najmniej 3 r6znych, praktycznych dwoch obiektach/ yiny

rozwiazan). gospodarstwach

W czasie wyktadow powinny by¢ przedstawione wyniki badan naukowych, aktualnych
opracowan i ekspertyz.
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