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Załącznik nr 8 

U M O W A  Nr …………….. 

 

zawarta w dniu ……………… 2024 r. w Nowej Wsi Wielkiej, pomiędzy Gminnym Zespołem Obsługi 

Oświaty w Nowej Wsi Wielkiej, 86-060 Nowa Wieś Wielka ul. Kwiatowa 20, NIP: 9532268570, zwanym 

dalej „Zamawiającym”, w imieniu którego działa Pani Karina Cieślak - kierownik,  

a ………………………………………, NIP: …………………….., zwanym dalej „Wykonawcą”. 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest dowóz dzieci do szkół i przedszkoli na terenie Gminy Nowa Wieś Wielka,                 

w okresie od 2 września 2024 r. do 27 czerwca 2025 r., z wyłączeniem okresów ferii oraz dni wolnych od 

zajęć dydaktycznych, zgodnie ze złożoną ofertą na zadanie w części nr …..…. i ze Specyfikacją 

Warunków Zamówienia, na następujących trasach: 

1) …. 

2. Oferta Wykonawcy oraz Specyfikacja Warunków Zamówienia, o których mowa w ust. 1, stanowią 

załączniki do niniejszej umowy. 

§ 2 

Zakres świadczonych usług dowożenia dzieci będzie obejmował w szczególności: 

1) codzienne dowożenie dzieci zgodnie ze złożoną ofertą, harmonogramem dowozu uczniów ustalonym 

przez Zamawiającego oraz warunkami opisanymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia; 

2) zapewnienie niezbędnych warunków do bezpiecznego przewozu oraz zabezpieczających prawa 

Zamawiającego w trakcie wykonywania zamówienia; 

3) powiadamianie w trybie bieżącym Zamawiającego o przewidywanych lub już zaistniałych przeszkodach 

realizacji przewozu. 

§ 3 

Wykonawca odpowiedzialny jest względem Zamawiającego za wybór i działalność osób, którym powierza 

wykonanie usługi, w tym na skutek konieczności wyłączenia własnego pojazdu wskazanego w § 4.  

§ 4 

1. Wykonawca oświadcza, że dysponuje siłami i środkami niezbędnymi do realizacji usług objętych niniejszą 

umową, a w szczególności, że dysponuje autobusami przystosowanymi do przewozu uczniów i wycho-

wanków oraz opiekuna w komfortowych, higienicznych i bezpiecznych warunkach, a także dysponuje 

odpowiednią liczbą wykwalifikowanych kierowców. 

2. W czasie obowiązywania niniejszej umowy Zamawiający ma możliwość zmiany przebiegu trasy, liczby 

przystanków oraz liczby dowożonych uczniów i wychowanków, a także zmiany docelowej szkoły lub 

placówki oświatowej lub dodania kolejnej, zachowując ustalony limit kilometrów na danej trasie oraz limit 

dowożonych osób.  

3. Wykonawca zapewnia bezpieczeństwo (w tym m. in. ubezpieczenie pasażerów od następstw 

nieszczęśliwych wypadków), bezawaryjność, punktualność, miejsca siedzące dla wszystkich dzieci/ 

wychowanków oraz odpowiedni standard przejazdów. 

4. W razie awarii uniemożliwiającej lub opóźniającej przyjazd, kierowca natychmiast za pośrednictwem 

telefonu komórkowego powiadomi opiekuna dzieci/wychowanków, z kolei opiekun powiadomi 

telefonicznie o zaistniałej sytuacji zainteresowanych rodziców. Kierowca zostanie wyposażony w telefon 

komórkowy przez Wykonawcę. 

5. Zamawiający zastrzega sobie, iż:  

1) do przewozów  Wykonawca będzie  używać  autobusów:  

typ ………………….., rok produkcji ......., nr rej ....................................., norma EURO …. , 

typ .............................., rok produkcji ......., nr rej ....................................., norma EURO …. , 

typ .............................., rok produkcji ...., nr rej ...................................., norma EURO …. , które są 

wymienione w ofercie (lub równorzędnego, po uzgodnieniu z Zamawiającym); 

2) pojazdy te będą obsługiwane przez kierowców posiadających kompletne kwalifikacje                                 

do prowadzenia autobusów; 

3) opiekę nad dowożonymi uczniami zapewnia Zamawiający. 
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6. Wykonawca oświadcza, że posiada aktualną polisę OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej. 

W przypadku, gdy polisa ubezpieczeniowa nie będzie obejmowała całego okresu umowy, Wykonawca 

zobowiązany jest do przedłużenia okresu ubezpieczenia i dostarczenia kopii właściwej polisy do 

Zamawiającego, w terminie do 3 dni od daty zawarcia/przedłużenia polisy. 

7. Wykonawca oświadcza, że posiada licencję na wykonywanie krajowego transportu drogowego osób 

nr………………………………………….. / zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoźnika 

drogowego osób nr………………………………………….. 

8. Wykonawca ma obowiązek przedłożenia Zamawiającemu w terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy 

potwierdzenia złożenia we właściwym urzędzie wniosku o wydanie zezwolenia na przewozy regularne 

specjalne zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 728 

ze zm.). Wykonawca zobowiązany jest również do przedłożenia Zamawiającemu zezwolenia na przewozy 

regularne specjalne w terminie do 2 miesięcy od dnia podpisania umowy - w przeciwnym wypadku umowa 

zostanie rozwiązana w trybie natychmiastowym. 

 

§ 5 

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, strony ustalają wynagrodzenie za 182 dni przewozów, w wysokości 

..........  (słownie złotych: ............................) wraz z podatkiem od towarów i usług. 

2. Strony postanawiają, że rozliczenie za wykonanie przedmiotu umowy odbywać się będzie fakturami 

częściowymi wystawianymi w okresach miesięcznych, a podstawą płatności będzie iloczyn ceny 

ryczałtowej za 1 dzień wykonywania przewozów i ilości dni, w których odbywały się zajęcia dydaktyczne 

w danym miesiącu. 

3. Cena ryczałtowa za 1 dzień wykonywania przewozów, o której mowa w ust. 2, wynosi: 

1) do Szkoły Podstawowej i Przedszkola w Nowej Wsi Wielkiej - ........... zł wraz z podatkiem od towarów 

i usług, 

2) do Szkoły Podstawowej i Przedszkola w Brzozie - ........................... zł wraz z podatkiem od towarów 

i usług. 

4. W przypadku niewykonania usługi w ilości dni określonej w ust. 1, wynagrodzenie się nie należy.                    

5. Płatności dokonywane będą na rachunek Wykonawcy w ciągu 30 dni od daty otrzymania faktury. 

6. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawiania faktur VAT bez podpisu osoby reprezentującej 

Zamawiającego. 

7. W związku z prowadzoną przez Gminę Nowa Wieś Wielka centralizacją rozliczeń podatku od towarów               

i usług, faktury będą wystawiane z następującymi danymi: 

Nabywca: 

Gmina Nowa Wieś Wielka 

86-060 Nowa Wieś Wielka ul. Ogrodowa 2 

NIP:  554-286-33-78 

Odbiorca faktury: 

Gminny Zespół Obsługi Oświaty 

86-060 Nowa Wieś Wielka ul. Kwiatowa 20  

§ 6 

W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zobowiązuje się do podstawienia autobusu zastępczego w czasie 60 

minut.  

§ 7 

1. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy, 

w całości lub w części.  

2. Wykonawca może dokonać cesji wierzytelności o zapłatę wynagrodzenia z tytułu umowy lub przenieść 

obowiązek zapłaty kar umownych oraz odszkodowań należnych Zamawiającemu, za uprzednią zgodą 

Zamawiającego wyrażoną na piśmie. 

3. Wykonawca nie może zaangażować do wykonania umowy podwykonawców, którzy nie byli wymienieni 

w ofercie Wykonawcy na wykonanie zamówienia publicznego, bez uprzedniej zgody Zamawiającego 

wyrażonej na piśmie. 

4. Wykonawca zapewnia, że podwykonawcy będą przestrzegać wszelkich postanowień umowy. 

5. Wykonawca odpowiada wobec Zamawiającego za wszelkie działania lub zaniechania swoich 

podwykonawców jak za swoje działania lub zaniechania. 
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§ 8 

1. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu następujące kary umowne przez potrącenie 

bezpośrednio z wynagrodzenia: 

1) za niewykonanie kursu w danym dniu - w wysokości 200% wartości dowozu dziennego, 

2) za każdą zwłokę (dotyczy przyjazdu na miejsce wsiadania) do 10 minut z winy Wykonawcy - 10% 

wartości dowozu dziennego, 

3) za każdą zwłokę od 10 do 30 minut z winy Wykonawcy - 20% wartości dowozu dziennego, 

4) za każdą zwłokę powyżej 30 minut z winy Wykonawcy - w wysokości 30% wartości dowozu 

dziennego, 

5) za każdy dzień realizowania przewozów autobusami o niższym roku produkcji niż wskazany w ofercie 

Wykonawcy - 50% wartości dowozu dziennego,  

6) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy - w wysokości 10% wynagrodzenia 

umownego określonego w § 5 ust. 1 umowy, 

7) za niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy               

o pracę osób wykonujących wskazane w SWZ czynności, w wysokości 2% wynagrodzenia umownego 

określonego w § 5 ust. 1 umowy za każdy stwierdzony przypadek. 

2. Wykonawca nie będzie ponosił konsekwencji za niewykonanie przedmiotu zamówienia w przypadku 

nieprzejezdności dróg.  

3. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn 

zależnych od Zamawiającego - w wysokości 10% wynagrodzenia umownego określonego w § 5 ust. 1 

umowy. 

4. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania 

uzupełniającego. 

5. Maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony na podstawie niniejszej umowy 

nie może przekroczyć 50% wynagrodzenia określonego w § 5 ust. 1. 

 

§ 9 

Jeżeli wynagrodzenie nie zostanie zapłacone w ustalonym terminie, Zamawiający będzie płacił Wykonawcy 

odsetki ustawowe w wysokości określonej w odrębnych przepisach, w dniu ich wymagalności. 

 

§ 10 

1. Wykonawca lub podwykonawca wykonujący czynności w zakresie realizacji zamówienia jest 

zobowiązany do zatrudnienia osób na podstawie umowy o pracę, tj. osób wykonujących czynności                          

w ramach niniejszego zamówienia, gdzie wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy                           

w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 

1465). Na Wykonawcy ciąży obowiązek zapewnienia, aby również podwykonawcy spełniali wszystkie 

wymogi względem osób zatrudnionych na umowę o pracę. Wymóg zatrudnienia na umowę o pracę dotyczy 

osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z realizacją zamówienia, czyli kierowców 

autobusów. Wymóg nie dotyczy więc, między innymi osób fizycznych prowadzących działalność 

gospodarczą, a także urzędujących członków organów zarządzających lub nadzorczych Wykonawcy, 

wspólników spółki jawnej lub partnerskiej w zakresie, w jakim będą realizować usługi na rzecz 

Zamawiającego bądź Wykonawcy.  

2. Przed podpisaniem umowy Wykonawca dostarczy Zamawiającemu oświadczenie o zatrudnieniu osób na 

podstawie umowy o pracę w zakresie czynności opisanych w ust.1. 

3. Niedostarczenie wymaganego oświadczenia skutkuje zakazem wykonywania czynności opisanych w ust.1. 

z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i nie będzie stanowiło podstawy do zmiany terminu 

świadczenia usługi. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest 

w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów i dokonywania ich 

oceny, 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogów, 

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia, 

4) zwrócenie się do Państwowej Inspekcji Pracy o przeprowadzenie u Wykonawcy lub podwykonawcy 

kontroli. 
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5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie nie krótszym niż 3 dni Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika; 

b) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i zakresu obowiązków 

pracownika oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub 

podwykonawcy; 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy 

oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, 

jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie 

danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: 

imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i  zakresu obowiązków pracownika 

powinny być możliwe do zidentyfikowania; 

d) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie 

umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 

e) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię 

dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną 

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy                           

o ochronie danych osobowych. 

6. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy. Wykonawca ponosi pełną 

odpowiedzialność za właściwe i terminowe wykonanie całego przedmiotu umowy, w tym także 

odpowiedzialność za jakość, terminowość realizowanych zobowiązań wynikających z umów                                       

o podwykonawstwo. 

7. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na  którego zasoby wykonawca 

powoływał się w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest 

obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie 

spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania  o udzielenie zamówienia. 

8. W przypadku, gdy Wykonawca zamierza w trakcie realizacji umowy zatrudnić podwykonawców do 

realizacji przedmiotu umowy, zobowiązany jest do pisemnego lub mailowego zawiadomienia o tym fakcie 

Zamawiającego. 

9. W zawiadomieniu o zatrudnieniu podwykonawcy, Wykonawca zobowiązany jest podać nazwę 

podwykonawcy oraz zakres realizacji umowy jaki został powierzony do realizacji. 

10. Zamawiający, w terminie 7 dni roboczych, zgłasza pisemne zastrzeżenia do podwykonawcy  

i powierzonego zakresu. Niezgłoszenie pisemnych zastrzeżeń do podwykonawcy i powierzonego zakresu, 

w powyższym terminie uważa się za akceptację podwykonawcy i powierzonego zakresu. 

 

§ 11 

1. Dopuszcza się możliwość zmiany postanowień umowy, gdy:  

1) następuje zmiana środka transportu określonego w § 4 ust. 5, z tym zastrzeżeniem, że przewoźnik 

wykaże, iż zamienny środek transportu nie jest starszy niż wskazany w ofercie oraz zapewnia nie 

mniejszą liczbę miejsc niż wskazana w ofercie oraz jest w stanie technicznym lepszym lub posiada 

lepszy standard  wyższy niż wskazany w ofercie; zmiany dokonuje się na wniosek Wykonawcy, w 

którym uzasadni przyczynę braku możliwości realizacji zamówienia oraz przedstawi propozycję 

nowego środka transportu; do wniosku załącza kserokopię, poświadczoną za zgodność z oryginałem, 

dowodu rejestracyjnego proponowanego środka transportu; 

2) następuje zmiana przebiegu trasy, liczby przystanków oraz liczby dowożonych uczniów i 

wychowanków, a także zmiana docelowej szkoły lub placówki oświatowej lub dodania kolejnej, z 

zachowaniem ustalonego limitu kilometrów na danej trasie oraz limitu dowożonych osób; 
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3) następują warunki do waloryzacji wynagrodzenia należnego Wykonawcy przy zastosowaniu zasad,                     

o których mowa w § 12 umowy. 

2. Strony dopuszczają możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty,                            

na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy w zakresie zmiany wynagrodzenia, w przypadku 

wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług, 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo zmiany wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę - art. 2 ust. 3-5, 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych - na zasadach i 

w sposób określony w ust. 4-12, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez 

Wykonawcę. Ciężar udowodnienia poniesionych kosztów w zakresie, o którym mowa w zdaniu 

poprzednim w całości leży po stronie Wykonawcy. 

3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia dotyczące niniejszej umowy wymagają pisemnej formy, pod rygorem 

nieważności. Podstawą wprowadzenia zmiany jest pisemne wystąpienie Strony, która jest inicjatorem jej 

wprowadzenia. 

4. Zmiana umowy w zakresie, o którym mowa w ust. 2 będzie możliwa po dniu wejścia w życie przepisów 

będących przyczyną tych zmian. 

5. Wykonawca, w terminie 30 dni od dnia wejścia w życie przepisów dokonujących zmian w zakresie, o 

którym mowa w ust. 2, może wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o dokonanie 

odpowiedniej zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy wraz z uzasadnieniem zawierającym                         

w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno 

ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów 

wykonania Umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

6. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której 

mowa w ust. 2a, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy realizowanej, zgodnie                              

z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów dotyczących  zmiany, o której mowa 

w ust. 2a. 
7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2a, wartość wynagrodzenia netto Wykonawcy nie zmieni się, 

a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów zmieniających 
stawkę podatku od towarów i usług. 
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8. Strony oświadczają, że pod pojęciem odpowiedniej zmiany wynagrodzenia należnego Wykonawcy należy 
odpowiednio rozumieć: 

1) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2b - sumę wzrostu kosztów Wykonawcy wynikających z 

podwyższenia wynagrodzeń pracowników biorących bezpośredni udział w realizacji pozostałej do 

wykonania części Umowy w momencie wejścia w życie przepisów dotyczących zmiany, o której 

mowa w ust. 1 pkt 3b, do wysokości wynagrodzenia minimalnego za pracę, obowiązującej po zmianie 

przepisów lub jej odpowiedniej części, w przypadku osób zatrudnionych w wymiarze niższym niż 

pełen etat. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do 

części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzednim, odpowiadającej 

zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją niniejszej Umowy; 

2) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2c - sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia 

publicznego oraz drugiej strony umowy o pracę lub innej umowy cywilnoprawnej wynikających                        

z konieczności odprowadzenia dodatkowych składek od wynagrodzeń osób biorących bezpośredni 

udział w realizacji pozostałej do wykonania części Umowy w momencie wejścia w życie przepisów 

dotyczących  zmiany o której mowa w ust. 1 pkt 3c. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników,  o których mowa 

w zdaniu poprzednim, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 

z realizacją przedmiotu Umowy; 

3) w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2d - sumę wzrostu kosztów wykonawcy zamówienia 

publicznego wynikających z konieczności odprowadzania dodatkowych wpłat lub zmiany zasad ich 

gromadzenia, które dotyczą wynagrodzenia osób biorących bezpośredni udział w realizacji pozostałej 

do wykonania części Umowy w momencie wejścia w życie przepisów dotyczących  zmiany o której 

mowa w ust. 1 pkt 3d. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się 

wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzednim, 

odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy. 

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2b-2d Wykonawca, jest zobowiązany dołączyć wraz z 

wnioskiem o którym mowa w ust. 5 dokumenty z których będzie wynikać, w jakim zakresie te zmiany 

mają wpływ na koszty wykonania Umowy, w szczególności:  

1) pisemne zestawienie dotyczące liczby osób zatrudnionych i zaangażowanych przez Wykonawcę 

bezpośrednio w wykonywanie przedmiotu Umowy, ze wskazaniem ich wymiaru czasu pracy, 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie przepisów w zakresie, o którym 

mowa w ust. 2b) pracowników biorących udział w realizacji przedmiotu Umowy, wraz  z określeniem 

zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której 

mowa w ust. 2b, lub  

3) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie przepisów w zakresie, o którym 

mowa w ust. 2c) pracowników biorących udział w realizacji przedmiotu Umowy, wraz z kwotami 

składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia 

Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu),                        

w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2c, 

4) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie przepisów w zakresie, o którym 

mowa w ust. 2d) pracowników biorących udział w realizacji przedmiotu Umowy, wraz z kwotami 

wpłat w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim 

wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz części 

wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2d. 

10. W terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania wniosku o którym mowa w ust. 5 oraz odpowiednio 

dokumentów, o których mowa w ust. 10, Zamawiający przekaże Wykonawcy informację o zakresie,                        

w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno 

ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

11. W przypadku nie przedłożenia przez Wykonawcę kompletu dokumentów i informacji, o których mowa  w 

ust. 10, Zamawiający wyznaczy Wykonawcy dodatkowy termin na ich uzupełnienie nie krótszy niż 3 dni 

lecz nie dłuższy niż 7 dni, licząc od dnia wyznaczenia. W takim przypadku termin, o którym mowa   w 

ust. 11, będzie biegł od dnia doręczenia przez Wykonawcę uzupełnionych dokumentów. 
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12. Zawarcie aneksu w przypadku zmian, o których mowa w ust. 2b-2d nastąpi nie później niż w terminie 14 

dni roboczych od dnia zatwierdzenia przez Zamawiającego wniosku o dokonanie zmiany wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2a, zmiana 

wynagrodzenia brutto nie wymaga zawarcia aneksu do umowy i nastąpi także w przypadku niezłożenia 

wniosku Wykonawcy, o którym mowa w ust. 5. 

 

§ 12 

Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy może nastąpić tylko na zasadach wskazanych poniżej: 

1) Zamawiający przewiduje waloryzację (wzrost/obniżenie) ceny stawki jednostkowej odpowiednio za 1 

dzień wykonywania przewozów w przypadku, gdy nastąpi wzrost/obniżenie ceny za 1 litr paliwa na 

poziomie minimum 10% w stosunku do ceny za 1 litr paliwa na dzień złożenia oferty przez Wykonawcę, 

2) cena za 1 litr paliwa na dzień złożenia oferty przez Wykonawcę zostanie wyliczona przez Zamawiającego 

na podstawie ceny za 1 litr paliwa w sieci sprzedaży Orlen  

HTTPS://WWW.ORLEN.PL/PL/DLA-BIZNESU/HURTOWE-CENY-PALIW#PALIWA-ARCHIVE 

obowiązującą na dzień złożenia oferty przez Wykonawcę,  

3) waloryzacja nastąpi na pisemny wniosek złożony przez stronę drugiej stronie, z tym zastrzeżeniem,                       

że pierwszy wniosek o waloryzację może być złożony nie wcześniej niż 6 miesięcy od dnia zawarcia 

umowy, drugi wniosek nie wcześniej niż po upływie 2 miesięcy od dnia pierwszej waloryzacji,                                    

a trzeci/ostatni wniosek nie wcześniej niż po upływie 2 miesięcy od dnia drugiej waloryzacji, 

4) dniem pierwszej i drugiej waloryzacji jest dzień zawarcia aneksu do umowy z waloryzacją ceny, 

5) waloryzacja jest  dopuszczalna tylko  w  związku ze  zmianą  (wzrostem/ obniżeniem) ceny  za 1 litr paliwa 

i dotyczyć może zmiany (wzrostu/obniżenia) ceny za 1 dzień wykonywanych usług po dniu zawarcia                     

w tej sprawie  aneksu do umowy, 

6) w celu pierwszej waloryzacji z tytułu wzrostu/obniżenia cen za 1 litr paliwa zostanie wyliczony procent 

pomiędzy ceną za 1 m3 paliwa na dzień złożenia oferty przez Przewoźnika i ceną za 1 litr paliwa zgłoszoną 

we wniosku o waloryzację. Cena za 1 m3 paliwa zgłoszona we wniosku o waloryzację nie może być 

wyższa/niższa niż cena za 1 m3 paliwa, w dniu poprzedzającym złożenie wniosku o waloryzację w sieci 

sprzedaży Orlen  

HTTPS://WWW.ORLEN.PL/PL/DLA-BIZNESU/HURTOWE-CENY-PALIW#PALIWA-ARCHIVE  

7) w celu drugiej waloryzacji z tytułu wzrostu/obniżenia cen za 1 litr paliwa zostanie wyliczony procent 

pomiędzy ceną za 1 l paliwa z pierwszej waloryzacji i  ceną za 1 l paliwa zgłoszoną we wniosku o drugą 

waloryzację. Cena za 1 l paliwa zgłoszona we wniosku o drugą waloryzację nie może być wyższa/niższa 

niż średnia arytmetyczna ceny za 1 l paliwa, w dniu poprzedzającym złożenie wniosku o waloryzację                 

w sieci sprzedaży Orlen oraz Lotos, 

8) w celu trzeciej waloryzacji z tytułu wzrostu/obniżenia cen za 1 litr paliwa zostanie wyliczony procent 

pomiędzy ceną za 1 l paliwa z drugiej waloryzacji i ceną za 1 litr paliwa zgłoszoną we wniosku o trzecią 

waloryzację. Cena za 1 l paliwa zgłoszona we wniosku o trzecią waloryzację nie może być wyższa/niższa 

niż średnia arytmetyczna ceny za 1 l paliwa, w dniu poprzedzającym złożenie wniosku o waloryzację                  

w sieci sprzedaży Orlen oraz Lotos, 

9) wzrost/obniżka ceny netto za dzień wykonywania przewozów wyliczona zostanie na podstawie różnicy 

kosztów paliwa na dzień złożenia oferty przez Wykonawcę i na dzień złożenia wniosku o waloryzację, 

przy czym dzienne zużycie paliwa w pojeździe wskazanym w ofercie, zostanie ustalone na podstawie 

informacji od producenta pojazdu, a w przypadku jej braku o inne dokumenty przedstawione przez 

Wykonawcę, 

10) maksymalna wartość waloryzacji w stosunku do cen za 1 dzień wykonywania przewozów 

przedstawionych w ofercie Wykonawcy nie może przekroczyć 30% ceny z oferty w całym okresie  

świadczenia usług. 

 

§ 13 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w razie: 

1) Wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, odstąpienie od umowy 

może nastąpić w tym wypadku w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych 

okolicznościach. 

2) Gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji umowy lub zaniechał realizacji obowiązków 

wynikających z umowy, po pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji zobowiązań umownych 

ze wskazaniem terminu przystąpienia do ich realizacji. Prawo odstąpienia od umowy przysługuje 

https://www.orlen.pl/PL/DLA-BIZNESU/HURTOWE-CENY-PALIW#PALIWA-ARCHIVE
https://www.orlen.pl/PL/DLA-BIZNESU/HURTOWE-CENY-PALIW#PALIWA-ARCHIVE
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Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nie przystąpił 

do realizacji obowiązków umownych.  

3) Powtarzającego się niewykonania lub nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków 

określonych w umowie, stwierdzonego pisemnym zawiadomieniem Wykonawcy o dostrzeżonym 

naruszeniu wraz z wezwaniem do ich usunięcia. Prawo odstąpienia od umowy w tym przypadku 

przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca 

nadal dopuszcza się ww. naruszenia obowiązków umownych.  

4) Odstąpienie od umowy w przypadku określonym w ust. 2 może nastąpić w terminie 14 dni od 

bezskutecznego upływu terminu wyznaczonego do przystąpienia do realizacji obowiązków 

umownych, natomiast w przypadku określonym w ust. 3 - w terminie 30 dni od dnia stwierdzenia, po 

upływie terminu wyznaczonego do usunięcia naruszenia, kolejnego, choćby jednokrotnego naruszenia 

obowiązków określonych w umowie. 

5) Wykonawca nie ma prawa przekazywać ani zlecać innym podmiotom prowadzenia w części lub  

w całości usług będących przedmiotem niniejszej umowy bez zgody Zamawiającego.  

2. Umowa może zostać rozwiązana przez Zamawiającego w trybie natychmiastowym w przypadku: 

a) utraty przez Wykonawcę koniecznych uprawnień do realizacji przedmiotu umowy, 

b) nie przedłożenia Zamawiającemu w terminie do 7 dni od dnia podpisania umowy potwierdzenia 

złożenia we właściwym urzędzie wniosku o wydanie zezwolenia na przewozy regularne specjalne, 

c) nie przedłożenia Zamawiającemu zezwolenia na przewóz regularny specjalny zgodnie z ustawą                        

o transporcie drogowym w terminie do 2 miesięcy od dnia podpisania umowy. 

 

§ 14 

1. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli: 

1) Zamawiający nie wywiązał się z zapłaty faktur w terminie 30 dni od upływu terminu zapłaty 

określonego w niniejszej umowie, 

2) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych 

okoliczności nie będzie mógł spełnić zobowiązań wobec Wykonawcy, 

3) Zamawiający nie wydał Wykonawcy niezbędnych dokumentów, uniemożliwiając mu prawidłowe 

wykonanie zadania .  

2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego 

oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  

3. W razie odstąpienia od umowy z przyczyn, za które Wykonawca nie odpowiada, Zamawiający 

obowiązany jest do zapłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonania części umowy 

oraz pokrycia udokumentowanych kosztów poniesionych przez Wykonawcę.  

§ 15 

Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej  

w postaci aneksu do umowy. 

§ 16 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy - 

Prawo przewozowe, ustawy o transporcie drogowym oraz ustawy - Prawo zamówień publicznych. 

§ 17 

Wszelkie spory wynikające z umowy podlegają rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy dla siedziby 

Zamawiającego. 

 

§ 18 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 
 


