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WPROWADZENIE

Celem wdrozenia prezentowanego

Modelu Dostepnej Szkoty (MDS), jest poprawa dostepnosci

szkot podstawowych poprzez eliminowanie barier w réznych

obszarach: architektonicznym, technicznym,

edukacyjno-spotecznym, zwigzanym z organizacjq,

procedurami i zatrudnieniem oraz kompetencjami kadry.

odel zaktada stopniowe osigganie
przez szkoty zdefiniowanych

poziomow dojrzatosci.
POZIOM PODSTAWOWY

Poziom podstawowy oznacza, ze szkota,
dagzqc do petnej i realnej indywidualizacji
procesu ksztatcenia, realizuje przepisy
polskiego prawa o$wiatowego oraz
postanowienia Konwencji ONZ o prawach
o0séb niepetnosprawnych (zwanej dalej
Konwencjq).

POZIOM SREDNI
Poziom $§redni, uwzglednia wprowadzenie

szeregu dodatkowych rozwiqzan, m.in.
w zakresie podnoszenia swiadomosci,

umiejetnosci i kwalifikacji pracownikow,
wyposazenia, podnoszenia dostepnosci
architektonicznej, a takze zastosowania
kompleksowych narzedzi w wymiarze
organizacyjno-finansowym.

POZIOM ZAAWANSOWANY

Poziom zaawansowany obejmuje
innowacje, ktorych wdrozenie nie
wynika bezposrednio z obowigzkéw
szkét i organéw prowadzqgcych ujetych
w przepisach, nhatomiast w znaczqgcy
spos6b podnosi jakos¢ edukacii.

W przedstawionym Modelu, dostepnos¢
rozumiana jest jako kompleksowy i staty
proces wymagajqcy ciggtej refleksji,
monitorowania potrzeb i efektow.
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W skutek prowadzonych dziatan, szkota
osigga gotowos¢ do wdrazania rozwigzan
skoncentrowanych na uniwersalnym
projektowaniu w edukaciji i przyjecia ucznia
niezaleznie od specyfiki jego indywidualnych
potrzeb. Obszary przedstawione

w niniejszym Modelu majq charakter
komplementarny.

Samo zwiekszenie dostepnosci
architektonicznej czy wyposazenie szkoty
w sprzet lub rozwigzania techniczne, nie
zagwarantuje poprawy jakosci edukacii
czy faktycznego witqczenia dziecka

ze specjalnymi potrzebami, w zycie
spotecznosci szkolnej. Analogicznie,
wprowadzenie rozwiqzah z obszaru
podnoszenia kwalifikacji i kompetencji,
edukaciji i wychowania czy rozwiqzan
organizacyjnych, bez jednoczesnego
podjecia dziatah skoncentrowanych na
zwiekszeniu dostepnosci architektonicznej
i zakupie niezbednego wyposazenia,
moze nie przynieS¢ oczekiwanych efektow.
Dlatego witasnie, w Modelu zaprezentowano
podejscie holistyczne, gdyz tylko takie
gwarantuje faktyczne zwiekszenie
dostepnosci szkoty.

Opisane w Modelu, przypisane

do poszczegdlnych obszardw,
zoperacjonalizowane standardy, majg
pomaoc w okresleniu, na jokim etapie
zwiekszania dostepnosci znajduje sie
szkota. Taka parametryzacja podejscia, nie
oznacza jednak, ze podejmowane dziatania
nie powinny by¢ zindywidualizowane

i odpowiada¢ na potrzeby konkretnej
szkolnej spotecznosci. Spetnienie
standarddw i realizacja przypisanych do
nich wskaznikéw na poziomie podstawowym
zagwarantujq, ze w szkole zniwelowane
zostang oczywiste bariery i wyeliminowane
rozwiqzania, ktérych istnienie jest sprzeczne
z obowigzujgcymi przepisami prawa.
Jednak nawet na poziomie podstawowym
konieczno$§¢ spetniania wymogow, nie
oznacza zastosowania w kazdej placéwce
identycznych rozwiqzah — w przypadku
jednej szkoty, niezbedny okaze sie zakup
krzeset, w przypadku innej, pomalowanie
§cian, przeszkolenie kadry lub wprowadzenie
zmian w sposobie opracowywania,
wdrazania i ewaluaciji IPET. Rozwigzania
proponowane na wyzszych poziomach
wychodzq z podobnej logiki — kluczowe jest
»SZycie rozwiqzan na miareg’, dostosowanie
planowanych dziatah do indywidualnych
potrzeb danej spotecznosci szkolne;j.

Nieroztgcznymi elementami modelu sq
dwa narzedzia badawcze — kwestionariusz
autodiagnozy i kwestionariusz audytu.
Przeprowadzenie autodiagnozy pomaga
we wstepnym rozpoznaniu potrzeb

i ocenie funkcjonujqcych rozwigzan pod
katem zapewniania dostepnosci. Audyt
za$, pozwala na kompleksowq ocene

czy szkota spetnia wymagania okreslone

w standardach przewidzianych dla danego
poziomu. Kazde z tych narzedzi, moze by¢
przez szkote wykorzystywane wielokrotnie
w celu oceny oraz sprawdzenia, na ile
prowadzone dziatania, faktycznie przyblizyty

10
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szkote do osiqggniecia kolejnego poziomu
dojrzatosci. A takze, co jeszcze powinno
zostac zrobione. Dzigki takiemu podejsciu,
zwiekszanie dostepnosci staje sie statym
procesem wpisanym w zycie szkoty.

Model Dostepnej Szkoty opiera sie na wielu
warto$ciach i zasadach, ktoére przekrojowo
pojawiajq sie we wszystkich obszarach.

W centrum prowadzonych dziatan jest
uczen, jego potencjat i indywidualne
potrzeby, prawo do rdwnego traktowania

i wigczenia w spoteczno$€. Dla sukcesu
wdrazania Modelu i osiggniecia kolejnych
poziomoéw dojrzatosci, kluczowa jest jednak
wspotpraca. Zwiekszanie dostepnosci

to bowiem proces wymagajqgcy
zaangazowania wszystkich aktorow
szkolnego zycia — kadry zarzqdzajqcej
szkotq, organu prowadzgcego, kadry
pedagogicznej i niepedagogiczne;,
specijalistéw, rodzicow i opiekundw,

a wreszcie, samych ucznidéw. Dostepna
Szkota nie dziata w prézni — wdrozone
praktyki stuzq catej spotecznosci, ktora
bezposrednio i posrednio korzysta

z wypracowanych rozwiqzan, wptywajgc tym
samym na tworzenie bardziej przyjoznego,
wigczajgcego i Swiadomego potrzeby
zwiekszania dostepnosci spoteczehstwa.

Prezentowana wersja Modelu ma charakter
testowy i dedykowana jest pilotazowi,
realizowanemu w ramach konkursu nr
POWR.04.01.00-12.00-00-021/18, w ramach
Osi Priorytetowej IV Innowacje spoteczne

i wspbtpraca ponadnarodowa, Dziatania
4.1 Innowacje spoteczne Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.
Whnioski ptyngce z testowania modelu,
postuzqg przygotowaniu jego ostatecznej,
przeznaczonej do upowszechniania wersji.

Model Dostepnej Szkoty skierowany

jest do wszystkich aktoréw szeroko
rozumianego procesu edukacji — oséb
fizycznych i prawnych. Dla zachowania
jasnosci przekazu, w Modelu zastosowano
terminologie ogding, niewyrézniajgcq

w sposbb znaczqgcy ptci odbiorcéw

i odbiorczyh Modelu. Nalezy jednak
pamietag, iz ilekro¢ w Modelu wspomniana
jest kadra pedagogiczna i niepedagogiczna,
dyrektorzy, przedstawiciele organéw
prowadzqcych, nauczyciele, pedagodzy,
asystenci, a w koncu takze uczniowie,
rodzice i cztonkowie spotecznosci lokalnej,
nalezy przez to rozumiec zardwno kobiety,
jak i mezczyzn, dziewczynki i chtopcow,
albowiem pte¢ nie powinna by€ czynnikiem
réznicujgcym w dostepie do edukacji

i pracy.

n
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INSTRUKCJA
WDROZENIA MODELU

Model Dostepnej Szkoty zostat przygotowany
i podzielony na trzy poziomy dojrzatosci
(podstawowy, éredniy, zaawansowany).

Kazdy poziom definiujq cztery obszary:

ARCHITEKTONICZNY EDUKACYJNO — SPOLECZNY

TECHNICZNY ORGANIZACYJNY
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Obszary zostaty oméwione
na podstawie konkretnych
standardéw, ktorych spetnienie jest

niezbedne dla osiqgniecia przez szkote
wybranego poziomu dojrzatosci. W tresci
modelu zostaty wskazane rozwigzania
wymagane oraz zalecane. Podziat na
poziomy oraz okreSlenie standardoéw, ma
na celu stopniowe osiqgganie pozqgdanego

2.1

Na kazdym poziomie, dla kazdego

z obszardw okreslono standardy,

a w nich kryteria. W standardach opisano
rozwigzania, ktérych wdrozenie i prawidtowe
funkcjonowanie, zwieksza dostepnosc
szkoty. Zatozone kryteria nalezy traktowac
jako pewne minimum, zakres i forma
dostosowan, powinny by¢ uzaleznione od
potrzeb oraz specyfiki szkoty i jej otoczenia.
Poza wymaganiami obligatoryjnymi,

2.2

stanu dojrzatosci szkoty oraz eliminacje
zjowiska dostepnosci pozornej. Zwiekszanie
dostepnosci jest procesem dtugotrwatym

i wymagajqcym cyklicznej analizy
zmieniajqcych sie potrzeb, wdrazania
odpowiednich, a takze ewaluaciji juz
funkcjonujgcych rozwiqzan, w kazdym

ze wskazanych obszaréw, w sposob
komplementarny.

CO ZAWIERA MODEL W POSZCZEGOLNYCH:
POZIOMACH, OBSZARACH, STANDARDACH?

w poszczegblnych standardach zawarte sq
dodatkowe zalecenia. Podczas planowania
wdrozenia na wybranym poziomie, warto
wzig€ pod uwage rozwiqzania okreSlane
jako ,,zalecane” — myslgc o dalszym
zwigkszaniu dostepnosci w placdéwce.
Szkota, planujgca osiggng¢ kolejny poziom
dojrzatosci np. Sredni, musi spetniac takze
wymagania okreslone jako zalecenia dia
poziomu podstawowego.

OD CZEGO ZACZAC PRACE Z MODELEM?

PROCES ZWIEKSZANIA DOSTEPNOSCI Z WYKORZYSTANIEM MDS MOZNA PODZIELIE
NA KILKA ETAPOW, KTORE PRZEDSTAWIA PONIZSZA GRAFIKA:

ANKIETA
SAMOOCENY

kwestionariusz
autodiagnozy
lub kwestionariusz
audytu

ZAPOZNANIE SIE
Z TRESCIA MDS

PROWADZENIE
OPRACOWANIE | o DZIAtAN
IPPD ZWIEKSZAJACYCH
DOSTEPNOSC

13
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@ zapoznanie sie z tresciqg MDS,
a w szczegdlnosci z kryteriami
okreslonymi dla poszczegdlnych
standardéw. Poznanie wymagan oraz
zalecen, usprawni przeprowadzenie
weryfikacji juz posiadanych rozwiqzan
oraz wytypowanie dziatah niezbednych
do wdrozenia.

© Ankieta samooceny (kwestionariusz
autodiagnozy) oraz kwestionariusz
audytu, to narzedzia stuzqce
do identyfikacji wystepujgcych
barier. Pozwalajq poréwnac
zasoby i rozwigzania funkcjonujqce
w szkole, z wymaganiami okreslonymi
w standardach.

A. | Autodiagnoza ma na celu wstepne

rozeznanie posiadanych zasobdw i potrzeb
szkoty w zakresie dostepnosci.

B. | Audyt, pozwala na bardziej
szczegbtowe zbadanie funkcjonujgcych
w szkole rozwiqzah w obszarze dostepnosci,

oraz weryfikacje tego, czy standard

dla danego poziomu jest w placéwce
spetniony. Narzedzie utatwia identyfikacje
posiadanych oraz brakujgcych rozwigzan.
Pozwala takze zebra¢ informacje na temat
szkoty, ktére mozna porébwnac z zapisanymi
w modelu standardami. Ponadto audyt
moze wytoni€ koniecznosS¢ wdrozenia
rozwigzan, bezposrednio niewskazanych

w modelu, a niezbednych z punktu widzenia
konkretnej szkoty — co takze nalezy opisac
na etapie przeprowadzenia audytu.

9 Indywidualny plan poprawy dostepnosci
(IPPD), to dokument opracowany na
podstawie wynikéw autodiagnozy,
audytu dostepnosci, a takze w oparciu
o zatozenia przedstawione w modelu.

W IPPD nalezy wskaza¢ standardy, ktore
szkota planuje spetni¢, uwzgledniajqc
potrzeby i specyfike szkoty oraz organu
prowadzqcego. IPPD powinien zawierac
rowniez harmonogram, szacunkowe
koszty wdrozenia planowanych dziatan,
a takze zidentyfikowane i potrzebne
zasoby. W IPPD szkota moze zaplanowaé
inne, literalnie niewskazane w modelu
rozwiqzania, stuzgce do osiggniecia
efektédw zatozonych w danym obszarze.

Wskazane w ramach poszczegdlnych
standarddw procedury i dokumentacja
formalna, stanowiq przyktady i propozycje
dziatah. Dopuszczalne jest zastosowanie juz
istniejacych w placéwce rozwigzah - w tym
procedur i dokumentow pozyskanych

przez szkote w ramach wymiany dobrych
praktyk pomiedzy szkotami, jezeli konsumujg
one merytoryczne zatozenia standardu.
Oznacza to, ze szkota wprowadzajq

zmiany w stosowanych procedurach czy
dokumentach, jedynie w sytuaciji, kiedy

nie wypetniajg one opisanych w MDS
standardéw. Ponadto dopuszczalne jest,
aby jedna stosowana przez szkote
procedura, realizowata kilka opisanych
nizej standardow.
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2.3

Jak wskazano wyzej, rozwigzania nalezqce
do poziomu podstawowego (najnizszego)
sq kluczowe, a ich funkcjonowanie w szkole
pozwala zapewni€ minimalng dostepnos¢
osobom o specjalnych potrzebach, ktore

sq lub mogq pojawic sie w placéwce.
Zatozenie poprawy dostepnosci w wymiarze
architektonicznym, wymaga spetnienia
obligatoryjnych zapiséw standardu poziomu
podstawowego. Liczba dostepnych sal
lekcyjnych powinna by¢ dostosowana do
liczby ucznidw ze specjalnymi potrzebami,
uczeszczajqcych do szkoty.

Szkota dgzgca do osiggniecia wyzszych
poziomow dojrzatosci, w pierwszej

kolejnosci powinna zapewni¢ wdrozenie

i funkcjonowanie standarddéw okreslonych
na obligatoryjnym poziomie podstawowym.
Jednoczesnie, planujgc zwiekszanie
dostepnosci, w szczegdlnosci w obszarze
architektonicznym i technicznym, nalezy
poddac¢ analizie mozliwos¢ przeprowadzenia
remontow czy modernizacji

z uwzglednieniem kryteridbw zalecanych oraz
wskazanych na poziomie wyzszym.

PRZYKLAD

Modernizujgc schody wejsciowe czy klatke
schodowgq, ktéra nie spetnia kryteriéw

OD CZEGO ZACZAC ZWIEKSZANIE DOSTEPNOSCI?

poziomu podstawowego, warto rozwazy¢
modernizacje z uwzglednieniem kryteriow
opisanych na poziomie wyzszym. Analiza
powinna uwzgledniac specyfike szkoty,
plany oraz posiadane zasoby.

Na wstepnym etapie wdrazania MDS,
kluczowe jest takze zapewnienie
efektywnosci korzystania z przystugujgcych
szkole subwenciji, wynikajgcych z liczby
ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

PRZYKLAD

Konieczne jest zawarcie porozumienia
miedzy organem prowadzgcym a szkotq,

w zakresie przekazywania srodkéw na
zaspokojenie SPE w wysokoSci nie mniejsze;j,
niz kwota dodatkowej subwencji/dotacji
wptywajqca do organu.

Etapowanie wprowadzanych rozwiqzah
powinno by¢ dostosowane do specyfiki
szkoty, zidentyfikowanych potrzeb oraz
posiadanych zasobdw. Na etapie analizy
wskazane jest nawigzanie wspotpracy

z otoczeniem szkoty. Kluczowe jest
zaangazowanie ucznidw i rodzicow

w proces zwigkszania dostepnosci.
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DEFINICJE

DOSTEPNOSC

Dostep do form i narzedzi nauczania
zgodnych z potrzebami wszystkich ucznidw,
w tym ucznidw z niepetnosprawnosciami

i specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

To takze dostep do specjalistycznej wiedzy,
kompetencji i umiejetnosci nauczycieli
oraz specjalistdw podnoszqgcych kwalifikacje
w zakresie edukacji wiqczajqcej. Oznacza
rowniez dostepnos¢ do szkoty w aspekcie
transportowym, architektonicznym,
dostosowania przestrzeni szkolnej

dla wszystkich korzystajgcych z niej

os6b (uczniéw, rodzicéw i nauczycieli),

w tym oséb z réznymi rodzajaomi
niepetnosprawnosci oraz uczniéw

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

DIAGNOZA POTENCJALU
ROZWOJOWEGO UCZNIOW (DPRU)

Dokument zawierajqcy diagnoze
predyspozycji, mozliwosci i umiejetnosci
uczniéw wybitnie zdolnych - w tym, wybitne
osiqgniecia udokumentowane przez
rodzicOw ucznia. Tworzony na podstawie
obserwacji, informacji od rodzicow, opinii

poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
zgtoszen Wychowawcéwlnauczycieli, w celu
podjecia dziatah ukierunkowanych na rozwoj
szczegblnych umiejetnosci i zdolnoSci. DPRU
stanowi podstawe opinii o predyspozycjach,
mozliwosciach i oczekiwaniach ucznia,
przedktadanej dyrektorowi szkoty przez
wychowawce klasy wraz z wnioskiem

o zezwolenie na indywidualny program nauki
(IPN) i/lub indywidualny toku nauki (ITN).

EDUKACJA WLACZAJACA

Podejscie w procesie ksztatcenia

i wychowania, ktérego celem jest zwiekszanie
szans edukacyjnych wszystkich oséb
uczqcych sie, poprzez zapewnianie im
warunkdéw do rozwijania indywidualnego
potencjatu tak, aby w przysztoSci umozliwi€ im
petnie rozwoju osobistego na miare swoich
mozliwosci oraz petne wiqczenie w zycie
spoteczne. To systemowe, wielowymiarowe

i wielokierunkowe podejscie do edukacii,
nastawione na dostosowanie wymagan
edukacyjnych, warunkéw nauki i organizaciji
ksztatcenia do potrzeb i mozliwosci kazdego
ucznia, jako petnoprawnego uczestnika
procesu ksztatcenia .

'Ministerstwo Edukaciji Narodowej, Edukacja wiqczajgea, https://www.gov.pl/web/edukacja/edukacja-

wlaczajaca, Dostep: 18.09.2020 .
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INDYWIDUALIZACJA PROCESU
KSZTALCENIA

Dziatania podejmowane przez nauczycieli
na rzecz uczniéw, w ramach ktérych
realizowane sq szczegbtowe rozwigzania
wspomagajqce ucznidow w toku lekcji,

w zakresie edukacyjnym i terapeutycznym,
pozwalajgce na dostosowanie wybranych
form i treSci do indywidualnych potrzeb
uczniow.

INDYWIDUALNY PLAN POPRAWY
DOSTEPNOSCI (IPPD)

Dokument, na podstawie ktérego szkota
realizuje kompleksowe dziatania w zakresie
poprawy dostepnosci. Okresla sie w nim
m.in.: zasoby materialne i niematerialne
szkoty, rozpoznane potrzeby wszystkich
uczestnikdéw zycia szkoty, poszczegdbine
dziatania, koszty i efekty ich realizaciji.

INDYWIDUALNE POTRZEBY
EDUKACYJNE (IPE)

Potrzeby wynikajgce z réznic indywidualnych

w rozwoju, indywidualnych zasobéw

i mozliwosci uczniéw oraz doSwiadczanych
trudnoSci w uczeniu sie. Rozpoznawane

w toku nauczania w celu zapewnienia
dostepnosci i rownych mozliwosci

uczenia sie kazdemu dziecku/uczniowi.

IPE rozpoznawane sq poprzez: konsultacje
szkolne, obserwacje pedagogiczne i WOPFU.
Prawo oSwiatowe zawiera otwarty katalog
przyczyn, ktore wskazujq, ze osoba uczgca
sie, moze mie€ indywidualne potrzeby
edukacyjne. W szczegblnoSci mogqg one
wynikac 2:

» z niepetnosprawnosci ® ucznidw
niestyszqcych, stabostyszqcych,
niewidomych, stabowidzqgcych,

z niepetnosprawnosciq ruchowq,

w tym z afazjq, z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu lekkim,
umiarkowanym lub znacznym,

z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera
i Z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi,
gdy wystepujq co najmniej dwie

zZ niepetnosprawnosci wskazanych powyszej,

» z niedostosowania spotecznego,

» Z zagrozenia niedostosowaniem
spotecznym,

» z zaburzeh zachowania lub emociji,

2§ 2, ust. 2 rozporzqdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,

szkotach i placéwkach.

3Zgodnie z art. 127 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148,
z pézn. zm.) i § 1 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1309).
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» ze szczegOlnych uzdolnien,

» ze specyficznych trudnosci
W uczeniu sie,

» z deficytébw kompetenciji
i zaburzeh sprawnosci jezykowych,

» z choroby przewlekte;j,

» z sytuaciji kryzysowych
lub traumatycznych,

» Z niepowodzeh edukacyjnych,

» z zaniedbanh Srodowiskowych zwigzanych
z sytuacjq bytowq ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego
i kontaktami Srodowiskowymi,

» z trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi, ze
zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym
zwigzanych z wczeSniejszym ksztatceniem
za granicq.

Katalog indywidualnych potrzeb
edukacyjnych jest otwarty i obejmuje
te, ktbre sq istotne dla zaprojektowania
wsparcia na terenie szkoty. IPE stanowiq
podstawe do zapewnienia przez szkote
warunkéw do nauki i rozwoju uczniow,

z wykorzystaniem uniwersalnego
projektowania w edukaciji oraz
uniwersalnych instrumentéw wsparcia
w toku specjalnej organizacji nauki

i pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

INDYWIDUALNY PROGRAM
EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNY (IPET) 4

Dokument opracowywany na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego oraz wielospecjalistycznej
oceny poziomu funkcjonowania ucznia
(WOPFU). Tworzony dla uczniéw na okres,
na ktéry zostato wydane orzeczenie

O potrzebie ksztatcenia specjalnego
(jednak nie dtuzszy niz etap edukacyijny)
przez zespdt nauczycieli i specjalistow
(np. psycholog, pedagog, terapeuta
pedagogiczny), prowadzqcych zajecia

z uczniem, we wspotpracy z rodzicami
ucznia oraz w zaleznoéci od potrzeb,

z poradniq psychologiczno-pedagogiczng,
w tym poradniq specjalistyczna.

INDYWIDUALNY PROGRAM NAUKI (IPN)®

Dokument opracowywany w szkole (przez
nauczyciela danego przedmiotu) lub poza
szkotq (we wspotpracy z nauczycielem
prowadzgcym zajecia w szkole wyzszego
stopnia, doradcg metodycznym,
psychologiem, pedagogiem, uczniem)

w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowiqzujgcych zajeé¢ edukacyjnych (na
kazdym etapie edukacyjnym w kazdym typie

4§ 6 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r. poz.1309).

®Na podstawie rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
i trybu udzielania zezwoleh na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego

programu lub toku nauki (Dz. U. poz. 1569).
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szkoty). Przygotowywany na wniosek ucznia
(petnoletniego lub za zgodq rodzicow),
rodzicow/prawnych opiekunéw, wychowawcy
klasy lub nauczyciela prowadzgcego

zajecia. IPN realizuje sie w toku wybranych
zaje¢ edukacyjnych (w tym, w oddziale
programowo wyzszym iflub w innej szkole —
takze wyzszego stopnia, czy tez w catosci lub
czeéci, we wiasnym zakresie) pod kierunkiem
nauczyciela-opiekuna wyznaczonego przez
dyrektora szkoty. Zezwolenia na jego realizacje
udziela dyrektor szkoty na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogicznej

i publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej. Podstawqg

do jego opracowania jest diagnoza
potencjatu rozwojowego uczniéw (DPRU).

INDYWIDUALNY PROGRAM ZAJEC (IPZ) ¢

Program realizowany w toku zaje€
rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniéw
z niepetnosprawnosciq intelektualng

w stopniu gtebokim, opracowywany przez
nauczycieli we wspotpracy z psychologiem.
Zawiera cele, metody i formy pracy oraz
zakres wspotpracy z rodzicami, podlega
ewaluacji nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym. Wraz z zeszytem obserwacji,
stanowi podstawe do opracowania okresowej
oceny funkcjonowania uczestnika zajec.

INDYWIDUALNY TOK NAUKI (ITN) ?

Proces edukacyjny organizowany przez
okreslony czas, wedtug systemu innego niz
obowigzkowe zajecia edukacyjne. Jego zakres
moze obejmowac jeden, kilka lub wszystkie
obowigzujqce zajecia (dotyczy kazdego
etapu edukacyjnego i kazdego typu szkoty).
Proces organizowany jest na wniosek ucznia
(petnoletniego lub za zgodq rodzicow),
rodzicow/prawnych opiekunéw, wychowawcy
klasy lub nauczyciela prowadzgcego zajecia.
Moze by¢ realizowany w trakcie jednego

roku szkolnego, w toku programu nauczania
z zakresu dwoch lub wiecej oddziatéw, gdzie
klasyfikacja i promocja ucznia odbywa sie

w czasie catego roku szkolnego. W ramach
ITN, moze by¢ realizowany IPN na zasadach
okreslonych w przepisach prawa o$wiatowego.
Zezwolenia na realizacje ITN udziela dyrektor
szkoty na podstawie pozytywnej opinii

rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej. Podstawqg
do jego opracowania jest diagnoza
potencjatu rozwojowego uczniéw (DPRU).

KOMPETENCJA
Szeroko rozumiana zdolnos¢ do

podejmowania okre§lonych dziatah
i wykonywania zadah z wykorzystaniem

®§ 11 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 kwietnia 2013 r. w sprawie warunkéw
i sposobu organizowania zaje€ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci i mtodziezy
z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim (Dz. U. poz. 529).

’Na podstawie rozporzgdzenia w sprawie warunkdw i trybu udzielania zezwolef na indywidualny
program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.
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efektéw uczenia sie (wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych), a takze
wiasnych doswiadczen. Z tego powodu,
kompetencji nie mozna utozsamiaé

z efektami uczenia sie®.

KWALIFIKACJA

Zestaw efektdw uczenia sie w zakresie
wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji

spotecznych, nabytych w edukaciji formalnej,

edukacji poza formalnej lub poprzez uczenie
sie nieformalne, zgodnych z ustalonymi

dla danej kwalifikacji wymaganiami,
ktoérych osiqgniecie zostato sprawdzone

w walidacji oraz formalnie potwierdzone
przez uprawniony podmiot certyfikujgcy
(art. 2 pkt 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 .
o Zintegrowanym Systemie Kwallifikacji)®.

OCENA FUNKCJONALNA

Wieloaspektowy proces rozpoznawania
zasoboéw i trudnosci ucznia oraz
oddziatujgcych na niego czynnikéw
Srodowiskowych, uwzgledniajqcy analize

funkcjonowania (opartq na klasyfikacji ICF,
wiedzy o kamieniach milowych w rozwoju
dziecka) oraz - o ile zostata postawiona

- diagnoze kryterialng (opartq na klasyfikacji
medycznej ICD lub DSM), a takze

adekwatny i podlegajqcy statej

ewaluacji program wsparcia.

OPINIA

Dokument wydawany przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng (publiczng®
lub niepubliczng") na wniosek rodzicow.

Na podstawie opinii, planuje i organizuje
sie w szkole m.in. pomoc psychologiczno-
pedagogicznq. Zawiera dane osobowe
ucznia, informacje na temat indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, jak

i mozliwosci oraz umiejetnosci uczniow,

a takze zalecenia do stosowania w pracy

z uczniem dla nauczycieli i rodzicow.

ORZECZENIE O POTRZEBIE
KSZTALCENIA SPECJALNEGO™"

Dokument opracowany przez zespot

8 Zintegrowana Strategia Umiejetnoséci 2030 (czeéé ogélna), https://efs.men.gov.pl/zintegrowana-
strctegiq—umiejetnosci—2030—czesc—ogolnq/, Dostep: 18.09.2020 r.
¢ Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czesé ogéina), https://efs.men.gov.pl/zintegrowana-

strategia-umiejetnosci-2030-czesc-ogolna/, Dostep: 18.09.2020 r.

1° Rodzaije, tryb wydawania oraz zawartos€ opinii wydawanych przez publiczne poradnie okreslajq
przepisy § 4-6 rozporzqgdzenia Ministra Edukacji z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie dziatania poradni

psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni specjalistycznych.
"Poradnie niepubliczne wydajq opinie, o ktérych mowa w przepisach art. 127 ust. 11 oraz opinie, ktére nie

sq zastrzezone w przepisach dla publicznych poradni.

2Wiecej: §13 Rozporzgdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dn. 7 wrze$nia 2017 r. w sprawie orzeczef

i opinii, wydawanych przez zespoty orzekajgce w publicznych poradniach psychologiczno

- pedagogicznych.
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orzekajqcy, dziatajgcy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym specjalistycznej, wydany w trybie
postepowania administracyjnego.
Zawiera m.in.: dane osobowe ucznia,
okres obowiqzywania, informacje

z jokiego powodu zostaje wydane

(np. niepetnosprawnosé, z konkretnym
wskazaniem rodzaju i stopnia), diagnoze
oraz zalecenia do pracy z uczniem

i rodzicami, jak i zakres wspotpracy
nauczycieli

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA

OkreSlony w czasie proces, organizowany
na terenie szkoty, dotyczqcy udzielania
wsparcia ha podstawie przepisdw
rozporzqdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie zasad organizaciji i udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach

i placéwkach (Dz. U. z 2020 r., poz.1280). W
organizacje PPP zaangazowani sq: dyrektor
szkoty, wychowawca klasy, nauczyciele

i specjalisci. Udzielana jest rowniez
nauczycielom i rodzicom, ktérych nalezy
wspiera¢ w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwija¢€ ich umiejetnosci wychowawcze

w celu zwiekszania efektywnosci
pomocy udzielanej uczniom.

PRZESTRZEN SZKOLY

W czesci technicznej w MDS, rozumiana

jest jako fizyczne miejsce: budynek

szkolny i tereny okotoszkolne, stanowigce
obszar, w ktérym nastepuje uczenie sie,
wychowanie, odpoczynek i inne aktywnosci.

RACJONALNE DOSTOSOWANIE (RD)

Oznacza konieczne oraz stosowne
modyfikacje i adaptacje niepociqgajqgce
za sobq nieproporcjonalnych

i niepotrzebnych utrudnief. Sq niezbedne
w okreslonych przypadkach dla zapewnienia
Osobom z Niepetnosprawnosciq

(0zN), mozliwosci egzekwowania

i korzystania z wszystkich praw cztiowieka

i fundamentalnych swobéd (Konwencja
art. 2). W procesie edukacji racjonalne
dostosowania, pozwalajqg na uczenie

sie w optymalnych warunkach. Cele
racjonalnych dostosowan to: wyréwnanie
szans edukacyjnych uczniéw, umozliwienie
rownego dostepu do edukaciji, stworzenie
warunkoéw do petnego i integralnego
rozwoju oraz zmniejszenie trudnosci

w funkcjonowaniu psychospotecznym ®.

13 Kompetencije przysztosci, pod. red. S.M. Kwiatkowskiego, https://www.power.gov.pl/media/69359/
EDZ20018 _Racjonalne_dostosowania_i_modyfikacje_.pdf, Dostep: 18.09.2020 r.
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STANDARD DOSTEPNOSCI CYFROWEJ
| INFORMACYJNEJ

Zasady publikaciji tresci cyfrowych

i przekazywania informaciji, uregulowane
przez ,Wytyczne w zakresie realizacji

zasady rébwnosci szans i niedyskryminaciji,

w tym dostepnosci dla oséb

zZ niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn w ramach
funduszy unijnych na lata 2014-2020’, stuzgce
zapewnieniu OzN dostepu do przekazywanych
tresci i realizowanych dziatah (ha réwni

z osobami petnosprawnymi).

SUBWENCJA OSWIATOWA

Witasciwie, cze$¢ odwiatowa subwenciji
ogdlnej dla Jednostek Samorzgdu
Terytorialnego (JST). Srodki przekazywane
JST, na finansowanie zadah o$wiatowych.

SRODKI NIETRWALE

Wszelkie materiaty i produkty umozliwiajgce
realizacje biezqacych zadan w odniesieniu
do potrzeb uczniéw, zarbwno w czasie
indywidualnego wsparcia, jak i udziatu

w zajeciach dydaktycznych, tj. np. druk kart
pracy, materiaty papiernicze, jednorazowe
szpatutki logopedyczne, zuzywalne pomoce
dydaktyczne itd.

UKIERUNKOWANE WSPARCIE (UW)
Wsparcie udzielane uczniom w wyniku

oceny funkcjonalnej, majgce na celu
realizacje oddziatywarn odpowiadajgcych

potrzebom uczniéw, ich grupy réwiesniczej/
oddziatu, rodzicéw, spotecznosci szkolnej

i lokalnej. Planowanie i organizacje
wsparcia okresla sie w czasie, monitoruje

i poddaje ewaluaciji w zakresie
efektywnosci realizowanych dziatan.

UNIWERSALNE INSTRUMENTY
WSPARCIA (UIw)

Dziatania majgce na celu realizacje
wsparcia, z zastosowaniem narzedzi
adekwatnych dla rozwoju i osiggania
sukcesdbw w hauce wszystkich uczniow,

w ramach pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innej
dziatalnoSci statutowej szkoty. Podejmowane
przez nauczycieli, specjalistow, pracownikdéw
szkoty, rodzicow i spotecznosci lokalne;.

UNIWERSALNE PROJEKTOWANIE (UP)

Zgodnie z definicjq art. 2 Konwencji:
LUniwersalne projektowanie’, odnosi sie

do takich rozwiqzan, ktére sq uzyteczne
dla wszystkich ludzi, w jak najwiekszym
zakresie, bez potrzeby adaptaciji lub
specjalistycznych zmian. Termin ten
odnosi sie do produktéw, srodowisk,
programoéw, ustug i nie wyklucza urzqdzen
pomochiczych dla poszczegdlnych

grup 0séb z niepetnosprawnosciami.

Jest stosowane globalnie

w trakcie oddziatywania dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego,

w oddziale szkolnym, spotecznosci szkolnej
i lokalnej, z zastosowaniem idei dostepnosci
i rbwnosci w edukaciji.
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UNIWERSALNE PROJEKTOWANIE
W EDUKACJI

Oznacza stosowanie uniwersalnych
instrumentéw wsparcia (UIW), w tym:

A. | réznorodnych, polimodalnych srodkow

prezentacji materiatu dydaktycznego,

B. | elastyczno$¢ w zakresie formy

prezentowania wiedzy i kompetencji przez
uczniéw (w formie pisanej, ustnej lub
dziatania praktycznego),

C. | stosowanie zréznicowanych srodkéw

motywowania uczniéw do pracy oraz
stosowanie w pracy dydaktycznej

i wychowawczej z uczniomi zasady
uniwersalnego projektowania, opierajgcej
sie na:

» rbwnosci w dostepie,

» elastycznosci,

» intuicyjnosci,

» dostepnosci informacji,

» tolerancji na btedy,

» niskiego poziomu wysitku fizycznego,
» odpowiedniej przestrzeni i miejsca.

Elementem projektowania uniwersalnego,
sq racjonalne dostosowania (patrz wyzej).
Projektowanie uniwersalne jest stosowane
globalnie, w trakcie oddziatywania
dydaktycznego, wychowawczego

i opiekunczego, w oddziale szkolnym,
spotecznosci szkolnej i lokalnej,

z zastosowaniem idei dostepnosci

i rownosci w edukaciji.

WCAG (WEB CONTENT
ACCESSIBILITY GUIDELINES)

Specyfikacja stworzona przez World Wide
Web Consortium (W3C), okreslajgca warunki
zapewnienia dostepnosci cyfrowej stronom
internetowym, aplikacjom mobilnym,
dokumentom elektronicznym i multimediom.

WIELOSPECJALISTYCZNA OCENA POZIOMU
FUNKCJONOWANIA UCZNIA (WOPFU)*

Proces ukierunkowany na realizacje oceny
funkcjonalnej, realizowany przez zespot
nauczycieli i specjalistdw prowadzgcych
zajecia z uczniem posiadajgcym orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

we wspobtpracy z rodzicami ucznia albo
petnoletnim uczniem oraz w zaleznosci

od potrzeb, we wspbtpracy z poradniq
psychologiczno-pedagogiczng, w tym
poradniq specjalistycznq, a takze — za
zgodq rodzicow ucznia — z innymi
podmiotami. Ocena ta, jest sporzqdzana

w formie dokumentu, ktory zawiera m.in.
szczegbtowe informacje na temat mocnych
i stabych stron ucznia i stanowi podstawe
do opracowania IPET.

4 § 6 ust. 9-12 rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkédw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r. poz.1309).
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POZIOM PODSTAWOWY

4.1

OBSZAR ARCHITEKTONICZNY

Obligatoryjny poziom podstawowy uwaza sie za spetniony
w przypadku, gdy wypetnione sq wszystkie ponizsze zapisy
- z wyjatkiem punktdéw oznaczonych joko ZALECANE.

IEEEEEA
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STANDARD DOSTEPNOSCI DOJSCIA
DO OBIEKTOW OSWIATOWYCH

ﬂ Ciqgi piesze zapewniajqg samodzielnos¢ poruszajgcym sie ha wozkach
poruszania sie osobom z ograniczong inwalidzkich (RMI WTB § 42 ust. 2), tj.
mobilnosciq i percepcjq oraz
uwzgledniajq bezpieczehstwo A. | szerokos¢ furtki wynosi
poruszania sie uzytkownikdw, mMinimum 90 cm,

w tym m. in.:
B. | furtka otwiera sie przynajmniej pod
A. | trase wolnq '® od przeszkod katem 900.
o szeroko$ci min.1,.8 m'®
(zalecane 20 m ), © Przy wejsciu do budynku znajduje
sie ,plac przedwejsciowy’, w obrebie
B. | rbwnq nawierzchnig, ktérego znalezé mozna takie elementy

jak siedziska czy stojaki na rowery.
C. | poprawne oswietlenie. Elementy te, ustawione sq poza
trasq wolng od przeszkdd, aby nie
blokowaty dojs¢ do budynku i nie
e Jezeli dziatka szkolna jest ogrodzona, stanowity zagrozenia dla ucznidw
to furtka umozliwia dostep OzN zZ niepetnosprawnosciami .

'® Trasa wolna od przeszkdd jest to przestrzeh ciggu pieszego i komunikacji wewnaqtrz budynkow, ktéra
jest wolna od barier i utrudnien w poruszaniu sie oraz pozwala ha swobodne wyminiecie sie oséb
ze szczegoblnymi potrzebami. Przestrzef potrzebna do poruszania sie oséb zwana jest ,skrajniq
trasy wolnej od przeszkdd” i wynosi: wysoko$¢: min. 220 cm, szeroko$¢: min. 200 cm dla ciggow
zewnetrznych i min. 160 cm dla ciqgdw komunikacji wewnetrznej. Zaleca sie jednak dobor szerokosci
trasy wolnej od przeszkdd z uwzglednieniem natezenia ruchu uzytkownikdéw i jego specyfiki np. duza
liczba osbéb poruszajqcych sie na wbzkach czy przy pomocy chodzikow.

'8 Pomimo tego, ze RMI WTB § 16 ust. 1, dopuszcza szeroko$¢ dojscia o wartosci min. 1,5 m, to jednak
nie spetnia to warunkdédw wyminiecia sie dwdch osbéb poruszajqcych sie na wozku. Stgd na poziomie
podstawowym MDS wymaga sie szerokosSci 1,8 m.

”Dopuszcza sie ograniczenie szerokosci chodnika do 1 m na odcinku do 10 m, lub szerokosci 1,6 m na
odcinku 50 m. Pole mijania ma wymiar nie mniejszy niz szeroko$¢ 2m i dtugos¢ 1,8 m.

'®N. Ratajczak-Szponik, Dostosowanie polskich szkét z poczgtku XXI wieku do potrzeb dzieci
z niepetnosprawnosciami. Wybrane zagadnienia architektoniczno-urbanistyczne, praca doktorska
pod kierunkiem prof. dr inz. arch. Elzbiety Trockiej-Leszczyfiskiej, s. 80.
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Q Na terenie dziatki znajduje sie minimum B. | wymiary stanowiska wynoszq:
jedno miejsce postojowe przeznaczone
dla OzN *: » przy parkowaniu prostopadtym do osi
jezdni — co najmniej szerokos¢ 3,6 m
A. | powierzchnia miejsca postojowego i dtugosé 5 m (RMI WTB § 21 ust. 1),
wymalowana jest na niebiesko i oznaczona » przy usytuowaniu miejsc postojowych
symbolem osoby na woézku, wzdtuz jezdni — co najmniej szerokoS¢ 3,6

m i dtugosé 6 m (RMI WTB § 21 ust. 2 pkt2
rozporzqdzenia).

ZALECANE

Q Lokalizacja obiektow szkoty uwzglednia: sie 7 biatq laskq - tzw. naturalne linie
kierunkowe, wyznaczane poprzez
A. | bezpieczenstwo ucznidébw na trasie sastosowanie obrzeza chodnika
dom-szkota, tj. trase z ograniczeniem (kraweznik, cokdt ogrodzenia Iub
krzyzowania sie komunikacji pieszej budynku), zmiany faktury nawierzchni
z kotowq, bez przeszkdd i utrudnieh lub jej rodzaju (np. trawnik-kostka
terenowych, betonowa - podest drewniany).
B- | jak najmniejszq odlegtosc do Na poziomie podstawowym trasy dojscia do
przystankow komunikacji Zbiorowe budynku szkoty nie stanowiq tej samej trasy

dla wszystkich uzytkownikow.
0 Zagospodarowanie terenu podkresia
dojscie do budynku - ciqgi piesze majg
wyrazng granice wyczuwalng rowniez
przez osoby niewidome poruszajqgce

@ \a dziaice szkolnej komunikacja kotowa
zaplanowana jest tak, aby zapewni¢
bezpieczne warunki do poruszania sie

P Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 3 lipca 2003 r. w sprawie szczegétowych warunkéw
technicznych dla znakdéw i sygnatéw drogowych oraz urzqdzen bezpieczenstwa ruchu drogowego
i warunkéw ich umieszczania na drogach (Dz.U. 2003 nr 220 poz. 2181) oraz Rozporzqdzenie
Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny
odpowiadaé budynki ich usytuowanie (Dz.U. 2002 nr 75 poz. 690).
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ucznidéw. W tym celu, mozna wprowadzi¢
wyrazny podziat przestrzeni na
komunikacje pieszq i transport kotowy
tak, aby trasy te nie krzyzowaty sie ze
sobq i byty od siebie oddalone. Innq
metodq jest odizolowanie ciqgu pieszego
od jezdnego poprzez wprowadzenie

np. otuliny zieleni® (zatgcznik nr 1

do MDS - rysunek 1B). W przypadku,
gdy nie ma mozliwosci wprowadzenia
w/w rozwigzan, stosuje sie réznorodne
kolory i materiaty na posadzkach,
ktére symbolicznie rozdzielq ruch
pieszy od kotowego? (zatqcznik nr 1
do MDS - rysunek 1A).

STANDARDY DOSTEPNOSCI BUDYNKU GLOWNEGO

STANDARD DOSTEPNOSCI WEJSC DO BUDYNKU

€@ Przynajmniej jedno z wejsé do szkoty, jest
dostosowane do potrzeb OzN, tj. spetnia
kryteria opisane ponize;j.

e Uczniowie mogqg wchodzi€ do szkoty
przez jedno gtdbwne wejscie lub inne
wejscia, np. z podziatem na wiek dzieci.

Na poziomie podstawowym dopuszczalne
jest, aby dla OzN dostosowane byto wejscie
inne niz to, ktérym wchodzq wszystkie

dzieci lub z podziatem na wiek, jednak

to rozwiqzanie dopuszczalne jest tylko,

gdy wykonany audyt wykaze, ze nie ma
mozliwosci dostosowania wejscia gtdwnego
(np. z powodu ograniczen terenowych,
wytycznych konserwatorskich czy zbyt
duzych utrudnief w poruszaniu sie OzN itp.).

20 N. Ratajczak-Szponik, Dz. cyt., 81-82.

2 Tamze.

W przypadku, gdy nie ma mozliwosci
dostosowania wejscia gtdwnego dla OzN,
konieczne jest wyznaczenia czytelne;j,
dobrze oznakowanej trasy, pozbawionej
barier terenowych do najblizszego wejscia,
z ktérego uzytkownicy ci mogq korzystac.
Trase tg nalezy czytelnie oznakowag.

© ciowne wejscie do budynku lub inne
alternatywne przeznaczone dla OzN
znajduje sie na poziomie terenu, a gdy
nie jest to mozliwe (np. w przypadku
przebudowy obiektu) nalezy rozwazyé
nastepujqce dziatania: podniesienie
terenu przed wejSciem do obiektu
poprzez wykonanie chodnika o spadku
nie wigkszym niz 5% na wiekszym
odcinku (zalecane) lub poprzez schody
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z alternatywnymi rozwigzaniami
pozwalajgcymi na dostanie sie do
obiektu OzN ruchowq, np. poprzez
zastosowanie pochylni, dzwigu lub
platformy pionowe;.

Q Wsréd alternatywnych rozwigzan,
najbardziej korzystne jest wykonanie
pochylni, gdyz jest to element najbardziej
trwaty i niewymagajqcy zasilania
pradem, ale rowniez optat za kontrole
stanu technicznego.

A. | W RMI WTB okreslony jest procentowy
spadek pochylni 2. Na poziomie
podstawowym MDS wymagane jest,

aby pochylnia miata — niezaleznie od
wysokosci pokonywanej réznicy w terenie

czy istniejgcego zadaszenia
- nachylenie nie wigksze niz 6%.

B. | Pochylnia o dtugosci przekraczajgcej
900 cm, podzielona jest na krétsze odcinki,
zastosowane sq spoczniki posrednie

o dtugosci nie mniejszej niz 140 cm.

C. | Na poczqtku pochylni zapewniona jest
ptaszczyzna pozioma o dtugosci co hajmniej
150 cm, a na zakohczeniu powierzchnia

0 wymiarze nie mniejszym niz 150x150 cm poza
polem otwierania skrzydta drzwi wejsciowych
do budynku [RMI WTB, §71, ust. 3.].

D. | Szeroko$¢ podstawy pochylni wynosi

120 cm, a odlegtoS¢ miedzy przeciwlegtymi
poreczami zawiera sie w granicach od 100

cm do 110 cm [RMI WTB, § 71.].

Przy realizacji pochylni, nalezy rozwazy¢
zwiekszenie szerokoSci jej podstawy do
minimum 200 cm, tak, aby na pochyIni
mogty sie minqg¢ dwie osoby poruszajqce
sie na wdzkach. Jest to warunek konieczny
do wypetnienia standardu poziomu
Sredniego.

E. | Pochylnia ma takze na bokach
krawezniki o wysokoSci co najmniej

7 cm i obustronne porecze mocowane
na wysokosci 75 i 90 cm od ptaszczyzny
ruchu [RMI WTB, § 298. ust. 4].

F. | Ma ona nawierzchnie trwatq,
zabezpieczonq przed poslizgnieciem

(przy réznych warunkach atmosferycznych),
rébwnq i szorstka.

Q W przypadku, gdy nie ma mozliwosci
zastosowania pochylni, dostep OzN
ruchowq do budynku zapewnia sie
poprzez urzqdzenia typu podnosnik
lub winda (dzwig osobowy). Zalecanym

22 przy wysokosci pochylni do 15 cm nachylenie moze wynosi¢ maksymalnie 15%, powyzej 15 cm, ale

nie wyzej niz 50 cm spadek moze liczy¢ 8% lub pod zadaszeniem — 10%, a powyzej 50 cm — 6% lub

8%, gdy pochylnia znajduje sie pod zadaszeniem [RMI WB, § 70.].
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rozwigzaniem jest zastosowanie dzwigu
osobowego jako urzqdzenia bardziej
uniwersalnego.

ZALECANE

Przy stosowaniu tego typu urzqdzen
zapewnia sie uzytkownikom bezposredniq
mozliwoé¢ ich obstugi (bez koniecznosci
pomocy oséb trzecich). Wazny jest takze
wymiar urzqdzenh: platforma ma co najmniej
90x120 cm, zas kabina windy nie mniej niz
110x140 cm [PN/EN 80-70]. Zalecanq jednak
wielkosciq wskazanych urzqdzen jest wymiar
nie mniejszy niz 150x150 cm, ktéry umozliwia
korzystanie z podnos$nika lub windy osobom
poruszajgcym sie na kazdym rodzaju
wozka?.

G Dostep do budynku zapewniajq takze
schody i cho¢ sq one barierq krytycznqg
dla oséb poruszajgcych sie na wdzkach
inwalidzkich, to dla innych uzytkownikow,
w tym o0sbb z niepethosprawnosciq
wzroku, mogq i tak by¢ istotnym
elementem w dostaniu sie do wejscia
usytuowanego ponad poziomem
terenu czy skorzystania z innych
kondygnacji w obiekcie. Ksztatt stopni,

ich wymiar, kolor czy materiat, z jakiego
sq wykonane, stanowi¢ bedzie o ich
dostosowaniu do potrzeb uzytkownikéw
Z niepetnosprawnosciami.

A. | Schody sq petne, a nie azurowe

i wykonane z materiatdw antyposlizgowych.
Stopnie sq proste, bez wystajgcych zwisdw,
noskéw i podcie€, aby zminimalizowaé
zagrozenie zaczepienia nogq i mozliwosci

upadku. Na poziomie podstawowym MDS,
dopuszczalne sq schody ,Sciete”, pod
warunkiem, ze sq one sfazowane pod kgtem
co najmniej 600, a ,najscie” jednego stopnia
na drugi jest nie wieksze niz 3,8 cm?.
(zatgcznik nr 1 do MDS - rysunek 2).

B. | WysokoS§¢ stopni schodow
zewnetrznych waha sie od 12 do 15 cm,
a gtebokos¢ jest nie mniejsza niz 35 cm.

C. | Szerokos¢ schodéw zewnetrznych
okreSlona w RMI WTB § 68, wynosi minimum
120 cm, ale nie mniej niz wymiar biegu

schoddw znajdujqcych sie wewnaqtrz
budynku.

Minimalna szeroko$¢ biegu wynosi 200 cm.

ZBuilding for Everyone. A Universal Design Approach. Booklet 1 - External environment and approach,

Centre for Everyone in Universal Design, s.44, http://universaldesign.ie/Built-Environment/Building-

for-Everyone/, Dostep: Maj 2020 r.

%M. Wysocki, Standardy Dostepnosci CPU, karta 7, na podstawie normy ADAAG.
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D. | Niezbedne w korzystaniu ze schoddw
sq porecze sytuowane z obu stron biegu
schodowego [RMI WTB § 296]. Wymég ten
powinien zosta€ spetniony niezaleznie od
dtugosci biegu schodowego (wysokosci
réznicy poziomoéw), pomimo ze przepisy

okreslajq, ze porecze majq by¢ instalowane
tylko przy schodach, ktérych wysokos¢
przekracza 50 cm [RMI WB, §296, ust.1].

W przypadku biegébw schodowych, ktérych
szerokoSc jest wieksza niz 4 m, wymagane
jest zastosowanie dodatkowej balustrady
posredniej [RMI WTB., §296, ust. 3.]

E. | Wysunietg poza schody porecz
zakonczona jest ,w sposdb zapewniajqcy
bezpieczne uzytkowanie” [RMI WTB, §296,
ust.5], np. dogieta ,na okrggto” w kierunku
Sciany lub podtoza. Jezeli porecz wchodzi

w Swiatto skrajni ciggu pieszego, to oznaczona
jest kolorem kontrastujgcym z otoczeniem

(podstawowy poziom kontrastu wynosi 50%
LRV, zalecany zas 70% LRV).

UWAGA: WartoS¢ LRV wylicza sie wg wzoru
[(k1-k2) /K1]x100=H, w ktérym K1 to najwyzsza
warto$é koloru (wspétczynnik odbicia
$wiatta jasniejszej powierzchni), K2 to
najnizsza wartosé koloru (wspétczynnik
odbicia éwiatta ciemniejszej powierzchni),

H to warto$¢ uzyskanego kontrastu
pomiedzy barwami.

F. | Na poziomie podstawowym MDS
wymagane jest przynajmniej barwne

oznakowanie pierwszego i ostatniego
stopnia, a w przypadku trzech stopni
kazdego z nich. Krawedz oznacza sie
kolorem kontrastowym na poziomie nie
mniejszym niz 50% LRV. Pas oznakowania
o szer. min 5 cm widoczny jest na stopniu
i podstopnicy.

G. | Liczba stopni w biegu wynosi od 3
do 10 (zalecana nieparzysta liczba stopni).
[RMI WTB, § 69, ust. 3]. Jezeli jest ich wiecej
(np. gdy wejscie jest na poziomie 180

cm), wéwczas konieczne jest podzielenie
schoddéw spocznikami, ktérych dtugosé
wynosi minimum 150 cm.

H. | Przed biegiem prowadzonym w doét
w odlegtosci 50 cm od krawedzi stopnia

zamontowana jest faktura bezpieczehstwa
(ostrzegawcza) o szerokoéci 60-80 cm

z elementami w postaci Scietych koputek
(scietych stozkéw) o wys. 5 mm (zatgcznik
nr1do MDS - rysunek 3) W w/w elementach
zastosowano kolor kontrastowy na poziomie
nie mniejszym niz 50% LRV.

I. | Profil poreczy zblizony jest do kota
lub owalu, co pozwoli na tatwy chwyt
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dtoniq. Jego Srednica wynosi ok. 3,5-4,5
cm? (zatqcznik nr1do MDS - rysunek
4). Dopuszcza sie przekroj prostokgtny

z zaokrgglonymi krawedziami. W przypadku,
gdy porecz przytwierdzona jest do Sciany
lub balustrady, to oddalona jest ona od
ptaszczyzny pionowej co najmniej

5 cm (zatgeznik nr 1 do MDS

- rysunek 5). Porecz mocowanad jest

od dotu, aby zapewni¢ pewny chwyt
podczas przesuwania dtoni po poreczy.

UWAGA: Jezeli schody nie spetniajg warunkéw
powyzej, ich stan techniczny zagraza
bezpieczehstwu uzytkownikdw lub audyt
wskaze konieczno$¢ przebudowy schodéw
ZALECANE JEST wykonanie ich w standardzie
przedstawionym na poziomie Srednim MDS.

€@ tlementem strefy wejsciowej budynku
jest takze przedsionek/wiatrotap oraz
hol. Biorgc pod uwage dostepnos¢
tych przestrzeni dla OzN, zalecanym
rozwigzaniem jest brak przedsionka,
gdyz kazde drzwi stanowiq potencjalng
bariere i ograniczenie przestrzeni.

Jednak, ze wzgledéw klimatycznych lub

z powodow bezpieczefistwa, przedsionki
czesto stanowiq czes¢ strefy wejSciowe.
Istotne jest wowczas zapewnienie osobom
poruszajgcym sie na wozkach inwalidzkich,
bezkolizyjnego manewrowania miedzy
zewnetrznymi a wewnetrznymi drzwiami?e.
Minimalny wymiar tej przestrzeni to 150 x 150
cm, pod warunkiem, ze drzwi nie otwierajq sie
do wnetrza przedsionka (tzn. uchylajq sie na
zewngtrz lub sq rozsuwane). W przeciwnym
wypadku, niezbedna powierzchnia to 150 cm
szerokoSci na 120 cm gtebokoSci powiekszone
o szeroko$¢ kazdego skrzydta drzwiowego,
ktére otwiera sie do jego wnetrza. Oznacza

25 N. Ratajczak-Szponik, Dz. cyt., s. 99.
26 Tamze, s. 101.

to, ze jesli do wnetrza przedsionka otwiera sie
jedno skrzydto o szeroko$ci 90 cm, woéwczas
minimalna gtebokoS¢ przedsionka wynosi

210 cm (zatgceznik nr 1 do MDS - rysunek 6).

0 Istotne jest takze, aby w przestrzeni
przedsionka i holu nie znajdowaty
sie zadne elementy, ktére mogtyby
ograniczac poruszanie sie uzytkownikow.
Wyeliminowane sq progi w drzwiach,
stopery na posadzkach czy wycieraczki
wystajgce ponad powierzchnie ruchu na
wysoko§¢ wiekszq niz 2 cm [RM WTB...].
Nie nalezy takze sytuowac¢ wolnostojgcych
tablic, sztalug lub innych elementéw,
ktére mogtyby ogranicza¢ poruszanie
sie uzytkownikow lub zagrazac€ ich
bezpieczenstwu (chyba ze usytuowane
sq one poza gtéwnq przestrzeniq
komunikacyjng, np. we wnekach).

e Nalezy zadbaé, aby strefa przedsionka/
holu miata zapewniony dostep do
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$wiatta dziennego (np. poprzez role petniq tez drzwi wejsciowe, ktbre
zastosowanie przeszklenia Scian sq widoczne, tatwe w obstudze i majg

i drzwi wejéciowych)?. W przypadku wymiary umozliwiajgce swobodne
braku takiego rozwigzania wymagane przemieszczanie sie uzytkownikow.

jest, aby hol/przedsionek byty dobrze Mogq one by¢ jedno lub dwuskrzydtowe,
oSwietlone Swiattem sztucznym o barwie rozwierane lub przesuwne?.

zblizonej do Swiatta naturalnego, tak aby Wykluczone sq natomiast drzwi
zminimalizowac¢ kontrast Swiatta miedzy wahadtowe lub obrotowe.

przestrzeniq wewnetrznq a zewnetrzna.

A. | Minimalna szeroko$¢ drzwi

@ W zapewnieniu dostepnosci wazng to 90 cm (jedno skrzydto).
Najlepszym wyborem sq dwuskrzydtowe wymagane jest, aby drzwi wejSciowe byty
drzwi, ktérych szerokos¢ waha sie od 120 widoczne dla 0osdb o ograniczonej ostrosci
do 150 cm, w zaleznosci od natezenia i polu widzenia oraz kontrastowaty z ttem
ruchu i wymogow przeciwpozarowych. Sciany i posadzki. Barwnie mogq wyrbzniac
Dopuszczalne jest takze sytuowanie obok sie cate drzwi lub tylko rama/oscieznica
siebie dwbch par drzwi o szerokosci 90 (zalqcznik nr1do MDS - rysunek 7 i 8).
cm. Na poziomie podstawowym MDS

B. | Szklane drzwi usytuowane w szklanej (np. éciany i drzwi szklane) oznaczone
Scianie uwidaczniane sq np. poprzez pasami kontrastujgcymi ,wizualnie
zastosowanie koloru lub dodatkowych z ttem oglgdanym w obu kierunkach i we
podziatéw drzwi. Zgodnie w przepisami, wszystkich warunkach oswietleniowych™.
wszelkie elementy transparentne Pasy na szklanych elementach, mogqg miec

W przypadku zastosowania drzwi przesuwnych powinny one by¢ zaopatrzone w automatyke.
W czasie ewakuacji drzwi otwierajqg sie automatycznie.

8 Rozporzqdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 17 czerwca 2011 r. w sprawie warunkéw technicznych,
jakim powinny odpowiadaé obiekty budowlane metra i ich usytuowanie (Dz.U. 2011 nr 144 poz. 859),
§23, ust. 2.

2 Building for Everyone. A Universal Design Approach. Booklet 2 — Entrances and horizontal circulation,
Centre for Everyone in Universal Design, s. 50, http://universaldesign.ie/Built-Environment/Building-
for-Everyone/, Dostep: Maj 2020 r.
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réznq forme: linii, kwadratéw, kbt, symboli
czy motywodw dekoracyjnych. Istotne jest,
aby zlokalizowane byty one na dwéch
poziomach, tj. 1560-200 cm (pierwszy pas)
oraz 85-105 cm (drugi pas),

a ich grubos¢ minimalna wynosita 10 cm
(zatgcznik nr 1 do MDS - rysunek nr 9).
Nalezy w tym miejscu podkreslic, ze
wprowadzanie oznaczeh w kolorze
jasnoszarym (mlecznym), nie daje

oczekiwanego efektu (przy jasnym swietle
mleczne oznakowania nie sq widoczne).

C.| W obiektach szkolnych unika sie
montowania drzwi catkowicie przeszklonych

(bezramowych). Warunkiem stosowania
takich drzwi jest wykonanie ich ze szkta
bezpiecznego, a skrzydto drzwi musi
by¢ u dotu zabezpieczone metalowym
wzmochnienie do wysokosci min. 30 cm.

D. | Alternatywnie zamiast drzwi catkowicie

przeszklonych mozna stosowac czeSciowe
przeszklenie (panel wizyjny). Jest to dobre
rozwiqzanie, bo umozliwia uzytkownikom
wejrzenie, co znajduje sie po drugiej stronie
drzwi oraz stanowi dodatkowe zrodto Swiatta
dziennego. Zalecana strefa przeszklenia
znajduje sie pomiedzy 40 a 160 cm powyzej
poziomu podtogi, ma szeroko$¢ co hajmniej
15 cm i oddalona jest od przedniej krawedzi
drzwi nie wiecej niz 20 cm?®.

E. | Wazne jest dobranie odpowiedniego
urzqdzenia otwierajgcego. Uchwyty i klamki
sq obstugiwane jedynie przy uzyciu jednej
reki, bez koniecznoSci ruchu obrotowego
nadgarstkiem oraz mocnego chwytania

i Sciskania. Prawidtowym rozwigzaniem

sq tradycyjne klamki (ruchome, ,uchwyty

30 Tamze.

8 Tamze, s. 5.

dzwigniowe”), gdyz dla wiekszoéci ludzi

sq one tatwiejsze w uzytkowaniu - mozna

je np. obstugiwac¢ przy pomocy rqk, tokci,

a nawet gtowy czy stopy?°. Klamki i zamki
umieszczone sq na wysokoéci 80-110 cm
(standardowo 110 cm) od poziomu gruntu.
W szkotach podstawowych preferowane jest
umiejscowienie klamki na wysoko$ci 90 cm
od posadzki. Klamka lub pochwyt majq kolor
kontrastujgcy w stosunku do skrzydta drzwi.

Alternatywnie, zamiast klamek, mogq by¢

stosowane pochwyty:

» pionowe i skosne — o dtugosci min.
40 cm - ktére umieszcza sie w odlegtosci
5 cm od framugi drzwi®', w sposob
umozliwiajgcy chwyt na wysokosci
80-110 cm,

» poziome — mocowane Na Wysokosci
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80-110 cm, w odlegtosci nie mniejszej
niz 5 cm od framugi drzwi. W przypadku
pochwytdw na catq szerokoS¢ drzwi
strefa chwytu jest wyrdzniona kolorem
lub ksztattem (zalqcznik nr1do MDS

~ rysunek nr 10).

) ctowne wejscie budynku jest tatwo
rozpoznawalne dzieki np. konstrukcii,
formie, lokalizaciji, oznakowaniu,
oSwietleniu i doborowi materiatow32
Na poziomie podstawowym mozna
zidentyfikowaé gtéwne wejscie
poprzez wprowadzenie koloru
lub zmiane oktadziny elewacii,

a takze zadaszenie nad wejsciem.

Na poziomie podstawowym mozna
rowniez wprowadzi¢ dodatkowe formy
przestrzenne, ktore podkreslg wejscie do
budynku, takie jak: totemy informacyjne
lub Sciany naprowadzajgcej na wejscie

gtéwne (zatgcznik nr 1 do MDS —
rysunek nr 11 12).

@ zarowno we wnetrzu, jok i na zewnqtrz

budynku ustawione sq tawki tak, aby
osoba stabowidzgca mogta poczekac
na akomodacje wzroku do istniejgcych
warunkow.

@ Dostepnos¢ przestrzeni strefy wejscia

zapewniajq tez materiaty wykonczeniowe
i kolorystyka. Stosowane sq posadzki
antyposlizgowe, tatwo zmywalne

i nieodbijajgce $wiatta (matowe).

Miedzy posadzkqg a sciang wymagane
jest zapewnienie czytelnego kontrastu
kolorystycznego (ha poziomie LRV > 30%),
tak aby osoba niedowidzqgca mogta
ocenic wielkoS¢ przestrzeni oraz granice
miedzy ptaszczyzng pionowq a pozioma.

STANDARD DOSTEPNOSCI SZATNI

G Na poziomie podstawowym MDS
dopuszcza sie brak dostepu do szatni
0godlnej osobom poruszajgcym sie
na wozkach, ale wymagane jest
zorganizowanie dla tych oséb miejsca
na pozostawienie odziezy wierzchniej
w poblizu wejscia do budynku.

Moze to by€ nieduze wydzielone
pomieszczenie lub szafki usytuowane

np. w holu budynku (zatqcznik nr1

do MDS - rysunek nr 13). Zapewnia

sie rbwniez miejsce na wozki inwalidzkie
czy inne sprzety rehabilitacyjne, ktére
mogq by¢ udostepniane uczniom

Z niepetnosprawnosciq na terenie szkoty.

o W przypadku, gdy uczniowie majq

wytqcznie do dyspozycji szafki usytuowane

%2 P. McKevitt, Improving the Accessibility of School Buildings, 2012, s. 16-17.
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w korytarzach, wéwczas konieczne jest W przypadku oséb niewidomych na

zapewnienie mozliwosci otwarcia szafek poziomie podstawowym MDS umieszcza
z poziomu wozka, tj. na wysokosci 40-110

cm. Szafki majg numery w kontrastowym

sie opisy z numerem szafki w piSmie
wypuktym. Szafki dla oséb niewidomych
i stabowidzqcych sq lokalizowane

W pierwszym szeregu®.

kolorze, aby osoby stabowidzgce mogty
swobodnie odnalez¢ swojqg szafke
(zatgcznik nr 1 do MDS - rysunek nr 14).

STANDARD DOSTEPNOSCI KOMUNIKACJI POZIOMEJ

@ szkota stosuje rozwigzania oparte
na: regularnych uktadach Sciezek

i osiach symetrii przecinajqcych sie
pod kagtem prostym i czytelnych
punktach centralnych (orientacji).
Uktady te, pod warunkiem logicznego

Wszystkie pomieszczenia sq dostepne dla
0s06b z réznymi niepetnosprawnosciami*.

usystematyzowania, sq mozliwe do

zrozumienia i opanowania przez OzN 9 Jezeli w strefie ruchu pojawiajq sie

wzroku, stuchu, spektrum autyzmu czy

z niepetnosprawnosciq intelektualng. Nie
sqQ natomiast wskazane uktady ztozone,
szczegOlnie takie, ktére przybierajg
niezrozumiate formy geometryczne®.
Pozqdane jest minimalizowanie
odlegtosci, ktére uczeh musi przemierzac

przeszkody lub elementy, ktére mogq
stanowi¢ zagrozenie dla uzytkownikow,
takie jak: urzgdzenia przeciwpozarowe,
elementy konstrukcyjne czy instalacyjne,
to sq one odpowiednio zabezpieczone

i wyréznione wizualnie (kontrast
kolorystyczny).

pomiedzy salami. Moze to by¢ osiggniete
np. poprzez grupowanie sal dla
poszczegoblnych grup wiekowych.

9 Wszystkie elementy wyposazenia
znajdujgce sie poza trasq wolnq od

33 Na poziomie $rednim opisy w Braille'u i w piémie wypuktym powinny znajdowaé sie na wszystkich
szafkach.

34 E. Kurytowicz, P. Johnni, C. Thuresson, Projektowanie uniwersalne. Sztokholm miasto dla wszystkich.
Uwarunkowania architektoniczne ksztattowania otoczenia wybudowanego przyjaznego dla oséb
niepetnosprawnych. Wytyczne tworzenia dostepnego i funkcjonalnego otoczenia zewnetrznego,
Stowarzyszenie Przyjaciot Integraciji, Warszawa 2005, s. 90 — 91.

% Jako minimalng dostepnos$¢ nalezy zagwarantowa¢ dostep do sali lekcyjnej, w ktorej prowadzone
sq zajecia dla ucznidw z SPE. Pozostate sale bedqg adaptowane sukcesywnie, gdy w szkole pojawiq
sie dzieci z niepetnosprawnosciami.
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przeszkéd (zatqgcznik nr 1 do MDS
- rysunek nr 15).

Q W przypadku przedmiotdéw, ktbére nie
sqQ mocowane na state, np.: rosliny,
siedziska, szafki, tablice informacyjne,
sztalugi, kosze na Smieci itp.,
dopuszczone jest ich umieszczanie pod
warunkiem, ze nie utrudniajq ruchu
uzytkownikéw. Wszystkie elementy
wyposazenia znajdujq sie poza trasq
wolnqg od przeszkdd. Mogq one by¢
lokalizowane w wydzielonej przestrzeni
korytarza lub we wnekach® (zatgcznik
nr1do MDS - rysunek nr 16).

@ Wszelkie elementy umieszczone na
scianach (np. tablice informacyjne)
nie wystajq z lica sciany na odlegtos¢
wiekszq niz 10 cm®. W przeciwnym
razie konieczne jest zabezpieczenie
takich elementéw cokotem o wysokosci
7 cm lub poprzeczkq umieszczonq
na wysokosci 30 cm nad poziomem
posadzki.

@ Minimalna szerokosé drzwi w $wietle
oécieznicy wynosi 90 cm [RMI WTB,
§ 75., ust. 2.], przy czym w przypadku
drzwi przeciwpozarowych wymiar ten
bedzie ulegat zwigkszeniu. Jednoczesnie
jedno skrzydto drzwi nie moze by¢

zbyt szerokie, gdyz ich obstuga bedzie
znacznie utrudniona. Nalezy stosowac
drzwi tatwe do otwierania zarbwno przez
uzytkownikdw wbézkdw inwalidzkich,
osoby stabsze fizycznie, np. dzieci

w wieku wczesnoszkolnym i OzN konczyn
goérnych. Zaleca sie, aby maksymalna
sita, jakq mozna uzy¢ przy obstudze
drzwi, wynosita 15 N (zalecana 10 N).

@ Posadzki sq réwne, antyposlizgowe oraz

odporne na odksztatcenia. W przypadku
za$ ptaszczyzn pionowych niezbedne
jest zastosowanie materiatéw, ktbre

nie zagrazajq uzytkownikom przy ich
dotykaniu, najlepiej takich, ktore nie sq
podatne na uszkodzenia®.

@ 'stotne jest skontrastowanie ze sobq

Scian i posadzek poprzez zastosowanie
odmiennych koloréw (LRV min. 50%).
Ma to na celu umozliwienie OzN wzroku
okreslenie granicy miedzy ptaszczyznami
oraz bezpieczne przemieszczanie

sie wzdtuz korytarza. W przypadku
zastosowania podobnej kolorystyki
dwédch elementébw mozna wprowadzaé
na posadzce lub Scianie pasy

o szerokosci 15 - 30 cm w innej barwie
niz obie ptaszczyzny (zatgeznik nr 1

do MDS - rysunek nr 17 i 18).

% Building for Everyone. A Universal Design Approach. Booklet 2.., s. 30-31.

37 Tamze.
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0 Waznym czynnikiem dostepnosci
strefy komunikacyjnej jest oSwietlenie
— zarbwno sztuczne, jak i naturalne.
Najlepszym rozwiqgzaniem jest
zapewnienie dostepu bezposredniego
Swiatta naturalnego do przestrzeni
korytarzy. Nie zawsze jednak takie
rozwigzanie jest mozliwe (np. gdy
pomieszczenia usytuowane sq z obu
stron korytarza). Niewtasciwe sytuowanie
przeszkleh moze wywotywac efekt
ol$nienia. Stqd istotne jest prawidtowe
rozmieszczenia okien lub zabezpieczenie
komunikaciji przed niekontrolowanym
doptywem promieni stonecznych.

A. | Mozliwe jest takze wprowadzanie

Swiatta naturalnego posredniego za
pomocq dodatkowych przeszkleh w Scianie
miedzy pomieszczeniami a korytarzami

lub poprzez zastosowanie drzwi

z elementami transparentnymis.

B. | Zabronione jest stosowanie ciemnych
korytarzy zakohczonych przeszkleniem, gdyz
moze to powodowac ol$nienie. W przypadku
istnienia takich rozwigzan, konieczne jest

state utrzymanie wigczonego Swiatta
sztucznego w korytarzach (niezaleznie od
pory dnia), w celu zmniejszenia kontrastu
Swietinego. Mozliwe jest takze zastosowanie
szkta barwionego, zaluzji lub powtok
antyrefleksyjnych .

C. | Okna lub szklane ptaszczyzny, ktbre
bezposrednio wpuszczajq Swiatto stoneczne,

rozmieszczone sq rownomierne na scianach
bocznych, bqdz w ptaszczyznie dachu, gdyz
w takim rozwiqzaniu nie tworzq sie kontrasty
swietine (nie powstajq strefy ciemne

i jasne).

D. | W celu ograniczenia o$lepienia
Swiattem dziennym, a takze przegrzania

w upalne dni, w oknach znajdujq sie
np. rolety, przestony zewnetrzne, szyby
antyrefleksyjne lub inne rozwigzania
ograniczajgce dostep promieni Swiatta
do przestrzeni korytarza.

@ Swiatto sztuczne jest rozproszone
i rozmieszczone rownomiernie w catej
przestrzeni korytarza, celu zlikwidowania
cieni i kontrastow $wietinych® (zatqcznik

%8 E. Kurytowicz, P. Johnni, C. Thuresson, Dz. Cyt., s. 99-100.

3% N. Ratajczak-Szponik, Dz. cyt., 291.

40 M.A. Duffy, Ocena i modyfikacja otoczenia dla oséb stabo widzqcych, ,,Zeszyty Tyflologiczne 207,
Polski Zwiqzek Niewidomych, Warszawa 2002, s. 36-39.
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nr1do MDS - rysunek nr 19-24). Jest

to szczegoblnie wazne w przypadku
przestrzeni komunikacyjnych, w ktérych nie
zapewniono dostepu do Swiatta dziennego.

Q Przy ksztattowaniu komunikacji wazne sq
jej parametry, zapewniajqce przestrzeh
manewrowq dla uzytkownikéw (np.
na woézkach inwalidzkich), a takze
uwzgledniajgce ewakuacje podczas
zdarzeh losowych. Dokumenty krajowe
oraz standardy europejskie wskazujq
minimalng szeroko&¢ korytarza dla
intensywnego ruchu dwustronnego
- 180 cm*2. Mozliwe sq miejscowe
przewezania: do 90 cm na dtugosci 50 cm
i do 120 cm na dtugoéci 500cm (zatgcznik
nr1do MDS - rysunek nr 25).

@ Istotnym elementem dostosowania
komunikacji poziomej do potrzeb
uzytkownikdéw z réznymi ograniczeniami
psychofizycznymi, sq wejscia do
pomieszczeh ogdlnodostepnych oraz
drzwi, ktoére znajdujq sie na trasach
ewakuacyjnych (np. pomiedzy roznymi
strefami przeciwpozarowymi lub do
klatek schodowych). Wyrézniajq sie one
na tle otoczenia (zatgeznik nr 1 do MDS
— rysunek nr 7 i 8), sq tatwe w obstudze

4 N. Ratajczak-Szponik, Dz. cyt., 291.

42 E. Kurytowicz, P. Johnni, C. Thuresson, Dz. cyt., 98.

43 Powierzchnia manewrowa jest to przestrzen potrzebna do obrotu wézkiem inwalidzkim pod kgtem
90 stopni. Minimalny woéwczas wymiar powierzchni wynosi 150x150 cm.

4 M. Wysocki, Standardy Dostepnoéci CPU, Karta nr 12.

4% Building for Everyone. A Universal Design Approach. Booklet..., s.54.

(lekkie otwieranie) i majq odpowiedniq
forme, wymiar i elementy budowy
(klamki, uchwyty, przeszklenia, materiat).

A. | Przed drzwiami zapewniona jest

powierzchnia manewrowa* nie mniejsza niz
150x150 cm. Odlegtos¢ najblizszej przegrody
od strony klamki wynosi nie mniej niz 60 cm,
tak aby mozna byto swobodnie podjechac
wozkiem i otworzy¢ drzwi bez koniecznosci
wycofywania sie*

(zatgcznik nr 1 do MDS - rysunek nr 26).

B. | Elementy samozamykajgce majq
mozliwos¢ regulaciji, co pozwala na

dopasowanie ich do miejsca i takich
czynnikéw jak np. efekt tarcia spowodowany
zawiasami, zamkami czy uszczelkami®.

W szczegdblnych sytuacjach mozna
instalowac¢ przyciski otwierajgce zbyt ciezkie
drzwi przeciwpozarowe (zatgcznik nr 1do
MDS - rysunek nr 27). Wymaga to jednak
uzgodnienh ze stuzbami przeciwpozarowymi,
jakie parametry powinny spetniac przyciski
do czasowego otwarcia drzwi na drogi
ewakuacyjne.

C. | Niezwykle wazne jest dobranie

wiasciwych urzqdzeh otwierajqcych. Zasady
ksztattowania uchwytéw i klamek oméwiono
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przy drzwiach wejsciowych (patrz: s. 23-24)

@ Réwniez wazne w tej przestrzeni sq
kolory i materiaty wykoAnczeniowe. Sciany
i podtogi majg matowe wykonczenie tak,
aby nie powstawato zjawisko olénienia
czy oSlepienia Swiattem sztucznym

i naturalnym (zatqcznik nr 1 do MDS
- rysunek nr 28 i 29).

@ Pomiedzy elementami wyposazenia
a ttem zapewniony jest kontrast
kolorystyczny o wartoSci nie mniejszej
niz 50% wartosci LRV.

STANDARD DOSTEPNO§CI KOMUNIKACJI PIONOWEJ

0 Trwata dostepnos¢ komunikacji pionowej
zapewniona jest na poziomie parteru lub
innej dostepnej dla wszystkich kondygnaciji
do: wybranych sal lekcyjnych i innych
pomieszczeh, w tym minimum jednej toalety
przeznaczonej dla OzN. Dostepnos¢ do
pozostatych kondygnacji jest zapewniona
poprzez zainstalowanie urzqdzenia/urzqdzen,
np. schodotazu, umozliwiajgcego dostep do
wszystkich kondygnacii.

Q Dopuszczalne jest stosowanie innych
urzqgdzeh do pokonywania réznic poziomow
wysokosci niz dzwigi osobowe. Dopuszcza
sie zastosowanie podnosnikéw pionowych

i przyschodowych, jednak te ostatnie

nie sq zalecane z powodu ich matej
funkcjonalnosci.

W tabeli ponizej wskazano wady i zalety
poszczegdblnych urzqdzen.
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WADY

ZALETY

» Duze urzqdzenie nie wszedzie
mozna je zamontowaé

» Czasami wymaga budowy
fundamentu

» Najkorzystniejsze i najbardziej
funkcjonalne - z punktu
widzenia uzytkownikow

» Umozliwia samodzielne
korzystanie z urzqdzenia

» Ograniczona funkcjonalnosé

» KoniecznoS¢ trzymania
przycisku podczas jazdy

» Przewaznie brak kabiny

» Mozliwe podnoszenie od kilku
centymetrow do kilku metrow

» Nie wymaga budowy
fundamentu w przypadku
pokonywania réznic
wysokosci do 1 m

» Nizszy koszt niz budowa windy

» Czesto wymaga wsparcia
w obstudze

» Przy roztozeniu urzqdzenie
zaweza szeroko$¢ ciqgu
komunikacyjnego i moze
zagrazac¢ innym uzytkownikom

» Zaweza szerokoSE schodow,
wiec ze wzgleddw na przepisy
P-poz, nie zawsze Moznad
montowacé to urzqdzenie

» Duza awaryjnos¢, w przypadku
narazenia na dziatanie
warunkéw atmosferycznych

» Brak mozliwosci transportu
osoby na wozku wraz
z opiekunem

» Niski koszt zakupu i montazu

» Niezalezny system konstrukcji.
Mozna montowacé przy réznych
typach schoddéw

» Zajmuje mato miejsca
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e W przypadku schoddw, forma, wymiary
i zastosowane materiaty uwzgledniajq
odpowiednie ich dostosowanie
do potrzeb uczniéw z réznymi
niepetnosprawnosciami:

A.

Schody sq proste, bez zwiséw i podciec€,

ewentualnie Sciete pod kqgtem min. 600.
Istotne jest, aby nie byty one azurowe

lub transparentne, miaty prosty bieg, bez
zabiegbw*t. Wykluczone sq z uzytku wszelkie
schody wachlarzowe.

B. | Przestrzef pod schodami jest
zabezpieczona tak, aby ich konstrukcja nie
zagrazata uzytkownikom. Zalecana wysokos$c,
do ktbrej nalezy zabezpieczy¢ strefe pod
schodami wynosi 210 cm. Strefa pod schodami
moze by¢ zabudowana i stuzy€ np. jako

pomieszczenie gospodarcze. Przestrzen ta moze
by¢ takze ograniczona poprzez sytuowanie
W jej obrebie np. sztalug, rzezb czy siedzisk, ktore
uniemozliwig uzytkownikom wejécie pod schody
(zatqcznik nr1do MDS - rysunek nr 30).

C. | Minimalna szeroko$¢ schoddéw

wynosi 120 cm? (zgodnie z przepisami
przeciwpozarowymi, szeroko$¢ ta zwieksza
sie adekwatnie do iloSci przebywajgcych

w budynku oséb), jednak zalecana min.
szeroko$é schodéw (szczegélnie w klatkach

ewakuacyjnych) wynosi nie mniej niz
160 cm. Wymiar ten umozliwia bowiem
bezpieczng ewakuacje OzN.

D. | Wysoko§¢ pojedynczych stopni,
zgodnie z RMI WTB § 68 ust. 1, waha sie
od15cm do 175 cm.

W budynkach edukacyjnych wysokos¢
stopni miesci sie w przedziale 14-16 cm,
a gtebokos¢ 30-37 cm*e.

E. | Powierzchnia stopni jest antyposlizgowa,
matowa, bez zbednych wzorbw. Istotne

jest natomiast wyrdznienie barwne stopni.
Wymagane jest, aby krawedzie pierwszego

i ostatniego stopnia w biegu schodowym
oznaczone byty pasami o szeroko$ci min.

5 cm na catej ich szerokosci, w kolorze
kontrastujgcym z ich nawierzchnig. Oznaczenie
jest widoczne na stopniu i podstopnicy

(czes¢ pionowa lub skosna stopnia).

F. | Zgodnie z przepisami [RMI WTB § 298.
2.] w budynkach oéwiaty balustrady
majg wysokos¢ 110 cm i przeswit lub
otwory pomiedzy elementami,
nie wiekszymi niz 12 cm.

46 Schody zabiegowe to takie, ktore majq réznq gtebokos¢ na swojej szerokosci. Typem schoddéw

zabiegowych sq tzw. schody wachlarzowe.

4 Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych,

jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie (§ 68, ust. 1).
48 Gtebokos¢ stopni okresla sie wg wzoru 2h+s=60-65 cm.
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G. | Wzdtuz biegu schodowego (potaczone ze sobq, zawiniete
mocowane sq porecze po obu w dét na min. 5 cm lub do éciony).
stronach schodéw, aby umozliwi¢
lewo- i prawostronne uzytkowanie. H. | Forma poreczy umozliwia
Porecz znajduje sie rébwniez na tatwy chwyt dtoniq.
spocznikach posrednich. Porecze
sq przedtuzone na poczqgtku i koncu 0 Zapewnia sie dostepnosci do
biegu 0 30 cm w poziomie oraz stotowki, sal rewalidacyjnych*® oraz
zakohczone w sposdb zapewniajqcy sali gimnastycznej®® lub przestrzeni
bezpieczne ich uzytkowanie przeznaczonej na rehabilitacje.

STANDARD DOSTEPNOSCI SAL LEKCYJNYCH

gdy ponizsze wymagania spetnia

minimum10% sal lekcyjnych, zlokalizowanych

na kondygnacji dostepne;. B. | Przestrzef przy wejsciu do
pomieszczenia oraz w obrebie stref
e Konieczne jest, aby: kluczowych takich jok: tablica, miejsca
zasobbw (np. szafek uczniéw czy
A. | szerokoS¢ drzwi i przejs€ miedzy regatéw z materiatami dydaktycznymi)
meblami nie byta mniejsze niz 90 cm, Czy pracy ucznia niepetnosprawnego

ma wymiar 150 x 150 cm (zatgcznik nr 1
do MDS - rysunek nr 31).

4 Jako minimum wymaga sie aby dostepnos¢ byta zapewniona do pomieszczenia, w ktérym mozliwe jest
zrealizowanie indywidualne wsparcie zgodne ze standardami okre§lonymi w obszarze edukacyjnym.

0 Jezeli dostepnos¢ sali gimnastycznej jest niemozliwa nalezy przewidzie¢ Innq przestrzef do prowadzenia
rehabilitacji oséb z niepethosprawnosciq ruchowq.
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© Natezenie swiatta jest roztozone
jednolicie w catym pomieszczeniu
(dwiatto naturalne i sztuczne).

@ Prawidiowe oswietlenie naturalne w sali
lekcyjnej zapewniq:

A. | odpowiedniej wielkoSci okna

usytuowane na bocznej Scianie lub
dodatkowo w przestrzeni dachu,

B. | rozwiqzania, ktére w przypadku

nadmiernej intensywnosci promieni
stonecznych® w okresie wiosenno-letnim

ograniczq zbyt silne promieniowanie stohca,

zas w czasie zimy i jesieni prawidtowq jego
ilo§¢%2. W tym celu stosuje sie: tzw. ,lekkie
potki”, wysuniecia w elewaciji, zewnetrzne

poziome lub pionowe zaluzje (w zaleznosci
od orientacji okna) albo okna ze szktlem
majqcym powtoki przeciwstoneczne

a takze poprzez takie zagospodarowanie
terenu zewnetrznego, ktore zapewni
zacienienie elewacji (np. sytuowanie drzew
lisciastych)s: (zatqcznik nr 1 do MDS

- rysunek nr 32).

C.

Uzytkownicy majg mozliwosé
samodzielnej regulacji natezenia Swiatta
zewnetrznego, poprzez zastosowanie
rolet lub Zaluzji, aby dostosowaé warunki
oSwietleniowe do prowadzonych zajec
(np. catkowite ograniczenie $wiatta
naturalnego podczas wyswietlania

54
projektora) i potrzeb uczniéw -

Q Przy organizacji przestrzeni wewnetrznej
sal uwzglednia sie mozliwos¢
samodzielnego otwarcia drzwi przez
osobe na wozku. Szczegblnie w starych

istniejgcych obiektach, gdzie drzwi
otwierajq sie do sali, nalezy meble
ustawia€ nie mniej niz 60 cm od strony
klamki lub zainstalowa¢ odpowiedni

® Przy owietleniu naturalnym pojawia sie czesto problem zwigzany z nadmiernq intensywnosciq
promieni stonecznych, ktdére mogq oslepiac uzytkownikéw siedzgcych najblizej okien i utrudni€ im

prawidtowe funkcjonowanie.
%2 N. Ratajczak-Szponik, Dz. cyt., 152.

% Designing Quality Learning Spaces: Lighting, Ministry of Education, Nowa Zelandia 2007, s. 13-14,
https://www.education.govt.nz, Dostep: Marzec 2016 r.
% Teaching and learning environment to support students with special education needs or

disabilities,

https://www.educqtion.govt.nz, Dostep: Marzec 2016 r.
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mechanizm otwierajqcy (zatgcznik nr 1
do MDS - rysunek nr 33). Do rozwazenia
jest rowniez zmiana otwierania sie drzwi
na strone korytarza, co zgodne jest

z obowiqzujgcymi przepisami p-poz.

e W sali zapewnione sq minimalne
powierzchnie uzytkowe dla oséb
przebywajgcych w pomieszczeniu. Wazne
jest zapewnienie dzieciom mozliwosci
realizacji zadan poprzez: dostep do
stanowiska pracy i poszczegdlnych
elementébw w pomieszczeniu.
Powierzchnia na jednego ucznia jest nie
mniejsza niz 2 mkws: (powinno dqzyé¢ sie
do 2,5 mkw).

@ Wiqczniki $wiatta zlokalizowane sq na

wysokos§ci 80-110 cm nad poziomem
posadzki, za§ gniazda na wysokosci

40 cm. Dopuszcza sie montaz gniazd

na innej wysokosci, gdy wymaga tego
podtgczenie dodatkowego wyposazenia
np. wyposazenia multimedialnego.

© Na scianach i posadzce ogranicza

sie liczbe intensywnych barw na rzecz
jasnych kolorow: bieli, bezu, zieleni

i niebieskiego. Nie nalezy stosowac

zbyt intensywnych wzoréw na duzych
powierzchniachss. Zbyt intensywne kolory
pobudzajq dzieci nadpobudliwe, z ADHD
czy ze spektrum autyzmu.

STANDARD DOSTEPNOSCI SAL SPORTOWYCH

0 W przypadku, gdy na sali gimnastyczne;j
nie ma mozliwosci zorganizowania
przestrzeni do bezpiecznego uprawiania
sportu przez OzN z rdwiesnikami lub jest
utrudniony dostep do sali, w budynku
szkoty zapewniona jest przestrzeh do
realizacji zaje¢ z wychowania fizycznego
lub prowadzenia np. rehabilitacii
w ramach zajec.

Q Posadzki w salach sportowych majq
powierzchnie matowe, antyposlizgowe.

@ Pomieszczenia oswietlone sq

rownomiernie Swiattem naturalnym

i sztucznym. Istotne jest, aby w oknach
znalazty sie np. rolety, przestony
zewnetrzne, szyby antyrefleksyjne lub
inne rozwigzania ograniczajqce dostep
promieni $wiatta do pomieszczenia

(w celu ograniczenia oélepienia
Swiattem dziennym, a takze przegrzania
w upalne dni).

% Dopuszcza sie zmniejszenie powierzchni do 1,5 mkw na jednego ucznia pod warunkiem, ze w klasie

nie ma dziecka z niepetnosprawnosciq kohczyn dolnych.

® N. Ratajczak-Szponik, Dz. cyt., s. 298.
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o Sale sportowe sq dostepne dla ucznidw
z ograniczeniami fizycznymi.

© Dojscie do sal ma szerokosé nie mniejszq
niz 180 cm (zalecane 200 cm)#, a drzwi
wejéciowe sq nie wezsze niz 90 cm.

@ Przy salach znajdujq sie pomieszczenia
zespotu szatniowo-sanitarnego, dostepne
dla OzN ruchowymi. Na poziomie
podstawowym MDS zalecane jest,

aby wsrdéd pomieszczef sanitarnych
znalazta sie co najmniej jedna
dostosowana toaleta z prysznicem.

STANDARD DOSTEPNOSCI SAL REWALIDACYJNYCH

0 W szkole znajduje sie pomieszczenie
dla psychologa i pedagoga, gabinet
dla logopedy. Dopuszcza sie, aby
wsparcie psychologiczne, pedagogiczne
i logopedyczne odbywato sie w jednym
pomieszczeniu.

© Pomieszczenia rewalidacyjne sq
dobrze oSwietlone Swiattem naturalnym
i sztucznym.

© W wiekszosci pomieszczen
rewalidacyjnych istotne jest zapewnienie
dostepu do Swiatta naturalnego

(nie dotyczy np. sal doswiadczania
swiata, pracowni tyfloakustycznych).

W pomieszczeniach tych, w oknach
umieszczone sqg rolety umozliwiajgce
regulacje dostepu Swiatta, w tym
zapewniajqce catkowite zaciemnienie

pomieszczenia.

° Miedzy ptaszczyznq pionowq a poziomqg
zachowany jest wtasciwy kontrast

(min. 50 LRV). Wyposazenie réwniez
wyrdznia sie na tle otoczenia.

Q W pomieszczeniach rewalidacyjnych
przej$cia miedzy meblami majg
szeroko$¢ nie mniejszq niz 90 cm,

a w miejscach strategicznych — przestrzen
manewrowa o wymiarze 150x150 cm.
Dodatkowo w pomieszczeniach typu sala
doswiadczania Swiata, sala rehabilitacyjna,
sala integracji sensorycznej, tuz przy
drzwiach znajduje sie wolna przestrzen

np. do zdjecia butéw i odziezy wierzchniej
czy przeniesienia dziecka z wbzka
inwalidzkiego.

7 Dopuszcza sie miejscowe przewezania zgodnie z zasadq opisang na stronie 48.
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G W przestrzeni szkoty znajduje sie i antyposlizgowq powierzchnie (w salach
przestrzen lub sala do prowadzenia rehabilitacyjnych i do integraciji sensorycznej
rehabilitacji i/lub terapii sensoryczne;j. wazne jest, aby podtoga byta wykonana

z miekkich iflub naturalnych materiatéw

€ W szkotach specjalnych znajduije sie (np. z drewna, wyktadzina PCV-sportowa).
sala doswiadczania Swiata. Ich powierzchnia jest tatwa w utrzymaniu

czystoSci.

Q Posadzki i Sciany majg matowq

STANDARD DOSTEPNOSCI STOLOWKI SZKOLNEJ

0 W pomieszczeniu posadzki sq O Lada w miejscu wydawania positku
antyposlizgowe, rowne, bez uszkodzen. obnizona jest do 90 cm, na szerokosci
Miedzy ptaszczyzng pionowq nie mniejszej niz 90 cm.

a poziomom zapewniony jest kontrast
barwny na poziomie 50% LRV (zatqgcznik
nr1do MDS - rysunek nr 17-18).

© W pomieszczeniu, przejscia miedzy A. | szeroko§¢ dojscia do pomieszczenia
stotami, sq nie wezsze niz 90 cm, jest nie wezsza niz 160 cm.
a w miejscach strategicznych takich
jak drzwi czy strefa odbioru positku, B. | na drodze dojscia ma barier
zapewniona jest powierzchnia ograniczajqcych dostep do pomieszczenia
manewrowa 150x150 cm. (trasa wolna od przeszkéd).

Q Pomieszczenie jest wyraznie oznakowane, Q Kolorystyka mebli kontrastuje z barwq
a dojscie do niego zapewnione ptaszczyzn pionowych i poziomych
wszystkim uzytkownikom: (zatgcznik nr 1 do MDS - rysunek nr 34).
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STANDARD DOSTEPNOSCI SWIETLICY SZKOLNEJ

o W pomieszczeniu posadzki sq
antyposlizgowe, rowne, bez uszkodzen.
Miedzy ptaszczyzng pionowq a poziomq
zapewniony jest kontrast barwny na
poziomie 50% LRV (zatgcznik nr1do MDS
- rysunek nr 17-18).

© Oswietlenie naturalne i sztuczne jest
rozmieszczone rbwnomiernie

(nie ma miejsc ciemniejszych i jasniejszych).

W oknach zamontowane sq rolety
lub zaluzje umozliwiajgce ograniczenie
dostepu promieni stonecznych.

@ Pomieszczenie jest wyraznie oznakowane,

a dojscie do niego zapewniono wszystkim
uzytkownikom:

A. | szeroko$¢ dojscia do pomieszczenia

jest nie wezsza niz 160 cm,

B. | na drodze dojscia nie ma barier

ograniczajqcych dostep do pomieszczenia
(trasa wolna od przeszkéd).

ZALECANE

o Miedzy meblami zapewnione sq przejscia
nie wezsze niz 90 cm, a w miejscach
strategicznych — powierzchnia manewrowa
150x150 cm.

STANDARD DOSTEPNOSCI BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

G W pomieszczeniu posadzki sq
antyposlizgowe, rowne, bez uszkodzen.
Miedzy ptaszczyzng pionowq a pozioma,
zapewniony jest kontrast barwny na
poziomie 50% LRV (zatgcznik nr1do MDS
- rysunek nr 17-18).

@ Oswietlenie naturalne i sztuczne
rozmieszczone jest rownomiernie (nie ma

miejsc ciemniejszych i jasniejszych).
W oknach zamontowane sq rolety

lub zaluzje umozliwiajgce ograniczenie
dostepu promieni stonecznych.

9 Na poziomie podstawowym
nie jest wymagany dostep
do regatéw z ksigzkami dla OzN.
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o Pomieszczenie jest wyraznie oznakowane, ograniczajqcych dostep do pomieszczenia
a dojscie do niego zapewnione jest (trasa wolna od przeszkéd).
wszystkim uzytkownikom:

e PrzejScia miedzy meblami sq nie

A. | szeroko$¢ dojscia do pomieszczenia wezsze niz 90 cm, a w miejscach
jest nie wezsza niz 160 cm, strategicznych, takich jak drzwi lub biurko
bibliotekarki/bibliotekarza — powierzchnia
B. | na drodze dojscia nie ma barier manewrowa ma wymiary 150x150 cm.

STANDARD DOSTEPNOSCI POMIESZCZEN SANITARNYCH

0 Na poziomie podstawowym, dostepnosci przystosowana miska ustepowa
w budynku szkoty zapewniono minimum i umywalka. Przy urzqdzeniach tych
jednq toalete dostosowanq dla OzN, znajdujq sie uchwyty. [RMI WTB, § 86..

a na dojéciu do tego pomieszczenia,

zapewniono trase wolnq od przeszkod. ZALECANE
Jezeli jednak w budynku bedqg

przeprowadzone prace budowlane,

podlegajqce pozwoleniu na budowe, A. | Miski sedesowe sq wiszgce i majg
konieczne bedzie zapewnienie dtugos¢ 70 cm, zas umywalki 50-70 cm
przynajmniej jednej toalety dostepnej na szerokosci i 40-60 cm gtebokosci. Przy
kazdej kondygnacii. urzqdzeniach tych znajdujq sie uchwyty.

(zatqgcznik nr 1 do MDS - rysunek nr 35).

© Drzwi wejsciowe do toalety nie majq

progow, a ich szerokoS€ wynosi nie mniej B. | Miska sedesowa zlokalizowana
niz 90 cm. jest na wysokosci 46-48 cm (gérna
krawedz urzqdzenia). Minimum z jednej jej
e W pomieszczeniu znajduje sie strony zachowana jest tzw. powierzchnia
co najmniej jedna odpowiednio aktywnosci®® o wymiarze nie mniejszym

%8 powierzchnia aktywnosci jest to powierzchnia potrzebna do wykonania przez osobe siedzqcq na
wozku inwalidzkim czynnoéci w obrebie jakis urzqdzen. Np. powierzchnia potrzebna do wykonania
przesiadu z wozka inwalidzkiego na miske sedesowq. Jej minimalny wymiar wynosi 90x120 cm.
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niz 90x120 cm. Oznacza to, ze odlegto$¢ do
najblizszej przeszkody od bocznej krawedzi
urzqdzenia powinna by€ nie mniejsza niz

90 cm. Jezeli miska sedesowa usytuowana
jest z jednej strony blisko Sciany, to wéwczas
jej odlegtosé (liczona do osi urzqdzenia)
wynosi min. 45 cm (zatqcznik nr 1 do MDS
- rysunek nr 36).

C. | Umywalka umieszczona jest na

wysokoséci 80-85 cm nad posadzkq (gérna
krawed? urzqdzenia), a pod niq zachowane
jest minimum 67 cm wolnej przestrzeni.

@ Na poziomie podstawowym MDS
dopuszcza sie korzystanie z toalety dla
OzN przez mtodsze dzieci, ale wéwczas
wymagane jest zorganizowanie pomocy
asystenckiej i/lub zapewnienia podnézka,
aby dzieci niskiego wzrostu mogty
skorzystac z toalety.

© W pomieszczeniu zainstalowane sq
uchwyty utatwiajqce korzystanie
z urzqdzen higieniczno-sanitarnych
OzN. Przy umywalce wskazane jest
umieszczanie uchwytéw ruchomych bqdz
statych o diugosci 50-70 cm, a wysokos¢
ich mocowania jest zbiezna z poziomem
gornej krawedzi umywalki (80-85 cm).
Przy misce sedesowej rowniez mocowane
sq dwa uchwyty, przy czym od strony
~powierzchni aktywnosci” jest on poziomy
i sktadany, za$ od strony Sciany - staty
(poziomy lub w ksztatcie litery L),
mocowany do ptaszczyzny pionowe;.
W przypadku, gdy z obu stron miski

przewidziano powierzchnie aktywnosci
(rozwigzanie sugerowane, jako zgodne

z ideq projektowania uniwersalnego),
wowczas przy urzqdzeniu mocuje sie dwa
poziome uchwyty sktadane. Wymagana
dtugosc¢ tych elementdw to: 80-85 cm
dla uchwytdéw sktadanych i min. 60 cm
dla statych, przy czym wazne jest, aby
uchwyty wystawaty poza krawedz miski
sedesowej 0 15 cm. Uchwyty przy misce
sedesowej umieszczone sq 28 cm ponad
gornq krawedziq miski sedesowej tj. 74-76
cm nad posadzkq (zaiqcznik nr1do
MDS - rysunek nr 35).

e Wszystkie urzqdzenia typu dozownik
mydta, suszarka czy podajnik recznikdw
papierowych, mocowane sq na
wysokosci od 80 do 110 cm.

€@ Lustro przy umywalce umieszczone
jest na wysokosci 90-100 cm
(dolna krawed? lustra).

Q Zrédta $wiatta roztozone sq rownomiernie
w catej przestrzeni. Jest to szczegdlnie
wazne w sanitariatach z przedsionkami,
w ktérych moze dochodzi€¢ do réznic
W natezeniu o$wietlenia. Wartosé
natezenia Swiatta okreslona jest
w obszarze technicznym.

e Istotnym elementem funkcjonalnosci
i dostepnosci pomieszczen sanitarnych
sq posadzki, ktére sq antyposlizgowe
i majq powierzchnie matowaq.
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@ W przypadku dodatkowego jedno specjalne pomieszczenie
pomieszczenia sanitarnego dla dzieci higieniczne, tzw. changing places,
mtodszych wysoko$§ci mocowania wyposazone jest, oprocz miski ustepowe;,
umywalek i toalet sq zgodne migdzy innym w lezanke, prysznic
z wymaganiami opisanymi w MDS i umywalke®®. Liczba pomieszczeh
na poziomie Srednim. higienicznych powinna by¢

dostosowana do liczby ucznidw
Q W szkotach specjalnym przynajmniej i typu ich niepetnosprawnosci.

@ Przed wejsciem do toalety oraz wewnqtrz pomieszczeh sanitarnych i urzqdzen

pomieszczenia zapewniono powierzchnie (dozowniki, sedesy, umywalki) wspiera
manewrowqg o wymidrze co najmniej osoby stabowidzqce - zachowane sq
150 x 150 cm. [RMI WTB §86] odpowiednie kontrasty barwne np.

pomiedzy umywalkq i kolorem Sciany,
@ Kolorystyka wykohczenia wnetrz na ktérej jest umieszczona.

% Specjalne pomieszczenia sanitarne powinno by¢ wymagane w szkotach specjalnych juz
na poziomie podstawowym.
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POZIOM PODSTAWOWY

4.2 | OBSZAR TECHNICZNY

STANDARD DOSTEPNOSCI WYPOSAZENIA SAL LEKCYJNYCH

0 Standard nalezy uzna¢ za osiqgniety, do warunkdéw antropometrycznych ucznia.
gdy ponizsze wymagania spetnia minimum Krzesta i stoty dopasowane sq do wzrostu
10% sal lekcyjnych, zlokalizowanych na ucznidw, spetniajq parametry opisane
kondygnacji dostepne;. w obowiqgzujgcej aktualnie normie PN-EN

1729-1. Meble, krzesta i stoty dla instytuciji
9 Miejsce nauki dostosowane jest edukacyjnych.
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Czeéé: Wymiary funkcjonalne (aktualna
wersja normy: PN-EN 1729-1:2016-02 )¢°.

e Minimum jedno stanowisko pracy to
krzesto z regulacjg wysokosci oraz stot
posiadajqgcy mozliwos¢ regulacii wysokoSci
blatu oraz kqta jego nachylenia.

Blat posiada szeroko$¢ minimum

75 cm i gteboko$¢ minimum 50 cm.

Nie powinien by¢ koloru biatego (brak
kontrastu z biatq kartkq), ani wykonany

z materiatdéw btyszczqcych (odbijqjqcych
$wiatto). Lokalizacja stanowiska pozwala
na zapewnienie niezbednej przestrzeni
manewrowe;.

o Sala wyposazona jest w meble
stuzgce do przechowywania pomocy
dydaktycznych. Zapewnione jest miejsce
do przechowywania specjalistycznego
sprzetu wspomagajgcego oraz Srodkow
nietrwatych, niezbednych do realizacji
procesu dydaktycznego, uwzgledniajgcego
potrzebe zastosowania zréznicowanych
form i rozwigzanh. Szafki, potki i inne
miejsca przechowywania (np. na pomoce
dydaktyczne), sq takze umieszczone na
poziomie od 40 do 110 cm nad poziomem
posadzki, aby zapewni¢ dostep do nich

wszystkim uzytkownikom. Na potrzeby
modelu zatozono, ze minimum 20% mebli
zlokalizowanych w Sali, zaprojektowanych
jest zgodnie z wyzej wymienionymi
kryteriami, tzn. okreslony procent
(minimalny) pétek, szafek znajduje sie
na wysokosci od 40 do 110 cm.

Q Wyktadziny - jezeli wystepujq — sq trwale
przymocowane do podtoza i charakteryzujq
sie niskg wysokosciq wtosa i stonowanq
kolorystykaq.

e Zapewniona jest dostepno$¢ wyposazenia
adekwatnego do potrzeb oraz Srodkéw
nietrwatych, stuzgcych do realizaciji
procesu dydaktycznego, zaktadajgcego
zastosowanie zréznicowanych rozwigzan
wspierajgcych specjalne potrzeby
edukacyjne ucznidw, np.:

A. | lampke umozliwiajgcq punktowe

doswietlenie miejsca pracy, pomoce
optyczne i nieoptyczne (np. lupy, lunety,
powigkszalnik),

B. | uniwersalne pomoce dydaktyczne oraz

rozwigzania zapewniajgce dostosowanie formy
i treSci przekazywanych w czasie procesu
dydaktycznego®

50 https://pssekrakow.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=1476:zasady-doboru-
stanowiska-pracy-ucznia&catid=83&Itemid=212, Dostep: 22.03.2020 .

& Zgodnie z minimum okreslonym w Zatgczniku nr 2. Standardy dostepnosci dla polityki spdjnosci
2014-2020 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady robwnosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sbb z niepetnosprawnosciami oraz zasady robwnosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, Standard edukacyjny, s. 27.
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w tym, m.in.: narzedzia wsparcia wizualnego, (np. tablice obrazkowe, narzedzia AAC).
komunikacji wspomagajqcej i alternatywnej

STANDARD DOSTEPNOSCI CIAGOW KOMUNIKACYJNYCH

0 Na terenie catego budynku stosowane kontrastowy (np. granatowq lub czarng
sq rozwiqzania o charakterze czcionkq na biatym tle), czcionkq
informacyjnym, pozwalajgce uczniom bezszeryfowq, odpowiednio duzq
odnalez€ sie w przestrzeni szkolne;j. (co najmniej rozmiar 36).

Oznaczenia dostosowane sq m.in.

do potrzeb oséb stabowidzgcych, 0 Oznaczenia wizualne zgodne sq

majqcych problem z koncentracjq lub z przyjetym w szkole systemem ACC.

potrzebujqcych spdjnych i czytelnych

informacii. @ Oznaczenia umieszczone sq na §cianach
po stronie klamki lub bezposrednio na

e Numeracja i opisy pomieszczen drzwiach na wysokosci minimum 120
(nie dotyczy pomieszczen technicznych) cm (dét tabliczki) i maksymalnie 160 cm
sq czytelne zarébwno wzrokowo, jak (géra tabliczki), w odlegtosci 5-10 cm od
i dotykowo (np. za pomocq druku oécieznicy drzwi (pomiar od krawedzi
wypuktego iflub w alfabecie Braille'a). oScieznicy do blizej potozonej krawedzi
Oznaczenia sq pisane w sposob tabliczki)®2.

STANDARD DOSTEPNOSCI POMIESZCZEN SWIETLICOWYCH

G Swietlica szkolna posiada wyznaczone 9 Swietlica zlokalizowana jest na
strefy, w tym przestrzen dedykowanq, dostepnym poziomie.
gdzie mozna prowadzi¢ zajecia
wymagajqce ciszy oraz zapewniajgce 9 W Swietlicy zapewnione jest miejsce
cisze do indywidualnej aktywnosci do pracy, dostosowane do warunkdw
uczniéw. antropometrycznych ucznia. Krzesta

i stoty dopasowane do wzrostu ucznidw,

62 Zgodnie z minimum okreslonym w Zatqczniku nr 2. Standardy dostepnosci dla polityki spojnosci
2014-2020 do Wytycznych w zakresie realizacji zasady rébwnosci szans i niedyskryminaciji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn

w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, Standard edukacyjny, s.21.
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spetniajgce parametry opisane
w obowiqzujgcej aktualnie normie
PN-EN 1729-1.

o Minimum jedno stanowisko pracy, to
krzesto z regulacjg wysokosci oraz
stot posiadajqcy mozliwos¢ regulacii
wysokosci blatu oraz kqgta jego
nachylenia. Blat ma szeroko§¢ minimum
75 cm i gteboko$¢ minimum 50 cm.
Nie powinien by¢ koloru biatego (brak
kontrastu z biatq kartkq), ani wykonany
z materiatdéw btyszczqcych (odbijqjqcych
$wiatto). Lokalizacja stanowiska pozwala
na zapewnienie niezbednej przestrzeni
manewrowe;.

e Pomieszczenie wyposazone jest w meble
stuzqce do przechowywania pomocy
dydaktycznych. Zapewnione jest miejsce
do przechowywania specjalistycznego
sprzetu wspomagajgcego. Szafki, potki
i inne miejsca przechowywania (np.
pomocy dydaktycznych), sq takze
umieszczone na poziomie od 40 do 110 cm
nad poziomem posadzki, aby zapewni¢ do
nich dostep wszystkim uzytkownikom. Na
potrzeby modelu zatozono, ze minimum
20% mebili zlokalizowanych w Swietlicy
zaprojektowanych jest zgodnie z wyzej
wymienionymi kryteriami, tzn. okre$lony

procent (minimalny) potek, szafek znajduje
sie na wysokosci od 40 do 110 cm.

@ Wyktadziny — jezeli wystepujq — trwale
przymocowane do podtoza. Ponadto
charakteryzujq sie niskg wysokosciq
wiosa i stonowanq kolorystykaq.

ﬂ W Swietlicy zapewniona jest dostepnos¢
wyposazenia adekwatnego do potrzeb
oraz Srodkoéw nietrwatych stuzqcych
do zapewnienia opieki, zaktadajgc
zastosowanie zrbéznicowanych rozwigzah
wspierajgcych specjalne potrzeby
uczniéw, np.:

A. | pomoce optyczne i nieoptyczne
(np. lupy, lunety, powiekszalnik),

B. | uniwersalne pomoce dydaktyczne oraz

rozwiqzania zapewniajgce dostosowanie
formy i treSci przekazywanych w czasie
procesu dydaktycznego® - w tym, m.in.:
narzedzia wsparcia wizualnego, komunikacji
wspomagaijqcej i alternatywnej (np. tablice
obrazkowe, narzedzia AAC).

Q Standard nalezy uzna¢ osiqgniety,
jezeli przynajmniej jedno pomieszczenie
Swietlicowe spetnia powyzsze
kryteria.

&3 Zgodnie z minimum okredlonym w Zatqczniku nr 2.Standardy dostepnosci dla polityki spdjnosci
2014-2020 do Wytycznych w zakresie realizaciji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, Standard edukacyjny str.27.
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STANDARD DOSTEPNOSCI STOLOWKI SZKOLNEJ

0 W przypadku zlokalizowania stotowki 9 Minimum jedno stanowisko, to krzesto
na poziomie niedostepnym, zapewnione z regulacjq wysokosci oraz stot posiadajgcy
sq rozwiqzania organizacyjne, mozliwo§¢ regulacii wysokosci blatu. Blat
umozliwiajgce korzystanie ma szeroko$€ minimum 75 cm i gtebokos¢
z Swiadczonych w stotdwce ustug. minimum 50 cm. Nie powinien by¢

koloru biatego, ani wykonany z materiatéw

Q W stotébwce zapewnione i dostosowane btyszczqgcych (odbijajgcych éwiatto).

do warunkdédw antropometrycznych Lokalizacja stanowiska pozwala na
ucznidéw, sq miejsca spozywania positkow. zapewnienie niezbednej przestrzeni
Krzesta i stoty dopasowane do wzrostu manewrowe;.

ucznidw, spetniajqg parametry opisane

w obowiqzujgcej aktualnie normie PN-EN 0 Standard nalezy uzna¢ za osiqggniety,
1729-1. jezeli przynajmniej jedno pomieszczenie

spetnia powyzsze kryteria.

STANDARD DOSTEPNOSCI BIBLIOTEKI SZKOLNEJ

0 W przypadku zlokalizowania biblioteki na spetnia nastepujgce kryteria
poziomie niedostepnym, zapewnione sq (kryteria minimum):
rozwiqzania organizacyjne umozliwiajgce
korzystanie z zasobdw bibliotecznych. A. | stanowisko (np. blat, lada, czesé
biurka) ma diugo$é minimum 90 cm,
e Stanowisko pracy (miejsce na wysokosci od 65 do 80 cm, wysuniete
wypozyczania wolumendw ze zbioru minimum 30 cm w kierunku, z ktérego
bibliotecznego) nauczyciela biblioteki podchodzq uczniowie®

64 Zgodnie z minimum okre$lonym w Zatgczniku nr 2.Standardy dostepnosci dia polityki spéjnosci
2014-2020 do Wytycznych w zakresie realizaciji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, Standard edukacyjny, s. 27.

65 Zgodnie z minimum okre$lonym w Zatgcznik nr 2.Standardy dostepnosci dla polityki spéjnosci
2014-2020 do Wytycznych w zakresie realizaciji zasady rownosci szans i niedyskryminacji, w tym
dostepnosci dla osdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady rownosci szans kobiet i mezczyzn
w ramach funduszy unijnych na lata 2014-2020, Standard edukacyjny.
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B. | przed miejscem pracy, zapewnionad
jest tez przestrzeh manewrowa.

e Minimum jedno stanowisko pracy to
krzesto z regulacjq wysokosci oraz
stot posiadajgcy mozliwos¢ regulacii
wysokosci blatu oraz kqta jego
nachylenia. Blat ma szeroko§¢€ minimum
75 cm i gteboko$§¢ minimum 50 cm.
Nie powinien by¢ koloru biatego (brak
kontrastu z biatq kartkq), ani wykonany
z materiatdbw btyszczgcych (odbijqjqcych
$wiatto). Lokalizacja stanowiska pozwala

na zapewnienie niezbednej przestrzeni
manewrowe;.

@ stanowiska posiadajg
oSwietlenie punktowe.

e Lektury szkolne oraz wybrane ksigzki,
dostepne sq takze w formacie e-booka/
audiobooka.

@ standard nalezy uznaé za osiqgniety,
jezeli przynajmniej jedno pomieszczenie
spetnia powyzsze kryteria.

STANDARD DOSTEPNOSCI GABINETU PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ

€@ W przypadku lokalizacji gabinetu na
niedostepnej kondygnaciji, funkcjonujq
rozwigzania organizacyjne okreslajgce
racjonalne dostosowania lub dostep
alternatywny.

e W gabinecie, poza wymaganym
wyposazaniem, uwzglednia sie:

A. | kozetke z regulowang wysokosciq,

B. | meble, m.in. krzesto z regulacjq

wysokosci oraz stét posiadajgcy mozliwose
regulacji wysokosci blatu oraz kqta jego
nachylenia. Blat ma szeroko§€ minimum 75

cm i gteboko$¢ minimum 50 cm.

Nie powinien by¢ koloru biatego, ani
wykonany z materiatdw btyszczqcych
(odbijajgcych swiatto),

C. | dostepnos¢ pomocy do komunikacji
wspomagajqcej i alternatywnej (ACC),

D. | telefon stuzgcy do kontaktdéw personelu
z rodzicamifopiekunami prawnymi uczniéw.

9 Standard nalezy uzna¢ za osiggniety,
jezeli przynajmniej jedno pomieszczenie
spetnia powyzsze kryteria.
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STANDARD DOSTEPNOSCI GABINETOW SPECJALISTYCZNYCH

€@ W szkole zapewniona jest przestrzen dydaktycznych) sq umieszczone

do prowadzenia wsparcia w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;,
prowadzenia zaje¢ rewalidacyjnych oraz
innych zajec¢, organizowanych ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe

i edukacyjne ucznia, wyposazona

w stanowiska dostosowane do pracy
indywidualnej z uczniem

oraz do pracy w matej grupie.

© W pomieszczeniu minimum jedno

stanowisko dla ucznia to: krzesto

z regulacjg wysokosci oraz stot
posiadajgcy mozliwos¢ regulacii
wysokosci blatu oraz kqta jego
nachylenia. Blat jest szeroko§ci minimum
75 cm i gtebokosci minimum 50 cm.

Nie powinien by¢ koloru biatego (brak
kontrastu z biatq kartkq), ani wykonany

z materiatéw btyszczgcych (odbijajgcych
wiatto). Lokalizacja stanowiska pozwala
na zapewnienie niezbednej przestrzeni
manewrowej. Zapewnione jest
oSwietlenie punktowe.

© W pomieszczeniu znajdujq sie meble

stuzgce do przechowywania pomocy
dydaktycznych z zamykanymi szafkami
lub szufladami (dostepne dla osoby
prowadzqcej zajecia). Zapewnione

jest miejsce do przechowywania
specjalistycznego sprzetu
wspomagaijgcego. Szafki, potki i inne
miejsca przechowywania (np. pomocy

na poziomie od 40 do 110 cm nad
poziomem posadzki, aby zapewnié

do nich dostep wszystkim uzytkownikom.
Na potrzeby modelu zatozono,

ze minimum 20% mebli zlokalizowanych
w Sali, zaprojektowanych jest zgodnie

z wyzej wymienionymi kryteriami, tzn.
okreslony (minimalny) procent pétek,
szafek znajduje sie na wysokosci

od 40 do 110 cm.

Wyznaczona jest przestrzen ,wolna’, do
pracy z uczniem w pozycji innej

niz praca przy biurku, czyli miejsce

do pracy na poziomie podtogi
(niezbedne wyposazenie,

np.: wyktadzina dywanowa lub dywan,
materace, poduchy lub pufy).

Kadra ma zapewniony dostep do
wyposazenia pozwalajgcego prowadzi¢
wsparcie wynikajqce ze zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych:

A.

sprzet komputerowy wraz

z oprogromowaniem oraz urzqdzenio

multimedialne, np.: mikrofon, gtosniki,

dyktafon czy peryferyjne: drukarka,
laminarka,

pomoce dydaktyczne do diagnozy

i prowadzenia zaje¢, m.in.: logopedycznych,
psychologicznych, pedagogicznych i innych
wynikajgcych z zdiagnozowanych potrzeb,

57




MODEL DOSTEPNEJ SZKOtY | OBSZAR TECHNICZNY

C. | baterie testowe (stondoryzowone
narzedzia diagnostyczne, narzedzia
pozwalajgce przeprowadzi€ testy

przesiewowe), m.in.: do diagnozy
logopedycznej, umiejetnosci szkolnych,
rozwoju poznawczego i oceny umiejetnosci
spoteczno-emocjonalnych, metod rozwoju
psychomotorycznego,

D. | narzedzia i programy: logopedyczne,
narzedzia i programy do terapii
pedagogicznej i psychologicznej, inne

pozwalajgce na realizacje wsparcia
minimum w aspekcie poznawczym,
sensoryczno-motorycznym, emocjonalno-
spotecznym oraz komunikacyjnym,

E. | Srodki nietrwate, umozliwiajgce

sprawnq realizacje biezgcych zadanh
w odniesieniu do potrzeb oséb

korzystajgcych z pomocy.

e Zaleca sie lokalizacje pomieszczenia na
poziomie dostepnym pod wzgledem
architektonicznym. Na poziomie
podstawowym dopuszczalna jest
lokalizacja pomieszczenia na poziomie
niedostepnym architektonicznie,

z jednoczesnym wskazaniem
racjonalnych rozwigzan oraz dostepu
alternatywnego, umozliwiajgcego

np. korzystanie ze wsparcia w innym
pomieszczeniu, zapewniajgc adekwatng
pomoc w dostepnej dla kazdego
przestrzeni.

o Standard nalezy uzna¢ za osiggniety,
jezeli przynajmniej jedno pomieszczenie
spetnia powyzsze kryteria.

STANDARD DOSTEPNOSCI PRZESTRZENI WYCISZENIA

€@ W szkole wyznaczone jest miejsce
wyciszenia, stuzqce bezpiecznemu
opanowaniu ataku agresiji oraz
uspokojeniu sie — miejsce takie
zorganizowane jest np. w jednym

z gabinetéw lub w innym pomieszczeniu,

w ktérym uczenh pod opiekqg
pracownika bedzie mogt sie wyciszy€
(ha poziomie podstawowym, szkota
nie musi posiada¢ wyodrebnionego

i dedykowanego jedynie wyciszeniu
pomieszczenia).

@ Miejsce wyciszenia wyposazone
jest miedzy innymi. w:

A. | materace, pufy, poduszki, fotel lub
kanape, kotdre obcigzeniowq, namiot/

tipi, stuchawki lub inne rozwiqzania,
pozwalajgce na odizolowanie sie od bodzcow
zewnetrznych, urzqdzenie z funkcjg hustania

lub inne do stymulaciji przedsionkowej czy
sensorycznej, woreczki SOS itp.,

B. | wyktadzine podtogowq, dywan,
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C. | rozwigzania umozliwiajgce
kontrolowanie natezania Swiatta: rolety
w oknach, oSwietlenie punktowe.

e W szkole wyznaczone jest miejsce
wyciszenia (kqciki wyciszenia) minimum
w jednej sali lekcyjnej, dajgce m.in.
mozliwo$¢ odseparowania od bodzcow
zewnetrznych w trakcie zajeé (np.
zastosowanie mebli wykonanych

z materiatdw majgcych wtasciwosci
thumienia dzwiekow).

° Kacik wyciszenia wyposazony jest
w parawan/kotare oraz rozwigzania
umozliwiajgce przyjecie pozycji
alternatywnej do siedzenia przy stole
lekcyjnym oraz m.in. umozliwienie
stymulaciji przedsionkowej czy
sensorycznej.

STANDARD BEZPIECZENSTWA PRZECIWPOZAROWEGO | EWAKUACJI

0 Instrukcja bezpieczenstwa pozarowego
wdrozona w szkole, uwzglednia
specjalne potrzeby wynikajgce
Z niepetnosprawnosci oraz sposéb
reagowania i dziatania.

Q Kadra szkoty zaznajomiona jest
z zagadnieniami dotyczgcymi
bezpieczenstwa i ewakuacji.

Q Szkota posiada oznakowanie drog
i wyjS¢€ przeciwpozarowych.

Q W szkole organizuje sie cyklicznie probng
ewakuacje obiektow, co najmniegj
jeden raz w roku. Nie mozna jednak
zwleka¢ dtuzej niz 3 miesiqce, od dnia
rozpoczecia korzystania z obiektu
przez nowych uzytkownikéw
(np. nowy rok szkolny).
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POZIOM PODSTAWOWY

4.3 OBSZAR EDUKACYJNO-SPOLECZNY

WSPARCIE | REALIZACJA INDYWIDUALNYCH
POTRZEB EDUKACYJNYCH
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STANDARD ROZPOZNAWANIA INDYWIDUALNYCH

POTRZEB EDUKACYJNYCH UCZNIOW

0 Rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb edukacyjnych odbywa sie we
wspotpracy z: rodzicami/opiekunami
prawnymi uczniéw, nauczycielami
i specjalistami w szkole, poradniq
psychologiczno-pedagogiczng, ktéra
wydaje w tym zakresie opinie lub
orzeczenia.

Q Rozpoznanie IPE odbywa sie poprzez:

A. | analize ztozonej przez rodzica/opiekuna

prawnego dokumentaciji (orzeczenie, opinia,
inna dokumentacja udostepnionq przez
rodzica),

B. | obserwacje — we wspotpracy z innymi

nauczycielami i specjalistami, nauczycielem
wspodtorganizujgcym proces ksztatcenia,
pomocq nauczyciela, rodzicami/
opiekunami prawnymi,

C. | opracowanie:

» dla ucznidw z orzeczeniami:
Wielospecijalistycznej Oceny Poziomu
Funkcjonowania Ucznia (WOPFU)

i Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego (IPET), Indywidualnego

Programu Zajeé (IPZ) i okresowe;
oceny funkcjonowania uczestnika zajec
rewalidacyjno-wychowawczych?®®,

» dla ucznidw z opiniami oraz bez
dokumentacji — procedure konsultaciji
szkolnych oraz protokotu konsultaciji
szkolnych,

» dla ucznidw wybitnie zdolnych — Diagnozy
Potencjatu Rozwojowego Uczniéw (DPRU),
Indywidualnego Program Nauki (IPN),
Indywidualnego Toku Nauki (ITN).

9 Zaplanowane dziatania poddawane sq
biezgcemu monitoringowi i cyklicznej
(nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym) ewaluacji pod wzgledem
efektywnos$ci udzielanego wsparcia.
Na podstawie wynikdw monitoringu
i ewaluacji planuje sie dalsze dziatania,
dostosowane do aktualnych potrzeb
ucznia.

Q Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych odbywa sie rowniez w toku
komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem
metod i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

% W przypadku dzieci i mtodziezy posiadajqcej orzeczenie o potrzebnie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, zgodnie z przepisami § 11 rozporzqdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 23
kwietnia 2013 r. w sprawie warunkéw i sposobu organizowania zaje€ rewalidacyjno-wychowawczych
dla dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013 r. poz. 529).
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STANDARD REALIZACJI UKIERUNKOWANEGO WSPARCIA

€@ W pracy dydaktycznej i wychowawczej
uwzglednia sie indywidualne tempo
rozwoju, zainteresowania oraz mocne
strony i mozliwosci psychofizyczne
uczniéw, dostosowujqc dobor
instrumentoéw wsparcia do ich
indywidualnych potrzeb.

e Wszyscy nauczyciele opracowujq
i realizujq programy nauczania (w tym
dobierajg metody i sposoby pracy oraz
Srodki dydaktyczne uwzgledniajgce
indywidualne potrzeby edukacyjne),
stosujqc powszechnie uniwersalne
instrumenty wsparcia (UIW) tak,
aby jak najwieksza grupa uczniéw
(w tym takze uczniéw ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz
niepetnosprawnosciami), mogta korzystaé
z edukaciji i wychowania bez koniecznosci
dostosowan i modyfikacii.

@ Jeieli zastosowanie zasad uniwersalnego
projektowania oraz uniwersalnych
instrumentoéw wsparcia, nie zaspokaja
indywidualnych potrzeb konkretnych
uczniéw, wprowadza sie racjonalne
dostosowania i modyfikacje. Obejmujq
one wymagania, warunki i organizacje
edukaciji z uwzglednieniem potrzeb
i mozliwosci konkretnego ucznia
w odniesieniu do:

A. | otoczenia (sprzet, wyposazenie sali,

oéwietlenie, rozktad zajeé itp.),

B. | metod, form, treéci nauczania,

stosowanych §rodkéw dydaktycznych

oraz sposobu sprawdzania i oceniania
wiedzy (metody, formy sprawdzania, kryteria
oceniania), w tym promocji do klasy/etapu
programowo wyzszego,

C. | organizacji pracy z dzieckiem/uczniem.

Q Uniwersalne instrumenty wsparcia oraz
racjonalne dostosowania i modyfikacje,
wdraza sie w odniesieniu do wszystkich
uczniéw, z uwzglednieniem planowania
odpowiednio w IPET lub na podstawie
opinii i/lub ustalen zawartych w protokole
konsultacji szkolnych. W zakres tych
dziatah wchodzg w szczegdlnosci:

A. | zintegrowane dziatania nauczycieli

i specjalistdw ukierunkowane na realizacje
priorytetowych celéw do pracy z uczniem,

B. | metody pracy dostosowane

do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
(w tym metody z zakresu pedagogiki
specjalnej) i ustalonych celéw
priorytetowych,

C. | dobér podrecznikéw
i materiatéw dydaktycznych (nastepuje
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb

ucznia, w tym dokonuje sie adaptacji
istniejgcych materiatéw if lub tworzy
materiaty autorskie),

62




MODEL DOSTEPNEJ SZKOtY | OBSZAR EDUKACYJNO-SPOLECZNY

D. | tutoring réwiesniczy,

E. | dodatkowe zajecia edukacyjne
i wychowawcze (np. warsztaty) dla catego

zespotu klasowego, zajecia rozwijajgce
umiejetnosci uczenia sie,

F. |zaangazowanie dodatkowo

zatrudnionej kadry: pomocy nauczyciela,
nauczyciela wspoétorganizujgcego,
specjalisty — jezeli wynika to z potrzeb
ucznidw.

e Racjonalne dostosowania i modyfikacje
przygotowywane sq dla konkretnego
ucznia, cho¢ mogq takze stuzy¢
innym osobom. Ich zakres obejmujq
odpowiednio:

A. | doposazenie ucznia w sprzet

specjalistyczny, oprogramowanie, pomoce
dydaktyczne — jezeli wynika to z jego
potrzeb, okreSlonych w IPET lub protokole
konsultaciji szkolnych,

B. | zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne,

socjoterapeutyczne (indywidualne
i grupowe) — na podstawie zapiséw IPET,

c. | dodatkowq nauke jezyka polskiego,
w tym nauke jezyka polskiego jako obcego

- jezeli wynika to z potrzeb ucznibw,

D. | dodatkowe zajecia z okreSlonego
przedmiotu lub przedmiotéw nauczania

(zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze
lub poszerzajqgce wiedze i umiejetnosci

przedmiotowe,) — zgodnie z potrzebam,

E.

specjalistyczne zajecia z pomocy

psychologiczno-pedagogicznej
- na podstawie zapiséw IPET
i protokotéw konsultacji szkolnych,

F.

zwolnienie ucznia z nauki drugiego

jezyka obcego — na podstawie wniosku
rodzicow, w przypadkach okreslonych
przepisami prawa,

G. | realizacja przez dziecko/ucznia catosci
lub czesci zaje€ w mniejszej grupie lub

indywidualnie (w ramach ksztatcenia
specjalnego oraz zindywidualizowanej
sciezki ksztatcenia) — na podstawie
odpowiednio orzeczenia i IPET lub opinii
poradni.

@ Jeieli, pomimo zastosowania
uniwersalnych instrumentéw wsparcia
oraz racjonalnych dostosowanh
i modyfikaciji, potrzeby edukacyjne nie
zostaty zaspokojone, wdraza sie kolejne
instrumenty wsparcia, na podstawie
odpowiednio IPET lub protokotu
konsultaciji szkolnych.

@ Ukierunkowane wsparcie jest realizowane
na podstawie:

A. | Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego (IPET),

B. | Indywidualnego Program
Zaje¢ (IPZ) i okresowej oceny
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funkcjonowania uczestnika zaje€
rewalidacyjno-wychowawczych®’,

C.

dla uczniéw z opiniami oraz bez

dokumentacji — ustalef podjetych w trybie
konsultaciji szkolnych - w protokole
konsultaciji szkolnych,

D.

dla uczniéw wybitnie zdolnych -
Diagnozy Potencjatu Rozwojowego Ucznidw

(DPRU), Indywidualnego Program Nauki
(IPN), Indywidualnego Toku Nauki (ITN).

0 Ukierunkowane wsparcie jest
realizowane w toku komunikacji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

STANDARD ROZPOZNAWANIA INDYWIDUALNYCH POTRZEB EDUKACYJNYCH
UCZNIOW, PROWADZENIA OCENY FUNKCJONALNEJ | KONSULTACJI SZKOLNYCH

0 Rozpoznanie indywidualnych potrzeb
uczniéw odbywa sie poprzez:

A.

analize ztozonej przez rodzica/opiekuna
prawnego dokumentaciji (orzeczenie, opinia,
inna dokumentacja udostepnionq przez
rodzica),

obserwacje — we wspoétpracy z innymi
nauczycielami i specjalistami, nauczycielem
wspodtorganizujgcym proces ksztatcenia,
pomocq nauczyciela, rodzicami/opiekunami
prawnymi,

C.

ocene poziomu funkcjonowania ucznia
(ocene funkcjonalng — OF).

Q Nauczyciele prowadzq zajecia
dydaktyczne z wykorzystaniem
uniwersalnych instrumentéw wsparcia
(UIW) w biezqcej pracy z uczniami.

Q Przy zaobserwowaniu braku postepdw lub
ich nieadekwatnosci, nauczyciel konsultuje
sie ze specjalistg i modyfikuje UIW.

Q Jezeli pomimo modyfikacji UIW, trudnosci
ucznia nadal wystepujq, nauczyciel
whnioskuje o konsultacje szkolne.

A.

Konsultacje szkolne sq organizowane
w przypadku zaobserwowania u ucznia
problemaéw/trudnosci w funkcjonowaniu,
w szczegblnosci funkcjonowaniu:

67 W przypadku dzieci i mtodziezy posiadajgcej orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-
wychowawczych, zgodnie z przepisami § 11 rozporzqdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 23
kwietnia 2013 r. w sprawie warunkdw i sposobu organizowania zaje€ rewalidacyjno-wychowawczych
dla dzieci i mtodziezy z uposledzeniem umystowym w stopniu gtebokim (Dz. U. z 2013 r. poz. 529).
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edukacyjnym, poznawczym, spotecznym,
komunikacyjnym, emocjonalnym, fizycznym,
ktérych nie udato sie przezwyciezy¢ w toku
biezqcej pracy na lekcjach.

Konsultacje polegaja na zespotowe;j

analizie trudnosci ucznia w celu zrozumienia
ich przyczyn (lezqcych po stronie ucznia

lub jego otoczenia). Umozliwiajqg zebranie

i porébwnanie informacji o funkcjonowaniu
ucznia z perspektyw roznych osdb oraz
stanowiq podstawe do zaplanowania strategii
dziatan stuzgcych poprawie funkcjonowania
ucznia, a takze wsparcia w srodowisku.

C. | Osoby biorqgce udziat w konsultacjach
wybierajq jeden lub dwa kluczowe w danym
momencie rozwoju ucznia, obszary
funkcjonowania, ktére zostang wspolnie

uznane za priorytetowe do udzielenia
wsparcia.

D. | Planowane cele oraz dziatania stuzqce
ich realizacji, uwzgledniajq wsparcie

kierowane do ucznia, ale takze nauczycieli,
rowiesnikow, rodzicow.

E. | Konsultacje szkolne sq
realizowane w toku komunikacji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

F. | Procedura konsultacji szkolnych
znajduje sie w zatgczniku nr 4 do Modelu,
wzér formularza konsultacji stanowi
zatgcznik nr 5, natomiast wzér protokotu
zamieszony jest w zatqczniku nr 6.

e Rozpoznawanie indywidualnych
potrzeb edukacyjnych odbywa sie we
wspdtpracy nauczycieli i specjalistow
w szkole z: rodzicami/opiekunami
prawnymi ucznidéw, poradniq
psychologiczno-pedagogiczng, ktora
wydaje w tym zakresie opinie lub
orzeczenia.

@ W odniesieniu do uczniéw
posiadajqgcych orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ocena
funkcjonalna prowadzona jest jako
wielospecjalistyczna ocena poziomu
funkcjonowania ucznia (WOPFU).

o W sytuaciji pojawienia sie zachowania
agresywnego lub autoagresywnego,
Koordynator w porozumieniu z rodzicami,
niezwtocznie zawiadamia poradnie
psychologiczno-pedagogiczng w celu
przeprowadzenia pogtebionej diagnozy
i rozwigzania problemu®® .

© W odniesieniu do uczniéw
wymagajqcych wsparcia na podstawie

68 g 20 ust. 11 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280).
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rozpoznania, dokonanego przez
nauczycieli i specjalistdw w szkole, ocena
funkcjonalna dokonywana jest

w trybie konsultacji szkolnych:

A. | Szkota prowadzi konsultacje szkolne

w odpowiedzi na wnioski, informacje
zgtaszane przez osoby wymienione

w paragrafie 5 rozporzqdzenia, w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej®?,

na wniosek samego ucznia lub jego
rowiesnikow.

B. | Konsultacje szkolne sq takze
organizowane po ztozeniu przez rodzica
opinii z poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej istotnej dla
funkcjonowania dziecka dokumentacji.

c. | Decyzje o przeprowadzeniu konsultacji
podejmuje dyrektor, ktéry wyznacza
ich Koordynatora i w porozumieniu

z nim, informuje rodzicow, wybranych
nauczycieli, pracownikdéw szkoty i jezeli
jest taka potrzeba: pracownikdédw poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

D. | Koordynator przekazuje uczestnikom

spotkanie ,Formularz konsultacji szkolnych’,
udziela informaciji o sposobie jego
wypetnienia, wyznacza date spotkania,

biorgc pod uwage mozliwosci czasowe
rodzicéw. (formularz konsultacji szkolnych
— zatgcznik nr 4 do MDS).

E. | Koordynator prowadzi spotkanie
konsultacyjne i przygotowuje protokot

z konsultacji, zgodnie z instrukcjg konsultacji
szkolnych (zowortq w zatqczniku nr 3 do
MDS). Protokét zawiera ustalenia dotyczqce
dziatan, ktére bedq realizowane przez
poszczegoblne osoby, i jest dotgczany do
teczki ucznia. Wzér protokotu znajduje sie

w zatqgcznik nr 5 do MDS.

F.

Nieobecnos¢ rodzicow, ktorzy zostali
poinformowani o terminie spotkania, nie
wstrzymuje konsultaciji szkolnych.

G. | Jesli uczen nie uczestniczy

w konsultacjach, nalezy wskaza¢ osobe
odpowiedzialng za poinformowanie go
o zaplanowanych dziataniach.

H. | Wsparcie planowane jest na czas
okreslony, nie dtuzszy jednak niz 6 miesiecy.

I. | Jezeli w wyniku konsultacji szkolnych

ustalono, ze uczen wymaga uczestnictwa

w indywidualnych lub grupowych zajeciach
z pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

dyrektor informuje rodzica o formie, terminie
i wymiarze czasowym tych zajecC.

®9 Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280).
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J. | Dyrektor, na podstawie planu pomocy,
zapisanego w protokole, przydziela
obowiqzek prowadzenia zajec z uczniem

nauczycielom lub specjalistom wedtug ich
kwalifikacji, dokonujgc zmian w arkuszu
organizacji szkoty.

K. | Organ prowadzqcy akceptuje aneks do
arkusza organizacji i jezeli jest to konieczne,

przekazuje dodatkowe Srodki na organizacje

pomocy psychologiczno
-pedagogicznej.

L. | Po uptywie terminu, na jaki
zaplanowano wsparcie, przeprowadza sie
kolejne konsultacje szkolne, w celu oceny

efektywnosci i ewentualnej modyfikacji
dziatah bqdz wprowadzenia dziatan
dodatkowych lub podjecia decyzji

o zakohczeniu wsparcia.

STANDARD W ZAKRESIE PRZYGOTOWANIA | EWALUACJI
WSPARCIA DLA UCZNIOW POSIADAJACYCH

ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO

LUB POTRZEBIE ZAJEC REWALIDACYJNO- WYCHOWAWCZYCH

@ Wdrozono zasady tworzenia
WOPFU, IPET, IPZ.

e W pracach zespotu przygotowujgcego
IPET?°, oprocz rodzicodw, uczestniczq
nauczyciele i specjalisci prowadzqgcy
z uczniem zajecia dydaktyczne,
rozwijajqce zainteresowania,
rewalidacyjne i z pomocy
psychologicznej, nauczyciele Swietlicowi,
wychowawcy grup wychowawczych.

@ W IPET okresla sie zasady oceniania.

@ PET zawiera liste wyposazenia
niezbednego do realizacji wsparcia.

@ W IPET okresla sie dostosowania
realizowane w trakcie zajec
dydaktycznych, z uwzglednieniem
informacji czy wymagajg one udziatu
innej osoby - jesli tak, to w jakim
zakresie.

@ 'PET zawiera informacje dotyczqce
wymiaru wsparcia udzielanego
uczniowi przez przydzielonego do

0 § 6 Rozporzqdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie

warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy

niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz.U. z 2020 ., poz.1309).
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oddziatu odpowiednio: nauczyciela
wspotorganizujgcego, specjaliste, pomoc
nauczyciela. Informuje takze, kto udziela
uczniowi wsparcia w trakcie zajec,

na ktérych odpowiednio: hauczyciel
wspotorganizujqcy, specjalista, pomoc
nauczyciela nie jest obecny.

@ Je:eli do oddziatu ucznia nie
zostat przydzielony nauczyciel
wspodtorganizujgcy proces ksztatcenia,
specjalista lub pomoc nauczyciela,
w IPET wskazuje sie, jaka osoba bedzie
wspiera€ ucznia w zwiqzku z realizacjq
jego potrzeb, i w jakim zakresie.

STANDARD PROWADZENIA ZAJEC EDUKACYJNYCH

G Zajecia realizowane w ramach podstawy
programowej, uwzgledniajq zasade
indywidualizacji pracy z kazdym
uczniem.

e Planowanie tygodniowego
harmonogramu zaje¢ odbywa sie
z uwzglednieniem opinii ucznidw
i rodzicow/opiekunéw prawnych,
z uwzglednieniem zréznicowania potrzeb
edukacyjnych ucznidw.

© W trakcie zajec¢ realizuje sie
dostosowanie metod i form pracy
oraz wymagan edukacyjnych,
przygotowanych indywidualnie
dla kazdego ucznia ze wszystkich
przedmiotow.

Q Zajecia prowadzone sq z wykorzystaniem
zasady uniwersalnego projektowania
w edukacii.

Q Zajecia odbywajq sie w pomieszczeniu
dostosowanym pod wzgledem
architektonicznym i oraz odpowiednim
wyposazeniem.

G Uczniowie wymagajqcy wsparcia, oprocz
pomocy dostepnej dla wszystkich
ucznidéw, majq do dyspozycji dostep do
indywidualnych pomocy, materiatéw
edukacyjnych i Ewiczeniowych oraz
wyposazenia uwzgledniajgcego ich
indywidualne potrzeby np. grafik
sensorycznych, petli indukcyjnych,
druku brajowski itp. W trakcie zajec
wykorzystuje sie narzedzia wsparcia
wizualnego oraz komunikaciji
wspomagajqcej i alternatywne;j.

Q Zajecia edukacyjne sq realizowane
rowniez w toku komunikacji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

68




MODEL DOSTEPNEJ SZKOtY | OBSZAR EDUKACYJNO-SPOLECZNY

STANDARD INDYWIDUALIZACJI PROCESU KSZTALCENIA

€@ 'ndywidualizacja procesu ksztatcenia
jest realizowana na kazdym przedmiocie
i w toku kazdego rodzaju zaje¢ w szkole.

e W dziataniach stuzgcych indywidualizacji,

uwzglednia sie réznice indywidualne

i wynikajqce z tego potrzeby i mozliwosci
uczniéw. W tym mocne strony,
zainteresowania, tempo pracy, sposoby
przyswajania wiedzy oraz motywacje do
uczenia sie.

e Organizujgc prace ucznidw
w parach lub kilkuosobowych
zespotach, uwzglednienia sie zasade
niedyskryminaciji.

Q Proces indywidualizacji organizuje sie
z uwzglednieniem:

A.

tqczenia dostosowanego procesu
nauczania z procesem terapii,

taczenia nowych wiadomosci,

umiejetnosci i postaw z tym, co uczniowie
juz znajq,

C.

zapewnienia dostepnosci tresci
edukacyjnych przez polisensoryczno$¢
oddziatywan dydaktycznych, bezposrednie

zetkniecie sie z rzeczywisto$ciq, modelami
i obrazami, wiqzania teorii z praktykaq,

D.

uczenia samodzielnosci, planowania
i monitorowania osiqggnie¢ edukacyjnych
i terapeutycznych,

E.

zasady stopniowania trudnosci

i uspoteczniania 7.

Q Doboér metod pracy wynika ze specyfiki
zespotu klasowego i wynika z treSci
realizowanych w toku zaje€. Doboér form
okre§la nauczyciel w toku zajet.

@ Dobor srodkéw dydaktycznych,
uwzglednia specjalistyczne pomoce
i wyposazenie niezbedne do realizacji
lekciji.

@ Wewngtrzszkolny system oceniania,
uwzglednia zasady oceniania dotyczqce
oceniania opisujgcego, ksztattujgcego
i motywujqgcego do dalszych dziatah
uczniow.

0 Wewnatrzszkolny system oceniania,
uwzglednia dedykowane formy
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznidw i ocene zachowania,

' J. Gtodkowska, Dydaktyka specjalna w przygotowaniu do ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi

potrzebami edukacyjnymi, Warszawa 2012, s. 188-190.
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z uwzglednieniem indywidualnych 9 Indywidualizacja procesu ksztatcenia
potrzeb ucznidw, ktére szczegdtowo odbywa sie rowniez w toku komunikacji
dookreslone sq w indywidualnym zdalnej, z uwzglednieniem metod
programie edukacyjno-terapeutycznym i technik komunikacji dostepnej

i indywidualnym planie wsparcia. wszystkim podmiotom.

STANDARD W ZAKRESIE WSPARCIA DODATKOWEJ OSOBY DOROSLEJ:
NAUCZYCIELA WSPOLORGANIZUJACEGO PROCES KSZTALCENIA UCZNIOW,
SPECJALISTY, POMOCY NAUCZYCIELA

@ W przypadku szkét i oddziatow @ W uzasadnionych przypadkach we
ogoblnodostepnych — do kazdej wszystkich typach klas i szkét — do
klasy, do ktérej uczeszcza uczen kazdej klasy, do ktérej uczeszcza uczen,
z autyzmem, w tym zespotem Aspergera, u ktérego stwierdzono potrzebe wsparcia
zZ niepetnosprawnosciq sprzezong lub udzielanego przez osobe dorostq
uczen, u ktérego stwierdzono potrzebe — za zgodq organu prowadzgcego,
wsparcia udzielanego przez osobe zatrudnia sie odpowiednio nauczyciela
dorostq — zatrudnia sie odpowiednio wspodtorganizujgcego, specjaliste,
nauczyciela wspoétorganizujgcego, pomoc nauczyciela.

specjaliste, pomoc nauczyciela.
Q Rodzaj podejmowanych dziatah oraz

e W przypadku szkét i oddziatdw ich wymiar czasowy, wynika z potrzeb
integracyjnych — do kazdej uczniéw oraz jest okreSlony w IPET lub
klasy zatrudnia sie nauczyciela protokole konsultacji szkolnych.

wspotorganizujgcego ksztatcenie.
Q Osoby udzielajgce wsparcia majq

e W przypadku oddziatéw i szkot kwalifikacje odpowiadajgce potrzebom
specjalnych, do kazdej klasy I-IV dla uczniow.
ucznidéw: z niepetnosprawnosciq
intelektualng w stopniu umiarkowanym ﬂ W przypadku wiekszoSci ucznidow
lub znacznym, z niepetnosprawnosciq wsparcie dodatkowej osoby dorostej ma
ruchowq, w tym z afazjq, z autyzmem, charakter czasowy, a jego nadrzednym
w tym z zespotem Aspergera, celem jest uzyskanie przez ucznia
Z niepetnosprawnosciami sprzezonymi samodzielnosci oraz integracja oséb
- zatrudnia sie dodatkowo pomoc uczqcych sie i otrzymujgcych wsparcie
nauczyciela. w zakresie wspotpracy nauczycieli,

specjalistdbw i wsparcia dodatkowych
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0sOb dorostych ukierunkowanych na
wigczenie ucznia w grupe rowiesniczq.

e W przypadku wybranych

ucznidw ze ztozonymi i gtebokimi
niepetnosprawnosciami, majgcymi
znaczqcy wptyw na ich funkcjonowanie,

wsparcie dodatkowej osoby dorostej ma

charakter staty.

e Wsparcie dodatkowej osoby dorostej

odbywa sie rowniez w toku komunikacji
zdalnej, z uwzglednieniem metod

i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom w konsultacji

Z nauczycielem.

STANDARD PROWADZENIA REWALIDACJI ORAZ ZAJEC
SOCJOTERAPEUTYCZNYCH | RESOCJALIZACYJNYCH

G Zajecia rewalidacyjne organizowane sq
w formie indywidualnej lub grupowe.
Proponuije sig, aby liczba uczestnikow
grupowych zaje¢ rewalidacyjnych
ustalana byta analogicznie do liczby
uczestnikéw ,,zblizonych” organizacyjnie
i merytorycznie zajeC z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,

w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci
ucznia oraz z uwzglednieniem zalecenh

z orzeczenia, jok réwniez diagnozy

i wnioskéw z wielospecijalistycznej oceny.

e Zajecia sq prowadzone przez nauczycieli

lub specjalistow, posiadajgcych
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia.

3] Organ prowadzqcy zapewnia

Srodki finansowe na organizacje
zaje¢ rewalidacyjnych w ramach
specjalnej organizacji nauki wedtug
zapotrzebowania na ich organizacije,
zgtoszonego przez dyrektora szkoty,

z uwzglednieniem zalecen zawartych
W orzeczeniu.

0 W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie

narzedzia wsparcia wizualnego
oraz komunikacji wspomagajqcej
i alternatywne.

G Zajecia rewalidacyjne odbywajq

rowniez w toku komunikacji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

STANDARD UDZIELANIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ UCZNIOM

o Kazdy uczen, u ktérego rozpoznano
potrzebe objecia pomocq

n

psychologiczno-pedagogiczng, moze
skorzystac z niej w szkole bezptatnie
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i otrzymuje wsparcie adekwatne
do swoich potrzeb i mozliwosci.

e Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
jest realizowana z wykorzystaniem
uniwersalnych instrumentdéw wsparcia,
w czasie:

A. | biezgcej pracy dydaktyczno

-wychowawczej,

B. | organizacji zaje¢ opiekunczo
-wychowawczych,

C. | dziatah organizowanych zgodnie

z planem pracy szkoty’? tj. w trakcie pobytu
ucznia w szkole, podczas uroczystosci
szkolnych, wydarzehspoteczno-sportowo-
kulturalnych, imprez,

D.

dziatah pozaszkolnych organizowanych

przez szkofte,

zajec z pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w tym zajec
specjalistycznych.

STANDARD UDZIELANIA POMOCY

© Nauczyciel i specjalista
prowadzqcy zajecia z uczniem,
odpowiada za realizacje pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

e Dziatania wspierajqce konkretnego
ucznia, polegajq rowniez na
podejmowaniu dziatah kierowanych
do osbéb pozostajgcych w zespole
klasowym/grupie ucznia wspieranego,
w celu wdrozenia wspobtpracy
rowiesniczej na poziomie wspotpracy
uczeh-uczen.

@ W trakcie zaje¢ wykorzystuje sie
narzedzia wsparcia wizualnego
oraz komunikacji wspomagajqcej
i alternatywnej lub inne, w zaleznosci
od potrzeb i mozliwosci ucznia.

Q Pomoc psychologiczno-pedagogiczna
odbywa sie rowniez w toku komunikacji
zdalnej, z uwzglednieniem metod
i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA RODZICOW

o Szkota organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczng w formie bezptatnych
porad i konsultacji na podstawie potrzeb

zgtaszanych przez rodzicow/opiekunéw
prawnych, jak i potrzeb zdiagnozowanych
przez nauczycieli i specjalistow.

72 Art. 80 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (tekst jedn.: Dz.U. z 2020, poz. 910

i 1378).
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© szkota posiada rozwigzania
uwzgledniajgce wsparcie dla rodzicow,
np. plan wsparcia rodzicow/opiekunéw
prawnych w obrebie IPET iflub programu
wychowawczo-profilaktycznego

szkoty, uwzgledniajqcy terminarz
proponowanego wsparcia.

@ nformacje o mozliwosci skorzystania
ze wsparcia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej sq
dostepne dla rodzicow w formie:
informaciji zamieszczonych w gazetkach
szkolnych, ogtoszef zamieszczonych na
stronie internetowej szkoty, wiadomosci
przekazywanych rodzicom/opiekunom
prawnym wedtug ustalonego sposobu
komunikacji: telefonicznie, mailowo

lub poprzez dziennik elektroniczny.
Kazdorazowo takie informacje, sq
przekazywane w sytuacji rozpoznania
potrzeby wsparcia rodzicéw,

w trybie oceny funkcjonalnej

(WOPFU, Konsultacje szkolne)

lub na wniosek rodzica.

Q Udziat rodzicéw/opiekunéw prawnych

w proponowanych formach wsparcia
jest dokumentowany przez nauczycieli
odpowiedzialnych za ich realizacje.

e Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

odbywa sie rowniez w toku komunikaciji
zdalnej, z uwzglednieniem metod
i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

STANDARD ORGANIZACJI ZAJEC REALIZOWANYCH INDYWIDUALNIE/
W MALEJ GRUPIE UCZNIOW | ZINDYWIDUALIZOWANEJ SCIEZKI KSZTALCENIA

@ Na terenie szkoty zorganizowane sq:

A.

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,
wybrane zajecia edukacyjne, realizowane
indywidualnie lub w grupie do 5 uczniow’,

dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie

dla uczniéw posiadajgcych
stosownq opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej,
zajecia indywidualne w ramach
zindywidualizowanej Sciezki
ksztatcenia™.

3Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw

organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. z 2020 r., poz.

1309).

74Rozporzgdzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji

i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach

i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280).
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Q Szkota przygotowuje dokumentacje
niezbednq do uzyskania opinii w sprawie
zindywidualizowanej Sciezki w terminie 14
dni od wptynigecia wniosku rodzica.

© Realizacja wybranych zaje¢
edukacyjnych odbywa sie indywidualnie
lub w grupie do 5 uczniéw.

0 Realizacja zaje€ organizowanych w ramach
zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia,
rozpoczyna sie najpdzniej po 14 dniach
od ztozenia w szkole stosownej opinii/
orzeczenia/ dokonania ewaluagii IPET.

e Dla ucznidéw posiadajgcych orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,
zajecia realizowane indywidualnie
lub w grupie do 5 ucznidéw sq wdrazane
na podstawie ustaleh znajdujqcych
sie w IPET, z uwzglednieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu.

Q Dla uczniéw posiadajgcych opinie
o zindywidualizowanej Sciezce, zajecia
realizowane indywidualnie lub w grupie
do 5 ucznidw sq wdrazane na podstawie
zaleceh zawartych w tejze opinii.

0 Organ prowadzqcy, na wniosek
dyrektora, przekazuje srodki na
finansowanie tego typu zaje€ i wyraza
zgode na przydziat wskazanej liczby
godzin nauczycielom.

@ Uczen biorqey udziat w zajeciach,
otrzymuje specjalistyczne wsparcie
i opieke, bez angazowania jego rodzicow/
opiekundéw prawnych.

9 Zajecia odbywaijq sie rowniez w toku
komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem
metod i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

STANDARD W ZAKRESIE STOSOWANIA ALTERNATYWNYCH | WSPOMAGAJACYCH
METOD | FORM KOMUNIKACJI ORAZ WSPARCIA WIZUALNEGO

@ W przypadku, gdy czionkiem
spotecznosci szkolnej jest uczen
wymagajqcy stosowania alternatywnych
i wspomagajqcych metod i form
komunikacji (AAC), szkota niezwtocznie
wprowadza rozwigzania w tym zakresie.

Q Dobor systemu komunikacji pozostaje
w kompetencji specjalistow, w tym — jesli
zachodzi taka potrzeba - z poradni

psychologiczno-pedagogicznych
i wskazanych przez rodzicow/
opiekundéw prawnych.

9 Wszystkie osoby uczestniczgce
w procesie ksztatcenia ucznia respektujq
i wykorzystujq stosowanq przez ucznia
forme komunikaciji, bez wywierania
naciskdbw na zmiane tej formy
komunikacji na inng.
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o Wszelkie metody i formy pracy, jok
i materiaty i Srodki dydaktyczne sq
realizowane z wykorzystaniem AAC.

OPIEKA | WYCHOWANIE

@ stosowanie AAC odbywa sie réwniez w toku
komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem
metod i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

STANDARD ORGANIZACJI DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH

0 Program wychowawczo-profilaktyczny
uwzglednia wszystkie zdiagnozowane
trudnosci wychowawcze i zdiagnozowane
potrzeby rozwojowe ucznidw, okresla
kategorie czynnikbw chroniqcych i ryzyka,
a takze zawiera wskazania do dziatan:

A.

wychowawczych, podejmowanych

wobec ucznidéw szkoty,

profilaktycznych, podejmowanych

wobec ucznidéw, nauczycieli i rodzicow.

@ Dziatania okreslone w programie
wychowawczo-profilaktycznym
realizowane sq w ramach:

A.

zaje¢ edukacyjnych i zaje€

z wychowawcq, wynikajgcych
z ramowego rozktadu zajec,

zaje¢ pozaszkolnych (z uwzglednieniem

wolontariatu), dzieki ktérym udostepnione
zostajq dobra i zasoby placowek kultury

i innych instytucji, bez angazowania srodkéw
finansowych na ich organizacije,

C.

innych zaje¢ okreslonych w przepisach

prawa o$wiatowego.

o Dziatania profilaktyczno-wychowawcze
realizowane sq réwniez w toku
komunikacji zdalnej, z uwzglednieniem
metod i technik komunikacji dostepnej
wszystkim podmiotom.

Q W czasie realizacji wszystkich zaje€
wychowawczo-profilaktycznych,
uwzglednia sie dbatosS¢ o zdrowie
psychiczne ucznidw, ich indywidualne
potrzeby, dostosowanie warunkdw, form,
metod i srodkoéw. W zaleznosci, zapewnia
sie specjalistyczne wsparcie nauczyciela
wspodtorganizujgcego proces ksztatcenia
lub pomocy nauczyciela.

e W projektowanie i realizacje dziatan
wychowawczych i profilaktycznych
zaangazowani sq Wszyscy
przedstawiciele spotecznosci szkolnej,
poczqwszy od ucznidw, po nauczycieli
i rodzicow.

Q Program wychowawczo-profilaktyczny
jest modyfikowany w oparciu
o zidentyfikowane potrzeby ucznia.
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STANDARD BUDOWANIA RELACJI ROWIESNICZYCH

G Szkota realizuje dziatania nastawione
na budowanie wspbtpracy réwiesniczej,
ktore zostaty opisane w programie
profilaktyczno-wychowawczym szkoty.

e Nauczyciele w trakcie biezqgcej
pracy z uczniami realizujq dziatania
nakierunkowane na budowanie
wspotpracy rowiesniczej zapisane
w programach wychowawczych
oddziatow.

e Pracownicy szkoty niezwtocznie reagujq
na wystepujqce konflikty na tle
nieprawidtowej wspotpracy uczniow.

0 Szkota realizuje dziatania zapobiegajgce
zachowaniom dyskryminacyjnym
i reaguje na nie, realizujgc dziatania
skierowane zaréwno do oséb
dyskryminowanych, jak i oséb
dyskryminujgcych.

© Nauczyciele prowadzq dziatania
wychowawcze ukierunkowane na
budowanie relacji réwiesniczych,

ksztattowanie postaw i przekonah
z uwzglednieniem zréznicowanych
potrzeb ucznidw.

G Szkota realizuje dziatania na rzecz
akceptacji dla réznorodnosci
w Srodowisku edukacyjnym, wynikajgcej
z rdznorodnych potrzeb edukacyjnych
ucznidw, niepetnosprawnosci,
odmiennosci jezykowej i kulturowej,
réznego statutu materialnego itp.

0 Szkota wdraza idee réwiesniczego
wsparcia w zakresie wspolnie
realizowanych dziatanf, z zachowaniem
kompetenciji i wsparcia ze strony
nauczycieli, specjalistdw, nauczycieli
wspotorganizujgcych proces ksztatcenia,
pomocy nauczyciela czy rodzicow
ucznidw.

@ Wsparcie jest udzielane
w sposOb dyskretny tak, aby uniknq¢
stygmatyzowania w gronie réwiesniczym
ucznidw, ktoérzy je otrzymuijq.

STANDARD ORGANIZACJI ZAJEC OPIEKUNCZYCH
W DNI WOLNE OD ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

ﬂ Szkota monitoruje potrzeby w zakresie
zaje¢ opiekunczych.

e W zajeciach mogq wziqgé wszyscy

uczniowie. Aktywno§¢ zawodowa rodzicow/
opiekundédw prawnych, nie jest warunkiem
koniecznym do zapisania ucznia na zajecia
opiekunhcze.
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e W trakcie zaje¢ sq wydawane positki
w stotdbwce szkolne;j.

@ Program zajec jest realizowany

STANDARD ZAJEC SWIETLICOWYCH

@ W szkole, oprécz zajeé wychowawczo-
opiekuhczych, realizowane sq zajecia
Swietlicowe.

Q Liczebno$¢ grup wychowawczych
jest zgodna z przepisami prawa.
Zajecia organizowane sq w grupach
wychowawczych liczqcych do
25 ucznibéw pod opiekq jednego
nauczyciela, z zastrzezeniem, ze
w szkole ogblnodostepnej i integracyjnej
(z oddziatami integracyjnymi) na
jednego nauczyciela moze przypadac
maksymalnie 5 dzieci posiadajqcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego. W przypadku szkét
specjalnych i oddziatébw specjalnych
w szkotach ogdlnodostepnych,
liczebnos¢ jest uzalezniona od danej
niepetnosprawnosci — okreslajq jq
przepisy prawa o$wiatowego.

e Zajecia Swietlicowe sq organizowane
w godzinach wynikajgcych
z harmonogramu dowozéw oraz
potrzeb rodzicéw/opiekunéw prawnych,
a aktywno$¢ zawodowa rodzicow/
opiekundéw prawnych nie jest warunkiem
przyjecia dziecka do Swietlicy.

z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb
wszystkich uczestniczgcych ucznidw.
Organizacja zajec jest dostosowana do
potrzeb ucznidw.

@ Wsparcie dziecka w $wietlicy
dostosowane jest do jego potrzeb
i mozliwosci, w szczegdlnosci w zakresie:

A.

opieki dodatkowego nauczyciela,

specjalisty, pomocy nauczyciela,

zabezpieczenia miejsca opieki,
w tym sali dostosowanej pod wzgledem
wyposazenia,

C.

zapewnienia pomocy dydaktycznych,

z ktérych mogq skorzystac uczniowie
z rdznymi potrzebami edukacyjnymi,

D.

dostosowania programu zajec
Swietlicowych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych dziecka, dotyczgcych
wsparcia w realizacji nauki czy tez rozwoju
zainteresowah ucznia,

wyboru metod, form i srodkéw w toku
tego typu zaje¢, z uwzglednieniem potrzeb

edukacyjnych uczestniczgcych w nich
uczniow,

F.

organizacji czasu pracy ucznia w toku

zaje¢ grup wychowawczych,
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e organizacji miejsca pozwalajgcego na oraz — jezeli zachodzi taka potrzeba -
relaksacje, wyciszenie, odpoczynek ucznia w konsultacjach szkolnych.
zgodnie z jegoljej indywidualnymi potrzebami,
zgodnie z zapisami IPET i protokotu konsultaciji e Zajecia Swietlicowe realizowane sq
szkolnych. rowniez w toku komunikacji zdalnej,

z uwzglednieniem metod i technik
G Nauczyciele Swietlicy uczestniczq komunikacji dostepnej wszystkim
w tworzeniu i ewaluacji WOPFU, IPET, IPZ podmiotom.

STANDARD OPIEKI W TRAKCIE PRZERW

Q Organizacja czasu pracy uczniow, tj. na Swieze powietrze, do Swietlicy szkolne;j,
plan lekgciji, liczba i czas trwania przerw biblioteki, itp.
miedzylekcyjnych, jest dostosowana do
potrzeb ucznidw i nauczycieli, pozwala Q Nauczyciele dyzurni posiadajq wiedze na
na swobodne przemieszczenie sig temat indywidualnych potrzeb ucznidw,
pomiedzy klasami, skorzystanie z toalety, wynikajgcych np. z niepetnosprawnosci,
Zjedzenie positku, przebranie sie na lekcje stanu zdrowia czy specjalnych potrzeb
wychowania fizycznego itd. edukacyjnych.

Q W planie, ujmuje sie przynajmniej jednq Q Szkota zapewnia opieke podczas przerw,
lub dwie dtuzsze przerwy obiadowe, np. na boisku lub placu przedszkolnym,
aby kazde dziecko mogto zjeS¢ positek. ktory spetnia wszelkie wymogi
Harmonogram korzystania ze stotowki bezpieczehstwa, a liczba opiekunéw jest
szkolnej jest dostosowany do uczniéw dostosowana do liczby korzystajgcych
mtodszych i starszych z uwzglednieniem z wyjscia uczniéw. Uwzglednia sie
czasu, jaki jest niezbedny do spozycia konieczno$§¢ dodatkowej osoby dorostej
positkow. w razie potrzeby opieki nad uczniem.

e Opieke nad dzie€mi w czasie przerw Q Jezeli istnieje taka potrzeba, uczniowie
sprawujq nauczyciele dyzurni, ktorzy mogq korzystac ze wsparcia pomocy
petniq swoje dyzury aktywnie, wiqczajqc nauczycieli, np. w czynnosciach
sie w modelowanie oddziatywanh higienicznych czy przemieszczaniu sie
i motywowanie do podejmowania po szkole.

aktywnosci ruchowych, w tym wyjscia
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STANDARD ORGANIZACJI ZAJEC DODATKOWYCH,

ROZWIJAJACYCH ZAINTERESOWANIA

o Szkota prowadzi regularny monitoring
potrzeb w zakresie organizaciji zaje€
dodatkowych, a ich rodzaj planowany
jest na podstawie wnioskéw z badania
potrzeb w tym zakresie.

© Organizacja zajeé” dodatkowych,
rozwijajqacych zainteresowania ucznidw
obejmuje zajecia obowiqgzkowe
i nieobowiqzkowe:

A. | Obowiqzkowe zajecia edukacyjne, ktére

wchodzq w zakres dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej szkoty, prowadzone sq

z uwzglednieniem realizacji podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego
okreslonej dla szkoty podstawowej’® oraz
ramowych planéw nauczania dla publicznej
szkoty podstawowej wymienionych

w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji
Narodowej”’.

B. | Dodatkowe zajecia edukacyjne:

» Z jezyka obcego nowozytnego, innego niz
jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

o ktérych mowa w punkcie ,,a".

» inne zajecia, dla ktérych nie zostata
ustalona podstawa programowa,

lecz program nauczania zostat wigczony
do szkolnego zestawu programow.

C. | Zajecia rewalidacyjne dla ucznidw

Z niepetnosprawnosciq.

D. | Zajecia w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

E. | Zajecia rozwijajgce zainteresowania

i uzdolnienia uczniéw, w celu ksztattowania
ich aktywnoSci i kreatywnoSci.

r. | Zajecia z zakresu doradztwa

zawodowego.

75 Art. 109 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oéwiatowe (Dz.U. z 2020 r. poz. 910).

78 Zatqgezniki nr 2 i 3 do rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie

podstawy programowej wychowania przedszkolhego oraz podstawy programowej ksztatcenia

ogdblnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepetnosprawnosciq intelektualng

w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia,

ksztatcenia ogblnego dla szkoty specjalnej przysposabiajqgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego

dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356, z p6zn. zm.).

7 Zatgezniki nr 1 2 do rozporzqdzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie

ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz.U. poz. 639).
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G. | Inne zajecia edukacyjne (religia,
podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykoweyj i religijne;,

a w szczegdlnoSci hauka jezyka oraz wiasnej
historii i kultury, wiedzy o zyciu seksualnym
cztowieka, o zasadach swiadomego

i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci
rodziny, zycia w fazie prenatalnej oraz

metodach i érodkach swiadomej prokreaci).

H. | Nieobowigzkowe zajecia dodatkowe
obejmujq (katalog otwarty):

» uroczystosci szkolne,

» konkursy/rozgrywki/zawody,

» zajecia integracyjne w formie dyskotek,

» pikniki szkolne,

» kiermasze szkolne,

» konferencje szkolne,

» koncerty szkolne,

» przedstawienia szkolne,

» debaty tematyczne,

» zajecia o charakterze integracyjnym,

» inne zajecia wedtug pomystéw nauczycieli
i zdiagnozowanych potrzeb uczniow,
np. kétka zainteresowan.

e Uczniowie, w porozumieniu i za zgodq
rodzicow/opiekunéw prawnych, sami
wybierajq zajecia nieobowiqgzkowe.
Pracownicy szkoty nie wywierajg
presji na udziat uczniéw w zajeciach
dodatkowych.

Q Nauczyciele realizujgcy zajecia
dodatkowe, biorq udziat w tworzeniu

WOPFU, IPET, IPZ, zapoznajq sie

z protokotem konsultaciji szkolnych
lub - w miare potrzeb - uczestniczg
w konsultacjach spotecznych.

o Dodatkowe zajecia edukacyjne,
uwzgledniajq dostosowanie form
i metod pracyz uczniem ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi lub
niepetnosprawnosciq.

e Uczniowie majq zapewniony, zgodnie
ze swoimi potrzebami, dostep do
wyposazenia, specjalistycznego sprzetu
i pomocy dydaktycznych, niezbednych
do uczestnictwa w nich.

0 Uczniowie korzystajq z dodatkowego
wsparcia nauczyciela, specjalisty,
nauczyciela wspoétorganizujgcego
proces ksztatcenia i pomocy nauczyciela
- jesli wynika to z ich potrzeb.

@ Dostosowanie, korzystanie
z wyposazenia, specjalistycznego sprzetu
i pomocy dydaktycznych oraz wsparcie
innych pracownikéw (poza nauczycielem
prowadzqcym zajecia) sq ujete w IPET.

9 Zajecia dodatkowe, rozwijajgce
zainteresowania uczniéw, odbywajqg
sie rowniez w toku komunikaciji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.
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STANDARD PRACY STOLOWKI SZKOLNEJ,
Z UWZGLEDNIENIEM DIET SPECJALISTYCZNYCH

o Szkota zapewnia dzieciom higieniczne 9 Opieke nad dzie€mi przebywajgcymi
i bezpieczne warunki spozywania w stotdbwce sprawujg nauczyciele
positkow. dyzurni. Zapewnia sie dodatkowe

wsparcie pracownikow obstugi (pomocy
e Positki wydawane w stotdwce spetniajg nauczycieli) tym dzieciom, ktére tego

ogdblne wymagania dotyczqgce sktadu
i sposobu przygotowania potraw dla
ucznidw, zgodnie z przepisami w tym
zakresie’®. Za przygotowanie jadtospisu
odpowiada intendent/intendentka.

e Na stotébwce szkolnej oraz w przypadku
poczestunkdw organizowanych z okazji
imprez i wydarzen okoliczno$ciowych,
czy wycieczek, zapewnia sie positki
dostosowane do specjalnych potrzeb
zywieniowych, wynikajgcych ze
stanu zdrowia oraz nietolerancji
potwierdzonych zaswiadczeniem
lekarskim.

Q W przypadku korzystania z ustug
zewnetrznej firmy cateringowej, szkota
zabezpiecza realizacje specjalnych
potrzeb zywieniowych. Rodzice/
opiekunowie prawni mogg mie¢ wptyw
na wybor firmy cateringowe;.

wymagajq. Zakres i rodzaj pomocy
jest zawarty odpowiednio w IPET
lub protokole konsultacji szkolnych.

Q Obiady finansowane przez OSrodek

Pomocy Spotecznej, sq takie same pod
wzgledem sktadu i gramatury, jak te,
optacane przez rodzicow/opiekunéw
prawnych.

@ Na wniosek rodzicéw/opiekunéw

prawnych, obligatoryjnie zapewnia
sie realizacje specjalnych potrzeb
zywieniowych, wynikajgcych

ze stanu zdrowia.

Doktadne wytyczne w zakresie
przygotowania positkdw dla ucznidw ze
specjalnymi potrzebami zywieniowymi,
znajdujq sie w dodatku do modelu

nr 2. W miare mozliwosci, realizuje

sie (nd whniosek i za zgodq rodzicow/

8 Rozporzqdzenie Ministra Zdrowia z dnia 26 lipca 2016 roku w sprawie grup srodkéw spozywczych

przeznaczonych do sprzedazy dzieciom w jednostkach systemu odwiaty oraz wymagan, jakie muszqg

spetni€ Srodki spozywcze stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mtodziezy w tych

jednostkach (Dz.U. z 2016 r. poz. 1154).
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opiekunéw prawnych) specjalne
potrzeby zywieniowe, wynikajgce ze
Swiatopoglgdu czy wyznawanej religii.

prawnych. Positki te sq podgrzewane
i wydawane w bezpieczny i higieniczny
sposbob przez pracownikdw stotowki.

@ Rodzice/opiekunowie sq regularnie
informowani o mozliwosci zwolnienia

Q W przypadku niemoznosci zaspokojenia
specjalnych potrzeb zywieniowych,
np. ze wzgledu na silng alergie (np.
Sladowe ilosci alergenu powodujgcq

z optat za positki i realizacji specjalnych
potrzeb zywieniowych. Istniejq jasne,

wstrzgs anafilaktyczny) lub éciste zasady jawne i niepietnujgce zasady zwolnienia
religijne, umozliwia sie dostarczanie

positkéw przez rodzicéw/opiekundw

z optat za positki. Zwolnienie z optat
odbywa sie w sposob dyskretny.

STANDARD ORGANIZACJI DZIAtAN Z ZAKRESU PROFILAKTYKI ZDROWIA
ORAZ ORGANIZACJI GABINETU PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ

o Szkota zapewnia opieke profilaktyczng nauczania i wychowania, higienistka

sprawowanq przez pielegniarke
oraz profilaktyczne $wiadczenia
stomatologiczne, ktore realizowane
sq w szkole lub gabinecie
stomatologicznym mobilnym lub
stacjonarnym, z ktérym podpisano
porozumienie.

© Pomoc uczniom w zakresie podawania

lekbw oraz wykonywania innych
koniecznych czynnosci zwigzanych z ich
indywidualnymi potrzebami, w tym

w zakresie wykonywania procedur
medycznych, organizowana jest na
whniosek i za pisemng zgodq rodzicoéw/
opiekunéw prawnych. Pomocy tej mogq
udziela€: pielegniarka srodowiska
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szkolna, jak réwniez w przypadku
uczniéw przewlekle chorych

i  niepetnosprawnosciami, nauczyciele/
nauczycielki i inni pracownicy/
pracowniczki, jesli wyrazq na to pisemng
zgode.

© uwzglednia sie realizacje wsparcia

ucznia w innym miejscu niz gabinet
profilaktyki zdrowotnej w szkole, jezeli
wynika to z potrzeb dziecka. Wszyscy
nauczyciele/nauczycielki pracujgcy
w szkole. zostali skierowani na
dodatkowe szkolenia specjalistyczne
zwiqzane z udzielaniem pomocy

w ramach profilaktyki zdrowotne;.
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@ Rodzice nie uczestniczq w udzielaniu
dziecku pomocy w gabinecie. Rodzice/
opiekunowie prawni sq informowani

o kazdym zdarzeniu dotyczqgcym zdrowia
dziecka, ale nie sq za kazdym razem
wzywani w celu udzielania mu pomocy.

STANDARD ORGANIZACJI WYCIECZEK | WYJSC SZKOLNYCH

@ Kozdy uczen ma prawo wzigé udziat
W wyjsciu poza szkote i wycieczce
szkolnej.

e Zaktada sie realizacje programu
wyjécia/wycieczki, w sposéb
uwzgledniajqcy indywidualne mozliwosci
i umiejetnosci wszystkich ucznidw,

w tym ze specjalnymi potrzebami,
bez angazowania udziatu rodzicow/
opiekundéw prawnych wybranych
ucznidw.

e W wycieczkach i wyjéciach, biorg udziat
nauczyciele, specjaliéci, nauczyciele
wspotorganizujqcey proces ksztatcenia,
pomoce nauczyciela lub inne osoby,
np. wolontariusze - w przypadku, kiedy
sq oni niezbedni i wynika to z potrzeb
ucznidw.

0 W przypadku stwierdzonych
potrzeb, obowigzkowo w wycieczce/
wyjéciu, uczestniczy pielegniarka lub
higienistka szkolna w celu zapewnienia
indywidualnej opieki i profilaktyki
zdrowia.

© W przypadku korzystania z pomocy
przewodnika/przewodniczki w trakcie
trwania wyjscia i wycieczki szkolnej,
dostosowuje sie formy komunikacii,
uwzgledniajqc potrzeby wszystkich
ucznidw, jak i przygotowania planu,
z uwzglednieniem dostosowania tablic/
komunikatéw informacyjnych.

@ Srodek transportu umozliwia
przemieszczanie sie wszystkich ucznidw,
ze szczegdblnym uwzglednieniem uczniéw
zZ niepetnosprawnosciami.

ﬂ W planowaniu wycieczek i wyjs¢,
bierze sie pod uwage objecie ucznidéw
ubezpieczeniem od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow.

@ Koszty wyjsé i wycieczek skalkulowane
sq tak, aby nie angazowaty nadmiernych
srodkéw finansowych rodzicow/
opiekundéw prawnych.
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POZIOM PODSTAWOWY

4.4 OBSZAR ORGANIZACYJNY

ORGANIZACJA | PROCEDURY
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STANDARD DZIALALNOSCI LIDERA DOSTEPNOSCI

€@ W szkole powotuije sie lidera
dostepnosci, w ktérego zakres
obowiqgzkéw wchodzi:

A. | koordynowanie wdrazania Modelu

Dostepnej Szkoty na terenie szkoty,
w ktorej jest zatrudniony,

B. | koordynowanie organizacji konsultacji
i badan potrzeb danej szkoty, zgodnie

zZ potrzebami i zatozeniaomi audytowymi,

C. | koordynowanie dziatah zwigzanych

z przeprowadzeniem pogtebionej diagnozy
potrzeb uzytkownikéw i najblizszego
Srodowiska szkoty,

D. | koordynowanie dziatan

realizowanych wspodlnie z kadrqg szkoty
oraz ustalanie rozwigzan organizacyjnych,
uwzgledniajqcych potrzeby wszystkich
ucznidw oraz catej spotecznosci szkolnej,

E. | koordynowanie realizacji zadah

zwiqzanych z wdrozeniem Modelu
Dostepnej Szkoty,

F. |udziat w projektowaniu budzetu szkoty

w kontekscie planowania dziatan, majqcych
na celu likwidowanie barier w zakresie
dostepnosci w Srodowisku szkolnym

oraz zapewnienia dziatan wspierajgcych
zgodnie z potrzebami,

G. | staty kontakt z organem
prowadzgcym w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z prowadzeniem dziatah

diagnostycznych i realizacjq dziatan
wspierajgcych na terenie szkoty,

H. | przeprowadzenie rozeznania lokalnych
instytucji, mogqcych wspiera¢ szkote
w dziataniach na rzecz dostepnosci,

I. | planowanie zadah po stronie szkoty
w zakresie wspotpracy z innymi podmiotami

zewnetrznymi, w tym w szczegdlnosci

ze Specjalistycznymi Centrami
Wspierajacymi Edukacje Wiqgczajgcq
(SCWEW), Osrodkiem Pomocy Spotecznej
(OPS), Centrum Ustug Spotecznych (CUS),
podmiotami leczniczymi,

J. | kontakt ze szkotami dziatajgcymi
w podmiotach leczniczych (szpitalach,
sanatoriach) w celu dokonania ustalen
dotyczqgcych zakresu materiatu oraz

w zalezno$ci od potrzeb, zasad i metod
pracy z dzieémi/uczniami na pobytach

dtugoterminowych lub cyklicznych
(co kilka, kilkanascie dni przez caty rok),

K. | ocena potrzeb w zakresie doskonalenia
kadr, w zakresie edukaciji dla wszystkich
i rozwigzywania problemow zwiqzanych z jej

realizacjq w praktyce oraz organizowanie,

w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty i we
wspotpracy z placéwkami doskonalenia kadr,
réznych form doskonalenia,
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L. | wspdtpraca z liderami dostepnosci
pracujgcymi w innych szkotach. Budowanie

lokalnej sieci wsparcia oraz opracowywanie,

monitorowanie i ewaluacja Strategii Rozwoju
Gminy, w zakresie zwigzanym z zapewnianiem
edukaciji o wysokiej jakosci

dla wszystkich oraz dostepem na terenie
gminy do kompleksowego wsparcia dla

0s6b o zréznicowanych potrzebach, m.in.
uczestniczenie w obowigzkowych szkoleniach
organizowanych przez akredytowane placéwki
doskonalenia kadr.

STANDARD OPRACOWANIA | WDROZENIA INDYWIDULANEGO
PLANU POPRAWY DOSTEPNOSCI SZKOtY

€@ W szkole opracowuie sie (przy udziale
lidera dostepnoéci) i wdraza Indywidualny
Plan Poprawy Dostepnosci (IPPD), ktérego
wzér stanowi zatqcznik nr 8 do MDS.

e Za realizacje IPPD odpowiada
dyrektor szkoty.

€© Program powstaje we wspdtpracy
z nauczycielami, specjalistami, innymi
pracownikami szkoty, rodzicami/
opiekunami prawnymi.

@ \Wdrozenie IPPD obejmuje
nastepujqce dziatania:

A. | powotanie zespotu ds. opracowania

Indywidualnego Planu Poprawy Dostepnosci,
w ktdérego sktad wchodzq:

» koordynator dostepnosci (powotany na
poziomie organu prowadzqcego szkote),

» lider dostepnosci,

» nauczyciele, w tym nauczyciele
wspdtorganizujgcy proces ksztatcenia
uczniow,

» specjalisci,

» pracownicy niepedagogiczni szkoty,

» przedstawiciele rodzicéw/opiekunéw
prawnych, w liczbie odpowiadajqgcej
potrzebom realizacji prac zespotu,

» przedstawiciele uczniéw, w liczbie
odpowiadajqcej potrzebom realizacji
prac zespotu,

wdrozenie regulaminu pracy zespotu,

okreslajqgcego:

» harmonogram czasu realizacji prac,

» zakres obowiqzkéw cztonkéw/cztonkih
zespotu,

» sposoby realizacji przygotowania IPPD,

C. |identyfikacja mocnych i stabych

stron szkoty w zakresie dostepnosci,

D. | inwentaryzacja zasobbdw w zakresie

architektury, wyposazenia, procedur,
zatrudnienia, kwalifikacji, kompetencii
i umiejetnosci,

identyfikacja potrzeb wszystkich grup
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zaangazowanych w zycie szkoty (uczniowie, G. | wskazanie efektdw proponowanych

nauczyciele, rodzice, kadra zarzqgdzajqgca, rozwigzan,

organ prowadzqcy, spotecznos¢ lokalna)
w zakresie dostepnosci,

F. | opracowanie rozwigzah majgcych

na celu zaspokojenie kluczowych potrzeb
w zakresie dostepnosci,

przygotowanie wstepnego kosztorysu

oraz harmonogramu dziatan,

akceptacja IPPD przez dyrektora

i organ prowadzqcy.

STANDARD WSPOtPRACY Z ORGANEM PROWADZACYM

G Organ prowadzqcy otrzymuje Srodki
finansowe na podstawie danych
zgtoszonych przez dyrektora szkoty w SIO
w terminach wskazanych w przepisach
prawa oswiatowego.

e Organ prowadzqcy przekazuje
placéwce Srodki finansowe, ktére
otrzymuje na uczniéw z tytutu
dodatkowych wag subwencyjnych.
Wyliczane sq na podstawie
obowiqzujgcego rozporzqdzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie sposobu
podziatu czeSci oSwiatowej subwenciji
ogolnej dla jednostek samorzqdu
terytorialnego obowiqzujgcego
w danym roku kalendarzowym.

e Srodki finansowe sq przekazywane na
dany rok kalendarzowy oraz w sytuacii,
gdy dyrektor szkoty przedtozy informacje
dotyczqcq koniecznoSci udzielenia
wsparcia, z uwagi na rozpoznane
w trakcie trwania roku szkolnego,
zréznicowane potrzeby uczniow,
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wynikajgce m.in. z przedtozonych
orzeczeh lub opinii, czy ustalen
z konsultacji szkolnych.

@ Srodki przeznaczone sq na: zatrudnianie

nauczycieli i pracownikdw szkoty, zakup
pomocy dydaktycznych, dedykowanego
wyposazenia dla uczniow.

© organ prowadzqcy uczestniczy

w przekazywaniu srodkéw na
zakup materiatdw edukacyjnych,
¢wiczeniowych i podrecznikdw,
ktore finansowane sq z dotacji
przeznaczonej dla szkoty.

e Organ prowadzqcy podejmuje

decyzje w zakresie zatwierdzania
organizacji pracy szkoty wedtug

potrzeb wynikajgcych z wnioskoéw
dyrektora, wyraza zgode na zatrudnianie
nauczycieli, specjalistdw, nauczyciela
wspodtorganizujgcego proces
ksztatcenia, pomocy nauczyciela. W
przypadku, gdy wynikajq one z potrzeb
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ucznidw, zapewnia srodki finansowe na
poprawe warunkdw architektonicznych
i wyposazenie szkoty, w tym
specjalistycznych

pomocy dydaktycznych.

€@ Dyrektor, we wspbtpracy z organem

prowadzgcym, wprowadza standardy
wspotpracy i przekazywania srodkéw

z organu prowadzqcego do szkoty,

w wymiarze nie mniejszym niz srodki,
ktére trafiajqg do organu prowadzqcego
z tytutu orzeczeh i na organizacje
pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wedtug liczby uczniow. Srodki bedq
zapewniaty realizacje zaleceh zawartych
w orzeczeniach i opiniach, jak i zapewniq
wsparcie uczniom ze zréznicowanymi
potrzebami na podstawie ustaleh

z konsultacji szkolnych.

Q Dyrektor omawia organizacje pracy

szkoty z przedstawicielem organu

0 Organ prowadzqcy, przekazuje srodki

finansowe do szkoty na podstawie
porozumienia zawartego z dyrektorem
szkoty wedtug wzoru (zatgcznik nr 3 do
MDS).

e Dyrektor szkoty przygotowuje dla organu

prowadzqcego informacje zbiorczq
dotyczqgcq liczby ucznidw, liczby orzeczef
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego,

PROCEDURA PRZEKAZYWANIA SRODKOW
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prowadzqcego w zakresie dotyczgcym
konieczno$ci zapewnienia wsparcia
potrzeb uczniéw (z zachowaniem
ochrony danych osobowych),

a ponadto okredlajgc sytuacje,

w ktérych wspodtpraca nauczyciela
przedmiotu z nauczycielem
wspobtorganizujgcym ksztatcenie

i specjalistq lub pomocqg nauczyciela
jest niezbedna. Nastepnie we
wspotpracy z organem prowadzgcym,
decyduje o przydzieleniu do klasy
dodatkowej osoby wspierajqcej

w wymiarze i w sytuacjach
odpowiadajgcych potrzebom uczniow.

Q Wspbtpraca szkoty z organem

prowadzgcym odbywa sie réwniez
w toku komunikacji zdalnej,

z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

z uwzglednieniem przyczyn i czasu

na jaki zostaty wydane, liczby opinii,

z uwzglednieniem zaleceh w nich
zawartych, liczby uczniéw, dla ktérych
konieczna jest organizacja dodatkowych
zajec z jezyka polskiego oraz innych
form wsparcia, zgodnie z potrzebami
zidentyfikowanymi w trybie konsultacji
szkolnych, ze wskazaniem czasu ich
zapewnienia.
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Organ prowadzqcy wskazuje wysokos¢
Srodkoéw finansowych, jakie sq
przeznaczone na realizacje specjalnej
organizacji nauki i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole
z wyliczeniem wag subwencyjnych.

Dyrektor szkoty, planuje wydatkowanie
Srodkéw w projekcie planu finansowego
szkoty na dany rok kalendarzowy,

Co jest opiniowane przez rade szkoty,

rade pedagogiczng, rade rodzicow.

e Dyrektor szkoty przekazuje projekt planu
finansowego do organu prowadzgcego,
ktory poddaje go analizie, sprawdza
jego zgodnoS§¢ z projektem uchwaty
budzetowej i zatwierdza lub wprowadza
w nim zmiany (w przypadku,
gdy Srodki sq przekazywane
w trakcie roku szkolnego).

e Na poziomie §rednim i zaawansowanym
MDS, kazdorazowe finansowanie dziatan
powinno odbywac sie za zgodq organu
prowadzgcego.

STANDARD TWORZENIA/MODYFIKACJI WEWNETRZNYCH DOKUMENTOW
SZKOLNYCH (PROCEDUR) NA POTRZEBY POPRAWY DOSTEPNOSCI

o Dyrektor szkoty powotuje zespbt ds.
tworzenia/modyfikacji dokumentéw
szkolnych. Zesp6t tworzq:

A. | lider dostepnosci,

B. | nauczyciele, w tym nauczyciele
wspobtorganizujgcy proces ksztatcenia

ucznioéw,

C. | specjaliéci,

D. | pracownicy niepedagogiczni szkoty,

E. | przedstawiciele rodzicow/opiekunéw

prawnych, w liczbie odpowiadajqgcej
potrzebom realizacji prac zespotu,

F. | przedstawiciele ucznidw w liczbie
odpowiadajqcej potrzebom realizacji prac

zespotu.

© Dyrektor okresla:

A. | harmonogram realizacji prac,

B. | zakres obowigzkéw czionkéw/czionkif
zespotu,

C. | sposoby realizacji dziatah w zakresie

modyfikacji/tworzenia dokumentéw
szkolnych,

D. | sposoby wdrazania nowych

lub modyfikaciji istniejqgcych juz
dokumentéw szkolnych (przedstawienie

ich na radzie pedagogicznej, a w zaleznosci
od wagi dokumentu opiniowanie

lub uchwalanie przez rade pedagogiczng).
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e ZespOt dokonuje identyfikacji mocnych
i stabych stron szkoty w zakresie
dostepnosci, szczegdlnie w obszarach:

A. | realizacji procesu diagnostyczno-
planistycznego uczniéw,

B. | wspotpracy z nauczycielami/
nauczycielkami, okreslajgcej zadania
i sposoby realizacji specjalnych potrzeb

uczniéw,

C. | postepowania w przypadku trudnosci

zwigzanych z zatrudnieniem oséb
udzielajgcych wsparcia i pomocy psycholo-
giczno-pedagogicznej,

D. | zaopatrzenia ucznidéw w indywidualne

pomoce, materiaty edukacyjne,
dedykowane wyposazenie,

E. | przeptywu informacji oraz komunikaciji
pomiedzy organem prowadzgcym a szkotq,

F. | przekazywania srodkéw na

zaspokajanie SPE,

G. | komunikacji i wspotpracy

z podmiotami zewnetrznymi,

H. | komunikaciji z rodzicami/opiekunami

prawnymi,

I. | oraz inne (szczegdtowo opisane
w modelu Dostepna Szkota
w obszarach architektonicznym,

technicznym oraz
spo+eczno—educhyjnym).

@ zespot tworzy lub modyfikuje
funkcjonujgce juz dokumenty szkolne
(procedury), zgodnie z wytycznymi
wskazanymi w standardach MDS.

e Zespo6t dokonuje okresowej, minimum
raz na poét roku, weryfikacji dostepnosci
szkoty (w tym, w razie potrzeb
dokumentacii), w celu okreslenia
ew. modyfikacji do potrzeb poprawy
dostepnosci szkoty.

STANDARD ZAPEWNIANIA DOSTEPNOSCI W MIEJSCU NIEDOSTEPNYM

o Szkota przygotowuje i wdraza, np.
w formie zarzqgdzenia dyrektora,
procedure lub inny dokument
wewnetrzny, okreslajgcy sposob
zapewnienia dostepnosci dla osdb
o specjalnych potrzebach, wynikajgcych
z niepetnosprawnosci (np. poprzez

zorganizowanie nauki na pietrach
dostepnych lub zapewnienie Srodka
transportu na wszystkie kondygnacje),
kiedy nie jest to mozliwe ze wzgledu na
brak dostepnosci (np. architektonicznej).
Wzér procedury znajduje sie

w zatgczniku nr 2 do MDS.
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DZIALANIA PRACOWNIKOW SZKOtY W ZAKRESIE
REALIZACJI POTRZEB EDUKACYJNYCH UCZNIOW

STANDARD DZIAtANIA WSZYSTKICH NAUCZYCIELI

o Nauczyciele przedmiotowi realizujq

podstawe programowq ksztatcenia
ogoblnego, udzielajg pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
przygotowujq dostosowanie metod

i form pracy, zarbwno z grupq
zréznicowanq pod wzgledem potrzeb
edukacyjnych, jak i z poszczegblnymi
uczniami.

e Nauczyciele wspotorganizujqcy

proces ksztatcenia, wspierajg uczniéw
posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego oraz tych, ktorzy
wymagajg dodatkowego wsparcia,
takze nauczyciela prowadzgcego zajecia
edukacyjne - przy dokonywaniu wyboru
lub dostosowaniu programu nauczania,
metod i form pracy, materiatow do zajec.

© Nauczyciele i specjalisci prowadzq

zajecia z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j,
rewalidacyjne, resocjalizacyjne

i socjoterapeutyczne, oraz dziatania
wynikajqce z programu profilaktyczno-
wychowawczego szkoty.

@ Dziatania nauczycieli i specjalistow sq

planowane, realizowane i ewaluowane
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z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb edukacyjnych ucznidw,
koniecznoSci indywidualizacji procesu
ksztatcenia oraz stosowania zasad
projektowania uniwersalnego

w edukacii.

© Nauczyciele wspotpracujq z rodzicami,

specjalistami, pomocq nauczyciela

i innymi pracownikami w celu realizacji
synergicznych oddziatywah wobec
ucznia i przenoszenia elementéw do
pracy z toku innych zaje¢, w ktérych
uczen bierze udziat.

@O Nauczyciele i specjalisci scalajg

realizacje dziatan we wspdlne kategorie,
stosujqc zasady uniwersalnego
projektowania w przypadku
wystepowania tozsamych potrzeb
uczniéw.

@ \ zakresie udzielania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej
(zaréwno w trakcie prowadzenia zajeé
edukacyjnych, jak i np. dydaktyczno-
wyréwnawczych) nauczyciele

i specjalisci, zapewniajg wsparcie

w biezqcej pracy ucznia oraz realizujq
cele wskazane odpowiednio w IPET i IPU.
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Q Nauczyciele i specjaliéci indywidualizujg

proces ksztatcenia w sposéb
pozwalajgcy na zachowanie dyskrecii

i odbiegajgcy etykietowania
poszczegbinych uczniéw na tle grupy/
klasy/szkoty, unikajgc jednoczesénie
wyreczania ucznidw w podejmowanych
aktywnoSciach.

Q Nauczyciele i specjalisci pomagajq

w planowaniu wykonywania zadan
edukacyjnych, wspierajg ucznidw

W przezwyciezaniu trudnosci, motywujq
do podejmowania wyzwanh edukacyjnych
we wspotpracy z rowiesnikami.

@ Nauczyciele i specjalisci wspolnie

odpowiadajq za realizacje celdéw

i wspobtpracujg w ramach prowadzonych
dziatan. Wspbtpraca ta odbywa sie
rowniez w toku komunikacji zdalne;j,

z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

STANDARD DZIALANIA POMOCY NAUCZYCIELA

€@ Pomoc nauczyciela wspiera uczniow

w czasie realizacii zaje€ i innych
aktywnosci podejmowanych w szkole,
zgodnie z zakresem i rodzajem wsparcia
okreSlonych w IPET, IPZ, wspotpracuje

z nauczycielami i specjalistami

w celu wdrozenia i realizacji procedur
okreslajgcych zadania i sposoby realizacii
potrzeb uczniéw.

© Pomoc nauczyciela analizuje potrzeby

ucznidw i wspiera ich w stosowaniu
indywidualnych pomocy, materiatéw
edukacyjnych i Ewiczeniowych,
podrecznikdw, jak i dedykowanego
sprzetu i wyposazenia.

e Pomoc nauczyciela zgtasza potrzeby

uczniéw dyrektorowi lub wskazanej
przez niego osobie celem zakupu
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i uzupetnienia niezbednego sprzetu

i wyposazenia dla ucznidw oraz
koniecznosci konserwaciji, przeglgdéw
i uzupetnienia w przypadku zuzycia,
usterek i wad wystepujacych w wyniku
uzytkowania przez ucznidw.

@ Pomoc nauczyciela przekazuje

informacje dyrektorowi, nauczycielom
i rodzicom dotyczgce zmiany potrzeb,
stanu indywidualnego sprzetu

i wyposazenia.

@ Pomoc nauczyciela informuje

nauczycieli, specjalistdbw i dyrektora
szkoty o wystepujgcych trudnosciach

i postepach ucznidw w celu modyfikacji
dziatah podejmowanych w toku zajec
edukacyjnych i poza tymi zajeciami.
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Q Wspbtpraca ta odbywa sie réwniez
w toku komunikacji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik

komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

STANDARD PRZYDZIELANIA WSPARCIA WYNIKAJACEGO
Z INDYWIDUALNEGO PLANU EDUKACYJNO-TERAPEUTYCZNEGO

o Dyrektor, w celu wtasciwej organizaciji
ksztatcenia specjalnego i pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wdraza
zarzqdzeniem w szkole procedure
przydzielania wsparcia wynikajgcego
z IPET. Procedura jest realizowana po
zZtozeniu przez rodzicow/prawnych
opiekundw orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego. Rodzice sq
zapoznawani z procedurg w momencie
przekazania do szkoty orzeczenia.

9 Dyrektor szkoty zapoznaje nauczycieli
oraz pracownikdw szkoty z procedurq,
pozostawiajgc jqg do wglgdu w formie
zwyczajowo przyjetej w szkole.

e Dyrektor szkoty petni nadzér
pedagogiczny nad pracami zespotu
nauczycieli i specjalistow zwigzanymi
z opracowaniem WOPFU i IPET,
organizacjq zaje€ rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych, socjoterapeutycznych
indywidualnych lub grupowych,
organizacjq zaje€ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej
i wsparcia dla ucznia na terenie szkoty.
Ponadto nadzoruje ewaluacje WOPFU
i IPET oraz jego modyfikacje.

° Szkota wdraza zasady opracowywania
WOPFU i IPET dla uczniéw posiadajgcych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego (ktérego wzér stanowi
zatgcznik nr 7 do MDS):

A. | Dyrektor, powotuje dla kazdego
ucznia zespot nauczycieli i specjalistow

do opracowania WOPFU i IPET, w ktérego
sktad wchodzq koordynator zespotu
(wychowawca, nauczyciel lub specjalista)
oraz wymagani sytuacjg cztonkowie
zespotu (nauczyciele przedmiotowi
realizujqcy zajecia dydaktyczne z uczniem,
wychowawcy Swietlicy, bibliotekarz,
specjalisci z kwalifikacjami zgodnymi

zZ niepetnosprawnosciq ucznia, nauczyciele
prowadzqcy zajecia rozwijajace
zainteresowania ucznidéw, wychowawcy
grup wychowawczych, nauczyciele
wspodtorganizujgcy proces ksztatcenia
uczniéw — wedtug potrzeb uczniéw,).

B. | Dyrektor, w harmonogramie pracy
szkoty, okresla terminy spotkan zespotu,
ktore odbywajq sie nie rzadziej niz dwa

razy w roku szkolnym. Ponadto spotkania
zespotu organizowane sq wedtug potrzeb,
o czym zawiadamia dyrektora koordynator
zespotu.
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C. | Dyrektor zaprasza do udziatu
w spotkaniach zespotu inne osoby’®.

D. | Zespobt opracowuje WOPFU na
podstawie diagnozy i zaleceh zawartych

W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, opinii i dokumentow
przekazanych przez rodzicéw/prawnych
opiekundw, wywiaddw z rodzicami, diagnoz
i obserwacji realizowanych w szkole.

E. | IPET jest opracowywany na podstawie
WOPFU w terminie do 30.09 roku szkolnego,
w ktdrym uczen rozpoczyna nauke w szkole

lub 30 dni od daty wptywu orzeczenia.

F. |Rodzice/prawni opiekunowie

uczestniczq w opracowywaniu WOPFU i IPET,

jak i w spotkaniach zespotu nauczycieli
i specjalistébw, w ktoérych na ich wniosek
mogq bra¢ udziat réwniez inne osoby?.

G. | Rodzice/opiekunowie prawni
otrzymujq kopie opracowanych WOPFU
i IPET.

@ zadania koordynatora w zakresie
tworzenia, ewaluacji i modyfikacji IPET:

A. | Opracowanie WOPFU i IPET we
wspdbtpracy z cztonkami zespotu.

B. | Wyznaczanie termindw spotkan

zespotu z rodzicami/prawnymi opiekunami
ucznia, we wspotpracy z dyrektorem szkoty
i przygotowanie pisemnych zawiadomien.

C. | Dokumentowanie prac zespotu

— w tym planowanie pracy zespotu,
przygotowanie protokotow i innej
dokumentaciji z przebiegu spotkan i prac
zespotu, w tym informaciji niezbednych do
opracowania WOPFU i IPET.

D. | Organizacja wspbtpracy nauczycieli

i specjalistbw oraz wymiana informacji
dotyczqgcych poziomu funkcjonowania
ucznia, jego zachowania, na ktoére nalezy
zwraca uwage.

E. | Koordynowanie przygotowania
dostosowan do realizacji zaje€

9 Przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, asystent, pomoc nauczyciela na
podstawie § 6 ust. 8 pkt. 1 Rozporzqdzenia MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 9 sierpnia 2017
r. w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

(Dz.U. z 2017 r,, poz. 1678).

8 Inne osoby: lekarz, psycholog, pedagog, logopeda, inny specjalista na podstawie § 6 ust. 8 pkt.
2 Rozporzgdzenia MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

(Dz.U. z 2017 r,, poz. 1678).
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realizowanych przez nauczycieli
przedmiotowych i specjalistow.

F. | Dbanie o scalenie petnej
dokumentacji WOPFU i IPET
w teczce ucznia.

G. | Organizacja prac zespotu w zakresie
ewaluacji WOPFU i IPET oraz jego
modyfikaciji.

H. | Przekazanie dyrektorowi zakresu zmian
w toku wsparcia po ewaluacji WOPFU

i IPET oraz jego modyfikacji niezbednych

do zorganizowania wsparcia dla ucznia

w szkole.

@ zadania nauczycieli i specjalistéw
w zakresie tworzenia, ewaluacji
i modyfikaciji IPET:

A. | Zapoznanie sie z orzeczeniem

0 potrzebie ksztatcenia specjalnego, inng
dokumentacjq przedtozong przez rodzicow/
prawnych opiekundw oraz opiniami

i dokumentacjqg przygotowanqg w toku
obserwacji i diagnoz w szkole

- co dokumentujq pisemnie

stosownym o$wiadczeniem.

B. | Aktywne uczestnictwo w spotkaniach
zespotu, wspotpraca z koordynatorem
zespotu, wychowawcq klasy i pedagogiem
szkolnym w celu przygotowania WOPFU

i IPET,m.in. wymiana informaciji dotyczqcych

funkcjonowania ucznia oraz jego zachowania,

na ktére nalezy zwraca€ uwage.

C. | Obserwacja ucznia, analiza jego
mocnych stron, trudno$ci i potrzeb,
realizacji badan diagnostycznych

w celu rzetelnego zidentyfikowania
poziomu jego funkcjonowania.

D. | Przygotowanie zakresu dostosowan

w obrebie zaje€ przedmiotowych,
opiekunczo-wychowawczych

z zastosowaniem zasad
uniwersalnego projektowania,

E. | Przygotowanie programow zajec
rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych,
socjoterapeutycznych i zaje€ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w danym

roku szkolnym, zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i WOPFU,

z zastosowaniem zasad uniwersalnego
projektowania, ktére zawierajq: diagnoze
na podstawie, ktérej sq organizowane
zajecia, cele gtdbwne i szczegbdtowe,
metody, formy, Srodki, treSci tematyczne
i ewaluacja.

F. | Przygotowanie ewaluacji i modyfikacji
programoéw zaje¢ w danym potroczu
i na koniec roku szkolnego - jesli sq one

wymagadne.

G. | Prowadzenie dokumentacji, w tym

przygotowanie sprawozdan z realizowanych
dziatan, podsumowania i ewaluacji
realizowanego wsparcia, jak i wnioskdw

do dalszej pracy. W tym wspotpracy

z wychowawcq klasy i pedagogiem
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szkolnym, w celu przygotowania
dokumentacji niezbednej do ewaluacji
WOPFU i IPET oraz jego modyfikaciji.

o Przydzielanie wsparcia w ramach WOPFU
i IPET:

A. | Rodzice/prawni opiekunowie wyrazajq
zgode na readlizacje dziatah wspierajgcych
zaproponowanych w IPET.

B. | Po opracowaniu WOPFU i IPET, dyrektor:
» przydziela obowiqzki i wymiar godzin
prowadzenia zaje¢ (rewalidacyjnych/

resocjalizacyjnych/socjoterapeutycznych,

z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;),
poszczegblnym nauczycielom,

zgodnie z ich kwalifikacjami,

» przydziela wsparcie uczniowi, w ramach
zaje¢ odbywajqcych sie na terenie szkoty,
dotgczajqc go do grupy,

» przydziela wsparcie uczniowi, poprzez
organizacje zaje¢ w ramach kwalifikaciji
nauczycieli pracujgcych w szkole,

» zatrudnia nauczyciela/specijaliste do
realizacji wsparcia dla ucznia okredlonego
w IPET.

C. | Dyrektor szkoty zamieszcza zmiany,
wynikajqgce z potrzeb organizacji wsparcia
dla ucznia, wraz z obowigzkami i wymiarem
godzin, w arkuszu organizacyjnym

pracy szkoty, ktéry przedktada, organowi
prowadzgcemu.

D. | Organ prowadzqcy akceptuje
przedtozony przez dyrektora szkoty arkusz

organizacyjny lub jego aneks.

E. | Wsparcie jest udzielane
w formach, wymiarze i czasie wskazanym
w IPET niezwtocznie po jego opracowaniu,

a w sytuaciji braku specjalistow
z wymaganymi kwalifikacjami,
niezwtocznie po ich zatrudnieniu.

@ twaluacja udzielanego wsparcia.

A. | Ewaluacji poddawane sq cele
edukacyjne i terapeutyczne oraz wszystkie
dziatania wspierajqce realizowane w szkole
z wykorzystaniem metod, form, Srodkow

i wyposazenia dla ucznia.

B. | W ewaluaciji biorqg udziat koordynator
i cztonkowie zespotu, rodzice/prawni

opiekunowie, w tym osoby udzielajqce
wsparcia, np. pomoc nauczyciela i inne
osoby pracujqce z uczniem.

C. | Ewaluacja sporzqgdzana jest w formie

pisemnej, ktorej rodzice/prawni opiekunowie
otrzymujq kopie.

D. | Wnioski z ewaluacji sq podstawq
do modyfikacji udzielanego wsparcia
w ramach WOPFU i IPET.

© Modyfikacja IPET.

A. | IPET jest modyfikowany wedtug potrzeb
wynikajgcych z funkcjonowania ucznia, na
podstawie wynikéw WOPFU.

96




MODEL DOSTEPNEJ SZKOtY | ORGANIZACYJNY

B. | Koordynator zespotu zawiadamia
dyrektora o zmianach, jakie zostaty

poczynione w IPET, wskazujgc formy wsparcia,
ktore sq niezbedne do kontynuaciji lub nowe

formy wsparcia, ktére sq niezbedne do
organizacji dla ucznia.

C. | Dyrektor wnioskuje do organu
prowadzgcego, przedktadajgc arkusz
organizacyjny pracy szkoty lub jego aneks,

z zawartymi zmianami na podstawie
ewaluacji WOPFU, IPET oraz w zakresie form

wsparcia wynikajgcych z modyfikaciji IPET.

D. | Organ prowadzgcy akceptuje
przedtozony przez dyrektora szkoty arkusz
organizacyjny lub jego aneks.

E. | Dyrektor przydziela wsparcie

wynikajqce z IPET specjalistom, ktorzy
posiadajq kwalifikacje w tym zakresie.

F. | Wsparcie jest udzielane w formach,

wymiarze i czasie wskazanym w IPET.

STANDARD ZATRUDNIANIA SPECJALISTOW

o Szkota zapewnia minimum 2 etaty
specjalistéw (psycholog, pedagog

specjalny, logopeda itp.) na 400 uczniéw.

© Zatrudnienie nauczycieli specjalistow
poprawiajgce dostepnos¢ szkoty
odbywa sie na podstawie:

A. | dokumentacji faktycznej, ktorq
doreczono do szkoty przez prawnych

opiekundw tj. orzeczenh, diagnoz, opinii itp.,

B. | potrzeb, jakie zdiagnozowano
w Srodowisku uczniowskim: badania
przesiewowe, obserwacje: rozwojowe,

wychowawcze, opiekuficze i zapisy
protokotdw konsultacji szkolnych, itp.,

C. | za zgodq Kuratora Oswiaty
na zatrudnianie:

» nauczycieli niespetniajgcych wymagan
kwalifikacyjnych do zajmowania danego
stanowiska lub oséb niebedgcych
nauczycielami do prowadzenia
okreslonych zaje€,

» nauczycieli niespetniajgcych wymagan
kwalifikacyjnych/oséb niebedgcych
nauczycielami®'.

© O zatrudnieniu specjalistéw, w tym:
psychologa, pedagoga lub pedagoga
specjalnego i logopedy, w szkole
decyduje jej dyrektor, ktory wprowadza
stosowne zapisy do projektu arkusza
organizacji na dany rok szkolny po

8 Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2019 r. poz. 2215) - art. 9 ust. 1, art. 10

ust. 5 pkt 3i 4, art. 10 ust. 2-3,ust. 7i 9.

97




MODEL DOSTEPNEJ SZKOtY | ORGANIZACYJNY

przeprowadzeniu analizy potrzeb.
Dyrektor, przygotowujqc arkusz
organizacyjny pracy szkoty, rozpoznaje
zapotrzebowanie szkoty w zakresie:

A. | zatrudnienia pracownikow

pedagogicznych, wedtug ich kwalifikacji
i doSwiadczenia,

B. | zatrudnienia pracownikéw

niepedagogicznych, tj. administracja
i obstuga szkoty,

C. | zatrudnienia specjalistow

organizujqcych i realizujgcych pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, w tym
psychologa i pedagoga szkolnego,

niezbednych do zapewnienia realizaciji
zréznicowanych potrzeb edukacyjnych
uczniéw.

0 Dyrektor, rozpoznajqc potrzeby szkoty,
w tym: potrzeby uczniéw, pracownikéw
pedagogicznych i niepedagogicznych,
wystepuje do organu prowadzqcego
0 przyznanie srodkéw, ktére pozwolg
mu na realizacje specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

D. | zatrudnienie nauczycieli i specjalistow,

Q Organ prowadzqgcy przekazuje do
szkoty Srodki finansowe w wymiarze nie
nizszym niz te, ktore otrzymuije z tytutu
realizacji zalecenh z orzeczeh oraz wagi na
pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
W dostepnej szkole, Srodki przyznane
subwencyjnie dziecku posiadajgcemu
orzeczenie, powinny by¢ wydatkowane
w placéwcee, do ktbrej uczeszcza, zgodnie
zZ jego potrzebami edukacyjnymi.

G Zatrudnienie w placéwce edukacyjnej
psychologa, pedagoga (pedqgogq
specjalnego) oraz nauczyciela
wspotorganizujgcego ksztatcenie
specjalne, odbywa sie ha podstawie
z analizy danych o stanie zdrowia
psychicznego dzieci i mtodziezy®,
ich potrzeb i deficytow rozwojowych
i edukacyjnych:

A. | na mocy przepisdw rozporzqdzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9
sierpnia 2017 r.83, dyrektor szkoty jest
zobowigzany zorganizowa¢ w szkole pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, aby
umozliwi¢ zaspokojenie potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw, wspomagac ich
rozwoj i efektywnosS¢€ uczenia sie,

82 https://brpd.gov.pl/sites/default/files/enoc-2018-report-on-child-mental-health-eng-fv.pdf

oraz https://brpd.gov.pl/sites/default/files/enoc_2018 _statement_child_mental_health_fv.pdf,

Dostep: 21.09.2020.

& http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20170001591/0/D20171591.pdf, Dostep:

21.09.2020.
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B. | przy wspdtpracy z poradniami Q W sytuacji, gdy w szkole brakuje
psychologiczno-pedagogicznymi, specjalistow, szkota moze pozyskac
okreslajgcymi potrzeby ucznidow brakujacq kadre na podstawie
w wydawanych opiniach oddelegowania specjalisty
i orzeczeniach, pracujgcego w innej placéwce

prowadzonej przez ten sam

C. | zgodnie z wytycznymi prawa pracy, organ. Organ prowadzqcy, wedtug
Kartq Nauczyciela i zapotrzebowaniem obowigzujqcych przepisdw, moze
ucznidw, tj. zgodnie z ramowym planem natozy¢ obowigzek podijecia
nauczania. pracy w innej szkole lub szkotach,

w celu uzupetnienia tygodniowego
ﬂ Zatrudnienie specjalistdw oraz wymiar obowigzkowego wymiaru zajecs?.
ich zatrudnienia podyktowany jest
rozpoznanymi potrzebami ucznidéw, 9 W sytuaciji, gdy organ prowadzqgcy
ze szczegOlnym uwzglednieniem: prowadzi jedna szkote i brakuje w niej

specjalistdw, dyrektor szkoty moze:

A. | orzeczeniaq,

A. | pozyskac¢ specjalistow
B. | opinii psychologiczno-pedagogiczne;j, z zewngqtrz sktadajqc oferty pracy

w odpowiednich instytucjach,

C. | rozpoznanych potrzeb ucznidw,

zdiagnozowanych w srodowisku B. | przeszkoli¢ chetny personel szkoty
szkolnym, w ramach podnoszenia swoich
kwalifikacii,

D. | dokumentacji medycznej,

dostarczonej przez rodzicow, C. | dofinansowaé€ szkolenia nauczycieli

w celu pozyskania specjalistéw;

E. | problemdw wychowawczych na

terenie szkoty, w tym zachowania D. | uzyska¢ zgode wtasciwego
kuratora oswiaty i zatrudni¢ osoby
agresywnego, przemocy na terenie z niepetnymi kwalifikacjami,

szkoty, niskich wynikéw w nauce,

E. | podnies¢ dodatki motywacyjne dla

F. | przeciwdziatania wypaleniu specjalistow.

zawodowemu nauczycieli.
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STANDARD ZATRUDNIANIA PERSONELU MEDYCZNEGO W SZKOLE

0 W celu spetnienia wymogow ujetych
w ustawie o opiece zdrowotnej nad

opracowany przez Instytut Matki

i Dziecka?®®.

uczniami z dnia 12 wrzesnia 2019 r.88,

° W celu zapewnienia opieki medycznej
i zapewnienia profilaktyki zdrowotnej
dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzgcym zatrudnia pielegniarke
srodowiska nauczania/ higienistke
szkolnq, realizujgcq opieke zdrowotnq
nad uczniami, ktéra posiada petne
kwalifikacje do wykonywania

w szkole zapewnia sie obecnos¢
pielegniarki srodowiska nauczania
i wychowania, higienistki szkolnej,
realizujgcej opieke zdrowotng nad
uczniami.

© Uczniowie szkoty objeci sq:

A. | bezptatnym dostepem do opieki w okre§lonym przez dyrektora szkoty

stomatologicznej, zakresie.

e W celu zapewnienia opieki medycznej
i zapewnienia profilaktyki zdrowotne;j

A. | bezptatnym dostepem do opieki
medyczne;.

dyrektor w porozumieniu z organem
prowadzqcym zatrudnia pielegniarke
Srodowiska nquczqniq/higienistke
szkolnq, realizujgcq opieke zdrowotnq

e Opieka medyczna sprawowana
w szkole dostosowywana jest do
indywidualnych potrzeb ucznia -

pacjenta. Na podstawie art. 22 ust. 1,
KN. Zapisy dotyczqgce szczegbtowego
postepowania, wymiaru udzielanego
wsparcia, zawiera podrecznik dla
pielegniarek i higienistek szkolnych,

nad uczniami, ktéra posiada petne
kwalifikacje do wykonywania zadan,
w okre$lonym przez dyrektora szkoty
zakresie.

84 Na podstawie art. 22 ust. 1, KN oraz art. 220 ust. 1 pkt 3 ustawy z 16.12.2016 r. - Przepisy

wprowadzajqce ustawe — Prawo oéwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60) http://prawo.sejm.gov.pl/isap.
nsf/download.xsp/WDU19820030019/U/D19820019Lj.pdf, Dostep: 20.09.2020 r.

8 https://www.doipip.wroc.pl/download/nowy%20folder/Ustawy%20na%20www/Ustawa%200%20
opiece%20zdrowotnej%20nad%20uczniami.pdf, Dostep: 20.09.2020 r.

86 http://www.oipip.pila.pl/images/Podrcznik-pielgniarek-szkolnych.pdf, Dostep: 20.09.2020 r.
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© W wyjqtkowych przypadkach

organ prowadzqcy w porozumieniu

z dyrektorem szkoty moze zawrze€
porozumienie na realizacje opieki
zdrowotnej na terenie szkoty z osobq,
ktéra posiada petne kwalifikacje do

wykonywania zadan pielegniarki
srodowiska nauczania/higienistki
szkolnej, zgodnie ze zdiagnozowanymi
potrzebami danej szkoty,
przedstawionymi przez jej dyrektora.

STANDARD WSPOtPRACY Z RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI

€@ Do prawidiowego przebiegu

oddziatywanh edukacyjno-
terapeutycznych na terenie szkoty
niezbedne jest wspodtdziatanie
nauczycieli z rodzicami/opiekunami
prawnymi. Rodzice/opiekunowie
uczestniczq w rozpoznawaniu potrzeb
swoich dzieci, planowaniu i ewaluacji
wsparcia, w tym uczestniczg

w konsultacjach szkolnych, IPET/
WOPFU/IPZ. Rodzice/opiekunowie
wyrazajq zgode na uczestnictwo ich
dzieci w zajeciach rewalidacyjnych,
socjoterapeutycznych oraz z pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

9 Szkota w sposdb systematyczny

monitoruje potrzeby rodzicow

z niepetnosprawnosciami oraz wdraza
dziatania rozwigzujgce danq sytuacje,
wynikajgcq ze zdiagnozowanych barier
szkoty, a nastepnie podnosi dostepnosé
(np. przez zapewnienie tumaczenia na
jezyk migowy (video-ttumacz).

101

@ Dostepnosé konsultowana jest

z rodzicami podczas cyklicznych
spotkan wyznaczonych w kalendarzu
uroczystosci i imprez szkolnych
(minimum dwa spotkania w roku
szkolnym). Konsultacje odbywajq

sie przy Scistej wspdbtpracy z liderem
dostepnosci (szkota organizuje
cykliczne dyzury lidera dostepnosci,
CO najmniej raz w miesiqcu oraz
umozliwia bezposredni kontakt

z liderem za pomocq wydzielonej
skrzynki elektronicznej). Organizacja

i wspbtorganizacja przestrzeni szkoty
omawiana jest z rodzicami — wymaga
to od szkoty gotowosci do przyjecia
opinii i ewentualnej modyfikacji
swoich pomystow.

@ Szkota ma gotowosé wdrozenia

rozwiqzah pozwalajgcych rodzicom
z niepetnosprawnosciami na petne
uczestnictwo w zyciu szkoty. Rozpoznanie
potrzeb rodzica powinno obejmowac
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pytania o szczegdlne potrzeby,
zwigzane z zapewnieniem dostepnosci.
Pytania takie powinny by¢ zawarte
m.in. w zaproszeniu na wywiadowki,

spotkania, konsultacje i inne wydarzenia

organizowane w szkole.

Q Szkota organizuje wspbtprace
z rodzicamifopiekunami prawnymi
rowniez w toku komunikaciji zdalnej,
z uwzglednieniem metod i technik
komunikacji dostepnej wszystkim
podmiotom.

KWALIFIKACJE | KOMPETENCJE

STANDARD PODNOSZENIA SWIADOMOSCI KADRY
W ZAKRESIE DOSTEPNOSCI | EDUKACJI DLA WSZYSTKICH

@ Szkota podejmuije dziatania
umozliwiajgce budowanie
Swiadomosci cztonkdw zespotu,
jako kluczowych aktoréw
odpowiedzialnych za zwiekszenie
dostepnosci w placoéwce:

A. | Rocznie odbywa sie w placéwce 5
spotkan, majgcych na celu wzrost
Swiadomosci na temat zwiekszania
dostepnosci w szkole.

B. | Udziat w w/w spotkaniach bierze
minimum 80% kadry.

@ Tematami spotkah mogq byé:

A. | Swiadomos¢ petnego prawa
wszystkich ucznidéw do uczestnictwa

w catoSci dziatan i zdarzen edukacyjnych,

rekreacyjnych, kulturalnych i sportowych
w szkole,

B. | znajomos¢ i Swiadomos¢ potrzeb

edukacyjnych, w tym zréznicowanych
potrzeb edukacyjnych, specjalnych potrzeb
edukacyjnych, a takze indywidualnych,
spersonalizowanych potrzeb edukacyjnych,
ktére zmieniajq sie w czasie, w zwiqzku

z rozwojem ucznidw lub barierami w tym
rozwoju (Uuwarunkowanymi réznymi
przyczynami),

C. | rozwijanie rozumienia

psychospotecznych uwarunkowanh
specjalnych potrzeb edukacyjnych
oraz wiedzy w zakresie praw osdb

z niepetnosprawnos$ciami, w tym praw
dziecka,

D. | refleksja dotyczqca réznic

i podobienstw istniejgcych pomiedzy
uczniami i umiejetnos¢ znalezienia
najlepszego, w danej sytuaciji, podejscia
do réznorodnosci w szkole,

E. | refleksja dotyczqgca umiejetnosci
wykorzystania réznych sposobow
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i styldw uczenia sig, dla wzmocnienia dyskryminujgcymi i praca, aby zmieniaé

procesu nauczania i organizacji rozwigzan i rozwija€ postawy petne szacunku

technicznych w szkole, podnoszqcej w relacjach spotecznych. Uzywanie

Swiadomos¢ na temat dostepnosci, odpowiedniego jezyka w kontakcie ze
wszystkimi uczniami i innymi stronami

F. | krytyczna refleksja nad witasnymi zaangazowanymi w proces edukaciji,

przekonaniami i postawami oraz ich

wptywem na podejmowane dziatania dla G. | sposoby na zwiekszenie dostepnosci

kadry pedagogicznej i niepedagogicznej, w szkole poprzez poznanie zasad

w tym refleksja nad postawami uniwersalnego projektowania®’.

STANDARD IDENTYFIKACJI | ANALIZY POTRZEB SZKOLENIOWYCH
W OBSZARZE ZWIAZANYM ZE ZWIEKSZANIEM DOSTEPNOSCI

0 Szkota dokonuje okresowej analizy dyrektor szkoty positkuje sie informacjami
i identyfikacji potrzeb w odniesieniu pochodzgcymi z:
do zapotrzebowania na konkretne
kompetencje i kwalifikacje, ktore A. | ustalen prowadzonego nadzoru
dotyczq pracy z uczniem ze specjalnymi pedagogicznego,

potrzebami edukacyjnymi.

B. | wynikéw ewaluacji wewnetrznej,

e Diagnozujqc potrzeby szkoleniowe,

87 Projektowanie uniwersalne to model edukaciji, w ktérym w oparciu o wyniki badan
psychologicznych, pedagogicznych i neurobiologicznych proponuje sie rozwijanie elastycznego
(flexible) srodowiska uczenia sie, odpowiadajgcego specjalnym potrzebom edukacyjnym réznych
grup uczniéw. Organizacja nauczania powinna zatem zaktadaé wykorzystanie zréznicowanych
Srodkéw nauczania oraz prezentaciji materiatu przez ucznia, a takze réznorodne srodki
pedagogiczne i technologiczne wspierajgce motywacje i zaangazowanie ucznidw. Model ULD
(Universal Learning Design) funkcjonuje w ramach edukacii inkluzyjnej i jest zgodny z biopsycho-
spotecznym modelem podejécia do niepetnosprawnosci. https://www.zycieszkoly.com.pl/
artykul/projektowanie-uniwersalne-w-edukacji, Dostep: 06.04.2020 r. Oraz E. Domagata-Zysk,
Projektowanie uniwersalne w edukacji oséb z wadq stuchu, [w:] M. Nowak, E. Stoch, B. Borowska,

Z problematyki teatrologii i pedagogiki, Lublin, s. 553-568.
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C.

wynikéw zewnetrznych badan potrzeb
nauczycieli w zakresie doskonalenia (np.

realizowanych lokalnie przez kuratorium na
konkretnym obszarze),

D.

opracowanego planu rozwoju szkoty
na rok lub kilka najblizszych lat,

E. | kierunkdw aktualnej polityki oswiatowej
w kraju,

F. | ankiet, ktérych respondentami

bedq zardbwno nauczyciele, pracownicy
niepedagogiczni, jak i rodzice/opiekunowie
prawni.

© W celu zapewnienia adekwatne;
identyfikaciji i analizy potrzeb
szkoleniowych w obszarze zwigzanym ze
zwiekszeniem dostepnosci, realizowane
sq nastepujqce dziatania:

A.

analiza sposobu identyfikacji i analizy

potrzeb szkoleniowych,

B. | analiza dotychczasowego poziomu
uwzglednienia identyfikacji potrzeb kadry
w temacie diagnozowania i wspierania

indywidualnych potrzeb ucznidw, w tym
specjalnych potrzeb edukacyjnych, zagadnien
zwiqzanych z edukacjq wiqczajqcq, potrzeby
zmiany myslenia o nauczaniu i strategiach
pracy z uczniami,

C. | kompleksowa diagnoza

najwazniejszych potrzeb szkoleniowych,
w szczegblnosciw zakresie diagnozowania
i wspierania indywidualnych potrzeb

edukacyjnych, w tym specjalnych potrzeb
edukacyjnych ucznidw. Diagnoza potrzeb
szkoleniowych zwiqzana z podnoszeniem
dostepnosci oraz funkcjonowaniem w szkole
uczniéw o zréznicowanych potrzebach,

D. | zdefiniowanie potrzeb (zmian

koniecznych do wprowadzenia, kompetenciji

do uzupetnienia wéréd kadry),

E. | przeprowadzenie anonimowych ankiet,

w zakresie posiadanej wiedzy na temat
potrzeb osbb ze zréznicowanymi potrzebami,
w tym z niepetnosprawnosciami itp.,

F. | identyfikacja pomystéw dotyczqcych
wszelkich form podnoszenia kwalifikacji
i kompetenciji przez pracownikow,

G.

zaplanowanie dziatan (plan
warsztatdw i szkolen i innych form

ksztatcenia formalnego, nieformalnego
i poza formalnego),

H.

analiza, czy szkolenia inne formy

ksztatcenia formalnego, nieformalnego

i poza formalnego powinny by¢
przeprowadzone dla catego grona
pedagogicznego, czy wybranych
pracownikéw (tzn. takich kompetencji,
kwalifikacji, ktére warto podnies¢ u grupy
pracownikéw, przydatnych im wszystkim).

o W szkole prowadzone sq cykliczne
spotkania podsumowujgce wyniki
przeprowadzonej analizy.
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STANDARD PODNOSZENIA KOMPETENCJI | KWALIFIKACJI KADRY

G Szkota stwarza mozliwosci
systematycznego podnoszenia
kompetenciji i kwalifikacji przez kadre,
w zakresie zwiekszania dostepnosci
i pracy z uczniami z réznorodnymi
potrzebami.

e Szkota, planujqc dziatania majgce na
celu zwiekszenie dostepnosci, dokonuje
analizy potrzeb w zakresie podnoszenia
kompetencji u poszczegdlnych
grup kadry pracujqgcej z uczniami
z réznorodnymi potrzebami.

@ szkota zapewnia kadrze finansowanie
i wspoétfinansowanie udziatu
w ksztatceniu formalnym, nieformalnym
i poza formalnym dotyczgcym:

A. | obowigzujgcych rozwiqzanh
prawnych, uwzgledniajgcych perspektywe
podnoszenia poziomu dostepnosci

i edukaciji wiqczajqgcej,

B. | zarzqdzania oswiatq i zagadnieh

zwiqzanych z zarzgdzaniem w Srodowisku
dostepnym i wigczajacym, we wspotpracy
z organem prowadzgcym,

C. | komunikacji z rodzinami/opiekunami

prawnymi: skuteczne angazowanie
rodzicow/opiekunéw prawnych i rodzin

we wspomaganie procesu uczenia sie

ich dziecka, efektywna komunikacja

z rodzicami/opiekunami prawnymi i innymi

bliskimi dziecka, wywodzgcymi sie z réznych
spotecznosci kulturowych, etnicznych,
jezykowych i rézniqcych sie statusem
socjoekonomicznym,

D. | podnoszenia poziomu rozumienia

psychospotecznych uwarunkowan,
indywidualnych potrzeb edukacyjnych
ucznidw oraz wiedzy w zakresie praw oséb

zZ niepetnosprawnosciami oraz praw dziecka,

E. | podnoszenia poziomu rozumienia

indywidualnych potrzeb edukacyjnych
ucznidw i ich funkcjonowania w zespole
klasowym i szkole,

F. | realizacji indywidualnych potrzeb

ucznidw, w tym w szczegdlnosci potrzeb
wynikajgcych z niepetnosprawnosci,

G. | realizacji czynnosci i zadan szkolnych
z uzyciem przedmiotoéw i materiatow
dostosowanych do indywidualnych potrzeb

ze wzgledu na ograniczenia sprawnosci
fizycznej, ruchowej, intelektualne;j,
komunikacyjnej,

H. | réznorodnych sposobdw

komunikowania sie i adaptaciji (np. AAC,
urzgdzenia powigkszajqce i dostosowujgce
obraz do ostrosci i pola widzenia ucznia,
urzqdzenia przeksztatcajgce bodzce
wzrokowe na bodzce foniczne lub dotykowe,
stosowanie systemu Braillea, srodkdw
komunikowania sie dostosowanych do
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potrzeb ucznidw gtuchoniewidomych, oséb
gtuchych, stosowanie tekstow tatwych do
czytania),

I. | strategii nauczania, w oparciu

o indywidualne plany i programy edukacyjne,
z zastosowaniem specjalistycznych metod
pracy i spersonalizowanych programow
nauczania,

J. | strategii pracy z grupq, klasq, w ktorej
wystepujq zréznicowane
potrzeby edukacyjne,

K. | rozpoznania uwarunkowah

i funkcjonowania uczniéw, w tym wptywu
warunkéw ksztatcenia i stosowanych metod
dydaktycznych w odniesieniu do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznidw,

w szczegolnosci z specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

L. | tworzenia i realizacji programow

wsparcia, ich monitorowania, ewaluaciji

i modyfikacji w kontekscie zmieniajgcych
sie potrzeb, w szczegblnosci ucznidw

z specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

i niepetnosprawnosciami,

organizacji nauczania
dostosowanego do indywidualnego
tempa proceséw poznawczych

i czynnosci psychomotorycznych

ucznia ze zréznicowanymi potrzebami,

w szczegblnosci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi,

N. | doskonalenia warsztatu

diagnostycznego z uwzglednieniem
diagnozy/oceny funkcjonalnej w modelu
biopsychospotecznym, z zastosowaniem
procedur diagnostycznych,

z wykorzystaniem miedzynarodowych
klasyfikacji (ICD, ICF), o. stosowania zasad
projektowania uniwersalnego w edukacii.

@ Minimum 20% kadry pedagogicznej
i niepedagogicznej posiada
kompetencje i kwalifikacje, nabyte
w ostatnich 2 latach, w zakresie:

» stosowania racjonalnych usprawnien,
» uniwersalnego projektowania,
» zwiekszania dostepnosci w edukaciji.

DOSTEPNOSC CYFROWA | INFORMACYJNA

STANDARD DOSTEPNOSCI CYFROWEJ | INFORMACYJNEJ

G Szkota zapewnia dostepnos¢ cyfrowq na
poziomie okreslonym w Ustawie z dn. 4
kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej

stron internetowych i aplikacji mobilnych
podmiotéw publicznych (Art. 2, ust. 3)
w oparciu o wszystkie prowadzone przez
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nig strony internetowe, w tym réwniez BIP,
intranet lub ekstranet, a takze wszystkie
publikowane w nich tresci, w tym
dokumenty i multimedia elektroniczne,

z wyjatkami, okreS§lonymi w Art. 3 Ustawy.

9 Szkota zapewnia likwidacje barier
informacyjnych, poprzez wprowadzenie
dostepnego systemu informatycznego,
stuzqcego zarzqdzaniu szkotq oraz
komunikaciji z rodzicami/opiekunami
prawnymi (dziennik elektroniczny).

e Szkota zapewnia likwidacje barier
komunikacyjnych i informacyjnych
w ramach prowadzonych na
swoim terenie szkolen i warsztatow.
Szczegbtowe informacje na temat
wymogow dotyczgcych standardu
szkoleniowego i informacyjnego, znalezt
mozna w Zatqgezniku nr 2 (Standardy
dostepnosci dla polityki spdjnosci
2014-2020, dostepnym na stronie
internetowej www.power.gov.pl).

Q Szkota w kontaktach z rodzicami/
opiekunami prawnymi i uczniami,
zapewnia mozliwos€ korzystania z form
wspomaganej komunikacji i AAC.

e Szkota udostepnia informacje
i niezbedne materiaty
w druku powiekszonym, alfabecie
Braillea lub w wersji elektronicznej,

zgodnie z zapotrzebowaniem ich
odbiorcow.

@ Szkota gwarantujqce przygotowanie
i udostepnienie najwazniejszych
dokumentéw (statut, procedury,
zarzqdzenia) w jezyku prostym.

@ Szkota samodzielnie, bqdz przy
wykorzystaniu zasobdw zewnetrznych,
organizuje cykliczne audyty dostepnosci
udostepnianych przez niq tresci
cyfrowych.

Q Szkota w porozumieniu z organem
prowadzqcym, przygotowuje
specyfikacje dokonywanych na jej
potrzeby zamowief, z uwzglednieniem
standardéw dostepnosci cyfrowej
i informacyijne;.

© Kozda osoba odpowiedzialna za
tworzenie, publikowanie lub inne
rozpowszechnianie treSci cyfrowych
oraz drukowanych, a takze osoby
odpowiedzialne za cyfrowq infrastrukture,
jej konserwacje, zamawianie, zakup
i odbiér w ramach szkotyi, zostaty
przeszkolone w zakresie wymogow
dotyczqcych dostepnosci cyfrowej
i informacyjnej, przy czym, zakres
tematyczny szkoleh dobrany zostat
odpowiednio do zakresu kompetenciji
poszczegdlnych pracownikow.
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DOWOZ DZIECI DO SZKOt

0 Standardy w zakresie dowozéw, sq czy dziecko bedzie korzystato z dowozu

wdrazane jedynie przez te organy
prowadzqce (gminy), ktére zobowigzane
sq do zapewnienia transportu i opieki

w czasie dowozu uczniom. Decyzja o tym,

zorganizowanego przez gming, czy bedzie
dowozone przez rodzicéw (lub wskazane
przez nich osoby), nalezy wytgcznie do
rodzicow.

STANDARD MONITOROWANIA POTRZEB | INFORMOWANIA O DOWOZACH

G Gminy regularnie monitorujq

zapotrzebowanie na dowdz, co umozliwia
jego racjonalne planowanie i sprawng
organizacje.

e Rodzic/opiekun prawny dziecka, ktére

nie posiada orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, jest informowany
0 godzinach przejazdu oraz miejscach,

z ktoérych sq odbierane dzieci.

@ Dowoéz dzieci bez orzeczen jest

realizowany z/do punktéw zbiorczych
(z/do funkcjonujgcych w miejscowosci
zamieszkania przystankow
autobusowych i innych ustalonych
punktéw).

° W przypadkach wskazanych w ustawie

Prawo O$wiatowe, gmina zwraca koszty
dowozu, jezeli zapewniajq go rodzice,

a kwote zwrotu oblicza sie wg przepisow
zawartych w ustawie.

© Gmina dysponuje jednolitym

formularzem (kartq zgtoszenia
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dziecka z niepetnosprawnosciq do
dowozu), wypetnianym zaréwno przez
rodzicow, jak i szkote — niekoniecznie
w tym samym czasie. W formularzu,
oprécz danych adresowych, rodzice/
opiekunowie prawni mogqg wskazaé
istotne informacje dot. potrzeb dziecka
(rodzaj niepetnosprawnosci, fakt
korzystania z wézka/innych pomocy
ortopedycznych, PJM, AAC, konieczno$¢
zapewnienia specjalnego fotelika,
choroby wspétistniejqce, ktére mogq
objawiac sie w trakcie przejazdu, np.
choroba lokomocyjna, padaczka).

W formularzu, szkota okresla przedziat
czasowy rozpoczecia oraz zakohczenia
zajeé przez dziecko (zgodnie z planem
lekciji oraz zajeé¢ wspierajgcych), wskazuje
tez — jezeli to konieczne — osobe
odpowiedzialng za odbibér/przekazanie
dziecka do dowozu. Uzupetniona

karta zgtoszenia do dowozu moze

by¢ przekazana drogq elektronicznq
(e-mail, przyjety w szkole system
komunikacii z rodzicami), podczas
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zapisywania dziecka do szkoty lub gdy
rodzic/opiekun przedktada orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
przeprowadzania wielospecjalistycznej

STANDARD ORGANIZACJI DOWOZU

@ W urzedzie (odpowiednio gminy,

miasta, dzielnicy), zadania zwigzane
z organizacjq i realizacjg dowozéw sq
koordynowane przez jednq osobe.

© Dowéz lub podpisanie umowy na

zwrot jego kosztdw, realizowane sq

w jak najkrétszym, mozliwym terminie,
maksymalnie w ciqggu 14 dni od
momentu zgtoszenia zapotrzebowania —
rowniez w trakcie roku szkolnego.

Organizujgc dowozy, gmina doktada
wszelkich staran, aby czas przejazdu
uczniéw z niepetnosprawnosciami na
trasie dom — szkota i szkota — dom, byt
mozliwie najkrétszy. Przejozd kazdego
dziecka do szkoty, nie trwa dtuzej niz 60
minut w jednq strone. W uzasadnionych
sytuacjach, przejozd moze trwa¢ dtuzej. Do
uzasadnionych sytuaciji, w ktérych przejozd
moze sie wydtuzy¢ zalicza sie m.in.:

A.

organizacje sieci drog, ktéra

uniemozliwia przejazd bezposredni
pomiedzy domem a szkotqg w czasie

krétszym niz 60 minut,

czasowe zmiany w organizacji

oceny funkcjonowania ucznia, a takze
podczas spotkania dotyczqgcego
opracowania indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego.

sieci drog, spowodowane remontami
drog, wydarzeniami niezaplanowanymi,

wy

muszajqgcymi zmiany w trasach dowozu,

C.

zwiekszenie w trakcie roku szkolnego

licz

by dzieci objetych dowozem,

wymuszajgce zmiang tras przewozu.

109

W przyjetym regulaminie dowozéw
okresla sie formy kontaktu pracownikéw
szkoty i rodzicOw z osobami realizujgcymi
dowdz oraz wskazuje sposdb odbierania
i przekazywania dzieci dofz dowozu.

W przypadku ubiegania sie o dowdz lub
zwrot jego kosztow do szkoty, ktora nie
jest najblizszq geograficznie, zgtoszenie
rozpatrywane jest indywidualnie,

z uwzglednieniem prymatu dobra
konkretnego dziecka. Moze sie zdarzyt,
ze rodzic/opiekun bedzie sie ubiegat

o dowéz do dalej potozonej szkoty,
argumentujqc, ze ta konkretna szkota
prowadzi nauke w mniej licznych
klasach, prowadzi klasy terapeutyczne,
specjalizuje sie w pracy z dzie€mi

z konkretnq niepetnosprawnosciq,
prowadzi klasy specjalne dedykowane
uczniom z okre$lonq niepetnosprawnoscia,
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czy dysponuje odpowiedniq kadrg

i wyposazeniem. We wszystkich wyzej
wymienionych sytuacjach, nalezy
przede wszystkim rozwazy¢, czy inne,
blizej potozone szkoty mogq zapewnic
dziecku dostosowang do jego potrzeb
edukacje. Rodzaj organu prowadzgcego
oraz forma prawna wskazanej przez
rodzicow/opiekunéw szkoty, nie moze mieé
wptywu na przyznanie dowozu - o ile

w toku rozpatrywania wniosku okaze sig,
ze wiasnie ta szkota najlepiej zaspokoi
specjalne potrzeby edukacyjne dziecka.

Dowoéz dzieci z niepetnosprawnosciami jest
realizowany ,od drzwi do drzwi’. Dziecko
jest odbierane spod budynku, w ktérym
mieszka i dowozone pod brame/wejscie
do szkoty.

W trasach dowozu uwzglednia sie drogi
niepubliczne, o ile ich stan techniczny
umozliwia dojazd pod budynek. Jezeli

dowdz dziecka wymaga korzystania

z drogi niepublicznej (np. na zamknietym
osiedlu), ustala sie w drodze porozumienia,
kto te zgode uzyska: rodzic/opiekun
prawny, gmina czy przewoznik.

W przypadku braku mozliwosci
podjechania pod wejscie do budynku,
ustala sie najblizszy mozliwy punkt
odbioru dziecka. Zty stan drég publicznych
nie moze by¢ powodem zaniechania
odbioru dziecka spod domu. Nie jest
mozliwe realizowanie dowozu dzieci

z niepetnosprawnosciami od/do tzw.
punktéw zbiorczych, chyba ze rodzic/
opiekun prawny wystqpi z takim
wnioskiem.

Jezeli wiek/rodzaj niepetnosprawnosci
ucznia objetego dowozem tego
wymaga, ustala sie sposéb odbioru
dzieci od pracownikdw dowozu.

STANDARD W ZAKRESIE SRODKOW TECHNICZNYCH | WYPOSAZENIA POJAZDOW

Pojazd jest wyposazony w:

A.

pasy przy kazdym fotelu,

apteczke, ze szczegdlnym

uwzglednieniem Srodkdw ochrony osobistej,

C.

mozliwo$¢ zastonigcia szyb,

D.

oznaczenia informujqgce o przewozie

0sOb z niepetnosprawnosciami,

E.

przestrzeh bagazowq, umozliwiajgcq

przewdz plecakdw, toreb, ale takze

kul,

chodzikéw lub ztozonego wdzka

inwalidzkiego.

W przypadku zgtoszenia indywidualnych
potrzeb, pojazd zostaje wyposazony w:

A.

dostosowane do potrzeb

konkretnych ucznidw, specjalistyczne

foteliki samochodowe do przewozu dzieci

zZ niepetnosprawnosciami,
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B. | zagtdwek przy fotelu,

C. | rozwigzania umozliwiajgce przewoz

dzieci na wdzkach inwalidzkich, np. przedziat
pasazersko-tadunkowy, przystosowany do
zamocowania wozka inwalidzkiego,

D. | podnos$nik/winde lub jezeli brakuje
podnosnika/ windy - antyposlizgowe
(najlepiej teleskopowe) najazdy ze
specjalnymi zaczepami, o nachyleniu nie

wiekszym niz 10°,

E. | pasy do przypiecia i stabilizacji wézka
inwalidzkiego.

o Koszty wprowadzenia indywidualnych
dostosowan nie obciqzajq rodzicow/
prawnych opiekundw dziecka
z niepetnosprawnosciq — nie mozna
od nich zgda¢ np. dostarczenia
specjalistycznego fotelika.

STANDARD OPIEKI W TRAKCIE DOWOZOW

0 Zarbwno podczas dowozu jednego
dziecka, jak i kilkorga dzieci, dowoz jest
zawsze realizowany przez co najmniej
dwie osoby: kierowce i opiekuna.

e Jeden opiekun przypada na
maksymalnie dziesieciu ucznidw, jezeli
z przejazdu korzysta wiecej niz troje dzieci
Z orzeczeniem.

@ Kierowca posiada:

A. | prawo jazdy kategorii uprawniajgcej go
do prowadzenia pojazdu,

B. | aktualne zaswiadczenie

o dopuszczeniu do wykonywania zawodu
kierowcy, wydane przez uprawnionego
lekarza do badania kierowcow,

C. | przeszkolenie w zakresie przepiséw BHP,

D. | ukohczony kurs udzielania pierwszej

pomocy.

@ Opiekun dowozu dzieci
z niepetnosprawno$ciami posiada:

A. | przeszkolenie w zakresie przepiséw BHP,

B. | ukohczony kurs udzielania pierwszej
pomocy,

C. | podstawowq wiedze dotyczgcq
niepetnosprawnosci i specjalnych potrzeb
dzieci, nad ktorymi sprawuje opieke.

Q Kierowcy i opiekunowie na
biezgco weryfikujg swojqg wiedze
i umiejetnosci, np. poprzez udziat raz
do roku w spotkaniach szkoleniowych/
informacyjnych.
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