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Projekt umowy 

 

Zawarta w dniu…………………… 2021 roku pomiędzy Powiatem Wyszkowskim z siedzibą  

w Wyszkowie Aleja Róż 2, NIP 7621886920, w imieniu którego działają następujące osoby: 

1. Jerzy Żukowski       - Starosta Powiatu Wyszkowskiego 

2. Leszek Marszał    - Wicestarosta Powiatu Wyszkowskiego 

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Wyszkowskiego – Anny Anuszewskiej 

zwanym dalej  „Zamawiającym” 

 
a 
…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………. 
zwaną dalej Wykonawcą, 

w wyniku rozstrzygnięcia przez Zamawiającego procedury udzielenia zamówienia 
publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, określonego w art. 275  pkt. 1 ustawy z 
dnia 11 września  2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1129 z późn. 
zm. ), została zawarta umowa o następującej treści: 
 

§1. 
Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania realizację usług pocztowych w 

rozumieniu ustawy Prawo Pocztowe z dnia 23 listopada 2012r. ( Dz.U. z 2020 r., poz. 

1041), polegające w szczególności na świadczeniu usług pocztowych w obrocie krajowym 

i zagranicznym w zakresie przyjmowania, przemieszczanie i doręczania przesyłek 

pocztowych, paczek pocztowych oraz ich ewentualnych zwrotów i zwrotnego 

potwierdzenia odbioru  w okresie od 03.01.2022 r. do 31.12 .2023 r. na rzecz: 

 1) Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, adres: Aleja Róż 2, 07-200 Wyszków; 

 2) Powiatowego Urzędu Pracy w Wyszkowie, adres: ul. Tadeusza Kościuszki 15,07-200 

Wyszków; 

3) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie, adres: ul. Świętojańska 82A, 

07-200 Wyszków. 

2. Przedmiot umowy będzie realizowany zgodnie z zapisami SWZ oraz ofertą Wykonawcy 

stanowiącymi integralną część niniejszej umowy. 

3. Usługa jest świadczona w obrocie krajowym i zagranicznym w zakresie przyjmowania, 

przemieszczania i doręczania przesyłek pocztowych i kurierskich oraz ich zwrotu do 

Zamawiającego po wyczerpaniu możliwości ich dostarczenia lub wydania odbiorcy, 

zgodnie z obowiązującymi przepisami:  

1) ustawy z dnia 23.11.2012 roku Prawo Pocztowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 1041); 

2) rozporządzenia Ministra Administracji i Cyfryzacji z dnia z dnia 29.04.2013 r. w 

sprawie  warunków wykonywania usług powszechnych przez operatora 

wyznaczonego (Dz. U. z 2020 r. poz.1026); 

3) rozporządzenia Ministra Infrastruktury z dnia 26 listopada 2013r. w sprawie 

reklamacji usługi pocztowej (Dz. U.  z 2019 r., poz. 474); 

4) międzynarodowych przepisów pocztowych, w rozumieniu art. 3 pkt 7 ustawy z dnia 

23.11.2012 r. Prawo pocztowe,  
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5) ustawy  z dnia 18.11.2020 roku o doręczeniach elektronicznych ( Dz.U. z 2020 r., poz. 

2320). 

 

§ 2. 

1. Przez przesyłki pocztowe będące przedmiotem niniejszej umowy rozumie się:     

1) przesyłki zwykłe – przesyłki nierejestrowane nie będące przesyłkami najszybszej 

kategorii w obrocie krajowym i zagranicznym, 

2) przesyłki zwykłe priorytetowe – przesyłki nierejestrowane najszybszej kategorii                      

w obrocie krajowym i zagranicznym, 

3) przesyłki polecone – przesyłki rejestrowane nie będące przesyłkami najszybszej  

kategorii w obrocie krajowym i zagranicznym, 

4) przesyłki polecone priorytetowe – przesyłki rejestrowane najszybszej kategorii                        

w obrocie krajowym i zagranicznym, 

5) przesyłki polecone ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru  - przesyłki nie będące 

przesyłkami najszybszej kategorii przyjęte za potwierdzeniem odbioru i doręczone za 

pokwitowaniem odbioru w obrocie krajowym i zagranicznym,   

6) przesyłki polecone priorytetowe ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru – przesyłki 

najszybszej kategorii przyjęte za potwierdzeniem nadania i doręczone za pokwitowaniem 

odbioru w obrocie krajowym i zagranicznym, 

7) przesyłki z zadeklarowaną wartością – przesyłka rejestrowana za której utratę, ubytek 

lub uszkodzenie operator ponosi odpowiedzialność do wysokości przesyłki podanej przez 

nadawcę w obrocie krajowym  i zagranicznym. 

2. Przez paczki pocztowe, będące przedmiotem niniejszej umowy rozumie się: 

1) zwykłe – paczki rejestrowane nie będące paczkami najszybszej kategorii             

w obrocie krajowym i zagranicznym, 

2) priorytetowe – paczki rejestrowane najszybszej kategorii w obrocie krajowym                            

i zagranicznym, 

3) z zadeklarowaną wartością – przesyłki rejestrowane nie będące przesyłkami     

najszybszej kategorii z zadeklarowaną wartością w obrocie krajowym i zagranicznym, 

4) ze zwrotnym poświadczeniem odbioru – paczki rejestrowane przyjęte za 

potwierdzeniem nadania i doręczone za pokwitowaniem odbioru w obrocie krajowym  

i zagranicznym, 

5) za pobraniem – paczki rejestrowane nie będące paczkami najszybszej kategorii (za 

pobraniem opłaty) w obrocie krajowym. 

3. Rodzaj przesyłek oraz szacunkowe ilości tych przesyłek dla poszczególnych jednostek, o 

których mowa w § 1 ust.1 określone zostały w trzech formularzach asortymentowo - 

cenowych stanowiących  zał. Nr 2 do SWZ. 

4. Podane  szacunkowe ilości przesyłek, o których mowa w ust. 3 sporządzone zostały w 

oparciu o dane za okres poprzednich 24 miesięcy i służą jedynie orientacyjnemu określeniu 

wielkości przedmiotu zamówienia.  

5. Faktyczna ilość przesyłek może ulec zmianie w zależności od potrzeb Zamawiającego. 

6. Zmiany ilościowe poszczególnych rodzajów usług pocztowych, o których mowa w ust. 3 

nie będą wymagały wprowadzenia zmian do umowy w postaci aneksu. 
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7. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie wynikające ze zamian ilościowych w trakcie 

realizacji zamówienia. 

 

§ 3. 

1. Przesyłki będą dostarczane do Starostwa Powiatowego w Wyszkowie, oraz do w/w 

jednostek codziennie (w dni robocze) do godziny 900 przez upoważnionych pracowników 

Wykonawcy. 

2. Przekazanie przesyłek w ramach poszczególnych części zamówienia dokonywać będą 

upoważnieni pracownicy Starostwa Powiatowego oraz pozostałych jednostek w lokalizacji 

wskazanej  przez  Wykonawcę,  na terenie miasta Wyszków: 

…………………………………………………………………..(nazwa i adres placówki) 

codziennie w dniach : od poniedziałku do piątku, w godzinach co najmniej 8.00 -16.00. 

3. Odbiór przesyłek przygotowanych do nadania będzie każdorazowo dokumentowany przez 

Wykonawcę w pocztowej książce nadawczej pieczęcią, podpisem i datą ( dla przesyłek 

rejestrowanych) oraz na zestawieniu ilościowym wg kategorii rodzajowych ( dla przesyłek 

zwykłych). 

§ 4. 

1. Zamawiający jest zobowiązany do właściwego przygotowania przesyłek do nadania oraz 

sporządzania zestawień przesyłek. 

2. Zamawiający jest zobowiązany do umieszczenia na przesyłce listowej lub paczce w sposób 

trwały i czytelny nazwy odbiorcy wraz z adresem doręczenia, określenia rodzaju przesyłki 

(zwykła, priorytetowa, polecona ze zwrotnym potwierdzeniem odbioru) oraz umieszczenia 

na stronie adresowej przesyłki nadruku (pieczątki) określającej pełną nazwę i adres 

Zamawiającego. 

3. Zamawiający będzie nadawał przesyłki w stanie uporządkowanym, przez co należy 

rozumieć: 

1) dla przesyłek rejestrowanych – wpisanie każdej przesyłki do pocztowej książki 

nadawczej w dwóch egzemplarzach, z których oryginał przeznaczony będzie dla 

Wykonawcy, a kopia stanowić będzie dla Zamawiającego potwierdzenie nadania danej 

partii przesyłek, 

2) dla przesyłek nierejestrowanych – zestawienie ilościowe według poszczególnych 

kategorii sporządzone w dwóch egzemplarzach, z których oryginał przeznaczony będzie 

dla Wykonawcy, a kopia stanowić będzie dla Zamawiającego potwierdzenie nadania danej 

partii przesyłek. 

4. Opakowanie przesyłek listowych stanowić będzie odpowiednio zabezpieczona koperta 

Zamawiającego (zaklejona lub zalakowana). Opakowanie paczki powinno stanowić 

zabezpieczenie przed dostępem do zawartości oraz uniemożliwiać uszkodzenie przesyłki w 

czasie przemieszczania. 

5. Zamawiający będzie korzystał ze swojego opakowania przesyłek. 

 

§ 5. 

1. Nadanie przesyłek do adresatów będzie następować nie później niż następnego dnia ich 

dostarczenia do Wykonawcy. 
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2. Wykonawca jest zobowiązany do potwierdzenia swoim stemplem pocztowym na 

przesyłkach daty ich nadania. 

3. Wykonawca będzie doręczał pokwitowane przez adresata potwierdzenie odbioru 

niezwłocznie po dokonaniu doręczenia przesyłki, nie później jednak, niż  w ciągu 7 dni od 

dnia doręczenia.  

4. W przypadku nieobecności adresata, Wykonawca pozostawia zawiadomienie (pierwsze 

awizo) o próbie dostarczenia przesyłki ze wskazaniem  gdzie i kiedy adresat może odebrać 

przesyłkę. Termin do odbioru przesyłki przez adresata wynosi 14 dni liczonych od dnia 

następnego po dniu pozostawienia pierwszego awizo, w tym terminie przesyłka jest 

awizowana dwukrotnie. Po upływie terminu odbioru, przesyłka zwracana jest 

zamawiającemu wraz z podaniem przyczyny nie odebrania przesyłki przez adresata. 

5. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi dostarczania przesyłek do każdego 

wskazanego przez zamawiającego adresu w kraju i za granicą. 

6. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić bezpłatne formularze potwierdzeń odbioru. 

7. W przypadkach przesyłek nadawanych na specjalnych zasadach, Wykonawca zobowiązany 

będzie do używania druków „za potwierdzeniem odbioru” odpowiednich do wykorzystania 

w postępowaniach administracyjnych zgodnie z KPA. W takich przypadkach Zamawiający 

zapewni odpowiednie formularze potwierdzeń odbioru.  

8. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za ewentualne błędy popełnione przez 

Zamawiającego w zakresie kompletowania i wypełniania dokumentacji niezbędnej przy 

wysyłce przesyłek za granicę. 

9. Wykonawca zastrzega, że przekazywanie, ujawnianie, kopiowanie, lub wykorzystywanie 

przez Zamawiającego informacji w zakresie niezgodnym z celem zawarcia niniejszej 

Umowy stanowi zagrożenie dla interesów Wykonawcy, za wyjątkiem informacji 

stanowiących informację publiczną. 

§ 6. 

Zasady rozliczenia i regulowania należności 

 Strony ustalają następujące zasady rozliczania i regulowania należności: 

1)  za okres rozliczeniowy przyjmuje się jeden miesiąc kalendarzowy, 

2) podstawą rozliczeń finansowych jest suma opłat za nadane i zwrócone przesyłki, 

stwierdzona na podstawie dokumentów nadawczych i oddawczych, w okresie rozliczenia, 

o którym mowa w ust. 1, zgodnie z cenami usług wynikającymi z formularzy 

asortymentowo - cenowych stanowiących załącznik Nr 2 do umowy. Usługi nieujęte w 

tych formularzach, będą zlecane Wykonawcy i rozliczane według cennika usług 

pocztowych Wykonawcy obowiązującego w dniu ich nadania, 

3) rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy będzie obliczane jako iloczyn ilości usług 

realizowanych za nadane i zwrócone przesyłki w zakończonym okresie rozliczeniowym 

oraz opłat określonych w formularzach asortymentowo - cenowych stanowiących 

załącznik Nr 2 do umowy. Liczba ta będzie potwierdzona co do ilości  i formatu na 

podstawie dokumentów nadawczych i oddawczych. Wynagrodzenie z tytułu wykonania 

przedmiotu zamówienia  będzie rozliczane w w/w okresach rozliczeniowych.  
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W przypadku nadania przez Zamawiającego większej ilości przesyłek z danej kategorii, 

usługi te będą rozliczane według cen jednostkowych wynikających z formularzy 

asortymentowo cenowych stanowiących, Załącznik nr 2 do umowy. 

 

4) zamawiający przewiduje możliwość powtórzenia podobnych usług w trybie art. 214 ust. 

1 pkt. 7 ustawy z dnia 11 września  2019 r. Prawo zamówień publicznych W związku 

z tym, Zamawiający zastrzega prawo do udzielenia Wykonawcy, w okresie trzech lat od 

udzielenia zamówienia podstawowego, zamówień polegających na powtórzeniu 

podobnych usług stanowiących nie więcej niż 20% wartości zamówienia podstawowego, 

5) faktury VAT wystawiane będą w terminie 7 dni od dnia zakończenia okresu 

rozliczeniowego  odrębnie dla każdej z jednostek, o których mowa w § 1  ust.1 zgodnie z 

podanymi niżej danymi: 

a) NABYWCA: Powiat Wyszkowski, Aleja Róż 2, 07-200 Wyszków, NIP 76218866920, 

ODBIORCA: Starostwo Powiatowe w Wyszkowie, Aleja Róż 2, 07-200 Wyszków; 

b) Powiatowy Urząd Pracy w Wyszkowie, ul. Tadeusza Kościuszki 15, 07-200 Wyszków, 

NIP 762 121 96 49; 

c) NABYWCA: Powiat Wyszkowski, Aleja Róż 2, 07-200 Wyszków, NIP 76218866920, 

ODBIORCA: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie, ul. Świętojańska 

82A, 07-200 Wyszków, 

6) należności wynikające z faktur VAT, Zamawiający  regulować będzie przelewem na 

konto wskazane na fakturze w terminie ………….. dni od daty jej wystawienia, 

7) za nieterminowe regulowanie należności Wykonawca naliczać będzie odsetki w 

wysokości ustawowej. Jeżeli Wykonawca nie dostarczy faktury VAT co najmniej 7 dni 

przed terminem płatności, na pisemny wniosek Zamawiającego, odsetki będą liczone od 8 

dnia od daty dostarczenia faktury. W przypadku zalegania przez Zamawiającego z 

płatnościami, przez okres dłuższy niż 21 dni od wskazanego w pkt 4 terminu zapłaty, 

usługi będą realizowane z zastosowaniem formy opłaty z góry na ogólnie obowiązujących 

zasadach, począwszy od następnego okresu rozliczeniowego. Powrót do formy płatności z 

dołu nastąpi po uregulowaniu zaległych należności wraz z ustawowymi odsetkami, 

począwszy od następnego okresu rozliczeniowego. 

 
    § 7. 

Wynagrodzenie dla Wykonawcy 

1. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie całości przedmiotu umowy zgodnie ze 

złożoną ofertą wynosi ………. zł brutto (słownie: …………. zł brutto). 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 nie może przekroczyć następujących kwot w 

jednostkach: 

1) Starostwa Powiatowego w Wyszkowie …………………zł brutto (słownie:  …tysięcy 

złotych brutto), 

 2) Powiatowego Urzędu Pracy w Wyszkowie …………………zł brutto (słownie:  

…tysięcy złotych brutto), 

3) Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Wyszkowie …………………zł brutto 

(słownie:  …tysięcy złotych brutto). 
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§ 8. 
Termin realizacji przedmiotu umowy 

Umowa obowiązuje od dnia 03 stycznia 2022 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. lub do 

wyczerpania kwoty, o której mowa w § 7 ust. 1, z tym, że obowiązek kontroli kwot 

określonych w § 7 ust. 2 leży po stronie poszczególnych jednostek. 

 

§ 9. 

Kary umowne 

1. Zamawiający obciąży Wykonawcę karą umowną w wysokości 3 % brutto wynagrodzenia 

określonego w § 7 ust.1, w przypadku gdy Zamawiający odstąpi od umowy w całości lub 

w części z powodu okoliczności za które odpowiada Wykonawca lub w przypadku gdy 

Wykonawca odstąpi od umowy w całości lub w części z własnej winy. 

2. Zapłata kar umownych nie wyklucza dochodzenia przez Zamawiającego odszkodowania 

na zasadach ogólnych kodeksu cywilnego. 

3. W przypadku utraty, ubytku, uszkodzenia przesyłki bądź niewykonania lub nienależytego 

wykonania umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu należne odszkodowanie zgodnie 

z przepisami ustawy Prawo Pocztowe. 

4. W przypadku nienależytego wykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy 

Zamawiający zastrzega sobie prawo wypowiedzenia umowy ze skutkiem 

natychmiastowym. 

5. Łączna maksymalna wysokość dochodzonych kar nie może przekroczyć 20 % łącznego 

wynagrodzenia brutto Umowy, określonego w § 7 ust. 1. 

6. Zamawiający ma prawo potrącać kary umowne z wynagrodzenia Wykonawcy na co 

wykonawca wyraża zgodę, z zastrzeżeniem art. 15r1 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o 

szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 

zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji 

kryzysowych ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1842). 

§ 10. 

Podwykonawcy 

1. Do zawarcia umowy Wykonawcy z Podwykonawcą, jest wymagana zgoda 

Zamawiającego. W tej sytuacji nie później niż 14 dni przed planowanym skierowaniem 

Podwykonawcy do wykonania usług, Wykonawca jest zobowiązany przedstawić 

Zamawiającemu do akceptacji umowę/y z Podwykonawcą/ami, uwzględniając:  

1)  zakres współpracy,  

2) wynagrodzenie za wykonane przez operatora pocztowego czynności związane z 

realizacja umowy, 

3) zakres i sposób przekazywania informacji w sprawie zabezpieczenia przesyłek 

pocztowych w celu bezpieczeństwa obrotu pocztowego oraz zatrzymania i 

zabezpieczenia przesyłek pocztowych w przypadkach, o których mowa w art. 36 

ustawy Prawo pocztowe, 

4) zasady przekazywania operatorowi pocztowemu, który zawarł z nadawcą umowę o 

świadczenie usługi pocztowej, przesyłek niedoręczanych oraz przesyłek pocztowych, 

których dotyczy prawo zastawu, 

5) zasady przekazywania przesyłek pocztowych zwróconych z powodu niewłaściwego 

doręczenia do oddawczej skrzynki pocztowej, 

6) terminy wykonania przez operatora pocztowego czynności określonych w umowie, 

7) zasady odpowiedzialności za naruszenie warunków umowy, 

8) wysokość kar umownych naliczanych wykonawcy z tytułu braku zapłaty lub 

nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy z tytułu zmiany 
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wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamówień 

publicznych. 

2. Wykonawca, Podwykonawca przedkłada Zamawiającemu w terminie 7 dni od dnia jej 

zawarcia, poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię zawartej umowy o 

podwykonawstwo. 

§ 11. 

Odstąpienie od umowy 

1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w razie wystąpienia 

istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Odstąpienie od  

umowy może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. 

2. Zamawiający zastrzega sobie możliwość odstąpienia od umowy w przypadku zmiany 

przepisów prawa o których mowa w § 1 ust. 3 skutkującą niemożliwością wykonywania 

umowy przez Wykonawcę. 

3. W przypadku określonym w ust. 1 i ust. 2 Wykonawca może żądać jedynie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania faktycznej części umowy, nie może 

natomiast żądać odszkodowania. 

 

§ 12. 

Klauzule społeczne 

1. W celu realizacji zamówienia, zgodnie z art. 95 ust. 1 ustawy Prawo zamówień 

publicznych  Wykonawca lub Podwykonawca zobowiązany jest zatrudnić co 

najmniej 1 osobę na podstawie umowy o pracę wykonującą czynności związane z 

przedmiotem zamówienia. 

2. W celu udokumentowania zatrudnienia na umowę o pracę wskazanej osoby, 

Wykonawca lub Podwykonawca przedstawi Zamawiającemu zanonimizowaną umowę 

o pracę wskazanego pracownika.  

3. Zamawiający zastrzega możliwość przeprowadzenia kontroli przez przedstawicieli 

Zamawiającego lub upoważnione osoby trzecie na miejscu wykonywania świadczenia. 

4. Dopuszcza się zmianę osoby o której mowa w ust. 1, wykonującej przedmiot 

zamówienia. W przypadku wygaśnięcia/rozwiązania stosunku pracy z osobą biorącą 

udział przy realizacji zamówienia, Wykonawca lub Podwykonawca jest zobowiązany 

powiadomić o tym fakcie Zamawiającego (pisemnie, e-mailem, faksem) w terminie 5 

dni, licząc od dnia w którym nastąpiło rozwiązanie stosunku pracy. 

5. Wykonawca lub Podwykonawca w terminie 21 dni od dnia powiadomienia, o którym 

mowa w ust. 4  jest zobowiązany zatrudnić osobę nieprzerwanie przez cały okres 

trwania umowy. 

6. W przypadku niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osoby wykonującej wskazane przez 

Zamawiającego czynności, lub udokumentowanie zatrudnienia Zamawiający 

przewiduje kary umowne dla Wykonawcy w wysokości kwoty minimalnego 

wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę  oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których 

nie dopełniono przedmiotowego wymogu.  

7. W przypadku powtarzających się naruszeń o których mowa w pkt 6 Zamawiający 

zastrzega sobie prawo odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym. 

 

 

 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytmnbrhazdiltqmfyc4njzgm2dqojxgu
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§ 13. 

Zmiany umowy 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany postanowień Umowy w przypadkach 

określonych w ustawie Prawo zamówień publicznych, a także na podstawie art. 455 

ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamówień publicznych – w przypadku zmiany przepisów 

prawa, opublikowanej w Dzienniku Urzędowym Unii Europejskiej, Dzienniku Ustaw, 

Monitorze Polskim lub Dzienniku Urzędowym odpowiedniego ministra, Zamawiający 

dopuszcza zmiany sposobu realizacji Umowy lub zmiany zakresu świadczeń 

Wykonawcy wymuszone takimi zmianami przepisów prawa.  

2. Strony przewidują możliwość dokonania zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy, o którym mowa w § 7 ust. 1 Umowy, w formie aneksu, każdorazowo w 

przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności: 

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 

10 października 2002 roku o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne, 

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 

pracowniczych planach kapitałowych, - na zasadach i w sposób określony w ust. 2 

– 12 niniejszego paragrafu, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty 

wykonania umowy przez Wykonawcę,  

5) z zastrzeżeniem, że Wykonawca może żądać zmiany wysokości wynagrodzenia 

w przypadkach określonych w powyższych pkt 2) – 4) po upływie co najmniej 

12 miesięcy od dnia podpisania umowy przez Strony. 

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia 

przesłanki, o której mowa w ust. 2 pkt 1) powyżej, będzie odnosić się wyłącznie do 

części przedmiotu Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od 

towarów i usług po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku. 

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 1) powyżej, wartość wynagrodzenia 

netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie 

nowych przepisów. 

5. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 

w ust. 2 pkt 2) lub 3) lub 4) powyżej, będzie obejmować wyłącznie część 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana 

wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w 

życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia 

za pracę albo wysokość minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w 
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zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 

lub zdrowotne. 

6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) powyżej, wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy 

w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących 

usługi na rzecz Zamawiającego na podstawie Umowy do wysokości aktualnie 

obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych 

dotyczących kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. 

7. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 3) lub pkt 4) powyżej, 

wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu 

Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom 

świadczącym usługi na podstawie umowy. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu 

Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 

świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej 

zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją 

przedmiotu Umowy.  

8. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 2 powyżej, każda ze Stron może 

wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w 

szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie 

Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź 

nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy, uzasadniająca zmianę 

wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

9. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 2) lub pkt 3) lub pkt 4) powyżej, 

jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku 

dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na 

koszty wykonania umowy, w szczególności: 

1) zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi (bez ujawniania tzw. „danych wrażliwych”), wraz z określeniem 

zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

Umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku 

zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 2) powyżej, lub 

2) zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników 

świadczących usługi (bez ujawniania tzw. „danych wrażliwych”), wraz z kwotami 

składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę albo 

odpowiednio składek uiszczanych w ramach pracowniczych planów kapitałowych w 

części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim 

wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy oraz 
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części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o 

której mowa w ust. 2 pkt 3) lub pkt 4). 

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 2 pkt 3) lub pkt 4) powyżej, jeżeli z 

wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy 

do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, 

dokumentów, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na 

koszty wykonania Umowy, w tym zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 9 

pkt 2) powyżej. 

11. W terminie do 30 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w 

ust. 8 powyżej, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację 

o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie 

należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu 

wniosku wraz z uzasadnieniem. 

12. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub 

częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, 

o którym mowa w ust. 7 powyżej. W takim przypadku przepisy ust. 9 – 11 powyżej 

stosuje się odpowiednio.  

13. Zawarcie aneksu może nastąpić nie później niż w terminie 14 dni roboczych od 

dnia zatwierdzenia przez Zamawiającego wniosku o dokonanie zmiany wysokości 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

14. W związku z tym, że umowa obejmuje usługi świadczone przez okres dłuższy niż 

12 miesięcy, Zamawiający wprowadza postanowienia dotyczące zasad wprowadzania 

zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny 

materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy.  

15. Zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy obliczana jest w oparciu o zmiany 

wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa 

Głównego Urzędu Statystycznego (dalej: „GUS”). 

16. Przez zmianę wynagrodzenia rozumie się zarówno jego podwyższenie, jak i 

obniżenie, w zależności od wzrostu lub obniżenia cen, o których mowa w ust. 14 

powyżej, względem ceny przyjętej w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy 

zawartego w Ofercie. 

17. Strony będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, gdy poziom zmiany 

cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, o którym mowa w ust. 15 

powyżej, będzie wynosił nie mniej niż 5 punktów procentowych, z zastrzeżeniem ust. 

18 poniżej.  

18. Wniosek o podwyższenie lub obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy może zostać 

złożony w okresie obowiązywania umowy. Pierwszy wniosek może zostać złożony 

nie wcześniej niż po upływie 12 miesięcy od zawarcia umowy. Każdy kolejny 

wniosek może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie kolejnych 12 miesięcy 

obowiązywania umowy. W celu uniknięcia wątpliwości, występowanie o zmianę 
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wynagrodzenia nie jest możliwe jeśli nie upłynął okres wskazany w zdaniach 

poprzedzających. 

19. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie podlegało zmianie według wskaźnika, o 

którym mowa w ust. 15 powyżej publikowanego przez GUS w zestawieniu pn. „Bank 

danych makroekonomicznych”, dostępnym na stronie https://bdm.stat.gov.pl/  

Za referencyjne Zamawiający uznaje wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych 

wyszczególnione w grupie „B”, prezentującej dane w odniesieniu do okresu 

poprzedniego. 

20. Kwota, o którą należy zmienić wynagrodzenie Wykonawcy obliczana będzie 

wedle następującego wzoru: 

Kwota netto = (W1 – W2) x 100% x M x wynagrodzenie netto* 

• W1 – wskaźnik z miesiąca, w którym składany jest wniosek o zmianę 

wynagrodzenia, lub z powodu braku aktualnych wskaźników (publikacja 

wskaźników GUS odbywa się z opóźnieniem) wskaźnik z miesiąca 

poprzedzającego złożenie wniosku.  

• W2 – wskaźnik z miesiąca, w którym zawarta była umowa, albo jeżeli umowa 

została zawarta po upływie 180 dni kalendarzowych od dnia upływu terminu 

składania ofert - miesiąc, w którym odbyło się otwarcie ofert. 

• * wynagrodzenie wskazane w § 7 ust. 1  

• M okres od miesiąca w jakim złożono wniosek o zmianę wynagrodzenia do 

zakończenia obowiązywania umowy. 

21. Zamawiający dopuszcza maksymalne podwyższenie wynagrodzenia Wykonawca 

na poziomie 2 % całkowitego wynagrodzenia netto wskazanego w § 7 ust. 1 

umowy, w efekcie zastosowania postanowień niniejszego paragrafu. 

22. Zamawiający dopuszcza maksymalne obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy na 

poziomie 2 % całkowitego wynagrodzenia netto wskazanego w § 7 ust. 1 Umowy, 

w efekcie zastosowania postanowień niniejszego paragrafu. 

23. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym 

paragrafem, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego 

podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom 

cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, określonego w ust. 15 

powyżej, dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli Przedmiotem Umowy 

są usługi oraz okres obowiązywania Umowy przekracza 12 miesięcy. 

24. Występując o zmianę wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego 

paragrafu, Strona zobowiązana jest do złożenia pisemnego wniosku pod rygorem 

nieważności. We wniosku należy wykazać, że zaistniały wskazane w niniejszym 

paragrafie przesłanki do dokonania zmiany wynagrodzenia w szczególności, że 

doszło do zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy 

uprawniającej do dokonania zmiany wynagrodzenia oraz należy wykazać w jakim 

zakresie zmiana ceny materiałów lub kosztów, o której mowa w powyższym ust. 



12 
 

14 powyżej, ma wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez 

Wykonawcę. Strony zastrzegają sobie prawo do żądania dokumentów lub 

wyjaśnień w celu rozpatrzenia wniosku wymienionego w zdaniu poprzedzającym. 

25. Dopuszczalne są jeszcze następujące rodzaje i warunki zmiany treści umowy 

zawartej w wyniku rozstrzygnięcia niniejszego postępowania: 

a) zmiany nazwy lub adresu Wykonawcy bądź Zamawiającego, 

b) zmiany osób odpowiedzialnych za współpracę operacyjną, 

c) zmiany terminu wykonania przedmiotu zamówienia lub jego części, gdy wykonanie 

zamówienia w określonym pierwotnie terminie nie leży w interesie Zamawiającego, 

d) konieczne i uzasadnione zmiany zakresu rzeczowego i wynagrodzenia Wykonawcy. 

26. Zmiany określonych w umowie nazw i adresów, jeśli będą one wynikać ze zmian   

organizacyjnych w strukturze Zamawiającego lub Wykonawcy, dla swej skuteczności 

wymagają jedynie jednostronnego oświadczenia Strony umowy. 

27. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu pod 

rygorem nieważności, chyba że w umowie wyraźnie zaznaczono inną formę dla danej 

czynności. 

 

 

§ 14. 

Postanowienia końcowe 

 

4. W sprawach nie uregulowanych w umowie zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

cywilnego, ustawy Prawo zamówień publicznych i przepisy regulujące działalność 

pocztową.  

5. Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, w tym 3 egzemplarze 

dla Zamawiającego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy. 

6. Ewentualne spory wynikłe w związku z realizacją postanowień niniejszej umowy, Strony 

będą starały się rozstrzygać w drodze negocjacji i porozumienia. 

7. W razie braku porozumienia spory będą podlegać rozstrzygnięciu przez sąd powszechny 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY: WYKONAWCA  

 

………………………….                                                                    ………………………… 

 

…………………………. 

 

 

 

 

 

Kontrasygnata Skarbnika Powiatu: 
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………………………………….... 

 

 

 

Załączniki do umowy: 

1. Załącznik Nr 1 Klauzula informacyjna, o której mowa w art. 13 rozporządzenia RODO. 

2. Załącznik nr 2 Formularze asortymentowo - cenowe. 


