Załącznik nr 1b do SWZ

Wykaz osób składany wraz z ofertą w celu oceny oferty w kryterium – doświadczenie kluczowego personelu
	
Lp
	Funkcja w trakcie realizacji zamówienia
	Wymagania podstawowe 0 pkt
	Wymagania (doświadczenie) dodatkowo punktowane
	Zadeklarowane doświadczenie (wskazać ilość robót spełniających wymagania podstawowe)

	1.
	Kierownik budowy
	Doświadczenie w pełnieniu funkcji kierownika budowy oraz  pełnienia funkcji kierownika budowy na co najmniej 2 budowach obiektu, którego wartość wynosiła co najmniej 5  000 000,00 zł brutto każda,
	Za zadeklarowanie doświadczenia kierownika budowy w realizacji większej ilości robót spełniających wymagania podstawowe – za każdą kolejną budowę 1 pkt. Maksymalna ilość punktów 9.
	

	
2.
	Kierownik robót instalacyjnych
	Doświadczenie w zakresie kierowania robotami budowlanymi związanymi z wykonaniem wentylacji mechanicznej i systemu grzewczego objętymi uprawnieniami budowlanymi w specjalności instalacyjnej na co najmniej 2 budowach obiektu, o wartości brutto robót branży instalacyjnej co najmniej 1 000 000 zł każda
	Za zadeklarowanie doświadczenia kierownika robót instalacyjnych w realizacji większej ilości robót spełniających wymagania podstawowe – za każdą kolejną budowę 1 pkt. Maksymalna ilość punktów 7.
	

	
3.
	Kierownik robót elektrycznych
	Doświadczenie w zakresie kierowania robotami budowlanymi objętymi uprawnieniami budowlanymi w zakresie sieci, instalacji i urządzeń elektrycznych i elektroenergetycznych na co najmniej 2 budowach obiektu, o wartości brutto robót branży elektrycznej co najmniej 1 000 000 zł każda,
	Za zadeklarowanie doświadczenia kierownika robót elektrycznych w realizacji większej ilości robót spełniających wymagania podstawowe – za każdą kolejną budowę 1 pkt. Maksymalna ilość punktów 7.
	

	4.
	Kierownik robót telekomunikacyjnych
	Doświadczenie w zakresie kierowania robotami budowlanymi objętymi uprawnieniami budowlanymi w specjalności telekomunikacyjnej na co najmniej 2 budowach obiektu, o wartości brutto robót branży telekomunikacyjnej co najmniej 500 000 zł każda.
	Za zadeklarowanie doświadczenia kierownika robót telekomunikacyjnych w realizacji większej ilości robót spełniających wymagania podstawowe – za każdą kolejną budowę 1 pkt. Maksymalna ilość punktów 7.
	



	






Dokument musi być opatrzony przez osobę lub osoby uprawnione do reprezentowania firmy kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.



