Zatgcznik Nr 2 do SWZ

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY
UMOWA Nr ZP/ ___ /2022
zawarta w dniu 2022 roku pomiedzy Gming Miejska Przemysl, Rynek 1, 37-700
Przemys$l, reprezentowang przez Wojciecha Bakuna - Prezydenta Miasta Przemysla, zwang w dalszym
tekscie umowy Zamawiajgcym, NIP 795-231-95-92; REGON 650900341

a

reprezentowang przez
zwang dalej ,,Wykonawca”
zwanymi dalej réwniez ,,Stronami”

W rezultacie dokonania przez Zamawiajgcego wyboru oferty Wykonawcy w trybie przetargu
nieograniczonego, na podstawie art. 132 ustawy Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz.U.
z 2022 r. poz. 1710 z p6zn. zm.), przeprowadzonym w celu wyboru Wykonawcy dla zadania pn.: WYBOR
OPERATORA: Zadanie czesciowe Nr 2 — Wybor Operatora do prowadzenia Podziemnej Trasy
Turystycznej w Przemyslu, zawarto umowe nastepujgcej tresci.
§1
PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem zamowienia jest wybor Operatora zarzadzajgcego Podziemng Trasg Turystyczng
(zwanej dalej PTT) w piwnicach budynku Rynek 1. Dziatania Operatora oprécz czynnos$ci
administracyjnych nad powierzonym majgtkiem majg na celu skutecznie doprowadzi¢ do sprawnego,
efektywnego $wiadczenia ustugi w postaci udostepnienia dla ruchu turystycznego obiektu.
Infrastruktura obiektu powstanie w wyniku realizacji projektu pn. ,Podziemna Trasa Turystyczna w
Przemyslu” dofinansowanego ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020.
2. Szczegodtowy Opis Przedmiotu Zamoéwienia (SOPZ) zostat przedstawiony dokumentach stanowigcych
Zatgcznik Nr 1 do umowy (Zatgcznik Nr 5 do SWZ).
§2
TERMIN WYKONANIA UMOWY
1. Wykonawca zobowigzany jest realizowa¢ przedmiot zaméwienia w terminie: od 03.01.2023 r. do
31.12.2024 r.
2. llekro¢ w umowie jest mowa o dniach roboczych, to rozumie sie przez to dni od poniedziatku do pigtku
z wytgczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz sobdét.
§3
WYNAGRODZENIE
1. Wpynagrodzenie Wykonawcy za realizacje przedmiotu zaméwienia, stanowi wynagrodzenie ryczattowe

W WYysSOKosci:
zt netto, (stownie: ),
zt brutto, (stownie: ),
zt kwota podatku VAT.
Stawka VAT: %
kwota podatku VAT: zt.

2. Wynagrodzenie Wykonawcy w formie ryczattowej wyptacane bedzie z dotu na podstawie faktur
wystawianych na poczatku miesigca nastepnego, za ktéry przystuguije.

3. Kwota wynagrodzenia brutto bedzie wyptacana w rownych miesiecznych ratach przez 24 miesiace.

4. W przypadku, gdy umowa zostanie rozwigzana przed koncem miesigca kalendarzowego,
wynagrodzenie za ten miesigc zostanie obliczone proporcjonalnie do liczby dni wykonywania
obowigzkéw Operatora w danym miesigcu.

5. Przyjeta stawka VAT do ustalenia wynagrodzenia ustalona zostata w oparciu o przepisy ustawy
o podatku od towaréw i ustug obowigzujgce w dniu ztozenia oferty.

6. Podstawg wystawienia faktury jest protokét odbioru kohcowego przedmiotu umowy oraz przekazanie
kart gwarancyjnych dla kazdego urzadzenia oddzielnie.

7. Termin ptatnosci wynosit bedzie 30 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu prawidtowo wystawionej
faktury VAT. Za date ptatnosci przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

8. Platnos¢ za dostawe dokonana bedzie na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT,
zgtoszony na ,Bialg liste podatnikow VAT”, pod rygorem odmowy zaptaty. W przypadku braku rachunku
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bankowego wykazanego na fakturze w ,Biatej liscie podatnikow VAT”, zaptata nastgpi na jakiekolwiek

inny rachunek bankowy Wykonawcy zgtoszony do ,Biatej listy podatnikéw VAT”.

Zamawiajgcy informuje, ze ptatnosci otrzymanych faktur VAT bedzie realizowat w oparciu o art. 108a
ust. 1 oraz 1a ustawy o podatku od towardéw i ustug.

Przyjeta stawka VAT do ustalenia wynagrodzenia ustalona zostata w oparciu o przepisy ustawy

o podatku od towaréw i ustug obowigzujgce w dniu ztozenia oferty.

Przy wystawianiu faktur VAT, zostanie zastosowana stawka podatku od towardw i ustug obowigzujgca
w momencie powstania obowigzku podatkowego — moment powstania obowigzku podatkowego
wykonawca ustali na podstawie obowigzujgcych przepiséw ustawy o podatku od towarow i ustug.
Srodki finansowe na realizacje niniejszego zadania sg zabezpieczone w budzecie miasta w Dziale 630

Rozdziale 63003 § 4300.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia okreslonego w ust. 1,
w przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego;

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za
prace;

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysoko$ci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne;

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r.
poz. 1342 z pézn. zm.);

5) zmiany ceny materiatow lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamowienia o co najmniej 15 %
w stosunku do poziomu cen tych samych materiatéw lub kosztéw z dnia sktadania ofert.

— jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamowienia przez Wykonawce.
Zmiany, o ktérych mowa w ust. 13 beda wprowadzane wedtug nastepujgcych zasad:

1) w sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 13 pkt 1 Wykonawca jest uprawniony
ztozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych
z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisow zmieniajgcych stawke podatku od towaréw
i ustug. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw
prawnych zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz doktadne wyliczenie kwoty
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy po zmianie Umowy;

2) w sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 13 pkt 2 Wykonawca jest uprawniony
ztozyé Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych
z faktur wystawionych po wejsciu w zycie przepisdw zmieniajgcych wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace. Wniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci Wykonawca zobowigzuje sie wykazac zwigzek
pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia wynagrodzenia, a wptywem zmiany minimalnego
wynagrodzenia za prace na kalkulacje wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmowac jedynie
dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktére Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku
z podwyzszeniem wysokosci ptacy minimalnej. Zamawiajgcy oswiadcza, iz nie bedzie akceptowat
kosztow wynikajgcych z podwyzszenia wynagrodzen pracownikom Wykonawcy, ktére nie sg
konieczne w celu ich dostosowania do wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace,
w szczegolnosci koszty podwyzszenia wynagrodzenia w kwocie przewyzszajgcej wysokos¢ ptacy
minimalnej;

3) w sytuacji wystgpienia okolicznosci wskazanych w ust. 13 pkt 3 i 4 Wykonawca jest uprawniony
ztozyé Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy w zakresie ptatnosci wynikajgcych
z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokos$ci skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
badZz zmianie zasad gromadzenia i wysokosci wpfat do pracowniczych planéw kapitatowych.
Whniosek powinien zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych
oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczegdlnosci
Wykonawca zobowigzuje sie wykazaé zwigzek pomiedzy wnioskowang kwotg podwyzszenia
wynagrodzenia a wptywem zmiany zasad, o ktérych mowa w ust.13 pkt 3 i 4 na kalkulacje
wynagrodzenia. Wniosek moze obejmowac jedynie dodatkowe koszty realizacji Umowy, ktore
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad, o ktérych mowa w ust. 13 pkt 3 i 4;
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4) w sytuacji wzrostu ceny materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia powyzej 15%
Wykonawca jest uprawniony ztozy¢é Zamawiajgcemu pisemny wniosek o zmiane Umowy
w zakresie pfatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztow
zwigzanych z realizacjg. Wniosek powinien zawieraé wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po
zmianie Umowy;

5) w sytuacji spadku ceny materiatow lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdéwienia powyzej 15%
Zamawiajgcy jest uprawniony ztozy¢é Wykonawcy pisemng informacje o zmiane Umowy
w zakresie ptatnosci wynikajgcych z faktur wystawionych po zmianie ceny materiatéw lub kosztéw
zwigzanych z realizacjg. Informacja powinna zawiera¢ wyczerpujgce uzasadnienie faktyczne
i wskazanie podstaw prawnych oraz dokfadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po
zmianie Umowy;

6) wysokos¢ wynagrodzenia Wykonawcy okreslonego w rozliczeniu czesciowym ulegnie zmianie
0 zmiane wskaznika cen produkcji budowlano-montazowej, ustalanego przez Prezesa Gtéwnego
Urzedu Statystycznego i ogtaszanego w Dzienniku Urzedowym RP ,Monitor Polski”. W przypadku,
gdyby wskazniki przestaly by¢ dostepne, zastosowanie znajdg inne, najbardziej zblizone,
wskazniki publikowane przez Prezesa GUS;

7) wniosek, o ktérym mowa w ust. 4 i 5 mozna ztozy¢ nie wczesniej niz po uptywie 300 dni od dnia
zawarcia umowy (poczatkowy termin ustalenia zmiany wynagrodzenia); mozliwe jest
wprowadzanie kolejnych zmian wynagrodzenia z zastrzezeniem, ze bedg one wprowadzane nie
czesciej niz co 4 miesigce.

Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn okreslonych w ust. 13 pkt 1-4
obejmowac bedzie wytgcznie ptatnosci za prace, ktérych w dniu zmiany odpowiednio stawki podatku
VAT, wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace i skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, jeszcze nie wykonano.
Obowigzek wykazania wptywu zmian, o ktérych mowa w ust. 13 na zmiane wynagrodzenia, o ktérym
mowa w ust. 2 Umowy, nalezy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany Umowy przez
Zamawiajgcego.
Maksymalna warto$¢ poszczegdlnej zmiany wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowien o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia, o ktérych
mowa w ust. 13 pkt 5 to 5% wynagrodzenia za zakres Przedmiotu umowy niezrealizowany jeszcze
przez Wykonawce i nieodebrany przez Zamawiajgcego przed dniem ztozenia wniosku, a tgczna
maksymalna wartos¢ wszystkich zmian wynagrodzenia, jakg dopuszcza Zamawiajgcy w efekcie
zastosowania postanowieh o zasadach wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia, o ktdrych
mowa w ust. 13 pkt 5 to 2% wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 2.
Przez maksymalng wartos¢ zmian, o ktérych mowa w ust. 17 nalezy rozumie¢ wartos¢ wzrostu lub
spadku wynagrodzenia Wykonawcy wynikajgcg ze zmian, o ktérych mowa w ust. 14 pkt 4 i 5.
Postanowieh umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o ktérym
mowa w ust. 18.
Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 13 pkt 5, zobowigzany jest do
zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart umowe, w zakresie
odpowiadajgcym zmianom cen materiatéw lub kosztéw dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.
§4

WARUNKI WYKONANIA PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Wykonawca zobowigzuje sie dba¢ o wysoka jakosé wykonania ustugi.
Wykonawca zapewnia dysponowanie odpowiednim potencjatem osobowym, ktoéry posiada
odpowiedne kwalifikacje, doswiadczenie i kompetencje do wykonania niniejszej umowy, w tym:

1) osobg do obstugi systemu nagtosnienia i multimediéw -

2) osobg do obstugi ruchu turystycznego i stanowiska kasowego -

3) osobg do obstugi ruchu turystycznego i stanowiska kasowego -

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do kontroli przebiegu realizacji przedmiotu Umowy poprzez
wizytacje PTT bez koniecznosci powiadamiania Wykonawcy.

Odbiér przedmiotu zlecenia nastgpi na podstawie protokotu odbioru.

Zamawiajgcy dokona odbioru przedmiotu zamowienia, potwierdzajgc odbior w postaci pisemnego
protokotu odbioru z o$wiadczeniem Zamawiajgcego czy dokonuje odbioru bez zastrzezen czy tez
zgtasza zastrzezenia wraz z ich opisem, podpisanego przez upowaznionego przedstawiciela
Zamawiajgcego oraz przez Wykonawce.
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Wykonawca zobowigzuje sie do uwzglednienia zastrzezen zgtoszonych przez Zamawiajgcego
z zastrzezeniem skutkdw wynikajacych z niewykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu
umowy przez Wykonawce.

Wykonawca upowaznia (imig i nazwisko, nr tel., adres e-mail) doO
uczestniczenia z ramienia Wykonawcy w odbiorze przedmiotu zaméwienia.

Osobami odpowiedzialnymi za realizacje umowy ze strony Zamawiajgcego sa:

1) tel.: e-mail:

2) Anna Gremska - Wydziatu Promociji i Kultury tel.: e-mail:

Wykonawca jest zobowigzany przediozyé Zamawiajgcemu propozycje zmian osob okreslonych
w ust. 2 nie pézniej niz 7 dni przed planowanym terminem zmiany.

Wykonawca jest zobowigzany do wykazania Zamawiajgcemu, ze osoby majgce peti¢ funkcje
okreslone w ust. 2 spetniajg co najmniej wymagania okreslone w SWZ oraz w Formularzu ofertowym.
Zmiana osO6b wymienionych w ust. 2 musi by¢ zaakceptowana przez Zamawiajgcego i nie wymaga to
zmiany zapiséw umowy.

Strony umowy zobowigzujg sie do niezwtocznego powiadomienia o kazdej zmianie adresu, w tym takze

adresu e — mail lub numeru telefonu.

W przypadku niezrealizowania zobowigzania wskazanego w ust. 12 zlecenia lub korespondencje
dostarczong pod adres wskazany w niniejszej umowie uwaza sie za skutecznie doreczone.
§5
OBOWIAZKI WYKONAWCY | ZAMAWIAJACEGO
Do obowigzkéw Zamawiajgcego nalezy:

1) wykonywanie gtéwnych prac remontowych, przeglgdéw rocznych, napraw, awarii zgtoszonych
przez Wykonawce w zakresie objetym gwarancja;

2) pokrycie kosztéw zuzycia medidw (energia elektryczna, energia cieplna, woda, scieki, pokrycie
kosztow abonamentu telefonicznego oraz Internetu, za rozmowy telefoniczne Zamawiajgcy
bedzie obcigzany wg rachunkéw);

3) zapewnienie dostepu do Internetu;

4) ubezpieczenie obiektu i wyposazenie od ognia i innych zdarzen losowych oraz wtamania,
kradziezy i zniszczenia;

5) biezgce konsultowanie z Wykonawcg przyjetych rozwigzan;

6) sprawy, ktére wymagajg decyzji Zamawiajgcego zostang mu przedtozone przez Wykonawce na
pismie. Zamawiajgcy odpowie Wykonawcy pisemnie w mozliwie najkrotszych terminach, tak, aby
nie opdznia¢ wykonania przedmiotu niniejszej umowy;

7) terminowa zaptata wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

. Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy:

1) zrealizowanie przedmiotu umowy z nalezytg starannoscig, zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi

przepisami;

2) biezgce i niezwloczne informowanie Zamawiajagcego o zaistniatych przeszkodach
uniemozliwiajgcych wiasciwe wykonanie ustugi w terminie oraz o przeszkodach zwigzanych z jej
realizacja;

3) szczegdtowy zakres obowigzkow opisany zostat w SOPZ.
Wykonawca ponosi peilng odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ wykonania przedmiotu umowy,
wyrzgdzone szkody osobom trzecim oraz we wlasnym zakresie powinien przestrzegaé przepisow BHP.
Zamawiajgcy, na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, zada, aby Wykonawca lub Podwykonawca
zatrudniat, na podstawie stosunku pracy, osoby wykonujgce czynnosci zwigzane z realizacjg przedmiotu
zaméwienia, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony
w art. 22 §1 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2022 r. poz. 1510 z p6ézn.
zm.).
Zamawiajgcy wskazuje rodzaje czynnosci zwigzanych z realizacjag zamowienia, ktérych dotycza
wymagania zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawce lub Podwykonawce osob
wykonujgcych czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

1) sprzedaz biletéw;

2) sprzgtanie wewnatrz i na zewnatrz;

3) uzupetnianie srodkéw higieny w toaletach;

4) obstuga sprzetu multimedialnego.

. W trakcie realizacji umowy, na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu

terminie, nie krétszym niz trzy dni robocze, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dowody
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potwierdzajgce spetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce obowigzku, zatrudniania przez
Wykonawce lub Podwykonawce osdb na podstawie stosunku pracy, przy wykonywaniu czynnosci
okreslonych w ust. 5.

. Zamawiajacy informuje, ze w celu weryfikacji zatrudnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce oséb
na podstawie stosunku pracy, przy wykonywaniu czynnosci okreslonych w ust.5, Zamawiajacy bedzie
mogt zadac nastepujacych srodkéw dowodowych:

1) poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopii umowy/uméw o prace lub innych dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnianie na podstawie
stosunku pracy osdb wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, o ktéorych mowa
w ust. 5, ktérych dotyczy nw. oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy. Kopia umowy/uméw
lub innych dokumentdéw potwierdzajgcych zatrudnianie na podstawie stosunku pracy powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw,
zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) — zwanego
RODO, w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw. Informacje takie jak: imie
i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj stosunku pracy i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

2) oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnianiu na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno
zawieraC w szczegolnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie, date
ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione
na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, imion i nazwisk tych osdb,
rodzaju stosunku pracy i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia
w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy;

3) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami RODO. Imie i nazwisko pracownika nie podlegajg anonimizaciji;

4) oswiadczenia zatrudnionego pracownika, ze jest zatrudniony na podstawie stosunku pracy.

. Naruszenie przez Wykonawce lub Podwykonawce zobowigzan dotyczacych zatrudniania Pracownikow
na podstawie stosunku pracy przy wykonywaniu czynnosci, o ktéorych mowa w ust. 5 lub nie
przedstawienie na zgdanie Zamawiajgcego dokumentow lub oswiadczen, o ktérych mowa w ust. 7,
potwierdzajgcych zatrudnianie pracownikéw na podstawie stosunku pracy przy wykonywaniu czynnosci,
o ktérych mowa w ust. 5 uprawnia Zamawiajgcego do naliczania Wykonawcy kary umownej za
kazdorazowe niespetnienie wymagan w wysokos$ci okreslonej w § 9.
§6
PODWYKONAWCY

Zamawiajgcy dopuszcza udziat podwykonawcéw w realizacji zamowienia. Powierzenie realizacji czesci

zamoéwienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialnosci za prawidlowg realizacje

tego zamdwienia.

Wykonawca zobowigzany jest na zgdanie Zamawiajgcego udzielic mu wszelkich informaciji

dotyczacych Podwykonawcow.

Zapisy umowy z podwykonawcg nie mogg by¢ dla niego mniej korzystne niz zapisy niniejszej umowy

dla Wykonawcy.

§7
ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzgdzone Zamawiajgcemu i osobom trzecim

w zwigzku z realizacjg przedmiotu zamdwienia lub z powodu niewykonania lub niewtasciwego

wykonania umowy.

Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za wiasciwe wykonanie przedmiotu zamodwienia,

zapewnienie odpowiednich, zgodnych z przepisami prawa warunkéw BHP oraz witasciwe metody

organizacyjno — technologiczne stosowane na terenie wykonywania przedmiotu zaméwienia.



§8
UBEZPIECZENIE WYKONAWCY

Wykonawca zobowigzany jest do posiadania ubezpieczenia Odpowiedzialnosci Cywilnej z tytutu
prowadzenia dziatalnosci przez caty okres realizacji przedmiotu zamoéwienia na kwote ubezpieczenia
nie nizszg niz cena ofertowa brutto.
Koszt umowy, o ktérej mowa w ust. 1 w szczegolnosci sktadki ubezpieczeniowe, pokrywa w catosci
Wykonawca.
Wykonawca jest zobowigzany do przedstawienia Zamawiajgcemu dokumentu potwierdzajgcego
posiadanie ubezpieczenia, o ktérym mowa w ust. 1 oraz dokumentu potwierdzajgcego jego optacenie
— na kazde zgdanie Zamawiajgcego.

§9

KARY UMOWNE | ODSZKODOWANIA

Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne za:

1) odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto;

2) nieosiggniecie wskaznika rezultatu: 24 000 osob korzystajgcych z obiektu PTT w ciggu roku —
w wysokosci 10% wynagrodzenia umownego brutto;

3) nieprzedtozenie w wyznaczonym terminie:

a) regulaminu funkcjonowania PTT,

b) miesiecznego zestawienia wszystkich uzyskanych przychodoéw;

c) kwartalnych oraz rocznych sprawozdan merytorycznych z prowadzonej dziatalnosci oraz
sprawozdania koncowego

w wysokosci 100,00 zt za kazdy dzien zwtoki;

4) wykonywanie czynnosci przez osobe nie zatrudniong na podstawie stosunku pracy lub nie
przedstawienie na zadanie Zamawiajgcego dokumentéw lub oswiadczen potwierdzajgcych
zatrudnianie pracownikow na podstawie stosunku pracy — w wysokosci 500,00 zt za kazdy
przypadek;

5) z tytulu braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom
z tytutu zmiany wysokos$ci wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 3 ust. 20 - w wysoko$ci 500 zt za
kazdy dzien zwioki.

Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z powodu

okolicznosci, za ktére odpowiada Zamawiajgcy, w wysokosci 10 % wynagrodzenia umownego brutto.

taczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych mogg dochodzi¢ Strony niniejszej umowy nie
moze przekroczy¢ 30 % wynagrodzenia umownego brutto.

Naliczone kary, o ktérych mowa w ust. 1, bedg potrgcone z faktury wystawionej przez Wykonawce.

W przypadku niewystawienia faktury (co uniemozliwi potrgcenie naliczonych kar) Wykonawca zostanie

wezwany do zaptaty naliczonej kary umownej na rachunek bankowy Zamawiajgcego.

Termin zaptaty naleznosci tytutem kar umownych wynosi do 7 dni od dnia doreczenia Wykonawcy noty

obcigzeniowej.

W przypadku powstania szkody, Strony majg prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego

wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

Zamawiajgcy moze dokonac¢ potrgcenia wymagalnych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,

sktadajgc wtasciwe oswiadczenie.

§ 10
ODSTAPIENIE OD UMOWY

Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany

okolicznosci powodujgcej, Zze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto

przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpic¢ od
umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W takim przypadku

Wykonawca moze zgdac wylgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

Jezeli na podstawie kwartalnych i rocznych sprawozdan merytorycznych Gmina Miejska Przemysl

stwierdzi nieprawidtowosci w zakresie realizacji powierzonych zadan i obowigzkéw wezwie Operatora

do ztozenia stosownych wyjasnien w tym wzgledzie. Jezeli na podstawie ztozonych wyjasnien Gmina

Miejska Przemysl| stwierdzi uchybienia w zakresie nalezytej realizacji umowy, wezwie Operatora do ich

usuniecia, wyznaczajgc w tym celu termin, ktéry nie powinien przekracza¢ 3 miesiecy. W przypadku



nie usuniecia stwierdzonych uchybien w wyznaczonym terminie Gminie Miejskiej Przemysl
przystugiwac bedzie prawo do rozwigzania umowy w trybie natychmiastowym.
Zamawiajgcemu przystuguje prawo do odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce przedmiotu zamowienia przez okres 7 dni
kalendarzowych.
Odstgpienie od Umowy przez Wykonawce przed koncem okresu obowigzywania Umowy bedzie
mozliwe nie wczesniej niz w momencie wybrania nowego Operatora, kiéry bedzie mogt przejgé
prowadzenie PTT. Po powzieciu informacji o zamiarze odstgpienia od Umowy Zamawiajgcy
niezwiocznie podejmie dziatania zwigzane z wyborem kolejnego Operatora.
Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci a takze powinno
zawieraC uzasadnienie.

§11

WYPOWIEDZENIE UMOWY

Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia umowy w ciggu 30 dni kalendarzowych od powziecia
wiadomosci, ze tgczna wysokos¢ kar umownych drugiej ze Stron osiggneta wysokos¢ 30 %
wynagrodzenia umownego brutto.
Przepisy § 10 stosuje sie odpowiednio.

§12

ZMIANY POSTANOWIEN UMOWY

Zamawiajgcy dopuszcza zmiane postanowien umowy w zakresie terminu wykonania przedmiotu
umowy z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy lub Zamawiajgcego, w szczegdlnosci z powodu
dziatania oséb trzecich oraz dziatania sity wyzszej, czyli niezwyktych i nieprzewidzianych okolicznosci
niezaleznych od strony, ktéra sie na nig powotuje, i ktdérych konsekwencji pomimo zachowania nalezytej
starannosci nie mozna bylo przewidzie¢ przed wszczeciem postepowania o udzielenie zamdwienia
publicznego. Pod pojeciem sity wyzszej na potrzeby niniejszego warunku, nalezy rozumie¢ zdarzenie
zewnetrzne o charakterze niezaleznym od stron, ktérego nie mozna unikng¢, ani ktéremu nie mogty
zapobiec Strony przy zachowaniu nalezytej starannos$ci, oraz ktérego nie mozna przypisa¢ drugiej
stronie.
Za site wyzszg warunkujacg zmiane umowy uwazac sie bedzie w szczegdlnosci pozar, powddz, silne
wiatry, obfite opady atmosferyczne, ekstremalny upat lub mréz, wojny, stany nadzwyczajne, kleski
zywiotowe, epidemie, ograniczenia zwigzane z kwarantanng, embargo, rewolucje, zamieszki i strajki
trwajgce powyzej 7 dni roboczych lub inne zdarzenie zwigzane z dziataniem sit natury, jezel
uniemozliwiajg lub znacznie utrudniajg prowadzenie prac — o okres dziatania sity wyzszej oraz
usuwania skutkow jej dziatania, a takze o czas niezbedny do przeprowadzenia postepowania na
wytonienie Wykonawcy/Operatora.
Po ustaniu przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2, op6zniajgcych lub uniemozliwiajgcych wykonywanie
czynnosci/zadan Wykonawcy/Operatora lub Zamawiajgcemu przeprowadzenie postepowania
0 udzielenie zamowienia Strony sg zobowigzane niezwtocznie poinformowac sie o tym fakcie.
Wraz z zawiadomieniem Wykonawca jest zobowigzany przedstawi¢ dowody potwierdzajgce
zaistnienie zdarzeh uzasadniajgcych wydtuzenie terminu wykonania zaméwienia oraz potwierdzajgce
dtugosc okresu, przez ktéry przedmiot zamowienia nie mogt by¢ wykonywany.
Dowodami mogg by¢ w szczegodlnosci:
1) dokumentacja fotograficzna;
2) pisma/komunikaty wtasciwych organéw;
3) decyzje administracyjne wydane przez wtasciwe organy;
4) oswiadczenia Stron.
Wraz z zawiadomieniem o ustaniu przyczyn uniemozliwiajgcych wykonywanie przedmiotu zamdwienia
Strony mogg ztozy¢ wniosek o wydtuzenie bgdz skrdcenie terminu realizacji przedmiotu zamowienia,
ktéry powinien zostac rozpatrzony w ciggu 7 dni kalendarzowych.
Whnioskowany okres wydtuzenia realizacji przedmiotu zaméwienia nie moze by¢ dtuzszy niz okresy,
o ktérych mowa w ust. 2.
Zmiany umowy, o ktdrych mowa w niniejszym paragrafie mogg zosta¢ wprowadzone wytgcznie
w formie pisemnego aneksu do niniejszej umowy pod rygorem niewaznosci.

§13

ROZSTRZYGANIE SPOROW

W razie sporu na tle wykonania niniejszej umowy Strony powinny skierowa¢ konkretne roszczenie na
pi$mie.



Kazda ze stron ma obowigzek do pisemnego ustosunkowania sie¢ do zgtoszonego przez drugg strone
roszczenia w terminie 7 dni od daty zgtoszenia roszczenia.
W razie odmowy uznania roszczenia, wzglednie nieudzielania odpowiedzi na roszczenie w terminie,
o ktérym mowa w ust. 2, kazda ze stron uprawniona jest do wystgpienia na droge sgdowg do sadu
wiasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.
§ 14

POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
i ustawy Prawo Zaméwien Publicznych.
Integralng czes¢ umowy stanowi SWZ oraz oferta Wykonawcy.
Wszystkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wykonawca nie moze dokonaé cesji praw wykonania niniejszej umowy na rzecz osoby trzeciej bez
pisemnej zgody Zamawiajgcego.
Umowa cesji wierzytelnosci nie moze dotyczy¢ ewentualnych roszczen Podwykonawcow,
wynikajacych z niniejszej umowy.
Umowe sporzgdzono w 3 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym 2 egzemplarze dla Zamawiajgcego
i 1 egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

Zatgczniki do umowy:

1)
2)

Zatgcznik Nr 1 — SWZ
Zatgcznik Nr 2 — Oferta Wykonawcy



