Umowa

zawartaw dniu ..................... 2023 roku pomigdzy Gming Miejska Nowa Ruda reprezentowang przez

Burmistrza Miasta - Tomasza Kilinskiego

zwanym dalej ,,Gming”,

zwanym w dalszej cze¢$ci umowy ,, Administratorem”

na podstawie art. 275 ust. 2 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst
jednolity Dz.U. z 2022 r. poz. 1710 ze zm.)

zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci :
§1

Gmina o$wiadcza, ze przedmiot oddany w administracj¢, o ktorym mowa w § 2 stanowi jej mienie
komunalne.

§2
Gmina oddaje w administracj¢ mienie komunalne potozone w Nowej Rudzie obejmujace:
1. cmentarz komunalny przy ulicy Cmentarnej nr 26

1/ nieruchomogci gruntowe:
Obr. 3 AM 16 dziatka nr 186/2 o powierzchni  2,7952 ha
Obr. 3 AM 16 dziatka nr 146/2 o powierzchni  2,3413 ha
Obr. 3 AM 16 cze$¢ dziatki nr 147/5 o powierzchni  0,1773 ha
0 0golnej powierzchni 5,3138 ha.

2/ budynki i budowle:

a/ budynek bramowy
b/ kaplice cmentarng
¢/ budynek gospodarczo- sanitarny;

2. cmentarz komunalny przy ulicy Kasztanowej

nieruchomosci gruntowe

Obr. 8 AM 12 dziatkanr 42 o powierzchni 1,1289 ha
Obr. 8AM 4 dziatlkanr 6 /7 o powierzchni 5,4545 ha
Obr. 8 AM 4 dziatkanr 6/8 o powierzchni 0,2435 ha

0 ogolnej powierzchni 6,8269 ha;

3. oraz wyposazenie okreslone w protokole zdawczo - odbiorczym, stanowiacym zalacznik nr 1 do umowy.



§3

Administrowanie zasobami cmentarzy komunalnych

1. Czynnosci administracyjne zwigzane z dokonaniem pochéwkow

1)

2)

3)

)
5)
6)
7)

8)

9)

prowadzenie stosownej dokumentacji wymaganej prawem: ksigg zmarlych pochowanych na
cmentarzach, alfabetycznego spisu osob pochowanych na cmentarzach w systemie tradycyjnym
i informatycznym,

prowadzenie racjonalnej gospodarki miejscami grzebalnymi, wyznaczanie miejsc pod groby i kwatery
zgodnie obowigzujacymi w tym zakresie przepisami,

pobieranie obowigzujacych optat zgodnie z obowigzujaca Uchwala Rady Miejskiej w Nowej Rudzie
w sprawie ustalenia maksymalnych stawek na utrzymanie cmentarzy z tytulu wykonywanych ustug
pogrzebowych przez podmioty gospodarcze na terenie miasta Nowa Ruda ustala si¢, ze okresem
rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy. Srodki pobrane w okresie rozliczeniowym odprowadza sie
W terminie do 21 dnia miesigca nastgpnego po okresie rozliczeniowym,

biezaca obsluga programu komputerowego Interaktywny Administrator Cmentarzy do ewidencji
zmartych i grobow oraz oplat cmentarnych, oraz aktualizacja zdje¢ — na biezaco,

taktowna i rzetelna informacja rodzin zmartych,

przyjmowanie dokumentow stanowigcych podstawe do pochowania zmartych na terenie cmentarza,
dokonywanie uzgodnien w zakresie organizacji pogrzebu wykonywanego przez firmy pogrzebowe,
ustalanie dni i godzin pochowku,

udostgpnianie terenu cmentarza — w tym kaplicy cmentarnej wraz z wyposazeniem innym podmiotom
wykonujacym ustugi zwigzane z pochowkiem i ekshumacja zwtok oraz nadzorowanie wykonywanych
przez nich ustug pogrzebowych,

dokonywanie kazdorazowo uzgodnien z Gming przy wykonywaniu grobéw murowanych w starej czgsci
cmentarza przy ul. Cmentarnej w Nowej Rudzie dot. mozliwosci ich lokalizacji,

10) nadzorowanie nad dziatalno$cig podmiotéw gospodarczych realizujacych ustugi na danym cmentarzu

komunalnym i odbieranie robot w zakresie utrwalania grobéw ziemnych, na
podstawie zawartych umoéw lub porozumien.

2. Czynno$ci administracyjne zwigzane z biezagcym funkcjonowaniem cmentarzy

1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

udzielanie osobom zainteresowanym informacji w sprawach funkcjonowania cmentarzy i prowadzenie
korespondencji dotyczacej informacji o osobach pochowanych na danym cmentarzu komunalnym,
opiniowanie wnioskow i nadzorowanie przeprowadzanych ekshumacji,

likwidacja grobow zgodnie z obowigzujagcym regulaminem korzystania z cmentarzy komunalnych na
terenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda,

otwieranie i zamykanie cmentarza zgodnie z Regulaminem korzystania z cmentarzy komunalnych na
terenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda,

uzgadnianie w formie pisemnej wjazdéow na cmentarz zwigzanych ze $wiadczeniem ustug
pogrzebowych, kamieniarskich bagdz budowlanych,

wspoélpraca z konserwatorem zabytkow i ochrony przyrody w sprawach obiektow zabytkowych
zlokalizowanych na terenie cmentarzy komunalnych,

udostgpnianie terenow cmentarzy oraz kaplicy cmentarnej podczas kontroli,

sporzadzanie 1 przedktadanie osobie nadzorujacej ze strony Urzedu Miasta Nowa Ruda miesigcznych
raportéw z pobranych optlat.

3. Czynnosci gospodarcze w zakresie utrzymania biezacego cmentarzy

1) utrzymane porzadku i czystosci na terenie cmentarzy,

2) utrzymanie drog i alejek polegajace na:
a) w okresie letnim — zamiatanie, usuwanie blota, lisci i innych zanieczyszczen,
b) w okresie zimowym — ods$niezanie i przeciwdziatanie gotoledzi tacznie z posypywaniem
i oczyszczaniem ze $niegu i lodu, a w szczegdlnosci miejsc przed Kaplica, budynkiem bramowym
i budynkiem gospodarczym wraz z sanitariatami,

3) utrzymanie zieleni poprzez:

- wiosenno - jesienne zabiegi przycinania krzewow i drzew,



- usuwanie drzew — po uzyskaniu przez Gmine stosownego zezwolenia,

- koszenie trawy w sposob nie powodujacy zanieczyszczania nagrobkOw na cmentarzach,

- koszenie trawy na terenie cmentarza oraz na terenach przylegtych do cmentarzy , wzdtuz drog,
w odlegtosci do 0,5 m? od ogrodzenia,

- koszenie trawy na placu pomigdzy nowym a starym cmentarzem przy ul. Kasztanowej,

- koszenie wyznaczonych do utrzymania terenéw powinno by¢ wykonywane z taka czgstotliwoscia ,
aby $rednia wysokos¢ trawy nie przekraczata 10 cm,

- zgrabienie i wywiezienie skoszonej trawy najpdzniej w nastepnym dniu po zakonczeniu koszenia,

- dopuszcza si¢ wykonywanie opryskdw chemicznych w okresie od marca do pazdziernika wzdtuz
alejek wraz z usuwaniem z nich chwastow i wyrastajacej trawy z zachowaniem nalezytej ostroznosci ,

- dwukrotnie w ciggu roku sprzatanie grobow opuszczonych i zaniedbanych,

4. Prowadzenie biezace] konserwacji obiektow cmentarza (m.in. kaplicy, schodow wejsciowych oraz
budynku bramowego), toalet, elementow matej architektury, ogrodzenia, punktéw czerpania wody,
w celu utrzymania nieruchomosci w stanie niepogorszonym, a w szczegolnosci:

- naprawa, malowanie, montaz i konserwacja tawek ustawionych przez Gming,
- naprawa uszkodzen ogrodzenia, w tym furtek i bram wjazdowych, powstalych w okresie obowigzywania
umowy,
- prowadzenie biezacych napraw (np. malowanie obiektow, bram, ogrodzenia i drobne ich naprawy)
i konserwacji obiektow i urzadzen cmentarza, w szczegolno$ci: urzagdzen w budynku bramowym
iw Kaplicy na terenie cmentarza przy ul. Cmentarnej w Nowej Rudzie, ogrodzenia — koszty
zakupu materialdw obcigzaja =~ Administratora w ramach ryczattowego ustalonego
wynagrodzenia,
- 0znaczanie kwater numerami, aktualizacja na biezaco tablic informacyjnych i dbanie o ich stan.

5. Utrzymanie istniejgcych grobowcow rodzinnych i pomnikéw powstatych przed 1945 rokiem, kwatery z
grobami goérnikéw oraz nagrobkdéw na cmentarzu komunalnym przy ul. Kasztanowej:
$.p. Zofii Gratkowskiej sektor 4 rzad 15 miejsce 5,
$.p. Juliana Pawlikowskiego sektor 7 rzad 9 miejsce 8 ,
$.p. Antoniego Zurakowskiego sektor 3 rzad 8 miejsce 2
znajdujacych si¢ na terenie cmentarzy poprzez dbatos¢ o estetyke.

6. Prowadzenie ksiazek obiektu budowlanego dla:
kaplicy cmentarnej,
budynku bramowego,

budynku gospodarczego wraz z sanitariatami
oraz dokonywania corocznie sprawdzenie stanu technicznego zgodnie z art.62 ust.1 ustawy z dnia 7 lipca
1994 roku Prawo budowlane.

7. Administrator w terminie do dnia 31 pazdziernika 2024 roku dokona na wtasny koszt wymiany obecnego
ogrodzenia wraz z bramg wjazdowa i dwiema furtkami na cmentarzu przy ul. Cmentarnej w Nowej
Rudzie, od strony ul. Polnej /ok. 170 mb/. Zakres prac obejmowac b¢dzie demontaz czgsci istniejacego
ogrodzenia z siatki i zastgpienia ogrodzeniem panelowym /0grodzenie nie moze by¢ nizsze niz 1,50 m/
oraz wymiane bramy wjazdowej i 2 furtek na kute, dostosowanych do wysokosci i estetyki ogrodzenia.
Termin rozpoczecia prac nalezy zglosi¢ pisemnie do tut. Urzedu, poniewaz prace beda nadzorowane przez
inspektora branzy budowlanej dziatajacego na zlecenie Gminy Miejskiej Nowa Ruda.

Rodzaj i wyglad ogrodzenia nalezy wczesniej uzgodni¢ z Urzgdem Miejskim w Nowej Rudzie.
Powyzsze prace winny by¢ wykonane zgodnie ze sztuka budowlang i obowiazujacymi przepisami.

8. Przy wykonywaniu umowy Administrator zobowigzany jest do przestrzegania nastepujacych aktow
prawnych:

— przepisow okreslonych w ustawie z dnia 31 stycznia 1959 roku o cmentarzach i chowaniu zmartych

— przepisOw Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 7 marca 2008r. W sprawie wymagan, jakie
muszg spetnia¢ cmentarze, groby i inne miejsca pochowku zwtok i szczatkow

— przepisOw Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia 1 sierpnia 2001r.
W sprawie sposobu prowadzenia ewidencji grobow

— przepisow Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 grudnia 2001r. w sprawie wykazu chorob
zakaznych, w przypadku ktorych stwierdzenie zgonu wymaga szczego6lnego postepowania ze zwlokami
0sOb zmartych na te choroby



— przepisOw Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2001r. w sprawie postepowania
ze zwlokami i szczatkami ludzkimi

— przepisow Ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r . 0 gospodarce nieruchomos$ciami

— przepisoOw ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane

— stosowanie uchwal Rady Miejskiej w Nowej Rudzie migdzy innymi w sprawie ustalenia optat
cmentarnych oraz Zarzadzen Burmistrza Miasta Nowa Ruda.

§4

1. Gmina stosownie do art. 95 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 2019 ze zm.), wymaga zatrudnienia przez Administratora lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace 0soby wykonujace czynnoSci w zakresie realizacji
zaméwienia, tj.. min. 2 osoby do utrzymania porzadku i zieleni na terenie cmentarzy, min. 1 osobe z CO
najmniej 1 rocznym doswiadczeniem w administracji cmentarzami komunalnymi, w tym obshugi programu
Interaktywny Administrator Cmentarzy, min. 1 osob¢ do wykonywania czynnosci zwiazanych z biezagcym
funkcjonowaniem cmentarzy/ obstuga kaplicy i nadzoér nad utrzymaniem czystosci i porzadku, nadzorowanie
wykonywania grobowcow i pomnikow, wyznaczania miejsc pod groby/, min. 1 osobg¢ ktora bedzie
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoOwienia posiadajaca uprawnienia w zakresie zarzadzania
nieruchomosciami, ktérych wykonanie polega na wykonywaniu pracy w sposob okre§lony w art. 22 §1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

2. W trakcie realizacji zamowienia Gmina uprawniona jest do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Administratora lub podywkonawcy odnosnie spetniania wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0sob wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci. Uprawniona jest w szczegdlnosci do:

1) Zadania o$wiadczen 1 dokumentdéw w zakresie potwierdzenia spelniania ww. Wwymogow
i dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wWymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamowienia, na kazde wezwanie Gminy, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie,
Administrator przedtozy wskazane ponizej dowody, w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia
na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci w trakcie realizacji
zamdwienia:

1) o$wiadczenie Administratora lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg 0sob
wykonujacych czynnoséci. Os$wiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie
podmiotu skladajacego oswiadczenie, datg¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, Ze objete wezwaniem
czynnosci wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby tych osob,
rodzaju umowy o prace 1 wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do zlozenia o§wiadczenia w imieniu
Administrujacego lub podwykonawcy;

2) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Administratora lub podwykonawce kopie
umowy/uméw o prace 0osob wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktoérych dotyczy ww.
o$wiadczenie (wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkéw, jezeli zostal sporzadzony). Kopia
umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami RODO, (tj. w szczegolnosci bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL
pracownikow). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny
by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

3) zaswiadczenie whasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez wykonawce lub podwykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o prace za ostatni
okres rozliczeniowy;

4) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Administratora lub podwykonawce kopie¢
dowodu potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
W sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

4. Z tytulu niespelnienia przez Administratora lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg oséb wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci zamawiajacy przewiduje sankcje



w postaci obowigzku zaplaty przez Administratora kary umownej w wysokosci okre§lonej w § 10.
Nieztozenie przez Administratora w wyznaczonym terminie zgdanych przez Gmine dowodow w celu
potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg, traktowane bedzie jako
niespelnienie przez Administratora lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracg
0sob wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci co do przestrzegania prawa pracy przez Administrujacego lub
podwykonawce, Gmina moze zwrécic si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcj¢ Pracy.

§ 5

1) Prowadzenie dziatalno$ci zwigzanej z administrowaniem cmentarzami odbywac si¢ bedzie w lokalu
Administratora o powierzchni co najmniej 15 m?, ktore bedzie wykorzystane do obslugi interesantow i
wykonywania obowigzkow w zakresie zarzadzania cmentarzem (Biuro Administratora Cmentarza) w
odlegtosci nie wigkszej niz 200 m od cmentarza przy ul. Cmentarnej w Nowej Rudzie. Wszelkie koszty
zwigzane z utrzymaniem lokalu ponosi Administrator cmentarzy.

2) Z chwilg wyposazenia przez Gming Miejska lokalu przy ul. Cmentarnej nr 26 (budynek bramowy).
Administrator bedzie zobowigzany do przeniesienia dziatalnosci zwiagzanej z administrowaniem cmentarzy
do tego lokalu. Koszty zwigzane z eksploatacjg w/w lokalu ponosi Administrator cmentarzy.

Czynsz najmu za lokal uzytkowy wynosi okoto 118,00 zt miesi¢cznie netto oraz media wg. zuzycia. Stawka
czynszu ustalona jest na podstawie obowiazujacego Zarzadzenia Burmistrza Miasta Nowa Ruda.

§ 6

1. Termin rozpoczecia uslug stanowiacych przedmiot umowy ustala si¢ na dzien 01 lipca 2023 roku.
2. Umowa zostaje zawarta na okres 48 miesiecy.

§7
1. Wynagrodzenie miesigczne przystugujace Administratorowi za realizacje przedmiotu umowy ustala sig,
zgodnie z oferta Administratora, na kwote brutto.............. (tfacznie z podatkiem VAT)
(stownie: .............. ).

2. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem, na wskazany przez Administratora rachunek bankowy, w ciagu
...... dni, od daty dostarczenia Gminie prawidlowo wystawionej faktury VAT.

3. Wysoko$¢ wynagrodzenia na utrzymanie cmentarzy obejmuje wszystkie ujete niniejszg umowg zadania.

4. Administrator zobowigzany jest dostarczy¢ rozliczenie wptywow z tytutu pobieranych optat na konto
Urzedu Miejskiego w Nowej Rudzie - GBS Radkow z/s w Nowej Rudzie 90 9536 0001 2001 0010 7868
0001 oraz sporzadzanie raportow z pobranych optat w terminie do 7 dnia miesigca nastepujacego po
okresie rozliczeniowym.

5. Ustala si¢, Zze okresem rozliczeniowym jest miesigc kalendarzowy. Srodki pobrane w okresie
rozliczeniowym odprowadza si¢ w terminie do 21 dnia miesigca nastgpnego po okresie rozliczeniowym.

6. Jezeli Administrator nie dotrzyma terminéw ustalonych w pkt 5, Gmina naliczy i obcigzy Administratora
odsetkami ustawowymi za opdznienie. Zobowigzanie Administratora moze zostaé potracone z
wynagrodzenia ustalonego w § 7 ust.l.

7. Przelew bankowy, ktorym Administrator przekazuje pobrane $rodki pieniezne winien zawiera¢ informacje
o okresie rozliczeniowym, ktérego dotyczy wptata.

8. Administrator bedzie prowadzi¢ petng ewidencj¢ finansowo — ksiegowa w zakresie:

a) naliczen przypisow naleznosci w rozbiciu na poszczegolne tytuly opfat,

b) wplat naleznosci.

9. Sporzadzanie i przedkladanie osobie nadzorujacej ze strony Urzedu Miasta Nowa Ruda miesi¢gcznych
raportow z pobranych optat w terminie do 7 dnia miesigca nastgpujacego po okresie rozliczeniowym.

10. Réznica pomiedzy naleznymi optatami, a dokonanymi przez Administratora faktycznymi wptatami,
jest zobowigzaniem, ktore moze zostaé potragcone z Wynagrodzenia ustalonego w § 7 ust. 1.

§8



1. Administrator o§wiadcza, ze posiada ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody, ktdre moga
wynikngé¢ w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu umowy w wysokosci 100 000,00 zt.

2. Administrator ponosi catkowita odpowiedzialno$¢ za ewentualne szkody wyrzadzone w zwigzku
z wykonywaniem czynno$ci objetych niniejsza umowsa.

3. Administratora cmentarza obowiazuja przepisy ustawy z dnia 31 stycznia 1959 roku o cmentarzach
i chowaniu zmartych, oraz przepisy prawa miejscowego tj. regulamin korzystania z cmentarzy
komunalnych i optat cmentarnych.

4. Administrator zobowiazuje si¢ wykona¢ przedmiot umowy z materialow wtasnych.

5. Materialy i urzadzenia musza odpowiadac co do jakosci wymogom wyrobow dopuszczonych do obrotu
i stosowania w zakresie prowadzonych ustug.

6. Administrator zapewni na wlasny koszt potrzebne oprzyrzadowanie, potencjat ludzki i materiaty
niezbedne do zapewnienia wiasciwej jako$ci ustug wykonywanych.

§9

1. Gmina zastrzega sobie prawo przeprowadzenia okresowych kontroli przy wspotudziale przedstawiciela
Administratora w zakresie realizacji przedmiotu umowy.

2. Gmina jest uprawniona do wydawania zalecen co do sposobu administrowania cmentarzami.
§ 10

1. Strony postanawiaja, ze obowiazujaca je forma odszkodowania stanowig kary umowne.
2. Kary te beda naliczane w nastgpujacych wypadkach i wysokosciach:

1) Administrator zaptaci Gminie kary umowne za:

a) odstapienie od umowy z przyczyn zaleznych od Administratora w wysokosci 20% wartosci rocznego
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w umowie.

b) faktu nieprawidtowego wykonania przedmiotu umowy w wysokosci 10% faktury za dany okres
rozliczeniowy.

c¢) zobowigzania wynikajace z naliczonych na podstawie § 10 ust. 2 lit. a) i b) kar moga zostaé
potracone z wynagrodzenia ustalonego w § 7 ust. 1.

2) w przypadku niezatrudniania przy realizacji umowy oséb, o ktéorych mowa w § 4,ust.1, Administrator
zobowigzany bedzie do zaptacenia miesigcznej kary umownej w wysokosci minimalnego wynagrodzenia za
prace, o ktorym mowa w art.2 ust.1 ustawy z dnia 10.10.2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg,
obowigzujacego na dzien dokonania naruszenia, za kazda niezatrudniong osobg. Kara umowna bedzie
naliczana za kazdy miesigc, w ktérym osoby nie byly zatrudnione, chyba ze okoliczno$ci, o ktérych mowa
wystapily z przyczyn nie lezagcych po stronie Administratora.

3. Gminie przystuguje prawo odstgpienia od umowy, gdy: wystapi istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca,
ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy — odstapienie od umowy w tym przypadku moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od powzigcia
wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku Administrator moze zada¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania czesci umowy.
4. Laczna kwota kar nie moze przekroczy¢ 30 % wartoSci rocznego wynagrodzenia okreslonego w
umowie.
5. Administrator zaptaci Gminie kary umowne w wysokosci 50 000,00 zt (stownie: pigédziesiat tysigcy
ztotych) w przypadku nieterminowego wykonania ogrodzenia wraz z wymiang bramy wjazdowej z 2
furtkami od strony ul. Polnej, okreslonych w § 3 ust.7 umowy.
6. Strony zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupelniajacego przenoszacego wysokos$¢ kar
umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody.

§11

Umowa moze by¢ rozwigzana przez Gming przed uptywem terminu okreslonego w § 6, ze skutkiem
prawnym na koniec miesigca kalendarzowego , w ktérym Gmina zlozy o$wiadczenie woli o rozwigzaniu
niniejszej umowy w przypadku gdy Administrator:

1) przekaze informacje rézniace sie, co do ilosci ewidencyjnych a faktycznych pochoéwkow,

2) nie zachowa postanowien umowy a w szczegdlnosci postanowien § 3,§4,§8ust. 1,2, 5,§ 9.



§12

1. Gmina na podstawie art. 455 ust 1 ustawy Prawo zamowien publicznych okresla nastgpujace okolicznosci,
ktoére mogg powodowac konieczno$¢ wprowadzenia zmian w treSci zawartej umowy w stosunku do tresci
ztozonej oferty:
1) w przypadku wystapienia okolicznos$ci zaistniatych w trakcie realizacji Przedmiotu umowy okreslonego
W § 3 ust.7 umowy, ktore utrudniajg lub uniemozliwiaja prawidtowe i terminowe wykonanie przedmiotu
umowy — w zakresie zmiany terminu.
Zadna ze zmian wskazanych w pkt. 1 nie moze modyfikowaé ogolnego charakteru umowy.
2. Zmiana postanowien umowy bedzie mogla nastgpi¢ kazdorazowo w formie pisemnej
tj. aneksu do umowy pod rygorem niewaznosci, na wniosek Administratora i po akceptacji przez Gming.

§ 13

1. Strony przewiduja mozliwo$¢ wykonania zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Administratorowi,
o ktorym mowa w § 7 ust. 1 Umowy w formie pisemnej (aneksu) pod rygorem niewaznosci, kazdorazowo w
przypadku wystgpienia jednej z nastgpujacych okolicznosci:

1) zmiany stawki podatku od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) zmiany wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoleczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

4) zmiany zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych, o ktéorych mowa w
ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, jesli zmiany okreslone w ust 1
pkt. 1 — 4 beda miaty wplyw na koszty wykonania Umowy przez Administratora.

2. Zmiana wysokosci wynagrodzenia Administratora w przypadku zaistnienia przestanki, o ktorej mowa w
ust. 1 pkt 1 niniejszego paragrafu, bedzie odnosi¢ si¢ wytacznie do czgséci przedmiotu umowy zrealizowanej,
zgodnie z terminami ustalonymi umowa, po dniu wejécia w zyciu przepisOw zmieniajacych stawke podatku
od towarow 1 ustug lub stawke podatku akcyzowego oraz wylacznie do czgsci przedmiotu umowy, do ktorej
zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarow i ustug lub stawka podatku akcyzowego.

3. Zmiana wysoko$ci wynagrodzenia w przypadku przestanki o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, 3 lub 4 bedzie
obejmowa¢ wylacznie czes¢ wynagrodzenia naleznego Administratorowi, w odniesieniu do ktorej nastgpita
zmiana wysokosci kosztow wykonania umowy przez Administratora w zwiazku z wejSciem w zycie
przepisow odpowiednio zmieniajagcych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace lub dokonujacych
zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w
zakresie wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne oraz przepisdéw zmieniajacych
zasady gromadzenia i wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych.

4. W przypadku zmiany o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Administratora ulegnie zmianie o
kwote odpowiadajacg zmianie kosztu Administratora w zwigzku ze zmiang wysokosci wynagrodzen
pracownikow o ktorych mowa w §4 niniejszej umowy, do wysokosci aktualnie obowigzujacego
minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich obciazen publicznoprawnych od kwoty
wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadajaca zmianie kosztu Administratora bedzie odnosi¢
siec wylacznie do cze$ci wynagrodzenia pracownikow, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu
umowy.

5. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 i 4, wynagrodzenie Administratora ulegnie zmianie o
kwote odpowiadajgca zmianie kosztu Administratora ponoszonego w zwigzku z wyptatg pracownikow o
ktorych mowa w §4 niniejszej umowy. Kwota odpowiadajgca zmianie kosztu Administratora bedzie odnosié¢
si¢ wylacznie do cze$ci wynagrodzenia pracownikéw, o ktéorych mowa w zdaniu poprzedzajacym,
odpowiadajacej zakresowi, w jakim wykonuja oni prace bezposrednio zwigzane z realizacja przedmiotu
umowy.

6. W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 1, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej Strony z



wnioskiem o dokonanie zmiany wysoko$ci wynagrodzenia naleznego Administratorowi wraz z
uzasadnieniem zawierajagcym w szczegOlnosci szczegdtowe wyliczenia catkowitej kwoty, o jaka
wynagrodzenie Administratora powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od ktorej nastapita lub nastapi
zmiana wysokos$ci kosztow wykonania umowy uzasadniajaca zmiane wysokosci wynagrodzenia naleznego
Administratorowi.

7. W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, pkt 3 lub pkt 4, jezeli z wnioskiem wystepuje
Administrator, jest on obowiagzany dotaczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych begdzie wynika¢, w jakim
zakresie zmiany te maja wplyw na koszty wykonania umowy, w szczeg6lnosci:

1) pisemne zestawienie wynagrodzen (zaré6wno przed jak i po zmianie) pracownikoéw, o ktérych mowa w §4
niniejszej umowy, wraz z okresleniem zakresu (czes$ci etatu) w jakim wykonuja oni prace bezposrednio
zwigzane z przedmiotem umowy oraz czg¢$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi — w przypadku
zmiany o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, lub:

2) pisemne zestawienie wynagrodzen (zardwno przed jak i po zmianie) pracownikow, o ktorych mowa w §4
niniejszej umowy wraz z kwotami sktadek uiszczanych do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych / Kasy
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w czesSci finansowanej przez Administratora oraz kwotami
przekazanymi do pracowniczych planow kapitatowych w czgsci finansowanej przez Administratora wraz z
okresleniem zakresu (czgSci etatu) w jakim wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z przedmiotem
umowy oraz czes$ci wynagrodzenia odpowiadajacej temu zakresowi — w przypadku zmiany o ktérej mowa w
ust. L pkt 3i 4.

8. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, jezeli z wnioskiem wystepuje Gmina, jest on
uprawniony do zobowigzania Administratora do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krétszym niz
14 dni roboczych dokumentéw, z ktorych bedzie wynikaé, w jakim zakresie zmiana ta ma wplyw na koszty
wykonania umowy, w tym pisemnych zestawien wynagrodzen o ktérych mowa w ust. 7 pkt 11 2.

9. W terminie 21 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktorym mowa w ust. 6, Strona, ktéra
otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje, o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz
wskaze kwote, o ktorym wynagrodzenie nalezne Administratorowi powinno ulec zmianie, albo informacje o
niezatwierdzenie wniosku wraz z uzasadnieniem.

10. Strona, o ktérej mowa w ust. 9 moze jednokrotnie ponownie wystapi¢ z wnioskiem, o ktorym mowa w
ust. 6, przedstawiajgc okolicznosci, ktorych Strona nie mogta z przyczyn od niej niezaleznych wykaza¢ w
pierwszym wniosku. W takim przypadku przepisy ust. 6-9 oraz 11 stosuje si¢ odpowiednio.

11. Zawarcie aneksu nastapi nie pdzniej niz w terminie 14 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o
dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Administratorowi.

12. Dopuszcza si¢ zmiang wynagrodzenia, w przypadku zmiany wskaznika cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych  zwigzanych z realizacja zamodwienia, zgodnie z art. 439 ustawy Prawo zamowien
publicznych:

1) zmiana wynagrodzenia uzalezniona jest od wskaznika cen cen towarow i ustug konsumpcyjnych
oglaszanych przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego (dalej jako wskaznik) z zastrzezeniem
warunkow okreslonych w pkt 2-11

2) waloryzacja nie bedzie dotyczyta wynagrodzenia za cz¢$¢ przedmiotu niniejszej umowy wykonanej
do dnia pierwszej waloryzacji, o ktérej mowa w pkt 3).

3) pierwsza waloryzacja wynagrodzenia moze nastgpi¢ po 6 miesigcach od dnia zawarcia umowy i
bedzie wyliczona przy zastosowaniu wskaznika,

4) strona jest uprawniona do wystapienia z wnioskiem o zmiang¢ wynagrodzenia w przypadku, jezeli w 3
ostatnich miesigcach poprzedzajacych dzien wystapienia z wnioskiem, nastapita taczna zmiana
wskaznika co najmniej o 2%; w przypadku pierwszej waloryzacji zmiana wysokos$ci cen nastapi W
wysokosci tacznej zmiany (sumy) wskaznika w ciggu okresu, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajacym, nie wigcej jednak niz o 3%.

5) kolejne waloryzacje wynagrodzenia moga by¢ dokonywane po uptywie kazdych kolejnych 6
miesiecy od dnia poprzedniej waloryzacji w przypadku gdy wskaznik przekroczy 2%. Kazda kolejna
waloryzacja nie bgdzie dotyczyla wynagrodzenia za cze$¢ przedmiotu umowy wykonanej do dnia
poprzedniej waloryzacji. Kolejnych waloryzacji wynagrodzenia dokonuje si¢ na pierwszy dzien
miesigca kalendarzowego, nastepujacego po uptywie kolejnych 6 miesiecy od dnia poprzedniej
waloryzacji, w przypadku kolejnej waloryzacji zmiana wysokos$ci cen nastagpi w wysokosci ostatnio
ogloszonego wskaznika, nie wigcej jednak niz o 3%.

6) wynagrodzenie w wyniku waloryzacji zostanie ustalone z zastosowanie stawki VAT obowigzujacej w



dniu, w ktorym dokonuje si¢ waloryzacji.

7) w przypadku likwidacji wskaznika, o ktérym mowa w pkt 1) lub zmiany podmiotu, ktéry urzgdowo
go ustala, mechanizm, o ktérym mowa w pkt 1 stosuje si¢ odpowiednio do wskaznika i podmiotu, ktory
zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastgpi dotychczasowy wskaznik lub podmiot.

8) tacznie zmiana wynagrodzenia Administratora wynikajacego z waloryzacji, o ktorej mowa w ust. 12,
nie moze przekroczy¢ w okresie obowigzywania niniejszej umowy wartosci 3% wynagrodzenia brutto
okreslonego w formularzu cenowym, stanowigcego zalgcznik do niniejszej umowy. Przez zmiang
wynagrodzenia rozumie si¢ wzrost odpowiednio cen lub kosztéw, jak ich obnizenie wzgledem cen lub
kosztow przyjetych w celu wynagrodzenia Administratora w zaleznos$ci od zmian wskaznika.

9) waloryzacja wynagrodzenia na podstawie ust. 12 stanowi zmian¢g umowy i wymaga sporzadzenia
pisemnego aneksu. Na uzytek waloryzacji strony sporzadzaja protokot uzgodnien, w ktorym okreslaja:
a) okres, za ktory dokonuja waloryzacji,

b) odpowiednig warto$¢ wskaznika waloryzacji,

c¢) warto$¢ wynagrodzenia podlegajacego waloryzacji,

d) wysokos$¢ cen i wynagrodzenia przed i po waloryzacji,

e) taczng warto$¢ zmiany wynagrodzenia W wyniku waloryzacji.

10) protokot, o ktérym mowa w pkt 9 po zatwierdzeniu przez osoby uprawnione do reprezentacji Gminy
i Administratora stanowi podstawe¢ do zawarcia aneksu.

11) nie dokonuje si¢ waloryzacji wynagrodzenia Administratora za t¢ cz¢$¢ przedmiotu umowy, ktora
winna by¢ wykonana zgodnie z warunkami niniejszej umowy w okresie poprzedzajacym waloryzacje, a
ktorg Administrator realizuje z opdznieniem. Warto§¢ wynagrodzenia za wykonanie tej czgsci
przedmiotu umowy nie podlega wliczeniu do warto$ci wynagrodzenia podlegajacego waloryzacji, o
ktorej mowa w pkt 9 lit. c.

§14

1.Strony zgodnie o$wiadczajg, iz zapewniaja przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych
osobowych, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), ktére beda przekazywane lub udostgpnione w zwigzku lub w wyniku
realizacji postanowien umowy.

2. Administrator i Gmina zobowigzuja si¢ nie ujawnia¢, nie przekazywaé, nie przetwarzaé, nie
wykorzystywaé dla celow wilasnych lub osob trzecich danych opisanych w ust. 1 jak réowniez wszelkich
innych informacji lub danych przekazanych w zwigzku lub w celu realizacji umowy, chyba ze stan tajemnicy
wobec tych informacji lub danych ustat i s3 one znane publicznie lub ich ujawnienia zazada uprawniony
organ w przewidzianej prawem formie i tre$ci, jednakze wowczas tylko w niezbgednym zakresie.
3.Administrator ponosi odpowiedzialno$¢ za ewentualne skutki udostepnienia, przekazania, przetworzenia,
wykorzystania dla celow wihasnych lub osob trzecich danych lub informacji opisanych w ust. 1-2, lub inne
dzialania lub zaniechania skutkujgce lub mogace skutkowaé wykorzystaniem tych danych w celu innym niz
realizacja przedmiotu umowy.

4. Administrator o$wiadcza, ze sposob pozyskiwania, wysytania i przetwarzania danych lub
informacji opisanych w ustepach powyzej spelnia wymogi okreslone w Ustawie o ochronie danych
osobowych oraz rozporzadzeniach wykonawczych do Ustawy.

5. Administrator zapewnia, ze przetwarzane dane osobowe beda wykorzystywane i przetwarzane wyltacznie
w celu realizacji umowy.
6. W przypadku stwierdzenia przez Administratora proby lub faktu naruszenia poufnosci przekazanych mu

danych lub informacji, Administrator zobowigzany jest do niezwlocznego powiadomienia Gminy, nie
p6zniej niz w dniu nastepnym po dniu w ktdérym stwierdzit ten fakt.

7. W przypadku naruszenia postanowien ust. 1-6 Strona, ktora dokonata naruszenia zobowigzana jest do
naprawienia szkody jaka druga Strona poniosta z tytulu niewykonania lub nienalezytego wykonania
zobowigzania na zasadach ogdlnych.

8. W zwigzku z realizacjag wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z
27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) Zamawiajacy, informuje, iz:



1) Administratorem danych osobowych jest Burmistrz Miasta Nowej Rudy z siedziba ul. Rynek 1, 57-400
Nowa Ruda, kontakt — tel:74/872-03-15 e-mail: miasto@um.nowaruda.pl

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@um.nowaruda.pl

3)dane osobowe bedg przetwarzane w celu wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotycza
(podstawa z art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

4) dane osobowe beda przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji umowy po tym czasie przez okres
oraz w zakresie wymaganym przez przepisy prawa.

5) przystuguje przedstawicielowi Administratora: prawo dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich
kopii, prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania
swoich danych oraz prawo do przenoszenia danych;

6) przystuguje przedstawicielowi Administratora réwniez prawo do wniesienia skargi do organu
nadzorczego, zajmujacego si¢ ochrona danych osobowych, gdy uzna, ze przetwarzanie jego danych
osobowych narusza przepisy Rozporzadzenia 2016/679.

7) podanie danych jest konieczne do zawarcia umowy.

§15

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia do umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. W przypadku powstania sporu na tle wykonania niniejszej umowy strony zobowigzuja si¢ do podjecia

proby jego polubownego rozwigzania.
3. Sprawy wynikle na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane bedag w Sadzie whasciwym dla siedziby
Gminy.
§ 16
W sprawach nieregulowanych niniejsza Umowg stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 roku —
Kodeks Cywilny.
§17

Umowe sporzadzono w 3 jednobrzmiagcych egzemplarzach - 2 egzemplarze dla Gminy, 1 egzemplarz dla
Administratora.

Gmina: Administrator:
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