
Załącznik nr 1 Opis przedmiotu zamówienia 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

Przedmiotem zamówienia jest usługa kompleksowego przygotowania podmiotu  do ewaluacji 

jakości działalności naukowej  za lata 2022-2025 wraz z udostępnieniem systemu informatycznego 

do analizy zgromadzonych danych.  

Termin realizacji usługi: od dnia podpisania umowy do dnia 30.09.2026r. 

Liczba dyscyplin naukowych - 3 

Zakres usługi: 

1. Udostępnienie systemu informatycznego, zgromadzenie danych o pracownikach i osiągnięciach 

naukowych podmiotu wraz ze szkoleniem koordynatorów współpracy; 

2. Weryfikacja danych o osiągnięciach naukowych pod względem ich kompletności, spójności oraz 

formalnym na podstawie obowiązujących przepisów; 

3. Weryfikacja danych sprawozdanych w repozytoriach krajowych (POL-on, PBN); 

4. Opracowanie półrocznych raportów zawierających następujące elementy: 

1) Ocena wartości kluczowych parametrów przyszłej ewaluacji (liczba N, zagrożenie sankcjami); 

2) Ocena wartości punktacji w kryterium I oraz II; 

3) Ocena wartości kategorii naukowej, na jaką może liczyć podmiot w dyscyplinach, w ramach 

których pracownicy podmiotu prowadzą działalność naukową; 

4) Rekomendacje dotyczące poprawy wypełnienia ograniczenia 3N dla dyscypliny, w tym 

propozycję optymalizacji wielodyscyplinowych udziałów publikacyjnych; 

5) Wskazanie osiągnięć, dla których istnieje ryzyko niedopuszczenia do procesu parametryzacji; 

6) Wskazanie osiągnięć, dla których istnieje ryzyko zakwestionowania przez ekspertów Komisji 

Ewaluacji Nauki w procesie oceny; 

7) Określenie efektywności publikacyjnej każdego pracownika naukowego ze wskazaniem 

kategorii naukowej (A, B+, B, C) ; 

8) Opracowanie indywidualnych raportów efektywności publikacyjnej dla każdego pracownika 

zaliczonego do liczby N; 

9) Opracowanie rekomendacji w zakresie poprawy wskaźników efektywności publikacyjnej 

pracownika; 

10) Zestaw rekomendacji w zakresie rozwijania potencjału naukowego Uniwersytetu w kontekście 

ewaluacji MNiSW – wskazania działań rekomendowanych do podjęcia w okresie  

do 31.12.2025r. w celu wypracowania kategorii A przez wszystkie dyscypliny naukowe 

podmiotu;  

11) Zestaw rekomendacji technicznych w zakresie gromadzenia oraz przetwarzania danych  

o osiągnięciach naukowych wypracowanych przez dyscypliny w kontekście wymogów 

sprawozdawczości do repozytoriów centralnych i zasad ewaluacji jakości działalności 

naukowej. 

5. W ramach realizowanej sprawozdawczości: 

1) Prezentacja każdego z raportów na spotkaniach z kierownictwem Uczelni; 

2) Przeprowadzenie, każdorazowo po przekazaniu raportu, procedury potwierdzania 

efektywności publikacyjnej przez pracowników prowadzących działalność naukową; 

3) Wsparcie w komunikacji z ministerstwem właściwym do spraw nauki i szkolnictwa  wyższego 

w zakresie interpretacji przepisów prawa dotyczących ewaluacji dorobku naukowego; 



4) Wsparcie w bieżącym raportowaniu danych do systemy POL-on oraz PBN; 

5) Wsparcie w przygotowaniu opisów wpływu działalności naukowej na otoczenie w ramach 

oceny 3 kryterium ewaluacji oraz ocenę ekspercką przygotowanych przez Uniwersytet 

propozycji opisów wpływu. Wsparcie obejmie również spotkania w formie warsztatowej z 

pracownikami Uniwersytetu. 

6) Wsparcie w przygotowaniu danych na potrzeby ewaluacji jakości działalności naukowej w 

systemie SEDN lub analogicznym wskazanym przez ministerstwo dla ewaluacji za lata 2022-

2025; 

7) Doradztwo w analizie wykazu osiągnięć naukowych oraz pomoc w przygotowaniu listy innych 

osiągnięć naukowych, które nie zostały wybrane w wyniku zastosowania algorytmu 

optymalizującego. 

6. Wymagane przez Zamawiającego raporty – pierwszy raport w ciągu 21 dni od dnia potwierdzenia 

przez Uniwersytet kompletności danych (nie później niż po 3 miesiącach od dnia zawarcia umowy); 

kolejne po kolejnych 6 miesiącach obowiązywania umowy i raport końcowy. 

7. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji czynności objętych umową, jedynie przy udziale osób, 

które będą zatrudnione na podstawie o umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy, w 

rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Wymóg ten dotyczy 

Wykonawcy i ewentualnych podwykonawców łącznie. 

 

 


