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AKADEMIA WOJSK LADOWYCH
IM. GEN. TADEUSZA KOSCIUSZKI
ul. Piotra Czajkowskiego

51-147 Wroclaw

Wyjasnienie tresci specyfikacji warunkow zamowienia
W postepowaniu
na ustuge kompleksowego sprzgtania i utrzymania czystosci na terenie Akademii Wojsk
Ladowych we Wroctawiu

Nr sprawy WNP/472/PN/2024

Zamawiajacy, Akademia Wojsk Ladowych imienia generata Tadeusza KoS$ciuszki
we Wroctawiu, dziatajac na podstawie art. 135 ust. 1 ustawy z 11 wrze$nia 2019 r. -
Prawo zamowien publicznych (tj. Dz. U. 2023 r. poz. 1605) ustawy Pzp udziela odpowiedzi
na zadane pytania:

1. Zamawiajacy W SIWZ dopuszcza mozliwo$¢ udzialu w postepowaniu podmiotéw dziatajacych
w ramach konsorcjum.Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktyka jest sytuacja, w ktorej o udzielenie zamowienia ubiegajg si¢
podmioty bedace spotkami kapitalowymi, dziatajace w ramach konsorcjum, a nastepnie — juz
na etapie $wiadczenia ustugi - faktury wystawiane sa przez kilkanascie spotek cywilnych
zatozonych przez konsorcjantow,

b) powyzsze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami ustawy z dnia
11.09.2019 r.. — Prawozamowien publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od
towarow i ushug (a zwlaszcza z art. 113 ust. 1i 9 dotyczacym zwolnien podmiotowych, art. 106a
— 106q dotyczacym zasad wystawiania faktur oraz art. 88 dotyczacym braku prawa do
odliczenia VAT) co potwierdzaja kontrole podatkowe prowadzone w firmach $§wiadczacych
ustugi outsourcingowe,

Zwracamy si¢ zwracamy si¢ z uprzejma prosba 0 udzielenie informacji, czy Zamawiajacy po
udzieleniuzamowienia dopuszcza mozliwo$¢ wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto:
przez innego podatnika VAT), niz ubiegajacy si¢ o udzielenie zamoéwienia cztonkowie
konsorcjum.

2. Zwracamy si¢ z prosbg o modyfikacj¢ wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygoérowanych kar
umownych o 50%. W procedurze udzielania i realizacji zamowien publicznych to zamawiajacy
jest w pozycji uprzywilejowanej wzgledem wykonawcow, umozliwiajgcej mu narzucanie
warunkow dotyczacych realizacji zamowienia, jednak powinien on tak uksztaltowaé tresé
umowy aby realizacja zamowienia w ogole byla mozliwa. Zatem zastrzeganie kar umownych
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nie powinno by¢ celem samym w sobie, ale $rodkiem dyscyplinujagcym wykonawce.
Wielokrotnie wskazywata na to Krajowa Izba Odwotawcza, m.in. w wyroku z dnia 5 marca
2014 r., sygn. akt KIO 283/14.Zamawiajacy probuje wykorzysta¢ swoja pozycje dominujaca w
przetargu i wbrew zasadom wspotzycia spotecznego, wprowadzi¢ do umowy razaco
wygorowang kar¢ umowng, ktéra z uwagi na swa konstrukcj¢, moze mie¢ zastosowanie
zarowno w przypadku drobnego uchybienia, nieskutkujagcego powstaniem jakiejkolwiek
szkody po stronie Zamawiajgcego, jaki w przypadku niewykonania zobowigzania w znacznej
cze$ci. Kara umowna winna zosta¢ opisana w sposob zroznicowany, w zalezno$ci od rangi,
skutkow i okresu trwania uchybienia, jak i wplywu uchybien na funkcjonowanie
Zamawiajacego. Nie mozna rowniez zapominaé, ze podstawowa funkcja kary umownej jest
naprawienie szkody (zryczaltowane odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie
powinna by¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze
powstac po stronie Zamawiajacego. Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostato oparte
na powyzszych zatozeniach, stad wniosek o jego zmiane.

Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie wysokosci kar umownych,
zroznicowanie ich wysokosciw stosunku o rangi, skutku i okresu trwania uchybienia i jego
wptywu na funkcjonowanie zamawiajacego ma z jednejstrony zapewnic, iz w dalszym ciagu
kary umowne beda spetniaty funkcj¢ represyjna, z drugiej zas, ze zaczng spetniac funkcje
odszkodowawcza, a nie ,,zarobkowa”.

Zamawiajacy okreslit w SIWZ wymog zatrudnienia pracownikéw wykonujacych czynnos$ci
porzadkowe lub czynnosci sprzatania na umowg 0 pracg. Wnosimy 0 wyrazenie zgody na
zatrudnienie pracownikow na umowe zlecenie wyltacznie__na zastepstwa urlopowo-

chorobowe. Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia wylacznie na umowe 0 prace W
sytuacjach losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne.Wykonawca
nie jest w stanie przewidzie¢ ile osob bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu
lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace wymaga chociazby dostarczenia badan lekarskich,
co w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwiazku z powyzszym
wnosimy jak na wstepie.

W zwiazku z brakiem w tresci SIWZ postanowien odpowiadajacych tresci art. 436 pkt. 4,
wnioskujemy o wprowadzenie do tresci SIWZ postanowien odpowiadajacych tresci art. 436
pkt. 4, Pzp oraz zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0
pracowniczych planach kapitatowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2215) postanowien odnoszacych si¢
do procedury wprowadzania przedmiotowych zmian w tgczacej strony umowie tj. postanowien
w brzmieniu:

Niniejsza umowa ulegnie zmianie w zakresie naleznego wykonawcy wynagrodzenia, w
przypadku zmiany:stawki podatku od towaréw i ustug,

wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych napodstawie przepisow ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0
minimalnym wynagrodzeniu za pracg,.

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokos$ci stawki sktadki naubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
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C.

zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, 0 ktorych
mowa w ustawie z dnia 4pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

- jezeli zmiany te b¢da miaty wplyw na koszty wykonania zamowienia przez wykonawce.
Kazda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 436 pkt. 4, ustawy

Pzp w terminie 3miesiecy od dnia opublikowana przepisow begdacych podstawg zmiany, moze
zwrdcic si¢ do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych
zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. W przypadku
zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 436 pkt. 4, ustawy Pzp kazda ze stron moze,po
dokonaniu wptat do pracowniczych plandéw kapitatowych za pierwszy miesiac rozliczeniowy,
zwroci¢ sie¢ do drugiej strony z pisemnym wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji
dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia.

Przez odpowiednig zmiang wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 2, nalezy rozumiec:

)
b)

d)

a)
b)

zmiang Stawki podatku od towarow i ustug,

sum¢ wzrostu kosztow wykonawcy zamowienia publicznego wynikajacych z podwyzszenia
dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przystugujacego odpowiednio osobom
biorgcym udziat w realizacji czesci pozostatej dowykonania umowy w sprawie zamowienia,
sume wzrostu kosztow wykonawcy zamoéwienia publicznego wynikajacych z podwyzszenia
dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia, przystugujacego
odpowiednio osobom biorgcym udziat w realizacji cz¢éci pozostatej do wykonania umowy w
sprawie zamdwienia,

sum¢ wzrostu kosztow wykonawcy zamdwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o
prace lub innej umowy cywilnoprawnej taczacej Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzaca
dziatalnosci gospodarczej, wynikajacych z koniecznos$ci odprowadzenia dodatkowych sktadek
od wynagrodzen osob zatrudnionych na umoweg o pracg lub na podstawie innej umowy
cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzaca dzialalnosci
gospodarczej, wynikajacych z zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniom zdrowotnymlub wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne
przystugujacego odpowiednio bioracym udziat w realizacji czesci zamowienia pozostatej do
wykonania, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych oséb,

sume Wzrostu kosztow wykonawcy zamoéwienia publicznego z tytutu zatrudnienia osob na
podstawie umowy o pracelub innej umowy cywilnoprawnej oraz drugiej strony umowy o prace
lub innej umowy cywilnoprawnej faczace; Wykonawce z osoba fizyczna nieprowadzaca
dziatalnos$ci gospodarczej, wynikajacych z konieczno$ci odprowadzeniadodatkowych sktadek
od wynagrodzen o0sob zatrudnionych na umowe o prace lub na podstawie innej umowy
cywilnoprawnej, zwartej przez Wykonawce z osoba fizyczna nieprowadzaca dziatalno$ci
gospodarczej, wynikajgcych z zmiany zasad gromadzenia
I wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, 0 ktorych mowa w ustawiez dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, przystugujacego odpowiednio
biorgcym udziatw realizacji cze¢$ci zamowienia pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku
zmiany wynagrodzenia neto tych osoéb.Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej mowa w
ustgpie 1 -3 niniejszego paragrafu dokonuje si¢ w zakresie wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, poczynajac od dnia wejScia w zycie przepisow prawa bedacych podstawa zmiany:
wysokos$ci podatku od towaroéw i ustug,

wysokosci kwoty minimalnego wynagrodzenia,



EJAWL

AKADEMIA WOJSK LADOWYCH

c)
d)
e)
f)

wysokosci kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym,
wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,
zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktoérych
mowa w ustawie z dnia 4pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.
W przypadku zmiany, o ktérej] mowa w ustepie 4 lit ,,a” niniejszego paragrafu, warto$¢ netto
wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni si¢, a okreSlona w umowie (aneksie) warto$¢ brutto
wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.
W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ustepie 4 lit ,,b-f” niniejszego paragrafu Wykonawca
przedstawia:
zamawiajacemu kalkulacje wzrostu kosztow wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia,
na wniosek zamawiajacego, na potwierdzenie kalkulacji o ktorej mowa w niniejszym punkcie
lit. ,,a”, aktualne umowyo prace lub umowy cywilnoprawne zawarte z osobami biorgcymi udziat
w realizacji zaméowienia,
na wniosek zamawiajacego skierowany nie wczesniej niz w terminie 30 dni od daty wejscia w
zycie przepisow bedacych podstawa wprowadzenia zmiany o jakiej mowa w niniejszym punkcie
lit. ,,a”, odpowiednio umowy o0 pracg/aneksy do umowy o prace badz umowy cywilnoprawne/
aneksy do umow cywilnoprawnych - potwierdzajace odpowiedniag zmian¢ wynagrodzenia.
Niezawarcie w terminie nie dluzszym niz miesigc od dnia ztozenia wniosku, o ktorym mowa w
ust. 2, porozumieniaw sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, uprawnia kazda ze stron
do rozwigzania umowy =z zachowaniem dwumiesigcznego OKresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie umowy nie stanowi nienalezytego wykonania lub niewykonania umowy.
Oswiadczenie o rozwigzaniu umowy z zachowaniem dwumiesi¢cznego okresu wypowiedzenia
nalezy ztozy¢ w terminie nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od dnia zakonczenia negocjacji. Przez
zakonczenie Negocjacji strony rozumiejanie osiagnigcie przez strony porozumienia w zakresie
przedmiotu negocjacji w maksymalnym terminie 30 dni od datywptynigcia wniosku, o ktorym
mowa w ustepie 2, do drugiej strony.
Zmiany o ktérych mowa wymagaja zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy 0 zamowienie
publiczne.”
Uzasadnienie:
W dniu 28 listopada 2018 r. w Dzienniku Ustaw zostala opublikowana ustawa z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. z 2018 poz. 2215, dalej
ustawa o PPK). Zgodnie z treScig art. 120 przywotanej powyzej ustawy, na jej mocy ulega
zmianie tre$¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz.U.z 2018
poz. 1986 z p6zn.zm.) poprzez wprowadzenie nastepujacych zmian ,,w art. 142 w ust.5 po pkt
3 dodaje si¢ przecinek oraz pkt 4 w brzmieniu:
»4) zasad gromadzenia 1 wysoko$ci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych”.
Przeniesienie do tre$ci wzoru umowy treSci art. 436 pkt. 4, Pzp nie mozna uzna¢ za
wystarczajgce. Zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy o PPK uregulowane zostaly rowniez
aspekt procedury wystepowania o zamian¢ wysokosci wynagrodzenia wykonawcy. Pozostawia
bowiem szereg problemow praktycznych odnoszacych si¢ do rzeczywistej mozliwosci
skorzystania przez Wykonawce z przywotanego powyzej uregulowania. Na Zamawiajagcym
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cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego wyczerpujacego okreslenia SIWZ, ktérego jednym z
elementow jest wzor umowy. Majac powyzsze na uwadze zasadnym jest uzupeinienie
postanowien ~ Wzoru  umowy O  propozycje  zgloszone przez =~ Wykonawce
a odnoszace si¢ do trybu wprowadzenia zmiany wynagrodzenia w momencie jej zaistnienia.

Odpowiedz pyt. 1-4: Zgodnie z zapisami umownymi zamieszczonymi w dniu 02.08.2024 r.

5. W zwiazku z brakiem w tresci ogtoszenia o zamowieniu/SIWZ postanowien odnoszacych si¢
do sposobu oceny spetniania warunkéw udzialu w postgpowaniu przez Wykonawcow
ubiegajacych si¢ wspoélnie 0 udzielenie zamowieniapublicznego, wnioskujemy
o potwierdzenie, iz w przypadku Wykonawcow wspdlnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamowienia, warunek dotyczacy zdolnosci technicznej lub zawodowej moze byé spetniony
tacznie przez Wykonawcoéwwystepujacych wspolnie”.

Uzasadnienie:

Na Zamawiajacym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego, wyczerpujacego okreslenia SIWZ,
ktérego  jednym z  elementéw  stanowi  okreSlenie = warunkéw  udziatu
W postgpowaniu oraz sposobu speiniania tych warunkow przez wykonawcow wspolnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoOwienia. Majac powyzsze na uwadze zasadnym jest
uzupehienie postanowien SIWZ umowy 0 propozycje zgloszone przez Wykonawce
a odnoszace si¢ do precyzyjnego okreslenia jak okreSlone przez Zamawiajacego warunku
udzialu w postepowaniu maja spelnia¢ wykonawcy, o ktérych mowa w art. 117 ust. 4 ustawy
z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych.

Odpowiedz: Zapisy dotyczace oceny spetlniania warunkow udzialu W postgpowaniu przez
Wykonawcodw ubiegajacych si¢ wspolnie 0 udzielenie zamoéwienia publicznego znajdujg si¢ na
stronie 9110 SWZ.

6. Prosimy o potwierdzenie, iz Zamawiajacy zwaloryzuje Wykonawcy wylonionemu w toku
postepowania minimalne wynagrodzenie w zwigzku z zmiang minimalnego wynagrodzenia za
prace obowiagzujacg od 01.01.2025wraz z nastepnymi zmianami. W przypadku pozytywnej
oceny prosimy o dodanie stosownych zapisoéw do umowy.

Odpowiedz: Zgodnie z zapisami umownymi zamieszczonymi w dniu 02.08.2024 r.

7. Prosimy o podanie liczby pracownikow Akademii oraz odwiedzajacych. Jest to niezbedne do
prawidlowegoobliczenia zuzycia srodkow higienicznych.
Odpowiedz: OdpowiedZz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalacznik nr 1 - opis
przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 8

8. Jakie jest sredniomiesieczne zuzycie papieru, mydta i recznikoéw na obiekcie?
Odpowiedz: Odpowiedz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis
przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi — pytanie nr 9.

9. Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnieniu osob niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z 2023 poz. 1429 z p6zn.zm.) czas pracy 0soby
niepetnosprawnej nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin tygodniowo, przy czym
czas pracy osoby niepelnosprawnej zaliczonej do znacznego lub umiarkowanego stopnia
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10.

11.

12.

13.

14.

niepetnosprawnosci nie moze przekraczaé 7 godzin na dobe
i 35 godzin tygodniowo.

Prosimy o potwierdzenie, iz przez pojgcie pelnego etatu, o ktorym mowa w dokumentach
zamowienia, wprzypadku zatrudnienia osoby niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego lub
umiarkowanego stopnia niepelnosprawno$ci, Zamawiajacy rozumie wykonywanie pracy w
czasie nieprzekraczajacym 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

Odpowiedz: WYMAGANIA ZAMAWIAJACEGO, W TYM TAKZE W ZAKRESIE MIN.
ILOSCI OSOB W PRLICZENU NA PEENY ETAT ZOSTALY OKRESLONE W
WYMAGANIACH OGOLNYCH OPZ. Wykonawca dostosuje iloé pracownikow/ osob
skierowanych do pracy u Zamawiajgcego biorac pod uwage ich stan zdrowia, status prawny
oraz wymagania Zamawiajgcego.

Prosimy o potwierdzenie iz zapewnienie materiatow, srodkow oraz sprzgtu lezy po stronie
Wykonawcy.

Odpowiedz: OdpowiedZz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis
przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 11

Proszg 0 informacje, czy Wykonawca bedzie mial mozliwos¢ ograniczenia ilosci etatow
proporcjonalnie dozmniejszenia zakresu ustugi. Odpowiedz: OdpowiedZ na to pytane znajduje
si¢ w folderze: 2. zalacznik nr 1 - opis przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego
OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie odpowiedzi —pytanie nr 12

Zamawiajacy okreslit iz do toalet Wykonawca ma uzywac czerwonego mopa. Czy Zamawiajacy
dopusci mopoznaczonego z wstawka czerwong?

Odpowiedz: OdpowiedZ na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis
przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 7 str. 3

Prosimy o potwierdzenie iz dostarczenie srodka do dezynfekcji rak nie nalezy do obowiazkow
Wykonawcy

Odpowiedz: Odpowiedz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis przedmiotu

zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie odpowiedzi
—pytanie nr 13

Prosimy o podanie jakie podajniki posiada Zamawiajgcy badz uchwyty na:papier toaletowy, mydto,

recznik papierowy oraz odswiezacz powietrza.

Odpowiedz: Odpowiedz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zatgcznik nr 1 - opis przedmiotu

15.

16.

zamoOwienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie odpowiedzi
—pytanie nr 1

prosimy o wskazanie metrazu do polimeryzacji podtog wykonywanej 2 razy w roku oraz 4 razy
wroku.

Odpowiedz: Odpowiedz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zatgcznik nr 1 - opis
przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 4

Prosimy o informacje czy koszt za wyrobienie elektronicznych kart dostgpu dla pracownikow

6
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ponosiWykonawca czy Zamawiajacy.

Odpowiedz: Odpowiedz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis przedmiotu

17.

zamoOwienia/odpowiedzi z  poprzedniego =~ OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 6.

Prosimy o podanie $redniomiesiecznych kosztow za korzystanie z zimnej i cieplej wody oraz
energiielektrycznej.

Odpowiedz: OdpowiedZz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zatgcznik nr 1 - opis

18.

a)
b)

c)
d)

19.

20.

21.

22.

23.

przedmiotu zamodwienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE OPZ
_POPRZEDNIE ODPOWIEDZI-PYTANIE NR 7.

W zwigzku z watpliwo$ciami dot. stawki VAT dla:

Catoroczne utrzymanie w statej czystosci pylonéw informacyjnych

Jednorazowe umycie pomnika wraz z jego elementami sktadowymi

Jednorazowa impregnacja elementéw sktadowych pomnika preparatem konserwujacym
przeznaczonym do granitu (zalecanym w dokumentacji powykonawczej)

Jednorazowe umycie znaku informacyjnego wraz z jego elementami sktadowymi

ktére pojawity si¢ w poprzednim postgpowaniu prosimy o potwierdzenie, iZ obowiazujaca

stawkag VATdla wskazanych pozycji jest 23%.
Odpowiedz: Zamawiajacy wymaga podania ceny brutto.

Prosimy o potwierdzenie ile etatow badz osob Wykonawca ma wykaza¢ w formularzu
ofertowym.

Odpowiedz: tyle ile uzna za niezbedne do prawidlowego wykonania zamowienia nie mniej
niz wymagana w dokumentach postgpowania.

Prosimy o potwierdzenie, iz wykaz osob i wykaz sprzetu Wykonawca sktada na wezwanie
Zamawiajacego, a nie z oferta.

Odpowiedz: WYKAZ OSOB zgodnie z pkt. 11 ppkt.1) tiret pierwsze ~SWZ
WYKAZ SPRZETU zgodnie z pkt. 19 ppkt. 6 SWZ

W zwiazku z tym, ze Zamawiajacy wymaga 2 brygadzistow - czy maja tez petni¢ funkcje
pracownika liniowego i sg wliczeni w liczbg etatow 36 czy nalezy ich zatozy¢ dodatkowo?
Odpowiedz: OdpowiedZz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis
przedmiotu zaméwienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 2.

Czy wsrod 36 pracownikow jest wliczony koordynator czy nalezy zalozy¢ dodatkowy etat dla
koordynatora?

Odpowiedz: Odpowiedz na to pytane znajduje si¢ w folderze: 2. zalgcznik nr 1 - opis
przedmiotu zamowienia/odpowiedzi z poprzedniego OPZ/UZUPELNIENIE opz poprzednie
odpowiedzi —pytanie nr 3.

par. 4 ust 10:

W zwigzku z szerokim zakresem danych osobowych cudzoziemcoéw, ktore sg od nich
wymagane, tacznie z kopig dokumentu tozsamosci, Wykonawca wnosi o usunigcie zadania
kopii dokumentu tozsamosci lub ewentualnie o wskazanie podstawy prawnej takiego zadania.
Przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych wskazuja na konieczno$¢
minimalizacji przetwarzanych danych osobowych (art. 5 RODO) a Prezes Urz¢gdu Ochrony
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Danych Osobowych potwierdza powyzsze w swoich stanowiskach, szczegdlnie w zakresie
kopiowania dokumentow tozsamosci.

Odpowiedz: W zwiazku z faktem, ze Akademia jest obiektem wojskowym, na ktory
wstep moga mie¢ osoby posiadajgce odpowiednie dokumenty uprawniajace do
wejscia, wjazdu.

Dostarczenie danych osobowych wymagane jest w celu pozyskania pozytywnej opinii
SKW 1 pozyskania odpowiedniego pozwolenia na wejScie na teren obiektu.

Przekazane dane osobowe bedg przetwarzane zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

25. par 9 ust. 3

Wykonawca wnosi o dopisanie do par. 9 ust. 3 konieczno$ci anonimizacji przekazywanych
dokumentow, tak aby przekazywane byty jedynie konieczne dane osobowe pracownikow
tj. imi¢ 1 nazwisko, data 1 wymiar umowy, spotka zatrudnienia.

Odpowiedz: Zamawiajacy wprowadzi stosowny zapis do umowy.

26. zwracamy si¢ do Panstwa z pytaniami dotyczacymi zapisow w zal. nr 1 do SWZ "Opis
przedmiotu Zamowienia" w zakresie sprzetu do sprzatania powierzchni zewngtrznych
(str. 14):

1. Czy Zamawiajacy potwierdza, ze Wykonawcy maja obowigzek uwzgledni¢ w
kalkulacji oferty FABRYCZNIE NOWE, NIEUZYWANE i nie starsze niz od 2022r.
wszystkie sprzgty wymienione w punktach od a do t, w tym:

- zamiatarke komunalng ze zbiornikiem na odpady,

- samochdd dostawczy,

- pojazd akumulatorowy,

- traktor komunalny,

-ciggnik rolniczy

- kosiarka bijakowa,

- kosiarka mulczujaca?

2. Jezeli odpowiedz na pyt. nr 1 jest twierdzaca: Czy Zamawiajacy potwierdza, iz
uwzglednit w warto$ci szacunkowej zamoéwienia zwigzane z niniejszym wymogiem
BARDZO WYSOKIE koszty, z uwagi na wymagany sprzet, ktory jest drogi, a musi by¢
nowy i nie moégt by¢ wezesniej uzywany?

Odpowiedz: Zamawiajacy dokonuje modyfikacji zapisow OPZ: w miejsce zapisu

»Zamawiajacy wymaga, aby dostarczony sprzet, wymieniony od pkt a do pkt t, byt
fabrycznie nowy, nieuzywany, nieuszkodzony (data produkcji maksymalnie 2022 rok).
Zamawiajacy po podpisaniu umowy z Wykonawcg ma prawo do skontrolowania ogoélnego
stanu technicznego, numeru seryjnego i etykiety, broszury producenta, instrukcji lub
innego podrgcznika uzytkowania, dowodu zakupu”

Zastepujemy zapisem:
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,Zamawiajacy wymaga aby dostarczony sprzet, wymieniony od pkt a do pkt t,
nieuszkodzony 1 sprawny technicznie. Zamawiajacy po podpisaniu umowy z Wykonawca
ma prawo do skontrolowania ogdlnego stanu technicznego, numeru seryjnego 1 etykiety,
broszury producenta, instrukcji lub innego podrecznika uzytkowania.”

27.Czy Zamawiajacy zwaloryzuje wynagrodzenie od 01.01.2025 r. w zwigzku
z podwyzszeniem minimalnego wynagrodzenia o prace czy dopiero od 01.01.2026r. ?
Zapisy umowy, jasno nie okreslajg tego.

Odpowiedz: Zgodnie z zapisami umownymi zamieszczonymi w dniu 02.08.2024 r.

28.0d kiedy, bedzie mozliwa waloryzacja wynagrodzenia w zwiazku ze zmiang
minimalnego wynagrodzenia (prosz¢ poda¢ konkretng datg) ?
Odpowiedz: Zgodnie z zapisami umownymi zamieszczonymi w dniu 02.08.2024r.

PRZEWODNICZACY
KOMISJI PRZETARGOWE]

/podpis w oryginale/

Ireneusz ESZ



