
zał. nr 5
Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 

Wzór umowy w sprawie zamówienia publicznego

Umowa nr IZ.272.1.   .    .2024
Dowożenie uczniów do szkół na terenie gminy Śliwice w roku szkolnym 2024/2025 
(trasa I-IV) – IZ.271.1.7.2024 część ……
zawarta w dniu  …  2024 roku w Śliwicach pomiędzy:
Gminą Śliwice ul. ks. dr St. Sychowskiego 30, 89-530 Śliwice reprezentowaną przez:

Daniela Kożucha – Wójta Gminy Śliwice   

przy kontrasygnacie Skarbnika – 
zwanym dalej „Zamawiającym” 

a

zwanym dalej „Wykonawcą” 
o następującej treści:
Niniejsza umowa jest następstwem przeprowadzonego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym z możliwością przeprowadzenia negocjacji, na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. 2023 r. poz. 1605 z późn. zm.). 

§ 1
1. Zamawiający zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zadanie pod nazwą:  „Dowożenia uczniów do szkół na terenie Gminy Śliwice w roku szkolnym 2024/2025 (trasa I-IV) Część …” w zakresie i na warunkach określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz w ofercie Wykonawcy (dokumentacja z przebiegu czynności stanowi integralną część umowy).

2. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług transportowych w zakresie dowożenia uczniów do szkól i przedszkola na terenie Gminy Śliwice w roku szkolnym 2024/2025 (trasa I-IV)”.

3. Zestawienie tras wraz z ilością kilometrów, liczbą przejazdów i liczą dzieci zawiera Załącznik nr 6 do SWZ Zestawienie tras dowozu uczniów  w roku szkolnym 2024/2025.

4. Przewozy uczniów odbywać się mogą wyłącznie pojazdami samochodowymi (zwanymi dalej pojazdami) spełniającymi wymagania techniczne określone w przepisach ustawy - Prawo o ruchu drogowym (t.j.  Dz.U. 2023r. poz. 1047 z późn. zm.) i innych przepisach związanych z przewozem osób, ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (t.j. Dz.U.2024.728).

5. W ramach realizacji zamówienia Wykonawca jest zobowiązany:

a) posiadać wszystkie niezbędne zezwolenia i licencje itp.,   

b) posiadać ubezpieczenie pojazdów i pasażerów od wszelkich szkód powstałych podczas przewozu i pozostających w związku z przewozem,

c) zapewnić opiekę nad dowożonymi uczniami,

d) dysponować sprawnym technicznie pojazdem służącym do przewozu osób,

e) zapewnić pojazd zastępczy w przypadku awarii i innych przypadków wykluczających dowożenie dzieci dotychczasowym pojazdem,

f) oznaczyć pojazd w taki sposób, aby zawierał informacje, że służy do przewozu uczniów 

g) zapewnić uczniom bezpieczny przewóz tzn. odpowiednie warunki bezpieczeństwa                   i higieny, 

h) dysponować pojazdami o wystarczającej liczbie miejsc siedzących dla określonej trasy zgodnie z załącznikiem nr 6 do SWZ lub posiadać taką ilość pojazdów, aby dowieźć wszystkich uczniów na danej trasie,  

i) dysponować odpowiednią liczbą kierowców do realizacji zadania posiadających wymagane uprawnienia,

j) ponosić wszystkie koszty związane z eksploatacją i używaniem pojazdów oraz realizacją zamówienia. 

6. Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 maja 2016r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (Dz.U. z 2024r. poz. 560) Zmawiający wymaga posiadania przez Wykonawcę opracowanych ,,Standardów ochrony małoletnich” (z uwagi na zapewnienie opieki nad małoletnimi). W tym celu Wykonawca przedłoży Zamawiającemu przed podpisaniem umowy oświadczenie o posiadaniu „Standardów ochrony małoletnich” oraz do wglądu zaświadczenia z Krajowego Rejestru Karnego wystawione dla kierowców, opiekunów i innym osób wykonujących czynności w stosunku do małoletnich poświadczających, że ww. osoby nie figurują w kartotece karnej i nieletnich Krajowego Rejestru Karnego i informację z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym wystawione dla kierowców, opiekunów i innym osób wykonujących czynności w stosunku do małoletnich poświadczające, że ww. osoby nie figurują w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym.
Na każde wezwanie Zamawiającego w trakcie trwania umowy Wykonawca przedłoży „Standardy ochrony małoletnich” do wglądu Zamawiającemu.

7. Szczegółowy plan dowozów oraz ewentualne zmiany Wykonawca jest zobowiązany uzgodnić z właściwym dyrektorem szkoły/przedszkola. 

8. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie uprawnienia oraz spełnia wszystkie warunki wynikające z obowiązujących przepisów prawa, które są wymagane do świadczenia usług, określonych w ust. 1, a osoby bezpośrednio wykonujące usługę przewozu – kwalifikacje niezbędne wg obowiązujących przepisów prawa do jej wykonania. 

9. Wykonawca zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy wykonywaniu usługi.

§ 2
Strony ustalają, że usługa stanowiąca przedmiot umowy będzie wykonywana w okresie od dnia podpisania umowy lub rozpoczęcia roku szkolnego do ostatniego dnia nauki szkolnej tj. 27.06.2024 roku w dni nauki szkolnej w roku szkolnym 2024/2025 z uwzględnieniem przerw obowiązujących w czasie trwania roku szkolnego (wakacje, ferie i inne dni wolne od zajęć szkolnych).

§ 3
1. Cena jednego kilometra wynosi …. zł netto plus należny podatek VAT, co daje …… zł brutto, zgodnie z ofertą Wykonawcy.   

2. Strony ustalają, że wynagrodzenie Wykonawcy będzie obliczone jako iloczyn ilości przejechanych kilometrów na danej trasie i ceny netto 1 kilometra powiększone o podatek VAT. 
3. Szacunkowe wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu zamówienia wyniesie netto …………. zł. (słownie: ………………), podatek vat … %, co stanowi brutto ………….. zł. (słownie: …………….).

4. Podstawą do wystawienia faktury za poprzedni miesiąc będzie miesięczna ewidencja wykonanych przejazdów.

5. Ewidencję wykonanych przejazdów sporządza Wykonawca i przedkłada ją Dyrektorom w każdym dniu wykonania przejazdu do podpisu.

6. Po zakończeniu miesiąca Wykonawca przedkłada oryginał ewidencji wykonanych przejazdów wraz z fakturą Zamawiającemu.

7. Należne Wykonawcy wynagrodzenie miesięczne płatne będzie po upływie danego miesiąca kalendarzowego na podstawie faktury.

8. Płatność należności ustala się na …….. dni licząc od dnia złożenia faktury wraz z ewidencją wykonanych przejazdów.

9. Płatność powyższa odbywać się będzie przelewem na wskazane konto Wykonawcy.

10. Faktury będą wystawiane na: Gminę Śliwice, ul. Ks. Dr St. Sychowskiego 30, 89-530 Śliwice NIP 5611494407.

11. W przypadku braku możliwości wykonania całej usługi przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych od Zamawiającego – Wykonawca otrzyma wynagrodzenie tylko za zrealizowaną część usługi.
12. W przypadku braku rachunku bankowego Wykonawcy w wykazie podatników VAT czynnych Zamawiający dokona płatności Mechanizmem Podzielnej Płatności lub na rachunek wskazany na BIP Ministerstwa Finansów wykazu podatników VAT

§ 4

1. Wykonawca świadczyć będzie usługi pojazdem o nr rejestracyjnym ….......

2. Zamawiający zastrzega sobie wykonywanie wspólnie z Policją – kontroli przewoźników w zakresie stanu technicznego pojazdów oraz kwalifikacji i czasu pracy kierowców.

3. Wykonawca w przypadku awarii pojazdu zobowiązany jest na własny koszt dokonać przewozu innym pojazdem dostosowanym do przewozu osób.

4. Jeżeli Wykonawca nie zapewni pojazdów zastępczych w wyznaczonym czasie, Zamawiający może zlecić Wykonanie usługi przewozu podmiotowi trzeciemu na koszt i ryzyko Wykonawcy. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kwoty wynikającej z kosztu przewozu zastępczego przez podmiot trzeci z wynagrodzenia Wykonawcy za dany miesiąc.

5. Dowóz dzieci do szkół z poszczególnych miejscowości nie może odbywać się wcześniej niż od godz. 7-mej rano.

6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków kierowców i opiekunów oraz uczniów i osób trzecich, powstałe w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy. 

§5
1. Zgodnie z art. 95 ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wszelkie czynności wchodzące w tzw. koszty bezpośrednie. Wymóg ten dotyczy osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem umowy, czyli kierowców autobusów. 

2. Wykonawca zobowiązuje się, że pracownicy wykonujący czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem usług, o których mowa w ust. 1 będą na czas wykonywania przez nich usług zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1465 z późn.zm.) oraz otrzymywać wynagrodzenie za pracę równe lub przekraczające równowartość wysokości wynagrodzenia minimalnego, o którym mowa w ustawie z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 z późn. zm.). 

3. W dniu zawarcia umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedstawienia Zamawiającemu oświadczenia, że osoby wykonujące czynności, o których mowa w ust. 1, zatrudnione są na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023r. poz. 1465 z późn. zm.). W odniesieniu do pracowników podwykonawców lub dalszych podwykonawców powyższe oświadczenie należy przedłożyć wraz z kopią umowy o podwykonawstwo lub dalsze podwykonawstwo. 

4. W trakcie realizacji umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

1) żądania oświadczeń lub dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu, o którym mowa w ust. 1 i dokonywania ich oceny; 

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia wymogu, o którym mowa w ust. 1. 

5. Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, zobowiązany jest przedłożyć wszelkie niezbędne oświadczenia lub dokumenty w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji umowy, a w szczególności: 

1) oświadczenie zatrudnionego pracownika o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę, które zawierać będzie w szczególności: imię i nazwisko osoby, rodzaj umowy oraz datę zawarcia umowy, 

2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego; oświadczenie to powinno zawierać w szczególności wskazanie, czy objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, ich imion i nazwisk oraz rodzaju umowy oraz dat zawarcia umów o pracę; 

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony), przy czym: 

a) kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez adresów zamieszkania, nr PESEL pracowników),

b) imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji,

c) informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika powinny być możliwe do zidentyfikowania;

4) innych dokumentów zawierających informacje niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę.
6. Zamawiający może w każdym czasie zażądać dodatkowych dokumentów lub oświadczeń w przypadku wątpliwości w zakresie spełniania przez Wykonawcę wymogu, o którym mowa w ust.1, jeżeli stwierdzi, że oświadczenia lub dokumenty przedstawione przez Wykonawcę lub podwykonawcę budzą uzasadnione wątpliwości. W takim przypadku Wykonawca obowiązany jest do przedstawienia dodatkowych oświadczeń lub dokumentów w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie.
7. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego informacji o naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób przy czynnościach wskazanych w ust. 1, Zamawiający niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie Państwową Inspekcję Pracy celem podjęcia przez nią stosownego postępowania wyjaśniającego w tej sprawie. Powyższe zapisy stosuje się odpowiednio w stosunku do podwykonawców i dalszych podwykonawców. 
§ 6
1. Wykonawca może zlecić podwykonawcy i dalszym podwykonawcom, którzy posiadają wymagane zezwolenie, wykonanie czynności będących przedmiotem niniejszej umowy po spełnieniu następujących warunków: 

1) zawarciu umowy w formie pisemnej z podwykonawcami i dalszymi podwykonawcami; 

2) przedstawieniu do zatwierdzenia Zamawiającemu informacji o zamiarze zawarcia umowy z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcą wraz z opisem części usługi powierzonej do wykonania podwykonawcy i dalszemu podwykonawcy w terminie 14 dni przed planowanym dniem zawarcia umowy z podwykonawcami i dalszymi podwykonawcami, uzyskaniu zgody od Zamawiającego – jeżeli Zamawiający w terminie 7 dni od przedstawienia informacji o zamiarze zawarcia umowy z podwykonawcą i dalszym podwykonawcą nie zgłosi sprzeciwu lub zastrzeżeń, uważa się, że wyraził zgodę na zawarcie niniejszej umowy. 

2. Wykonawca ponosi pełną i wyłączną odpowiedzialność za działania podwykonawców                   i dalszych podwykonawców tak jak za działania własne związane z wykonaniem przedmiotu umowy. 

3. Zamawiający dopuszcza zmianę podwykonawcy w trakcie trwania umowy, zmiana taka nie wymaga aneksu. 

§ 7

1. Wykonawca może żądać od Zamawiającego kary umownej za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w § 3 ust. 3, z wyjątkiem wystąpienia sytuacji przewidzianej w art. 456 ustawy Pzp. 

2. Wykonawca zobowiązuje się zapłacić Zamawiającemu następujące kary umowne: 

1) za odstąpienie od umowy wskutek okoliczności, za które odpowiada Wykonawca                   w wysokości 10% wynagrodzenia brutto określonego w §3 ust. 3;
2) w przypadku nie wykonania usługi z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy zapłaci on Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50-krotności wartości określonej jako iloczyn ilości kilometrów i ceny netto ustalonej w § 3 ust. 1 za każdy dzień nie wykonania usługi; 

3) za każdą zwłokę w wykonaniu przedmiotu zamówienia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 200 zł za każdą godzinę zwłoki;
4)
za nie dowiezienie uczniów w danym dniu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 200% wartości wynagrodzenia za ten dzień (stawka za 1km x ilość przejazdów x ilość kilometrów);
5) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za zwłokę w obowiązku złożenia oświadczenia, o którym mowa w § 5 ust. 3, w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 00/100 złotych) – za każdy przypadek naruszenia;
6) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za każde nieprzedłożenie oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w § 5 ust. 5 i 6, w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 00/100 złotych) za każdy przypadek naruszenia;
7) w przypadku niedokonania zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 8 ust. 5 Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kary umownej – w wysokości 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc 00/100 złotych) za każdy przypadek naruszenia. 

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody oraz utraconych korzyści. 

4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenia z wynagrodzenia, o którym mowa w § 3, należności Zamawiającego z tytułu naliczonej kary umownej. 

5. Zapłata kar umownych przez Wykonawcę lub potrącenie przez Zamawiającego kwoty kar umownej z płatności należnej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązków                        i zobowiązań wynikających z umowy. 

6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie ww. zapisów nie może przekraczać 30 % szacunkowego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 3 ust.3. 
7. W przypadku 3 krotnego nie wykonania usługi, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z winy Wykonawcy.

8. W przypadku 3 krotnej zwłoki w wykonaniu usługi w wymiarze powyżej 1 godziny w ciągu miesiąca, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy z winy Wykonawcy. 

§ 8
1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania następujących zmian postanowień umowy w przypadkach, o których mowa w art. 455 ustaw Prawo zamówień publicznych oraz w wypadku wystąpienia następujących okoliczności: 

1) w przypadku zaistnienia siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu Umowy zgodnie z jej postanowieniami lub przepisami prawa; 

2) zmiany w zakresie przedmiotu zamówienia będących następstwem zdarzeń obiektywnie niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy, które zasadniczo i istotnie utrudniają wykonywanie części lub całości zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, których Zamawiający lub Wykonawca nie mógł przewidzieć i którym nie mógł zapobiec ani ich przezwyciężyć i im przeciwdziałać; 

3) zmiany wynikające ze zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy (np. urzędowa stawka podatku VAT).
2. W przypadku wystąpienia okoliczności wymienionych w § 8 ust. 1 Zamawiający zapłaci wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie wykonaną usługę.  

3. Wystąpienie którejkolwiek z wymienionych w ust. 1 okoliczności, nie stanowi bezwzględnego zobowiązania Zamawiającego do dokonania zmian w umowie, ani nie może stanowić podstawy roszczeń Wykonawcy do ich dokonania. 

4. Zamawiający przewiduje możliwość waloryzacji wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 1 Prawa zamówień publicznych, tj. w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia z zastosowaniem następujących zasad:
1) waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem publikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (dalej: „wskaźnik GUS”);

2) zmiany wynagrodzenia dokonuje się w przypadku, gdy skumulowana, procentowa zmiana (wzrost lub obniżenie) wskaźnika GUS, począwszy od pierwszego, pełnego miesiąca kalendarzowego od daty zawarcia umowy wynosi, na moment dokonywania waloryzacji, więcej niż 5 %; 

3) zmiany wynagrodzenia dokonuje się na podstawie wniosku złożonego przez jedną ze stron umowy nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. Strona umowy, żądająca zmiany wielkości wynagrodzenia należnego wykonawcy, przedstawia drugiej stronie odpowiednio uzasadniony wniosek zawierający dokładny opis proponowanej zmiany wraz ze szczegółową kalkulacją kosztów oraz zasadami sporządzenia takiej kalkulacji;

4) zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. Zamawiający dopuszcza jedną waloryzację;

5) w wyniku dokonania waloryzacji, wynagrodzenie może ulec zwiększeniu lub zmniejszeniu maksymalnie o 3% łącznej wysokości wynagrodzenia brutto, o którym mowa w umowie;

6) waloryzacja dotyczy tylko części zamówienia, która nie została wykonana do dnia waloryzacji wynagrodzenia.
5. W przypadku, gdy Wykonawca realizuje przedmiot umowy z pomocą Podwykonawców, w sytuacji zmiany wynagrodzenia opisanej w ust. 4 niniejszego paragrafu, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania wykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:

1)      przedmiotem umowy są usługi;

2)     okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.

6. Zamawiający nie dopuszcza zmiany terminu realizacji zamówienia z winy Wykonawcy. 

7. Wszelkie zmiany do umowy wymagają zgody obydwu stron i zawarcia aneksu w formie pisemnej. 

§ 9
1. Wykonawca zapewnia przestrzeganie zasad przetwarzania i ochrony danych osobowych, uzyskanych w związku z realizacją niniejszej umowy, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 poz. 1781) i zgodnie z przepisami wykonawczymi do tej ustawy, jak również rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne skutki działania niezgodnego                    z przepisami, o których mowa w ust. 1. 

2. Wykonawca zapewnia, że przetwarzane dane osobowe będą wykorzystane wyłącznie w celu realizacji umowy. 

3. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do natychmiastowego powiadomienia o stwierdzeniu próby lub faktu naruszenia poufności danych osobowych przetwarzanych w wyniku realizacji umowy. 

4. Wykonawca na pisemne żądanie umożliwia Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli procesu przetwarzania i ochrony danych osobowych w sytuacjach naruszenia przepisów o ochronie danych osobowych. 

5. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania ze skutkiem natychmiastowym umowy w przypadku stwierdzenia przez Wykonawcę omijania warunków bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych. 
§10

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;. W takim przypadku Wykonawcy przysługuje wynagrodzenie należne z tytułu wykonania udokumentowanej części umowy.

2. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy lub jej części:

1) jeżeli nastąpi likwidacja lub rozwiązanie firmy Wykonawcy,

2) jeżeli zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy mający wpływ na wykonywaną umowę;
3) Wykonawca nie rozpoczął realizacji umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie,

4) jeżeli Wykonawca nie będzie wykonywać należycie postanowień umowy 

5) jeżeli Wykonawca realizuje zamówienie nieterminowo lub niezgodnie z umową, a sytuacja to powtórzy się 3 -  krotnie
6) Wykonawcy cofnięto licencję na wykonywanie krajowego transportu drogowego.

3. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w szczególności jeżeli Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, że wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań umownych wobec Wykonawcy.
4. Czynność odstąpienia od umowy wraz z uzasadnieniem winna nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności w terminie 30 dnia od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu okoliczności stanowiących podstawę odstąpienia od umowy, o których mowa w ust. 2 i 3. 
§ 11
Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej umowy, a w szczególności dotyczącego dane identyfikacyjne, przedmiot umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowią informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępnie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 902), która podlega udostępnianiu w trybie przedmiotowej ustawy. 

§ 12

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną za szkody i straty oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków i zdarzeń losowych, dotyczących pracowników i osób trzecich oraz ich mienia, powstałych w związku z realizacją umowy. 

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Pzp, a w sprawach w ustawie tej nieunormowanych przepisy Kodeksu cywilnego oraz innych powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 

3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Wszystkie spory związane z wykonaniem umowy będzie rozstrzygał sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

5. Umowa niniejsza została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy. 

          
 ……………………………                                                      
                                       …………………………….

   ZAMAWIAJĄCY:                                                                WYKONAWCA:


Załącznik nr 1 

Informacja  dotycząca  przetwarzania danych osobowych
- Kontrahenci

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwanego dalej: RODO, przedstawiamy następujące informacje:

Administratorem Państwa danych osobowych jest Gmina Śliwice reprezentowana przez Wójta Gminy Śliwice z siedzibą w Śliwicach (89-530) przy ul. ks. Sychowskiego 30, adres e-mail: gmina@sliwice.pl, numer telefonu: 52 334 07 10, zwana dalej: „Administratorem".

Administrator wyznaczył Inspektora Dantych Osobowych,  z  którym  możesz  się  skontaktować w  sprawach  ochrony  swoich  danych  osobowych  pod  e-mailem:  iod.gmina@sliwice.pl.
Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu:

· zawarcia i realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

· zabezpieczenia informacji na wypadek prawnej potrzeby wykazania faktów w sytuacji konieczności ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w związku z przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialności za naruszenie dyscypliny finansów publicznych),

· wystawienia i przekazania faktur, prowadzenia ksiąg rachunkowych i dokumentacji podatkowej, realizując obowiązki prawne ciążące na Administratorze (art. 6 ust 1 lit. c RODO, w szczególności w związku z przepisami ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r – Kodeks Cywilny, ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług),

Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być podmioty, które zawarły z administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych, operatorzy pocztowi, banki, kancelarie prawne. W razie takiej konieczności, dane osobowe mogą być przez nas udostępniane także podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa.
Państwa  dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres obowiązywania umowy,  a  po  jej  wygaśnięciu  bądź  rozwiązaniu do czasu przedawnienia ewentualnych roszczeń lub  do  momentu wygaśnięcia  obowiązków  przechowywania  danych zgodnie z  obowiązującymi  przepisami  prawa, w szczególności wynikającym z instrukcji kancelaryjnej obowiązującej u Administratora.

Posiadają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania w sytuacjach przewidzianych przepisami RODO.

Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli Państwa dane są przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi. 

Podanie przez Państwa danych osobowych jest wymogiem umownym. W przypadku ich niepodania nie będzie możliwa realizacja celów przetwarzania tj. zawarcia i realizacji umowy.

Administrator nie będzie stosował wobec Państwa zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.

Informacja  dotycząca  przetwarzania danych osobowych
- Przedstawiciele kontrahentów

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 i art. 14 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) – zwanego dalej: RODO, przedstawiamy następujące informacje:

Administratorem Państwa danych osobowych jest Gmina Śliwice reprezentowana przez Wójta Gminy Śliwice z siedzibą w Śliwicach (89-530) przy ul. ks. Sychowskiego 30, adres e-mail: gmina@sliwice.pl, numer telefonu: 52 334 07 10, zwana dalej: „Administratorem".

Administrator wyznaczył Inspektora Dantych Osobowych,  z  którym  możesz  się  skontaktować w  sprawach  ochrony  swoich  danych  osobowych  pod  e-mailem:  iod.gmina@sliwice.pl.

Jeżeli Państwa dane osobowe nie zostały przekazane Administratorowi bezpośrednio, otrzymał je od kontrahenta w imieniu, którego Państwo działają w zakresie niezbędnym do zrealizowania postanowień umownych (dane kontaktowe).

Państwa dane osobowe przetwarzane będą w celu wynikającym z prawnie uzasadnionego interesu administratora, polegającego na realizacji kontaktów i załatwieniu spraw związanych z zawartą umową lub działaniami niezbędnymi do zawarcia umowy na rzecz Kontrahenta w imieniu, którego Państwo działają (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Odbiorcami Państwa danych osobowych mogą być podmioty, które zawarły z administratorem umowy powierzenia przetwarzania danych, operatorzy pocztowi, banki, kancelarie prawne. W razie takiej konieczności, dane osobowe mogą być przez nas udostępniane także podmiotom upoważnionym na podstawie przepisów prawa.
Państwa  dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.
Państwa dane osobowe będą przechowywane przez okres obowiązywania umowy,  a  po  jej  wygaśnięciu  bądź  rozwiązaniu do czasu przedawnienia ewentualnych roszczeń lub  do  momentu wygaśnięcia  obowiązków  przechowywania  danych zgodnie z  obowiązującymi  przepisami  prawa, w szczególności wynikającym z instrukcji kancelaryjnej obowiązującej u Administratora.

Posiadają Państwo prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia ich przetwarzania, jak również prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w sytuacjach przewidzianych przepisami RODO.

Przysługuje Państwu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli Państwa dane są przetwarzane niezgodnie z wymogami prawnymi. 

Podanie przez Państwa danych osobowych jest wymogiem umownym. W przypadku ich niepodania nie będzie możliwa realizacja celów przetwarzania tj. zawarcia i realizacji umowy na rzecz Kontrahenta, w imieniu którego Państwo działają.

Administrator nie będzie stosował wobec Państwa zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania.
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