Nadlesnictwo tosie

Zn. spr.: SA.270.4.3.2020

/doreczenie wytacznie elektroniczne/

OGLOSZENIE

wyniku przetargu nieograniczonego na:

tosie, 08.02.2021 .

» Wykonywanie uslug z zakresu gospodarki lesnej na terenie NadlesSnictwa Y.osie w roku

2021 (2)”.

Nadles$nictwo Losie zawiadamia, ze w przetargu z dnia 14.12.2020 roku, ogloszonym pod
numerem: 2020/S 243/602093 w Suplemencie do Dziennika Urzgdowego Unii Europejskiej,
wybrano oferty ponizszych firm:

Czesc
zamowienia

nazwa

nr (lesnictwo)

Okres na
jaki
przeprowa
dzany jest
przetarg:

Oferty

Nazwa Wykonawcy:
(nazwa konsorcjum, nazwa firmy)

Catkowita cena

brutto (zt)

Samodzieln
a realizacja
kluczowych
elementéow
zamowienia

4

6

2 |Ropa

2021

Tadeusz Gumula — USLUGI LESNE, Hanczowa 23, 38-
315 Uscie Gorlickie

Eryk Gumula — ZAKEAD USEUG LESNYCH, Hanczowa
23a, 38-316 Wysowa — Zdroj

Stanistaw Mistak, ZAKLAD USEUG LESNYCH,
Smerekowiec 26, 38-315 Uscie Gorlickie

401.389,97

tak

8 |lzby

2021

Konsorcjum IZBY

Czestaw Ochotnicki, Izby 32, 38-315 Uscie Gorlickie;
Franciszek Chmielowski Banica 48, 38-315 Uscie
Gorlickie;

Piotr Ochotnicki, Izby 32, 38-315 Uscie Gorlickie;
Franciszek Stowik, Izby 18, 38-315 Uscie Gorlickie;
Roman Stowik, Izby 18, 38-315 Uscie Gorlickie;
Grzegorz Gora, Banica 40, 38-315 Uscie Gorlickie

729.321,93

tak

Szkétka

14 Ropa

2021

Konsorcjum SZKOLKA LESNA

Lestaw Mikotajczak, 38-312 Ropa 407

Matgorzata Mikotajczak-Kopa Firma Ustugowo
Handlowa ,Zieleniec”, 38-312 Ropa 890,

Stanistaw Mikotajczak ,FOREST” 38-312 Ropa 890

120.231,91

tak

Na wszystkie czesci zamowienia wptynety pojedyncze oferty, w zwiazku z tym, umowy
w sprawie zamowien publicznych moga by¢ zawarte juz w dniu jutrzejszym.

Przed zawarciem umowy w sprawie zamoéwienia publicznego, Wykonawca, ktoérego oferta zostata

uznana za najkorzystniejsza zobowigzany jest dopeti¢ nastepujgcych formalnosci:

1) wnie$¢ wymagane zabezpieczanie nalezytego wykonania umowy;
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2)

przedtozy¢ Zamawiajgcemu:

umowe konsorcjum, jezeli zamoéwienie bedzie realizowane przez wykonawcéw
wspolnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia;

zaSwiadczenia o ukoniczeniu z wynikiem pozytywnym  szkolenia
specjalistycznego z zakresu pracy pilarka dla oséb wskazanych przez
Wykonawce w dokumentach potwierdzajacych spetnienie warunku udziatu
w postepowaniu,

zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia w zakresie pracy ze S$rodkami
chemicznymi zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
z dnia 8 maja 2013 roku szkolenia w zakresie pracy ze Srodkami chemicznymi
(Dz. U. z 2013 r. poz. 554) dla os6b wskazanych przez Wykonawce
w dokumentach potwierdzajacych spetnienie warunku udziatu w postepowaniu
(dotyczy pakietu 14), oraz dla minimum jednej osoby dla kazdego pakietu od 1
do 13;

polise od odpowiedzialnosci cywilnej okreslong we wzorze umowy
w sprawie zamdwienia publicznego (zatgcznik nr 13 do SIWZ);

umowe zawartg z firma posiadajaca uprawnienia do odbioru i utylizacji
absorbentéw skazonych olejami (w przypadku wykonawcy wykonujacego
zabiegi z uzyciem S$rodkéw chemicznych umowa musi obejmowa¢ odbiér
oraz utylizacje zbednych badZz przeterminowanych s$rodkéw chemicznych,
opakowan po nich itp.);

dokumenty wskazane w § 7 ust. 4 wzoru umowy (stanowigcego zatacznik nr 13
do SIWZ) dot. oséb wykonujacych czynnosci wchodzgce w sktad przedmiotu
zaméwienia polegajace na pozyskaniu i zrywce surowca drzewnego, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposéb okreSlony w
art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U.
z 2019 r. poz. 1040 z p6zn. zm.), tj.:

(i) o$wiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu
pracownika na podstawie umowy o prace, zawierajgcych informacje, w
tym dane osobowe niezbedne do zweryfikowania zatrudnienia na
podstawie umowy ) prace,
w szczeg6lnos$ci imie i nazwisko zatrudnionego pracownika, date
zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o prace, wymiar etatu
oraz zakres obowigzkéw pracownika.

(i) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginalem odpowiednio przez
wykonawce lub podwykonawce kopie umowy/uméw o prace osdb,
do ktorych odnosi sie Obowigzek Zatrudnienia wraz z dokumentem
regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia
umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana W  Sposob
zapewniajagcy  ochron¢ danych  osobowych  pracownikow,
w szczegblnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow, daty i miejsca
urodzenia, serii 1 numeru dokumentu tozsamosci. Imi¢ 1 nazwisko
pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data
zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu oraz zakres
obowigzkow pracownika powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania.

(iii) dokument potwierdzajacy zgtoszenie pracownika przez pracodawce
do ubezpieczen lub optacenie przez pracodawce ubezpieczen
pracownika, zanonimizowany w sposéb zapewniajgcy ochrone danych



osobowych pracownikéw. Imie i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji.

Niedopetnienie wskazanych formalnosci bedzie traktowane jako uchylanie sie
przez Wykonawce od zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

Barttomiej Sottys
Nadle$niczy
/podpisano elektronicznie/

Do wiadomosci:
1. Strona internetowa nadles$nictwa
2. Zainteresowani ePUAP
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