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reprezentowang przez:

«eseees — Burmistrza Trzebiatowa
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zwang dalej ,zamawiajgcym”,

zwanym dalej ,wykonawcg”, lub ,przewoznikiem”.

Zatacznik nr 4.1 do SWZ

Niniejsza umowa zostaje zawarta w rezultacie dokonania przez zamawiajgcego wyboru oferty

wykonawcy w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo

zamoéwien publicznych (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1320, z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,ustawa Pzp”.
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Przedmiot Umowy
- dotyczy czeéci 1 zamdwienia pn.:

,Dow0z uczniéw do Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Gryfiach”

1. Przedmiotem umowy sg ustugi przewozowe dowozu i odwozu ucznidw z terenu Gminy Trzebiatéw

do Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-Wychowawczego w Gryfiach, Swiadczone w ramach

specjalistycznego transportu drogowego osob (nieregularny transport oséb). Szczegétowy opis

przedmiotu zamdwienia zawiera SWZ w rozdziale V.

2. Podstawe ufozenia planéw przewozow stanowic¢ bedg dostarczone przez zamawiajgcego imienne

listy ucznidw uprawnionych do korzystania z okreslonych linii zawierajgce imie, nazwisko, adres

oraz okreslenie osrodka / szkoty.



W uzasadnionych przypadkach, w trakcie realizacji umowy, wykonawca oraz zamawiajagcy maja
prawo zmiany harmonogramu przewozu ucznidw, polegajacej na zmianie liczby ucznidw
dowozonych oraz zmianie przebiegu trasy i rozktadu jazdy, w zaleznosci od aktualnych potrzeb.

W przypadku, o ktdrym mowa w ust. 3 wnioskujgcy zobowigzany jest do ztozenia pisemnego
whniosku przed terminem wprowadzenia zamierzonej zmiany.

§2
Termin realizacji
Ustugi przewozowe realizowane bedg przez okres do jednego roku, poczawszy
od 01 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku, z zastrzezeniem postanowien
rozdziatu XIIl SWZ.
Przewozy szkolne nie bedg realizowane w okresie $wigtecznym oraz ferii zimowych i wakacyjnych,

kiedy obowigzujg przerwy w pobieraniu nauki w placéwkach oswiatowych, o ktérych mowa
w §1 ust. 1.

§3
Podstawowe obowigzki Wykonawcy

Wykonawca bierze odpowiedzialno$¢ za nalezyte i terminowe wykonanie przedmiotu umowy.
Wykonawca zapewnia odpowiedni potencjat techniczny oraz wykwalifikowany i wyszkolony
personel do wykonywania przedmiotu umowy.
Przewoznik zobowigzuje sie do wykonania ustug przewozowych pojazdami dostosowanymi
do przewozu dzieci ze szczegdlnymi potrzebami i spetnia¢ obowigzujgce wymogi bezpieczeristwa,
w tym wymogi wynikajgce z art. 58 ust. 1 Prawa o ruchu drogowym z dnia 20 czerwca 1997 r.
(Dz.U. z 2023 r. poz. 1047, z pdzn. zm.).
Przewoznik zobowigzany jest posiada¢ niezbedne uprawnienia (wtasciwe zezwolenie / licencje)
przewidziane przepisami ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym
(tj. Dz.U. 22024 r. poz. 1539, z pdin. zm.), oraz kwalifikacje (w tym dysponowanie kierowcami
posiadajgcymi prawo jazdy wiasciwej kategorii) - do $wiadczenia ustug wynikajgcych z niniejszej
umowy. Wykonawca zobowigzany jest okazywa¢ ww. dokumenty na kazde wezwanie
zamawiajgcego.
Wykonawca zapewnia pojazdy do przewozu ucznidw w celu realizacji niniejszego zamdwienia,
z ktérych kazdy:

a) spetnia wszelkie wymogi techniczne /i inne/ wymagane ustawg z 20 czerwca 1997 r.

Prawo o ruchu drogowym oraz przepisami wykonawczymi;
b) jest wtasciwie oznaczony;
c) jest przystosowany do przewozu dziecka niepetnosprawnego, w tym poruszajgcego sie
na wozku.

Wykonawca zapewnia opieke wychowawczg nad przewozonymi dzie¢mi i mtodziezg, sprawowang
przez wykwalifikowang i doswiadczong w pracy z osobami niepetnosprawnymi kadre.
Do obowigzkdéw sprawujgcego opieke nalezy:

a) pomoc przy wsiadaniu i zajmowaniu przez ucznidw miejsc w pojezdzie,

b) ustalenie sposobu porozumiewania sie z kierowcg w czasie jazdy,
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c) zapewnienie, w miare mozliwosci i przy dotozeniu najwyzszej starannosci, wtasciwego
zachowania sie ucznidow w czasie przejazdu i w miejscach oczekiwania na S$rodki
lokomogji,

d) odprowadzanie ucznidw:

— z pojazdu do szkoty lub miejsca zbidrki
— oraz ze szkoty lub miejsca zbiérki do pojazdu,

e) zapewnienie bezpiecznego wysiadania uczniédw z pojazdu i przejScia do szkoty
lub do miejsca zbidrki, skad uczniowie odbierani sg do domédw,

f) w przypadku stwierdzenia sytuacji zagrazajgcej bezpieczenstwu  ucznidéw
—niedopuszczenie do ich przewozu.

Wykonawca obowigzany jest do zapewnienia przewozonym w trakcie przewozu odpowiednich
warunkéw bezpieczeristwa i higieny oraz takich wygdd, jakie ze wzgledu na rodzaj transportu
uwaza sie za niezbedne.

Wykonawca, zobowigzany jest dostarczyé, do dnia rozpoczecia swiadczenia ustug, wykaz oséb,
ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia (tj. wszystkich kierowcéw i opiekundw),
wraz z numerami telefonéw do poszczegélnych oséb. Wszelkie zmiany w niniejszym wykazie
wykonawca zobowigzany jest zgtasza¢ niezwtocznie zamawiajgcemu — nie pdzniej niz w dniu
wprowadzenia zmiany.

Wykonawca zobowigzany jest przedtozyé zamawiajagcemu, pod rygorem rozwigzania umowy,
w trybie natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia, kserokopie nastepujacych
dokumentow:
a) dowodoéw rejestracyjnych z wainym badaniem technicznym pojazdéw przewozacych
dzieci,
b) aktualnych dowodéw ubezpieczeniowych w zakresie OC i NNW
w ciggu dwoch dni od dnia zadania przedtozenia dokumentow.

W razie niesprawnosci pojazdu wymienionego w § 3 ust. 3 i ust. 5 Przewoznik zobowigzany jest
do podstawienia pojazdu zastepczego o nie gorszych parametrach technicznych — bez mozliwosci
otrzymania od zamawiajgcego dodatkowego wynagrodzenia w czasie 2 godzin.

Zamawiajgcy ma prawo rozwigza¢ umowe w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu
wypowiedzenia, jezeli wykonawca narusza obowigzki okreslone w ust. 3 oraz 4 a takze 5, 6 i 7.
Rozwigzanie umowy na tej podstawie uwazane jest za dokonane z winy wykonawcy.

W przypadku nie wywigzania sie z obowigzku, o ktérym mowa w ust. 9, w terminie 30 dni od dnia
uptywu terminu wykonania obowigzku, o ktérym mowa w ust. 9, zamawiajgcy ma prawo
rozwigza¢c umowe w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie umowy w powyzszym przypadku jest uwazane za dokonane z winy wykonawcy.

§4
Podstawowe obowigzki zamawiajgcego
Zamawiajacy zobowigzuje sie do terminowego regulowania pfatnosci z zachowaniem
postanowien § 5 niniejszej umowy.
W terminie do 31.12.2024 r. i kazdorazowo przy trwatych zmianach w ilosci dowozonych dzieci,
zamawiajacy przekaze wykonawcy imienne listy dzieci i mtodziezy do dowozu, scisle okreslong
trase przewozow szkolnych oraz zmianowosé. Zmiany, o ktérych mowa w niniejszym ustepie,
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zamawiajacy zgtasza¢ bedzie wykonawcy niezwtocznie po uzyskaniu wiedzy o koniecznosci
modyfikacji trasy.

§5
Cena przedmiotu umowy i warunki ptatnosci
Wynagrodzenie za $wiadczone ustugi w okresie wymienionym w § 2, wg wyliczenia dokonanego

na dzied zawarcia UMOWY WYNOSi teceesessssesesassasesenannsenneaaas 2t Brutto, w tym podatek VAT ...... %.

Podstawe do wyliczen stanowi cena za 1 kilometr przejazdu wynoszaca: ....... zt brutto / kilometr.
Kwota podana w ust. 1 obejmuje réwniez wynagrodzenie za opieke wychowawczg
nad przewozonymi dzie¢mi i mtodzieza.
Wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 1 moze ulec zmianie wraz ze zmiang ilosci i przebiegu
planowanych tras, w szczegdlnosci w sytuacji zmiany liczby dowozonych dzieci, lub koniecznosci
dostosowania danego kursu do aktualnych potrzeb zamawiajgcego. W oparciu o art. 433 pkt 4)
ustawy Pzp, ustalono minimalng warto$¢ objetych umowg $wiadczen zamawianych
przez zamawiajgcego w okresie jej obowigzywania w wysokosci 70% catkowitej wartosci
okreslonej w tresci formularza ofertowego wykonawcy.
Wynagrodzenie wykonawcy za ustugi przewozowe rozliczane bedzie w okresach miesiecznych
i stanowic¢ bedzie iloczyn wartosci brutto za kilometr przejazdu, wynikajacej z cen jednostkowych
podanych w formularzu ofertowym i ilosci kilometréw, wynikajgcych z ustalonego
przez zamawiajgcego przebiegu tras dowozu dzieci i mtodziezy, o ktérych mowa w §4 ust. 2,
z uwzglednieniem postanowien § 5 ust. 3 - dotyczacych danego miesigca.
Wyptata wynagrodzenia bedzie odbywata sie comiesiecznie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
przez zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury i zweryfikowanej kalkulacji cenowej,
o ktérej mowa w ust 6 - 7.
Do faktury wykonawca zobowigzany jest zataczy¢ kalkulacje cenowg (za $wiadczenie ustug
wdanym  miesigcu) zawierajagcg  prawidtowe  wyszczegdlnienie  ilosci  kilometrow
na poszczegoélnych trasach wraz z podaniem ich cen jednostkowych.
Podstawg dokonania wypfaty jest:
a) prawidtowo wystawiona faktura VAT,
b) pozytywnie zweryfikowana przez zamawiajgcego kalkulacja cenowa.

Nie przedstawienie ktdregokolwiek z dokumentéw wymienionych w ust. 6 lub przedstawienie
dokumentéw nie odpowiadajgcych wymaganiom zamawiajacego, spowoduje wstrzymanie
ptatnosci faktury, przy czym zamawiajacy wezwie do wyjasnied wykonawce i dokona zaptaty
jedynie za rzeczywiscie Swiadczone, potwierdzone ustugi.
Zamawiajacy wskazuje do obstugi niniejszej umowy Urzad Miejski w Trzebiatowie, natomiast
faktury za wykonanie przedmiotu umowy nalezy wystawiaé na:

Nabywca: Gmina Trzebiatéw

ul. Rynek 1, 72-320 Trzebiatdw,

NIP: 857-19-22-079
Odbiorca/Ptatnik: Urzad Miejski w Trzebiatowie

ul. Rynek 1, 72-320 Trzebiatow
Na podstawie art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamoéwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie
publiczno-prywatnym (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1666, z pdzn. zm.), zamawiajgcy zobowigzany jest
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do odbierania faktur elektronicznych za posrednictwem platformy elektronicznego fakturowania,
jezeli wykonawca wystat ustrukturyzowang fakture za posrednictwem tej platformy. Ponizej
informacje o koncie zamawiajgcego na Platformie PEF:
Gmina Trzebiatow
Numer adresu PEF: 8571922079

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania catej kwoty i ilosci kilometrow, o ktérych
mowa w ust. 1, a wykonawca oswiadcza, ze zrzeka sie wszelkich roszczen z tego tytutu i nie bedzie
ich dochodzit od zamawiajgcego.

§6
Odpowiedzialnos¢

Wykonawca jest odpowiedzialny na zasadzie ryzyka za jakakolwiek szkode doznang przez osoby
objete ustugami wykonawcy lub osoby trzecie, powstate w zwigzku z wykonywaniem przez
Wykonawce niniejszej umowy.

Odpowiedzialno$¢, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje szkody wyrzagdzone przez osoby,
przy pomocy ktdrych Wykonawca wykonywat ustugi, albo ktére wykonywaty te ustugi na jego
zlecenie.

§7
Kary umowne
Wykonaweca zapfaci zamawiajgcemu kare umowng w nastepujacych przypadkach:

a) za odstgpienie przez zamawiajgcego od umowy lub rozwigzanie umowy z przyczyn
zawinionych przez wykonawce — 100 % wartosci miesiecznej zamodwienia brutto;

b) za odstgpienie od umowy przez wykonawce Ilub rozwigzanie umowy z przyczyn
niezawinionych przez zamawiajgcego — 100 % wartosci miesiecznej zamowienia brutto;

c) za co najmniej 3 opdznienia w ciggu miesigca w stosunku do ustalonego planu przewozow,
z przyczyn lezacych po stronie wykonawcy — 2 % warto$ci miesiecznej zamodwienia brutto
oraz dodatkowo 1% wartosci miesiecznej zamodwienia brutto - za kazde dodatkowe
opdznienie.

d) za kazdy wczesniejszy odjazd z przystanku, w stosunku do ustalonego planu przewozow,
z przyczyn lezgcych po stronie wykonawcy — 2 % wartos$ci miesiecznej zaméwienia brutto;

e) za kazdy stwierdzony przypadek niezatrzymania sie kierowcy na ustalonym z zamawiajgcym
przystanku, co prowadzi¢ bedzie do koniecznosci wysadzenia ktoéregos z ucznidw w innym
miejscu niz ustalone z zamawiajgcym — 5% wartosci miesiecznej zamdwienia brutto;

f) za kazdy stwierdzony przypadek niezatrzymania sie kierowcy na ustalonym z zamawiajgcym
przystanku, co prowadzi¢ bedzie do niezabrania ktéregos$ z uczniéw z miejsca ustalonego z
zamawiajgcym — 5% wartosci miesiecznej zamodwienia brutto;

g) za kazdy stwierdzony przypadek przewozenia uczniéw bez udziatu opiekuna — 2% wartosci
miesiecznej zamowienia brutto;

h) za wysadzanie ucznidw z autobusu bez asysty opiekuna — 1% wartosci miesiecznej
zamoéwienia brutto za kazdy stwierdzony taki przypadek;

i) za kazda rozpoczetg godzine zwtoki wzgledem czasu podstawienia pojazdu zastepczego, o
ktorym mowa w §3 ust. 10 — 5% wartosci miesiecznej zamdwienia brutto, lecz nie wiecej niz
20 % wartosci miesiecznej zamowienia brutto za dany przypadek;
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j) za kazdy przypadek, gdy wykonawca nie przyjechat na przystanek ustalony w uzgodnionym
przez strony rozktadzie jazdy — 40% wartosci miesiecznej zamdwienia brutto za kazdy
stwierdzony taki przypadek;

k) za niespetnienie przez wykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych wskazane w § 8 ust.1 czynnosci - 3 000 zf za kazde naruszenie;

I) za brak zaptaty lub nieterminowg zaptate wynagrodzenia naleznego podwykonawcom
z tytutu zmiany wysokosci wynagrodzenia, o ktérej mowa w art. 439 ust. 5 — 20 % wartosci
miesiecznej zamowienia brutto za kazdy stwierdzony taki przypadek;

m) za niewywigzanie sie z deklaracji, ztozonej wraz z ofertg, w celu uzyskania punktéw w poza
cenowych kryteriach oceny ofert, tj. za realizowanie ustugi przewozu uczniéw bez udziatu
pojazddéw wskazanych w formularzu ofertowym spetniajacych normy emisji spalin Euro 5
lub wyzszej — w wysokosci 50 % wartosci miesiecznej zamodwienia brutto za kazdy
stwierdzony przypadek / za kazdy pojazd. Kara moze by¢ naliczana nie czesciej niz raz w
miesigcu.

Zamawiajacy zaptaci wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn niezaleznych
od wykonawcy w wysokosci 100 % wartosci miesiecznej zamoOwienia brutto, z zastrzezeniem
ust. 3.

Przez warto$é miesieczng zamoéwienia brutto, o ktérej mowa w ust. 1 lit. a), b) i 1) i ust. 2, nalezy
rozumieé 1 /10 kwoty brutto podanejw § 5, ust. 1, z uwzglednieniem § 13 umowy.

Przez warto$¢ miesieczng zamowienia brutto, o ktérej mowa w ust. 1 lit. ¢), d), e), f), g), h), i), j) i
m) nalezy rozumieé rzeczywiste wynagrodzenie miesieczne wykonawcy ustalone w oparciu
o postanowienia umowy w §5 ust. 6 i 7, lecz bez uwzglednienia obstugi wycieczek, imprez
okolicznosciowych itp.

Kary umowne za poszczegodlne naruszenia ulegaja sumowaniu.

Jezeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, zamawiajgcy moze dochodzié
odszkodowania uzupetniajgcego na zasadach ogdlnych.

Nie nalicza sie kar umownych, gdy niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przedmiotowych
ustug spowodowane jest wynikiem sity wyzszej. Dla potrzeb niniejszej umowy ,sita wyzsza”
oznacza zdarzenie nadzwyczajne, ktérego Strona nie mogta przewidzie¢, ktéremu nie mogta
zapobiec, ani ktéremu nie mogta przeciwdziataé, catkowicie niezalezne od woli, a ktdre
uniemozliwia wykonawcy wykonanie w catosci lub czesci jego zobowigzania.

Na podstawie art. 435 pkt 3) ustawy Pzp, ustala sie, ze taczna maksymalna wysokos¢ kar
umownych, ktorych moga dochodzi¢ strony, nie moze przekroczy¢ 15% catkowitej wartosci
umowy, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 umowy.

Kara umowna bedzie ptatna na podstawie stosownej noty obcigzeniowej wystawionej
przez zamawiajgcego, w terminie 14 dni od doreczenia noty wykonawcy.

Zamawiajgcemu, w przypadku zwtoki wykonawcy w zaptacie kary umownej, przystuguje prawo
do potracenia naleznosci z tytutu kar umownych z wynagrodzenia wykonawcy, na co wykonawca
wyraza zgode.

W przypadku zwtoki zamawiajgcego w zaptacie naleznosci wykonawcy, wykonawca bedzie
uprawniony do naliczenia odsetek ustawowych za opdznienie w zaptacie.



§8
Wymagania dotyczgce zatrudnienia pracownikéw

1. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce
lub podwykonawce o0séb wykonujgcych wskazane ponizej czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia:

— kierowanie pojazdami przeznaczonymi do Swiadczenia niniejszej ustugi,

— Swiadczenie opieki nad przewozonymi dzie¢mi i mtodzieza.

2. W trakcie realizacji zamoéwienia zamawiajagcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ust.1
czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

1) zadania oswiadczen i dokumentéow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

3. Na kazde wezwanie zamawiajgcego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, wykonawca
przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce osdb
wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

2) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace o0s6b wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie zamawiajacego;
oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem
czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/uméw o prace osdb wykonujgcych w trakcie realizacji
zamoéwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. os$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkéw, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposéb
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw (tj. w szczegdlnosci' bez
adreséw, nr PESEL pracownikéow). Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.
Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, wymiar etatu i zakres
obowigzkéw pracownika powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

4) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na
podstawie umodw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

5) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce Ilub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajacego zgtoszenie pracownika przez

! Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawierac¢ rowniez inne dane, ktére podlegajg anonimizacji.



pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposdb zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikow;
6) inne dokumenty, jezeli zamawiajacy uzna je za konieczne.
4. Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w ust.1 czynnosci, zamawiajacy przewiduje sankcje
w postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w umowie.
Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zgdanych przez
zamawiajgcego dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osdb
wykonujgcych wskazane w ust.1 czynnosci.
5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce
lub podwykonawce, zamawiajagcy moze zwrdci¢ sie do Panstwowej Inspekcji  Pracy
o przeprowadzenie kontroli.

§9

1. Na podstawie art. 462 ust. 3 ustawy Pzp, przed przystgpieniem do wykonania zaméwienia
wykonawca zobowigzany jest podaé, o ile s3 juz znane, nazwy, dane kontaktowe
oraz przedstawicieli, podwykonawcéw zaangazowanych w realizacje ustugi. Wykonawca
zawiadamia zamawiajgcego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o ktérych mowa
w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamowienia, a takze przekazuje wymagane informacje
na temat nowych podwykonawcdw, ktéorym w pdziniejszym okresie zamierza powierzyé
realizacje ustug.

2. Jezeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na ktérego zasoby
wykonawca powotywat sie, na zasadach okreslonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu
wykazania spetniania warunkéw udziatu w postepowaniu, wykonawca jest obowigzany wykazac
zamawiajgcemu, ze proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spetnia je
w stopniu nie mniejszym niz podwykonawca, na ktérego zasoby wykonawca powotywat sie
w trakcie postepowania o udzielenie zamdwienia. Przepis art. 122 ustawy Pzp stosuje sie
odpowiednio.

3. Na podstawie art. 119 ustawy Pzp, zamawiajgcy ocenia, czy udostepniane wykonawcy przez
podmioty udostepniajgce zasoby zdolnosci techniczne lub zawodowe lub ich sytuacja finansowa
lub ekonomiczna, pozwalajg na wykazanie przez wykonawce spetniania warunkéw udziatu w
postepowaniu, o ktérych mowa w art. 112 ust. 2 pkt 3 i 4 ustawy Pzp, a takze bada, czy nie
zachodza wobec tego podmiotu podstawy wykluczenia, ktére zostaty przewidziane wzgledem
wykonawcy.

4. W oparciu o art. 462 ust 5 ustawy Pzp, zamawiajacy nie przewiduje badania, czy nie zachodzg
wobec podwykonawcy niebedacego podmiotem udostepniajgcym zasoby podstawy
wykluczenia, o ktérych mowa w art. 108 i art. 109.

5. Zgodnie z art. 120 ustawy Pzp, podmiot, ktéry zobowigzat sie do udostepnienia zasobdw,
odpowiada solidarnie z wykonawca, ktéry polega na jego sytuacji finansowej lub ekonomicznej,
za szkode poniesiong przez zamawiajgcego powstatg wskutek nieudostepnienia tych zasobdw,
chyba ze za nieudostepnienie zasobdw podmiot ten nie ponosi winy.



6. Ponadto, zgodnie z art. 463, umowa o podwykonawstwo nie moze zawieraé postanowien
ksztattujgcych prawa i obowigzki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowien
dotyczacych warunkdéw wyptaty wynagrodzenia, w sposdb dla niego mniej korzystny niz prawa i
obowigzki wykonawcy, uksztattowane postanowieniami umowy zawartej miedzy zamawiajgcym
a wykonawca.

7. Przed zawarciem umow z podwykonawcami, wykonawca informuje zamawiajgcego o tym, ze
zamierza zawrzec takie umowy oraz przekazuje zamawiajgcemu informacje o zakresie prac, jakie
zamierza powierzy¢ kazdemu z podwykonawcow.

8. Wykonawca, na zgdanie zamawiajgcego, zobowiqzuje sie udzielic mu informacji dotyczqcych
tych podwykonawcow w zakresie niezbednym do prawidfowej realizacji umowy.

9. Wykonawca zobowiqzany jest na Zgdanie zamawiajgcego do przedstawienia Zamawiajgcemu
zawartych umow z podwykonawcami.

10. Zgodnie z art. 462 ust. 8 ustawy Pzp, powierzenie wykonania czesci zamodwienia
podwykonawcom nie zwalnia wykonawcy z odpowiedzialnosci za nalezyte wykonanie tego
zamowienia.

11. Strony ustality, ze wykonawca bedzie wykonywat przedmiot umowy samodzielnie / z udziatem
POAWYKONAWECY  coiiveciecieiiee ettt te e etee e e ettt s s ene et ste e e e s banis , ktory wykonywac

§10
Korespondencja

Dla doreczania wszelkich oswiadczen i korespondencji wynikajgcych z niniejszej umowy, Strony
wskazujg nastepujace adresy:
1) Zamawiajacy:

Urzad Miejski w Trzebiatowie

ul. Rynek 1, 72-320 Trzebiatow

sekretariat@trzebiatow.pl lub oswiata@trzebiatow.pl

2) Wykonawca:

Strony zobowigzuja sie do niezwtocznego, wzajemnego zawiadamiania sie o kazdorazowej zmianie
swojego adresu. W przypadku naruszenia powyzszego obowigzku, doreczenie dokonane na ostatnio
wskazany adres bedzie uwazane za skuteczne, z dniem dokonania pierwszego awiza.

§11
Ochrona danych osobowych
1. Zamawiajacy informuje, ze zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, ze



1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Trzebiatowa, ul. Rynek 1, 72-
320 Trzebiatéw, tel. 913872984 email: sekretariat@trzebiatow.pl ,

2) jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, a takze przystugujgcych Pani/Panu praw, moze sie Pani/Pan skontaktowacé
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych e-mail: iod@synergiaconsulting.pl pod
numerem telefonu 500 610 605 lub pisemnie na adres siedziby Administratora,

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu
zwigzanym z realizacjg niniejszej Umowy,

2. Wykonawea - ......cccevceveeeeeernnenens informuje, ze zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.20186, str. 1), dalej ,RODQ”, ze

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest ..........ccceceeererennnne. z siedzibg w
....................... (comeeen) PrZY UL e,

2) jesli ma Pani/Pan pytania dotyczgce sposobu i zakresu przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych, a takze przystugujgcych Pani/Panu praw, moze sie Pani/Pan skontaktowacé

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO

wyltacznie w celu zwigzanym z realizacjg niniejszej umowy.

8§12
Zasady wprowadzania zmian umowy w zakresie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, o ktérych mowa w art. 436 ustawy Pzp
(w przypadku umoéw zawartych na okres dtuzszy niz 12 miesiecy)

1. Zamawiajacy dopuszcza réwniez zmiane wynagrodzenia naleznego wykonawcy, w przypadku
zmiany:

1) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej,
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace,

3) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne,

4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych.

2. Wykonawca nie moze zgdaé zmiany wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust. 1, w przypadkach,
gdy w chwili ztozenia oferty byty juz ogtoszone w Dzienniku Urzedowym przepisy ustaw
lub aktéw wykonawczych, z ktérych wynikaja zmiany, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) — 4)°.

2 Zgodnie z trescig Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 12 wrzesnia 2024 r. w sprawie wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2025 r. (Dz.U. z 2024 r. poz. 1362), ptaca
minimalna w 2025 roku wzrosnie do 4666 zt od 1 stycznia 2025 r. Natomiast minimalna stawka godzinowa od 1 stycznia

2025 r. bedzie wynosi¢ 30,50 zt. Wzrost ptacy minimalnej oznacza réwniez wzrost wielu $wiadczen, dodatkdw a takze
wptywa na PPK.
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3. W przypadku o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2) wynagrodzenie wykonawcy moze ulec zmianie
o wartos¢ zmiany catkowitego kosztu wykonawcy, wynikajgcego ze zmiany wynagrodzenia oséb
bezposrednio wykonujacych przedmiot umowy do wysokosci zmienionego minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej, wraz z pochodnymi
(obcigzeniami publicznoprawnymi) od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia za prace albo
minimalnej stawki godzinowe;.

4. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3) wynagrodzenie wykonawcy moze ulec zmianie o
warto$¢ zmiany catkowitego kosztu wykonawcy wynikajacego ze zmiany zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto
wynagrodzenia oséb bezposrednio wykonujgcych przedmiot umowy.

5. We wszystkich przypadkach okreslonych ust. 1 wysoko$é wynagrodzenia moze ulec zmianie
jedynie wtedy, gdy zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez
wykonawce.

6. Jezeli zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 nastepuje na wniosek wykonawcy, wykonawca
zobowigzany jest do przedtozenia wraz z wnioskiem niezbednych kalkulacji, wyliczen i zestawien,
na podstawie ktérych mozliwe bedzie ustalenie wptywu zmian na koszt wykonania zamoéwienia.

7. lJezeli zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 nastepuje na wniosek zamawiajgcego, wykonawca
zobowigzany jest na zgdanie zamawiajgcego do przedtozenia niezbednych kalkulacji, wyliczen i
zestawien, na podstawie ktdrych mozliwe bedzie ustalenie wptywu zmian na koszt wykonania
zamowienia.

§13
Klauzula waloryzacji wynagrodzenia Umownego w wykonaniu art. 439 ustawy PZP

Z uwagi na to, ze okres realizacji Umowy przekracza¢ bedzie 6 miesiecy, Umowa zwiera
postanowienia przewidujgce zmiane wynagrodzenia Umownego wymagang na podstawie art. 439
ustawy PZP:

1) W przypadku, gdy w okresie obowigzywania umowy nastgpi zmiana ceny materiatéw
lub kosztédw zwigzanych z realizacja umowy wzgledem ceny materiatéw lub kosztéw
przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy na etapie zawarcia niniejszej umowy,
zamawiajacy i wykonawca uprawnieni sg do wystgpienia z wnioskiem o uzgodnienie zmiany
wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy, z zastrzezeniem, ze wniosek taki moze by¢
przekazany drugiej stronie przy facznym spetnieniu nastepujgcych warunkéw:

a) nastgpita zmiana kosztow zwigzanych z realizacjg zamowienia:

— okreslona wzrostem albo obnizeniem miesiecznego wskaznika cen towaréw
i ustug konsumpcyjnych ogtaszanego przez Prezesa GUS w wysokosci minimum
5%, liczac poprzez uwzglednianie wskaznika lub wskaznikéw nastepujgcych
po sobie ciggle, bezposrednio poprzedzajacych ztozenie wniosku, dotyczacych
okresu nie wczes$niejszego niz 01.01.2025r.,

— lub okresdlona na podstawie innych obiektywnych danych wskazujgcych na zmiane
cen materiatéw lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdwienia, w szczegdlnosci
przedstawienie ofert, cennikéw, etc. ktérymi dysponowata strona na dzien
zawarcia umowy oraz, ktérymi dysponuje na dzie wnioskowania o zmiane, ktére
uzasadniajg wnioskowang zmiane.

11



2)

3)

4)

5)

6)

7)

b) poziom zmiany ceny materiatow lub kosztow uprawniajgcy strony umowy do zadania
zmiany wynagrodzenia: minimum 5 000,00 zt brutto;

c) wniosek nalezy ztozy¢ nie wczesniej niz 1 maja 2025 r.,
Zmiana wysokosci wynagrodzenia wykonawcy moze nastgpi¢ nie czesciej niz raz w miesigcu,
i nie wczedniej niz 1 maja 2025 roku, wytgcznie w zakresie kwoty pfatnosci czesciowych
wynagrodzenia wykonawcy, nie zaptaconego stosownie do postanowien § 5 ust. 4 umowy.
Zamawiajacy dokona analizy w sposdb doktadny i szczegdtowy za pomocg wskaznikéw
umozliwiajgcych dostrzezenie zaleznosci przyczynowo — skutkowych miedzy wskazanymi
kosztami a kosztami wykonania zamowienia. Zmiana cen materiatow lub kosztéw musi mie¢
realny wptyw na zmiane cen materiatéw lub kosztéw wykonania zamdéwienia. Oznacza to, ze
strony beda zobowigzane do przedstawienia uzasadnienia zawierajgcego szczegdtowe
wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie wykonawcy powinno ulec zmianie.
W przypadku watpliwosci co do wyliczen strony mogg poddaé je badaniu biegtego rewidenta,
ktéry wyda opinie w zakresie ich rzetelnosci i prawidtowosci (koszt sporzadzenia opinii ponosi
strona, dla ktérej wynik opinii biegtego jest niekorzystny).
Wartos$¢é facznych zmian wysokosci wynagrodzenia, jaka dopuszcza zamawiajacy w efekcie
zastosowania postanowien niniejszej klauzuli waloryzacyjnej, nie moze przekroczyé 10%
catkowitego wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 5 ust. 1 umowy.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego wykonawcy wymaga sporzgdzenia, pod rygorem
niewaznosci aneksu, zawartego w formie pisemnej lub w formie elektronicznej opatrzonej
kwalifikowanym podpisem elektronicznym.
Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z postanowieniami
niniejszego paragrafu zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
Podwykonawcy lub dalszym Podwykonawcom, z ktérymi umowy zostaty zawarte na okres
dtuzszy niz 6 miesiecy, w zakresie w jakim $wiadczg oni ustugi, lub dostawy w ramach

niniejszej umowy.

§14
ZAPEWNIENIE DOSTEPNOSCI

W zwigzku z art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom
ze szczegblnymi potrzebami (tj. Dz.U. z 2024 r. poz. 1411) — zwanej dalej ,ustawg UZD"” —
w przypadku zlecania lub powierzania, na podstawie umowy, realizacji zadan publicznych
finansowanych z udziatem $rodkéw publicznych lub udzielania zamdwien publicznych
podmiotom innym niz podmioty publiczne, podmiot publiczny jest obowigzany do okreslenia
w tresci umowy warunkéw stuzgcych zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie tych zadan publicznych lub zamdwien publicznych, z uwzglednieniem
minimalnych wymagan, o ktédrych mowa w art. 6 ustawy UZD.

Wobec powyzszego, zamawiajagcy wymaga, aby wykonawca zrealizowat przedmiot
zamoéwienia w sposdb zapewniajacy dostepnos¢ osobom ze szczegdlnymi potrzebami, tj.
zapewnit pojazdy dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych oraz zapewnic¢ opieke
opiekuna, o ktérym mowa w §3 ust. 6 umowy. Wykonawca zobowigzany jest udziela¢
wsparcia wszystkim dzieciom objetym przedmiotem zamdwienia, w szczegdlnosci podczas
wsiadania i wysiadania z pojazdu, w tym réwniez dzieciom z niepetnosprawnoscia
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lub majgcym trwale lub czasowo naruszong sprawnos$¢ w zakresie mobilnosci czy percepcji
(np. dzieci niestyszgce, niedowidzace, z trudnosciami manualnymi i poznawczymi).

§15
ODSTAPIENIE OD UMOWY

1. Zamawiajgcy ma prawo odstgpienia od umowy w kazdym czasie, w przypadku ujawnienia, iz:

1) wykonawcy zostanie cofniete lub wygasnie zezwolenie na prowadzenie dziatalnosci
bedacej przedmiotem umowy. Wykonawca wykonujgc ustuge musi spetnia¢ wymagania
prawne, w szczegdlnosci posiadac niezbedne licencje / zezwolenia, a brak ich posiadania
lub wygasniecie w trakcie trwania umowy, stanowi istotne naruszenie warunkéw umowy i
moze stanowi¢ podstawe do odstgpienia od umowy;

2) wykonawca bez uzasadnienia nie podjat wykonywania obowigzkéw wynikajgcych
z niniejszej umowy w ciggu 3 dni od daty rozpoczecia $wiadczenia ustugi, wskazanej w
umowie, lub przerwat ich wykonywanie na co najmniej 2 dni;

3) wykonawca narusza podstawowe obowigzki wynikajgce z niniejszej umowy
lub spowodowat dziataniem albo zaniechaniem swoim lub osdb, ktérzy w jego imieniu
realizujg przedmiot niniejszej umowy, zagrozenie zycia lub zdrowia mieszkancow;

4) wykonawca nie posiada aktualnej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej;

5) wykonawca wykonuje umowe z udziatem pojazdéw niespetniajgcych wymagan
okreslonych w SWZ, lub pojazdéw o parametrach gorszych niz wskazane w ofercie
wykonawecy, a bedgcych podstawg przyznania punktéw w kryteriach oceny ofert.

2.  Zamawiajacy moze odstgpi¢c od umowy w terminie 21 dni od dnia, w ktérym dowiedziat sie
0 zaistnieniu podstawy odstgpienia od umowy.
3. Na podstawie art. 456 ust. 1 ustawy Pzp, zamawiajgcy moze rdwniez odstgpié¢ od umowy:

1) w terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci
powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze zagrozié
podstawowemu interesowi bezpieczerstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu;

2) jezeli zachodzi co najmniej jedna z nastepujgcych okolicznosci:

a) dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455,
b) wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegat wykluczeniu na podstawie art. 108,
c) Trybunat Sprawiedliwosci Unii Europejskiej stwierdzit, w ramach procedury
przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, ze
Rzeczpospolita Polska uchybita zobowigzaniom, ktére cigza na niej na mocy
Traktatéw, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy
2009/81/WE, z uwagi na to, ze zamawiajacy udzielit zamowienia z naruszeniem
prawa Unii Europejskiej.
4. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy, jezeli liczba dzieci objetych dowozem bedzie mniejsza
niz 6 uczniow, za uprzednim miesiecznym powiadomieniem wykonawcy o zamiarze odstgpienia
od umowy.

5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2) lit. a), zamawiajacy odstepuje od umowy w czesci,
ktorej zmiana dotyczy.
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6. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 3 i ust. 4, wykonawca moze zagda¢ wytgcznie
wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

7. Odstgpienie przez zamawiajgcego od umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1 stanowi podstawe
do naliczenia kar umownych, o ktérych mowa w § 7 ust. 1 lit. a) umowy.

8. Strony ustalajg, ze w przypadku odstgpienia od umowy w okolicznosciach, o ktérych mowa w
ust. 1, w mocy pozostajg postanowienia § 7 ust. 1 lit. a)-m).

§16

1. Zgodnie z art. 431 ustawy Pzp, zamawiajacy i wykonawca wybrany w postepowaniu o udzielenie
zamoéwienia obowigzani sg wspoétdziataé przy wykonaniu umowy w sprawie zaméwienia
publicznego, w celu nalezytej realizacji zamodwienia.

2. Do spraw nieuregulowanych niniejszg umowga majg zastosowanie przepisy ustawy Pzp, przepisy
Kodeksu cywilnego i inne przepisy powszechnie obowigzujace, majgce zastosowanie przy
wykonaniu umowy, SWZ, a takze przepisy prawa miejscowego.

3. Spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy bedzie rozstrzygat sad witasciwy dla siedziby
Zamawiajacego.

4. Na podstawie art. 591 ust 1 ustawy Pzp, w sprawie majatkowej, w ktdrej zawarcie ugody jest
dopuszczalne, kazda ze stron umowy, w przypadku sporu wynikajagcego z zamdwienia, moze
ztozy¢ wniosek o przeprowadzenie mediacji lub inne polubowne rozwigzanie sporu do Sadu
Polubownego przy Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej, wybranego mediatora albo
osoby prowadzacej inne polubowne rozwigzanie sporu.

§17
Postanowienia koicowe
1. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla wykonawcy
oraz 2 egzemplarze dla zamawiajgcego.
2. Integralng cze$¢ umowy stanowig SWZ i oferta wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajacy
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