UMOWA Nr ……./2023
PROJEKT  


 

w dniu ……………2023 r. w Gostyniu pomiędzy :

POWIATEM GOSTYŃSKIM, 63-800 Gostyń, ul. Wrocławska 256
(nr identyfikacyjny NIP: 696-185-25-46; nr REGON: 411050480)

reprezentowanym przez Zarząd Powiatu w imieniu którego działają :

1) Robert Marcinkowski
 – Starosta Gostyński

2) Janusz Sikora 
 
–  Wicestarosta Gostyński  

przy kontrasygnacie Hanny Danek – Skarbnika Powiatu,

zwanym w dalszej części umowy „ Zamawiającym ” z jednej strony,
a

……………………………………………………………………………………………………………… 

nr identyfikacyjny NIP: ………………………………….; nr REGON: ……………………………….

reprezentowanym przez:

………………………………………………………………………………………………………..  

zwanym w dalszej części umowy „ Wykonawcą” z drugiej strony

w rezultacie wyboru Wykonawcy w postępowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego na podstawie przepisów ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych  (Dz. U. z 2023 poz. 1605) została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1.

Przedmiot zamówienia

1. Zamawiający zleca a Wykonawca przyjmuje do wykonania realizację usługę pn. „Zimowe utrzymanie dróg na 3 sezony zimowe 2023/2024, 2024/2025, 2025/2026” zgodnie ze złożoną ofertą. Wykaz dróg podzielonych na standardy zimowego utrzymania stanowi załącznik nr 1 i 2 do niniejszej umowy
2. Zakres usług obejmuje: 

1) zwalczanie śliskości nawierzchni jezdni dróg standardu IV, V i VI zimowego utrzymania dróg ustalonych przez Zamawiającego na terenie Powiatu Gostyńskiego – wykaz dróg wraz 
z mapą stanowi załącznik nr 1 do umowy;

2) odśnieżenie dróg standardu IV zimowego utrzymania dróg na terenie Powiatu Gostyńskiego oraz standardu V i VI zimowego utrzymania dróg na terenie: gminy Piaski (5,253 km), gminy Gostyń (47,135 km) i gminy Krobia (73,249 km) 
w sezonie. Wykaz dróg wraz z mapą stanowi załącznik nr 2 do umowy;
3) odśnieżanie chodników i zwalczanie śliskości na chodnikach na powierzchni ok. 24 000 m2 w sezonie;
4) użycie sprzętu ciężkiego w ilości ok 40 r-g w sezonie,

5) prowadzenie dyżurów zimowego utrzymania dróg i całodobowego monitoringu stanu dróg;
6) utrzymanie w gotowości sprzętu i maszyn przewidzianych do realizacji niniejszego zamówienia wraz z obsługą.

3. Akcja czynna polega na pracy sprzętu bezpośrednio na drodze. Akcja czynna rozpocznie się w chwili wydania przez Zamawiającego dyspozycji wyjazdu do pracy sprzętu bezpośrednio na drogę. Rozpoczęcie akcji czynnej skutkuje zakończeniem akcji biernej.

4. Akcja bierna polega na pozostawieniu sprzętu wraz z operatorem w pełnej gotowości, pełnienie dyżurów dyspozytorskich i patrolowanie dróg, do podjęcia akcji czynnej. Przejście akcji czynnej na akcję bierną będzie następowało po wydaniu dyspozycji przez Zamawiającego, w wyniku wystąpienia konkretnych czynników pogodowych. 
W przypadku nagłej zmiany warunków pogodowych decyzję o przejściu z akcji biernej na czynną podejmuje Wykonawca powiadamiając niezwłocznie Zamawiającego.

W przypadku przekroczenia terminu rozpoczęcia lub realizacji usługi ponad 4 godziny, 
Za-mawiający ma prawo zlecić zastępcze wykonanie prac innemu Wykonawcy niezależnie od naliczonych kar umownych. O powyższym Zamawiający powiadomi pisemnie Wykonawcę i obciąży go kosztami zlecenia prac innemu Wykonawcy.
§ 2.
Termin wykonania.

1. Umowę zawiera się na czas określony: od dnia podpisania umowy do 15 kwietnia 2026r. 

2.  Terminy realizacji przedmiotu umowy:

1) od podpisania umowy do 15 kwietnia 2024 r.;
2) od 15 października 2024 do 15 kwietnia 2025 r.;
3) od 15 października 2025 do 15 kwietnia 2026 r.

§ 3.
Warunki realizacji przedmiotu umowy 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy zgodnie z wymaganiami określonymi 
w niniejszej umowie, ofertą Wykonawcy, wymaganiami określonymi w Specyfikacji Warunków Zamówienia oraz w SST gwarantującą należytą jakość usługi, obowiązującymi normami technicznymi i aktualną wiedzą techniczną oraz obowiązującymi przepisami prawa w tym ustawy o odpadach z dnia 14 grudnia 2012 (tj. Dz. U. 2023 r. poz. 1587 ze zm.).
2. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy przy użyciu sprzętu i środków transportowych wymienionych w ofercie i będących w jego dyspozycji, które podlegać będą kontroli Zamawiającego. Sprzęt i osoby wskazane na etapie oceny oferty oraz materiały 
do zwalczania śliskości mają być gotowe do realizacji przedmiotu umowy do 3 dni roboczych od daty podpisania niniejszej umowy. 
3. Ilość km dróg oraz m2 chodników podlegających odśnieżaniu i zwalczaniu śliskości stanowiących przedmiot umowy będzie uzależniona od częstotliwości występowania warunków atmosferycznych wymagających użycia sprzętu do odśnieżania lub zwalczania śliskości. 
4. Konieczność użycia sprzętu do realizacji przedmiotu umowy określa Zamawiający 
z uwzględnieniem warunków określonych w Szczegółowych Specyfikacji Technicznych zimowego utrzymania dróg na terenie Powiatu Gostyńskiego stanowiących załącznik nr 3 do umowy(dalej SST). 
5. Szczegółowy zakres rzeczowy i ilościowy, o którym mowa w ust. 3 będzie na bieżąco ustalany pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym. Zamawiający i Wykonawca na bieżąco będzie prowadził zapisy ustaleń w dzienniku dyżurów zimowego utrzymania.
6. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania wszystkich zleconych przez Zamawiającego prac (każdorazowo określonych zakresem rzeczowym i ilościowym) ściśle według standardów podanych w SST. 
7. Materiały uszorstniające w postaci soli lub mieszaniny piasku z solą do zwalczania śliskości zabezpiecza Wykonawca, w ilościach niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy, zgodnie z przyjętymi standardami zimowego utrzymania dróg oraz warunkami wynikającymi z SST. 
8. W przypadku przekroczenia terminu rozpoczęcia lub realizacji usługi ponad 4 godziny, 
Zamawiający ma prawo zlecić zastępcze wykonanie prac innemu Wykonawcy niezależnie od naliczonych kar umownych. O powyższym Zamawiający powiadomi pisemnie Wykonawcę 
i obciąży go kosztami zlecenia prac innemu Wykonawcy.
9. Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca zobowiązany będzie umożliwić kontrolę sprzętu oraz materiałów stosowanych do usuwania śliskości. Pierwsza kontrola sprzętu zostanie dokonana przez Zamawiającego w terminie do 21 dni od daty podpisania umowy. 
10. Wykonawca jest obowiązany posiadać środki łączności w celu zapewnienia bezpośredniej łączności z Zamawiającym. 
11. Wykonawca zobowiązuje się ponadto do zgłaszania do Zamawiającego meldunków 
o stanie przejezdności dróg i realizacji przedmiotu umowy niezależnie od panujących warunków pogodowych – drogą elektroniczną na wskazany przez Zamawiającego adres poczty elektronicznej, codziennie w godzinach: 7:00 – 9:00 oraz w godzinach 14:00 – 15:00. Zamawiający zastrzega sobie prawo wprowadzenia składania meldunków w innych niż w/w godziny, a także czasowego zawieszenia składania meldunków przy utrzymujących się długo korzystnych warunków pogodowych powodujących brak konieczności realizacji przedmiotu umowy, lub w przypadku bardzo intensywnych opadów atmosferycznych wymagających prowadzenia ciągłej akcji odśnieżania i zwalczania śliskości. 

12. Niezłożenie meldunku w danym dniu traktowane będzie jako dzień bez występowania zjawisk atmosferycznych wymagających prowadzenia usług, a w konsekwencji bez konieczności użycia sprzętu do zwalczania śliskości lub odśnieżania.
13. Pracownik Zamawiającego, po otrzymaniu meldunku, o którym mowa w ust. 6 dokonywał będzie wyrywkowej kontroli stanu dróg i sposobu prowadzenia robót ZUD. Zamawiający na bieżąco będzie informował Wykonawcę o stwierdzonych nieprawidłowościach i na żądanie Wykonawcy będzie udostępniał mu protokół z kontroli. 
14. Jeżeli Wykonawca nie zgadza się ze stanowiskiem kontrolującego, może wystąpić na piśmie do Zamawiającego o ponowne dokonanie czynności kontrolnych na swój koszt. 

§ 4.
Kontrola realizacji przedmiotu umowy
1. Prawidłowość oraz faktyczny zakres realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawcę będzie monitorowana przez Zamawiającego za pośrednictwem urządzenia GPS. 

2. Wykonawca w ciągu 5 dni od dnia podpisania umowy wyposaży każdą jednostkę sprzętową używaną do akcji zimowej w sprawne urządzenie GPS do określenia lokalizacji. Urządzenie GPS zostanie zamontowane w sposób uniemożliwiający ingerencję w urządzenie i zaopatrzone plombami.

3. Wykonawca w ciągu 5 dni od daty podpisania umowy, w siedzibie Starostwa Powiatowego 
w Gostyniu – Referacie ds. Dróg Wydziału Komunikacji i Dróg przy ul. Poznańskiej 
w Gostyniu zainstaluje centralny system umożliwiający:

1) kontrolę na bieżąco lokalizacji sprzętu z zainstalowanymi urządzeniami GPS,

2) automatycznie zapisujący w pamięci dane o czasie i trasie przejazdu wszystkich jednostek sprzętowych wykonujących zadania zimowego utrzymania na drogach powiatowych.

4. Każda jednostka sprzętowa musi posiadać urządzenie GPS wraz z niezbędnym oprogramowaniem dla komputera Zamawiającego, pozwalającym na stałe monitorowanie pracującego sprzętu przez uprawnionego pracownika, o którym mowa w ……………
5. Sygnał GPS winien być przekazywany do Zamawiającego na bieżąco, bez żadnych opóźnień. W wypadku awarii urządzenia GPS Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o zaistniałej sytuacji pod rygorem niezaliczenia prowadzenia akcji na danej drodze. 

6. Zamawiający zobowiązany jest do potwierdzania na bieżąco (codziennie) zakresu wykonywanych usług. 

7. Zainstalowany sprzęt do kontroli jednostek GPS po wykonaniu umowy podlega zwrotowi Wykonawcy. 

8. Każda jednostka sprzętu, jak też zainstalowane urządzenie GPS musi uzyskać akceptację pracownika, o którym mowa w ………………….

9. W przypadku uszkodzenia urządzenia GPS, o którym mowa powyżej, Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić Zamawiającego o fakcie jego uszkodzenia.

10. GPS ma być włączony przez Wykonawcę w momencie wykonywania usług na rzecz Zamawiającego.

11. W wypadku niedopełnienia przez Wykonawcę wymogów, o których mowa w niniejszym paragrafie, Zamawiający ma prawo nie dopuścić Wykonawcy do świadczenia usług. 

12. W przypadku defektu, awarii lub uszkodzenia któregokolwiek z pojazdów Wykonawcy uniemożliwiającego wykonanie usługi zgodnie z umową, na Wykonawcy spoczywa obowiązek zabezpieczenia pojazdu zastępczego spełniającego standardy wskazane 
w SWZ oraz ofercie Wykonawcy. Podstawienie pojazdu zastępczego, w razie awarii któregokolwiek pojazdu, którym realizowana jest usługa, winno nastąpić w czasie ….. godzin od wystąpienia awarii pojazdu.

§ 5.

Wynagrodzenie
1. Z tytułu wykonania przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie na podstawie rzeczywiście wykonanego oraz odebranego zakresu usług, o którym  mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 – 4 umowy przy zastosowaniu cen jednostkowych zgodne ze złożoną ofertą tj.:
	L.p.
	Zakres usług 
	Jednostka 
	Cena jednostkowa 

	
	
	
	netto (zł)
	VAT 8%
	Brutto (zł)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Zwalczanie Gołoledzi st. IV Posypywanie solą                                                                         
	Km
	
	
	

	2
	Zwalczanie Gołoledzi st. IV, V, VI Posypywanie mieszaniną piasku z solą (min 30% soli)                                                                  
	Km
	
	
	

	3
	Chodniki                                                                    - zwalczanie gołoledzi 
	m2
	
	
	

	4
	Odśnieżanie - standard IV                           
	Km
	
	
	

	5
	Odśnieżanie - standard V                               
	Km
	
	
	

	6
	Odśnieżanie - standard VI                       
	Km
	
	
	

	7
	Chodniki                                       - odśnieżanie
	m2
	
	
	

	8
	Sprzęt ciężki
	r-g
	
	
	


2. Za gotowość sprzętową w miesiącach: listopad, grudzień, styczeń, luty, marzec,  Zamawiający zapłaci Wykonawcy miesięczny ryczałt, zgodnie ze złożoną ofertą 
w wysokości …….. zł netto (słownie: …………………….........),   podatek VAT 8% - ………zł (słownie: …......………), kwota brutto ………. Zł (słownie: ………………..).
3. Za gotowość sprzętową w miesiącach: październik i kwiecień, Zamawiający zapłaci Wykonawcy połowę miesięcznego ryczałtu, o którym mowa w ust. 2, w wysokości …….. zł netto (słownie: ……………………................),   podatek VAT 8% - ………zł (słownie: …......………), kwota brutto ………. Zł (słownie: ………………..).
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, 2 i 3 zawiera wszystkie koszty  jakie Wykonawca ponosi z tytułu realizacji przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 umowy.
§ 6.

Zasady płatności

1. Rzeczywiste wynagrodzenie Wykonawcy w danym miesiącu rozliczane będzie na podstawie faktur VAT wystawionych przez Wykonawcę w oparciu o protokoły odbioru robót. 

2. Podstawą do rozliczeń będą wpisy w dzienniku dyżurów oraz miesięczne zestawienie wykonanych prac sporządzone przez Wykonawcę i zaakceptowane przez Zamawiającego.

3. Zapłata należności Wykonawcy będzie dokonywana w okresach miesięcznych na podstawie wystawionej faktury. Płatność nastąpi w terminie ……. dni od daty otrzymania przez Zamawiającego faktury VAT, z zastrzeżeniem ust. 4. Podstawę wystawienia przez Wykonawcę faktury stanowi zaakceptowane przez Zamawiającego zestawienie wykonanych prac, o którym mowa w ust. 2.
4. Strony postanawiają, że płatność za usługi wykonane w 2023 r. nastąpi do dnia 31 stycznia 2024 r.
5. Zamawiający jest uprawniony do powstrzymania się z płatnością bez konieczności zapłaty odsetek, jeżeli ujawniony na fakturze numer rachunku bankowego nie odpowiada numerowi ujawnionemu w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT (tzw. „białej liście”). 

6. Wykonawca oświadcza, że w momencie wystawienia faktury VAT będzie figurował na liście czynnych podatników VAT udostępnionej przez Ministerstwo Finansów. 

7. Za datę zapłaty Strony ustalają dzień, w którym Zamawiający wydał swojemu bankowi polecenie przelewu na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze.

8. Wykonawca wystawi fakturę VAT na Zamawiającego: 
Powiat Gostyński, 63-800 Gostyń, ul. Wrocławska 256, NIP: 696-185-25-46.
9. Zapłata wynagrodzenia Wykonawcy za prace, które zostały wykonane z udziałem Podwykonawcy będzie dokonana, jeżeli Wykonawca przedłoży Zamawiającemu:  
1) kserokopię faktury, wystawionej przez Podwykonawcę, sprawdzone i potwierdzone pod względem wartości przez kierownika robót;
2) kserokopię dowodu zapłaty oraz pisemne oświadczenie podwykonawcy  
o otrzymaniu zapłaty z tytułu wymagalnego wynagrodzenia za wykonane roboty.
§ 7.
Odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy oraz zapewnienie warunków bezpieczeństwa. 
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność cywilną  za szkody oraz następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczących pracowników  i osób trzecich a powstałych 
w związku z prowadzonymi pracami objętymi umową w obrębie terenu ich wykonywania, w tym także ruchem pojazdów mechanicznych.
3. Wykonawca zobowiązany jest do zawarcia na własny koszt odpowiednich umów ubezpieczenia z tytułu szkód, które mogą zaistnieć w związku z określonymi zdarzeniami losowymi oraz od odpowiedzialności cywilnej na czas realizacji prac objętych umową. 
4. Dokumenty ubezpieczeniowe (umowa ubezpieczenia OC polisa lub inny dokument ubezpieczenia) Wykonawca przedłoży i przekaże kserokopie potwierdzoną za zgodność z oryginałem Zamawiającemu najpóźniej w dniu podpisania umowy.
5.
Wykonawca zobowiązany jest zapewnić ubezpieczenie, o którym mowa w ust. 4 przez cały czas realizacji przedmiotu umowy tj do czasu dokonania końcowego odbioru robót przedmiotu umowy. W przypadku gdy okres ubezpieczenia upływa wcześniej niż termin zakończenia robót, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu, nie później niż ostatniego dnia obowiązywania ubezpieczenia, kopię dowodu jego przedłużenia. 
§ 8.
Nadzór nad realizacją zadania

1. Osobą odpowiedzialną za realizację  prac  będzie: 
 1) ze strony Zamawiającego – Paweł Grzempowski tel. 607 058 254, 

                                                   e-mail: pgrzempowski@powiat.gostyn.pl      
 2) ze strony Wykonawcy     –  ................................................................
2. Zmiana osób wymienionych powyżej nie wymaga aneksu do niniejszej umowy. Zamawiający lub Wykonawca dokonując zmiany zobowiązany jest powiadomić drogą stronę przesyłając zawiadomienie drogą elektroniczną na minimum 3 dni przed jej dokonaniem. 
§ 9.

Podwykonawstwo
1. Wykonawca przedmiot umowy będzie realizował siłami własnymi /przy pomocy Podwykonawców w zakresie ……………………………... (zgodnie ………………….. 
z oświadczeniem złożonym w ofercie stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy). 

2. Jakakolwiek modyfikacja wskazanego w ofercie stanowiącej załącznik nr 1 do niniejszej umowy zakresu przedmiotu umowy (części zamówienia), którego wykonanie Wykonawca zamierza powierzyć Podwykonawcom, wymaga zawarcia aneksu do niniejszej umowy zgodnie z określonymi w niej zasadami dokonywania zmian treści umowy. 

3. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia Podwykonawcy – przy uwzględnieniu ust. 2. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. 

4. W przypadku wskazania przez Wykonawcę w ofercie zamiaru powierzenia części zamówienia do wykonania Podwykonawcom Wykonawca przed przystąpieniem do wykonania zamówienia zobowiązany jest podać Zamawiającemu nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli Podwykonawców zaangażowanych w realizację zamówienia, jeżeli są już znani. Wykonawca winien zawiadamiać Zamawiającego 
o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa wyżej, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazywać wymagane informacje na temat nowych Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację części zamówienia. 
5. Jeżeli następcza zmiana albo rezygnacja z Podwykonawcy dotyczy podmiotu, 
na którego zasoby Wykonawca powoływał się w toku postępowania o udzielenie zamówienia w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania. Jeżeli zdolności proponowanego innego Podwykonawcy nie potwierdzają spełniania warunków udziału w postępowaniu lub zachodzą wobec tego Podwykonawcy podstawy wykluczeni, Wykonawca na żądanie Zamawiającego ma obowiązek zastąpić tego Podwykonawcę innym podmiotem lub podmiotami albo wykazać, że samodzielnie spełnia te warunki. 

6. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania lub zaniechania Podwykonawców, dalszych Podwykonawców, ich przedstawicieli lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania. 

7. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa 
i obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki wykonawcy, ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między zamawiającym a wykonawcą. 

8. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień uzależniających uzyskanie przez Podwykonawcę lub dalszego Podwykonawcę zapłaty od Wykonawcy lub Podwykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy o podwykonawstwo od zapłaty przez Zamawiającego wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zapłaty przez Wykonawcę wynagrodzenia Podwykonawcy.

9. Jeżeli wystąpią przerwy w trakcie realizacji przedmiotu umowy z braku podwykonawcy będzie traktowana jako przerwa wynikła z przyczyn zależnych od Wykonawcy i nie może stanowić  podstawy do zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy o którym mowa w § 2 niniejszej umowy.
10. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego  pełną odpowiedzialność za prace, które wykonuje przy pomocy podwykonawców jak za swoje. 
§ 10.

Zatrudnienie na umowę o pracę

1. Wykonawca oświadcza, że osoby skierowane przez niego oraz do wykonania czynności nadzorujących i koordynujących realizację usługi ze strony Wykonawcy, 
a także osoby, które będą wykonywać bezpośrednio przedmiot zamówienia - kierowcy, operatorzy sprzętu, personel pomocniczy są zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu art. 22 § 1 ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1465).

2. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest 
w szczególności do:
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu i dokonywania ich oceny,

2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogu,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu Umowy.

3. W trakcie realizacji przedmiotu Umowy na każde wezwanie Zamawiającego 
w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca/Podwykonawca przedłoży, według wyboru Zamawiającego, dowód/dowody w celu potwierdzenia faktu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji przedmiotu Umowy, w szczególności:

1) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony); kopię umowy/umów Wykonawca/Podwykonawca zobowiązany jest zanonimizować w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego 
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) — dalej RODO (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników); imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji; informacje takie jak: data zawarcia umowy i rodzaj umowy o pracę powinny być możliwe do zidentyfikowania,

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dokumentów potwierdzających opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów 
o pracę (wraz z informacją o liczbie odprowadzonych składek) tj.:

a) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy lub;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub Podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami RODO; imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji,

4) oświadczenia zatrudnionego pracownika lub innych zawierających informacje, 
w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.

4. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.

5. Jeżeli czynności, o których mowa w ust. 1 wykonywać będzie osoba nie zatrudniona na podstawie stosunku pracy co zostanie ustalone przez Zamawiającego lub jego przedstawicieli (personel), osoba taka będzie musiała zaprzestać wykonywania czynności, a Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną. Fakt wykonywania czynności przez taką osobę musi zostać potwierdzony pisemną notatką sporządzoną przez przedstawicieli (personel) Zamawiającego. Notatka nie musi być podpisana przez Wykonawcę lub jego przedstawicieli.
6. Ilekroć w ust. 1-4 niniejszego paragrafu mowa jest o „Podwykonawcy" należy przez to rozumieć również dalszego Podwykonawcę.

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 11.

Kary umowne

1. Strony zastrzegają prawo naliczenia kar umownych za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy.

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za: 

1) nieterminowe wykonanie zamówienia, za każde dwie godziny zwłoki w wysokości 10,0 % wartości zleconej usługi;

2) niewykonanie lub nienależyte niewykonanie zamówienia wynikające z winy Wykonawcy w wysokości 15,0 % zleconej usługi;

3) odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 15,0%   wartości umowy, określonej w ofercie wykonawcy, o której mowa w § 1 ust. 1 umowy;
4) wykonywanie usługi przez podmiot inny niż Wykonawca lub Podwykonawca zaakceptowany przez Zamawiającego - karę w wysokości 0,1% wartości umowy, określonej w ofercie wykonawcy, o której mowa w § 1 ust. 1 umowy, za każdy dzień wykonywania usługi;
5) brak zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego Podwykonawcy, - w wysokości 0,1% wartości umowy, określonej w ofercie wykonawcy, o której mowa w § 1 ust. 1 umowy, za każdy dzień opóźnienia;

6) nieprzedłożenie Zamawiającemu do zaakceptowania projektu umowy o podwykonawstwo lub projektu jej zmiany - w wysokości 0,1 % wartości umowy 
o podwykonawstwo;
7) nieprzedłożenie Zamawiającemu kopii umowy z podwykonawcą, poświadczonej za zgodność z oryginałem – w wysokości 0,1 % wartości umowy o podwykonawstwo;
8) nieprzedłużenie i nieterminowe przedłożenie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wykazu osób zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, o której mowa w § 11 w wysokości 2000 zł, za każdy dzień opóźnienia.
2.   Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne z tytułu odstąpienia od umowy 
z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego w wysokości 15,0% wartości umowy, określonej w ofercie wykonawcy, o której mowa w § 1 ust. 1 umowy, chyba że zaistniały okoliczności powodujące, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy.

3.   Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego    wysokość kar umownych,  do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.

4. 
Maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć 30% wartości umowy, określonej w ofercie wykonawcy, o której mowa w § 1 ust. 1 umowy.

5.   Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z wynagrodzenia o którym mowa w § 4 niniejszej umowy w przypadku bezskutecznego wezwania do i ich zapłaty z wyznaczonym terminem nie krótszym niż 7 dni.  
§ 12.

Odstąpienie od umowy

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy w wypadku gdy:

1) czynności objęte niniejszą umową wykonuje bez zgody Zamawiającego inny podmiot niż Wykonawca;

2) wystąpi istotna zmiana okoliczności, powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 
30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu 
z tytułu wykonania części umowy 

3) Wykonawca nie rozpoczął prac w wyznaczonym terminie określonym w § 2 lub ich nie kontynuuje pomimo wezwania złożonego na piśmie przez Zamawiającego;  

4) Wykonawca wykonuje przedmiot umowy niezgodnie z postanowieniami niniejszej umowy lub specyfikacjami technicznymi; 

5)   Wykonawca przerwał realizację robót z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy i przerwa ta trwa dłużej niż 10 dni;

6) Wykonawca bez podania uzasadnionych przyczyn nie kontynuuje robót przez okres dłuższy niż 14 dni mimo pisemnego wezwania Zamawiającego 

7)  zostanie zajęty majątek Wykonawcy, ogłoszona upadłość lub rozwiązanie firmy. 
3. Wykonawcy przysługuje odstąpienie od umowy w wypadku gdy:

1) Zamawiający odmawia bez podania uzasadnionej przyczyny odbioru przedmiotu umowy lub podpisania protokołu odbioru;

2) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż na skutek zaistnienia nieprzewidzianych okoliczności nie będzie mógł wywiązać się ze zobowiązań umownych wobec Wykonawcy;

3) Zamawiający nie wywiązuje się z zapłaty faktur mimo wezwania do zapłaty. 

4. Zamawiający w przypadku odstąpienia od umowy, za które Wykonawca nie odpowiada, obowiązany jest do: 

1) dokonania protokolarnego odbioru prac przerwanych w terminie 14 dni od daty przerwania, wg stanu na dzień odstąpienia;

2) zapłaty wynagrodzenie za prace, które zostały wykonane do dnia odstąpienia;

5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i musi zawierać uzasadnienie. 

§ 13.

Zmiany umowy

1. Zamawiający działając zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy Pzp przewiduje możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy i określa następujące warunki zmiany:
1) zmiana zakresu ilościowego prac i ustalonego na podstawie wybranej oferty wynagrodzenia może nastąpić w przypadku, gdy ilość faktycznie wykonanych prac  będzie odbiegała od ilości podanej przez Zamawiającego w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, które były podstawą obliczenia oferty.  Wówczas określone w umowie wynagrodzenie kosztorysowe zostanie proporcjonalnie zmienione (zmniejszone lub zwiększone) przy zachowaniu cen jednostkowych przedstawionych w kosztorysie ofertowym wykonawcy. Wówczas termin realizacji umowy na wniosek wykonawcy może ulec wydłużeniu o czas potrzebny na wykonanie rozszerzonego  zakresu robót;
2) zmiana wynagrodzenia określonego w umowie nastąpić w przypadku urzędowej zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT);
3) zmiana podwykonawcy lub podwykonawców na etapie realizacji umowy 
i powierzenia części zamówienia podwykonawcom;
4) wystąpienie innych okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy pomimo zachowania należytej staranności przez Zamawiającego;
5) zmiana osób odpowiedzialnych za realizację zamówienia zarówno po stronie Wykonawcy jak i Zamawiającego.
2. Zmiana istotnych postanowień niniejszej umowy dopuszczalna jest jedynie 
w okolicznościach wymienionych w ust. 1
3. Dopuszczalne są zmiany nieistotnych postanowień umowy rozumianych w ten sposób, że wiedza o ich wprowadzeniu do umowy na etapie postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego nie wpłynęłaby na krąg podmiotów ubiegających się o to zamówienie czy też na wynik postępowania.

4. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim wypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.

5. W  razie powstania sporu związanego z wykonaniem umowy w sprawie zamówienia publicznego, Wykonawca zobowiązany jest wyczerpać drogę postępowania reklamacyjnego, kierując swoje roszczenia do Zamawiającego.

6. Wszelkie  pozostałe zmiany postanowień umowy mogą być dokonywane wyłącznie 
w drodze pisemnej (aneksem).

7. W sprawach nie uregulowanych umową będą miały zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego, ustawy Prawo budowlane oraz ustawy Prawo zamówień publicznych.

8. Wszelkie spory powstałe na tle wykonania niniejszej umowy będą rozstrzygane przez właściwy dla siedziby Zamawiającego Sąd Powszechny.
§ 14.

Waloryzacja wynagrodzenia

1. Wynagrodzenie Wykonawcy może ulec zmianie:

1) w przypadku ustawowej zmiany stawki VAT oraz podatku akcyzowego;
2) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego 
na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
3) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne;
4) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. 
o pracowniczych planach kapitałowych;
5) zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia.
2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 
o której mowa w ust. 1 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy niezrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia 
w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, w przypadku przedmiotowej zmiany wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

3. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa 
w ust. 1 pkt 2, 3, 4, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne oraz zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych.

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

5. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3, 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego 
w związku z wypłatą wynagrodzenia zaangażowanym przez Wykonawcę osobom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia osób, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują one prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

6. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 3, 4, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.

7. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 2, 3, 4, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, 
z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie):

1) pracowników realizujących przedmiot umowy, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi- w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2;
2) zaangażowanych przez Wykonawcę osób świadczących prace, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych / Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - 
w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 3;
3) zaangażowanych przez Wykonawcę osób świadczących usługi wraz z kwotami wpłat 
do pracowniczych planów kapitałowych w części finansowanej przez Wykonawcę, 
z określeniem zakresu w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane 
z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi, w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 4.
8. Wykonawca wystąpi z wnioskiem o zmianę kwoty wynagrodzenia w zakresie określonym w ust. 1 pkt 1-4 co najmniej z 30-dniowym wyprzedzeniem wobec wnioskowanej daty obowiązywania nowego wynagrodzenia. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i prawne oraz dowody na potwierdzenie wzrostu wynagrodzenia
9. Zamawiający po zaakceptowaniu wniosku, o którym mowa w ust. 8, wyznaczy datę podpisania aneksu.

10. Zmiana umowy skutkuje zmianą wynagrodzenia jedynie w zakresie płatności realizowanych po dacie zawarcia aneksu do umowy.

11. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 5, ceny jednostkowe mogą ulec zmianie w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, wynagrodzenie będzie zmienione w następujący sposób:

1)
waloryzacji podlega jedynie cześć wynagrodzenia pozostałego do zapłaty (tj. wynagrodzenie za niezrealizowaną cześć zamówienia);

2)
waloryzacji nie podlega wynagrodzenie za usługi, co do których Wykonawca pozostaje w zwłoce;

3)
minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 10% w stosunku do cen lub kosztów 
z miesiąca, w którym złożono ofertę Wykonawcy;

4)
poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do kwartału, w którym została złożona oferta Wykonawcy; poziom zmiany będzie stanowił różnicę ceny materiałów lub kosztów ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego 
z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana, a poziomem cen materiałów / kosztów wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy;

5)
sposób określenia wpływu zmiany ceny materiałów lub kosztów na koszt wykonania zamówienia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczególnych materiałów / poniesienie poszczególnych kosztów w ramach umowy, 
a także na podstawie komunikatów Prezesa GUS, o których mowa w pkt 4;

6)
maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający, to łącznie 15% w stosunku do wartości wynagrodzenia określonego w ofercie Wykonawcy;

7)
zmiana wynagrodzenia może nastąpić co kwartał, począwszy najwcześniej od 7-go miesiąca obowiązywania umowy;

8)
w przypadku likwidacji wskaźnika, o którym mowa w pkt 4 lub zmiany podmiotu, który urzędowo go ustala, mechanizm, o którym mowa w pkt 4 stosuje się odpowiednio do wskaźnika i podmiotu, który zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa zastąpi dotychczasowy wskaźnik lub podmiot;

9)
waloryzacja cen jednostkowych nie jest dopuszczalna po zakończeniu realizacji przedmiotu umowy;

10)
Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z pkt 1-9 zobowiązany jest do zmiany cen jednostkowych przysługującego podwykonawcy, 
z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

12. Zgodnie z art. 439 ustawy Pzp, dopuszcza się waloryzację pozostałej części wynagrodzenia netto Wykonawcy według wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych opublikowanego przez Główny Urząd Statystyczny w Biuletynie Statystycznym GUS. Celem waloryzacji jest tylko i wyłącznie urealnienie wartości usług wchodzących w zakres przedmiotu niniejszej umowy, a pozostałych do wykonania. Waloryzacja jest dopuszczalna w razie łącznego spełnienia następujących warunków:

1) złożenia pisemnego wniosku przez zainteresowaną stronę, przy czym każda ze stron ma prawo do jednokrotnej waloryzacji na swoją korzyść;

2) upływu sześciu miesięcy od rozpoczęcia realizacji umowy;

3) zmiany wskaźnika przekraczającej 5 punktów procentowych.

13. Waloryzację przeprowadza się w oparciu o powołany w ust. 12 wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych, za miesiąc poprzedzający wpływ wniosku, w odniesieniu do tych cen z dnia złożenia oferty przez Wykonawcę.

14. Waloryzacji dokonuje się na wniosek Wykonawcy lub Zamawiającego złożony 
w formie pisemnej, wykazując wpływ zmiany wskaźnika GUS na wynagrodzenie Wykonawcy.

15. Zmiana wynagrodzenie wskutek waloryzacji wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności i wywołuje skutek od dnia podpisania stosownego aneksu do umowy, który powinien zostać podpisany w terminie do 14 dni od daty złożenia przez stronę umowy drugiej stronie uzasadnionego wniosku. 

16. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w ust. 12 - 15, wynosi 10% wartości wynagrodzenia wynikającego z oferty.

§ 15.

Zamawiający przekazuje informacje dotyczące ochrony danych osobowych osób fizycznych związanych z realizacją niniejszej Umowy o zamówienie publiczne 
w załączniku Nr 4 do umowy. 
§ 16.

1. Spory wynikłe na tle realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, mają zastosowanie przepisy ustawy - Prawo zamówień publicznych oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Umowę niniejszą sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, 
z czego 1 egzemplarz dla Zamawiającego i 1 egzemplarz dla Wykonawcy. 
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