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Zatacznik 4.5 do IPU

KLAUZULA INFORMACYJNA
Realizacja badania i opracowania ekspertyzy ,,Perspektywy stabilizacji sytuacji
panstwa ukrainskiego do 2030 roku a rynek pracy wojewédztwa lubelskiego — szanse
rozwojowe, deficyty zasoboéw, nisze w koniunkturach. Diagnoza i prognozy.
Rekomendacje”

Zgodnie z art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich  danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z dnia 04.05.20186, str. 1); zwanego dalej: ,RODO”, informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Wojewddzki Urzgd Pracy w Lublinie
z siedzibg w Lublinie przy ul. Obywatelskiej 4, 20-092 Lublin.

2. Z Administratorem danych mozna sie skontaktowac poprzez:
e e-mail: sekretariat@wup.lublin.pl,
e telefonicznie: 81 46 35 300,
e pisemnie na adres siedziby Administratora.

3. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z kiérym mozna sie
kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych
poprzez:

e e-mail: ochronadanych@wup.lublin.pl,
o telefonicznie: 81 46 35 393,
e 0sobiscie w siedzibie urzedu (adres Administratora).

4. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu realizacji i opracowania
ekspertyzy ,Perspektywy stabilizacji sytuacji panstwa ukraifskiego do 2030 roku,
a rynek pracy wojewddztwa lubelskiego — szanse rozwojowe, deficyty zasobow,
nisze w koniunkturach. Diagnoza i prognozy. Rekomendacje”.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest zgoda osoby, ktérej dane dotyczg (art. 6
ust. 1 lit. a oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO).

6. Osoba, ktérej dane dotycza, ma prawo w dowolnym momencie wycofaé zgode.
Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem, aby wycofa¢ udzielong zgode
nalezy skontaktowac sie Inspektorem Ochrony Danych Osobowych.

7. Administrator powierzyt do przetwarzania dane osobowe firmie prowadzgcej badania
na podstawie umowy powierzenia danych osobowych.

8. Dostep do danych osobowych bedg posiadali upowaznieni pracownicy WUP
w Lublinie, instytucje uprawnione do dostepu do danych osobowych na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa oraz podmioty Swiadczgce na rzecz Administratora
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ustugi zwigzane z obstugg i rozwojem systeméw teleinformatycznych oraz
zapewnieniem 1tgcznosci, w szczegdlnosci dostawcy rozwigzah IT i operatorzy
telekomunikacyjni.

9. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizaciji
celow okreslonych w pkt. 4, a po tym czasie przez okres wynikajgcy
Z przepisdw o archiwizacji.

10. Osobie, ktérej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych, ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, jak rowniez prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Na podstawie art. 17 ust. 3 lit. e
RODO prawo do usuniecia danych osobowych nie przystuguje w zakresie w jakim
przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.
Na podstawie art. 20 RODO nie przystuguje prawo do przenoszenia danych.
Na podstawie art. 21 ust. 1 RODO nie przystuguje prawo do sprzeciwu.

11. Podanie przez respondenta danych jest dobrowolne.

12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu
decyzji w tym profilowaniu.

Os$wiadczam, iz zapoznatam/zapoznatem sie z ftrescig klauzuli informacyjnej zawartg
powyzej.

(data) (czytelny podpis)
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