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25 LAT POLSKI W NATO

Swidwin, 14.10.2024 r.

Dotyczy: postepowania w sprawie zamowienia publicznego prowadzonego W trybie
przetargu nieograniczonego o ktorym mowa w art. 132 ustawy Pzp pn. ,, Ustuga
sprzqtania i utrzymania w czystosci powierzchni wewnetrznych w 2025 roku”,
sygnatura sprawy ZP/37/2024.

ODPOWIEDZI NA WNIOSKI WYKONAWCOW

Zamawiajacy, na podstawie art. 135 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zaméwien publicznych (tj. Dz.U. z 2019 r., poz. 2019 ze zm.), zwanej dalej ustawg
informuje, ze w przedmiotowym postepowaniu wptynely wnioski od Wykonawcow
0 wyjasnienie tresci SWZ, jak ponize;j:

e Whniosek nr 1:
JesteSmy zainteresowani odbyciem wizji lokalnej przed zlozeniem oferty. Czy mozecie
panstwo wyznaczy¢ jej termin?

Odpowiedz nr 1:

Zamawiajacy informuje, ze nie widzi potrzeby przeprowadzenia wizji lokalnej przed
ztozeniem oferty, poniewaz W opisie przedmiotu zaméwienia oraz wykazie powierzchni na
rok 2025 ujete sa wszystkie wazne informacje dotyczace zamowienia.

e Whniosek nr 2:
Ponadto ile koszy na $mieci 1 niszczarek jest w kazdej placowce/czesci jak 1 o jakiej
pojemnos$ci worki na §mieci sg uzywane.

Odpowiedz nr 2:

Swidwin — kosze 612 szt., niszczarki 300 szt.,
Mrzezyno — kosze 462 szt., niszczarki 75 szt.,
Trzebiatow — kosze 275 szt., niszczarki 65 szt.,
Miroslawiec — kosze 377 szt., niszczarki 702 szt.

Worki na $§mieci do koszy 1 do niszczarek sg r6znej wielkosci.

e Whniosek nr 3:

Zamawiajacy w dokumencie Zal. nr 1 - Opis przedmiotu zamdwienia - Sprzatanie wewn. pkt
12 Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zmniejszenia powierzchni wewnetrznej utrzymywane]
w czystosci przez firme¢ ( np. z powodu wylaczenia budynkéw lub ich czesci z eksploatacii,
wytaczenia budynkéw lub ich czeSci na czas remontow 1 konserwacji, wyjazdu
uzytkownikow budynkoéw na ¢wiczenia itp.) - aby Wykonawcy sporzadzajacy oferty mogli
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oszacowac realny koszt wykonania zadania i zysk prosz¢ 0 podanie w odniesieniu do obecnie
realizowanego zamowienia w 2024 r. jaka ilo$¢ powierzchni zostata wylaczona/wiaczona (typ
pow. A, B, C, E...) z utrzymania oraz prosz¢ o oszacowanie jaka ilo§¢ powierzchni
Zamawiajacy planuje wylaczy¢ w 2025 r.

Odpowiedz nr 3:

Na etapie postgpowania przetargowego Zamawiajacy nie posiada wiedzy w zakresie
ewentualnego ograniczenia powierzchni sprzatania w trakcie umowy, jednakze nie wyklucza
wylaczenia czgsci powierzchni w przypadku, np. remontu budynku, relokacji wojska itp.
Zamawiajacy gwarantuje zakres minimalny zamowienia na poziomie 50%. W przypadku
zmniejszenia zakresu ustug, kwota wynagrodzenia Wykonawcy zostanie pomniejszona
o kwote wynikajaca z iloczynu pomniejszanej powierzchni i ceny jednostkowej. Ponadto,
zgodnie z wyrokiem KIO 2171/16 z dnia 28 listopada 2016 r., ,,(...) to zamawiajacy okres$la
zasady, na ktérych chce zawrze¢ umowe (...) Zamawiajacy jako dysponent Srodkow
publicznych ma uprawnienia do ksztaltowania postanowien umowy zgodnie ze swoimi
potrzebami i wymaganiami. Zamawiajacy dziala bowiem w interesie publicznym, w celu
zaspokojenia potrzeb o charakterze publicznym i ryzyko niepowodzenia zamierzonego celu
mogloby prowadzi¢ do niezaspokojenia uzasadnionych potrzeb szerszej zbiorowosci.
Oznacza to, ze ryzyko ponoszone przez Zamawiajacego przewyzsza normalne ryzyko
zwigzane z prowadzeniem dziatalnos$ci gospodarczej, ktore wystepuje, gdy umowe zawieraja
dwaj przedsigbiorcy.

Powierzchnie jakie zostaly wylaczone w roku 2024 (mc I-VIII):

garnizon Swidwin
e mc | zakres A — 430,74 m?
e mc Il-1V zakres A —535,7 m?
e mc V-VII zakres A — 808,09 m?
e mc VIII zakres A - 662,81 m?
zakres C — 390,03 m?
zakres D — 118,43 m®

garnizon Mrzezyno
e mc I-VIII zakres A — 670,78 m?
e mc VI-VIII zakres A — 169,93 m?

garnizon Trzebiatow
e mc I-VIII zakres A — 2299,05 m?
e mc VI-VIII zakres A — 469,50 m?

garnizon Mirostawiec
e mc VII-VIII zakres C — 378,80 m?

e Whniosek nr 4:

Zamawiajacy w SIWZ dopuszcza mozliwos¢ udzialu w postepowaniu podmiotow
dziatajgcych w ramach konsorcjum. Zwazywszy na fakt, iz:

a) obserwowang na rynku praktyka jest sytuacja, w ktorej o udzielenie zamdowienia ubiegaja
si¢ podmioty bedace spotkami kapitatowymi, dziatajace w ramach konsorcjum, a nastepnie —
juz na etapie $wiadczenia ustugi - faktury wystawiane sa przez kilkanascie spotek cywilnych
zatlozonych przez konsorcjantow,
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b) powyzsze moze budzi¢ watpliwosci co do zgodnosci takiej praktyki z przepisami ustawy
z dnia 11.09.2019 r.. — Prawo zamowien publicznych oraz ustawy z dnia 11.03.2004 r.
o podatku od towaréw 1 ustug (a zwlaszcza z art. 113 ust. 1 1 9 dotyczacym zwolnien
podmiotowych, art. 106a — 106q dotyczacym zasad wystawiania faktur oraz art. 88
dotyczacym braku prawa do odliczenia VAT) co potwierdzajg kontrole podatkowe
prowadzone w firmach $§wiadczacych ustugi outsourcingowe, Zwracamy si¢ zwracamy si¢
z uprzejmg prosba o udzielenie informacji, czy Zamawiajacy po udzieleniu zamdwienia
dopuszcza mozliwos¢ wystawiania faktur przez inny podmiot (de facto: przez innego
podatnika VAT), niz ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia cztonkowie konsorcjum.

Odpowiedz nr 4:

Zamawiajacy nie dopuszcza, by inny podmiot niz Wykonawca, ktorego pojecie definiuje
art. 7 pkt 30 ustawy Prawo zamowien publicznych, wystawial na rzecz Zamawiajacego
faktury za wykonanie ustugi.

e Whniosek nr 5:

Zwracamy si¢ z prosba o modyfikacje wzoru umowy, poprzez zmniejszenie wygoérowanych
kar umownych o 50%. W procedurze udzielania i realizacji zamoéwien publicznych to
zamawiajacy jest w pozycji uprzywilejowanej wzgledem wykonawcoéw, umozliwiajacej mu
narzucanie warunkow dotyczacych realizacji zamoOwienia, jednak powinien on tak
uksztattowaé tre§¢ umowy aby realizacja zamodwienia w ogole byla mozliwa. Zatem
zastrzeganie kar umownych nie powinno by¢ celem samym w sobie, ale $rodkiem
dyscyplinujacym wykonawce. Wielokrotnie wskazywala na to Krajowa Izba Odwotawcza,
m.in. w wyroku z dnia 5 marca 2014 r., sygn. akt KIO 283/14.Zamawiajacy probuje
wykorzysta¢ swoja pozycj¢ dominujagca w przetargu i wbrew zasadom wspodtzycia
spotecznego, wprowadzi¢ do umowy razagco wygorowang kare¢ umowna, ktéra z uwagi na swa
konstrukcjge, moze mie¢ zastosowanie zaréwno w przypadku drobnego uchybienia,
nieskutkujacego powstaniem jakiejkolwiek szkody po stronie Zamawiajacego, jak
i w przypadku niewykonania zobowigzania w znacznej czeSci. Kara umowna winna zostac
opisana w sposob zréznicowany, w zalezno$ci od rangi, skutkoOw 1 okresu trwania uchybienia,
jak 1 wptywu uchybien na funkcjonowanie Zamawiajgcego. Nie mozna rOwniez zapominac,
ze podstawowa funkcja kary umownej jest naprawienie szkody (zryczattowane
odszkodowanie), a zatem stawka kary umownej nie powinna by¢ ustalona abstrakcyjnie, lecz
z uwzglednieniem przewidywanej szkody, jaka moze powsta¢ po stronie Zamawiajacego.
Jednakze postanowienie projektu umowy nie zostalo oparte na powyzszych zalozeniach, stad
wniosek o jego zmiang. Zaproponowane przez wykonawce zmiany poprzez obnizenie
wysokosci kar umownych, zréznicowanie ich wysokosci w stosunku o rangi, skutku i1 okresu
trwania uchybienia i1 jego wplywu na funkcjonowanie zamawiajacego ma z jednej strony
zapewni¢, 1z w dalszym ciggu kary umowne beda spetnialy funkcje represyjna, z drugiej zas,
ze zaczng spetniac funkcje odszkodowawcza, a nie ,,zarobkowg”.

Odpowiedz nr 5:

W  zakresie prosby o modyfikacje wzoru umoOwy poprzez zmniejszenie rzekomo
wygorowanych kar umownych stanowisko Zamawiajacego opiera si¢ o utrwalone
orzecznictwo w tym przedmiocie. Migdzy innymi Sad Apelacyjny w Szczecinie w wyroku
z dnia 28 listopada 2013 r., sygn. I ACa 539/13, zwrocil uwage, ze ,,Orzecznictwo Sadu
Najwyzszego dopuszcza mozliwos¢ uwzglednienia stosunku migdzy wysokoscig kary
umowne] a warto$cia wykonanego z opoOznieniem zobowigzania jako miernika oceny
wysokosci kary umownej. Wskazuje si¢ przy tym, ze jezeli kara umowna jest rowna badz
zblizona do warto$ci zobowigzania, mozna jg uzna¢ za razgco wygorowang (zob. wyroki
Sadu Najwyzszego: z dnia 20 maja 1980 r., I CR 229/80, z dnia 19 kwietnia 2006 r., V CSK
34/06, niepubl., czy z dnia 23 maja 2013 r., IV CSK 644/12).” Jak wynika z tresci wzorca
umowy z sytuacjg takg nie mamy do czynienia w niniejszym przypadku. Odno$nie zarzutu
braku szkody po stronie Zamawiajacego, juz z samej tresci art. 484 § 1 KC wynika, ze nawet
brak szkody nie skutkuje wytgczeniem mozliwos$ci naliczenia kary umowne;j. Jak wskazat Sad
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Najwyzszy w wyroku z dnia 29 maja 2014 r., sygn. V CSK 402/13, zwrot "bez wzgledu na
wysoko$¢ poniesionej szkody" (art. 484 par. 1 ustawy z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny) oznacza, ze nie ma znaczenia sam fakt wystgpienia szkody. W przepisie
zmodyfikowano ogodlne zasady odpowiedzialno$ci kontraktowej w razie powstania
obowigzku zaptaty kary umownej. Zaptata powinna nastgpi¢ bez wzgledu na fakt wystgpienia
1 wysoko$¢ szkody.”

W $wietle przytoczonych pogladow judykatury wniosek Panstwa nie moze zostaé przez
Zamawiajacego uwzgledniony.

e Whniosek nr 6:

Zamawiajacy okreslit w SIWZ wymog zatrudnienia pracownikow wykonujacych czynnosci
porzadkowe lub czynnos$ci sprzatania na umow¢ o prace. Wnosimy o wyrazenie zgody na
zatrudnienie pracownikow na umowg zlecenie wylacznie na zastgpstwa urlopowo-chorobowe.
Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia wytgcznie na umowe o prace w sytuacjach
losowych, zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w
stanie przewidzie¢ ile osob bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim.
Zatrudnienie na umowe¢ o prac¢ wymaga chociazby dostarczenia badan lekarskich, co
w sytuacjach naglych jest nierealne i wymaga dodatkowego czasu. W zwigzku z powyzszym
wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz nr 6:
Zamawiajacy pozostawia zapis dotyczacy konieczno$ci zatrudnienia pracownikow
swiadczacych ustuge, na podstawie umowy o prace, bez zmian.

e \Whniosek nr 7

W zwigzku z brakiem w tresci SIWZ postanowien odpowiadajacych tresci art. 436 pkt. 4,
wnioskujemy o wprowadzenie do tresci SIWZ postanowien odpowiadajacych tresci art. 436
pkt. 4, Pzp oraz zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.
o pracowniczych planach kapitalowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 2215) postanowien
odnoszacych si¢ do procedury wprowadzania przedmiotowych zmian w taczacej strony
umowie tj. postanowien w brzmieniu: Niniejsza umowa ulegnie zmianie w zakresie
naleznego wykonawcy wynagrodzenia, w przypadku zmiany: a. stawki podatku od towarow
I ustug, b. wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo wysokosci minimalnej
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg,. c. zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, d. zasad gromadzenia 1 wysokosci wplat do pracowniczych planow kapitatowych,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych, - jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamoéwienia przez
wykonawce. Kazda ze stron umowy, w przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art.
436 pkt. 4, ustawy Pzp w terminie 3 miesi¢cy od dnia opublikowana przepiséw bedacych
podstawa zmiany, moze zwréci¢ si¢ do drugiej strony z pisemnym wnioskiem
o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie odpowiedniej
zmiany wynagrodzenia. W przypadku zaistnienia zdarzen o jakich mowa w art. 436 pkt. 4,
ustawy Pzp kazda ze stron moze, po dokonaniu wptat do pracowniczych planéw
kapitalowych za pierwszy miesiac rozliczeniowy, zwroci¢ si¢ do drugiej strony z pisemnym
wnioskiem o przeprowadzenie negocjacji dotyczacych zawarcia porozumienia w sprawie
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Przez odpowiednig zmiang wynagrodzenia, o ktorej
mowa w ust. 2, nalezy rozumie¢: a) zmian¢ stawki podatku od towaréw i1 ustug, b) sume
wzrostu kosztow wykonawcy zamowienia publicznego wynikajacych z podwyzszenia
dotychczasowej kwoty minimalnego wynagrodzenia, przystugujacego odpowiednio osobom
biorgcym udzial w realizacji czgéci pozostalej do wykonania umowy w sprawie zamowienia,
c) sum¢ wzrostu kosztow wykonawcy zamowienia publicznego wynikajacych
z podwyzszenia dotychczasowej kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia,
przystugujacego odpowiednio osobom biorgcym udzial w realizacji czgsci pozostatej do
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wykonania umowy w sprawie zamowienia, d) sume¢ wzrostu kosztow wykonawcy
zamoOwienia publicznego oraz drugiej strony umowy o pracg lub innej umowy
cywilnoprawnej taczacej Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci
gospodarczej, wynikajacych z konieczno$ci odprowadzenia dodatkowych sktadek od
wynagrodzen o0sob zatrudnionych na umowe¢ o prac¢ lub na podstawie innej umowy
cywilnoprawnej zawartej przez Wykonawce z osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci
gospodarczej, wynikajacych z zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniom zdrowotnym lub wysokosci stawki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne przystugujacego odpowiednio biorgcym udziat w realizacji cze$ci zamowienia
pozostatej do wykonania, przy zatozeniu braku zmiany wynagrodzenia neto tych osob,
e) sum¢ wzrostu kosztow wykonawcy zamowienia publicznego z tytutu zatrudnienia oséb na
podstawie umowy 0 prace lub innej umowy cywilnoprawnej oraz drugiej strony umowy
o prace lub innej umowy cywilnoprawnej 1aczacej Wykonawce z osobg fizyczng
nieprowadzaca dziatalno$ci gospodarczej, wynikajacych z koniecznosci odprowadzenia
dodatkowych skladek od wynagrodzen oséb zatrudnionych na umowg¢ o prace lub na
podstawie innej umowy cywilnoprawnej, zwartej przez Wykonawcg z osoba fizyczna
nieprowadzaca dzialalno$ci gospodarczej, wynikajacych z zmiany zasad gromadzenia
i wysokos$ci wplat do pracowniczych planéw kapitalowych, o ktorych mowa w ustawie z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych, przystugujacego odpowiednio
biorgcym udziat w realizacji cze¢$ci zamdwienia pozostatej do wykonania, przy zatozeniu
braku zmiany wynagrodzenia neto tych osdb. Zmiana wynagrodzenia wykonawcy o jakiej
mowa w ustepie 1 -3 niniejszego paragrafu dokonuje si¢ w zakresie wynagrodzenia naleznego
wykonawcy, poczynajac od dnia wejScia w zycie przepisow prawa bedacych podstawa
zmiany: a) wysokosci podatku od towarow i uslug, b) wysokosci kwoty minimalnego
wynagrodzenia, ¢) wysoko$ci kwoty minimalnej stawki godzinowej wynagrodzenia, d) zasad
podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub ubezpieczeniom zdrowotnym, e) wysokos$ci
stawki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, f) zasad gromadzenia i wysoko$ci wptat do
pracowniczych plandéw kapitalowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018
r. o pracowniczych planach kapitalowych. W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ustepie 4
lit ,,a” niniejszego paragrafu, warto$¢ netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sig,
a okreSlona w umowie (aneksie) warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na
podstawie nowych przepisow. W przypadku zmiany, o ktorej mowa w ustepie 4 lit ,,b-f
niniejszego paragrafu Wykonawca przedstawia: a) zamawiajacemu kalkulacj¢ wzrostu
kosztow wyliczenia odpowiedniej zmiany wynagrodzenia, b) na wniosek zamawiajgcego, na
potwierdzenie kalkulacji o ktéorej mowa w niniejszym punkcie lit. ,,a”, aktualne umowy
o pracge lub umowy cywilnoprawne zawarte z osobami biorgcymi udzial w realizacji
zamoOwienia, ¢) na wniosek zamawiajacego skierowany nie wczesniej niz w terminie 30 dni
od daty wejscia w zycie przepisow bedacych podstawa wprowadzenia zmiany o jakiej mowa
W niniejszym punkcie lit. ,,a”, odpowiednio umowy o prace/ aneksy do umowy o prace badz
umowy cywilnoprawne/ aneksy do umow cywilnoprawnych - potwierdzajace odpowiednig
zmian¢ wynagrodzenia. Niezawarcie w terminie nie dtuzszym niz miesiac od dnia zloZenia
wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, porozumienia w sprawie odpowiedniej zmiany
wynagrodzenia, uprawnia kazda ze stron do rozwigzania umowy z zachowaniem
dwumiesiecznego okresu wypowiedzenia. Rozwigzanie umowy nie stanowi nienalezytego
wykonania lub niewykonania umowy. O$wiadczenie o rozwigzaniu umowy z zachowaniem
dwumiesigecznego okresu wypowiedzenia nalezy ztozy¢ w terminie nie pdzniej niz w ciggu 30
dni od dnia zakonczenia negocjacji. Przez zakonczenie negocjacji strony rozumieja nie
osiagniecie przez strony porozumienia w zakresie przedmiotu negocjacji w maksymalnym
terminie 30 dni od daty wplyniecia wniosku, o ktérym mowa w ustepie 2, do drugiej strony.
Zmiany o ktorych mowa wymagajg zawarcia aneksu/ porozumienia do umowy o zamowienie
publiczne.” Uzasadnienie W dniu 28 listopada 2018 r. w Dzienniku Ustaw zostala
opublikowana ustawa z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych
(Dz. U. z 2018 poz. 2215, dalej ustawa o PPK). Zgodnie z trescig art. 120 przywotanej
powyzej ustawy, na jej mocy ulega zmianie tre$¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo
zamowien publicznych ( t.j. Dz.U. z 2018 poz. 1986 z pdzn.zm.) poprzez wprowadzenie
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nastepujacych zmian ,,w art. 142 w ust. 5 po pkt 3 dodaje si¢ przecinek oraz pkt 4
w brzmieniu: ,4) zasad gromadzenia i1 wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitalowych”. Przeniesienie do tre$ci wzoru umowy tresci art. 436 pkt. 4, Pzp nie
mozna uzna¢ za wystarczajgce. Zgodnie z brzmieniem art. 135 ustawy o PPK uregulowane
zostaly rowniez aspekt procedury wystepowania o zamiang wysokosci wynagrodzenia
wykonawcy. Pozostawia bowiem szereg problemow praktycznych odnoszacych si¢ do
rzeczywiste] mozliwosci skorzystania przez Wykonawce z przywolanego powyzej
uregulowania. Na Zamawiajgcym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego wyczerpujacego
okreslenia SIWZ, ktoérego jednym z elementdow jest wzér umowy. Majac powyzsze na
uwadze zasadnym jest uzupelnienie postanowien wzoru umowy o propozycje zgtoszone przez
Wykonawce a odnoszace si¢ do trybu wprowadzenia zmiany wynagrodzenia w momencie jej
zaistnienia.

Odpowiedz nr 7:

Zapisy art. 436 ust. 4 ustawy Prawo zamoéwien publicznych maja zastosowanie w przypadku
umow zawieranych na okres dluzszy niz 12 miesigcy.

Z uwagi na to, ze umowa na wykonanie ustugi sprzatania powierzchni wewnetrznych zawarta
zostanie z wybranym Wykonawcg na okres nie dtuzszy niz 12 miesigcy, nie ma podstaw do
wprowadzanie do tresci SWZ postanowien odpowiadajgcym tresci art. 436 pkt 4 Pzp.

e Whniosek nr 8:

W zwigzku z brakiem w tresci ogloszenia o zamoéwieniu/SIWZ postanowien odnoszacych si¢
do sposobu oceny spelniania warunkéw udziatlu w postgpowaniu przez Wykonawcow
ubiegajagcych si¢  wspdlnie o udzielenie zamowienia publicznego, wnioskujemy
o potwierdzenie, iz w przypadku Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamoOwienia, warunek dotyczacy zdolnosci technicznej lub zawodowe] moze by¢ spelniony
tacznie przez Wykonawcoéw wystepujacych wspdlnie”.

Uzasadnienie: Na Zamawiajagcym cigzy obowigzek jasnego, precyzyjnego, wyczerpujacego
okreslenia SIWZ, ktorego jednym z elementéw stanowi okreslenie warunkéw udziatu
W postgpowaniu oraz sposobu speiniania tych warunkow przez wykonawcow wspolnie
ubiegajacych si¢ o udzielenie zaméwienia. Majac powyzsze na uwadze zasadnym jest
uzupelnienie postanowien SIWZ umowy o propozycje zgloszone przez Wykonawce
a odnoszace si¢ do precyzyjnego okreslenia jak okreslone przez Zamawiajacego warunku
udzialu w postepowaniu majg spetnia¢ wykonawcy o ktérych mowa w art. 117 ust. 4 ustawy
z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych.

Odpowiedz nr 8:

Zapisy dotyczace spelniania warunkéw udzialu w postepowaniu przez Wykonawcodw

wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia zawarte sg w rozdziale 5 pkt 1.4 SWZ.

W odniesieniu do warunku dotyczacego zdolnosci technicznej lub zawodowej, Zamawiajacy

w treSci SWZ zawarl zapis o tresci:

a) ,, W przypadku wspolnego ubiegania sie Wykonawcow o udzielenie zamowienia, warunek
udzialu w postgpowaniu zostanie uznany za spetniony, jezeli co najmniej jeden
z Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych si¢ o udzielenie zamowienia spetni wymagany
warunek samodzielnie” - dotyczy nalezytego wykonania lub wykonywania ustug;

b) , W przypadku wspolnego ubiegania sie Wykonawcow o udzielenie zamodwienia,
Zamawiajgcy uzna warunek za spelniony takze w przypadku, gdy Wykonawca wykaze
tqczne spetnienie warunku — dotyczy zaplecza technicznego (urzadzen), niezbednych do
wykonania przedmiotu zamowienia.
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e Whniosek nr 9:

Prosimy o potwierdzenie czy Zamawiajagcy zwaloryzuje Wykonawcy wynagrodzenie
w zwigzku zmiang minimalnego wynagrodzenia za pracg¢ od 01.07.2025 gdyz na dzien
sktadania ofert nie jest jeszcze znana jej wysokos¢.

Odpowiedz nr 9:
W przypadku zmiany minimalnego wynagrodzenia za prac¢ od dnia 1 lipca 2025 r.
Zamawiajacy zwaloryzuje wynagrodzenie Wykonawcy.

e Whniosek nr 10:
Czy zamawiajacy wyrazi zgod¢ na przeprowadzenie wizji lokalnej dotyczacej sprzatania
powierzchni wewngtrznych dla czegsci 11 11?

Odpowiedz nr 10:

Zamawiajacy nie wyraza zgody na przeprowadzenie wizji lokalnej. W opisie przedmiotu
zamdwienia oraz wykazie powierzchni na rok 2025 ujete sg wszystkie wazne informacje
dotyczace zamdwienia.

e Whniosek nr 11:

Ze wzgledu na specyfike Zamawiajacy wymaga by w budynkach nr 64 i 65 w Swidwinie
sprzataty po 2 osoby, czy maja by¢ to osoby na pelnych etatach, czy sa jakie§ wytyczne do
godzin przebywania tych os6b?

Odpowiedz nr 11:

Ze wzgledu na specyfike budynkéw 64 i 65 w garnizonie Swidwin Zamawiajacy wymaga by
ustuga byta wykonywana przez co najmniej 2 osoby (osoby nie moga wykonywaé ustugi
sprzatania wigcej nize w jednym budynku w godzinach od 7:30 — 15:00. Osoby muszg by¢
zatrudniane na peten etat.

e Whniosek nr 12:
Czy jest mozliwos¢, w przypadku zadania I 1 I wstawienia pralki do prania mopow, Scierek?

Odpowiedz nr 12:
Zamawiajacy nie udostgpnia pomieszczen, w ktdrych istnieje mozliwos¢ podtaczenia pralek.

e Whiosek nr 13:
Czy podana powierzchnia okien jest jednostronna?

Odpowiedz nr 13:
Podana powierzchnia obejmuje obie strony okien.

e Whniosek nr 14:
Dla prawidlowego wyliczenia kosztow materiatow higienicznych prosze o podanie
szacunkowej liczby osob korzystajacych z higieny dla zadania I1 I1.

Odpowiedz nr 14:

Z materiatow i srodkow higienicznych Wykonawcy korzystajg wszystkie osoby przebywajace
w obiektach objetych ustuga utrzymania w czysto§ci w systemie zleconym. Zamawiajacy
w opisie przedmiotu zamoéwienia okreslit szacunkowa tych osob. Ze wzgledu na specyfike
dziatalno$ci Zamawiajagcy nie ma mozliwo$ci podania ilosci osob S$rednio dziennie
korzystajacych z pomieszczen sanitarnych.

e Whniosek nr 15
Zgodnie ze wzorem umowy, Zamawiajacy przewiduje kary umowne za nienalezyte
wykonywanie ushugi. Czy Zamawiajacy, po analizie ponizszych argumentéw Wykonawcy,
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zmodyfikuje wysokos¢ kar umownych? Wykonawca wnosi o zmiang o 50% wysokosci kar,
zastrzezonych przez Zamawiajacego. Przewidziane przez Zamawiajacego kary sa
niewspotmiernie wysokie do wartosci zamowienia oraz do czasu trwania umowy. Poziom kar
umownych jest zbyt wygorowany w stosunku do wskazanych nieprawidlowos$ci stanowiacych
podstawe ich naliczenia. Wykorzystywanie przez Zamawiajacego - bedacego silniejsza strong
stosunku prawnego powstajagcego w wyniku udzielenia zamowienia - jego pozycji do
zastrzegania na swojg rzecz kar umownych, ktérych wysoko$¢ jest wygorowana jest
sprzeczne z zasadami wspoizycia spolecznego, a tym samym winno by¢ uznane za
wykraczajace poza dopuszczalne zgodnie z art. 3531 Kodeksu cywilnego granice swobody
umow. Uprzywilejowana pozycja Zamawiajacego oraz zasadniczo jednostronne okreslanie
istotnych warunkow przysztej umowy sprawia, ze umowa o udzielenie zamowienia staje si¢
niejako umowa adhezyjna, podczas gdy winna zmierza¢ do zabezpieczenia interesOw obu
stron, a kara umowna nie powinna prowadzi¢ do nicuzasadnionego wzbogacenia po stronie
Zamawiajacego, poniewaz jej celem jest dyscyplinowanie stron do prawidlowego
1 terminowego wywigzywania si¢ z przyjetych na siebie obowigzkow umownych.
Dodatkowo, samg wysoko$¢ kar umownych nalezy uzna¢ za nadmierng, a tym samym
réwniez sprzeczng z zasadami wspolzycia spotecznego. Postanowienia umowne dotyczace
kar w zaden sposob nie s3 zwigzane z zabezpieczeniem interesu Zamawiajacego 1 interesu
publicznego zwigzanego z uzyskaniem jak najlepszego zamowienia. W konsekwencji
Zamawiajacy dziala z przekroczeniem swobody umow tamigc zasady wspotzycia
spotecznego wykorzystujac instytucje kary umownej niezgodnie z jej naturg
i przeznaczeniem. Ponadto, Zamawiajacy wprowadzajac takie postanowienia narusza zasady
uczciwej konkurencji, rownego traktowania wykonawcow, ogranicza konkurencje oraz
utrudnia dostep do rynku przedsiebiorcom, co moze faktycznie wptyna¢ na brak ofert. Na
uwage zasluguje rowniez fakt, ze wykonawca potencjalne ryzyko zwigzane z naliczeniem kar
umownych wkalkuluje w cen¢ oferty, co spowoduje, ze zlozone oferty beda mniej
konkurencyjne, a Zamawiajacy poniesie wigksze koszty zwigzane z udzieleniem zamdwienia.

Odpowiedz nr 15:

W  zakresie prosby o modyfikacje wzoru umowy poprzez zmniejszenie rzekomo
wygorowanych kar umownych stanowisko Zamawiajacego opiera si¢ o utrwalone
orzecznictwo w tym przedmiocie. Migdzy innymi Sad Apelacyjny w Szczecinie w wyroku
z dnia 28 listopada 2013 r., sygn. I ACa 539/13, zwrocil uwagg, ze ,,Orzecznictwo Sadu
Najwyzszego dopuszcza mozliwos¢ uwzglednienia stosunku miedzy wysokoscig kary
umownej a wartoscia wykonanego z opodznieniem zobowigzania jako miernika oceny
wysokosci kary umownej. Wskazuje si¢ przy tym, ze jezeli kara umowna jest rowna badz
zblizona do warto$ci zobowigzania, mozna ja uzna¢ za razgco wygorowang (zob. wyroki
Sadu Najwyzszego: z dnia 20 maja 1980 r., I CR 229/80, z dnia 19 kwietnia 2006 r., V CSK
34/06, niepubl., czy z dnia 23 maja 2013 r., IV CSK 644/12).” Jak wynika z tre§ci wzorca
umowy z sytuacjg takg nie mamy do czynienia w niniejszym przypadku. Odnos$nie zarzutu
braku szkody po stronie Zamawiajacego, juz z samej tresci art. 484 § 1 KC wynika, Zze nawet
brak szkody nie skutkuje wylaczeniem mozliwos$ci naliczenia kary umownej. Jak wskazat Sad
Najwyzszy w wyroku z dnia 29 maja 2014 r., sygn. V CSK 402/13, zwrot "bez wzgledu na
wysoko$¢ poniesionej szkody" (art. 484 par. 1 ustawy z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks
cywilny) oznacza, ze nie ma znaczenia sam fakt wystgpienia szkody. W przepisie
zmodyfikowano ogolne zasady odpowiedzialnosci kontraktowej w razie powstania
obowigzku zaptaty kary umownej. Zaptata powinna nastapi¢ bez wzgledu na fakt wystapienia
1 wysokos$¢ szkody.”

W $wietle przytoczonych pogladoéw judykatury wniosek Panstwa nie moze zostaé przez
Zamawiajacego uwzgledniony.

e Whniosek nr 16:

Uprzejmie prosze o informacje, czy Zamawiajacy akceptuje wystawienie przez Wykonawce
ustrukturyzowanych faktur korygujacych oraz innych ustrukturyzowanych dokumentow
elektronicznych, dotyczacych wykonania umowy o przedmiotowe zamowienie publiczne oraz
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przestanie tychze dokumentow za posrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania
https://brokerpefexpert.efaktura.gov.pl/ ?

Odpowiedz nr 16:
Zamawiajacy w roku 2025 nie bedzie korzystatl z Platformy Elektronicznego Fakturowania.

e Whniosek nr 17:

OPZ postanowienia koncowe pkt. 4.

Wykonawca wnosi o dopisanie do tego ustepu, iz kopie uméw powinny by¢ zanonimizowane,
tj. przekazywane bez danych tj. nr PESEL, adres zamieszkania itp.

Odpowiedz nr 17:
Zamawiajacy nie wyraza zgody na dokonanie zmian w proponowanym zakresie.

e Whniosek nr 18:

Umowa Par. 2 ust. 9.

Wykonaweca stoi na stanowisku, iz nie ma legalnej podstawy prawnej (rowniez uwzgledniajac
art. 15 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych)
w zakresie zadania przekazania danych osobowych wskazanych w Par 2 ust. 9. (wykaz
personelu wykonawcy zawierajacy: adres miejsca zamieszkania, serii i nr dowodu osobistego,
zdjecie). Prosimy o wskazanie doktadnej podstawy prawnej zadania.

Odpowiedz nr 18:

Wszystkie osoby i1 $rodki transportu przebywajace na terenie kompleksow wojskowych
podlegaja procedurom bezpieczenstwa obowigzujacym w jednostkach wojskowych
instytucjach RON zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa (np. ustawy
o ochronie os6b i mienia, ustawy o ochronie informacji niejawnych) oraz rozkazom
organizacyjnym i przepustkowym wtasciwych Dowodcoéw jednostek wojskowych.

e Whniosek nr 19:

Umowa Par. 7 ust. 4.

Wykonawca podnosi, ze umowa dotyczy uslug sprzatania a nie ustug ochrony, i wnosi
0 doprecyzowanie na pewno zastosowanie powinny mieé¢ przepisy wymienionych w tym
ustepie ustaw i na czym miatoby polegac ,,poddanie rygorom procedur bezpieczenstwa”.
Ponadto, Wykonawca ma watpliwo$¢ czy zgoda Wykonawcy jest tu wlasciwa podstawa
stosowania ww. przepisow czy konkretny przepis ustawy ( jezeli tak to jaki).

Odpowiedz nr 19:

Wszystkie osoby i $rodki transportu przebywajace na terenie kompleksow wojskowych
podlegaja procedurom bezpieczenstwa obowigzujacym w jednostkach wojskowych
instytucjach RON zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami prawa (np. ustawy
o ochronie os6b i mienia, ustawy o ochronie informacji niejawnych) oraz rozkazom
organizacyjnym i przepustowym wiasciwych Dowodcow jednostek wojskowych.

Procedury bezpieczenstwa dotycza m.in. sprawdzenia przepustek, toreb, bagaznikow
samochodu, badanie alkomatem.
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e \Whniosek nr 20:
Dot. par.6 pkt. 5 ppkt.6 — prosimy o odpowiedz w jakim terminie zostanie podpisany aneks.

Odpowiedz nr 20:

Podpisanie aneksu uzaleznione jest od zakonczenia procesu ustalenia wysokosci zwigkszania
wynagrodzenia w ktérym biorg udziat obie strony umowy. W zwigzku z powyzszym nie ma
mozliwo$ci wskazania doktadnego terminu podpisania aneksu.

Par. 6 pkt 5 ppkt 6 doktadnie okresla termin/date poczatkowg obowigzywania zmienionej
wysokosci wynagrodzenia. Aneks obowigzuje od dnia zawarcia 1 obejmuje wyrdwnanie za
okresy od dnia zmiany.

DOWODCA
21. BAZY LOTNICTWA TAKTYCZNEGO

/- ptk mgr inz. pil. Roman STEFANIAK

Agnieszka Olszewska, tel. 261-533-509
14.10.2024 r.
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