Zadanie nr 2 Zatgcznik nr 4b do SWZ

PROJEKT

Umowa Ustugi Nr..........oooiiiii
zawartaw dniu ....................... w Biatymstoku
pomiedzy:

ZAMAWIAJACY: SKARB PANSTWA — 25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy
w Biatymstoku
15 — 325 Biatystok, ul. Kawaleryjska 70
NIP: 542-322-47-55 REGON: 20068982
reprezentowany przez:
Komendanta

WYKONAWCA: Petna nazwa firmy lub Pan/i ......... prowadzgcy/a dziatalno$c
gospodarczg pod nazwg ..............

Kod migjscowos¢, ulica numer

Nr telefonu Nr fax
NIP: REGON:
KRS:

reprezentowany przez:
Pana/ig.......... — (np. Prezesa Zarzadu)

zwany dalej Wykonawcg

Umowa zostata zawarta w wyniku przetargu nieograniczonego na podstawie art. 132 zgodnie z
ustawg z dnia 11 wrzesénia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz.U.2024 poz. 1320 t.j.) nr

§ 1.
PRZEDMIOT UMOWY

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy,
wykonywanie badan laboratoryjnych, badah dodatkowych i konsultacji specjalistycznych
dla Zotnierzy i pracownikow jednostek i instytucji wojskowych w tomzy — zadanie nr 2.

2. Zakres umowy obejmuje:

a. badania lekarskie (wstepne, okresowe, kontrolne)
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b. badania diagnostyczne laboratoryjne,
c. konsultacje specjalistyczne,

d. badania sanitarno-epidemiologiczne,
e. dodatkowe badania,

f. dyspanseryzacje,

wydanie orzeczenh lekarskich o zdolnoéci do pracy dla oséb, ktére pozytywnie przeszty

@

badanie,
h. zapewnienie udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP, przegladzie
stanowisk stuzby i stanowisk pracy, zgodnie z Kodeksem Pracy (Dz.U. z 2023
poz.1465 t.j.)
3. Wykonawca oswiadcza, iz zrealizuje postanowienia niniejszej umowy zgodnie ze ztozong
oferta, w sposéb profesjonalny oraz z najwyzszg starannoscia.
4. Wykonawca zobowigzuje sie do przestrzegania obowigzujgcych przepiséw prawa dotyczgcych
wykonywanej ustugi w zakresie okreslonym w § 1. pkt.1.
5. Zamawiajgcy na kazdym etapie realizacji umowy ma prawo przeprowadzenia kontroli
Swiadczonej ustugi, rowniez z udziatem Wykonawcy.
6. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania aktualnego ubezpieczenia OC z tytulu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie realizacji przedmiotu zamowienia pod rygorem
odstgpienia od umowy z winy Wykonawcy.
7. Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania aktualnego ubezpieczenia OC z tytulu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie realizacji przedmiotu zaméwienia pod rygorem
odstgpienia od umowy z winy Wykonawcy.
8. Zamawiajgcy ma prawo odstgpi¢ od umowy w terminie 14 dni w przypadku uzyskania informacji
o braku posiadanego przez Wykonawce aktualnego ubezpieczenia OC w trakcie obowigzywania
umowy.
9. Warunkiem uruchomienia prawa opcji, jest ztozenie przez Zamawiajgcego oswiadczenia woli,

przestaniegonaadresemail: ............c.ocooeiiiennn....

10. Wykonawca w uzasadnionych przypadkach moze zleci¢ badania dodatkowe oraz skierowaé
na konsultacje specjalistyczng nie ujetg w formularzu ofertowym, jezeli lekarz uzna, ze jest to
niezbedne do wydania pracownikowi/zotnierzowi orzeczenia, od ktérych pobierze kwote zgodnie

z obowigzujgcym u Wykonawcy cennikiem ustug.

§ 2.
TERMIN REALIZACJI UMOWY

Przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1 ust. 1 umowy, zostanie wykonany w terminie od dnia
02.01.2025r. do 31.12.2025 r. Umowa obowigzuje od 02.01.2025 r.
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§3.
WARTOSC UMOWY | WARUNKI PLATNOSCI
1. Zawykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 w okresie jej trwania Zamawiajgcy zapfaci
Wykonawcy cene ustalong na podstawie ztozonej przez Wykonawce oferty:

a) fgczna wartosc

netto ................. ztotych (stownie wartos¢ netto: ..., zt. 00/100),
brutto ................ ztotych (stownie wartos¢ brutto..................ooini. zt. 00/100),
w tym

b) gwarantowana wartoS¢:

netto ................. ztotych (stownie wartos¢ netto: ...l zt. 00/100),

brutto ................ ztotych (stownie wartos¢ brutto....................oon. zt. 00/100),
c) opcjionalna wartos¢:

netto ................. ztotych (stownie wartos¢ netto: ... zt. 00/100),

brutto ................ ztotych (stownie wartos¢ brutto...................ooni. zt. 00/100),

2. Minimalne gwarantowane wynagrodzenie wynosi 50% wartosci brutto umowy zawartej w pkt
1, ppkt b.

3. Niewyczerpanie wartosci umowy opcjonalnej nie stwarza po stronie Wykonawcy
jakichkolwiek roszczen wzgledem Zamawiajgcego i jego nastepcéw prawnych.

4. Ceny jednostkowe swiadczeh medycznych okredlone w formularzu ofertowym (zatacznik nr
1 do umowy) zawierajg w sobie wszystkie koszty wynikte z tytutu realizacji umowy i nie
podlegajg zmianie w czasie obowigzywania umowy.

Zamawiajgcy zastrzega prawo dokonywania korekt ilosciowych jednego rodzaju badania na
rzecz drugiego rodzaju badania, tj. zmiany jednych badan kosztem zmniejszenia innych
badan, przy zatozeniu, ze niezmieniona zostanie wartos¢ gwarantowana i opcjonalna.

5. Zamawiajgcy zastrzega prawo kierowania zotnierzy/pracownikbw nowo powstajgcych
jednostek w rejonie odpowiedzialnosci 25 Wojskowego Oddziatu Gospodarczego do realizacji
medycyny pracy w placéwce Wykonawcy.

6. Faktury nalezy wystawiac na:

25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Bialymstoku
ul. Kawaleryjska 70, 15-325 Biatystok, NIP: 542- 322- 47- 55
Z dopiskiem:

a) dotyczy: Wojskowe Centrum Rekrutacji w tomzy
b) dotyczy: 25 WOG Grupy Zabezpieczenia w Lomzy
c) dotyczy: Wezta Teleinformatycznego w tomzy (RCI Olsztyn)
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

d) dotyczy: Komérek Wewnetrznych RWT Nowy Dwoér Mazowiecki dyslokowanych w
tomzy

e) dotyczy: 1 Podlaskiej Brygady Obrony Terytorialnej

f) dotyczy: 18 putku logistycznego w tomzy

g) dotyczy: 1 Dywizji Piechoty Legionow

h) dotyczy: innych jednostek bedgcy na zaopatrzeniu 25.WOG.
Do faktury nalezy dotgczy¢ zalgcznik nr 2 — ,Zestawienie rozliczenia do faktury vat ...”
Wykonawcy przystuguje wytgcznie wynagrodzenie za czynnosci juz wykonane, wg
wczesniejszych skierowah.
Zakres ustug wraz z cenami stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej umowy i jest jej integralng
czescig. llosci podane w zatgczniku majg charakter szacunkowy, w zwigzku z czym
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia lub zwiekszenia poszczegolnych
rodzajow badan do warto$ci podpisanej umowy. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do
niewykorzystania petnego limitu ilosci badan lekarskich (w czesci gwarantowanej umowy)
wyszczegolnionych w zatgczniku nr 1 do umowy bez prawa roszczen z tego tytutu przez
Wykonawce.
Wykonawca w uzasadnionych przypadkach moze zleci¢ badania dodatkowe oraz skierowaé
na konsultacje specjalistyczng nie ujetg w formularzu ofertowym, jezeli lekarz uzna, ze jest to
niezbedne do wydania pracownikowi/zotnierzowi orzeczenia, od ktérych pobierze kwote
zgodnie z obowigzujgcym u Wykonawcy cennikiem ustug.
Wykonawca zlecajgc konsultacje dodatkowe po raz pierwszy zobowigzany jest przestaé
aktualny cennik ustug oraz kazdorazowo przy zmianach cen dodatkowych ustug.
Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$¢é skorzystania z prawa opcji. Warunkiem uruchomienia
prawa opcji jest ztozenie przez Zamawiajgcego o$wiadczenia woli, przestanie go na adres

email: ......ooooiiiiiiiiin W sytuacji nie skorzystania z prawa opcji przez Zamawiajgcego

w okreslonym przez niego zakresie, formularz ofertowo-cenowy nie stanowi podstawy jego
odpowiedzialnos$ci z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy.

Zamawiajgcy uprawniony jest do skorzystania z prawa opcji przez caty okres obowigzywania
umowy, a Wykonawca zobowigzany jest wykonaé ustuge po cenach jednostkowych
wskazanych w swojej ofercie.

Ptatnos¢ nastgpi z konta Zamawiajgcego przelewem na rachunek Wykonawcy wskazany na
fakturze VAT, w terminie do 21 dni od daty dostarczenia Zamawiajgcemu prawidtowo
wystawionej faktury VAT wraz z zatgcznikami.

W przypadku otrzymania btednie wystawionej faktury VAT lub otrzymania faktury VAT bez
wymaganych dokumentéw Zamawiajacy poinformuje o tym Wykonawce, ktéry zobowigzany

jest do skorygowania faktury VAT, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dostarczenia
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16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

wymaganych w umowie dokumentéw. Do czasu doreczenia Zamawiajgcemu prawidiowo
skorygowanej faktury VAT oraz kompletu dokumentéw termin ptatnosci faktury nie biegnie.
Za dzienh zaptaty uznaje sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajgcego.

Koszt dojazdu do miejsca wykonania ustugi ponosi Wykonawca.

Wykonawca gwarantuje statg i niezmienng cene ustugi przez okres trwania umowy.
Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane z realizacjg umowy,
w tym podatek od towardw i ustug VAT, inne optaty i podatki, optaty celne, ubezpieczenia,
koszty zakupu materiatow i czesci niezbednych do wykonania umowy, koszty pracy
zatrudnionych przez Wykonawce pracownikow.

Zamawiajgcy oswiadcza, ze Wykonawca moze przesylaC¢ ustrukturyzowane faktury
elektroniczne, o ktérych mowa w art. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 9 listopada 2018 r.
o elektronicznym fakturowaniu w zamowieniach publicznych (Dz. U. z 2020, poz..1666...), tj.
faktury spetniajgce wymagania umozliwiajagce przesytanie za posrednictwem platformy faktur
elektronicznych, o ktérych mowa w art. 2 pkt. 32 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.
o podatku od towaréw i ustug (Dz. U. z .2024, poz. 361 t.j.). Zamawiajgcy informuje, iz posiada
konto na platformie elektronicznego fakturowania (w skrécie: PEF), umozliwiajgce odbior i
przesytanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych oraz innych ustrukturyzowanych
dokumentdw elektronicznych za swoim posrednictwem, a takze przy wykorzystaniu systemu
teleinformatycznego obstugiwanego przez Open PEPPOL, ktérej funkcjonowanie zapewnia
Minister Przedsiebiorczosci i Technologii z siedzibg przy Placu Trzech Krzyzy 3/5, 00-507
Warszawa. Platforma dostepna jest pod adresem: https://efaktura.gov.pl/uslugi-pef/.

Wykonawca zamierzajgcy wysyta¢ ustrukturyzowane faktury elektroniczne za posrednictwem
PEF zobowigzany jest do uwzgledniania czasu pracy Zamawiajgcego, umozliwiajgcego
Zamawiajgcemu terminowe wywigzanie sie z zaptaty wynagrodzenia Wykonawcy. W
szczegolnodci Zamawiajgcy informuje, Ze przesytanie ustrukturyzowanych faktur
elektronicznych winno nastgpi¢ w godzinach: poniedziatek — czwartek 7:00-15:30, zas pigtek
7:00-13:00. W przypadku przestania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej poza godzinami
pracy, w dni wolne od pracy lub swieta, a takze po godzinie poniedziatek — czwartek 15:30,
zas$ piatek 13:00 uznaje sie, ze zostata ona doreczona w nastepnym dniu roboczym.
Wykonawca oswiadcza, ze numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich
fakturach, ktoére bedg wystawione w jego imieniu, jest rachunkiem dla ktdérego zgodnie
z Rozdziatem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo Bankowe (Dz. U. z 2024.,
poz..1646 t.j.) prowadzony jest rachunek VAT.

Wykonawca w celu weryfikacji, przesle zatacznik nr 2 — ,Zestawienie rozliczenia do faktury vat

" za poprzedni miesigc, na adres e-mail Zamawiajacego:.............ccovvuennnn. do 4 kazdego
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miesigca. Po otrzymaniu informacji ze strony Zamawiajgcego o zgodnosci zatgcznika,
wystawi na tej podstawie fakture VAT i dostarczy niezwtocznie do siedziby Zamawiajgcego
24. Podzielong ptatno$¢ tzw. split payment stosuje sie wylgcznie przy ptatnosciach
bezgotéwkowych, realizowanych za pos$rednictwem polecenia przelewu lub polecenia zaptaty
dla czynnych podatnikéw VAT. Mechanizm podzielonej ptatnosci nie bedzie wykorzystywany
do zaptaty za czynnosci lub zdarzenia pozostajgce poza zakresem VAT (np. zaptata

odszkodowania), a takze za swiadczenia zwolnione z VAT, opodatkowane stawkg 0.

§4.
SPOSOB, MIEJSCE | ODBIOR PRZEDMIOTU UMOWY

1. Wykonawca przeprowadzi badania z zakresu medycyny pracy na podstawie

przedstawionego mu imiennego skierowania wystawionego i podpisanego w imieniu
Pracodawcow lub osoby przez nich upowaznione;j:

a) Komendant 25.Wojskowego Oddziatu Gospodarczego w Biatymstoku,

b) Dowddca 18 putku logistycznego w Lomzy,

c) Dowddca 1. Podlaskiej Brygady Obrony Terytorialnej w Biatymstoku,

d) Szef Wojskowego Centrum Rekrutacji w tomzy,

e) Komendant Regionalnego Centrum Informatyki w Olsztynie,

f) Kierownik Rejonowych Warsztatéw Technicznych w Nowym Dworze Mazowieckim,

g) Dowddca 1 Dywizji Piechoty Legionéw

2. Zamawiajacy w celu realizacji zadah medycyny pracy przez swojego lekarza ma prawo

do wystawiania skierowan przez lekarza medycyny pracy Zamawiajgcego na badania

laboratoryjne, dodatkowe badania i konsultacje specjalistyczne, skierowanie na badania bedzie
zawiera¢ szczegotowy wykaz niezbednych do wykonania badan.

3. Skierowanie na badania z zakresu medycyny pracy zawiera¢ bedzie w szczegdlnosci:
okreslenie rodzaju badania profilaktycznego, jakie ma by¢ wykonane, okreslenie stanowiska
pracy, na ktorym Zzotnierz lub pracownik jest zatrudniony, opis warunkéw stuzby i pracy
uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku pracy czynnikow niebezpiecznych,
szkodliwych dla zdrowia lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajgcych ze sposobu
wykonywania pracy.

4. Wykonawca udziela ustug i Swiadczen medycznych na podstawie przedstawionego mu
skierowania na badanie laboratoryjne, dodatkowe badanie lub konsultacje specjalistyczng
wystawione przez lekarza medycyny pracy Zamawiajgcego.

5. Ustugi okreslone w § 1 Wykonawca zrealizuje w nastepujacy sposaob:

a) Realizacja ustug medycznych bedzie wykonywana w dni robocze tj. od poniedziatku do

pigtku, przyjecia lekarza muszg byc¢ realizowane minimalnie przez trzy dni robocze w
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godzinach pracy placowki medycznej. Wskazane jest, aby konsultacje i badania
dodatkowe odbywaly sie w tej samej lokalizacji co gabinet medycyny pracy, dopuszczalne
jest aby poradnie byty oddalone do 1000 m po linii proste;j.

b) Termin rozpoczecia i zakonczenia badan zaproponowany przez Wykonawce nie moze
przekracza¢ 2 dni roboczych od dnia zgtoszenia sie skierowanej osoby.
Przez rozpoczecie i zakonczenie badan Zamawiajgcy rozumie: rozpoczecie badan — dzien
w ktérym Zzotnierz/pracownik zgtosi sie telefoniczne lub osobiste do placowki w celu
wykonania badania, zakonczenie badan — otrzymanie przez Zotnierze/pracownika
orzeczenia lekarskiego.

6. W przypadku urlopu wypoczynkowego oraz innej planowanej lub nieplanowanej
nieobecnosci personelu realizujgcego ustuge medycyny pracy Wykonawca niezwiocznie
powiadamia Wykonawce o zdarzeniu oraz zobowigzuje sie do zachowania ciggtosci badanh
poprzez zapewnienie zastepstwa personelu realizujgcego zadanie.

7. Wykonawca bedzie prowadzit rejestr przyjmowanych osob i wykonanych ustug oraz bedzie
gromadzit inne dane niezbedne do identyfikacji ustugi wedtug wymogow niniejszej umowy oraz
zgodnie z odpowiednimi dla przedmiotu umowy przepisami prawa powszechnie
obowigzujgcego z zastrzezeniem zasad ochrony danych i praw pacjenta.

8. Wykonawca jest zobowigzany prowadzi¢ nadzér dyspanseryzacyjny oraz niezbedng
dokumentacje z nim zwigzana.

9. Wykonawca po przeprowadzeniu przez specjaliste badan okulistycznych i po stwierdzeniu
koniecznosci stosowania przez pracownika okularéw korygujgcych wzrok przy obstudze
monitora ekranowego dokona odpowiedniego zapisu W orzeczeniu lekarskim
o konieczno$ci korekcji wady wzroku. Wykonawca okresli wade wzroku pacjenta i wyda
pacjentowi stosowne zaswiadczenie z okresleniem tej wady.

10. Wykonawca ponosi odpowiedzialnos¢ wzgledem Zamawiajgcego i oséb badanych za
szkody wyrzgdzone niewtasciwym wykonywaniem obowigzkéw umownych.

11. Wykonawca oswiadcza, ze posiada wiedze i doswiadczenie oraz wykonuje ustugi bedgce
przedmiotem umowy w sposob profesjonalny oraz posiada wszelkie uprawnienia niezbedne
do realizacji niniejszej umowy.

12. Lekarz przeprowadzajgcy badania profilaktyczne wyda orzeczenie lekarskie
bezposrednio Zzotnierzowi lub pracownikowi wojska, ktory byt badany w dwéch egzemplarzach,
jezeli bedzie zawiera¢ informacje o braku przeciwwskazan do pracy. Jezeli orzeczenie
lekarskie bedzie zawierato informacje o istnieniu przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku, woéwczas jeden egzemplarz Wykonawca zobowigzuje sie przestac na adres

Zamawiajgcego.
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13. Po realizacji skierowan, wyniki badan laboratoryjnych, dodatkowych badan i
zaswiadczenia wystawione przez lekarzy specjalistéw, bedg przekazywane pracownikowi
wojska, badz zotnierzowi, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z
dn. 30.05.1996r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw z zakresu
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do
celéw przewidzianych w kodeksie pracy (Dz.U. 2022r. poz. 1465 j.t.). w celu przekazania ich
do lekarza medycyny pracy Zamawiajgcego.

14. Wywiad lekarski z pacjentem bedzie prowadzit wytgcznie lekarz medycyny pracy.

15. Badanie profilaktyczne konczy sie wydaniem orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego:

a) brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku;
b) istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku.

16. Wykonawca wystawi w 2 egzemplarzach osobie badanej orzeczenie lekarskie zgodne
w tresci ze wzorem zawartym w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015r. w
sprawie badan lekarskich i psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych
wpis na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej (Dz. U. z 2022 poz. 2344 t.)..),

17. Wykonawca moze w przypadku braku mozliwosci realizacji niektérych swiadczen we
witasnej siedzibie zleci¢ ich wykonanie innym zakladom opieki zdrowotnej lub podmiotom
wykonujgcym te swiadczenia w ramach praktyki indywidualnej (badania diagnostyczne,
specjalistyczne konsultacje lekarskie), wpisanych do Rejestru Podmiotéw Wykonujgcych
Dziatalnos¢ Leczniczg w miejscowosci wykonywania swiadczenh przez Wykonawce na wiasne
ryzyko. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania podmiotéw, ktérym
powierza wykonanie badan diagnostycznych, bgadz specjalistycznych konsultacji lekarskich —
jak za wlasne dziatania i zaniechania.

18. Koszt wykonania zleconych badan diagnostycznych oraz specjalistycznych konsultacji
lekarskich, o ktérych mowa w pkt. 18, obcigzajg wytacznie Wykonawce.

19. Wykonawca dotozy wszelkich staran aby ustugi byty wykonywane bez nieuzasadnionych
kosztow w sposéb najbardziej oszczedny i celowy, przy jednoczesnym zapewnieniu
Swiadczen medycznych na poziomie zgodnym z przyjetymi standardami.

20. Wykonawca zapewni biezgcg realizacje swiadczen medycznych oraz zastepstwo
w razie czasowej nieobecnosci lekarzy specjalistow.

21. Realizacja ustugi udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji bhp, przegladzie
stanowisk stuzby i stanowisk pracy, zgodnie z kodeksem pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1465 t.j.), bedzie realizowane w dni robocze od poniedziatku do pigtku. Zamawiajgcy
bedzie zgtaszat potrzebe udziatu lekarza w przedsiewzieciu na terenie jednostki na 5 dni przed

terminem przedsiewziecia.
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22. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do przekazywania informacji o wystepowaniu czynnikéw
szkodliwych dla zdrowia lub warunkoéw ucigzliwych wraz z aktualnymi wynikami badan i
pomiarow tych czynnikdw oraz udostepniania wynikow kontroli warunkéw pracy, na zgadanie
Wykonawcy.

23. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwosc¢ kontrolowania Wykonawcy w jego siedzibie, pod
wzgledem zgodnosci Swiadczonych ustug w stosunku do postanowiern umowy oraz ztozonych
oswiadczen.

24. Transport, ubezpieczenie oraz odpowiedzialno$¢ przedmiotu objetego wykonaniem
ustugi lezy po stronie Wykonawcy.

25. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonywania badan przez wykwalifikowany personel
posiadajgcy wszelkie niezbedne uprawnienia i dysponujgcy wysokiej, jakosci sprzetem
medycznym.

26. Swiadczenia zdrowotne muszg byé wykonywane przez personel lekarski, pielegniarki
i inny posiadajgcy odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia okreslone rozporzgdzeniem ministra
Zdrowia i Opieki spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie prowadzenia badan lekarskich
pracownikéw zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. 2023 r., poz. 1465
tj.).

27. Podstawowym obowigzkiem Wykonawcy jest $wiadczenie ustug z najwyzszg
starannoscia, aktualng wiedzg medyczng, dostepnymi metodami i srodkami zapobiegania,
rozpoznawania i leczenia choréb oraz zasadami etyki zawodowej, respektujac prawa pacjenta
w szczegolnosci zgodnie z przepisami:

a) ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.2023 r., poz. 911 tj.),

b) ustawy z dnia 05.12.1996 r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty (Dz. U. z 2019 r. poz.
537 z p6zn. zm.),

c) ustawy z dnia 15.07.2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2022 r., poz.
2702 t.j.).

28. Wykonawca winien spetnia¢ wymogi zawarte w:

a) Ustawg z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (tekst jednolity Dz. U z
2023 r., poz. 437 tj.)

b) Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki spotecznej z dnia 30.05.1996r.
w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej
opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw

przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607 t.j.).
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29.

c)

d)

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 05 grudnia 2022r. w sprawie badan lekarskich
0s6b ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw. ( DZ. U.
2022r. poz. 2503 z p6zn. zm.).
Rozporzadzenie Ministra Obrony Narodowej =z dnia 09 sierpnia 2010r.
w sprawie stuzby medycyny pracy w jednostkach organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Obrony Narodowej ( Dz. U. z 2010 poz. 1257).
Wykonawca oswiadcza, ze osobaly realizujgce czynnosci takie jak:
a) Przyjmowanie zgtoszen pacjentow oraz ustalanie termindw swiadczenia ustugi;
b) Prowadzenie oraz przechowywanie dokumentacji zdrowotnej pacjentow;
c) Przyjmowanie materiatéw do badan, opisywanie ich i kierowanie do wtasciwych
labolatoriéw;
d) Prowadzenie rozliczen i kalkulacji finansowych wykonanych ustug, wystawianie
faktur i zaswiadczen;
e) Sporzadzenie okresowych sprawozdan statystycznych i finansowych;
f) Przekazywanie informacji o ustugach zdrowotnych oraz warunkach formalnych i
finansowych ich $wiadczenia w danej placéwce;
g) Kierowanie pacjentow i przekazywanie ich dokumentéw zdrowotnych do wtasciwych
labolatoriéw i gabinetéw specjalistycznych;
h) Wspotpracowanie z personelem medycznym w zakresie przeptywu informacji i
udostepniania dokumentacji w celu sprawnej obstugi pacjenta;
i) Prowadzenie listy obecnoéci i ewidencji czasu pracy personelu medycznego
placowki;
j) Organizowanie stanowiska pracy zgodnie z zasadami BHP, ochrony ppoz, ergonomii

i ochrony srodowiska;

jest/sg zatrudniona/e na umowe o prace. Wykonawca, ktéry swiadczyt ustugi medyczne
osobiscie bez pomocy innych osdéb ztozy oswiadczenie, ze Swiadczyt ustugi medyczne
osobiscie bez pomocy innych osob.

30. Wykonawca zobowigzuje sie przekaza¢ Zamawiajgcemu w dniu podpisania umowy

oswiadczenie zawierajgce wykaz osob o ktérych mowa w ust. 29 z ktérymi zawart umowe

o prace (zatgcznik nr 3 do niniejszej Umowy).

31. W przypadku zmiany — w okresie obowigzywania niniejszej Umowy — os6b wykonujgcych

czynnosci o ktérych mowa w ust. 29 w ramach przedmiotu umowy, Wykonawca zobowigzany

jest przekaza¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie zawierajgce wykaz osob o ktorych mowa w

ust. 29 z ktérymi zawart umowe o prace. Obowigzek ten Wykonawca realizuje w terminie 3

dni od dnia dokonania zmiany.

32. W trakcie realizacji zamowienia zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania czynnosci
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kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych wskazane w ust. 5

czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do:

a) zgdania oswiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow

i dokonywania ich oceny,

b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.

wymogow,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania swiadczenia.

33.

W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym
przez niego terminie (nie krotszym niz 3 dni robocze) wykonawca zobowigzany jest
przedtozy¢ zamawiajgcemu aktualny wykaz osob, zgodnie z zatgcznikiem nr 3 do umowy
oraz wskazane ponizej dowody (do wyboru zamawiajgcego) w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w ust. 5 czynnosci w trakcie realizaciji

zamowienia:

a) Oswiadczenia zatrudnionego pracownika

b) Oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie

umowy o prace

c) Poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o0 prace zanonimizowanej w

sposbb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw zgodnie z przepisami

ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz RODO

d) Innych dokumentéw, w tym np. poswiadczonego za zgodnos$¢ z oryginatem

34.

35.

zaswiadczenia z wiasciwego oddziatu ZUS: potwierdzajgcego optacanie przez
Wykonawce lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z
tytutu zatrudnienia okreslonego pracownika na podstawie umowy o prace za ostatni
okres rozliczeniowy o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i
zdrowotne, potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen;
Przedstawione informacje, muszg posiada¢ niezbedne minimum informaciji potrzebnych
do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdélnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy O prace oraz
zakres obowigzkéw pracownika.
Nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentdéw, o ktérych mowa w § 4 umowy w terminie
wskazanym przez Zamawiajgcego bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku
zatrudnienia pracownikow na podstawie umowy o prace oraz bedzie skutkowac

naliczeniem kary umownej w wysokosci okreslonej w § 10 ust. 2 lit. h umowy.
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36. W przypadku uzasadnionych watpliwosci, co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie

kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

§5.
KLAUZULA JAKOSCIOWA
Nie dotyczy

§ 6.
GWARANCJA | WARUNKI SKLADANIA REKLAMACJI
1. Wykonawca odpowiada za wszystkie nieprawidtowosci prawne ujawnione w przedmiocie
umowy i pozostajgce w bezposrednim zwigzku z realizacjg umowy oraz ponosi z tego tytutu
wszelkie zobowigzania.
2. Wykonawca jest zobowigzany do usuniecia nieprawidtowosci przedmiotu umowy, jezeli
nieprawidiowosci te ujawnig sie w ciggu trwania umowy.
3. Gwarancji obejmuje réwniez ustugi nabyte u podwykonawcéw lub kooperantéw przez
Wykonawce.
§7.
REKOJMIA
Nie dotyczy

§8.
ZBYCIE WIERZYTELNOSCI
1. Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzan wynikajgcych z niniejszej umowy
osobie trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiajgcego.
2. Wykonawca nie moze przenieS¢ na osobe trzecig wierzytelnosci przystugujgcej mu od

Zamawiajgcego bez jego zgody wyrazonej na pismie.

§9.
WSPOLDZIALANIE | NADZOR NAD REALIZACJA UMOWY

1. Osobag odpowiedzialng za realizacje umowy ze strony Wykonawcy jest: ................coeeeees
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3. Zamawiajgcemu stuzy prawo kontrolowania sposobu wykonywania przez Wykonawce
postanowien umowy.

4. Wykonawca zobowigzuje sie poddac¢ kontroli Zamawiajgcego w zakresie dokonywanych
rozliczen ustalajgcych naleznoéci za wykonanie badan.

5. Wykonawca zobowigzuje sie do:
a) przedktadania niezbednych dokumentéw, udzielania informacji i pomocy podczas kontroli,

o ktérej mowa w pkt. 4;

b) sporzadzenia dodatkowych informacji i sprawozdan dotyczgcych zakresu realizowanego

przedmiotu umowy.

§ 10
KARY UMOWNE

1. W przypadku niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy Strony uprawnione sg do
dochodzenia swoich roszczen na zasadach okreslonych w niniejszej umowie oraz na
zasadach ogdélnych Kodeksu cywilnego.

2. W ponizej okreslonych przypadkach Zamawiajgcy uprawniony jest do zgdania od Wykonawcy
zapfaty  nastepujacych  kar umownych, odrebnie w czesSci gwarantowanej
i odrebnie w czesci opcjonalnej zamowienia:

a) 10% wartosci niezrealizowanej umowy brutto w przypadku odstgpienia przez
Zamawiajgcego lub Wykonawce od umowy z przyczyn, za ktére Wykonawca odpowiada.

b) 30% wartosci brutto niezrealizowanej ustugi zgodnie z formularzem cenowym okreslonym
w zafgczniku nr 1 do umowy, w przypadku niezapewnienia przez Wykonawce zastepstwa
w razie czasowej nieobecnosci lekarzy specjalistow realizujgcych badania medycyny
pracy.

c) 0,5% wartosci niezrealizowanej umowy brutto za kazdy stwierdzony przypadek wykonania
ustugi niezgodnie z zawartg umowg i obowigzujgcymi przepisami.

d) 20% od wartosci brutto niezrealizowanego wykonanego badania w odniesieniu do danego
zotnierza/pracownika za kazdy dzien opdznienia, ale nie mniej niz 50 zt i nie wiecej niz
wartos¢ przeprowadzonego badania.

e) Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 100 zt za spdznienie
powyzej 30 min lekarza przeprowadzajgcego badania.

f) Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 1000 zt. za kazdy dzien
przerwy w realizacji ustug medycznych.

g) Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowng w wysokosci 100 zt. za kazdorazowe
niewywigzanie sie z postanowien umowy zawartych w § 4 pkt 5 lit. b.

h) 10% wartosci umowy brutto w przypadku uchybienia postanowien umowy zawartych w §

4 pkt. 31,32,33.
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3. Kary o ktérych mowa powyzej Wykonawca zapfaci na wskazany przez Zamawiajgcego
rachunek bankowy w terminie okreslonym w wezwaniu przez Zamawiajgcego.

4. Zamawiajgcy ma prawo do potrgcenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia
Wykonawcy wynikajgcego z faktury, na co Wykonawca wyraza zgode.

5. Zamawiajgcy za brak aktualnego ubezpieczenia OC z tytutu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej w okresie realizacji przedmiotu zamowienia naliczy kare w wysokosci 10%
wartosci umowy brutto w zakresie czesci umowy tzw. gwarantowanej i odrebnie w zakresie
czesci objetej prawem opcji

6. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego
ustalone kary umowne.

7. Laczna wysokos¢ kar umownych nie moze przekroczy¢ 30% wartosci brutto umowy, o ktorej
mowa w  §3 pkt 1, ppkt a odrebnie w  czesci gwarantowanej
i odrebnie w czesci opcjonalne;j.

8. Uchybienia w wykonaniu obowigzku zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy,
z ktérym zawart umowe, w zakresie kosztow dotyczgcych podwykonawcy zwigzanych z
realizacjg przedmiotu umowy podwykonawczej, jezeli zostaty spetnione przestanki okreslone

w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp w wysokosci 1000,00 zt

§ 11.
ROZWIAZANIE ORAZ ODSTAPIENIE OD UMOWY
1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od umowy (w catosci bgdz czesci) lub jej
rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym:

a) w razie uchybienia terminu realizacji przedmiotu umowy przez Wykonawce lub innego
niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy,

b) gdy powstanie zagrozenie upadiosci lub rozwigzania firmy Wykonawcy / likwidacji
przedsiebiorcy,

c) gdy zostanie wydany nakaz zajecia majgtku Wykonawcy,

d) w razie dokonania cesji wierzytelnosci z naruszeniem § 8,

e) w razie zmiany podwykonawcy z naruszeniem § 12,

f) utrate przez Wykonawce koniecznych uprawnieh do realizacji swiadczen na rzecz
Zamawiajgcego,

g) przerwe w realizacji $wiadczen medycznych, trwajgcg ponad 3 dni robocze,
uniemozliwiajgcg wywigzanie sie Wykonawcy z terminowego i petnego wykonania
zobowigzan bez prawa Wykonawcy do jakichkolwiek roszczeh z tego tytutu, poza
wynagrodzeniem za ustugi juz wykonane.

h) ograniczenie dostepnosci Swiadczenh, zawezenie ich zakresu.
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i) decyzje dysponenta wyzszego stopnia finanséw publicznych o wycofaniu finansowania
zadania objetego umowa.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w przypadku okreslonych w pkt.1 w terminie do

6 miesiecy od dnia powziecia wiadomosci o okolicznosciach wskazanych w umowie jako

przyczyny odstgpienia.

. W przypadku zwtoki Wykonawcy w wykonaniu zobowigzania ( ustugi zawartej w umowie)

Zamawiajgcemu przystuguje prawo jednostronnego odstgpienia od umowy i naliczenia kar

umownych, przewidzianych w § 10. Odstgpienie od umowy nastgpi bez wyznaczenia

dodatkowego terminu jej wykonania (lex comissoria — art. 492 Kodeksu cywilnego).

. Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od umowy, jezeli Zamawiajgcy zawiadomi

Wykonawce, iz wobec zaistnienia uprzednio nieprzewidzianych okolicznos$ci nie bedzie mogt

spetnic¢ swoich zobowigzan wobec Wykonawcy.

. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie umowy nie lezy

w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub

dalsze wykonywanie umowy moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa

panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w

terminie 30 dni od dnia powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

Odstgpienie od umowy oraz jej rozwigzanie musi nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem

niewaznosci.

§12.

PODWYKONAWCY (KOOPERANCI)

. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosci powierzenia przez Wykonawce wykonania czesci lub
catoéci zamowienia podwykonawcom. W przypadku powierzenia realizacji zamowienia
podwykonawcom, Wykonawca zobowigzany jest do wskazania w ofercie tej czeéci
zamowienia, ktorej realizacje powierzy podwykonawcy. W przypadku braku takiego
oswiadczenia Zamawiajgcy uzna, iz Wykonawca bedzie realizowat zaméwienie bez udziatu
podwykonawcy.

. Zgodnie z oswiadczeniem zawartym w ofercie Wykonawca nie powierza / powierza

podwykonawcy (om) wykonanie nastepujgcego zakresu umowy:

Nazwa Adres Zakres )
Lp. I " . Uwagi
przedsiebiorstwa przedsiebiorstwa zamoéwienia

. Wykonawca nie moze zwolni¢ sie od odpowiedzialnosci wzgledem Zamawiajgcego z tego

powodu, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce byto
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2.

nastepstwem niewykonania lub nienalezytego wykonania zobowigzan wobec Wykonawcy

przez jego podwykonawcow.

§ 13.
ZABEZPIECZENIE NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY
Nie dotyczy

§ 14.
ZMIANA TRESCI UMOWY

Zamawiajgcy dopuszcza wprowadzenie istotnych zmian umowy, w sytuacjach okreslonych w

granicach unormowania art. 454 i art. 455 ustawy Prawo zamowien publicznych w

szczegoblnosci w przypadku gdy koniecznosé wprowadzenia takich zmian wynikataby z

okolicznoéci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawierania umowy:

a)

b)

c)

d)

zmiany terminu wykonania umowy — gdy z powodu dziatania sity wyzszej nie jest
mozliwe wykonanie przedmiotu umowy w umowionym terminie, bgdz gdy niewykonanie
umowy w terminie wyniknie z przyczyn lezacych po stronie Zamawiajgcego lub
uzytkownika kohcowego,

przedtuzenia terminu wykonania umowy, o okres nie dluzszy niz okres trwania
postepowania odwotawczego przed Krajowg Izbg Odwotawczg oraz sadem
powszechnym, w przypadku, gdy zostato wniesione odwotanie w postepowaniu
0 udzielenie zamowienia publicznego;

zmiany wynagrodzenia — w przypadku zmiany przepiséw prawnych (np. VAT), jezeli
wplywa ona na wysokos¢ naleznego wykonawcy wynagrodzenia - zgodnie ze
zmienionymi przepisami;

innych istotnych postanowienn umowy - gdy ich zmiana jest konieczna w zwigzku ze
zmiang przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego, zmiang decyzji wydawanych
przez Ministra Obrony Narodowej, badz zmiang wytycznych przetozonych

Zamawiajgcego.

W przypadku zmiany cen materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg przedmiotu

umowy, o ktérych mowa w art. 439 PZP, maksymalne wynagrodzenie netto i brutto

Wykonawcy o ktérym mowa w § 3 umowy (dalej wynagrodzenie), waloryzujgce sie na

zasadach, o ktérych mowa ponizej:

a) zmiana ceny materiatobw lub kosztow bedzie ustalona kwartalnie na podstawie

wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem (kwartat do poprzedniego
kwartatu) ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego (dalej GUS)
na podstawie art.25 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z

Funduszu Ubezpieczeh Spotecznych w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
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Polskiej ,Monitor Polski” za kazdy kwartat roku kalendarzowego, w ktérym realizowana
jest umowa.

b) zmiana wynagrodzenia Wykonawcy bedzie nastepowaé jeden raz na kwartat
kalendarzowy z zastrzezeniem, ze pierwsza zmiana wynagrodzenia nastgpi nie
wczesniej niz po uptywie kwartatu kalendarzowego realizacji umowy oraz gdy wskaznik
przekroczy 6% w stosunku do wskaznika z kwartatu kalendarzowego, w ktorym
przypadat termin sktadania ofert. Kazda zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nastgpi w
przypadku , gdy Wskaznik, o ktorym mowa w pkt. 2 przekroczy w stosunku do
wskaznika z kwartatu, w ktéorym nastgpi ostatnia zmiana wynagrodzenia Wykonawcy.

c) Warto$¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy bedzie réwna wzrostowi wskaznika
wskazujgcego w pkt. 2.

d) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia wynosi fgcznie 15 % w stosunku do
wartosci wynagrodzenia brutto Wykonawcy ustalonego w dniu zawarcia umowy.

e) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w sposéb okreslony w pkt 1-4
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktorym
zawart umowe, w zakresie kosztow dotyczgcych podwykonawcy zwigzanych z
realizacjg przedmiotu umowy podwykonawczej, jezeli zostaty spetnione przestanki
okreslone w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp.

) W przypadku uchybienia w wykonaniu obowigzku okreslonego
w ppkt e Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia kary umownej okreslonej w
§ 10 pkt. 8 umowy.

Strony ustalajg zasady wprowadzania zmian umowy po dniu ogtoszenia wskaznika GUS, o
ktorym mowa w § 14. pkt. 2 litera a mogg wystgpi¢ z pisemnym Zzgdaniem zmiany
wynagrodzenia (z zastrzezeniem postanowien pkt 2 , przedstawiajgc kalkulacje zadanej
zmiany. Wniosek o zmiane wynagrodzenia powinien zawiera¢ opis stanu faktycznego w
zakresie aktualnych na dzien jego ztozenia kosztéw ponoszonych przez Wykonawce w tej
czeéci wynagrodzenia, ktérego dotyczy zmiana (tj. w zakresie ceny materiatéw oraz kosztow
innych sktadnikow zwigzanych z realizacjg zamowienia, z wytgczeniem kosztow wskazanych
w pkt 1) w odniesieniu do kosztu z okresu poprzedzajgcego wniosek o waloryzacje i
przywofanie podstawy uzasadniajgcej wnioskowanie zmiany. Wykonawca we wniosku o
zmiane wynagrodzenia zobowigzany jest wykazac jaki procent wynagrodzenia umownego
brutto za kwartat poprzedzajgcy kwartat, w ktorym ztozyt wniosek o waloryzacje stanowity
koszty materiatow i ustug, o ktorych mowa w art. 439 Pzp. Wykonawca w celu wykazania
wplywu zmiany ceny na koszt realizacji ustugi moze przedstawi¢ Zamawiajgcemu dokumenty

zakupu tych materiatow, ktdre sg najczesciej zuzywane przy realizacji ustugi/dostawy/roboty
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budowlanej objetej umowg, potwierdzajgce wzrost kosztu materiatdw w stosunku do okresu
poprzedzajgcych wniosek o waloryzacije.

4. Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastgpi¢ za zgodg obu Stron wyrazong na
piSmie, w formie aneksu do umowy, pod rygorem niewaznos$ci takiej zmiany.

5. W celu dokonania zmian zapiséw umowy wnioskowanych przez Strone zobowigzana jest ona
pisemnie wystgpi¢ z propozycjg zmiany warunkéw umowy wraz z ich uzasadnieniem. Zmiany

te muszg byc¢ korzystne lub neutralne dla Zamawiajgcego.

§ 15.
WYMAGANIA
W ZAKRESIE OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH

1. Realizacja przedmiotu umowy nie jest zwigzana z dostepem do informaciji niejawnych.

2. Przedmiotem ochrony sg wszelkie informacje, ktére mogtyby zosta¢ ujawnione Wykonawcy w
zwigzku z wykonywaniem umowy, bez wzgledu na ich forme oraz sposéb pozyskania.

3. Wykonawca w czasie obowigzywania umowy oraz po jej rozwigzaniu zobowigzany jest pod
rygorem odpowiedzialnosci karnej, zachowac w tajemnicy wszelkie informacje, do ktérych miat
dostep w trakcie realizacji podmiotu umowy i nie udostepniania ich zadnemu podmiotowi bez
zgody Zamawiajgcego, chyba ze taki obowigzek wynika z przepisow prawa.

§ 16.
BEZPIECZENSTWO INFORMACJI | OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH

1. W zwigzku z umowg udostepnione zostang dane osobowe Zotnierzy oraz pracownikow resortu
obrony narodowej. Wykonawca stanie sie jednoczesnie Administratorem tych danych.

2. Wykonawca zobowigzuje sie do przetwarzania udostepnionych danych osobowych zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Radu (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zapoznania swoich pracownikéw
(podwykonawcow/pracownikdw) zaangazowanych do realizacji umowy z klauzuli

informacyjnymi dostepnymi na stronie internetowej 25. WOG https://25woqg.wp.mil.pl

w zaktadce bip/ochrona danych osobowych /RODO.

§17.
ZAMOWIENIA NA USLUGI PODOBNE

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ udzielenia zamowienia Wykonawcy, o ktorym mowa w
art. 214 ust. 1 pkt.7 ustawy Pzp do 30% wartosci zamowienia podstawowego polegajgcego
na powtorzeniu podobnych ustug w okresie 3 lat od dnia udzielenia zamowienia
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podstawowego w przypadku zwiekszonej liczny zotnierzy petnigcych stuzbe oraz wszelkich
wydarzeh wymagajgcych zabezpieczenia ustugi odbioru i wywozu nieczystosci ciektych.

2. Zamobwienie zostanie udzielone pod warunkiem posiadania przez Zamawiajgcego srodkow
finansowych na ten cel. Udzielenie zamowienia bedzie realizowane na zasadach nowej
umowy.

§18.
WALORYZACJA WYNAGRODZENIA

1. W przypadku zmiany cen materiatéw lub kosztéw, zwigzanych z realizacjg przedmiotu
umowy, o ktérym mowa w art.439 Pzp maksymalne wynagrodzenie netto i brutto Wykonawcy
o ktéorym mowa w § 2 umowy, (dalej wynagrodzenie), waloryzuje sie na zasadach, o ktérych
mowa ponizej:

1) Zmiana ceny materiatow lub kosztéw bedzie ustalana kwartalnie na podstawie wskaznika
cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogoétem (kwartat do poprzedniego kwartatu),
ogtaszanego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego (dalej: GUS) na podstawie
art. 25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych w Dzienniku Urzedowym Rzeczpospolitej Polskiej ,Monitor
Polski” za kazdy kwartat roku kalendarzowego, w ktérym realizowana jest umowa.

2) Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy moze nastgepowacC jeden (1) raz na kwartat
kalendarzowy, z zastrzezeniem, ze pierwsza zmiana wynagrodzenia nastgpi nie

wczeséniej, niz po uptywie szesciu (6) miesiecy kalendarzowych realizacji umowy oraz gdy
Wskaznik, o ktéorym mowa w pkt. 1 przekroczy 6% w stosunku do Wskaznika z kwartatu
kalendarzowego, w ktorym przypadt termin sktadania ofert. Kazda kolejna zmiana
wynagrodzenia Wykonawcy nastgpi w przypadku, gdy Wskaznik, o ktérym mowa w pkt. 1,
przekroczy 4% w stosunku do Wskaznika z kwartatu, w ktérym nastgpita ostatnia zmiana
wynagrodzenia Wykonawcy.

3) Wartos¢ zmiany wynagrodzenia Wykonawcy bedzie réwna iloczynowi Wskaznika, o
ktérym mowa w pkt. 1 wartosci wynagrodzenia Wykonawcy z niezrealizowanej czesci
umowy. Jednoczesnie zmianie ulegng ceny jednostkowe ustug wyszczegolnione w
formularzu ofertowym — o ten sam wskaznik.

4) Maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia wynosi fgcznie 15% w stosunku do wartosci
wynagrodzenia brutto Wykonawcy, ustalonego w dniu zawarcia umowy.

5) Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione w sposdb okreslony w pkt. 1 - 4
zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym
zawart umowe, w zakresie kosztow dotyczgcych podwykonawcy zwigzanych z realizacjg
przedmiotu umowy podwykonawczej, jezeli zostaty spetnione przestanki okreslone w art.
439 ust. 5 ustawy Pzp.

6) W przypadku uchybienia w wykonaniu obowigzki okre$lonego w pkt. 5 Zamawiajgcemu
przystuguje prawo do naliczenia kary umownej okreslonej w § 10 umowy.

2. W przypadku zaistnienia podstawy do zmiany wynagrodzenia na zasadach okreslonych
w ust.1 niniejszego paragrafu, Strony umowy moga wystgpi¢ z pisemnym zgdaniem zmiany
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1)
2)

7.

wynagrodzenia, przedstawiajgc kalkulacje Zzgdanej zmiany. Wniosek o zmiane
wynagrodzenia powinien zawiera¢ opis stanu faktycznego w zakresie aktualnych na dzien
jego ztozenia kosztow ponoszonych przez Wykonawce w tej czesci wynagrodzenia, ktérego
dotyczy zmiana (tj. w zakresie ceny materiatdw oraz kosztéw innych sktadnikow zwigzanych
z realizacjg zamoéwienia, z wylgczeniem kosztéw zwigzanych z zatrudnieniem pracownikéw)
w odniesieniu do kosztu z okresu poprzedzajgcego wniosek o waloryzacje, zgodnie z ust. 1
pkt 1, i przywotfanie podstawy uzasadniajgcej wnioskowane zmiany. Wykonawca we wniosku
0 zmiane wynagrodzenia zobowigzany jest wykazac jaki procent wynagrodzenia umownego
brutto za kwartat poprzedzajgcy kwartat, w ktorym ztozyt wniosek o waloryzacje stanowity
koszty materiatow i ustug, o ktérych mowa w art. 439 Pzp. Wykonawca w celu wykazania
wplywu zmiany ceny na koszt realizacji ustugi moze przedstawi¢ Zamawiajagcemu dokumenty
zakupu tych materiatow, ktére sg najczesciej zuzywane przy realizacji ustugi objetej umowa,
potwierdzajgc wzrost kosztu materiatéw w stosunku do okresu poprzedzajgcych wniosek o
waloryzacje.

Strony zobowigzujg sie dokona¢ zmiany wysokosci wynagrodzenia nalezytego Wykonawcy,
o ktérym mowa w § 3 Umowy, w formie pisemnego aneksu, kazdorazowo w przypadku
wystgpienia jednej z nastepujgcych okolicznosci:

zmiany stawki podatku od towaréw i ustug;

zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisow

0 minimalnym wynagrodzeniu za prace;
Zmiana wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zaistnienia

przestanki, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, bedzie odnosic sie wytgcznie do czesci przedmiotu
Umowy realizowanej zgodnie z terminami ustalonymi Umowg, po dniu wejscia w zycie
przepiséw zmieniajgcych stawke podatku od towardw i ustug oraz wylgcznie do czesci
przedmiotu Umowy, do ktorej zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towardw i
ustug.

W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, warto$¢ wynagrodzenia netto nie zmieni
sie, a wartos¢ wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisow.
Zmiana wysokosci wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przestanki, o ktérej mowa w ust.
3 pkt 2 bedzie obejmowaé wytgcznie czesé wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, w
odniesieniu do ktorej nastgpita zmiana wysokosci kosztow wykonania Umowy przez
Wykonawce w zwigzku z wejsciem w zycie przepisow odpowiednio zmieniajgcych wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace.
W przypadku zmiany, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie
zmianie o kwote odpowiadajgcg wzrostowi kosztu Wykonawcy w zwigzku ze zwiekszeniem
wysokosci wynagrodzen pracownikow $wiadczgcych Ustugi do wysokoéci aktualnie
obowigzujgcego minimalnego wynagrodzenia za prace, z uwzglednieniem wszystkich
obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota
odpowiadajgca wzrostowi kosztu Wykonawcy bedzie odnosiC sie wylgcznie do czesci
wynagrodzenia  pracownikow  Swiadczacych  Ustugi, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajgcym, odpowiadajgcej zakresowi, w jakim wykonujg prace bezposrednio zwigzane
z realizacjg przedmiotu Umowy.
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8.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

1.

W celu zawarcia aneksu, o ktérym mowa w ust. 3, kazda ze Stron moze wystgpi¢ do drugiej
Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy,
wraz z uzasadnieniem zawierajgcym w szczegoélnosci szczegdtowe wyliczenie catkowitej
kwoty, o jakg wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od
ktérej nastgpi zmiana wysokosci kosztéw wykonania Umowy uzasadniajgca zmiane
wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

W przypadku zmian, o ktérych mowa w ust. 3. pkt 2 Wykonawca powinien wystgpi¢ z
wnioskiem w nieprzekraczalnym terminie do 10 dni_kalendarzowych od dnia
obowigzywania nowej stawki ptacy minimalnej/zmiany stawki podatku od towaréw i ustug w

okresie obowigzywania umowy. W przypadku wniosku ztozonego po wyznaczonym terminie,
waloryzacja naliczana bedzie od poczatku miesigca nastepujgcego po dacie wptywu
wniosku.

W przypadku zmian, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2, jezeli z wnioskiem wystepuje
Wykonawca, jest on zobowigzany doftgczy¢ do wniosku dokumenty, z ktorych bedzie
wynikaé, w jakim zakresie te zmiany majg wptyw na koszty wykonania Umowy,
w szczegolnosci - pisemne zestawienie wynagrodzen (zaréwno przed jak i po zmianie)
pracownikdw Swiadczgcych Ustugi, wraz z okresleniem zakresu (czesci etatu), w jakim
wykonujg oni prace bezposrednio zwigzane z realizacjg przedmiotu Umowy oraz czesci
wynagrodzenia odpowiadajgcej temu zakresowi — w przypadku zmiany, o ktdrej mowa w ust.
3 pkt2

W terminie 15 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o ktérym mowa w ust. 9, Strona,
ktéra otrzymata wniosek, przekaze drugiej Stronie informacje o zakresie, w jakim zatwierdza
wniosek oraz wskaze kwote, o ktorg wynagrodzenie nalezne Wykonawcy powinno ulec
zmianie, albo informacje o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

W przypadku otrzymania przez Strone informacji o niezatwierdzeniu wniosku
lub czesciowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem,
0 ktérym mowa w ust. 8. W takim przypadku przepisy ust. 9, 10i 11 stosuje sie odpowiednio.
Zawarcie aneksu nastgpi nie pozniej niz w terminie 15 dni roboczych od dnia zatwierdzenia
wniosku o dokonanie zmiany wysokosci wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywacC bedzie od dnia wejscia w zycie zmian
przepiséw, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-2.

§ 19.
INNE POSTANOWIENIA
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy ustawy

z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz.U.2019.2022).

. Spory wynikte w trakcie realizacji niniejszej umowy rozstrzyga¢ bedzie Sgd wiasciwy

dla siedziby Zamawiajgcego.

. Strony zobowigzujg sie do niezwtocznego, wzajemnego poinformowania o zmianie swojego

adresu zamieszkania/siedziby, danych osobowych/rejestrowych, rachunku bankowego,
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adresu e-mail lub faxu itp. Brak takiego powiadomienia bedzie skutkowac¢ tym, iz
korespondencja, przekazy pieniezne i przelewy bankowe kierowane na dotychczasowy adres,
numer, rachunek bankowy bedg przez strony traktowane jako doreczone.

4. ,Procedura zgtoszeh wewnetrznych okredlajgca tryb wewnetrznego zgtaszania naruszen
prawa w rozumieniu Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1937 z dnia 23
pazdziernika 2019 r. w sprawie ochrony oséb zgtaszajgcych naruszenia prawa Unii (Dz. Urz.
UE L 305 z 26.11.2019, str. 17, z pdzn. zm.) oraz bedaca realizacjg zapisow Ustawy z dnia
14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r., poz. 928) dostepna jest na
stronie: https://25wog.wp.mil.pl/bip”.

5. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z tego otrzymuja:
Egz. Nr 1,2 — Zamawiajgcego
Egz. Nr 3 — Wykonawca

Zatgczniki:
Zatgcznik nr 1 — Kopia formularza cenowego
Zatgcznik nr 2 — Zestawienie rozliczenia do faktury vat

Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie o zatrudnieniu pracownika

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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