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ZAKRES ROBOT

Przedmiotem opracowania jest przebudowa i nadbudowa poddasza budynku mieszkalnego
jednorodzinnego w zabudowie jednorodzinnej w gospodarstwach lesnych.

ELEMENTY ZAGOSPODAROWANIA TERENY, KTORE MOGA STWARZAC ZAGROZENIE DLA
BEZPIECZENSTWA | ZDROWIA LUDZI

Planowana inwestycja dotyczy przebudowy poddasza oraz nadbudowy lukarny na dachu i nie dotyczy
otaczajgcego terenu. Na terenie nie ma elementéw stwarzajgcych zagrozenie bezpieczenstwa i zdrowia ludzi.

1. ZAKRES | KOLEJNOSC WYKONYWANYCH ROBOT

W ramach projektowanej inwestycji przewiduje sie nastepujgcy zakres robaét :

- Przebudowe dachu polegajgca na nadbudowie lukarny pulpitowej na wschodniej potaci dachu.

- Wydzielenie nowych pomieszczer na poddaszu.

- Ocieplenie dachu budynku i projektowanej lukarny weitng mineralna.

Kolejnos$¢ realizacji poszczegdlnych robot uzalezniona jest od uzgodnien poczynionych pomiedzy
wykonawcg robét i uzytkownikiem budynku, z uwzglednieniem uwarunkowan technologicznych. Pomocny w
danym przypadku jest uzgodniony przez strony harmonogram robét. Wykonanie wymienionego wyzej zakresu
robot zwigzane jest z:

- wymiang pokrycia z blachy trapezowej na blachodachéwke

- wymiang tacenia dachu, folii dachowe;j i kontrtat

- wymiang podbitki dachu

- wymiang obrébek blacharskich i orynnowania

- wymiang wyposazenia tazienek

- rozebraniem konstrukcji dachowej kolidujgcej z doprojektowang lukarng pulpitowg

- rozebraniem kominéw do powierzchni dachu

- rozebraniem scianek dziatowych z cegty

- rozebraniem podsufitki z ptyt g-k

- rozebraniem ocieplenia dachu

- wymiang wewnetrznej stolarki drzwiowe;j

- demontazem podokiennikow wewnetrznych

- rozebraniem wyktadziny sciennej z ptytek

- rozebraniem posadzek z paneli podtogowych i ptytek ceramicznych

- oczyszczeniem, odgrzybieni oraz impregnacja wiezby dachowej

- wykonaniem robét przygotowawczych prze robotami wykonczeniowymi

- wymiang czesci desek elewacyjnych najbardziej zniszczonych od warunkéw atmosferycznych

- oczyszczaniem i usunieciem farby lub lakieru z szaléwki niepodlegajgcej wymianie

- wykonaniem $ciany murowanej lukarny z rdzeniami, nadprozami i wiencem zelbetowym i robotami
zbrojarskimi

- wykonaniem konstrukcji drewniej lukarny

- wykonaniem $cian bocznych lukarny, drewnianych szkieletowych z poszyciem

- wykonaniem stropu nad poddaszem z ociepleniem i poszyciem z ptyty g-k

- wykonaniem podtogi strychu

- wykonaniem $cianek dziatowych o konstrukcji lekkiej z poszyciem ptyt g-k

- wymurowaniem kominow z cegty klinkierowej wraz z robotami towarzyszgcymi powyzej potaci dachowej
- montazem okien w projektowanych Scianach lukarny

- montazem wytazoéw na strych i dachowego

- wykonaniem robdét wykonczeniowych wewnetrznych

- wykonaniem ocieplenia scian zewnetrznych projektowanej lukarny z poszyciem z szaléwki

- malowaniem elewacji z szaléwki oraz podbitki lakierobejca

- przystosowaniem istniejgcych instalacji wewnetrznych tj. centralnego ogrzewania i elektrycznej do nowego
rozktadu pomieszczen wraz robotami towarzyszgcymi i wyposazeniem (grzejniki, lampy, tgczniki, gniazda

itp.)

2. INST RUKTAZ PRACOWNIKOW PRZED PRZYSTAPIENIEM DO REALIZACJ | ROBOT SzCz
EGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH

- szkolenie pracownikéw w zakresie bhp,

- zasady postepowania w przypadku wystgpienia zagrozenia

- zasady bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecznymi przez wyznaczone w tym
celu osoby

- zasady stosowania przez pracownikéw srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego

3. SRODKI TECHNICZNE | ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJACE NIEBEZPIECZEN-STWOM
WYNIKAJACYM Z WYKONYWANIA ROBOT BUDOWLANYCH.

1. 1. Zagospodarowanie placu budowy

Zagospodarowanie terenu budowy wykonuje sie przed rozpoczeciem robét budowlanych, co najmniej w
zakresie:

a) ogrodzenia terenu i wyznaczenia stref niebezpiecznych, jesli takie sg przewidziane

b) wykonania drog, wyjs¢ i przejs¢ dla pieszych,

f) zapewnienia oswietlenia naturalnego i sztucznego,

h) zapewnienia tgcznosci telefoniczne;j,

i) urzgdzenia sktadowisk materiatow i wyrobow
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Teren budowy lub robdét powinien by¢ w miare potrzeby ogrodzony lub skutecznie zabezpieczony przed
osobami postronnymi. Wysokosé ogrodzenia powinna wynosié, co najmniej 1,5 m. W ogrodzeniu placu budowy
lub robot powinna byé wykonana bramka dla ruchu pieszego. Szeroko$¢ ciggu pieszego jednokierunkowego
powinna wynosi¢, co najmniej 0,75 m, a dwukierunkowego 1,20 m. Nie jest dopuszczalne sytuowanie stanowisk
pracy, sktadowisk wyrobow i materiatéw lub maszyn i urzgdzen budowlanych bezposrednio pod napowietrznymi
liniami elektroenergetycznymi lub w odlegtos$ci liczonej w poziomie od skrajnych przewoddw, mniejszej niz:

a) 3,0 m — dla linii o napigciu znamionowym nieprzekraczajgcym 1 KV,

b) 5,0 m — dla linii i napieciu znamionowym powyzej 1 KV, lecz nieprzekraczajgcym 15 KV,

¢) 10,0 m — dla linii o napieciu znamionowym powyzej 15 KV, lecz nieprzekraczajgcym 30 KV, d) 15,0 m

— dla linii o napieciu znamionowym powyzej 30 KV, lecz nieprzekraczajgcym 110 KV, e) 30,0 m — dla

linii o napieciu znamionowym powyzej 110 KV.
llos¢ wody do celdéw higienicznych przypadajgca dziennie na kazdego pracownika jednoczes$nie zatrudnionego
nie moze by¢ mniejsza niz:

a) 120 | — przy pracach w kontakcie z substancjami szkodliwymi, trujgcymi lub zakaznymi albo powodujgcymi
silne zabrudzenie pytami, w tym 20 | w przypadku korzystania z natryskow,
b) 90 | - przy pracach brudzgcych, wykonywanych w wysokich temperaturach lub wymagajgcych zapewnienia
nalezytej higieny procesow technologicznych, w tym 60 | w przypadku korzystania z natryskow,
¢) 30 | — przy pracach nie wymienionych w pkt. ,a” i ,b”.
Niezaleznie od ilosci wody okre$lonej w pkt. ,a”, ,b”, ,c” nalezy zapewni¢, co najmniej 2,5 | na dobe na kazdy
metr kwadratowy powierzchni terenu poza budynkami, wymagajgcej polewania (tereny zielone, utwardzone
ulice, place itp.) Pracownikom zatrudnionym w warunkach szczegélnie ucigzliwych nalezy zapewnic: - posifKi
wydawane ze wzgledéw profilaktycznych, - napoje, ktérych rodzaj i temperatura powinny byé dostosowane do
warunkow wykonywania pracy. Positki profilaktyczne nalezy zapewni¢ pracownikom wykonujgcym prace: -
zwigzane z wysitkiem fizycznym, powodujgcym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny
organizmu powyzej 1500 kcal u mezczyzn i powyzej 1 000 kcal u kobiet, wykonywane na otwartej przestrzeni w
okresie zimowym; za okres zimowy uwaza sie okres od dnia 1 listopada do dnia 31 marca. Napoje nalezy
zapewni¢ pracownikom zatrudnionym: - przy pracach na otwartej przestrzeni przy temperaturze otoczenia
ponizej 10 °C lub powyzej 25 °C. Pracownik moze przyrzadza¢ sobie positki we wikasnym zakresie z produktéw
otrzymanych od pracodawcy. Pracownikom nie przystuguje ekwiwalent pieniezny za positki i napoje. Na terenie
budowy powinny by¢ urzadzone i wydzielone pomieszczenia higieniczno — sanitarne, pomieszczenie socjalne
do spozycia positku zostanie wydzielone w przedmiotowym budynku.
Na terenie budowy powinny by¢ wyznaczone oznakowane, utwardzone i odwodnione miejsca do sktadania
materiatéw i wyrobéw. Skfadowiska materiatéw, wyrobow i urzgdzen technicznych nalezy wykona¢ w sposéb
wykluczajgcy mozliwos¢ wywrdcenia, zsuniecia, rozsuniecia sie lub spadniecia skltadowanych wyrobdw i
urzgdzeh. Materialy drobnicowe powinny by¢ utozone w stosy o wysokosci nie wiekszej niz 2,0 m, a stosy
materiatdéw workowanych utozone w warstwach krzyzowo do wysokosci nieprzekraczajgcej 10 — warstw.
Odlegtos¢ stoséw przy sktadowaniu materiatéw nie powinna by¢ mniejsza niz:
a) 0,75 m - od ogrodzenia lub zabudowan,
Opieranie sktadowanych materiatéw lub wyrobéw o ptoty, stupy napowietrznych linii elektroenergetycznych,
konstrukcje wsporcze sieci trakcyjnej lub $ciany obiektu budowlanego jest zabronione.
1. 2. Roboty ziemne
Nie wystepuja.
1.3. Roboty demontazowe
Przy wykonywaniu demontazu poszycia dachowego, kominéw, scianek dziatowych, sufitbw podwieszonych
zagrozeniem moze byc :
+ Upadek z wysokosci
+ Skaleczenie podczas niewtasciwego uzywania narzedzi recznych
2.4, Roboty budowlano - montazowe
Wystepujgce w tym przypadku zagrozenia to upadek z wysokosci ponizej 9,0 m i uderzenia spadajgcymi
materiatami, czy narzedziami z takiej wysokosci oraz skaleczenie podczas niewlasciwego uzywania narzedzi.
Prace te nalezy wykonywaé przy odpowiednich zabezpieczeniach i asekuracji osobistej; pasy, szelki
bezpieczenstwa i inne zabezpieczenia. Teren budowy winien byé zabezpieczony przed wejsciem o0so6b
postronnych i wyposazony w tablice ostrzegawcze informujgce o pracach na wysokosci i wynikajgcych z tego
zagrozeniach. Nalezy kazdorazowo, przed przystgpieniem do prac, dokonywac¢ przegladu zabezpieczen. Do
prac dopuszcza¢ wylacznie pracownikdw posiadajgcych zaswiadczenia lekarskie zezwalajgce na
podejmowanie prac na wysokosci. Mozna korzysta¢ wytgcznie ze sprawnych maszyn i urzadzen, w sposoéb
okreslony DTR urzadzenia i instrukcjg obstugi. > Wykonywanie prac na rusztowaniach > Wjazd i wejscie na
teren budowy powinien gwarantowaé bezpieczenstwo wszystkich uzytkownikéw drogi dojazdowej. Nalezy
przestrzegac¢ stref ochronnych w rejonie pracy sprzetu i rusztowan. Do prac szczegdlnie niebezpiecznych mogg
by¢ dopuszczeni pracownicy, ktorzy oprocz wymogdw regulowanych ogélnymi przepisami bhp, bedg dodatkowo
przeszkoleni w zakresie bhp przy tych pracach z uwzglednieniem konkretnych warunkéw na budowie. Nadzoér
nad tymi pracami sprawuje bezposrednio kierownik robét, ktéry udzieli pracownikom odpowiedniego instruktazu,
ustali imienny podziat pracy, kolejnos¢ wykonywania zadan i przypomni wymagania bhp przy wykonywaniu
poszczegdblnych czynnosci.
1. 5. Roboty wykonczeniowe
Przy robotach wykonhczeniowych mogg wystgpi¢ nastepujgce zagrozenia :
¢ Upadek pracownika z wysokosci z niewtasciwie ustawionych drabin
¢ Uderzenia od spadajgcych przedmiotéw
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Przy robotach wykonczeniowych nalezy stosowaé rusztowania i eksploatowa¢ je zgodnie z instrukcjg
producentéw. Osoby dokonujgce montazu i demontazu rusztowan muszg mieé¢ wymagane uprawnienia.
Dopuszcza sie wykonywanie robot malarskich przy uzyciu drabin rozstawnych do wysokosci nie przekraczajgcej
4,0m od podiogi. Drabiny nalezy zabezpieczy¢ przed poslizgiem i rozsunieciem sie oraz zapewnic ich
stabilno$¢. W pomieszczeniach, w ktérych bedg prowadzone roboty malarskie roztworami wodnymi, nalezy
wytgczy€ instalacje elektryczng i stosowac zasilanie, ktére nie bedzie mogto spowodowaé zagrozenia pradem
elektrycznym. Przy recznej lub mechanicznej obrébce elementéw kamiennych, pracownicy powinni uzywac
srodkéw ochrony indywidualnej, takich jak: - gogle lub przytbice ochronne, - hetmy ochronne, - rekawice
wzmocnione skorg, - obuwie z wkitadkami stalowymi chronigcymi palce stop. Stanowiska pracy powinny
umozliwia¢ swobode ruchu, niezbedng do wykonywania pracy. Zagrozenia mogg wystapi¢ w miejscu i w czasie
prowadzenia robét wykohczeniowych.

1. 6. Maszyny i urzadzenia techniczne uzytkowane na placu budowy

Maszyny i inne urzagdzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny by¢ eksploatowane i
obstugiwane zgodnie z instrukcjg producenta oraz spetniaC wymagania okreslone w przepisach dotyczgcych
systemu oceny zgodnosci. Maszyny i inne urzadzenia techniczne, podlegajace dozorowi technicznemu, mogg
by¢ uzywane na terenie budowy tylko wéwczas, jezeli wystawiono dokumenty uprawniajgce do ich eksploatacji.

2. INSTRUKTAZ PRACOWNIKOW PRZED PRZYSTAPIENIEM DO REALIZACJI ROBOT
SZCZEGOLNIE NIEBEZPIECZNYCH

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, przeprowadza sie jako: - szkolenie wstepne, - szkolenie okresowe. Szkolenia te przeprowadzane
$g w oparciu o programy poszczegolnych rodzajow szkolenia. Szkolenia wstepne ogdine (,instruktaz ogoliny”)
przechodza wszyscy nowo zatrudniani pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono
zapoznanie pracownikow z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w ukfadach zbiorowych
pracy i regulaminach pracy, zasadami bhp obowigzujgcymi w danym zaktadzie pracy oraz zasadami udzielania
pierwszej pomocy. Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy”) powinien zapoznac
pracownikow z zagrozeniami wystepujgcymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed
zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku. Pracownicy przed
przystagpieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym zwigzanym z pracg na danym
stanowisku pracy. Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstepnego ogdlnego, szkolenia wstepnego na
stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez pracownika na
pismie oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika. Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie bhp,
powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie diuzszym niz 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym
stanowisku pracy. Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 lata, a na
stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg szczegdlne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz zagrozenia
wypadkowe — nie rzadziej niz raz w roku. Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatoréw Zzurawi, maszyn
budowlanych i innych maszyn o napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje. Powyzszy
wymaog nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz silnikami tréjfazowymi o mocy do 1
KW. Na placu budowy powinny by¢ udostepnione pracownikom do statego korzystania, aktualne instrukcje
bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczgce: - wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub
zagrozeniami zdrowia pracownikow, - obstugi maszyn i innych urzgdzen technicznych, - postepowania z
materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi, 18 - udzielania pierwszej pomocy. W/w instrukcje
powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczeciem danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego
wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania po jej zakohczeniu oraz zasady postepowania w
sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw. Nie wolno dopuscic¢
pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych
umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepiséw oraz zasad BHP. Bezposredni nadzér nad
bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg odpowiednio kierownik budowy (kierownik
robét) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowigzkow.

Wszyscy pracownicy powinni byé wyposazeni w odpowiednig do warunkéw pracy odziez robocza,
kaski, okulary, rekawice oraz sprzet ochrony osobistej (np. do pracy na wysokosci). Stosowanie niezbednych
srodkéw ochrony indywidualnej obowigzuje wszystkie osoby przebywajgce na terenie budowy. Na budowie
powinny by¢ takze dostepne, umieszczone w miejscu utatwiajacym zapoznanie sie i do statego korzystania ,
instrukcje bhp dotyczace :

¢ wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi

¢ obstugi maszyn i urzadzen

¢ postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia

4 udzielania pierwszej pomocy

¢ zasad postepowania w sytuacjach awaryjnych, stanowigcych zagrozenie dla zycia lub zdrowia
pracownikow.

3. SRODKI TECHNICZNE | ORGANIZACYJNE ZAPOBIEGAJACE NIEBEZPIECZENSTWOM
WYNIKAJACYM Z WYKONYWANIA ROBOT BUDOWLANYCH.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robét) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowigzkow.
Nieprzestrzeganie przepiséw bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezposrednich zagrozen dla zycia
lub zdrowia pracownikow.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkéw przy pracy:
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a) niewtasciwa ogolna organizacja pracy

1) nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

2) niewtasciwe polecenia przetozonych,

3) brak nadzoru,

4) brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,

5) tolerowanie przez nadzo6r odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,

6) brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,

7) dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:

1) niewlasciwe usytuowanie urzgdzen na stanowiskach pracy,

2) nieodpowiednie przejscia i dojscia,

3) brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobor

Przyczyny techniczne powstania wypadkoéw przy pracy:

a) niewtasciwy stan czynnika materialnego:

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace zrédtem zagrozenia,

2) niewtasciwa statecznos$¢ czynnika materialnego,

3) brak lub niewtasciwe urzgdzenia zabezpieczajgce,

4) brak srodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobdr,

5) brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,

6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

b) niewtasciwe wykonanie czynnika materialnego:

1) zastosowanie materiatow zastepczych,

2) niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;

c) wady materiatowe czynnika materialnego:

1) ukryte wady materiatowe czynnika materialnego;

d) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:

1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,

2) niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,

3) niewtasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:

- organizowac stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,
- dba¢ o sprawnosc¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,
- organizowaé, przygotowywaé i prowadzi¢ prace, uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikéw przed
wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,
- dbaé o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, a takze o sprawnosc¢
Srodkow ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,
Na podstawie:
- oceny ryzyka zawodowego wystepujgcego przy wykonywaniu robét na danym stanowisku pracy
- wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych,
- okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegolnie niebezpiecznych,
- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,
- wykazu prac wymagajgcych szczegodlnej sprawnosci psychofizycznej kierownik budowy powinien podjgé
stosowne srodki profilaktyczne majgce na celu:
- zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w sposéb zabezpieczajgcy pracownikéw przed zagrozeniami
wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikow szkodliwych i ucigzliwych,
- zapewni¢ likwidacje zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikow gtéwnie przez stosowanie technologii,
materiatéw i substancji nie powodujgcych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba kierujaca,
pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan w celu usunigcia tego
zagrozenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatu Srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i
obuwia roboczego opracowang przez pracodawce. Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i
bezpieczehstwa uzytkownikow tych srodkéw powinny zapewnia¢ wystarczajgcg ochrone przed wystepujgcymi
zagrozeniami (np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu). Kierownik budowy
obowigzany jest informowac pracownikdéw o sposobach postugiwania sie tymi Srodkami.

Zespot autorski

Zakres . x: . Data .
opracowania Specjalnos¢ i numer uprawnien budowlanych oprac. Podpis
ARCHITEKTURA: mgr inz. arch. MONIKA WIELOGORSKA
Specjalnosc¢ architektoniczna do projektowania 2021-
] ] i kierowania robotami budowlanymi bez ograniczer 12-08
Projektant obiektu 26/PDOKK/2016

Strona 6



