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U M O W A 

 
zawarta w dniu …………………………... roku w Płocku, pomiędzy 
 
Komunikacja Miejska - Płock Spółka z o.o. z siedzibą w Płocku przy ul. Przemysłowej 17, 09-400 Płock, 
wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Łodzi Śródmieścia w 
Łodzi Sąd Gospodarczy, XX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 
0000134810, kapitał zakładowy 68.323.000,00 zł, NIP 774-235-22-35, Regon 610403912 
reprezentowaną przez: 
 
Marcina Uchwała 
Aleksandrę Sieczkowską - Pachelską  

Prezesa Zarządu 
Wiceprezesa Zarządu  
 

zwaną dalej Zamawiającym  
 
a  
 
reprezentowaną przez: 

 
 
zwanym dalej Wykonawcą 

§1 

Zamawiający powierza a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę codziennego sprzątania 
autobusów, która została szczegółowo opisana w Opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym Załącznik 
nr 1 do umowy.  

§ 2 
1. Wykonawca będzie wykonywał prace objęte umową, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia, 

stanowiącym załącznik nr 1 do Umowy lub w inny sposób uzgodniony z Zamawiającym. 
2. W przypadku stwierdzenia realizacji przez Wykonawcę przedmiotu zamówienia niezgodnie z zapisami 

Załącznika nr 1, na wniosek pracownika wyznaczonego przez Zamawiającego, Wykonawca 
zobowiązany jest do niezwłocznego wykonania zakwestionowanych prac. Obowiązek ten nie wyłącza 
możliwości naliczania kar umownych określonych w umowie. 

3. W przypadku niestawienia się lub niedopuszczenia do pracy pracowników Wykonawcy, Wykonawca 
zobowiązany jest do niezwłocznego wyznaczenia innej osoby w celu wykonania przedmiotu 
zamówienia. Przedmiot zamówienia musi być wykonany najpóźniej do godziny 4.00 tj. do czasu 
rozpoczęcia wyjazdu z zajezdni autobusów objętych przedmiotem zamówienia.  

4. W celu wykonania przez Wykonawcę postanowień § 2 ust. 3 oraz §3 ust.7  Zamawiający poinformuje 
przedstawiciela Wykonawcy pod następującym całodobowym nr telefonu …………... (nr telefonu imię i 
nazwisko ) 

§ 3 

1. Wykonawca oświadcza, że prace wykonywane będą zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 
przepisami i zasadami, w szczególności w zakresie bhp, ppoż. oraz ochrony środowiska. 

2. Wykonawca oświadcza, że pracownicy posiadają wymagane prawem uprawnienia i kwalifikacje, 
odpowiedni stan zdrowia, potwierdzony zaświadczeniem lekarza uprawnionego do badań 
profilaktycznych, oraz aktualne szkolenia bhp, w zakresie wykonywanych prac, potwierdzone 
odpowiednimi zaświadczeniami. 

3. Wykonawca oraz jego pracownicy zobowiązani są do przestrzegania „Instrukcji dla podwykonawców” 
stanowiącej Załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

4. Wykonawca zobowiązany jest, przed przystąpieniem do wykonywania zadań, do skierowania 
pracowników przystępujących do pracy na terenie Zamawiającego  na szkolenie przeprowadzone 
przez służbę BHP Zamawiającego. 

5. Wykonawca oświadcza, że ma wiedzę, że w KM- Płock Sp. z o.o. obowiązuje Uchwała Nr 9/Z/2021 z 
dnia  26.02.2021r Zarządu „Komunikacja Miejska – Płock” Spółka z o.o. w sprawie obowiązku 
przestrzegania trzeźwości na terenie Spółki „KM- Płock” Sp. z o.o. i obiektach do niej należących- 
załącznik nr 4  oraz Uchwała  Nr 25/Z/2020 z dnia 01.07.2020r. w sprawie obowiązku przestrzegania 
zakazu zażywania środków odurzających, środków psychotropowych lub innych podobnie 
działających substancji na terenie Spółki i obiektach do niż należących - załącznik nr 5  
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6. W związku z brzmienie ust.5 Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli pracowników 
Wykonawcy w zakresie trzeźwości oraz  kontroli na obecność w organizmie innych środków 
działających podobnie do alkoholu stosownie do treści w/w Uchwały.  

7. W przypadku nie dopuszczenia pracowników Wykonawcy  do pracy na podstawie postanowień, o 
których mowa w ust. 5 i 6 Zamawiający powiadamia  Policję i Wykonawcę. 

8. Przedstawiciel Wykonawcy zobowiązany jest do stawienia się lub podjęcia innych działań  w ciągu  60 
minut  od momentu zgłoszenia  przypadku, o którym mowa ust.7  w celu usunięcia pracownika z 
terenu Zamawiającego i zorganizowania zastępstwa. 

9. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do potwierdzania swojej obecności na terenie zajezdni KM -
Płock przed rozpoczęciem pracy oraz potwierdzenia wyjścia po jej zakończeniu. Potwierdzenia będą 
rejestrowane w systemie elektronicznym Zamawiającego przy użyciu imiennych kart, które zostaną 
wydane pracownikom Wykonawcy. 

10. W przypadku zgubienia karty lub jej zapomnienia pracownicy Wykonawcy potwierdzają swoją 
obecność na terenie Zamawiającego poprzez złożenie stosownego oświadczenia podpisanego przez 
nadzorującego pracę linii obsługi codziennej lub mistrza zmianowego. 

11. Po zakończeniu umowy karty elektroniczne winny zostać zwrócone Zamawiającemu. W przypadku   
nie zwrócenia karty Zamawiający obciąży Wykonawcę kwotą 20,00 zł za każdą niezwróconą kartę. 

12. W uzasadnionych przypadkach na wniosek Wykonawcy Zamawiający udostępni zbiorczy raport dot. 
potwierdzania pobytu na terenie Zamawiającego.  

13. Wykonawca zagospodaruje własnym staraniem odpady opakowaniowe powstające w wyniku 
świadczonej przez niego usługi na rzecz Zamawiającego. 

§ 4 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo bieżącej kontroli używanych przez Wykonawcę, do wykonania 
umowy, środków czyszczących i dezynfekujących oraz narzędzi i sprzętu. 

2. Zamawiający zapewni Wykonawcy dostęp do energii elektrycznej i wody ciepłej oraz zimnej celem 
prawidłowego wykonania umowy przez Wykonawcę, a Wykonawca zobowiązuje się do racjonalnego 
wykorzystania tych mediów. 

§ 5 
1. Za wykonanie całości przedmiotu zamówienia Wykonawcy przysługuje miesięczne stałe ryczałtowe 

wynagrodzenie w wysokości ………………………………….…………..złotych netto (słownie: 
……………………………………………………………… złotych) + należny podatek VAT w 
kwocie……………………………………… (słownie: 
……………………………………………………………… złotych) razem ………………………………… 
brutto (słownie: ……………………………………………………………… złotych).   

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 może ulec zmianie w przypadku wystąpienia okoliczności, 
na które Zamawiający i Wykonawca nie mają wpływu, np. zmiany obowiązującego prawa. Zmiany 
takie mogą być rozpatrywane na wniosek Zamawiającego lub Wykonawcy. 

3. Wynagrodzenie miesięczne płatne będzie na podstawie faktury VAT wystawionej przez Wykonawcę, 
po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego, w terminie do 33 dni od daty otrzymania 
prawidłowo wystawionej faktury VAT.  

4. Należność, o której mowa w ust. 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy przelewem na rachunek 
bankowy wskazany na fakturze. 

5. Zamawiający zobowiązuje się do dokonania zapłaty za prace określone w niniejszej umowie. Strony 
przyjmują za dzień zapłaty datę, w której Zamawiający wyda dyspozycję przelewu bankowego na 
rzecz Wykonawcy. 

6. Wierzytelności Wykonawcy wynikające z niniejszej umowy nie mogą być przelane na osoby trzecie 
bez pisemnej zgody Zamawiającego. 

7. Do każdej faktury Wykonawca przedstawi i złoży Zamawiającemu dokumenty uprawniające do 
dokonania przez Zamawiającego odpisu z funduszu PFRON w wysokości minimum …………..% (nie 
więcej niż wysokość wynikająca z przepisów prawa) wartości wynagrodzenia miesięcznego netto 
wynikającego z ust. 1  

8. W przypadku, jeżeli wystawiony dokument uprawniający do odpisu będzie uprawniał Zamawiającego 
do odpisu PFRON w wysokości niższej niż ………….% wynagrodzenia netto, o którym mowa w ust. 
1 Wykonawca udzieli Zamawiającemu rabatu w wysokości stanowiącej wartość obliczoną według 
następującego wzoru: 

R = W – P  
R  - % rabatu  
W - % odpisu, o którym mowa w ust 8 powyżej 
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P - % odpis PFRON w okresie podlegającym rozliczeniu. 
 
 

      §6 

1. Zamawiający po wyczerpaniu procedury określonej pkt. 2.1.15. załącznika nr 1 – opis przedmiotu 
zamówienia, może naliczyć Wykonawcy karę umowną w następujących przypadkach:  

a. za każde stwierdzenie nieprawidłowości lub nie wykonanie prac sprzątania autobusu - w 
wysokości 50 złotych za każdy stwierdzony przypadek (dot. 1 szt. autobusu)  

b. za każdy stwierdzony przypadek nieprzestrzegania przepisów BHP oraz postanowień zawartych 
w umowie zgodnie z katalogiem kar, który stanowi załącznik nr 3 do umowy  

2. Zamawiający ma prawo naliczyć karę umowną w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek nie 
wykonania zapisów określonych w  §3 ust. 8 umowy  

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania na zasadach 
ogólnych, jeżeli wartość powstałej szkody przekroczy wysokość kar umownych. 

4. Zamawiający ma prawo do potrącania naliczonych kar umownych z bieżącego wynagrodzenia 
Wykonawcy.  

5. Strony zgodnie postanawiają, iż kary umowne stają się natychmiast wymagalne, bez odrębnego 
wezwania i płatne są na żądanie Strony. Kary umowne sumują się.  

6. Kary umowne, naliczone w danym okresie rozliczeniowym, nie mogą przekroczyć 30% wartości 
brutto umowy. Kary umowne mogą być potrącane z wynagrodzenia na co Wykonawca wyraża 
zgodę.  

 
7. Kary nałożone na Zamawiającego, przez wszelkie uprawnione do tego organy, w tym przez 

Organizatora Transportu Publicznego, Państwową Inspekcję Sanitarną oraz za nieprzestrzeganie 
przepisów BHP, PPoż, i innych oraz niedotrzymania standardów jakości i czystości w zakresie prac 
wykonywanych przez Wykonawcę obciążą Wykonawcę.  

 
§ 7 

1. Wykonawca przed rozpoczęciem świadczenia usługi, a w przypadku przedłożenia polisy na okres 
krótszy niż okres, na który została zawarta niniejsza umowa, nie później niż w terminie 1 miesiąca 
przed upływem okresu ubezpieczenia każdej kolejnej polisy, zobowiązuje się posiadać ubezpieczenie 
odpowiedzialności cywilnej w związku z realizacją umowy.  

2. Ubezpieczenie winno obejmować cały okres realizacji niniejszej umowy. 
3. Strony zgodnie ustalają, że suma ubezpieczenia wskazana w polisie ubezpieczeniowej, o której mowa 

w ust. 1 zostanie określona na kwotę nie niższą niż 300.000,00 zł (słownie: trzysta tysięcy złotych 
00/100). 

4. Treść i warunki polisy ubezpieczeniowej odnoszącej się wprost do przedmiotu umowy wraz z 
ogólnymi warunkami ubezpieczenia, Wykonawca przedstawi Zamawiającemu, najpóźniej w dniu 
podpisania umowy. 

5. W przypadku niewykonania przez Wykonawcę w terminie, obowiązku określonego w ust. 1, 
Zamawiający jest uprawniony do zawarcia polisy ubezpieczeniowej obejmującej przedmiot umowy i 
kosztami jej zawarcia obciąży Wykonawcę, a Wykonawca na to się godzi.  

6. Zamawiający ma prawo do pokrycia kosztów zawarcia umowy ubezpieczenia poprzez pomniejszenie 
bieżącego wynagrodzenia Wykonawcy na co Wykonawca wyraża zgodę.  
 

§8  
1. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania wysokiego standardu wykonywanych prac 

porządkowych i uwzględnienia ewentualnych uwag zgłaszanych w tej sprawie przez Kierownika 
Działu Utrzymania Infrastruktury oraz pracownika nadzoru linii obsługi codziennej lub mistrza 
zmianowego. 

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną za wszelkie szkody powstałe u Zamawiającego 
i osób trzecich wynikłe wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania umowy. 

3. W sytuacji, o której mowa powyżej Zamawiający jest uprawniony do potrącenia odszkodowania z 
wynagrodzenia należnego Wykonawcy po uprzednim wezwaniu do zapłaty w terminie 7 dni.  

 
§ 9 

1. Umowa zostaje zawarta na czas określony od 01.07.2024 roku do 30.06.2025 roku. 
2. Umowa może być rozwiązana przez każdą ze stron umowy za uprzednim jedno miesięcznym 

okresem wypowiedzenia liczonym na koniec miesiąca. 
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3. Umowa może zostać rozwiązana przez Zamawiającego ze skutkiem natychmiastowym w przypadku: 
a) notorycznego uchylania się przez Wykonawcę od obowiązku właściwego realizowania przedmiotu 

umowy, pomimo nakładanych kar umownych lub min. dwóch pisemnych upomnień wzywających 
Wykonawcę do właściwej realizacji przedmiotu zamówienia. Może to nastąpić w szczególności, 
jeśli jakość prac Wykonawcy może wpływać negatywnie na wizerunek Zamawiającego i naruszać 
jego cele strategiczne. 

b) notorycznego nieprzestrzegania przepisów BHP i PPOŻ pomimo nakładanych kar umownych lub 
min. dwóch pisemnych upomnień wzywających Wykonawcę do właściwej realizacji przedmiotu 
zamówienia. 

c) rażącego naruszenia warunków umowy w szczególności nieprzestrzegania zasad i przepisów dot. 
trzeźwości, palenia papierosów i tytoniu oraz przebywania pod wpływem środków odurzających. 

4. W przypadku wcześniejszego rozwiązania umowy przez Zamawiającego Wykonawcy przysługuje 
wynagrodzenie za wykonanie zrealizowanej części umowy. 

 
§ 10 

1. Zamawiający przewiduje możliwość odpowiedniej zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy  
w następujących przypadkach i na następujących zasadach (waloryzacja): 
 

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług (VAT), wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie 
odpowiednio zmienione w stosunku wynikającym ze zmienionej stawki podatku od towarów 
i usług (VAT),  

b) zmiany stawki podatku akcyzowego, wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie odpowiednio 
zmienione w stosunku wynikającym ze zmienionej stawki podatku akcyzowego, 

c) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo zmiany wysokości minimalnej 
stawki godzinowej ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 roku 
o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,  

d) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 
wysokości stawki składki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,  

e) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat dla pracowniczych planów kapitałowych, o których 
mowa w ustawie z dnia 04 października 2018 roku o pracowniczych planach kapitałowych,  

jeśli zmiany, o których mowa w ppkt a) – e) będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez 
Wykonawcę – co zostanie przez Wykonawcę uzasadnione i udokumentowane.  

 
2. Warunkiem dokonania zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w zakresie określonym  §10 ust. 1 będzie 

skierowanie do Zamawiającego pisemnego wniosku Wykonawcy zawierającego uzasadnienie 
wykazujące wpływ zmian na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę wraz z szczegółowym 
wyliczeniem nowego wynagrodzenia, w szczególności Zamawiający wymaga:  
a) przedstawienia przez Wykonawcę zasad kalkulacji wysokości kosztów wykonania Umowy oraz 

założeń co do wysokości dotychczasowych oraz przyszłych kosztów wykonania Umowy, wraz  
z dokumentami potwierdzającymi prawidłowość przyjętych założeń;  

b) wykazania wpływu zmian, o których mowa w § 10 ust. 1.  na wysokość kosztów wykonania 
Umowy przez Wykonawcę;  

c) przedstawienia szczegółowej kalkulacji proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia 
Wykonawcy oraz wykazania adekwatności propozycji do zmiany wysokości kosztów wykonania 
Umowy przez Wykonawcę.  

3. W przypadku nie wykazania przez Wykonawcę wpływu zmian, o których mowa w § 10 ust. 1. na 
wynagrodzenie Wykonawcy, Zamawiający ma prawo odmówić waloryzacji wynagrodzenia 
Wykonawcy do czasu przedstawienia wymaganego uzasadnienia wykazującego wpływ zmian na 
koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. 

4. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował, kosztów wynikających z podwyższenia 
wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne w celu ich dostosowania do 
wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty podwyższenia 
wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej. Zmiana Umowy w zakresie 
zmiany wynagrodzenia obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, których w dniu zmiany 
odpowiednio stawki podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę i składki na 
ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, jeszcze nie wykonano.  

5. Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia w sposób opisany w §10 ust. 1 przy czym pierwsza 
zmiana może nastąpić nie wcześniej niż od 01.01.2025 r. i będzie obowiązywać na przyszłość.  
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§ 11 
Informacje ogólne w zakresie ochrony danych osobowych 

1. Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 
związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/56/WE (dalej jako: „RODO”), informujemy Panią/Pana o sposobie i celu w 
jakim przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe, a także o przysługujących Pani/Panu prawach 
wynikających z regulacji o ochronie danych osobowych.  

2. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: 
Komunikacja Miejska – Płock Sp. z o.o., 09 - 400 Płock,  ul. Przemysłowa 17, tel. 24 367-51-10, 
fax 24 367-51-14, email: sekretariat@kmplock.eu, strona internetowa www.kmplock.eu    

3. Administrator wyznaczył osobę odpowiedzialną za przetwarzanie danych osobowych tj. Inspektora 
Ochrony Danych, z którym można się skontaktować we wszystkich sprawach dotyczących 
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych: 

• kierując korespondencję na adres: 09 - 400 Płock,  ul. Przemysłowa 17 

• poprzez kontakt elektroniczny, adres e-mail:  dane.osobowe@kmplock.eu  

• kontakt telefoniczny: 24 367-51-10 

• informacje na stronie www.kmplock.eu  - zakładka RODO.  

 
§ 12 

Postanowienia końcowe 

1. Ewentualne spory powstałe w związku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy Strony będą 
starały się rozstrzygać polubownie. W przypadku braku porozumienia spór zostanie poddany pod 
rozstrzygnięcie właściwego ze względu na siedzibę Zamawiającego sądu powszechnego. 

2. Postępowanie nie podlega ustawie z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych.              
tj. Dz. U.2022 poz. 1710 z późniejszymi zmianami. 

3. KM – Płock Sp. z o.o.  oświadcza, iż jest dużym  przedsiębiorcą w rozumieniu ustawy z dnia 8 marca 
2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych.  

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy mogą być dokonane za zgodą obu Stron w formie pisemnego 
aneksu, pod rygorem nieważności. 

5. Zamawiający oświadcza, że będzie realizować płatności za faktury z zastosowaniem mechanizmu 
podzielonej płatności (tzw. Split payment). Zapłatę w tym systemie uznaje się za dokonanie płatności 
w terminie ustalonym w umowie. 

6. Wykonawca oświadcza, że wyraża zgodę na dokonywanie przez Zamawiającego płatności w 
systemie podzielonej płatności (tzw. Split payment). 

7. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku rozliczeniowego wskazany we wszystkich fakturach, 
które będą wystawiane w jego imieniu, jest rachunkiem, dla którego zgodnie z Rozdziałem 3a ustawy 
z dnia 29.08.1997r. – Prawo Bankowe (Dz.U. 2020, poz.1896) prowadzony jest rachunek VAT. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania rachunku bankowego, na który realizowane będą 
płatności z tytułu realizacji niniejszej umowy, wskazanego w danych Wykonawcy objętych 
elektronicznym wykazem podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust.1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. 
o podatku od towarów i usług (tj. Dz.U. z 2018, poz. 2174, z późn.zm.), zwanym dalej „białą lista 
podatników VAT” 

9. Wykonawca zobowiązuje się przestrzegać wszelkich zaleceń i wskazań sanitarno-
epidemiologicznych wprowadzonych na terenie RP  

10. W sprawach nieuregulowanych umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz inne 
właściwe dla przedmiotu umowy. 

11. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, w tym 1 dla Zamawiającego i 1 dla    
Wykonawcy. 

 
WYKONAWCA       ZAMAWIAJĄCY 
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Załączniki: 
 

1) Opis Przedmiotu Zamówienia - załącznik nr 1  

2) Instrukcja dla Podwykonawców – załącznik nr 2  

3) Katalog kar – załącznik nr 3  

4) Uchwała Nr 9/Z/2021 Zarządu „Komunikacja Miejska – Płock” Spółka z o.o. z dnia  26.02.2021r.  
w sprawie obowiązku przestrzegania trzeźwości na terenie Spółki „KM- Płock” Sp. z o.o. i obiektach do 
niej należących – załącznik nr 4  

5) Uchwała  Nr 25/Z/2020 z dnia 01.07.2020r. w sprawie obowiązku przestrzegania zakazu 
zażywania środków odurzających, środków psychotropowych lub innych podobnie działających substancji 
na terenie Spółki i obiektach do niż należących - załącznik nr 5 


