
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług i świadczeń zdrowotnych 
w zakresie medycyny pracy oraz pozostałych usług zdrowotnych obejmujący wykonanie badań diagnostycznych, badań specjalistycznych, konsultacji specjalistycznych, orzecznictwa z zakresu medycyny pracy, udział lekarza 
w pracach komisji BHP, przegląd stanowisk pracy wraz z oceną ryzyka zawodowego, wystawianie skierowań do RWKL wraz z opinią lekarską, wystawianie skierowań na turnusy leczniczo-profilaktyczne wystawianie orzeczeń o zdolności do kierowania pojazdami, wystawianie orzeczeń lekarskich 
o zdolności fizycznej i psychicznej do wykonywania zadań pracownika ochrony fizycznej  oraz pozostałych usług i świadczeń medycznych na rzecz żołnierzy zawodowych i pracowników resortu obrony narodowej zatrudnionych oraz nowo przyjmowanych w 34 WOG w Rzeszowie oraz w jednostkach wojskowych 
i instytucjach  pozostających na jej zaopatrzeniu.

2. Przedmiot zamówienia będzie realizowany zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Społecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych 
w  Ustawie z dnia  26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy z późń.zm. oraz w oparciu 
o niżej wymienione akty prawne:
1) Ustawą z dnia 27 czerwca 1997 roku o służbie medycyny pracy;
2) Ustawą z dnia 11 marca 2022r. o obronie Ojczyzny ; 

3) Ustawą z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń 
i chorób zakaźnych u ludzi;
4) Rozporządzeniem  Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 lipca  2022r. w sprawie świadczeń zdrowotnych przysługujących żołnierzom zawodowym;
5) Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z 1 dnia grudnia 1998 r.
w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych 
w monitory ekranowe;
6) Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 września 1997r. 
w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy; 
7) Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami 
i kierowców;
8) Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badań psychologicznych osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami , kierowców oraz osób wykonujących pracę na stanowisku kierowcy;
9)  Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej.
3. Szczegółowy zakres przedmiotu zamówienia obejmuje:

1) Wykonywanie badań profilaktycznych:

a) wstępnych,

b) okresowych,

c) kontrolnych przewidzianych w Kodeksie Pracy.

2) Wykonywanie badań podstawowych:

a) OB.

b) Morfologia krwi z rozmazem

c) Mocz – badanie ogólne

d) Oznaczenie poziomu glukozy we krwi
3) Wykonywanie badań specjalistycznych:

a) Cholesterol – badanie podstawowe

b) Mocznik

c) Aminotransferaza alaninowa (ALT)

d) Aminotransferaza asparaginianowa (AST)

e) Bilirubina całkowita

f) Kreatynina

g) Profil lipidowy

h) PSA

i) Przeciwciała anty HBS
j) Przeciwciała anty HCV
k) Przeciwciała anty HIV
l) Badanie na nosicielstwo pałeczek  Salmonella i Shigella Spirometria
m) Badanie spirometryczne
n) Badanie audiometryczne
o) Rtg kl. piersiowej z opisem lekarza

p) Badanie EKG  spoczynkowe z opisem
4) Wykonywanie konsultacji specjalistycznych:

a) Poradnia laryngologiczna - konsultacja
b) Poradnia okulistyczna – konsultacja
c) Poradnia okulistyczna - konsultacja z wypisaniem recepty na okulary korekcyjne
d) Poradnia okulistyczna - konsultacja dla osób ubiegających się lub posiadających uprawnienia do kierowania pojazdami
e) Poradnia neurologiczna – konsultacja
f) Poradnia laryngologiczna – konsultacja
g) Poradnia dermatologiczna - konsultacja
h) Badanie psychotechniczne dla kierowców 
i) Badanie widzenia zmierzchowego i wrażliwości na olśnienie
5) Inne badania specjalistyczne oraz konsultacje specjalistyczne wynikające z charakterystyki stanowiska pracy – Wykonawca wykonuje zgodnie z obowiązującymi przepisami;
6) Lekarz przeprowadzający badanie profilaktyczne może poszerzyć jego zakres o dodatkowe konsultacje specjalistyczne, badania laboratoryjne, diagnostyczne jeżeli stwierdzi, że jest to niezbędne dla prawidłowej oceny stanu zdrowia osoby skierowanej na badania , pracownika resortu obrony narodowej ,żołnierza zawodowego; 
7) Badanie lekarza medycyny pracy zakończone wydaniem zaświadczenia lekarskiego obowiązującego w resorcie MON (w 2 egz. – oryginał i kopia) 
o zdolności bądź utracie zdolności do pracy na określonym stanowisku pracy;

8) Badanie lekarza orzecznika na prawo jazdy wg Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia z dnia 5 grudnia 2022r. w sprawie badań lekarskich osób ubiegających się o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowców zakończone wydaniem zaświadczenia lekarskiego (w 2 egz. – oryginał 
i kopia); 
9) Badania profilaktyczne kierowców do 3,5 tony, powyżej 3,5 tony, kierowców pojazdów uprzywilejowanych zakończone wydaniem zaświadczenia lekarskiego (w 2 egz. – oryginał i kopia);
10) Badanie lekarza orzecznika i wystawienie zaświadczenia do celów sanitarno-epidemiologicznych (w 2 egz. – oryginał i kopia);
11) Prowadzenie nadzoru dyspanseryzacyjnego oraz niezbędnej dokumentacji zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 lipca 2022 r. w sprawie niektórych świadczeń zdrowotnych przysługujących żołnierzom zawodowym  określonych w załącznikach nr 17,18 do rozporządzenia;
12) Badanie lekarza orzecznika osoby ubiegającej się o wpis lub posiadającej wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony i wystawienie orzeczenia lekarskiego o zdolności fizycznej i psychicznej do wykonywania zadań pracownika ochrony fizycznej zgodnie z Rozporządzeniem z dnia 21 grudnia 2015 r. Ministra Zdrowia w sprawie badań lekarskich i psychologicznych osób ubiegających się o wpis lub posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej wg wzoru określonego w załączniku 
nr 2 do ww. rozporządzenia;
13) Kierowanie oraz wystawianie niezbędnej dokumentacji na badania 
do Rejonowych Wojskowych Komisji Lekarskich zgodnie z Rozporządzeniem  Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 lipca 2022 r. w sprawie niektórych świadczeń zdrowotnych przysługujących żołnierzom zawodowym określonych w załącznikach nr 11, 13 do ww. rozporządzenia:
a) Wywiad lekarski do badań lekarskich żołnierzy zawodowych skierowanych do służby  poza granicami państwa, które są przeprowadzane przed wyjazdem z kraju;  
b) Wykonanie wywiadu epidemiologicznego dla żołnierzy zawodowych po zakończeniu służby poza granicami państwa. 
14) Wystawianie skierowań na turnusy leczniczo – profilaktyczne oraz prowadzenie rejestru wydanych w/w skierowań zgodnie z Rozporządzeniem  Ministra Obrony Narodowej z dnia 5 lipca 2022 r. w sprawie niektórych świadczeń zdrowotnych przysługujących żołnierzom zawodowym. w sprawie niektórych świadczeń zdrowotnych przysługujących żołnierzom zawodowym określonych w  załączniku nr 16 do ww. rozporządzenia;
15) Udział w pracach komisji BHP, zgodnie z postanowieniami art. 237 13 Ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ;
16) Zobowiązanie lekarza sprawującego profilaktyczna opiekę zdrowotną nad żołnierzami zawodowymi oraz pracownikami wojska, do udziału w pracach komisji BHP (raz na kwartał);
17) Współdziałanie z pracodawcą w procesach rozpoznawania i oceny ryzyka zawodowego i oceny ryzyka zawodowego w środowisku służby i pracy oraz informowanie o możliwościach wystąpienie niekorzystnych skutków zdrowotnych będących jego następstwem; 
18) Udzielanie Pracodawcom i pracującym porad w zakresie organizacji pracy, ergonomii, fizjologii i psychologii pracy;
19) Dokonywanie przez lekarza sprawującego profilaktyczna opiekę zdrowotną nad żołnierzami zawodowymi i pracownikami resoru obrony narodowej przeglądu stanowisk i warunków  pracy wraz z oceną ryzyka zawodowego;
20) Opiniowanie  na potrzeby postępowania powypadkowego, a w szczególnych przypadkach będzie również branie udziału w postępowaniu powypadkowym jako członek zespołu lub komisji;
21) Usługi lekarza medycyny pracy dotyczące realizacji zadań z tytułu BHP, 
o których mowa w pkt. 15-20 będą realizowane przez Wykonawcę po uzgodnieniu miejsca, terminu i zakresu z Przedstawicielami jednostek 
i instytucji wojskowych na rzecz, których realizowana jest umowa. Usługi te będą rozliczane po określonych cenach jednostkowych. Wycena jednostkowa usługi obejmuje wszystkie czynności lekarza medycyny pracy od chwili przyjęcia zgłoszenia od Zamawiającego do momentu zakończenia prowadzonej sprawy przez Wykonawcę;
22) Tryb odwoławczy dla osób badanych, które mają prawo do odwołania się od wydanego orzeczenia lekarskiego, niedopuszczającego do pracy na danym stanowisku służbowym, to dla żołnierzy zawodowych RWKL w Lublinie dla pracowników RON Wojewódzki Ośrodek Medycyny Pracy w Rzeszowie;
23) Pozostałe usługi i świadczenia medyczne:

a) kwalifikacja lekarza do szczepień ochronnych pracowników cywilnych przeciwko grypie wraz z iniekcją szczepionką dostarczoną przez Zamawiającego;
24) Wykonywanie badań z zakresu medycyny pracy będzie odbywało się wyłącznie na podstawie imiennego skierowania na badania profilaktyczne, wystawionego i podpisanego przez organ kadrowy (personalny) Zamawiającego bądź jednostkę pozostającą na zaopatrzeniu 34 Wojskowego Oddziału Gospodarczego. Skierowanie będzie zawierać wszystkie niezbędne informacje dotyczące rodzaju badania, danych kierowanej osoby, nazwy stanowiska pracy oraz opisu wykonywanych czynności z uwzględnieniem czynników uciążliwych  i szkodliwych oraz jeśli były wykonane pomiary natężenia tych czynników;
25)  Usługi i świadczenia zdrowotne muszą być wykonywane przez personel lekarski, pielęgniarski posiadający odpowiednie kwalifikacje i uprawnienia określone rozporządzeniem w sprawie przeprowadzania badań lekarskich pracowników, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydawanych do celów przewidzianych w Kodeksie Pracy;
26) W/w świadczenia zdrowotne Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia 
z najwyższą starannością, aktualną wiedzą medyczną, dostępnymi metodami 
i środkami zapobiegania, rozpoznawania chorób oraz zasadami etyki zawodowej, respektując prawa pacjenta w szczególności zgodnie 
z przepisami Ustawy z dnia 15.04.2011 r. o działalności leczniczej, przepisami Ustawy z dnia  05.12.1996r. o zawodach lekarza i lekarza dentysty przepisami Ustawy z dnia 15.07.2011 r. o zawodach pielęgniarki i położnej ;
27) Gabinety gdzie będą przeprowadzane badania muszą spełniać standardowe wymagania określone Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 marca 2019 r. w sprawie szczegółowych wymagań, jakim powinny odpowiadać pomieszczenia i urządzenia podmiotu wykonującego działalność leczniczą;
28) Bieżąca realizacja usług medycznych będzie wykonywana w dni robocze, 
tj. od poniedziałku do piątku, od godz. 7:30 do godz. 15:00. W przypadku nieobecności lekarza medycyny pracy lub lekarza specjalisty Zamawiający wymaga zastępstwa i nieprzerwanego dostępu do świadczeń i usług medycznych;
29) Wykonawca zobowiązuje się wykonać badania w jednym kompleksie budynków tj. w jednym budynku lub budynkach rozmieszczonych w odległości nie większej niż 2500 m od siebie;
30) Badania wstępne i okresowe wykonywane będą w dniu zgłoszenia się skierowanego pracownika a zakończone nie później niż następnego dnia roboczego po dniu rozpoczęcia badań. Termin rozpoczęcia badań zaproponowany przez Wykonawcę nie może przekraczać okresu 2 dni roboczych od dnia zgłoszenia się skierowanej osoby;
31) Wykonawca akceptuje fakt, iż ilość badań lekarskich wyszczególnionych 
w załącznikach jest ilością szacunkową. Zamawiający zastrzega sobie możliwość ich zmniejszenia lub zwiększenia w każdej kategorii badań 
w sytuacjach uzasadnionych ważnymi powodami, a w szczególności zwiększeniem się stanu osobowego jednostek;
32) Zamawiający nie ponosi konsekwencji finansowych zmniejszenia ilości badań.
33) Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty za faktycznie wykonane badania (zawarte w poszczególnych załącznikach) po cenach jednostkowych wskazanych w formularzu cenowym. Ceny wskazane w formularzu cenowym mają charakter stały przez cały okres obowiązywania umowy;
34) Wykonawca zobowiązuje się prowadzić dokumentację medyczną zgodnie 
z  Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 roku w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej pacjentów w oraz według zasad obowiązujących publiczne zakłady opieki zdrowotnej;
35) Wykonawca po zrealizowaniu umowy na świadczenia z zakresu medycyny pracy zobowiązany jest  do przekazania dokumentacji do kolejnego podmiotu leczniczego wykonującego świadczenia z zakresu medycyny pracy, zgodnie ze wskazaniem Zamawiającego – zgodnie  z par.10 ust.2  Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 roku w sprawie rodzajów dokumentacji medycznej;
36) Integralną część w zakresie opisu przedmiotu zamówienia stanowią postanowienia Projektu umowy;
37) Oznaczenie przedmiotu zamówienia wg CPV: 85121000-3.
4. Przedmiot zamówienia podzielony został na 4 następujące części (zadania):

1) część nr 1: świadczenie usług z zakresu medycyny pracy oraz pozostałych usług medycznych na terenie miasta RZESZÓW:

a) Przedmiotem zamówienia jest:
· wykonywanie usług i świadczeń zdrowotnych w zakresie medycyny pracy na rzecz żołnierzy zawodowych i pracowników resortu obrony narodowej zatrudnionych w jednostkach, zgodnie z wykazem pkt b) – placówka Wykonawcy realizująca usługi i świadczenia zdrowotne musi mieścić się w Rzeszowie,
b) Przedmiotem zamówienia dla ww. części objęte są następujące jednostki:

· 21BSP Rzeszów,

· 21blog Rzeszów,

· 21bdow Rzeszów,

· 1 bsp Rzeszów,

· 3 PBOT Rzeszów,

· 133 kompania radiotechniczna z 3 brt Sandomierz Wysoka Głogowska,

· 34 WOG Rzeszów,

· OŻW Rzeszów,
· OZ CWCR  Rzeszów, 
· WCR Rzeszów,

· WCR Jasło,

· WCR Sanok,
· 4 Brygada Logistyczna /batalion remontowy,
· 18 Brygada Zmotoryzowana
· 149 RPW Rzeszów,
· Orkiestra Wojskowa Rzeszów,

· Delegatura Wojsk Komendy Transportu w Lublinie oddz. Rzeszów,

· Węzeł Teleinformatyczny Rzeszów,

· Wojskowe Biuro Emerytalne,

· Parafia Wojskowa Rzeszów
c) Przewidywane ilości i rodzaje usług oraz świadczeń zdrowotnych dla zadania częściowego nr 1 określa Załącznik nr 1A stanowiący równocześnie formularz kalkulacji ceny ofertowej dla tegoż zadania.
2) część nr 2: świadczenie usług z zakresu medycyny pracy oraz pozostałych usług medycznych na terenie miasta NISKO/STALOWA WOLA
a) Przedmiotem zamówienia jest:
· wykonywanie usług i świadczeń zdrowotnych w zakresie medycyny pracy na rzecz żołnierzy zawodowych i pracowników resortu obrony narodowej zatrudnionych w jednostkach, zgodnie wykazem, o którym mowa w pkt b) – placówka wykonawcy musi mieścić się 
w miejscowości Nisko/Stalowa Wola ; 

b) Przedmiotem zamówienia dla ww. części objęte są następujące jednostki 
i instytucje wojskowe:

· 3 binż. Nisko, 

· 18 pułk saperów Nisko,
· 3 kompania regulacji ruchu Nisko,

· 3 PBOT Rzeszów,
· WCR Nisko, 

· 34 WOG GZ Nisko ,

· Węzeł Teleinformatyczny Nisko,
· Parafia Wojskowa Nisko.
c) Przewidywane ilości i rodzaje usług oraz świadczeń zdrowotnych dla zadania częściowego  nr 2 określa Załącznik nr 1B stanowiący równocześnie formularz kalkulacji ceny ofertowej dla tegoż zadania.
3) część nr 3: świadczenie usług z zakresu medycyny pracy oraz pozostałych usług medycznych na terenie miasta JAROSŁAW
a) Przedmiotem zamówienia jest:

· wykonywanie usług i świadczeń zdrowotnych w zakresie medycyny pracy na rzecz żołnierzy zawodowych i pracowników zatrudnionych 
w jednostkach i instytucjach wojskowych, zgodnie z wykazem, o którym mowa w pkt b) (placówka Wykonawcy realizująca usługi 
i świadczenia zdrowotne musi mieścić się w Jarosławiu); 

b) Przedmiotem zamówienia dla ww. części objęte są następujące jednostki
 i instytucje wojskowe :

· 14 das Jarosław,

· 21 daplot Jarosław,
· 21 batalion saperów,
· 3 bsp Gniewczyna Łańcucka,

· 20 PBOT Przemyśl,
· 18 Brygada Zmotoryzowana
· WCR Jarosław,
· 34 WOG GZ Jarosław,

· Węzeł Teleinformatyczny Jarosław.
c) Przewidywane ilości i rodzaje usług oraz świadczeń zdrowotnych dla zadania częściowego nr 3 określa Załącznik nr 1C stanowiący równocześnie formularz kalkulacji ceny ofertowej dla tegoż zadania.
4) część nr 4: świadczenie usług z zakresu medycyny pracy oraz pozostałych usług medycznych na terenie miasta PRZEMYŚL 
a) Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług i świadczeń zdrowotnych w zakresie medycyny pracy na rzecz żołnierzy zawodowych 
i pracowników resoru obrony narodowej zatrudnionych w jednostkach 
i instytucjach wojskowych , zgodnie z wykazem, o którym mowa w pkt b (placówka Wykonawcy realizująca usługi i świadczenia zdrowotne musi mieścić się w Przemyślu);
b) Przedmiotem zamówienia dla ww. części objęte są następujące jednostki
 i instytucje wojskowe:

· 5 bsp Przemyśl, 
· 1 bcz Żurawica, 
· 20 PBOT Przemyśl,
· 2 Orel  Przasnysz  Podzespół mp. Przemyśl,

· 35 Pluton namierzenia radiowego 1 ORel SP Przemyśl,

· 83 Pluton rozpoznania radioelektronicznego 1 ORel SP Przemyśl,

· OŻW Przemyśl,
· RWT  3RBlog Żurawica,

· 34 WOG GZ Przemyśl,

· Węzeł Teleinformatyczny Przemyśl, 

· Parafia Wojskowa Przemyśl,

· Prawosławna Parafia Wojskowa Przemyśl.
c) Przewidywane ilości i rodzaje usług oraz świadczeń zdrowotnych dla zadania częściowego nr 1 określa Załącznik nr 1D stanowiący równocześnie formularz kalkulacji ceny ofertowej dla tegoż zadania.
Załącznik nr 5 do SWZ/Załącznik nr 1 do Umowy
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