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Załącznik nr 2 do SWZ 
OR-IV.272.6.2023.JG
Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia
Wymagania ogólne

Przedmiot zamówienia musi być zrealizowany zgodnie z dokumentacją projektową i wymaganiami, stawkami oraz zaleceniami Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji – Narodowej Agencji Programu Erasmus+. 
Dokumenty dostępne są na stronie: https://erasmusplus.org.pl/dokumenty .

Naruszenie zasad/wymagań lub zaleceń tam zawartych traktowane będzie jako nienależyte wykonanie umowy.
I część zamówienia

Przedmiot zamówienia obejmuje usługę przewozu międzynarodowego uczestników projektu na trasie z miejscowości Sokółka, województwo podlaskie, powiat sokólski do miejsca zakwaterowania w miejscowości Cattolica, region Emilia Romagna, prowincja Rimini, kod pocztowy 47841 Włochy i z powrotem oraz na przewozy lokalne w trakcie pobytu uczestników projektu we Włoszech
Usługa przewozu realizowana będzie w okresie od dnia 14 maja 2023 r. do dnia 27 maja 2023 r.
Usługa przewozu międzynarodowego będzie obejmowała przewóz 29 osób (23 uczniów, 2 opiekunów oraz 4 nauczycieli na kursy i szkolenia) oraz bagażu uczestników projektu.
Zamawiający nie dopuszcza łączenia przewozu uczestników projektu z przewozem osób postronnych, niezwiązanych z realizacją projektu.

Za bagaż uczestnika projektu rozumie się bagaż podręczny (min. 10 kg) oraz bagaż główny (min 30 kg). Wykonawca może w złożonej ofercie zaoferować wyższe limity wagowe bagażu. 

Zamawiający w ramach zamówienia ma do wykorzystania min. 1000 km na bezkosztowe przejazdy lokalne we Włoszech w trakcie realizacji mobilności zagranicznej. Wykonawca może w złożonej ofercie zaoferować wyższy limit kilometrów bezkosztowych przejazdów.
Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia 2 kierowców do obsługi przewozu międzynarodowego oraz 2 kierowców do obsługi przewozów lokalnych we Włoszech. Zamawiający wymaga, aby kierowcy byli wypoczęci i mogli wykonać usługę transportową w sposób jak najbardziej ograniczający przerwy w prowadzeniu pojazdów zgodnie z przepisami dotyczącymi czasu pracy kierowców.
Zamawiający zastrzega sobie prawo zwrócenia się do funkcjonariuszy policji o sprawdzenie stanu technicznego pojazdu i predyspozycje kierowcy przed rozpoczęciem przewozu.
Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, w tym:
- koszty osobowe kierowców i pilotów oraz koszty związane z eksploatacją pojazdów,
- opłaty drogowe i parkingowe,
- koszty zapewnienia obiadów i prowiantu uczestnikom projektu w trakcie przewozów,
- zakwaterowanie i wyżywienie kierowców i pilotów,
Zamawiający oczekuje, aby Wykonawca wyznaczył do realizacji zamówienia kierowców posiadających w podstawowym zakresie znajomość języka włoskiego.
Usługa transportowa będzie realizowana z wykorzystaniem autokaru klasy LUX, sprawnego technicznie, posiadającego aktualne badania techniczne, wyprodukowanego nie wcześniej niż w 2018 roku, wyposażonego w sprawną klimatyzację, w tym przestrzeni pasażerskiej, sprawną toaletę i zaplecze bufetowe pozwalające na dostęp do wrzącej wody.

Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia pilota na trasie do Włoch i z powrotem, który będzie odpowiedzialny m.in. za kwestie organizacyjne podczas podróży, prawidłowy przebieg trasy, rezerwację posiłków i zapewnienie prowiantu na trasie, z zastrzeżeniem, iż nie może być to osoba pełniąca funkcję jednego z kierowców autokaru. 

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić posiłek na trasie dla każdego uczestnika projektu do Włoch (w okolicach południowej lub zachodnie granicy Polski) oraz z powrotem. Posiłek musi się składać z dwóch ciepłych dań (zupa + drugie danie) oraz napoju z uwzględnieniem ewentualnych alergii/nietolerancji pokarmowych uczestników.
Wykonawca zobowiązany jest zapewnić uczestnikom projektu pakiety jedzeniowe w formie suchego prowiantu w drodze do Włoch i z powrotem przygotowane maksymalnie 12 godzin przed wyjazdem, składające się z: butelki wody 0,5 l, 2 kanapek ser/szynka, rogalika z nadzieniem słodkim, owoców typu jabłko/banan, jogurtu pitnego, wafli ryżowych, słodyczy np. batona czekoladowego lub wafelka z nadzieniem.
W związku z tym, że wśród uczestników wyjazdu znajdują się osoby niepełnosprawne intelektualnie, Wykonawca zapewni możliwość (na wniosek opiekuna osoby niepełnosprawnej) dodatkowego postoju na trasie przejazdu.
Wypełniając dyspozycje art. 95 ustawy Pzp, Zamawiający wymaga zatrudnienia na umowę o pracę kierowców wykonujących usługę przewozu uczestników projektu oraz osób wykonujących czynności kancelaryjne związane z realizacją zamówienia.
W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane wyżej czynności. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 


b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 


c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane z poniżej wymienionych dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia, w szczególności:

1)
oświadczenia zatrudnionego pracownika,

2)
oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

3)
poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

4)
dokumentu potwierdzającego opłacanie składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na umowę o pracę,
5)
innych dokumentów

– zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.
Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dowodów poświadczających zatrudnienie na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niespełnienie obowiązku zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia.
II część zamówienia
Przedmiot zamówienia obejmuje usługę zakwaterowania, wyżywienia i organizacji programu edukacyjno-kulturowego uczestników programu ERASMUS+

Miejsce zakwaterowania i całodziennego wyżywienia 29 uczestników projektu w miejscowości Cattolica, region Emilia Romagna, prowincja Rimini, kod pocztowy 47841 Włochy.
Usługa zakwaterowania i wyżywienia realizowana będzie w okresie od dnia 15 maja 2023 r. do dnia 26 maja 2023 r..

	Usługa zakwaterowania polega na zapewnieniu 11 noclegów (15 maja – 25 maja) w obiekcie hotelowym o standardzie minimum trzech gwiazdek w rozumieniu przepisów załącznika nr 1 do rozporządzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 19 sierpnia 2004 r. w sprawie obiektów hotelarskich i innych obiektów, w których są świadczone usługi hotelarskie (Dz. U. Nr 188 , poz. 1945).

Zapotrzebowanie na wyżywienie przedstawia się następująco:

- liczba śniadań 12 dla 29 uczestników projektu,

- liczba obiadów 12 dla 29 uczestników projektu,

- liczba kolacji 11 dla 29 uczestników projektu. 

Zamawiający wymaga zapewnienia zakwaterowania, wyżywienia i odbywania zajęć ewaluacyjnych w jednym obiekcie.

Zamawiający zastrzega sobie możliwość bezkosztowego anulowania rezerwacji usługi zakwaterowania i wyżywienia,

Zamawiający dopuszcza realizację zakwaterowania przy zachowaniu następujących wymagań:
- zakwaterowanie i wykwaterowanie realizowane będzie w godzinach wskazanych przez Zamawiającego,

- uczestnicy projektu będą kwaterowani w pokojach wyposażonych w łóżka jednoosobowe wg wskazań Zamawiającego,

- uczestnicy projektu kwaterowani będą w klimatyzowanych pokojach 2, 3 lub 4-osobowych, zgodnie z ustaleniami z Zamawiającym,

- każdy pokój ma być wyposażony w łazienkę (toaleta, umywalka z lustrem, kabina prysznicowa),
- każdy pokój ma mieć zapewniony dostęp do Internetu za pośrednictwem sieci Wi-Fi,

- osoby niepełnosprawne winny być zakwaterowane w sąsiedztwie opiekunów w pobliżu dróg ewakuacyjnych,

Wymagania Zamawiającego w zakresie wyżywienia:
- śniadania w formie bufetu (tzw szwedzki stół), którego jadłospis zapewniać będzie:

 - 3 rodzaje wędlin w plasterkach,
- 3 rodzaje serów w plasterkach,

- ser twarogowy,

- jajecznica lub parówki na ciepło,

- pieczywo (chleb lub bułeczki),

- masło do smarowania pieczywa,

- napoje: kawa, herbata, soki owocowe, woda gazowana i niegazowana

- obiad, w formie podawanego do stołu, na który składać się będzie:

- zupa (do wyboru 2 rodzaje, w tym jedna wegetariańska),
- drugie danie (do wyboru 2 rodzaje, w tym jedno wegetariańskie) składające się z potrawy głównej (np. filet drobiowy, ryba, mięso wieprzowe), dodatków (np. ryż, ziemniaki, makaron) oraz surówki dobrane do dania głównego,

- deser (do wyboru 2 rodzaje),

- kawa, herbata, soki lub woda – do wyboru,
- kolacja w formie bufetu (tzw szwedzki stół), którego jadłospis zbliżony będzie do jadłospisu ze śniadania.

Zamawiający zastrzega, że w związku realizacją programu edukacyjno-kulturowego wymagać może przesunięcia wydania posiłków w innych godzinach, niż standardowo przyjęte, zapewnienia posiłków w innych lokalizacjach lub zapewnienia prowiantu na wynos.
Wymagania Zamawiającego w zakresie organizacji programu edukacyjno-kulturowego dla uczestników projektu:

Zamawiający wymaga zorganizowania:

· wyjazdu do Wenecji – miasta wpisanego na listę światowego dziedzictwa UNESCO, w celu zapoznania uczestników projektu z historią i kulturą miasta wraz ze spacerem edukacyjnym po placu św. Marka,
· wyjazdu do Bolonii, w ramach usługi edukacyjnej, w celu zapoznania uczestników projektu z historią i kulturą miasta,
· wyjazdu do San Marino, w ramach usługi edukacyjnej, w celu zapoznania uczestników projektu z historią i kulturą księstwa,

· wyjazdu do Rimini w celu przeprowadzenia gry miejskiej zgodnie ze standardami przewidzianymi dla tego typu imprezy.
Wykonawca zobowiązany jest zapewnić bilety wstępu do zwiedzanych obiektów i pokryć opłaty za przewodników.
Wypełniając dyspozycje art. 95 ustawy Pzp, Zamawiający wymaga zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności kancelaryjne oraz osób zatrudnionych na recepcji w hotelu, gdzie będą zakwaterowani uczestnicy projektu.
W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane wyżej czynności. 
Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 


b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów, 


c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, wykonawca przedłoży zamawiającemu wskazane z poniżej wymienionych dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane czynności w trakcie realizacji zamówienia, w szczególności:

1)
oświadczenia zatrudnionego pracownika,

2)
oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,

3)
poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy o pracę zatrudnionego pracownika,

4)
dokumentu potwierdzającego opłacanie składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na umowę o pracę,
5)
innych dokumentów

– zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę oraz zakres obowiązków pracownika.
Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dowodów poświadczających zatrudnienie na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niespełnienie obowiązku zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia.
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