[image: image1.jpg]SLASK






DOLNOŚLĄSKI OŚRODEK
[image: image2.jpg]






POLITYKI SPOŁECZNEJ






ZAMÓWIENIA PUBLICZNE


DOPS/ZP/251-5/20201



         
                                Załącznik nr 7 do SWZ
(składany przez Wykonawcę na wezwanie przez Zamawiającego- dla każdego zaproponowanego trenera wymaga się złożenia osobnego wykazu)

            Wykaz osób, które będą uczestniczyły w realizacji zamówienia w ramach realizacji usługi: 

„Usługa w zakresie przygotowania i przeprowadzenia stacjonarnego warsztatu grupowego oraz prezentacji multimedialnej pt. „Metoda WenDo. Psycho-fizyczna siła kobiet w sytuacji zagrożenia”.

Warsztaty realizowane  w ramach zadania Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie.

Oświadczamy, że wymieniona poniżej kadra trenerska posiada odpowiednie kwalifikacje zgodne z przedmiotem zamówienia.

	L.p
	Imię i nazwisko –

(należy wpisać) proponowana funkcja/rola w realizacji zamówienia
	Wykształcenie trenera – (należy wpisać: nazwę kierunku studiów, rodzaj studiów tj. licencjackie/magisterskie, /nazwę uczelni, rok ukończenia)
	Wykształcenie trenera –

 Trener powinien posiadać:

-ukończony kurs trenerski WenDo w latach 2004-2018 
(należy wskazać przedział czasu w formule miesiąc/rok/nazwa szkolenia/ilość godzin) 


	Wykształcenie trenera –

 Trener powinien posiadać:

ukończone szkolenia w wymiarze nie mniejszym niż 100 godzin dydaktycznych w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie (wymagamy  potwierdzania  tego faktu informacją o posiadanych zaświadczeniach/certyfikatach ze wskazaniem przedziału czasowego w którym dokument był uzyskany, informacji o wystawcy dokumentu, informacji o nazwie posiadanego dokumentu   lub co najmniej 5- letnie doświadczenie pracy w obszarze przeciwdziałania przemocy w rodzinie w instytucji publicznej lub organizacji pozarządowej (należy wskazać przedział czasu w formule miesiąc/rok/nazwa szkolenia -miejsca pracy/ilość godzin) 


	Doświadczenie trenera

Trener powinien posiadać, doświadczenie w realizacji co przynajmniej dwóch warsztatów w latach 2013-2021 z zakresu metody WenDo realizowanego wśród osób pracujących w sektorze pomocy społecznej lub instytucjach, organizacjach pozarządowych realizujących zadania na rzecz wsparcia społecznego.
(należy wskazać przedział czasu w formule miesiąc/rok/nazwa działania/programu/szkolenia)
	Doświadczenie trenera

 - Trener powinien posiadać doświadczenie w realizacji warsztatów dla osób dorosłych (min. 30 h zegarowych) z ostatnich trzech lat doświadczenia zawodowego
	Dysponuję/ będę dysponował * (zasoby własne/zasoby innych podmiotów)
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**Uwaga – przy wpisie „będę dysponował” Wykonawca jest zobowiązany do dołączenia pisemnego zobowiązania innych podmiotów do udostępnienia osób zdolnych do wykonania zamówienia 
Wykonawca na potwierdzenie kwalifikacji i doświadczenia trenera –wykładowcy winien unikać określeń nieprecyzyjnych takich jak: bogate, wieloletnie, wyjątkowe doświadczenie, jako trener/wykładowca/pracownik naukowy itp. Zamawiający rozumie przez to konieczność enumeratywnego wyliczenia kwalifikacji i doświadczenia tj. szczegółowego opisania np. wykształcenia, kwalifikacji i doświadczenia, jako trener-wykładowcy.
Wykaz należy złożyć w postaci elektronicznej, w postaci elektronicznej opatrzonej podpisem zaufanym lub podpisem osobistym.



ul. Trzebnicka 42-44, 50-230 Wrocław


tel./fax. 71 770 42 25


dops@dops.wroc.pl


www.dops.wroc.pl




