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OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
KOMPLEKSOWA OBSŁUGA PRAWNA DLA POWIATOWEGO ZESPOŁU SZPITALI


Kompleksowa obsługa prawna obejmuje w szczególności:
1. obsługa prawna i doradztwo w zakresie:
a) działalności podmiotów leczniczych z uwzględnieniem obowiązującego ustawodawstwa w tym zakresie, rozporządzeń i aktów resortowych Ministerstwa Zdrowia,
b) udzielania świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych, a zwłaszcza:
 - zawierania i wykonywania kontraktów z Narodowym Funduszem Zdrowia, w dalszej części umowy zwanym NFZ i innymi dysponentami środków publicznych w zakresie działalności prowadzonej przez Zamawiającego,
 - rozliczeń i refundacji świadczeń przeprowadzanych z NFZ z uwzględnieniem regulacji prawnych obowiązujących w NFZ
 - aktualizacji procedury przeprowadzania konkursów na udzielanie świadczeń zdrowotnych przez podmioty do udzielania świadczeń zdrowotnych w określonym zakresie,
c) roszczeń odszkodowawczych kierowanych przeciw Zamawiającemu wraz z aktualizacją procedur postępowania w przypadku zgłoszenia roszczenia do Zamawiającego,
d) wszelkich dziedzin prawa koniecznych do świadczenia kompleksowej obsługi prawnej dla Zamawiającego, w tym oprócz w/w wymienionych w szczególności: prawa pracy, prawa cywilnego, prawa handlowego, prawa zamówień publicznych, prawa regulującego zasady wykonywania zawodów przez osoby angażowane przez Zamawiającego, ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowości, przepisów o ubezpieczeniach społecznych, aktów prawnych instytucji finansujących działalność Zamawiającego, prawa farmaceutycznego, ustawy o wyrobach medycznych. 

2. sporządzanie opinii prawnych, udzielanie porad, konsultacji prawnych w zakresie prowadzonej działalności Zamawiającego, udzielanie wyjaśnień i interpretacji w zakresie stosowania prawa, parafowanie umów pod względem formalno – prawnym, 
3. opracowywanie i udostępnianie do wykorzystania opinii prawnych dotyczących wewnętrznych aktów normatywnych Zamawiającego (instrukcji, regulaminów, zarządzeń, procedur, w tym również medycznych), a także opiniowanie uchwał,
4. uczestniczenie w mediacjach,
5. doradztwo prawne w zakresie aspektów prawnych wynikających z rozmów i negocjacji prowadzonych przez Zamawiającego z kontrahentami, w tym w szczególności z NFZ,
6. opracowywanie regulacji prawnych na potrzeby Zamawiającego,
7. opiniowanie, zatwierdzanie i udzielanie konsultacji w sprawach dotyczących organizowanych przez Zamawiającego, konkursów na świadczenia zdrowotne  oraz przetargów  lub konkursów z innych obszarów działalności szpitala, a także związanych z nimi procedur roszczeniowych (np. protesty, odwołania, skargi, kontrole),
8. opiniowanie projektów umów i umów ostatecznych zawieranych przez Zamawiającego w tym aneksów do umów, porozumień,
9. obsługę prawną w zakresie zasad dotyczących przygotowywania i dysponowania dokumentacja medyczną przez Zamawiającego, w szczególności udostępniania jej podmiotom trzecim oraz aktualizacja procedury udostępniania dokumentacji medycznej,
10. konsultowanie pod kątem prawnym relacji i stosunków między Zamawiającym a jego Organem Założycielskim,
11. udział i doradztwo podczas posiedzeń Rady Społecznej na wniosek Zamawiającego,
12. doradztwo prawne w zakresie prawa pracy oraz prowadzenie spraw związanych ze sprawami pracowniczymi,
13. doradztwo prawne w obszarze prawa medycznego oraz odpowiedzialności za błędy medyczne,
14. doradztwo prawne, sporządzanie projektów odpowiedzi na skargi pacjentów oraz konsultacja spraw prawnych wszczętych przed Rzecznikiem Praw Pacjenta oraz Wojewódzką Komisją ds. orzekania o zdarzeniach medycznych,
15. doradztwo prawne oraz konsultacja spraw prawnych wszczętych przed pozostałymi instytucjami publicznymi oraz organizacjami społecznymi,
16. opracowywanie pism procesowych związanych z postępowaniem w sprawach dotyczących działalności Szpitala,
17. bieżące informowanie na temat najnowszych aktów prawnych dotyczących funkcjonowania Zamawiającego,
18. uczestnictwo w komisjach, zespołach itp. powoływanych przez Zamawiającego,
19. zastępstwo procesowe przed sądami powszechnymi oraz Sądem Najwyższym, organami administracji państwowej i samorządowej oraz urzędami,
20. reprezentowanie w postępowaniach windykacyjnych, egzekucyjnych oraz w sprawach zleconych indywidualnie,
21. szkolenie pracowników Zamawiającego w zakresie bieżących problemów związanych z interpretacją obowiązujących przepisów (nie dotyczy istotnych zmian w przepisach prawa wymagających odrębnych szkoleń). 
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