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ORAZ INFORMACJA O PRZEDLUZENIU TERMINU SKEADANIA OFERT

Dotyczy postepowania DZP.271.38.2024.KL:
Swiadczenie ustug utrzymania czystosci w budynkach Urzedu Miejskiego w Elblagu i terenach im przylegtych

Zamawiajacy na podstawie art. 286 ustawy Prawo zamdwien publicznych dokonuje zmiany tresci SWZ w
sposob nastepujacy:
I. wSW2zZ:
1. zapis pkt VII. o tresci:
~Zamawiajacy przekazuje projekt Umowy, ktora bedzie zawarta w sprawie zamowienia publicznego,
zawarty w ZAtACZNIKU NR 3 do SWZ.

1) Zamawiajgcy okresla rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki wprowadzenia tych zmian:

a) w przypadku zmiany stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego:

zmianie ulegnie kwota wynagrodzenia brutto okreslona w § 6 ust. 1 - 5 umowy,

— zmiana wynagrodzenia nastgpi wylacznie w stosunku do niezrealizowanej w dniu zmiany
stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego czesci zamdwienia,

-~ do okredlonego w ofercie wynagrodzenia w odniesieniu do niezrealizowanej czesci
zamoOwienia zostanie zastosowana obowigzujaca na dzien dokonania zmiany stawka podatku
od towarow i ustug oraz podatku akcyzowego,

— zmiana wynagrodzenia nastgpi o kwote wynikajacg z réznicy miedzy dotychczasowa, a nowa
stawkg podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

b) w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace:

- jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejscia w Zycie przepisow
dokonujacych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznos¢,

- obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztdw z uwagi na wyzej
wymieniong okolicznoé¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiang
wynagrodzenia,

- warto$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez Wykonawce
w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamodwienia jedynie w przypadku zmiany
wynagrodzenia oséb, ktére bezposrednio wykonuja zamdwienie (o kwote rdznicy migdzy
kwota minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej
obowigzujgcej w dniu ztozenia oferty, a kwotg minimalnego wynagrodzenia za pracg albo
minimalnej stawki godzinowej wynikajgcej ze zmienionych przepiséw, z uwzglednieniem
wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej),

c) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne:

— jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejScia w Zycie przepisow
dokonujgcych tych zmian, moze zwréci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

- obowigzek wykazania zmiany rzeczywiécie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiang
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wynagrodzenia,

- warto$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez Wykonawce
w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamdwienia jedynie o réznice miedzy kosztami
ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu podlegania ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne dotychczas i po zmianie przepisow,

d) w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktdrych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kaplta#owych

jezeli zmiany te beda mialy wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmlotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejScia w Zycie przepisow
dokonujacych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

- obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia,

— warto$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez Wykonawce
w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamdwienia jedynie o réznice miedzy kosztami
ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych dotychczas i po zmianie,

e) w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacja zamdwienia:
Minimalny poziom zmiany ceny materiatdow lub kosztéw, uprawniajgcy Strony umowy ‘
do uznania go za istotny, a tym samym do Zzadania zmiany wynagrodzenia wynosi 10%
w stosunku do cen lub kosztéw z miesigca, w ktdrym oferta Wykonawcy zostata ztozona.
Poziom zmiany ceny zostanie ustalony na postawie wskaznika zmiany cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych publikowany przez Giéwny Urzad Statystyczny w Biuletynie Statystycznym.
Poziom zmiany bedzie stanowit roznice ceny materiatdbw lub kosztéw ogtoszonych
w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego z miesigca poprzedzajacego miesiac,
w ktérym Strona wnioskuje o zmiane wynagrodzenia, a poziomem cen materiatéw lub kosztéw
wynikajgcych z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w ktdrym zostata ziozona oferta
Wykonawcy. Sposob okreslenia wplywu zmiany ceny materiatdw lub kosztéow na koszt
wykonania zaméwienia nastgpi na podstawie wniosku strony wnioskujgcej o zmiane oraz
dokumentéw dotaczonych do tego wniosku potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie
poszczegélnych materiatéw/poniesienie  poszczegdlnych kosztéw w ramach niniejszego
zaméwienia, a takze na podstawie komunikatéw Prezesa GUS, o ktérych mowa powyzej Umowa
bedzie waloryzowana dla prac realizowanych po uptywie 6 miesiecy i bedzie waloryzacja
jednokrotng. Wynagrodzenie za prace wykonywane w okresie pierwszych 6 miesiecy trwania
Umowy nie podlega waloryzacji. Waloryzacje stosuje sie jednakowo w przypadku wzrostu i
spadku przyjetego wskaznika cen towardw i ustug.

2) W terminie 14 dni od daty zawarcia umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia
szczegotowej kalkulacji, tj. kosztdw wynagrodzenia oraz wysokosci sktadek na ubezpleczenle .
spoteczne lub zdrowotne pod rygorem nie uznania przez Zamawiajacego zasadnych roszczen
zmiany wynagrodzenia.

3) Zmiana postanowien umowy, moze by¢ dokonana przez obie strony w formie pisemnej w drodze
aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci.

4) Aneks zostanie sporzadzony przez strony zainteresowane i przedstawiony z co najmniej
czternastodniowym wyprzedzeniem drugiej stronie do akceptacji.

Zamawiajacy zastepuje zapisem o tresci:

»Zamawiajacy przekazuje projekt Umowy, ktéra bedzie zawarta w sprawie zaméwienia publicznego,
zawarty w ZAYACZNIKU NR 3 do SWZ.

Zamawiajacy okresla rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki wprowadzenia tych zmian:

1) zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany:
a) stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego:

zmianie ulegnie kwota wynagrodzenia brutto okreslona w § 6 ust. 1-5 umowy,

— zmiana wynagrodzenia nastgpi wytacznie w stosunku do nlezreallzowaneJ w dniu zmiany
stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego czesci zaméwienia,

- do okreslonego w ofercie wynagrodzenia w odniesieniu do niezrealizowanej czesci
zaméwienia zostanie zastosowana obowigzujgca na dzien dokonania zmiany stawka
podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,



zmiana wynagrodzenia nastgpi o kwote wynikajacg z réznicy miedzy dotychczasowg, a
nowg stawkg podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym
wynagrodzeniu za prace:

<)

d)

jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejscia w Zycie przepisow
dokonujgcych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztdow z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia, z zastrzezeniem zapisow pkt 2a),

wartos¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o rdznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamodwienia jedynie w przypadku
zmiany wynagrodzenia osob, ktére bezposrednio wykonuja zamdwienie, z zastrzezeniem
ponizszych zapisow,

wniosek o zmiane wynagrodzenia musi zawiera¢ uzasadnienie faktyczne i prawne oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w szczegdlnosci
Wykonawca bedzie zobowigzany wykaza¢ zwigzek miedzy kwotg zmiany wynagrodzenia, a
wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej na kalkulacje ceny,

wniosek musi obejmowac jedynie te koszty realizacji zamodwienia, ktére Wykonawca
obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych od kwoty zmiany,

wniosek nie moze dotyczy¢ kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen, ktére nie
sg konieczne w celu wyréwnania wynagrodzen do wysokosci minimalnego wynagrodzenia
za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,

jezeli na dzien zlozenia oferty wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej, ktére beda obowigzywaly w trakcie realizacji
zamowienia, zostaty ogtoszone w sposéb wynikajacy z przepisow prawa, Wykonawcy nie
przystuguje roszczenie o zmiane umowy w tym zakresie,

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci
stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne:

jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejscia w zycie przepisow
dokonujacych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznos¢,

obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia, z zastrzezeniem zapisow pkt 2a),

warto$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o rdznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamoéwienia jedynie o réznice miedzy
kosztami ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu podlegania ubezpieczeniom spotecznym
lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne dotychczas i po zmianie przepisow,

wniosek moze obejmowaé jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamdwienia, ktdre
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,

zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych:

jezeli zmiany te bedg mialy wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejscia w Zycie przepisow
dokonujacych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztdw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktdra wystapi z wnioskiem o zmiang
wynagrodzenia, z zastrzezeniem zapisow pkt 2a),

wartos¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o rdznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamdwienia jedynie o réznice miedzy
kosztami ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu gromadzenia i wysokosci wpftat do
pracowniczych planéw kapitatowych dotychczas i po zmianie,



- wniosek moze obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamdwienia, ktdre
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

e) w przypadku zmiany ceny materiatdw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia:
Minimalny poziom zmiany ceny materiatdw lub kosztow, uprawniajgcy Strony umowy
do uznania go za istotny, a tym samym do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 10%
w stosunku do cen lub kosztéw z miesigca, w ktérym oferta Wykonawcy zostata ztozona.
Poziom zmiany ceny zostanie ustalony na postawie wskaznika zmiany cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych publikowany przez Gtéwny Urzad Statystyczny w Biuletynie Statystycznym.
Poziom zmiany bedzie stanowit réznice ceny materiatéw lub kosztéw ogtoszonych
w komunikacie prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego z miesigca poprzedzajacego miesiac,
w ktorym Strona wnioskuje o zmiane wynagrodzenia, a poziomem cen materiatéw lub kosztéw
wynikajacych z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w ktdrym zostata ziozona oferta
Wykonawcy. Sposob okredlenia wplywu zmiany ceny materiatdw lub kosztéw na koszt
wykonania zamdwienia nastapi na podstawie wniosku strony wnioskujacej o Zmiane oraz
dokumentéw dotaczonych do tego wniosku potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie
poszczegolnych materiatéw/poniesienie poszczegdlnych kosztéw w ramach niniejszego
zaméwienia, a takze na podstawie komunikatéw Prezesa GUS, o ktérych mowa powyzej
Umowa bedzie waloryzowana dla prac realizowanych po uptywie 6 miesiecy i bedzie
waloryzacjg jednokrotnga. Wynagrodzenie za prace wykonywane w okresie pierwszych 6
miesigcy trwania Umowy nie podlega waloryzacji. Waloryzacje stosuje sie jednakowo w
przypadku wzrostu i spadku przyjetego wskaznika cen towardw i ustug.

2) W terminie 14 dni od daty zawarcia umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia
szczegotowej kalkulacji, tj. kosztdw wynagrodzenia oraz wysokosci sktadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne pod rygorem nie uznania przez Zamawiajacego zasadnych roszczenh
zmiany wynagrodzenia.

2a) W celu dokonania zmian umowy, o ktérych mowa w pkt 1) lit. b), c) i d) Wykonawca zobowigzany

jest wystapi¢ do Zamawiajacego z pisemnym wnioskiem o zmiane wynagrodzenia, przedktadajgc
odpowiednie kalkulacje i dokumenty, w tym m.in. kopie uméw z osobami, ktére bezposrednio
wykonujg zaméwienie, dokumenty/deklaracje ZUS:
- potwierdzajgce zasadno$¢ i bezposredni wplyw zaistniatych zmian na koszty wykonania
zamowienia,
- okreslajace stopien w jakim zmiana, o ktérej mowa w pkt 1) lit. b), c) i d) wplynie na wysokoéc
wynagrodzenia.

3) Zmiana postanowien umowy, moze by¢ dokonana przez obie strony w formie pisemnej w drodze
aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci.

4) Aneks zostanie sporzadzony przez strony zainteresowane i przedstawiony z co najmniej
czternastodniowym wyprzedzeniem drugiej stronie do akceptacji.

II. w projekcie Umowy stanowigcym ZAtACZNIK NR 3 do SWZ:
zapis § 15 o tresci:

1. Zamawiajqcy okresla rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki wprowadzenia tych zmian:

1) w przypadku zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego:

a) zmianie ulegnie kwota wynagrodzenia brutto okre$lona w § 6 ust. 1 - 5 umowy,

b) zmiana wynagrodzenia nastapi wytgcznie w stosunku do niezrealizowanej w dniu zmiany
stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego czesci zaméwienia,

c) do okreslonego w ofercie wynagrodzenia w odniesieniu do niezrealizowanej czesci
zaméwienia zostanie zastosowana obowigzujaca na dzien dokonania zmiany stawka
podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

d) zmiana wynagrodzenia nastapi o kwote wynikajaca z réznicy miedzy dotychczasowa, a
nowq stawka podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego,

2) w przypadku zmiany wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, albo wysokosci
minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisow ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace:

a) jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejécia w zycie przepisow
dokonujacych tych zmian, moze zwrécié sie do drugiej strony o zZmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okoliczno$¢,




3)

4)

5)

b) obowigzek wykazania zmiany rzeczywiécie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia,

c) wartos¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej cze$ci zaméwienia jedynie w przypadku
zmiany wynagrodzenia osob, ktdre bezposrednio wykonujg zaméwienie (o kwote réznicy
migdzy kwotg minimalnego wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej
obowigzujacej w dniu ztozenia oferty, a kwota minimalnego wynagrodzenia za prace
albo minimalnej stawki godzinowej wynikajacej ze zmienionych przepiséw),

w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu

zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne:

a) jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejécia w zycie przepisow
dokonujgcych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

b) obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia,

c) wartos¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zamdéwienia jedynie o réznice
migdzy kosztami ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokoéci stawki sktadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne dotychczas i po zmianie przepiséw,

w przypadku zmiany zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw

kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych

planach kapitatowych:

a) jezeli zmiany te bedg miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejécia w zycie przepiséw
dokonujacych tych zmian, moze zwrdcic sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia z
uwagi na wyzej wymieniong okoliczno$é,

b) obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktéra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia,

c) warto5¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zaméwienia jedynie o réznice
migedzy kosztami ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitatowych dotychczas i po zmianie,

Minimalny poziom zmiany ceny materiatdw lub kosztéw, uprawniajgcy Strony umowy

do uznania go za istotny, a tym samym do zadania zmiany wynagrodzenia wynosi 10%

w stosunku do cen lub kosztéw z miesigca, w ktérym oferta Wykonawcy zostata ztozona.

Poziom zmiany ceny zostanie ustalony na postawie wskaznika zmiany cen towardw i ustug

konsumpcyjnych publikowany przez Giéwny Urzad Statystyczny w Biuletynie Statystycznym.

Poziom zmiany bedzie stanowit roznice ceny materiatdw lub kosztéw ogtoszonych

w komunikacie prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego z miesigca poprzedzajacego

miesigc, w ktérym Strona wnioskuje o zmiane wynagrodzenia, a poziomem cen materiatéw

lub kosztéw wynikajgcych z komunikatu Prezesa GUS za miesigc, w ktdrym zostata ztozona
oferta Wykonawcy. Sposéb okreSlenia wplywu zmiany ceny materiatéw lub kosztéw na koszt
wykonania zamdwienia nastapi na podstawie wniosku strony wnioskujacej o zmiane oraz
dokumentéw dotgczonych do tego wniosku potwierdzajacych m.in. rzeczywiste zastosowanie
poszczegdlnych materiatéw/poniesienie poszczegdlnych kosztéw w ramach niniejszego
zamodwienia, a takze na podstawie komunikatéw Prezesa GUS, o ktérych mowa powyzej

Umowa bedzie waloryzowana dla prac realizowanych po uplywie 6 miesiecy i bedzie

waloryzacjg jednokrotna. Wynagrodzenie za prace wykonywane w okresie pierwszych 6

miesigcy trwania Umowy nie podlega waloryzacji. Waloryzacje stosuje sie jednakowo w

przypadku wzrostu i spadku przyjetego wskaznika cen towardéw i ustug.

W terminie 14 dni od daty zawarcia umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia
szczegbtowej kalkulacji, tj. kosztdw wynagrodzenia oraz wysokosci skiadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne pod rygorem nie uznania przez Zamawiajgcego zasadnych roszczen
zmiany wynagrodzenia.

Zmiana postanowief umowy, moze by¢ dokonana przez obie strony w formie pisemnej w
drodze aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci.

Aneks zostanie sporzadzony przez strony zainteresowane i przedstawiony z co najmniej
czternastodniowym wyprzedzeniem drugiej stronie do akceptacji.



Zamawiajacy zastepuje zapisem o tresci:

1.

Zamawiajgcy okresla rodzaj i zakres zmian umowy oraz warunki wprowadzenia tych zmian:
Zmiany wysokosci wynagrodzenia w przypadku zmiany:
stawki podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego:

1)

2)

3)

a)
b)

c)

d)

zmianie ulegnie kwota wynagrodzenia brutto okreslona w § 6 ust. 1 - 5 umowy,
zmiana wynagrodzenia nastgpi wylacznie w stosunku do niezrealizowanej w dniu
zmiany stawki podatku od towaréw i ustug oraz podatku akcyzowego czesci
zamowienia,

do okreélonego w ofercie wynagrodzenia w odniesieniu do niezrealizowanej czesci
zamowienia zostanie zastosowana obowigzujgca na dzien dokonania zmiany stawka
podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

zmiana wynagrodzenia nastgpi o kwote wynikajaca z réznicy miedzy dotychczasowa, a
nowa stawkg podatku od towardw i ustug oraz podatku akcyzowego,

wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, albo wysokosci minimalnej stawki
godzinowej, ustalonych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o
minimalnym wynagrodzeniu za prace:

a)

b)

c)

d)

g)

jezeli zmiany te beda miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejscia w Zycie przepiséw
dokonujgcych tych zmian, moze zwrdcic sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia
z uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktdra wystgpi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia, z zastrzezeniem zapisow ust 2a,

warto$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o rdznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesci zaméwienia jedynie w przypadku
zmiany wynagrodzenia o0sob, ktére bezposrednio wykonujg zamdwienie, z
zastrzezeniem ponizszych zapisow,

whniosek 0 zmiane wynagrodzenia musi zawierac uzasadnienie faktyczne i prawne oraz
doktadne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie umowy, w
szczegodlnosci Wykonawca bedzie zobowigzany wykazac zwigzek miedzy kwotg zmiany
wynagrodzenia, a wplywem zmiany minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej na kalkulacje ceny,

wniosek musi obejmowac jedynie te koszty realizacji zamdwienia, ktére Wykonawca
obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysokosci minimalnej stawki godzinowej, z uwzglednieniem wszystkich obcigzen
publicznoprawnych od kwoty zmiany,

wniosek nie moze dotyczy¢ kosztow wynikajacych z podwyzszenia wynagrodzen, ktore
nie sg konieczne w celu wyréwnania wynagrodzen do wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej,

jezeli na dzien ztozenia oferty wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace albo
wysoko$¢ minimalnej stawki godzinowej, ktére bedg obowigzywaly w trakcie realizacji
zamowienia, zostaly ogtoszone w sposdb wynikajacy z przepiséw prawa, Wykonawcy
nie przystuguje roszczenie o zmiane umowy w tym zakresie,

zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne:

a)

b)

d)

jezeli zmiany te beda mialy wptyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejScia w zycie przepisow
dokonujacych tych zmian, moze zwrdcic sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia
Z uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztdw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktdra wystgpi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia, z zastrzezeniem zapisow ust 2a,

warto$¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o rdéznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czeSci zamdwienia jedynie o réznice
miedzy kosztami ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu podlegania ubezpieczeniom
spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub wysokosci stawki skfadki na
ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne dotychczas i po zmianie przepisow,

wniosek moze obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamdwienia, ktdre
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad podlegania
ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki
skfadki na ubezpieczenia spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne,




4) zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych:

a) jezeli zmiany te bedq miaty wplyw na koszty wykonania przez Wykonawce przedmiotu
umowy, kazda ze stron umowy w terminie 30 dni od dnia wejécia w Zycie przepiséw
dokonujgcych tych zmian, moze zwrdci¢ sie do drugiej strony o zmiane wynagrodzenia
z uwagi na wyzej wymieniong okolicznosc,

b) obowigzek wykazania zmiany rzeczywiscie ponoszonych kosztéw z uwagi na wyzej
wymieniong okoliczno$¢ nalezy do strony, ktdra wystapi z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia, z zastrzezeniem zapisow ust 2a,

c) wartos¢ wynagrodzenia ulegnie zmianie o réznice w kosztach ponoszonych przez
Wykonawce w odniesieniu do niezrealizowanej czesSci zamdwienia jedynie o réznice
miedzy kosztami ponoszonymi przez Wykonawce z tytutu gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitatowych dotychczas i po zmianie,

d) wniosek moze obejmowac jedynie te dodatkowe koszty realizacji zamdwienia, ktdre
Wykonawca obowigzkowo ponosi w zwigzku ze zmiang zasad gromadzenia i wysokosci
wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4
pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych,

5) w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia:

Minimalny poziom zmiany ceny materiatéw lub kosztéw, uprawniajgcy Strony umowy
do uznania go za istotny, a tym samym do Zzadania zmiany wynagrodzenia wynosi 10%
w stosunku do cen lub kosztdw z miesigca, w ktérym oferta Wykonawcy zostata ztozona.
Poziom zmiany ceny zostanie ustalony na postawie wskaznika zmiany cen towardw i ustug
konsumpcyjnych  publikowany przez Gtdwny Urzad Statystyczny w  Biuletynie
Statystycznym. Poziom zmiany bedzie stanowit réznice ceny materiatow lub kosztow
ogtoszonych w komunikacie prezesa Gtdwnego Urzedu Statystycznego z miesigca
poprzedzajgcego miesigc, w ktorym Strona wnioskuje o zmiane wynagrodzenia, a
poziomem cen materiatéw lub kosztéw wynikajacych z komunikatu Prezesa GUS za miesiac,
w ktorym zostata ztozona oferta Wykonawcy. Sposdb okreslenia wptywu zmiany ceny
materiatdw lub kosztéw na koszt wykonania zaméwienia nastapi na podstawie wniosku
strony wnioskujacej o zmiane oraz dokumentow dotgczonych do tego wniosku
potwierdzajagcych m.in. rzeczywiste zastosowanie poszczegdlnych materiatow/poniesienie
poszczegdlnych kosztdw w ramach niniejszego zamdwienia, a takze na podstawie
komunikatéw Prezesa GUS, o ktorych mowa powyzej Umowa bedzie waloryzowana dla prac
realizowanych po uptywie 6 miesiecy i bedzie waloryzacjg jednokrotng. Wynagrodzenie za
prace wykonywane w okresie pierwszych 6 miesiecy trwania Umowy nie podlega
waloryzacji. Waloryzacje stosuje sie jednakowo w przypadku wzrostu i spadku przyjetego
wskaznika cen towardw i ustug.

2. W terminie 14 dni od daty zawarcia umowy Wykonawca zobowigzany jest do przedstawienia
szczegotowej kalkulacji, tj. kosztéw wynagrodzenia oraz wysokosci sktadek na ubezpieczenie
spoteczne lub zdrowotne pod rygorem nie uznania przez Zamawiajgcego zasadnych roszczen
zmiany wynagrodzenia.

2a. W celu dokonania zmian umowy, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 2), 3), 4) Wykonawca
zobowigzany jest wystapi¢ do Zamawiajgcego z pisemnym wnioskiem o zmiane wynagrodzenia,
przedkfadajgc odpowiednie kalkulacje i dokumenty, w tym m.in. kopie umoéw z osobami, ktére
bezposrednio wykonujg zamdwienie, dokumenty/deklaracje ZUS:

- potwierdzajace zasadno$¢ i bezposredni wptyw zaistniatych zmian na koszty wykonania
zamowienia,

- okredlajace stopien w jakim zmiana, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2), 3), 4) wplynie na
wysokos$¢ wynagrodzenia.

3. Zmiana postanowien umowy, moze by¢ dokonana przez obie strony w formie pisemnej w
drodze aneksu do umowy, pod rygorem niewaznosci.

4. Aneks zostanie sporzgdzony przez strony zainteresowane i przedstawiony z co najmniej
czternastodniowym wyprzedzeniem drugiej stronie do akceptaciji.

III. Zamawiajacy przedituza termin skladania ofert w przedmiotowym postepowaniu do dnia:
22 maja 2024 r. do godz. 09:30.
W zwigzku z powyzszym:
- zapis pkt XI. SWZ otrzymuje brzmienie:
~Wykonawca jest zwigzany ofertg do dnia 20 czerwca 2024 r.
Pierwszym dniem terminu zwigzania oferta jest dzien, w ktérym uptywa termin sktadania ofert.”

- zapis pkt XIII. ppkt 1. SWZ otrzymuje brzmienie:



»1. Wykonawca sktada oferte¢ za posrednictwem Formularza sktadania oferty dostepnego dla
niniejszego postgpowania na stronie prowadzonego postepowania.
Szczeg6towa instrukcja dla Wykonawcéw dotyczaca ztozenia oferty znajduje sie w zaktadce
JInstrukcje”.

Termin sktadania ofert uptywa dnia 22 maja 2024 r. o godz. 09:30”

- zapis pkt XIV. ppkt 1. SWZ otrzymuje brzmienie:
»1. Zamawiajgcy otworzy oferty w dniu 22 maja 2024 r. o godz. 09:45.”
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