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1.

2.

Informacje wstepne
Samodzielny Zespot Publicznych Zaktadéw Lecznictwa Otwartego Warszawa — Ochota zwany dalej
Zespolem dazy do eliminacji lub minimalizacji ryzyka wystapienia wypadkow, awarii 1 zagrozen ludzi,
mienia oraz szkodliwego wptywu na srodowisko. Jest to realizowane poprzez:
o ciagle doskonalenie w zakresie jakosci i ochrony §rodowiska.
e przestrzeganie przepisow prawnych dotyczacych ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa
i higieny pracy,
o rzetelng realizacje polityki srodowiskowej i BHP oraz programéw srodowiskowych i poprawy
bezpieczenstwa.
Od firm realizujacych prace na terenie Zespolu oczekujemy wysokiej §wiadomosci w zakresie wptywu
ich dziatan na bezpieczenstwo oraz ochron¢ Srodowiska, a takze przestrzegania wszystkich zasad
obowigzujacych na terenie naszego obiektu.

Niniejszy dokument okresla podstawowe zasady, do ktorych przestrzegania zobowigzani
sa Dostawcy/Wykonawcy/Podwykonawcy wykonujacy prace na terenie Zespotu. Dokument ten stanowi
integralng cze$¢ umowy pomiedzy Zespotem a Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca.

Wymagania, ktore Dostawca/\Wykonawca/Podwykonawca musi spelni¢ przed przystapieniem
do pracy

e Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zna¢ i by¢ odpowiedzialny za przestrzeganie
wymagan prawnych zwigzanych z wykonywang ustuga lub dostawa, réwniez w zakresie
zapewnienia bezpieczenstwa dla ludzi i $rodowiska, a takze w zakresie ochrony danych
osobowych.

e Zespot posiada wilasne polityki i uregulowania, ktoére musza by¢ przestrzegane przez
Dostawcow/Wykonawcow/Podwykonawcow oraz ich pracownikow.

e Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca powinien zapozna¢ si¢ z polityka Zespotu oraz
procedurami obowigzujacymi na terenie obiektu w zakresie objetym umowa.

e Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca powinien przestrzega¢ wszelkich regulacji
z zakresu ochrony danych osobowych istniejacych w Zespole, a takie zobowigzac
do ich przestrzegania swoich pracownikéw.

e Kierownik Dzialu Administracyjno-Technicznego Zespotu lub inny pracownik nadzorujacy
prace z ramienia Zespotu:

o musi zosta¢ poinformowany o wszystkich materiatach, ktére beda tymczasowo
magazynowane na terenie obiektu, w celu uzgodnienia miejsca i warunkow
magazynowania,

= musi otrzyma¢ wykaz (nazwisko i imi¢, zakres wykonywanych prac) pracownikow
wykonawcy delegowanych do pracy,

o musi otrzymac liste materialow i substancji szkodliwych, ktore beda wykorzystywane;
lista substancji oraz sposob ich magazynowania, stosowanie i sposoby zabezpieczen
musza zosta¢ uzgodnione z nadzorujgcym (Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca
musi  dostarczy¢ karte charakterystyki dla wszystkich substancji  zgodna
z obowigzujacymi przepisami W tym zakresie).

e Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca jest zobowigzany do zapewnienia $rodkoéw pierwszej
pomocy i srodkow ochrony osobistej dla swoich pracownikow. Jest rowniez odpowiedzialny
za zabezpieczenie prac i miejsca ich wykonywania oraz prowadzenia prac zgodnie
z odpowiednimi przepisami BHP.

o Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca jest odpowiedzialny za zapewnienie wilasciwych
(wymaganych prawem) uprawnien, szkolen i badan lekarskich swoich pracownikéw, w tym
szkolen z zakresu ochrony danych osobowych. Na zgdanie przedstawiciela Zespotu,
Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest do okazania kopii zaswiadczen
z badan lekarskich, zaswiadczen ze szkolen BHP swoich pracownikéw oraz dodatkowych
gprawnieﬁ, upowaznien do przetwarzania danych osobowych, o§wiadczen o zachowaniu

Signed b . .
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3. Zasady ogolne

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zapewni¢ bezpieczenstwo swoich pracownikow
oraz innych osob, na ktorych wykonywana praca moze mie¢ wptyw (np. wasciwy bezpieczny
dostep, odpowiednio zabezpieczone stanowiska pracy, kompetencje pracownikdéw, wiasciwy
nadzér, odpowiedni sprzgt).

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca jest zobowigzany do zapewnienia 1 stosowania
wszelkich srodkéw ochrony osobistej wymaganych stosownymi przepisami prawnymi.
Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi  zapewnié, ze ich pracownicy stosuja
si¢ do zakazéw przynoszenia i spozywania na terenie Zespolu napojow alkoholowych,
narkotykow oraz przebywania pod ich wplywem.

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zapewnié, ze jego pracownicy bedg stuchaé
si¢ wytycznych Inspektora Ochrony Danych Osobowych Zespotu.
Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca w zwiazku z nawigzanie wspolpracy z Zespolem
obowiazek informacyjny o, ktérym jest mowa w art. 13 i 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

4. Wypadki, potencjalne wypadki i zagrozenia

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest podja¢ skuteczne srodki ochronne
lub zaradcze w sytuacji gdy wydarzy si¢ w trakcie realizowania przedmiotu umowy awaria czy
inne zdarzenie nagle, mogace mie¢ negatywny wplyw na bezpieczenstwo pracownikow,
srodowisko naturalne oraz mienie wiasne i Zespotu.

Wszystkie wypadki, awarie i zagrozenia, ktore wystapily na terenie obiektu nalezy niezwlocznie
zglasza¢ osobie nadzorujacej prace z ramienia Zespotu.

W celu udzielenia pierwszej pomocy Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca zobowigzany jest
wyposazy¢ swoich pracownikow w apteczke pierwszej pomocy.

5. Ochrona Srodowiska naturalnego

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca, ktory nie stosuje sie do polityki, procedur i instrukcji
bedzie poproszony o natychmiastowe opuszczenie terenu Zespotu, a konsekwencje wynikajace z
braku przestrzegania procedur i zasad tacznie z zobowigzaniami wobec stron trzecich i kosztami
usuwania skutkow bedg ponoszone, przez Dostawce/Wykonawce/Podwykonawcee, ktory
spowodowal zanieczyszczenie.

Wszystkie podlaczenia do instalacji elektrycznej, gazowej i inne prace z uzyciem narze¢dzi lub
sprzgtu muszg by¢ wykonywane zgodnie 2z obowigzujagcymi przepisami prawa
1 instrukcji obstugi tych urzadzen.

Na terenie obiektu obowigzuje catkowity zakaz wylewania substancji i $ciekow do kanalizacji
deszczowej oraz do ziemi.

Gdy w wyniku prowadzonych prac na terenie powstaja odpady niebezpieczne,
Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi przedstawi¢ stosowne decyzje administracyjne
(o ile dotyczy).

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca jest zobowigzany do zbierania, magazynowania,
transportu i utylizacji odpadéw wytworzonych zgodnie z wymaganiami prawa i ponosi petng
odpowiedzialno$¢ w tym zakresie.

6. Ochrona przeciwpozarowa

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zapewnié, ze zadne dziatania i prace wykonywane
na terenie Zespotu nie doprowadzg do powstania zagrozenia pozarowego lub wybuchem.
Wszyscy pracownicy muszg by¢ poinformowani przez Dostawce/Wykonawcee/Podwykonawce
0 zasadach postepowania a w szczegolnosci o koniecznosci przeciwdziatania i minimalizowania
zagrozen. Muszg zosta¢ poinformowani réwniez o zasadach postgpowania na wypadek awarii,
zasadach alarmowania, stosowania sprz¢tu gasniczego i ewakuacji obiektu.
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Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca jest odpowiedzialny za bezpieczne magazynowanie
i stosowanie

o butli ze sprezonymi gazami lub zbiornikow ci$nieniowych,

= materiatéw palnych i tatwopalnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ptyndéw o niskiej

temperaturze zaptonu (ponizej 32° C)

1 stosowanie si¢ do wszystkich wymagan prawnych w tym zakresie.
Wszystkie zbiorniki ci$nieniowe sprowadzone na teren obiektu musza spelnia¢ wymagania
prawne. Wszystkie certyfikaty musza by¢ dostepne dla ewentualnej kontroli (np. przeglady
uDT).
W przypadku, gdy wykonywana praca moze spowodowaé zablokowanie drég pozarowych,
ewakuacyjnych, drég dojscia lub wyjscia, nalezy je uzgodni¢ z osoba sprawujaca nadzor
z ramienia Zespolu. We wszystkich przypadkach nalezy zapewni¢ zabezpieczenie wiasciwych
dojs¢ i wyj$¢ z i do budynkow.

7. Prace na wysokoSci

Praca nie moze zosta¢ rozpoczgta przed zapewnieniem bezpieczenstwa osob przebywajacych
ponizej poprzez wyznaczenie strefy zagrozenia, wykonania stosowanych zabezpieczen,
oznakowania lub wyznaczenia osoby ubezpieczajacej.

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi wyposazy¢é pracownikow wykonujacych prace
na wysoko$ci w wymagany ochronny sprzgt oraz zapewniC, ze sprzgt ten jest wlasciwie
stosowany.

Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zabezpieczy¢ dach przed uszkodzeniem.
Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zabezpieczy¢ wszelkie potaczenia, wentylacje,
przeptywy tak, aby nie doszto do ich zablokowania.

Wszystkie materiaty odpadowe musza by¢ natychmiast usuniete z dachu zgodnie
z odpowiednimi przepisami BHP i ochrony srodowiska (patrz punkt ochrona §rodowiska).

Nie mozna zastawia¢ dojs¢ na dach lub drog ewakuacyjnych.
Dostawca/Wykonawca/Podwykonawca musi zapewnié, ze wszystkie stosowane drabiny
1 rusztowania sg we wlasciwym stanie i spelniajg wymagania prawne.

Rusztowania musza by¢ budowane przez uprawnione osoby w sposob zgodny z wymaganiami
prawnymi (odbior, kontrole).

Rusztowania musza zapewnia¢ bezpieczenstwo pracy nie tylko osobom na rusztowaniu,
ale rowniez osobom postronnym.

8. Niezgodnosci

Brak przestrzegania powyzszych przepisow, polityki i procedur Zespotu oraz regulacji prawnych
(w tym dotyczacych ochrony danych osobowych) w zakresie prowadzonych prac przez
Dostawcg/Wykonawceg/Podwykonawce

i pracownikow moze spowodowa¢ natychmiastowe wstrzymanie prac i zerwanie umowy
bez mozliwosci wnoszenia roszczen w zakresie jej przerwania. Dostawca/\Wykonawca/
Podwykonawca moze by¢ obcigzony dodatkowo koniecznoscig pokrycia kosztéw ewentualnych
strat oraz kosztow usuwania awarii w petnej wysokosci.
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9. Zobowiazanie
W imieniu ......... GSK Services Sp.z0.0............. realizujacego przedmiot
(nazwa firmy)
UINOWY 11T 4 1uutteseeteereneenteneeeteesenseseneennenseneenenes zobowiazuj¢ si¢ do:

1. Przestrzegania ogdlnie obowigzujacych przepisow i zasad w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz ochrony $rodowiska, jakich dotyczy zakres §wiadczonych ustug*.

2. Przestrzegania regulacji dotyczacych ochrony danych osobowych wprowadzonych w Zespole,
w tym w szczegolnosci podporzadkowywanie si¢ wytycznym Inspektora Ochrony Danych
Osobowych Zespotu,

3. Zapoznania swoich pracownikoéw/ * do prac na terenie Zespotu z tre$cig niniejszego dokumentu nie

p6zniej niz przed ich rozpoczgciem.

Wykonawca/

Pieczgé firmy

W imieniu i za Wykonawce zobowigzanie podjat:
Nazwisko i imie: ......... Anna Tempinska............cocoooveiiiiiiin...
Stanowisko/funkcja: ......... Petnomocnik..............ooooeiiiiinin,

* Niewlasciwe skresli¢

Miejscowosé, data...... Warszawa, dn. 13.07.2021 POAPIS ..ovieiii e
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