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ZP.270.13.2022       Załącznik Nr 1 do SWZ 

 

UMOWA Projekt 

 

 

 W dniu ……………… r. w Cisnej pomiędzy: 

 

a) Skarbem Państwa - Państwowym Gospodarstwem Leśnym Lasy Państwowe 

Nadleśnictwem Cisna 38-607 Cisna 87A nr ewidencyjny NIP:688-004-19-96, 

REGON: 3370014679 

reprezentowaną przez : 

- Pana Jana Podrazę - Nadleśniczego Nadleśnictwa Cisna 

zwaną w umowie Zamawiającym, 

a 

b) …………………………………. 

 

zwanym w dalszej części “Wykonawcą”,  

 

została zawarta Umowa (dalej: “Umowa”) następującej treści: 

 

 

§ 1 

1. W wyniku rozstrzygnięcia postępowania prowadzonego w trybie podstawowym 

bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11.09.2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (t. j. Dz. U. 2021 r., poz. 1129 ze zmianami) pn.: 

„Dostawa sortów  BHP i środków ochrony indywidualnej dla pracowników 

Nadleśnictwa Cisna” . Wykonawca zobowiązuje się do dokonania dostawy 

Zamawiającemu sortów bhp i środków ochrony indywidualnej do Nadleśnictwa 

Cisna a Zamawiający do odebrania przedmiotu zamówienia i zapłaty Wykonawcy 

wynagrodzenia. 

2. Szczegółowy opis przedmiotu dostawy zawiera formularz cenowy i opis przedmiotu 

zamówienia, stanowiące załączniki do umowy. 
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3. Dostawy będą wykonane zgodnie z zobowiązaniami określonymi w ofercie, do 

siedziby Nadleśnictwa Cisna lub wydawane w punkcie sprzedaży Wykonawcy 

upoważnionym przez Zamawiającego pracownikom Nadleśnictwa Cisna. 

 

§ 2 

1. Termin realizacji dostaw objętych umową: 24 miesięcy licząc od podpisania 

umowy. 

2. Szczegółowe terminy dokonania dostaw do siedziby Nadleśnictwa Cisna będą 

uzgadniane telefonicznie, pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym. Sorty  bhp i 

środków ochrony indywidualnej do dostarczane będą przez Wykonawcę do 

siedziby Zamawiającego. W przypadku dostaw do siedziby Zamawiającego 

zapotrzebowanie na poszczególne sorty bhp i środków ochrony indywidualnej do 

z podaniem rozmiarów Zamawiający zgłosi z wyprzedzeniem na 14 dni przed 

żądaną dostawą. Dostawy towarów będą realizowane sukcesywnie w zależności 

od potrzeb Zamawiającego. Towar będzie przekazywany bezpośrednio 

uprawnionym pracownikom Nadleśnictwa Cisna na podstawie ważnego 

upoważnienia lub wykazu pracowników wystawionego przez Zamawiającego. 

Zamawiający dopuszcza możliwość odbioru przedmiotów zamówienia, przez 

upoważnionych pracowników, bezpośrednio w punkcie sprzedaży (magazynie) 

należącym do Wykonawcy. 

3. W przypadku gdy, poszczególne części sortów bhp i środków ochrony 

indywidualnej do wymagają przymiarki, Zamawiający zastrzega sobie możliwość 

odbioru bezpośrednio w magazynie Wykonawcy przez osoby uprawnione do 

odbioru za okazaniem upoważnienia wystawionego przez Zamawiającego 

w punkcie sprzedaży Wykonawcy, w uzgodnionych z nimi ilościach, rozmiarach, 

rodzajach sortymentu i terminach. 

4. Terminy dostaw partii przedmiotu zamówienia mogą ulec zmianie w zależności 

od potrzeb Zamawiającego. O zmianie terminu dostawy Zamawiający 

poinformuje Wykonawcę najpóźniej na 3 dni przed jego upływem telefonicznie lub 

faksem. 

 

§ 3 

1. Strony ustalają, że określone w formularzu cenowym ilości przedmiotu umowy są 

wielkościami szacunkowymi i nie zobowiązują Zamawiającego do realizacji 
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zamówienia w pełnych ilościach. Zamawiający zastrzega sobie prawo 

zwiększenia wielkości zamówienia o 20 % całkowitej ceny netto podanej w ofercie 

Wykonawcy (Opcja). Zwiększenie zamówienia w ramach Opcji będzie 

dopuszczalne w sytuacji obiektywnego zwiększenia zapotrzebowania na kolejne 

dostawy sortów bhp i środków ochrony indywidualnej dla pracowników 

Nadleśnictwa Cisna wynikające z: 

 intensywności realizacji zadań gospodarczych przez Nadleśnictwo Cisna, 

lub  

 z wcześniejszego zużycia dotychczas zamówionych sortów bhp i środków 

ochrony indywidualnej przekazanych pracownikom do używania, lub 

 ze zniszczenia lub utraty dotychczas zamówionych sortów  bhp i środków 

ochrony indywidualnej przekazanych pracownikom do używania, lub 

 ze zmiany przepisów, w tym wewnętrznych obowiązujących w Lasach 

Państwowych, dotyczących zasad wydawania sortów bhp i środków 

ochrony indywidualnej. 

2. Jeżeli zajdzie konieczność dokonania redukcji Zamawiający powiadomi o tym 

Wykonawcę. W takim przypadku wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmniejszeniu przy uwzględnieniu stawek jednostkowych wymienionych w ofercie 

Wykonawcy. Ograniczenie przedmiotu umowy na zasadach wyżej określonych nie 

stanowi niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązania i nie jest w 

związku z tym podstawą do podnoszenia jakichkolwiek roszczeń w stosunku do 

Zamawiającego. 

3. Minimalny poziom zamówieni, który zostanie zrealizowany wynosi 70 % 

wskazanej w § 4 ust. 1 umowy wartości netto. 

4. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 - ust. 3 Wykonawca może żądać 

wyłącznie wynagrodzenia należnego za rzeczywiście wykonaną część umowy. O 

wprowadzonych zmianach dostaw Wykonawca będzie powiadamiany nie później 

niż 5 dni przed uzgodnionym terminem dostawy. 

5. Z tytułu zmniejszenia ilości dostarczanych poszczególnych przedmiotów 

zamówienia nie przysługują Wykonawcy żadne roszczenia cywilnoprawne.  
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6. Strony ustalają, iż przy dostawach dopuszczalna jest zmiana producenta 

poszczególnych sortów pod warunkiem, że towar innego niż w ofercie producenta 

spełni warunki określone w opisie przedmiotu zamówienia.  

7. Wymienione zmiany nie mogą powodować wykroczenia poza określenie 

przedmiotu zamówienia. 

8. Z zastrzeżeniem ust. 1 i 2 powyżej, wszelkie zmiany postanowień zawartej umowy 

wymagają zgody obu stron i zachowania formy pisemnej pod rygorem 

nieważności. 

 

§ 4 

1. Szacunkowe wynagrodzenie kosztorysowe za wykonane dostawy sortów bhp i 

środków ochrony indywidualnej zgodnie z ofertą Wykonawcy wynosi, z 

zastrzeżeniem postanowień § 3 umowy: 

 

       Netto: ………………….. zł. 

       Słownie: ……………………………………………………………………………..zł. 

       VAT: ……………………zł. 

       Słownie: …………………………………………………………………………….zł. 

      Brutto: ……….…….........zł. 

      Słownie: ……………………………………………………………………………..zł. 

2. Zapłata wynagrodzenia nastąpi na podstawie faktury wystawionej przez 

Wykonawcę, w formie przelewu bankowego, z terminem płatności do 14 dni od 

dnia otrzymania faktury, na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę.  

3. Strony dopuszczają rozliczanie wykonanych dostaw fakturami częściowymi po 

zrealizowaniu każdej kolejnej partii przedmiotu zamówienia. Rozliczenia 

częściowe będą dokonywane w oparciu o ilości faktycznie zrealizowanych dostaw 

oraz w oparciu o stawki jednostkowe wskazane w ofercie Wykonawcy.  

4. Zamawiający ma prawo do odmowy zapłaty faktury, jeżeli cena naliczona za dany 

przedmiot zamówienia nie będzie zgodna z ceną zawartą w formularzu cenowym. 

5. Dniem zapłaty wynagrodzenia jest dzień obciążenia rachunku Zamawiającego. 
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6. Wykonawca ma prawo do naliczania i egzekwowania odsetek za każdy dzień  

opóźnienia w terminowym uregulowaniu należności. W przypadku gdy 

Wykonawca jest podmiotem, o którym mowa w przepisach ustawy o 

przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych, ma on 

prawo do naliczania odsetek ustawowych za opóźnienie w transakcjach 

handlowych.  

7. Strony przyjmują zasadę, że w przypadku ustawowej zmiany podatku od towarów 

i usług VAT w trakcie realizacji umowy, podatek naliczony zostanie do ceny netto 

w fakturze zgodnie z obowiązującym prawem w dniu wystawienia faktury.  

8. Ostateczne wynagrodzenie Wykonawcy ustalone będzie w oparciu o rzeczywiste 

ilości dostarczonych sortów bhp i środków ochrony indywidualnej oraz w oparciu 

o stawki jednostkowe cen podanych w ofercie. 

 

§ 5 

 

1. Wykonawca oświadcza, że przed zawarciem Umowy zawarł umowę 

ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej za szkody spowodowane w związku z 

prowadzona działalnością („Ubezpieczenie OC”) na sumę ubezpieczenia nie 

mniejszą niż 50 000 zł od jednego zdarzenia. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymywania ciągłości ubezpieczenia 

odpowiedzialności cywilnej przez cały okres obowiązywania umowy. 

 

§ 6 

1. Strony ustalają, iż całość zamówienia zostanie wykonana siłami własnymi 

Wykonawcy lub 

Wykonawca powierzy podwykonawcom następujący zakres dostaw objętych 

zamówieniem*: 

- ……………………………………………………………………………………………… 

- ……………………………………………………………………………………………… 
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2. Zawarcie umowy z podwykonawcą wymaga pisemnej zgody Zamawiającego 

przed jej zawarciem. W tym celu Wykonawca przedłoży Zamawiającemu umowę 

z podwykonawcą lub jej projekt.  

3. Umowa z podwykonawcą musi zawierać zakres dostaw powierzonych 

podwykonawcy do realizacji. 

4. Umowa Wykonawcy z Podwykonawcą powinna być dokonana w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności. 

5. Wykonawca może wykonać własnymi siłami część dostaw przewidzianych dla 

podwykonawcy bez uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego. Wykonawca 

ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za prace powierzone 

podwykonawcom.  

6. Zamawiający nie dopuszcza powierzenia wykonania części zamówienia dalszym 

podwykonawcom. 

7. Wykonawca nie może przenieść na osobę trzecią praw i obowiązków 

wynikających z niniejszej umowy. Dopuszcza się wyłącznie możliwość dokonania 

cesji wierzytelności o wynagrodzenie należne Wykonawcy z tytułu zrealizowanych 

dostaw.  

 

§ 7 

1. Odbiór ilościowy i kontrola jakości dostarczanych sortów bhp i środków ochrony 

indywidualnej dokonywana będzie każdorazowo przez pracowników 

odbierających. Ponadto Zamawiający zastrzega na swoją rzecz prawo do 

przeprowadzania kontroli zgodności dostarczanych sortów bhp i środków ochrony 

indywidualne z wymaganiami określonymi w opisie przedmiotu zamówienia przez 

własną komisję lub przez podmioty trzecie działające na zlecenie Zamawiającego.   

2. W przypadku stwierdzenia, przy odbiorze dostaw, istotnych usterek w wykonaniu 

przedmiotu umowy, Zamawiający może odmówić przyjęcia przedmiotów 

posiadających wady. 

3. Wykonawca zobowiązany jest, (pod rygorem odstąpienia od umowy ze skutkiem 

natychmiastowym przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy) do przestrzegania zgodności dostarczanych sortów bhp i środków 

ochrony indywidualnej ze złożoną ofertą oraz z opisem przedmiotu zamówienia. 
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4. W przypadku co najmniej trzykrotnego niezgodnego z opisem przedmiotu 

zamówienia dostarczenia sortów bhp i środków ochrony indywidualnej, 

Zamawiający zastrzega prawo odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy z 

zastrzeżeniem § 9 pkt 5. Odstąpienie od umowy w taki wypadku nie wymaga 

wyznaczenia terminu dodatkowego.  

 

§ 8 

Wykonawca (gwarant) zapewni gwarancję na okres co najmniej 12 miesięcy, lub 

dłuższą w przypadku zawarcia w treści oferty stosownego zobowiązania, (liczoną 

od daty dostawy/zakupu) na dostarczone przedmioty zamówienia, na następujących 

warunkach: 

1. W okresie gwarancji Zamawiający zobowiązany jest powiadomić Wykonawcę 

o stwierdzonych wadach przedmiotu umowy w terminie do 14 dni od ich 

ujawnienia. 

2. Zgłoszenia wad będą wysyłane do gwaranta pisemnie, faksem na numer         

……………..  lub e-mailem na adres: ……………… 

3. Czas rozpatrzenia reklamacji na zgłoszone wady ustala się na 30 dni - w tym 

dokonanie napraw lub wymianę reklamowanych przedmiotów zamówienia. 

4. W ramach udzielonej gwarancji Wykonawca zobowiązuje się do naprawy 

wadliwych przedmiotów, lub do wymiany ich na nowe, wolne od wad, w 

przypadku gdy naprawa okaże się niemożliwa lub niecelowa.  

5. Gwarancji nie podlegają: 

a) wszelkiego rodzaju przypadkowe lub celowe uszkodzenia mechaniczne,  

a także uszkodzenia spowodowane niedbałym i niewłaściwym użytkowaniem, 

wygoda obuwia i odzieży, komfort termiczny, 

b) towar naprawiany we własnym zakresie,  

c) naturalne zużycie,  

d) uszkodzenia powstałe w wyniku braku lub nieprawidłowej konserwacji,  

e) Obicia,  

f) otarcia,  

g) uszkodzenia wynikłe ze złego dopasowania obuwia lub odzieży,  

h) zmiany wyglądu używanego towaru, zabrudzenia i odbarwienia. 

mailto:baligrod@krosno.lasy.gov.pl
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6. W przypadku uznania reklamacji nastąpi nieodpłatna naprawa lub wymiana 

produktu na nowy, wolny od wad. 

7. Reklamowany towar przesłany do reklamacji powinien być czysty, w innym 

przypadku zostanie odesłany bez rozpatrywania reklamacji. 

8. Odpowiedzialność z tytułu udzielonej gwarancji ograniczona jest do wysokości 

wartości odzieży i obuwia wskazanej na dowodzie zakupu. 

9. Gwarancja obowiązuje tylko i wyłącznie wtedy, kiedy odzież i obuwie są 

użytkowane zgodnie z ich przeznaczeniem. 

10. Jeżeli gwarant wymienił wadliwy produkt na nowy lub dokonał istotnych napraw, 

termin gwarancji biegnie od nowa, od momentu dostarczenia Zamawiającemu 

wymienionej lub naprawionej rzeczy. 

11. Dostawa, reklamacja, zwrot, wymiana ze względu na rozmiar – odbywać się 

będzie na koszt Wykonawcy. 

12. Gwarancja nie wyłącza, nie ogranicza ani nie zawiesza uprawnień kupującego 

wynikających z przepisów o rękojmi za wady rzeczy sprzedanej. 

13. Podstawą do reklamacji jest dowód zakupu - faktura VAT. 

 

§ 9 

1. Wykonawca, w przypadku zwłoki w wykonaniu dostaw, zapłaci Zamawiającemu 

kary umowne w wysokości 1 % wartości przedmiotu umowy brutto wskazanego w 

§ 4 pkt 1 za każdy dzień zwłoki, ponad termin wyznaczony na wykonanie 

dostawy. 

2. W przypadku zwłoki w regulowaniu należności za wykonane dostawy przez 

Zamawiającego, Wykonawca ma prawo do naliczania i egzekwowania odsetek,  

a także do odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym, z winy 

Zamawiającego, bez konieczności uprzedniego wezwania Zamawiającego do 

spełnienia świadczenia, w przypadku zwłoki w regulowaniu należności 

przekraczającej 60 dni. 

3. Za zwłokę w usunięciu wad stwierdzonych przy dostawie lub w trakcie 

użytkowania przedmiotu zamówienia w okresie gwarancji – Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę w wysokości 1% wynagrodzenia umownego brutto 
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wskazanego w § 4 pkt 1, za każdy dzień zwłoki liczonej od dnia wyznaczonego na 

wypełnienie obowiązku wynikłego z warunków gwarancji. 

4. Za odstąpienie przez Wykonawcę od umowy z przyczyn leżących po stronie 

Zamawiającego Wykonawca może obciążyć Zamawiającego karą umowną w 

wysokości 2 % wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1. 

5. Z tytułu odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy, Zamawiający ma prawo obciążyć Wykonawcę karą umowną 

w wysokości 2 % wynagrodzenia brutto określonego w § 4 ust. 1.  

6. Ww. kary nie stanowią katalogu zamkniętego. Zamawiającemu i Wykonawcy 

przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania na zasadach ogólnych kodeksu 

cywilnego. 

7. Zamawiający w szczególnie uzasadnionych sytuacjach, może odstąpić od 

obciążenia Wykonawcy karą umowną. W celu skorzystania z tej możliwości 

Wykonawca musi złożyć pisemny i uzasadniony pod rygorem nierozpatrzenia, 

wniosek do Zamawiającego.  

8. Zamawiający może łącznie obciążać Wykonawcę karami umownymi z tytułów 

wymienionych w ust. 1, 3 i 5 powyżej.  

9. W przypadku naliczania kar umownych z tytułów wskazanych w ust. 1 lub ust. 3 

powyżej lub w przypadku, o którym mowa w ust. 8 powyżej (naliczanie kar z 

różnych tytułów) łączna wysokość kar umownych z jednego, z kilku, lub ze 

wszystkich tytułów nie może przekroczyć 30 % wynagrodzenia Wykonawcy brutto 

wskazanego w § 4 ust. 1 umowy.  

10. Kary umowne mogą być naliczone w ogólnych terminach przedawnienia 

roszczeń. 

11. Przez naliczenie kary umownej Strony rozumieć będą wystawienie noty 

księgowej, noty obciążeniowej lub innego dokumentu spełniającego wymogi do 

uznania go za dokument księgowy w rozumieniu przepisów o rachunkowości oraz 

nadanie go przesyłką poleconą na adres drugiej Strony. 

12. Zmiana stawki podatku od towarów i usług (VAT) w trakcie realizacji przedmiotu 

umowy nie ma wpływu na podstawę naliczania kar umownych. W razie 

wystąpienia tego rodzaju zmiany, kary umowne będą naliczane od kwoty 
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wynagrodzenia brutto, z uwzględnieniem stawki podatku VAT obowiązującej w 

dacie podpisania niniejszej umowy. 

 

§ 10 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy ze skutkiem natychmiastowym, bez 

wyznaczania dodatkowego terminu, jeżeli Wykonawca rażąco naruszy 

postanowienia umowy, w szczególności popadnie w zwłokę z wykonaniem 

przedmiotu umowy lub gdy będzie świadczył przedmiot umowy niezgodny z 

wymaganiami Zamawiającego – z zastrzeżeniem postanowienia § 7 ust. 4 

niniejszej umowy. 

2. Zamawiający może również odstąpić od umowy w razie wystąpienia istotnej 

zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie 

publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w 

terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach. W takim 

wypadku Zamawiający nie będzie naliczał kary umownej.  

3. Odstąpienie może nastąpić w maksymalnym terminie do jednego miesiąca, licząc 

od upływu terminu realizacji umowy określonego w § 2 ust. 1. 

 

 

§ 11 

1. Z zastrzeżeniem postanowień § 12 i § 13 poniżej, Zamawiający przewiduje 

możliwość zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na 

postawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w formie pisemnej pod rygorem 

nieważności, w następujących okolicznościach. 

2. Konieczność zmiany terminu realizacji umowy spowodowanego: 

a) okolicznościami których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy 

b) okolicznościami będącymi następstwem działania organów administracji i 

innych podmiotów trzecich 

c) okolicznościami leżącymi po stronie Zamawiającego. 
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3. Zmiany wynagrodzenia w przypadku stawek podatku VAT, wynikających z 

obowiązujących w tym zakresie przepisów. 

4. Potrzeby wprowadzenia zmian w przedmiocie zamówienia (sortów bhp i środków 

ochrony indywidualnej) w przypadku zmian w przepisach prawa powszechnie 

obowiązującego lub w przypadku zmian w regulacjach wewnętrznych 

obowiązujących w Lasach Państwowych. 

5. Ponadto zamawiający dopuszcza możliwość zmian redakcyjnych umowy, zmian 

będących następstwem zmian danych zarówno jego jak i wykonawcy, w tym 

ujawnionych w rejestrach publicznych (np. zmiana oznaczenia adresu, nazwy 

wykonawcy, osoby uprawnionej do kontaktów) oraz innych zmian nie 

stanowiących zmian treści umowy w stosunku do treści oferty. W takiej sytuacji 

wprowadzenie do umowy stosownych zmian nie stanowiących zmian treści 

umowy w stosunku do treści oferty nie będzie wymagało zachowania formy 

pisemnej, a jedynie notatki/ protokołu zatwierdzonego przez przedstawicieli obu 

stron. 

6. Wszystkie zmiany wprowadzone do umowy dokonane będą z poszanowaniem 

obowiązków wynikających z przepisów prawa. 

 

§ 12 

 

1. Wykonawca ma prawo wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia umownego w wypadku wystąpienia jednej ze zmian przepisów 

wskazanych w art. 436 ust 4 lit. b), ustawy z dnia 11 września 2019 r.  Prawo 

zamówień publicznych  (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z późn. zm) tj. zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług; 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2020 

r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę; 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne 

lub zdrowotne; 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów 

kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o 
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pracowniczych planach kapitałowych o pracowniczych planach 

kapitałowych (Dz. U. poz. 2215  oraz poz. 1074 i 1572). 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez Wykonawcę.  

2. Zmiana wysokości wynagrodzenia obowiązywać będzie od dnia wejścia w życie 

zmian, o których mowa w ust. 1 lit. a) – lit. d). 

3. W wypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. a) powyżej wartość netto 

wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni się, a określona w aneksie wartość brutto 

wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów określających 

nową stawkę podatku od towarów i usług. 

4. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 lit. b) powyżej wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy 

wynikającego ze zwiększenia wynagrodzeń osób bezpośrednio wykonujących 

zamówienie do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego 

wynagrodzenia, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych 

należnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia (np. podatek PIT i 

ZUS). 

5. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 lit. c) lub lit. d) wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie zmianie o wartość wzrostu całkowitego kosztu Wykonawcy, 

jaki będzie on zobowiązany dodatkowo ponieść w celu uwzględnienia tej zmiany, 

przy zachowaniu dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia osób bezpośrednio 

wykonujących zamówienie na rzecz Zamawiającego. 

6. W przypadku zmian określonych w ust. 1 lit. b), lit. c), lit. d) Wykonawca może 

wystąpić do Zamawiającego z wnioskiem o zmianę wynagrodzenia, przedkładając 

odpowiednie dokumenty lub oświadczenia potwierdzające zasadność złożenia 

takiego wniosku, a w szczególności kalkulacje dotyczące wzrostu kosztów. 

Wykonawca winien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma 

bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w 

jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. 

7. Wykonawca złoży wniosek, o którym mowa w ust. 6 powyżej, z co najmniej 30 – 

dniowym wyprzedzeniem wobec postulowanej daty obowiązywania nowej ceny 

zwiększonego wynagrodzenia. 

8. W przypadku zawarcia aneksu do umowy, zwiększającego wysokość określonego 

w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, wynagrodzenia Wykonawcy ogółem, stawki 
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jednostkowe cen netto za poszczególne sorty bhp i środków ochrony 

indywidualnej ulegną podwyższeniu o wartość wyliczoną w sposób podany w ust. 

9 poniżej.  

9. W oparciu o wzrost wynagrodzenia ogółem Wykonawcy, dokonany na podstawie 

postanowień ust. 1 – ust. 7 powyżej, zostanie wyliczony wyrażony w procentach  

wskaźnik tego wzrostu wynagrodzenia. Wskaźnik wzrostu wynagrodzenia będzie 

wyrażony stosunkiem kwoty wynagrodzenia netto po zmianie, do kwoty 

wynagrodzenia netto sprzed zmiany. Wartość, o której mowa w ust. 8 powyżej,  

przyjmowana do przeliczenia stawek jednostkowych za poszczególne sorty bhp i 

środków ochrony indywidualnej, będzie stanowiła iloczyn:  

- połowy wyrażonego w procentach wskaźnika, o którym mowa w zdaniach 

poprzedzających oraz  

- dotychczasowych (sprzed zmiany) stawek jednostkowych netto za 

poszczególne sorty bhp i środków ochrony indywidualnej. 

10. Łączna wysokość zmian wynagrodzenia Wykonawcy, dokonywanych na 

podstawie postanowień niniejszego paragrafu, nie może przekroczyć 20 % kwoty 

wynagrodzenia brutto, określonej w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, wg stanu na 

dzień podpisywania niniejszej umowy.   

 

 

 

§ 13 

 

1. W postanowieniach ust. 2 – ust. 10 poniżej, ustala się następujące zasady 

wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w 

przypadku zmiany  tzw. wskaźnika inflacji. 

2. Pod pojęciem wskaźnika inflacji Strony rozumieć będą wyrażony w procentach 

(%) średnioroczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem, 

publikowany w Monitorze Polskim jako komunikat Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego na podstawie przepisu  art. 94 ust. 1 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 

17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń 

Społecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 291, z późn. zm.) – dalej jako: „wskaźnik 

inflacji”. 
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3. Wykonawca będzie uprawniony do żądania zmiany (podwyższenia) 

wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, w sytuacji gdy 

wskaźnik inflacji publikowany w każdym, kolejnym roku realizacji umowy 

będzie wyższy niż 10 %. 

4. Zamawiający będzie uprawniony do żądania zmiany (obniżenia) 

wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1 niniejszej umowy, w sytuacji gdy 

wskaźnik inflacji publikowany w każdym, kolejnym roku realizacji umowy 

będzie miał wartość ujemną (deflacja). 

5. Zmiany wynagrodzenia będą dotyczyły podanych w złotych PLN, w kolumnie 

piątej formularza cenowego złożonego przez Wykonawcę razem z ofertą, 

wartości netto, poszczególnych sortów bhp i środków ochrony indywidualnej. 

6. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić wyłącznie dwa razy w ciągu terminu 

obowiązywania niniejszej umowy, tj. każdorazowo po publikacji Komunikatu 

Prezesa GUS, o którym mowa w ust. 2 powyżej. Każdorazowa publikacja 

Komunikatu Prezesa GUS w ciągu obowiązywania niniejszej umowy jest 

spodziewana styczniu 2023 r. i w styczniu 2024 r.  

7. Zmiana wynagrodzenia polegać będzie na ustaleniu, w formie pisemnego 

aneksu, nowych wartości cen jednostkowych poszczególnych sortów bhp i 

środków ochrony indywidualnej, zawartych w kolumnie piątej formularza 

cenowego, w odniesieniu do wartości tych cen jednostkowych obowiązujących 

dotychczas.  

8. Z zastrzeżeniem ust. 9 poniżej, kwota wzrostu wynagrodzenia Wykonawcy, w 

przypadku ziszczenia się warunku o którym mowa w ust. 3 powyżej, zostanie 

ustalona w sposób następujący. Wartości kwotowe cen jednostkowych na 

poszczególne sorty bhp i środków ochrony indywidualnej zawarte w kolumnie 

piątej formularza cenowego, zostaną przemnożone przez aktualnie 

obowiązujący wskaźnik inflacji. Tak otrzymane iloczyny zostaną następnie 

dodane do wartości cen jednostkowych na poszczególne sorty bhp i środków 

ochrony indywidualnej, sprzed zmiany.  Do obliczeń, o których mowa w zdaniu 

poprzedzającym będą przyjmowane jako wartości wyjściowe, kwoty cen 

jednostkowych poszczególnych sortów bhp i środków ochrony indywidualnej., 

obowiązujące w danej chwili tj. przy uwzględnieniu ewentualnych 
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wcześniejszych aneksów podwyższających wysokość wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

 

9. Maksymalna, jednokrotna podwyżka wynagrodzenia Wykonawcy, 

dokonywana na podstawie postanowień niniejszego paragrafu nie może być 

większa jak 5 % ceny jednostkowej netto na każdy z sortów bhp i środków 

ochrony indywidualnej sprzed wprowadzenia danej zmiany.  

10. W przypadku ziszczenia się warunku, o którym mowa w ust. 3 powyżej, 

Zamawiający ma prawo żądać od Wykonawcy zawarcia aneksu 

zmniejszającego wynagrodzenie umowne. Zmniejszenie wynagrodzenia 

zostanie wyliczone na zasadach analogicznych jak te określone w ust. 8 

powyżej. Wartości poszczególnych kosztów jednostkowych zawartych w 

kolumnie szóstej kosztorysu ofertowego zostaną zmniejszone o procent 

wynikający z aktualnie obowiązującego wskaźnika inflacji. Postanowienie ust.  

9 stosuje się odpowiednio. 

 

11. Zmiany wynagrodzenia przewidziane w niniejszym paragrafie mogą być 

dokonywane niezależnie od zmian, wynikających z postanowień § 12. 

 

§ 14 

Powierzenie przetwarzania danych osobowych 

 

1. W związku z rozpoczęciem obowiązywania z dniem 25 maja 2018 r. 

Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej nazwa RODO), stosownie 

do wymogów wynikających z art. 13 ust. 1 i ust. 2 tego aktu prawnego 

informujemy, że administratorem Państwa danych osobowych jest 

Nadleśnictwo Cisna z siedzibą 38-607 Cisna 87A.  

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych p. Arkadiusz 

Kępski, z którym w sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych 

można skontaktować się za pośrednictwem poczty elektronicznej pod adresem 

iod@comp-net.pl. lub telefonicznie pod numerem 63 240 65 32. 
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3. Przetwarzanie Państwa danych osobowych jest dokonywane w celu 

prawidłowej realizacji obowiązków ustawowych tj. przeprowadzenia 

postępowania o udzielenie zamówienia publicznego i zawarcia umowy z 

wybranym wykonawcą. Dane osobowe są przetwarzane na podstawie prawnej 

art. 6 ust. 1 lit. b) i lit. c) RODO. Podanie danych jest dobrowolne, ale jest 

warunkiem wzięcia udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego oraz zawarcia umowy. 

4. Odbiorcami Państwa danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym 

udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz 

art. 74 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 października 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych (tekst jednolity: Dz.U. z 2019 r. poz. 2019, ze zm.), dalej „ustawa 

Pzp”. 

5. Państwa dane osobowe mogą być przekazywane do organów państwowych 

(np. Policja, prokuratura) prowadzących postępowania (np. karne, o 

wykroczenia). Dane mogą być również przekazywane kancelarii prawnej 

prowadzącej obsługę prawną Nadleśnictwa, jak również do jednostek 

nadrzędnych Lasów Państwowych w szczególności do RDLP w Krośnie oraz 

DGLP. Ponadto dane osobowe będą udostępniane łącznie z dokumentacją 

dotyczącą postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w przypadkach 

składania wniosków o udostępnienie informacji publicznej. 

6.  Państwa dane osobowe są przetwarzane ręcznie oraz elektronicznie za 

pomocą Systemu Informatycznego Lasów Państwowych. Dane osobowe są i 

będą przetwarzane przez okres czasu wyznaczony przepisami o 

rachunkowości – nie dłużej niż 6 lat licząc od wystawienia ostatniej faktury, jak 

również wyznaczony przepisami kodeksu cywilnego o przedawnieniu roszczeń 

– podstawowy termin 6 lat od wymagalności roszczenia, jak również przez 

okres czasu wyznaczony przepisami (w tym wewnętrznymi) o archiwizacji 

dokumentów – w zależności od tego, który z tych okresów będzie najdłuższy. 

W przypadku przekazania danych osobowych do kancelarii prawnej, dane te 

będą tam przetwarzane przez okres czasu wyznaczony przepisami o 

adwokaturze lub o radcach prawnych. 

7. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługuje Państwu prawo 

do: 
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1) żądania od Administratora, na podstawie art. 15 RODO, dostępu do 

Pani/Pana danych osobowych, 

2) żądania od Administratora, na podstawie art. 16 RODO, sprostowania 

Pani/Pana danych osobowych. 

3) żądania od Administratora, na podstawie art. 18 RODO, ograniczenia 

przetwarzania Pani/Pana danych osobowych z zastrzeżeniem 

przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, 

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych 

Osobowych, gdy Pani/Pan uzna, że przetwarzanie Pani/Pana danych 

osobowych narusza przepisy RODO. 

8. W związku z przetwarzaniem danych osobowych przysługuje Państwu nie 

przysługuje Państwu prawo do: 

1) żądania od Administratora, na podstawie art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e 

RODO, usunięcia Pani/Pana danych osobowych; 

2) prawo do przenoszenia danych osobowych o którym mowa w art. 20 

RODO; 

3) prawo sprzeciwu, na podstawie art. 21 RODO, wobec przetwarzania 

danych osobowych , gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana 

danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO 

9. Administrator dokłada wszelkich starań, aby zapewnić wszelkie środki 

fizycznej, technicznej i organizacyjnej ochrony danych osobowych przed ich 

przypadkowym czy umyślnym zniszczeniem, przypadkową utratą, zmianą, 

nieuprawnionym ujawnieniem, wykorzystaniem czy dostępem, zgodnie ze 

wszystkimi obowiązującymi przepisami. 

 

§ 15 

 

1. Przy realizacji niniejszej umowy obowiązywać będzie prawodawstwo polskie.                                                                      

2. Nie realizowanie postanowień niniejszej umowy może być podstawą do 

odstąpienia od niej ze skutkiem natychmiastowym przez każdą ze stron. 

3. Sprawy sporne wynikłe z zawartej umowy rozstrzygane będą przez sąd 

powszechny miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego według prawa i 

procedury polskiej. 
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4. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie mają zastosowanie przepisy 

Kodeksu Cywilnego. 

 

§ 16 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze stron.  

 

Załączniki do umowy: 

1. Dokument ubezpieczenia OC  na sumę ubezpieczenia co najmniej  50 000 zł 

2. Formularz cenowy; 

3. Opis przedmiotu zamówienia 

4. CEiDG lub KRS Wykonawcy 

 

                 

 

ZAMAWIAJĄCY:                                                  WYKONAWCA: 

 

 

 

 ….…………………………..                                            …………………………. 
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* niepotrzebne skreślić  


