ZP.270.9.2021 Zatacznik nr 8 do SWZ
UMOWA NR ...coveereee (PROJEKT)

zawarta w dniu .............. w Cisnej pomiedzy

Skarbem Panstwa - Panstwowym Gospodarstwem LeSnym Lasy Panstwowe
Nadles$nictwem Cisna z siedzibg w Cisnej, 38-607 Cisna 87A

nr ewidencyjny NIP: 688-004-19-96, REGON: 3370014679
Reprezentowanym przez Pana Jana Podraze - Nadle$niczego Nadle$nictwa Cisna

zwanym w dalszej cze$ci umowy ,, Zamawiajgcym”, a
NIP: ......cevievievennnny REGON: i

zwang w dalszym ciggu umowy ,Wykonawcg” reprezentowanym przez:.

w wyniku dokonania wyboru oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej
(,Oferta”), ztoZzonej w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego na
,Swiadczenie ustug sprzatania pomieszczen biurowych i uzytkowych w obiektach:
Nadlesnictwa Cisna, Osrodka Szkoleniowo - Wypoczynkowego ,Wotosan”, domku
mysliwskim ,Koliba”, wiat edukacyjnych przy Nadlesnictwie i ,Kolibie” nr
ZP.270.9.2021 na Pakiet ____  przeprowadzonym w trybie podstawowym
(,Postepowanie”), na podstawie przepisow ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo
zamoOwien publicznych (Dz. U.z 2019 r. poz. 2019 z p6Zn. zm.- ,,PZP”), zostata zawarta
umowa (,Umowa”) nastepujacej tresci:

§1

Przedmiot Umowy

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania, zgodnie ze zlozona
oferta, ustugi sprzatania:
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a) w pomieszczeniach biurowych i uzytkowych oraz obejsciu budynku czesci
biurowej Nadle$nictwa Cisna - PAKIET I;

b) wOsrodku Szkoleniowo - Wypoczynkowym ,Wotosan” i obejsSciu budynku,
domku mySliwskim ,Koliba” w Dotzycy oraz wiaty edukacyjnej przy
Nadles$nictwie i, Kolibie”. - PAKIET II
zwane dalej ,Ustlugami” lub ,Przedmiotem Umowy” lub ,Przedmiotem
Zamowienia”.

2. Szczego6towy zakres Przedmiotu Umowy okreslony jest w Zatgcznikach nr 1 i 2 do

Umowy.

3. Wpykaz pomieszczen, w ktérych majg by¢ §wiadczone Ustugi, zawiera Zatacznik nr 1

i 2 do Umowy.

§2

Okres obowigzywania Umowy

1. Zamawiajacy okresla planowany termin realizacji Przedmiotu zamoéwienia:

1) DLA PAKIETU I - umowa wynikajgca z udzielonego zamdwienia bedzie
realizowana od 01.04.2021 r. przez okres kolejnych 24 miesiecy

2) PAKIETU II - umowa wynikajgca z udzielonego zamoOwienia bedzie
realizowana od 01.04.2021 r. przez okres kolejnych 24 miesiecy

§3

Szczegoltowe zasady Swiadczenia przez Wykonawce Ustug

1. Wykonawca obowigzany jest do nalezytego i terminowego S$wiadczenia Ustug
stanowigcych przedmiot Umowy.

2. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisow BHP i przepisow
przeciwpozarowych podczas $wiadczenia Ustug.

3. Wykonawca obowigzany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, ktory
bedzie petnit role statego Koordynatora, w trakcie Swiadczenia Ustug objetych
przedmiotem Umowy. Koordynator bedzie obowiqzany do utrzymywania statego
kontaktu telefonicznego z Zamawiajqcym. Do zadan Koordynatora bedzie nalezato
organizowanie i sprawowanie nadzoru nad swiadczeniem Ustug oraz zarzqdzanie
personelem Wykonawcy.

4. O wszelkich zauwazonych uszkodzeniach, zagrozeniach i brakach w mieniu
Zamawiajacego Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie poinformowac
Zamawiajacego.

5. Oceny prawidtowosci wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiajacy.

6. Stwierdzone przez Zamawiajacego nieprawidtowosci w wykonaniu przedmiotu
Umowy zglaszane beda Wykonawcy na biezagco w formie pisemnej/droga

Strona 2z 32



10.

11.

2.

3.

elektroniczng, a w nagtych wypadkach ustnie lub telefonicznie - pracownikowi
Wykonawcy petnigcemu funkcje Koordynatora/osobie wskazanej w § 17 ust. 4.
Wykonawca zobowigzany jest do usuniecia zgltoszonych mu nieprawidtowosci
w wykonaniu przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu $wiadczenia Ustug
w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego, uwzgledniajagcym w szczegd6lnoSci:
rodzaj stwierdzonych nieprawidtowosci, czas, w ktorym mogg zosta¢ usuniete oraz
uzasadnione potrzeby Zamawiajacego.

W przypadku nierozpoczecia lub przerwania $wiadczenia Ustug Zamawiajacy
wyznaczy Wykonawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczecie lub
wznowienie wykonywania Ustug.

Wykonawca i Zamawiajacy zobowigzani sg do Scistego wspotdziatania w zakresie
niezbednym dla prawidtowej realizacji Umowy.

Zamawiajacy informuje, ze w ramach realizacji umowy w sprawie zamoéwienia
publicznego Wykonawca nie bedzie wytwoércg odpadéw w rozumieniu przepisu art.
3 pkt 32 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o odpadach (t. . Dz. U. 2020 r., poz. 797).
Odpady powstate w wyniki $wiadczenia Ustug beda gromadzone w kontenerach
Zamawiajacego i zagospodarowywane przez Zamawiajgcego.

Zamawiajacy wymaga, aby w ramach $wiadczenia ustugi sprzatania Wykonawca
przeprowadzal sortowanie odpadéw powstaltych w efekcie realizacji tej ustugi.
Sortowanie odpadéw powinno odbywaé sie z uwzglednieniem szczegétowych
wytycznych przekazanych przez Zamawiajgcego. Posortowane odpady beda dalej
zagospodarowywane przez Nadle$nictwo Cisna.

§4

Personel Wykonawcy

Ustugi beda $wiadczone przez osoby wymienione w Zatgczniku nr 5 do SWZ pn.
»+Wykaz osob zdolnych do wykonania zamo6wienia ”, ktdre zostaly wskazane przez
Wykonawce w ztozonej ofercie, zwane dalej ,Pracownikami $wiadczacymi Ustugi”.
Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownicy $wiadczacy Ustugi beda w okresie
realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020r. poz. 1320),
zgodnie z oSwiadczeniem zalgczonym do oferty.

Kazdorazowo na Zgdanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez
Zamawiajacego nie krotszym niz 3 dni robocze, Wykonawca zobowigzuje sie
przedtozy¢ do wgladu:

a. oSwiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu oséb przy
realizacji zamoéwienia publicznego na podstawie umowy o prace
wrozumieniu Kodeksu pracy. O$wiadczenie to powinno zawieraé
w szczegOlnosci: doktadne okres$lenie podmiotu sktadajacego oSwiadczenie,
date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, Zze czynnos$ci, do ktérych odnosi sie
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okreslony w SWZ Obowigzek Zatrudnienia wykonujg osoby zatrudnione na
podstawie umowy o prace w rozumieniu Kodeksu pracy wraz ze
wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia o§wiadczenia w imieniu Wykonawcy
lub Podwykonawcy. Jezeli pracodawcg os6b wykonujacych czynnos$ci przy
realizacji zamoOwienia publicznego jest podwykonawca - o$wiadczenie
o zatrudnieniu tych oséb na podstawie umowy o prace w rozumieniu
Kodeksu pracy sktada Podwykonawca.

b. poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce
lub Podwykonawce kopii uméw o prace oséb wykonujacych czynnos$ci przy
realizacji przedmiotu zamoéwienia, (ktérych dotyczy oSwiadczenie
Wykonawcy lub podwykonawcy wskazane powyzej w lit. a) wraz
z dokumentem regulujacym zakres obowigzkéw, (jezeli taki dokument
zostal sporzadzony - np. zakres czynnos$ci pracownika). Kopie umow
powinny zosta¢ zanonimizowane w sposéb zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikéw (tj. w szczegblnosci bez adreséw, bez nr PESEL
pracownikéw, bez danych o wynagrodzeniu). Informacje takie jak: imie
i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace, rodzaj
wykonywanej pracy i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania; dla os6b majgcych wykonywac te czynnosci.

Nieprzedtozenie przez Wykonawce wskazanych powyzej w ust. 3 dotyczacych
zatrudnienia Pracownikéw $wiadczacych ustugi w terminie wskazanym przez
Zamawiajgcego zgodnie z ust. 3 bedzie traktowane jako niewypeinienie obowigzku
zatrudnienia Pracownikéw Swiadczacych Ustugi na podstawie umowy o prace.
Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownikami Swiadczacymi Ustugi beda osoby,
ktére nie figuruja w Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone
oSwiadczeniem Wykonawcy. Zobowigzanie zawarte w zdaniu poprzedzajagcym
dotyczy rowniez zatrudniania Pracownikéw przez podwykonawcéw lub dalszych
podwykonawcow.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze przed rozpoczeciem wykonywania przedmiotu
Umowy Pracownicy $wiadczacy Ustugi zostang przeszkoleni w zakresie przepisow
BHP i przepisow przeciwpozarowych oraz przepisow o ochronie danych
osobowych.

Wykonawca zobowigzuje sie, Ze Pracownicy $wiadczacy Ustugi beda posiadac
odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnoSci zgodne z wymaganiami
Zamawiajacego okreslonymi w Specyfikacji Warunkéw Zaméwienia.

Wykonawca zobowigzuje sie, ze Pracownicy $wiadczacy Ustugi beda posiadali
aktualne badania lekarskie, niezbedne do wykonania powierzonych im obowigzkow.
Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia Pracownikom $wiadczacym Ustugi
odziezy ochronnej, odziezy roboczej i Srodkow ochrony osobistej zgodnie
z przepisami i zasadami BHP.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidlowe wyposazenie Pracownikow
Swiadczgcych Ustugi oraz za ich bezpieczenstwo w trakcie wykonywania
przedmiotu Umowy.

Zamawiajacy wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawce, ktore beda
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamdwienia posiadaty znajomo$¢ jezyka polskiego
w stopniu komunikatywnym. W przypadku, gdy ww. osoby nie beda posiadaty
znajomosci jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym na okres i dla potrzeb
realizacji przedmiotu zamdéwienia Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ ttumacza
na wiasny koszt i wlasnym staraniem.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢, aby Pracownicy $wiadczacy Ustugi tacznie
z Koordynatorem zostali zobowigzani do zachowania tajemnicy wszystkich
informacji, ktorych dotycza Zamawiajgcego uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem
Sprzatania.

Pracownicy $wiadczacy Ustugi zobowigzani sg do stosowania sie do obowigzujacych
u Zamawiajacego przepisow wewnetrznych, w zakresie niezbednym do realizacji
Umowy.

Pracownikom $§wiadczacym ustugi jak réwniez innym osobom, ktére chociazby tylko
powotywaly sie na dziatanie w imieniu Wykonawcy, nie wolno wynosic¢
jakichkolwiek rzeczy, wyposazenia, dokumentéw itp. znajdujacych sie
w pomieszczeniach, do ktéorych Wykonawca bedzie miat wstep w zwigzku
z realizacjg przedmiotu niniejszej umowy.

Pracownikom $§wiadczacym ustugi jak réwniez innym osobom, ktére chociazby tylko
powotywaty sie na dziatanie w imieniu Wykonawcy, nie wolno zapoznawac sie
z tre$cig dokumentéw w formie papierowej lub elektronicznej i innych materiatéw
zawierajacych informacje, jak rowniez nie wolno wykonywac fotokopii, kserokopii
lub utrwalaé¢, zwielokrotnia¢ w jakikolwiek inny sposob, a takze nie wolno
przekazywac dalej ich tresci.

§5

Zmiany personelu Wykonawcy

Zmiana Pracownika Swiadczacego Ustugi bedzie mozliwa w nastepujgcej sytuacji:

1) na Zgdanie Zamawiajacego w przypadku stwierdzenia nienalezytego $wiadczenia
przez niego czynnosci sprzgtania w ramach realizacji Ustug;

2) na wniosek Wykonawcy uzasadniony obiektywnymi okolicznoSciami.

W przypadku zmiany Pracownika $wiadczacego Ustugi, Wykonawca zobowigzany

bedzie do potwierdzenia, iZ osoba ta spelnia wymagania okres$lone w Specyfikacji

Warunkéw Zaméwienia oraz postanowieniach Umowy.

Zmiana Pracownika $wiadczacego Ustugi dokonywana jest poprzez pisemne

powiadomienie Zamawiajgcego przez Wykonawce o zmianie Pracownika

$wiadczacego Ustugi, co najmniej na 5 dni robocze przed zamiarem dokonania

zmiany, po uprzednim przedstawieniu i zaakceptowaniu przez Zamawiajacego
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kandydatury innej osoby spetniajacej wymagania okreslone w Specyfikacji
Warunkéw Zaméwienia oraz postanowieniach Umowy.

Zmiana Pracownika $wiadczacego Ustugi dokonana zgodnie z ust. 3 nie wymaga
zawierania przez Strony aneksu do Umowy.

§6
Podwykonawstwo

Wykonawca powierzy Podwykonawcom wykonanie nastepujacych
Ustug/czynnosci/prac stanowigcych cze$S¢ Przedmiotu UMOWY: wuuuvvvcerersssssesssesnssnsnns
Powierzenie wykonania cze$ci przedmiotu Umowy Podwykonawcy nie wytacza
obowiazku spetnienia przez Wykonawce wszystkich wymogéw okreslonych
postanowieniami  Umowy, wtym dotyczacych personelu = Wykonawcy.
W szczegblno$ci Podwykonawca zobowigzany jest to zatrudnienia Pracownikéw
$wiadczacych Ustugi na podstawie umowy o prace.

Wykonawca uprawniony jest do powierzenia wykonania czesci przedmiotu Umowy,
za wyjatkiem czeSci wskazanej w ust. 1, nowemu Podwykonawcy, do zmiany albo do
rezygnacji z Podwykonawcy. Do powierzenia wykonania cze$ci przedmiotu Umowy
nowemu Podwykonawcy, zmiany albo rezygnacji z Podwykonawcy konieczna jest
zgoda Zamawiajacego w przypadku, o ktéorym mowa w art. 118 ustawy Prawo
zamoOwien publicznych tj. w sytuacji, gdy Wykonawca polegat na zdolnoSciach tego
podwykonawcy w celu potwierdzenia spetniania warunkéw  udziatu
w postepowaniu. W pozostatych przypadkach zmiana Podwykonawcy nastepuje za
uprzednim poinformowaniem o tym fakcie Zamawiajacego, dokonanym co najmniej
na.... dni przed dokonaniem zmiany Podwykonawcy.

Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dochowanie przez Podwykonawcow
warunkéw Umowy (w tym odnoszacych sie do personelu Wykonawcy i Informacji
Poufnych) oraz odpowiada za ich dziatania lub zaniechania jak za swoje wtasne.

§7
Srodki czystosci i srodki higieniczne
oraz narzedzia i urzadzenia techniczne

Wykonawca zobowigzany jest wykonywac przedmiot Umowy przy uzyciu wtasnych:
Srodkéw czystosci i Srodkéw higienicznych oraz narzedzi i urzadzen technicznych.
Stosowane przez Wykonawce Srodki czystosci i Srodki higieniczne musza by¢
odpowiedniej, jakoSci, skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostepne i uzywane na
rynku, posiadajace atest PZH, bezpieczne dla kazdej zmywalnej powierzchni,
rozktadalne, nietoksyczne, posiadajgce wtasciwosci odttuszczajaco - myjace.
Stosowane przez Wykonawce S$rodki czysto$ci musza odpowiada¢ wymogom
ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach (t. j.
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Dz. U. z 2020 r., poz. 2289), tj. nie moga zawiera¢ substancji powodujacych
zagrozenie dla Srodowiska, zdrowia lub zycia cztowieka.

Srodki czystoéci i $rodki higieniczne beda dostarczane i uzupetiane wedtug
biezacych potrzeb w celu zapewnienia nalezytego wykonania Umowy.
Wykorzystywane przez Wykonawce $rodki czysto$ci i Srodki higieniczne beda
nowe, nieuzywane wczes$niej, wolne od wad fizycznych, bedg posiada¢ parametry
techniczne w petni zgodne z parametrami okreslonymi w Umowie i Specyfikacji
Warunkéw Zamowienia oraz bedq posiada¢ oznaczenia na opakowaniach w jezyku
polskim/przewidzianq przez producenta dokumentacje w jezyku polskim.

Narzedzia i urzadzenia techniczne muszg by¢ sprawne technicznie i bezpieczne,
zgodne zobowigzujagcymi wymaganiami i przepisami. Urzadzenia techniczne
wykorzystujgce energie elektryczng powinny by¢ energooszczedne.

W przypadku stwierdzenia nienalezytego wykonania ustugi spowodowanego
stosowaniem nieodpowiednich $rodkéw czysto$ci, narzedzi lub urzadzen
technicznych Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zadania od Wykonawcy
zmiany Srodkéw czystosci (w tym na wskazane przez Zamawiajacego), narzedzi lub
urzadzen technicznych.

§8

Odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

Wykonawca ponosi peing odpowiedzialnos¢ za wszelkie ewentualne szkody na
osobie lub na mieniu powstate w wyniku niewykonywania badZ nienalezytego
wykonywania zobowigzan wynikajagcych z Umowy. Wykonawca ponosi tez
odpowiedzialno$¢ za inne dziatania lub zaniechania Pracownikéw $wiadczacych
Ustugi i 0s6b trzecich, ktérymi bedzie postugiwat sie w celu wykonania Umowy.
Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnos$¢ za szkody i nastepstwa nieszczesliwych
wypadkéw dotyczace Pracownikéw swiadczacych Ustugi i 0séb trzecich, wynikajace
bezposrednio z wykonywanych Ustug, spowodowane z winy Wykonawcy.

W przypadku kradziezy, pozaru lub innych zdarzen losowych, ktorych uczestnikami
byli Pracownicy $wiadczacy Ustugi, Wykonawca zobowigzany jest do niezwtocznego
powiadomienia Zamawiajagcego o powstatym zdarzeniu oraz uczestnictwa
w pracach dotyczacych wyjasniania okolicznos$ci zdarzenia.

§9

Ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej

Wykonawca zobowigzuje sie posiada¢ przez caly okres obowigzywania Umowy
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie prowadzonej dziatalnosci,
z sumg ubezpieczenia nie mniejsza niz:

a) DLAPAKIETUI - ....ccooviiene zt

b) DLA PAKIETUII - .......... zt

Strona 7z 32



Jezeli suma ubezpieczenia wyrazona jest w innej walucie niz ztoty, zostanie
przeliczona wedtug Sredniego kursu NBP na dzien zawarcia Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ Zamawiajacemu dowdd zawarcia umowy
ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody w zwigzku z prowadzong
dziatalno$cig, warunki odpowiedzialnosci ubezpieczyciela oraz dowdéd optacenia
sktadki. Dokumenty te stanowig Zatgczniki do niniejszej Umowy.

Jezeli okres ubezpieczenia bedzie krétszy niz okres trwania Umowy, Wykonawca
zobowigzany jest do przedtuzenia ubezpieczenia i przedtozenia Zamawiajacemu
dokumentdéw, o ktéorych mowa w ust. 2. Wykonawca zobowigzany jest utrzymywac
ww. ubezpieczenie przez caty okres obowigzywania umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do informowania Zamawiajgcego o wszelkich
zmianach tre$ci zawartej umowy ubezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1, w terminie
5 dni roboczych od dnia ich wejscia w zycie.

§10
Obowiazki Zamawiajacego

Zamawiajgcy zobowigzuje sie:

1)
2)

3)

4)

w okresie wykonywania Umowy umozliwi¢ Pracownikom $wiadczacym Ustugi
wstep na teren budynku, o ktérym w § 1 ust. 1;

przekaza¢ protokolarnie Wykonawcy wszystkie klucze do pomieszczen objetych
umowsa;

zapewni¢ Pracownikom $wiadczacym Ustugi odpowiednie warunki wykonywania
pracy, w tym w zakresie wymagan BHP oraz przepis6w przeciwpozarowych, a takze
udostepni¢ dla ich potrzeb pomieszczenie socjalne i urzadzenia sanitarno-
higieniczne;

udostepni¢ Wykonawcy w okresie obowigzywania Umowy odpowiednie miejsce,
w ktérym w sposéb bezpieczny bedg mogty by¢ przechowywane Srodki czystosci
i Srodki higieniczne, narzedzia i urzadzenia niezbedne do wykonywania przedmiotu
Umowy.

§11
Odbior Ustug

1. Wszystkie prace stanowigce Przedmiot Umowy beda podlega¢ odbiorowi po przez

osoby odpowiedzialne za poszczeg6lne Pakiety, tj.
A. PAKIET I - i - Sekretarz Nadle$nictwa
B. PAKIET II - Kierownik  Osrodka Szkoleniowo -
Wypoczynkowego ,,Wotosnan”.

§12
Wynagrodzenie Wykonawcy
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1. Strony ustalajg nastepujace wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie Przedmiotu
Umowy dla PAKIETU__ :

1) miesieczne wynagrodzenie brutto w wysokosci ............... zl (stownie:
........................ /100 groszy), na ktére sktada sie kwota miesiecznego
wynagrodzenia netto w wWysokoSCi  .uiviseenisiennennns ZE (Stownie:
............................. /100 groszy) oraz podatek VAT (stawka .. %), tj.

zl (stownie: .., /100 groszy). Miesieczne
wynagrodzenie, o ktorym mowa w zdaniu poprzedzajacym stanowi
wynagrodzenie czeSciowe w rozumieniu przepisu art. 443 PZP. Wartos$¢
wynagrodzenia za jeden miesigc (wynagrodzenia czeSciowego)
odpowiada 4,166 % wynagrodzenia, o ktorym mowa w pkt 2 ponizej;

2) wynagrodzenie brutto za realizacje catego Przedmiotu Umowy

W WYSOKOSCI urersssnanssnns zt (stownie: ..oovviiriie e 100 groszy),
na ktére skltada sie kwota wynagrodzenia netto w wysokoSci
.zt (stownie: ...ooovvviiiiiin e, /100 groszy) oraz
podatek VAT (stawka .. %), t.: .ewsonnne  Z (stownie:
...................................... 100 groszy);

2. Wpynagrodzenie okreSlone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane
z wykonaniem Przedmiotu Umowy, w szczegdlnosci koszty robocizny, Srodkéw
czystosci i Srodkéw higienicznych oraz materiatéw i urzadzen niezbednych do
nalezytego wykonania Umowy.

3. Zaptata naleznoSci okreSlonej w ust. 1 dokonywana bedzie po uptywie cyklu
rozliczeniowego (miesigca kalendarzowego), na podstawie prawidtowo
wystawionej przez Wykonawce faktury VAT/rachunku za Ustugi wykonane
w okresie danego cyklu rozliczeniowego (miesigca kalendarzowego) w terminie 7
dni roboczych od dnia przekazania Zamawiajagcemu prawidtowo wystawionej
faktury VAT /rachunku.

4. W przypadku, gdy do rozwigzania niniejszej umowy dojdzie w ciggu miesigca
kalendarzowego, Wykonawcy nalezy sie miesieczne wynagrodzenie brutto
w wysokoSci proporcjonalnej do czesci przedmiotu Umowy, ktdéra zostata wykonana
w sposob nalezyty.

5. Zaptata naleznosci bedzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany
przez Wykonawce na fakturze VAT /rachunku. Za dzien zaptaty uwaza sie dzien
obciagzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

6. W przypadku opéZnienia w zaptacie nalezno$ci, Zamawiajacy zaptaci odsetki
ustawowe za kazdy dzien opodznienia lub odsetki ustawowe za opoOZnienie
w transakcjach handlowych, jezeli Wykonawca bedzie podmiotem, do ktorego
stosuje sie przepisy ustawy o przeciwdziataniu nadmiernym opo6Znieniom
w transakcjach handlowych.
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10.

11.

1.

Wykonawca i Zamawiajacy o$wiadczaja, ze sa podatnikami podatku od towaru
i ustug (VAT) o numerach:

1) NIP WyKkonawcy: .....cccoeeevveriinenienennee e

2) NIP Zamawiajacego: 688-004-19-96

Strony akceptujg wystawianie i dostarczanie w formie elektronicznej, w formacie
PDF: faktur, faktur korygujacych oraz duplikatow faktur, zgodnie z art. 106n ustawy
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (tj. Dz.U. z 2020 r., poz. 106
z pézn. zm.).

Faktury elektroniczne beda Zamawiajagcemu wysytane na adres e-mail:
cisna@krosno.lasy.gov.pl

Zamawiajacy zobowigzuje sie do poinformowania Wykonawcy o kazdorazowe;j
zmianie ww. adresu poczty elektronicznej e-mail.

Osoba upowazniong do kontaktow w sprawie e-faktur ze strony Zamawiajacego jest
Gtéwna/y Ksiegowa/y Nadlesnictwa Cisna

§13
Kary umowne

Zamawiajacy ma prawo naliczy¢ Wykonawcy kary umowne w nastepujacych

przypadkach:

1) w przypadku odstgpienia od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych
wytacznie po stronie Wykonawcy - w wysokos$ci 10% wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2) Umowy;

2) za zwloke w rozpoczeciu $wiadczenia Ustug, z przyczyn lezqcych po stronie
Wykonawcy - w wysokosci 0,5 % miesigcznego wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1) Umowy za kazdy rozpoczety dzien zwtoki.

3) za przerwe w S$wiadczeniu Ustug, z przyczyn lezgcych wytqcznie po stronie
Wykonawcy - wwysokosci 0,5 % miesiecznego wynagrodzenia brutto
wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1) Umowy za kazdy rozpoczety dzien przerwy;

4) za zwtoke w usunieciu nieprawidtowosci w okresie wykonywania przedmiotu
Umowy, z przyczyn lezqgcych wytqgcznie po stronie Wykonawcy - w wysokosci 0,5 %
miesiecznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1) pkt 1 Umowy za
kazdy rozpoczety dzien zwitoki liczac od dnia nastepnego po dniu wyznaczonym
na usuniecie nieprawidtowosci;

5) za stwierdzenie razgcych zaniedban w realizacji przedmiotu Umowy, w tym
w szczeg6lnosci  w przypadku uprzedniego trzykrotnego powtoérzenia sie
nieprawidtowosci w $wiadczeniu Ustug - w wysokosci 0,5 % miesiecznego
wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1) Umowy;

6) za niedopeinienie wymogu zatrudniania Pracownikéw $wiadczacych Ustugi na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy -
w wysokosci stanowigcej iloczyn: kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
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brutto ustalonego na podstawie przepisOw o minimalnym wynagrodzeniu za
prace (obowigzujacej w chwili stwierdzenia przez Zamawiajgcego niedopetnienia
przez Wykonawce wymogu zatrudniania Pracownikéw $wiadczacych Ustugi na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisow Kodeksu Pracy) oraz liczby
rozpoczetych miesiecy w okresie realizacji Umowy, w ktérych nie dopetniono
przedmiotowego wymogu - osobno za kazda osobe ponizej liczby wymaganych
Pracownikéw Swiadczacych Ustugi na podstawie umowy o prace, wskazanej
przez Zamawiajacego w Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia.

7) Za kazdy stwierdzony przypadek zaangazowania do realizacji umowy osob, ktore
nie s3 mieszkanicami Powiatu Leskiego, jezeli Wykonawca zadeklarowat w ofercie
wykonanie przedmiotu zamowienia przy pomocy takich oséb - 1.000 zt. Kara
umowna nie dotyczy jednak nizej wymienionych sytuacji:

— kiedy pracownik Wykonawcy sam zmieni miejsce zamieszkania w trakcie
realizacji umowy;

— kiedy zajdzie obiektywna Kkonieczno$¢ zatrudnienia przez Wykonawce
innego pracownika w celu zapewnienia zastepstwa za nieobecnego
pracownika bedgcego mieszkancem Powiatu Leskiego

8) za brak mozliwos$ci kontaktu z Koordynatorem, jezeli taka sytuacja miata miejsce,
co najmniej 3 ( trzykrotnie) - w wysokosci 0,25 % wynagrodzenia miesiecznego
brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1) Umowy - za kazdy stwierdzony
przypadek;

9) w przypadku nieprzediozenia przez Wykonawce dowodu zawarcia umowy
ubezpieczenia, warunkéw odpowiedzialno$ci ubezpieczyciela lub dowodu
optacenia sktadki - w wysokosci 0,25 % wynagrodzenia brutto wskazanego w §
12 ust. 1 pkt 2) Umowy.

Wykonawca ma prawo naliczy¢ Zamawiajagcemu kare umowng w wysokosci 10 %

wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 12 ust. 1 pkt 2) umowy, z tytutu odstgpienia

od umowy przez Wykonawce, z przyczyn lezacych wylgcznie po stronie

Zamawiajgcego. Maksymalna warto$¢ kary umownej, jaka Wykonawca moze

naliczy¢ Zamawiajgcemu to 10 % wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 12 ust. 1

pkt 2) umowy.

Zamawiajacy moze potraci¢ naliczone kary umowne ze swoich zobowigzan wobec

Wykonawcy, na co przez podpisanie Umowy wyraza zgode Wykonawca,

z zastrzezeniem ograniczen wynikajacych w tym wzgledzie z przepisow

powszechnie obowigzujacych, w tym tzw. tarcz antykryzysowych.

W przypadku, gdy potracenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie

bedzie mozliwe lub gdy potracenie nie doprowadzi do catkowitego zaspokojenia

roszczen Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzuje sie do zaptaty kary umownej

w terminie 14 dni roboczych od dnia otrzymania noty ksiegowej wystawionej przez

Zamawiajacego.

Strony zastrzegaja sobie prawo do odszkodowania uzupeiniajacego,

przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej
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szkody oraz utraconych korzysci na zasadach ogdélnych okres$lonych przepisami
Kodeksu cywilnego.

Zamawiajacy ma prawo nalicza¢ kary umowne tacznie ze wszystkich tytutéw
wymienionych w ust. 1 pkt 1-9, przy czym tgczna wysoko$¢ kar umownych nie moze
przekroczy¢ 25 % wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 12 ust. 1 pkt
2) umowy.

Kary umowne moga by¢ naliczane w ogélnych terminach przedawnienia roszczen,
na podstawie wystawionej w tym celu noty ksiegowe;j.

Zmiana stawki podatku od towaréw i ustug (VAT) w trakcie obowigzywania
niniejszej umowy nie ma wplywu na podstawe naliczania kar umownych. Kary
umowne beda naliczane w odniesieniu do kwoty wynagrodzenia brutto okreslonego
w § 12 ust. 1 pkt 2) umowy, obowiazujgcego w dniu zawarcia umowy.

§14
Zmiana Umowy

Strony przewiduja mozliwo$¢ dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku, gdy
konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika z okolicznos$ci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy.
Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie, ktérej dokonano wyboru Wykonawcy,
w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci, w razie wystgpienia jednej lub kilku
z ponizszych okolicznoSci:
2.1. potrzeby zmiany terminu realizacji spowodowanej:

a) zmianami wynikajgcymi ze zmian przepisoOw prawa,

b) okoliczno$ciami, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili

zawarcia Umowy,

c) okoliczno$ciami lezacymi po stronie Zamawiajgcego,

2.2. potrzeby wprowadzenia zmiany wysokos$ci wynagrodzenia umownego,
w przypadkach okre$lonych w przepisie 436 ust. 4) lit. b) Pzp:

2.2.1.Wykonawca ma prawo wystgpi¢ do Zamawiajacego z wnioskiem o zmiane
wynagrodzenia umownego w wypadku wystgpienia jednej ze zmian
przepisow wskazanych w art. 436. ust 4 lit. b), ustawy z dnia 11 wrzeS$nia
2019 r. Prawo zamowien publicznych (Dz.U.z 2019 r. poz. 2019 z p6zn.
zm) tj. zmiany:

a) stawki podatku od towarow i ustug,

b) wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysoko$ci
stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10
pazdziernika 2020 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

c) zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub ubezpieczeniu
zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia
spoteczne lub zdrowotne,
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2.3.

d) zasad gromadzenia i wysokos$ci wptat do pracowniczych planéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika
2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz. U. poz. 2215 oraz poz. 10741 1572).

- jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania

zamOwienia przez Wykonawce.

2.2.2.7Zmiana wysokosci wynagrodzenia obowigzywac¢ bedzie od dnia wejscia
w zycie zmian, o ktérych mowa w pkt. 2.2.1;
2.2.3.W wypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 2.2.1 lit. a powyzej wartos¢
netto wynagrodzenia Wykonawcy nie zmieni sie, a okre$lona w aneksie
warto$¢ brutto wynagrodzenia zostanie wyliczona na podstawie nowych
przepiséw okreslajacych nowg stawke podatku od towarow i ustug;
2.2.4.W przypadku zmiany, o ktérej mowa w pkt. 2.2.1 lit. b powyzej
wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o warto$¢ wzrostu
catkowitego  kosztu = Wykonawcy wynikajaca ze zwiekszenia
wynagrodzen o0s6b bezposrednio wykonujagcych zamoéwienie do
wysokosSci aktualnie obowigzujagcego minimalnego wynagrodzenia,
z uwzglednieniem wszystkich obcigzen publicznoprawnych od kwoty
wzrostu minimalnego wynagrodzenia;
2.2.5.W przypadku zmian, o ktérych mowa w pkt. 2.2.1 lit. ¢ i lit. d
wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o warto$¢ wzrostu
catkowitego kosztu Wykonawcy, jaka bedzie on zobowigzany dodatkowo
ponies¢ w celu uwzglednienia tej zmiany, przy zachowaniu
dotychczasowej kwoty netto wynagrodzenia os6b bezposrednio
wykonujacych zamoéwienie na rzecz Zamawiajgcego;
2.2.6.W przypadku zmian okres$lonych w pkt. 2.2.1 lit. b, lit. ¢, lit. d Wykonawca
moze wystgpi¢ do Zamawiajgcego z wnioskiem o zmiane wynagrodzenia,
przedktadajac odpowiednie o$wiadczenia lub dokumenty
potwierdzajace zasadno$¢ ztozenia takiego wniosku, a w szczegdlnoSci
kalkulacje dotyczace wzrostu kosztow. Wykonawca winien wykazac
ponad wszelka watpliwos$¢, Ze zaistniata zmiana ma bezposredni wptyw
na koszty wykonania zamoéwienia oraz okresli¢ stopien, w jakim wptynie
ona na wysoko$¢ wynagrodzenia;
2.2.7.Wykonawca ztozy wniosek, o ktérym mowa w pkt. 2.2.6 powyzej, z co
najmniej 30 - dniowym wyprzedzeniem wobec postulowanej daty
obowiagzywania zwiekszonego wynagrodzenia.
Potrzeby wprowadzenia zmiany w sposobie realizacji przedmiotu umowy
wynikajgcej z przyczyn zewnetrznych, nieznanych w chwili zawierania
niniejszej umowy, skutkujacych niemozliwo$cig prowadzenia dziatan w celu
wykonania umowy w dotychczasowy sposdb. Tego rodzaju zmiany dotyczy¢
moga w szczego6lnosci:
a) zmiany ogolnej powierzchni do sprzatania,
b) wylaczenia poszczegdlnych pomieszczen ze sprzatania,
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2.4.

24.1

2.4.2.

2.4.3.

c) zlecenia dodatkowych czynno$ci w ramach sprzatania (np.
dezynfekcja),

d) zmiany czestotliwosci realizacji poszczeg6lnych czynnosci w ramach
sprzatania;

e) innych kwestii tzw. techniczno-organizacyjnych dotyczacych
realizacji Ustug.

Ww. zmiany te moga by¢ potaczone ze zmiang (obniZeniem lub
podwyzszeniem) wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy w granicach,
tacznie do 50 % wysokos$ci wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 12 ust. 1
pkt 2) Umowy.

Ustala sie nastepujgce =zasady wprowadzania zmian wysokoSci
wynagrodzenia naleznego wykonawcy, w przypadku zmiany ceny
materiatéw lub kosztéw zwigzanych z realizacjg zamoéwienia.

Kazda ze Stron ma prawo wystgpi¢ z wnioskiem o wprowadzenie zmiany
(obnizenia lub podwyzZszenia) wysokosci wynagrodzenia umownego,
okres$lonego w § 12 ust. 1 pkt 2) Umowy, w przypadku, gdy poziom cen
Srodkéw czystosci ulegnie zmianie (podwyZszeniu lub obnizeniu) o ponad 5
% w stosunku do cen tego rodzaju sSrodkéw obowigzujacych w poprzednim
roku kalendarzowy.

Zmiana wynagrodzenia moze nastapi¢ jeden raz w ciggu danego roku
kalendarzowego, ze skutkiem poczawszy od poczatku tego roku
kalendarzowego.  Pierwsza zmiana wynagrodzenia wprowadzona na
podstawie § 14 ust. 2.4 SWZ moze zosta¢ wprowadzona poczawszy od dnia
01 stycznia 2022 r. W aneksie wprowadzajagcym zmiany wysokosci
wynagrodzenia umownego Strony okres$la roéwniez zasady dotyczace
wyrownania wynagrodzenia za miesigce poprzednie, poczawszy od 1
stycznia roku kalendarzowego, ktorego dotyczy zmiana.

W celu okre$lenia wptywu zmiany ceny Srodkoéw czystoSci na koszt
wykonania zamoéwienia oraz w celu ustalenia czy poziom zmiany cen
srodkow czystosci przekroczyt 5 % w stosunku do roku poprzedniego,
Strona wnioskujagca o zmiane wynagrodzenia zobowigzana jest do
przedstawienia drugiej Stronie odpowiednich dowodéw potwierdzajacych
zmiane tych cen tj:

— - co najmniej 20 sztuk faktur lub rachunkéw na zakup Srodkow
czystosci w danym roku kalendarzowym oraz co najmniej 20 sztuk
faktur lub rachunkéw na zakup S$rodkéw tego samego rodzaju
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2.4.4.

2.4.5.

czystoSci w biezacym roku kalendarzowym - w celu poréwnania
i wyliczenia zmiany cen lub

— cennikéw, z co najmniej 5 hurtowni sprzedajgcych $rodki czystoSci
tego samego rodzaju, co uzywane przez Wykonawce - w celu
poréwnania i wyliczenia zmiany cen.

W  przypadku ustalenia, Ze poziom zmiany cen S$rodkoéw czystoSci
przekroczyt 5 % w stosunku do roku poprzedniego, Strony dokonajg
zawarcia aneksu do niniejszej umowy w celu wprowadzenia zmiany
wysokoSci wynagrodzenia Wykonawcy o 5 % w skali danego roku
kalendarzowego, ktérego zmiana dotyczy.

Maksymalna warto$¢ zmian wynagrodzenia, wprowadzanych na podstawie §
14 ust. 2.4 SWZ nie moze przekroczy¢ 10 % wysokoSci wynagrodzenia
umownego, okreslonego w § 12 ust. 1 pkt 2) Umowy - niezaleznie od zmian
wynagrodzenia przewidzianych w pozostalych postanowieniach niniejszej
Umowy oraz wynikajgcych z ustawy PZP.

2.4.6. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z ust. 2.4.1. -

2.5.

2.5.

2.4.5. zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujacego
podwykonawcy, z ktéorym zawart umowe, w zakresie odpowiadajacym
zmianom cen $rodkéw czystosci, dotyczacym umowy realizowanej przez
podwykonawce, jezeli tacznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) przedmiotem umowy na podwykonawstwo s3g Ustugi;

2) okres obowigzywania umowy na podwykonawstwo przekracza 12
miesiecy.

Ponadto Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$¢ zmian redakcyjnych umowy,
zmian bedacych nastepstwem zmian danych zaréwno jego jak i Wykonawcy,
wtym ujawnionych w rejestrach publicznych (np. zmiana oznaczenia
adresu, nazwy wykonawcy, osoby uprawnionej do kontaktéw) oraz innych
zmian niestanowigcych zmian tre$ci umowy w stosunku do tresci oferty.
W takiej sytuacji, wprowadzenie do umowy stosownych zmian
niestanowigcych zmian tresci umowy istotnych w stosunku do tresci oferty
nie bedzie wymagalo zachowania formy pisemnej, ajedynie
notatki/protokotu zatwierdzonego przez przedstawicieli obu stron;
Wszelkie zmiany wprowadzane do umowy dokonywane beda
z poszanowaniem obowigzkoéw wynikajacych z przepiséw prawa, w tym
w szczeg6lnosci nie moga powodowac¢ wykroczenia poza okre$lenie
przedmiotu zamdwienia zawarte w SWZ, zgodnie z art. 454 ust. 1 ustawy
z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 2019 z pézn. zm).
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2.6.

Wszystkie zmiany postanowien zawartej umowy wymagaja zgody obu stron
i zachowania formy pisemnej (aneks) pod rygorem niewaznoSci.

§15
Zabezpieczenie nalezytego wykonania Umowy

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy

§ 16
Odstapienie od Umowy

1. Poza przypadkami okreSlonymi przepisami powszechnie obowigzujacego prawa,
Stronom przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadkach okreslonych
w niniejszym paragrafie.

2. Zamawiajacemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

w przypadku nieprzystgpienia przez Wykonawce do Swiadczenia Ustug lub
przerwania ich Wykonywania na okres dtuzszy niz 5 kolejnych dni roboczych
i bezskutecznym uplywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez
Zamawiajacego zgodnie z § 3 ust. 8 Umowy;

w przypadku stwierdzenia przez Zamawiajgcego nieprawidtowosci
w wykonywaniu Ustug ibezskutecznym uptywie terminu dodatkowego
wyznaczonego przez Zamawiajgcego zgodnie z § 3 ust. 8 Umowy;

w  przypadku stwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiajacego
nieprzestrzegania przez osoby zatrudnione przez Wykonawce lub
podwykonawce przepisow BHP i przepiséw przeciwpozarowych
i bezskutecznym uplywie terminu dodatkowego wyznaczonego przez
Zamawiajacego zgodnie z § 3 ust. 8 Umowy;

w  przypadku  zmniejszenia  wielkoSci sumy  ubezpieczenia  od
odpowiedzialno$ci cywilnej ztytutu prowadzonej przez wykonawce
dziatalno$ci gospodarczej, o ktérej mowa w § 9 ust. 1 Umowy;

w przypadku trzykrotnego naliczenia przez zamawiajacego kar umownych
z tytutow wskazanych w § 13 Umowy,

w przypadku stwierdzenia razgcego naruszenia przez Wykonawce zasad
Swiadczenia Ustug, a w szczegdlnosci w przypadku stwierdzenia, ze
Wykonawca dopuscit sie naruszen obowigzkéw okreslonych w § 4 ust. 14 lub
ust. 15 Umowy,

w przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia
naleznego podwykonawcom z tytutu zmiany wysokoSci wynagrodzenia, o
ktérej mowa § 14 ust. 2.4. niniejszej Umowy - w wysokosci 1.000 zt za kazdy
stwierdzony przypadek.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, Zamawiajacy nie jest uprawniony do
odstapienia od Umowy po przystapieniu przez Wykonawce do realizacji Umowy.
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Wykonawcy przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadku opédZnien
Zamawiajgcego w zaptacie pelnych kwot wynagrodzen, za co najmniej dwa cykle
rozliczeniowe (dwa miesigce kalendarzowe).

Strony zgodnie ustalaja, ze odstgpienie od Umowy przez jedng ze Stron, na
podstawie ktéregokolwiek z postanowien Umowy, wywiera skutek w postaci
rozwigzania Umowy na przyszto$¢, w dniu wskazanym przez Strone odstepujaca od
Umowy, jednakze nie wcze$niej niz w dniu otrzymania oSwiadczenia o odstgpieniu
od Umowy przez drugg Strone, nie naruszajac stosunku prawnego taczacego Strony
na podstawie Umowy w zakresie juz wykonanego przedmiotu Umowy (odstgpienie
od czeSci Umowy).

W przypadku skierowania przez osoby trzecie jakichkolwiek roszczen wobec
Zamawiajacego zwigzanych z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem
Umowy przez Wykonawce, Wykonawca zobowigzany jest niezwlocznie przystapic
do sporu lub wstapi¢ w miejsce Zamawiajgcego w takim sporze, chyba, Ze roszczenia
uznane zostaty za bezzasadne prawomocnym orzeczeniem Sadu.

§17
Zasady wspolpracy i kontaktowania sie Stron

Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspotpracy, w szczeg6lnosci Wykonawca
zobowigzuje sie do informowania Zamawiajagcego o przebiegu wykonania
przedmiotu Umowy, przy czym o zaistnialych w tym zakresie trudnos$ciach
i przeszkodach Wykonawca bedzie informowat Zamawiajacego niezwtocznie na
piSmie/droga elektroniczng, a w naglym przypadku - takze ustnie lub droga
telefoniczng. Strony zobowigzuja sie wspoétdziata¢ w zakresie rozwigzywania
wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy.

Osoba reprezentujacag Zamawiajacego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy
jest:

PAKIET I - ............... - Sekretarz Nadle$nictwa, tel. .......... ,email s,

PAKIET II — ..o - Kierownik OSW Wotosan, tel. .............. email: coooeeeeeennnnn,
Osoba reprezentujagcg Wykonawce w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest

Stronom przystuguje mozliwo$¢ zmiany os6b, o ktérych mowa w ust. 2 - 4.

Zmiany osob, o ktéorych mowa w ust. 2 - 4, dokonuje sie poprzez pisemne
powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, stuzbowego
numeru telefonu oraz adresu stuzbowej poczty elektronicznej osoby zmieniajacej
jedna z 0sob, o ktérych mowa w ust. 2 - 4.

Zmiana oséb, o ktéorych mowa w ust. 2 - 4, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.
Kazda ze Stron jest zobowigzana zawiadomi¢ druga Strone o zmianie wszelkich
danych, ktére uniemozliwia nalezyta wspoéiprace pomiedzy Stronami.
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W szczegblnosci dotyczy to zmiany adresu do doreczen, numeréw telefondéw,
adresow poczty elektronicznej oraz rachunkéw bankowych. Zmiana danych
kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego
powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyzszych danych,
w braku niezwlocznego powiadomienia o zmianie, nie moze wywota¢ negatywnych
skutkéw dla drugiej Strony, w szczegdlnosci korespondencja wystana na
dotychczasowy adres bedzie uwazana za skutecznie doreczona.

§18
Informacje Poufne

Wykonawca zobowiqzuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej

wygasnieciu lub rozwiqzaniu, do zachowania w scistej tajemnicy wszelkich informacji

dotyczqcych Zamawiajqcego, obejmujqcych:

1) dane osobowe, co, do ktoérych Zamawiajqcy jest administratorem, podmiotem
przetwarzajqcym lub odbiorcq — chronione na Rozporzqdzenia RODO;

2) informacje stanowiqce tajemnice przedsiebiorstwa - chronione na podstawie
ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t. j. Dz. U.
z 2020 r., poz. 1913z pdézn. zm.), wskazane w zarzqdzeniu nr 48 Dyrektora
Generalnego Laséw Panstwowych w sprawie ustalenia zasad klasyfikacji, ochrony
i udostepnienia informacji  stanowiqcych tajemnice przedsiebiorstwa
w Paristwowym Gospodarstwie Lesnym Lasy Panstwowe z dnia 6 paZdziernika
2010 r. (znak spr. GO-021-9-1-1113/10), ktdore zostato zmienione na mocy
Zarzgdzenia nr 39 Dyrektora Generalnego Lasow Panstwowych z dnia 1 wrzesnia
2016r.;

3) informacje, ktore mogq mie¢ wptyw na funkcjonowanie lub stan bezpieczenstwa
Zamawiajgcego.

Zamawiajacy zobowigzuje sie w okresie obowigzywania Umowy oraz po jej

wygasnieciu lub rozwigzaniu do zachowania w Scistej tajemnicy treSci umow

zawartych przez Wykonawce z Pracownikami $wiadczacymi Ustugi, ktérych kopie

Wykonawca zobowigzany jest przedtozy¢ do wgladu Zamawiajgcemu zgodnie z § 4

ust. 3 Umowy.

Informacje, o ktéorych mowa w ust. 1 oraz ust. 2, zwane s3 dalej ,Informacjami

Poufnymi”.

Informacje Poufne mogg by¢ udostepnione wytgcznie osobom dajacym rekojmie

zachowania tajemnicy i tylko w zakresie niezbednym dla nalezytego wykonania

przedmiotu Umowy.

Ujawnianie Informacji Poufnych, niezaleznie od sposobu ich ujawnienia,

w wypadku, gdy ma zosta¢ dokonane w celu innym niz nalezyte wykonanie Umowy,

jest dopuszczalne tylko za uprzednim zezwoleniem drugiej Strony, wyrazonym

w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, przy czym w razie watpliwos$ci nalezy
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skonsultowa¢ zamiar ujawnienia Informacji Poufnej z przedstawicielem drugiej
Strony.

W przypadku, gdy Strona zostata zobowigzana do ujawnienia Informacji Poufnych
w catosci lub w czeSci uprawnionemu organowi, w granicach obowigzujacego
prawa, Strona ta zobowigzana jest jedynie uprzedzi¢ drugg Strone o natozonym na
nig obowigzku.

W razie powziecia przez Strone wiedzy o nieuprawnionym ujawnieniu Informacji
Poufnych zobowigzana jest niezwtocznie powiadomi¢ o tym fakcie druga Strone
w celu umozliwienia jej podjecia stosowanych sSrodkéw zapobiegawczych.

Strona ma obowigzek zapewni¢ ochrone Informacji Poufnych wedtug najwyzszych
przewidzianych prawem standardéw, w tym zapewni¢ ochrone systemdw i sieci
teleinformatycznych, w ktérych s przetwarzane, przechowywane lub
przekazywane Informacje Poufne drugiej Strony, a takze kontrolowa¢ ochrone
Informacji Poufnych oraz przestrzegac przepiséw o ochronie poufnosci informacji.
Postanowienia ust. 1 -8 powyzZej nie wuchybiajg obowigzkom Wykonawcy
i uprawnionym Zamawiajgcego, okreslonym w § 4 ust. 14-16 niniejszej umowy.

§19
Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych Umowa majg zastosowanie odpowiednie przepisy
powszechnie obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci przepisy Kodeksu cywilnego
oraz ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamo6wien publicznych (Dz. U. z 2019
r. poz. 2019 z pézn. zm.), ustawy o odpadach, ustawy o lasach.

Strony beda dazyly do polubownego rozstrzygania wszelkich sporéw powstatych
w zwigzku zwykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiggna
porozumienia, zaistniaty spor bedzie poddany rozstrzygnieciu przez sad
powszechny wiasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajacego.

Zmiana lub odstgpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

Integralng czeS¢ Umowy stanowig nastepujace Zatgczniki:
1) Zalacznik nr 1 - Zakres ustug zakres ustugi sprzatania PAKIET I
2) Zalacznik nr 2 - Zakres ustug zakres ustugi sprzatania PAKIET II
3) Zatacznik nr 3 - Ubezpieczenie odpowiedzialnos$ci cywilnej/ polisa

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA
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Zalacznik nr 1 do Umowy

Zakres ustug zakres ustugi sprzatania PAKIET I

PAKIET I

1) Utrzymanie czystosci i porzadku w obejsSciu budynku czesci biurowej (budynek
nr 87A poprzez zamiatanie, oprdznianie koszy na $mieci, pielegnacje kwiatéw
ozdobnych i krzewdw (podlewanie, usuwanie chwastéw), w okresie zimowym
od$niezanie i posypywanie piaskiem przed wejsciami do biurowca (piasek
dostarcza Zamawiajacy).

2) Codzienne sprzatanie wszystkich pomieszczen biurowych, uzytkowych,
sanitarnych, socjalnych, korytarzy, oraz klatek schodowych, wiatrotapow
obejmujace nastepujace czynnosci:

a)
b)
c)

d)

g)
h)
i)
j)
k)

D

odkurzanie podtég i wyktadzin dywanowych.

zmywanie i konserwacje powierzchni podtogowych.

biezace czyszczenie zaplamien miejscowych na wyktadzinach dywanowych
i chodnikach,

pranie wyktadzin dywanowych oraz mebli tapicerowanych, co najmniej 1 x
w roku, chodnikéw 2 x w roku.

odkurzanie, zmywanie, czyszczenie i odpowiednia konserwacja drzwi, ram
okiennych oraz oku¢, klamek, poreczy Kklatki schodowej, mebli, pétek,
parapetdw, listew S$ciennych, przeszklen meblowych, obrazéw, tablic,
gablot, eksponatéw, pozostatych elementéw dekoracyjnych, itp. w obiekcie.
odpowiednie odkurzanie armatury teletechnicznej, elektrycznej, sprzetu
komputerowego.

czyszczenie lamp jarzeniowych, lamp zewnetrznych, oraz wiacznikéw
oSwietlenia.

czyszczenie grzejnikow.

biezace czyszczenie powierzchni szklanych.

mycie wysokich okien (na wysokosciach) na klace schodowej z zewnatrz
oraz wewnatrz w celu utrzymania czystosci - w miare potrzeby;

biezagce mycie pozostatych okien wewnatrz i na zewnatrz w celu
utrzymania czystosci.

obmiatanie $cian i sufitow z kurzu i pajeczyn.

m) prawidtowa pielegnacja kwiatow w biurowcu - odpowiednie podlewanie,

n)

odkurzanie, mycie, zraszanie, przesadzanie (zamawiajgcy dostarcza donice,
ziemie, nawoz).

sprzatanie pomieszczen sanitarnych tj. mycie i dezynfekcja powierzchni
podtogowych, umywalek i armatury, sedeséw i desek sedesowych,
sptuczek, czyszczenie glazury tazienkowej, lamp, luster, uchwytéw na
papier i reczniki, dozownikéw mydta.

sprzatanie anekséw kuchennych tj. odkurzanie, zmywanie, czyszczenie
mebli, sprzetu kuchennego, lamp, luster, uchwytow na reczniki, mycie
i dezynfekcja powierzchni podtogowych, zlewoéw, czyszczenie glazury.
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p) czyszczenie syfonéw instalacji kanalizacyjnych przy zastosowaniu
odpowiednich srodkéw chemicznych (np. kret) - w miare potrzeb, lecz nie
rzadziej niz raz na miesigc.

q) w miare potrzeb uzupelnianie w pomieszczeniach sanitarnych papieru
toaletowego, recznikow papierowych, mydta, oraz w aneksach kuchennych
recznikow - dostarczanych przez Zamawiajacego (wykonawca zgtasza
zapotrzebowanie).

r) opréznianie i czyszczenie pojemnikdw na $mieci oraz wyposazanie ich
w worki na $mieci w catym budynku Nadle$nictwa oraz na zewnatrz wraz
z wyniesieniem $mieci do kontenera.

s) wykonywanie innych prac zwigzanych z utrzymaniem czystoSci
pomieszczen i otoczenia budynku w czeSci biurowe;.

t) zapewnienie obstugi porzadkowej w przypadku nagtej konieczno$ci
utrzymania czystosci.

3) Zakres ustug obejmuje zakup i dostarczenie przez Wykonawce materiatow
iSrodkow do wykonania zamowienia na witasny koszt. Materialy i $rodki
dostarczane przez Wykonawce:

a) worki na $mieci,

b) ptyn (Zel) do mycia toalet - bez zawartosci Srodkéw draznigcych np. chlor),

c) S$rodki chemiczne do utrzymania czystos$ci w szczegdlnosci:

— do mycia i pielegnacji podtég (dla wszystkich wystepujacych
powierzchni podtog),

— do mycia i pielegnacji tazienek,

— do czyszczenia i konserwacji mebli,

— usuwania ciezkich i ttustych zabrudzen

— do czyszczenia wyktadzin i chodnikow,

— Srodki do udrazniania rur,

— inne niezbednie S$rodki chemiczne potrzebne do utrzymania
czystosci;

d) inne materiaty i $Srodki niezbedne do wykonania zamowienia.

4) Zamawiajgcy wymaga, aby sprzatanie pomieszczen odbywato sie po godzinach
pracy biura tj. po godz.15-tej, z wyjatkiem pomieszczen o ograniczonym
dostepie, ktore nalezy sprzata¢ w godzinach pracy Nadle$nictwa Cisna
w obecnosci pracownikow.

5) Zamawiajacy wymaga otwieranie budynku biurowego z wyjatkiem dni wolnych
od pracy o godz. 6:50 i zamykanie o godz. 15:10, oraz przed zmrokiem zapalanie
lamp na zewnatrz budynku.

6) Informacje ogdélne:

a) Ogolna powierzchnia do sprzatania Nadle$nictwa - 592 m?
b) Lokalizacja: 38-607 Cisna 87A

Zasady ogolne realizacji przedmiotu zaméwienia:
1) Wykonawca dokonuje czynnoSci sprzatania:
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a) wilasnym sprzetem (narzedzia, urzadzenia i materiaty);

b) wykonuje prace przy pomocy wiasnego personelu i pod wilasnym
nadzorem;

c) zakupuje na wiasny koszt wszelkie $rodki niezbedne do wykonania
zamoOwienia w szczegdlnosci srodki czystosci, dezynfekujace oraz worki na
$Smiecie.

2) Utrzymanie czysto$ci w obiekcie Zamawiajgcego wykonywane bedzie Srodkami
chemicznymi Wykonawcy, o jakoSci nie gorszej niz charakteryzuja sie Srodki
typu: domestos, cif; cilit, clin, pronto lub réwnowaznymi.

3) Do zmywania, czyszczenia, konserwacji wszystkich powierzchni nalezy uzywac
odpowiednich do danego rodzaju powierzchni wysokiej, jakosci Srodkow
myjacych, czyszczacych lub konserwujacych (ptynow, emulsji, past itp.).

4) W ramach wykonywanych ustug Wykonawca musi zapewni¢ wszelkie materiaty,
srodki chemiczne i sprzet oraz Srodki ochrony osobistej i odziez ochronng dla
0s6b wykonujacych ustuge.

5) Wszelkie Srodki chemiczne muszg posiada¢ wymagane przepisami atesty
i certyfikaty dopuszczajace ich stosowanie na terenie Unii Europejskie;j.

6) Wykonawca na zadnie Zamawiajgcego udostepni na biezaco wglad do uzywanych
srodkéw czystoSci.

7) Wykonawca zobowigzany jest w czasie wykonywania ustug zapewnic na terenie
objetym umowag nalezyty tad, porzadek, przestrzeganie przepiséw BHP i ppoz.
oraz ponosi odpowiedzialno$¢ karng i materialng za szkody powstate w zwigzku
z realizacja ustug oraz wskutek dziatan innych oséb zatrudnionych przez
Wykonawce.

8) Wykonawca wyznaczy pracownika/Koordynatora nadzorujacego realizacje
Sprzatania. Koordynator musi dysponowac telefonem komoérkowym, ktérego
numer bedzie dostepny Zamawiajgcemu, co umozliwi bezpoSrednie
przekazywanie uwag dotyczacych nieprawidtowej realizacji Sprzatania. Numery
telefonu komoérkowego Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu przed
rozpoczeciem pierwszego dnia Sprzatania.

9) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢, aby pracownicy Sprzatajacy tacznie
z Koordynatorem zostali zobowigzani do zachowania tajemnicy wszystkich
informacji, ktérych dotycza Zamawiajacego wuzyskanych w zwigzku
z wykonywaniem Sprzatania.

10)Wykonawca zobowigzuje sie do informowania Zamawiajgcego na piSmie z 5
(piecio) - dniowym wyprzedzeniem o zmianie pracownika Sprzatajacego i/lub
Koordynatora. Zmiana pracownika nie moze mie¢ miejsca cze$ciej niz 1 (jeden)
raz na 3 (trzy) miesigce. W tresci pisma informujgcego o zmianie pracownika
Wykonawca poda powody zmiany jak rowniez do pisma zataczy dokumenty
potwierdzajace zaistnienie okolicznosci jak i dokumenty dotyczace
proponowanego pracownika.

11)Wykonawca odpowiedzialny bedzie za caloksztalt, w tym za przebieg
i terminowe wykonywanie zamowienia w okresie wykonywania umowy.
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12)Wymagana jest nalezyta staranno$¢ przy realizacji zaméwienia.

13)Wykonawca zobowiazuje sie, ze Pracownikami Swiadczacymi Ustugi beda osoby,
ktére nie figuruja w Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone
oSwiadczeniem Wykonawcy.

14)Wykonawca zobowiazuje sie, Ze Pracownicy $wiadczacy Ustugi bedg posiadali
aktualne badania lekarskie, niezbedne do wykonania powierzonych im
obowiagzkow.

15)Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia Pracownikom $wiadczacym
Ustugi odziezy ochronnej, odziezy roboczej i sSrodkdw ochrony osobistej zgodnie
z przepisami i zasadami BHP.

16)Zamawiajagcy wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawce, ktore beda

uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia posiadaly znajomos¢ jezyka polskiego
w stopniu komunikatywnym. W przypadku, gdy ww. osoby nie bedg posiadaty
znajomosci jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym na okres i dla potrzeb
realizacji przedmiotu zamoéwienia Wykonawca zobowigzany jest zapewnié
ttumacza na wlasny koszt i wtasnym staraniem.

17)Wszystkie prace porzadkowe beda podlega¢ wyrywkowemu sprawdzeniu przez
Zamawiajgcego przy pomocy obiektywnych parametréw stanu zabrudzenia, np.
potarcie Sciereczka elementéw wyposazenia pokoi biurowych, pokoi hotelowych
lub subiektywnych ocen stanu czysto$ci wyktadzin, dywanow, tazienek itp.

18)Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajagcy wymaga, przy realizacji
przedmiotu zamowienia, zatrudnienia na umowe o prace w rozumieniu art. 22 §
1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r.
poz. 1320 z pdzn. zm.) osob, wskazanych w Formularzu Oferty, ktére zostang
skierowane do bezposredniej realizacji zamowienia (personel sprzatajacy) - tzw.
Obowigzek Zatrudnienia. W przypadku realizacji zamoéwienia przez
Podwykonawce, powyzszy obowigzek dotyczacy zatrudnienia na umowe o prace
obcigza Podwykonawce.

19)Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do akceptacji pracownikéw przewidzianych

do zatrudnienia przez wykonawce w charakterze obstugi sprzatajace;j.

20)Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania od Wykonawcy, w celu kontroli
spetniania warunku, o ktéorym mowa w pkt. 18 powyzej, udostepnienia
nastepujacych dokumentow:

a) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu oséb przy realizacji zamdéwienia
publicznego na podstawie umowy o prace w rozumieniu Kodeksu pracy.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajacego o$wiadczenie, date zlozenia oS$wiadczenia,
wskazanie, ze czynnosci, do ktérych odnosi sie Obowigzek Zatrudnienia
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace w rozumieniu
Kodeksu pracy wraz ze wskazaniem liczby tych os6b, rodzaju umowy
o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztoZenia
oSwiadczenia w imieniu Wykonawcy. Jezeli pracodawcya oséb
wykonujacych czynno$ci przy realizacji zamdéwienia publicznego jest
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podwykonawca - o$wiadczenie o zatrudnieniu tych oséb na podstawie
umowy o prace w rozumieniu Kodeksu pracy sktada podwykonawca.

b) poswiadczonych za zgodno$¢ =z oryginatem odpowiednio przez
Wykonawce lub podwykonawce kopii uméw o prace os6b wykonujacych
czynnos$ci przy realizacji przedmiotu zamoéwienia, (ktérych dotyczy
oSwiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy wskazane powyzej w lit. a)
wraz z dokumentem regulujacym zakres obowigzkéw, (jezeli taki
dokument =zostal sporzadzony). Kopie uméw powinny zostac
zanonimizowane w sposOb zapewniajacy ochrone danych osobowych
pracownikéw (tj. w szczeg6lnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow,
danych o wynagrodzeniu). Informacje takie jak: imie inazwisko
pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; dla os6b majacych wykonywac
te czynno$ci. Zamawiajacy dopuszcza réwniez mozliwos¢ uzyskania przez
Wykonawce lub Podwykonawce o$wiadczen zatrudnianych prze siebie
pracownikéw o wyrazeniu przez nich zgody na przetwarzanie przez
Nadle$nictwo Cisna danych osobowych w celach zwigzanych z realizacja
niniejszego zamowienia publicznego. Wyrazanie takiej zgody jest
catkowicie dobrowolne i zar6wno Wykonawca jak i Zzaden inny podmiot
trzeci nie ma skutecznego roszczenia o uzyskanie takiej zgody od
pracownikéw. Pozyskujac zgode na przetwarzanie danych osobowych
Wykonawca zobowigzany jest przestrzegal przepiséw Rozporzadzenia
RODO.

21)Obowigzek okreslony w ust 18. dotyczy rowniez podwykonawcow. Wykonawca
zobowigzany jest zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne
klauzule zobowigzujgce podwykonawcéw do zatrudnienia na umowe o prace
wszystkich oséb wykonujgcych czynnosci wskazane w ust 18.

22)Zamawiajacy dopuszcza udziat podwykonawcéw w wykonaniu przedmiotu
zamOwienia, pod warunkiem, zZe posiada¢ beda odpowiednie kwalifikacje,
rozumiane, jako doswiadczenie w realizacji zakresu podobnego do przedmiotu
zamoOwienia w zakresie im powierzonym. W przypadku wykonania przedmiotu
zamoéwienia zudziatem podwykonawcéw Wykonawca zobowigzany jest do
wskazania w swojej ofercie czeSci zamowienia, ktérych wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom, przy czym Zamawiajacy zastrzega sobie prawo
akceptacji podwykonawcow, ktéorych Wykonawca zechce zaangazowac na etapie
realizacji przedmiotu zamowienia.

23)Wytoniony w niniejszym postepowaniu Wykonawca przediozy wzér umowy
ze wskazanym podwykonawca. Zamawiajacy moze wnie$SC sprzeciw lub
zastrzezenia do umowy zawartej pomiedzy Wykonawca a podwykonawca. Nie
whiesienie zmian izastrzezen do umowy w terminie 14 dni od daty jej
doreczenia Zamawiajagcemu jest réwnoznaczne z wyrazeniem zgody na jej
zawarcie.
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12.

13.

Sankcje z tytutu niewykonania przez Wykonawce Obowigzku Zatrudnienia zostaty

okreslone we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik do niniejszej SWZ.
Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy, ktéremu udzieli zamdéwienia publicznego,
starannego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw w zakresie ochrony danych
osobowych zatrudnianych przez siebie pracownikéw, zleceniobiorcéw oraz
podwykonawcoéw, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej nazwa RODO). W szczegdlnos$ci Zamawiajacy
wymaga dopelnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w przepisach art.
13114 RODO.

WYKONAWCA:

Zalacznik nr 2 do Umowy
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Zakres ustug zakres ustugi sprzatania PAKIET II

PAKIET II:

1) Codzienne sprzatanie wszystkich pomieszczenn hotelowych, szkoleniowych,
konferencyjnych, technicznych, technologicznych, magazynowych i sanitarnych
obejmujacych nastepujace czynnosci:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)
i)
j)
k)

D)

odkurzanie podtdg i wyktadzin dywanowych,

konserwacje podtog parkietowych,

zmywanie i konserwacja posadzek ceramicznych,

wymiana brudnej bielizny poScielowej i recznikdow,

sprzatanie pomieszczen sanitarnych tj. mycie umywalek, kabin natryskowych
i muszli klozetowych z ich dezynfekcja, oraz czyszczenie armatury sanitarnej;
w miare potrzeb uzupetnienie papieru toaletowego i innych $rodkéow
kosmetycznych dostarczonych przez Zamawiajacego;

opréznianie pojemnikéw na $mieci w catym osrodku wraz z ich wyniesieniem
do kontenera;

mycie: luster i $cian pokrytych ptytkami glazurowymi;

odkurzanie i konserwacja mebli;

mycie okien - na biezaco,

na biezaco czyszczenie powierzchni szklanych w calym osrodku (stolarka
okienna, drzwiowa, luksfery);

pielegnacja kwiatow i krzewéw ozdobnych w obiekcie jak réwniez przed
obiektem;

m) utrzymanie w czystosci placu przed wejsciem do obiektu w zimie od$niezanie,

jezeli jest taka potrzeba,

sprzatanie wiat przed obiektami (przy OSrodku i Kolibie), jezeli bedzie taka
potrzeba,

obstuga pralni osrodka - wykonywanie prania i prasowania (reczniki, posciel,
obrusy ,serwety i inne bedace na wyposazeniu o$rodka) ;

uktadanie czystej bielizny w magazynie;

czyszczenie armatury teletechnicznej, elektrycznej;

czyszczenie oku¢ drzwiowych i okiennych;

czyszczenie z kurzu obrazéw, oraz innych elementéw dekoracyjnych;
czyszczenie grzejnikow;

zmywanie posadzek terakotowych zewnetrznych z ich konserwacjg np.
balkony, tarasy;

czyszczenie z konserwacjg elementow drewnianych w Osrodku i Kolibie;

w) trzepanie narzut, kotder, poduszek, chodnikéw,

X)
y)

2)

pranie i czyszczenie wyktadzin dywanowych, chodnikéw na biezaco,

pranie i czyszczenie tapicerki krzesel, foteli i kanap na biezaco w Osrodku
i Kolibie,

utrzymanie w czystosci wind,

aa) utrzymanie w czystosci dioramy ze zwierzetami,
bb)odbieranie pokoi po gosciach (sprawdzanie stanu pokoi i wyposazenia),
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cc) wykonywanie innych prac zwigzanych z utrzymaniem czysto$ci pomieszczen
i otoczenia OSrodka oraz domku mysliwskiego Koliba,
dd)sprzatanie pomieszczen magazynowych oraz strychéw na biezaco.

2) Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca dysponowat do wykonania zamdwienia:
trzech pracownikéw serwisu porzadkowego, w tym 1 osobg posiadajacy
doswiadczenie w obstudze przemystowych maszyn pralniczych.

3) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do akceptacji pracownikow przewidzianych do
zatrudnienia przez Wykonawce w charakterze obstugi porzadkowej Osrodka
i domku Koliba.

4) Wymaga sie od Wykonawcy, aby pracownicy wykonujacy prace porzgdkowe
natychmiast po zauwazeniu zgtaszali wystepujace usterki, braki i uszkodzenia
wyposazenia Kierownikowi Os$rodka lub wyznaczonemu przez Kierownika
pracownikowi.

5) Wymaga sie od Wykonawcy, aby pracownicy wykonujacy prace porzadkowe byli
wyposazeni w estetyczne i funkcjonalne stroje, dostosowane do wykonywania
réznego rodzaju prac okre$lonych zakresem niniejszego zamodwienia (obstuga
pokoi, obstuga pralni).

6) Wykonawca zobowigze swoich pracownikéw zatrudnionych przy realizacji umowy
do dbania o estetyke stroju oraz profesjonalne i sprawne wykonywanie ustug.

7) Wymaga sie od pracownikéw Wykonawcy odnoszenia sie w sposéb zyczliwy
i uprzejmy do oso6b korzystajacych z ustug Osrodka;

8) Wymaga sie od Wykonawcy, aby pracownicy $wiadczacy ustugi porzadkowe
i obstugujacy pralnie Osrodka posiadali aktualne badania lekarskie (ksigzeczki).

9) Wykonawca bedzie wyznaczat jedng osobe z zatrudnionych przy wykonywaniu
umowy, ktora bedzie petnita dyzur na wezwanie telefoniczne w przypadku np.
awarii itp.

10)Zamawiajacy wymaga, aby sprzatanie obiektéw odbywato sie w terminie
i w godzinach wyznaczonych przez Zamawiajacego, a takze w dni ustawowo wolne
od pracy.

11)W celu realizacji ustugi stanowigcej przedmiot niniejszej umowy, Zamawiajacy
udostepnia Wykonawcy pomieszczenie socjalne ipomieszczenia gospodarcze
(przekazane protokolarnie) w budynku OSW Wotosan. Wykonawca ponosi
odpowiedzialno$¢ za wykonanie, wtasnym staraniem na wtasny koszt, drobnych
remontoOw(np. malowanie i czyszczenie Scian) w udostepnionych pomieszczeniach.

12)Wszystkie czynno$ci zawarte w opisie przedmiotu zamoéwienia powinny by¢
wykonywane przy uzyciu Srodkéw czystosci, Srodkéw pioracych oraz narzedzi,
maszyn i urzagdzen Wykonawcy.

13)Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca dysponowat do wykonywania zaméwienia:

— 3 profesjonalne odkurzacze o duzej mocy ssania oraz obnizonej wartoSci
Db(poziom hatasu dostosowany do pracy w pomieszczeniach hotelowych),

— 1 wurzadzeniem do profesjonalnego ekstrakcyjnego prania wyktadzin
dywanowych,

— 1 urzadzeniem froterujaco/polerujacym(ilo$¢ obrotéw- do 300obrotéw/min.)
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14)Uzywane do wykonywania prac okreslonych w w/w opisie $rodki czystosci, sSrodki
piorgce muszg by¢ dostosowane do czyszczonych powierzchni i powinny posiadac
wymagane atesty oraz karty bezpieczenstwa a ich asortyment powinien by¢
uzgodniony z Kierownikiem Os$rodka.
15)Na zgdanie Zamawiajgcego Wykonawca udostepni na biezgco wglad do uzywanych
w O$rodku preparatow chemii czystoSciowej i piorgce;.
16)Zamawiajgcy zabrania Wykonawcy $wiadczenia ustug pralniczych oraz
prasowalniczych obcym firmom lub osobom fizycznym.
17)Zamawiajgcy przekaze protokolarnie Wykonawcy pomieszczenia socjalne,
pomieszczenia magazynowe, pralnie, suszarnie wraz z urzadzeniami pralniczymi
oraz bielizne poScielowa. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za wykonanie,
wilasnym staraniem i na wilasny koszt, drobnych remontéw np. malowanie
i czyszczenie $cian w udostepnionych pomieszczeniach.
18)Za wszystkie braki, uszkodzenia i zniszczenia powierzonych przedmiotow oraz
uszkodzenia i zniszczenia wyposazenia i sprzetu OSW ,Wotosan”, domku
mysliwskiego ,Koliba” oraz wiaty odpowiedzialno$§¢ materialng ponosi
Wykonawca, a ich koszty zostang potracone z Wynagrodzenia.
19)Wymaga sie od Wykonawcy dbatos¢ i estetyke stroju przy realizacji umowy oraz
profesjonalne i sprawne wykonanie ustug.
20)Informacje ogolne:
a) Ogdlna powierzchnia do sprzatania:
— 0s$rodek Szkoleniowo ~-Wypoczynkowy ,Wotosan” - okoto 2 015 m?
— Domek mysliwski , Koliba” - 204,17 m?
— Wiata przy domku ,Koliba” - 30 m2
— Wiata edukacyjna przy Nadle$nictwie — 123,45 m?
b) Lokalizacja:
— 0Os$rodek Szkoleniowo - Wypoczynkowy ,Wotosan” - 38-607 Cisna
87
— Domek mysliwski , Koliba” z wiatg - miejscowos¢ Dotzyca
— Wiata edukacyjna przy Nadles$nictwie -38-607 Cisna 87A

Zasady ogolne realizacji przedmiotu zaméwienia:
1) Wykonawca dokonuje czynno$ci sprzatania:

a) wiasnym sprzetem (narzedzia, urzadzenia i materiaty);

b) wykonuje prace przy pomocy wiasnego personelu i pod wiasnym
nadzorem;

c) zakupuje na wtasny koszt wszelkie Srodki niezbedne do wykonania
zamoOwienia w szczegélnosci Srodki czystosci, dezynfekujace oraz worki
na $miecie.

2) Utrzymanie czysto$ci w obiekcie Zamawiajagcego wykonywane bedzie $rodkami
chemicznymi Wykonawcy, o jakoSci nie gorszej niz charakteryzuja sie srodki typu:
domestos, cif; cilit, clin, pronto lub réwnowaznymi.
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3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Do zmywania, czyszczenia, konserwacji wszystkich powierzchni nalezy uzywac
odpowiednich do danego rodzaju powierzchni wysokiej, jakoSci $rodkéw
myjacych, czyszczacych lub konserwujgcych (ptynéw, emulsji, past itp.).

W ramach wykonywanych ustug Wykonawca musi zapewni¢ wszelkie materiaty,
$rodki chemiczne i sprzet oraz $rodki ochrony osobistej i odziez ochronng dla
os0b wykonujacych ustuge.

Wszelkie Srodki chemiczne muszg posiada¢ wymagane przepisami atesty
i certyfikaty dopuszczajace ich stosowanie na terenie Unii Europejskie;j.
Wykonawca na zadnie Zamawiajgcego udostepni na biezgco wglad do uzywanych
Srodkow czystosci.

Wykonawca zobowigzany jest w czasie wykonywania ustug zapewnic¢ na terenie
objetym umowa nalezyty tad, porzadek, przestrzeganie przepiséw BHP i ppoz.
oraz ponosi odpowiedzialnos¢ karng i materialng za szkody powstate w zwigzku
zrealizacja ustug oraz wskutek dziatan innych oséb zatrudnionych przez
Wykonawce.

Wykonawca wyznaczy pracownika/Koordynatora nadzorujacego realizacje
Sprzatania. Koordynator musi dysponowac¢ telefonem komoérkowym, ktorego
numer bedzie dostepny Zamawiajgcemu, co umozliwi bezposrednie
przekazywanie uwag dotyczacych nieprawidtowej realizacji Sprzatania. Numery
telefonu  komoérkowego Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu przed
rozpoczeciem pierwszego dnia Sprzatania.

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢, aby pracownicy Sprzatajacy tacznie
z Koordynatorem zostali zobowigzani do zachowania tajemnicy wszystkich
informacji, ktérych dotycza Zamawiajagcego uzyskanych w zwigzku
z wykonywaniem Sprzatania.

10)Wykonawca zobowigzuje sie do informowania Zamawiajacego na piSmie z 5

(piecio) - dniowym wyprzedzeniem o zmianie pracownika Sprzatajacego i/lub
Koordynatora. Zmiana pracownika nie moze mie¢ miejsca cze$ciej niz 1 (jeden)
raz na 3 (trzy) miesigce. W treSci pisma informujacego o zmianie pracownika
Wykonawca poda powody zmiany jak rowniez do pisma zatgczy dokumenty
potwierdzajace zaistnienie okolicznosci jak i dokumenty dotyczace
proponowanego pracownika.

11)Wykonawca odpowiedzialny bedzie za catoksztatt, w tym za przebieg i terminowe

wykonywanie zamowienia w okresie wykonywania umowy.

12)Wymagana jest nalezyta starannosc¢ przy realizacji zaméwienia.
13)Wykonawca zobowiazuje sie, ze Pracownikami Swiadczacymi Ustugi beda osoby,

ktére nie figuruja w Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone

o$wiadczeniem Wykonawcy.

14)Wykonawca zobowiazuje sie, ze Pracownicy Swiadczacy Ustugi beda posiadali

aktualne badania lekarskie, niezbedne do wykonania powierzonych im
obowiagzkow.
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15)Wykonawca zobowiazany jest do zapewnienia Pracownikom $wiadczacym Ustugi
odziezy ochronnej, odziezy roboczej i Srodkéw ochrony osobistej zgodnie
z przepisami i zasadami BHP.

16)Zamawiajagcy wymaga, aby osoby wyznaczone przez Wykonawce, ktére beda
uczestniczy¢ w wykonywaniu zamoéwienia posiadaty znajomos¢ jezyka polskiego
w stopniu komunikatywnym. W przypadku, gdy ww. osoby nie bedg posiadaty
znajomosci jezyka polskiego w stopniu komunikatywnym na okres i dla potrzeb
realizacji przedmiotu zamoéwienia Wykonawca zobowigzany jest zapewnié
ttumacza na wlasny koszt i wtasnym staraniem.

17)Wszystkie prace porzadkowe beda podlega¢ wyrywkowemu sprawdzeniu przez
Zamawiajgcego przy pomocy obiektywnych parametrow stanu zabrudzenia, np.
potarcie Sciereczkg elementéw wyposazenia pokoi biurowych, pokoi hotelowych
lub subiektywnych ocen stanu czysto$ci wyktadzin, dywanow, tazienek itp.

18)Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajacy wymaga, przy realizacji
przedmiotu zaméwienia, zatrudnienia na umowe o prace w rozumieniu art. 22 § 1
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tekst jedn.: Dz. U. z 2020 r. poz.
1320 z pézn. zm.) os6b, wskazanych w Formularzu Oferty, ktére zostang
skierowane do bezposredniej realizacji zamo6wienia (personel sprzatajacy) - tzw.
Obowigzek Zatrudnienia. W przypadku realizacji zamoéwienia przez
Podwykonawce, powyzszy obowigzek dotyczacy zatrudnienia na umowe o prace
obcigza Podwykonawce.

19)Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do akceptacji pracownikéw przewidzianych

do zatrudnienia przez wykonawce w charakterze obstugi sprzatajacej.

20)Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zgdania od Wykonawcy, w celu kontroli
spetniania warunku, o ktérym mowa w pkt. 18. powyZej, udostepnienia
nastepujacych dokumentow:

a) oswiadczenia Wykonawcy o zatrudnieniu oséb przy realizacji zamdéwienia
publicznego na podstawie umowy o prace w rozumieniu Kodeksu pracy.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci: doktadne okreslenie
podmiotu sktadajagcego oSwiadczenie, date zlozenia oS$wiadczenia,
wskazanie, ze czynnos$ci, do ktérych odnosi sie Obowigzek Zatrudnienia
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace w rozumieniu
Kodeksu pracy wraz ze wskazaniem liczby tych oso6b, rodzaju umowy
o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia
oSwiadczenia w imieniu Wykonawcy. Jezeli pracodawca o0so6b
wykonujacych czynno$ci przy realizacji zamdéwienia publicznego jest
podwykonawca - o$wiadczenie o zatrudnieniu tych os6éb na podstawie
umowy o prace w rozumieniu Kodeksu pracy sktada podwykonawca.

b) poswiadczonych za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez
Wykonawce lub podwykonawce kopii umoéw o prace os6b wykonujgcych
czynnos$ci przy realizacji przedmiotu zamoéwienia, (ktérych dotyczy
o$wiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy wskazane powyzej w lit. a)
wraz z dokumentem regulujagcym zakres obowigzkéw, (jezeli taki
dokument zostat sporzadzony). Kopie umoéw powinny zostaé
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zanonimizowane w sposOb zapewniajacy ochrone danych osobowych
pracownikéw (tj. w szczegdlnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikow,
danych o wynagrodzeniu). Informacje takie jak: imie inazwisko
pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu
powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; dla os6b majacych wykonywac
te czynno$ci. Zamawiajacy dopuszcza réwniez mozliwos¢ uzyskania przez
Wykonawce lub Podwykonawce o$wiadczen zatrudnianych prze siebie
pracownikéw o wyrazeniu przez nich zgody na przetwarzanie przez
Nadles$nictwo Cisna danych osobowych w celach zwigzanych z realizacja
niniejszego zamowienia publicznego. Wyrazanie takiej zgody jest
catkowicie dobrowolne i zaréwno Wykonawca jak i zaden inny podmiot
trzeci nie ma skutecznego roszczenia o uzyskanie takiej zgody od
pracownikéw. Pozyskujac zgode na przetwarzanie danych osobowych
Wykonawca zobowigzany jest przestrzegal przepisow Rozporzadzenia
RODO.
21)Obowiagzek okreslony w ust 18. dotyczy rowniez podwykonawcéw. Wykonawca
zobowigzany jest zawrze¢ w kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne
klauzule zobowigzujace podwykonawcéw do zatrudnienia na umowe o prace
wszystkich oséb wykonujacych czynnosci wskazane w ust 18.
22)Zamawiajacy dopuszcza udziat podwykonawcéw w wyKkonaniu przedmiotu
zamoéwienia, pod warunkiem, Ze posiada¢ beda odpowiednie kwalifikacje,
rozumiane, jako doswiadczenie w realizacji zakresu podobnego do przedmiotu
zamoéwienia w zakresie im powierzonym. W przypadku wykonania przedmiotu
zamoéwienia zudziatem podwykonawcéw Wykonawca zobowigzany jest do
wskazania w swojej ofercie cze$ci zamoOwienia, ktérych wykonanie zamierza
powierzy¢ podwykonawcom, przy czym Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
akceptacji podwykonawcow, ktérych Wykonawca zechce zaangazowac na etapie
realizacji przedmiotu zamoéwienia.
23)Wytoniony w niniejszym postepowaniu Wykonawca przedtozy wzér umowy
ze wskazanym podwykonawcg. Zamawiajagcy moze wnieS¢ sprzeciw lub
zastrzezenia do umowy zawartej pomiedzy Wykonawca a podwykonawca. Nie
whniesienie zmian i zastrzezen do umowy w terminie 14 dni od daty jej doreczenia
Zamawiajgcemu jest rownoznaczne z wyrazeniem zgody na jej zawarcie.

24) Sankcje z tytutu niewykonania przez Wykonawce Obowigzku Zatrudnienia
zostaty okreslone we wzorze umowy stanowigcym zatgcznik do niniejszej SWZ.
25)Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, ktéoremu udzieli zaméwienia publicznego,
starannego i rzetelnego wypetniania obowigzkow w zakresie ochrony danych
osobowych zatrudnianych przez siebie pracownikéw, zleceniobiorcéw oraz
podwykonawcow, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady Unii Europejskiej 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (dalej nazwa RODO). W szczegélno$ci Zamawiajacy
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wymaga dopetnienia obowigzku informacyjnego okreslonego w przepisach art. 13
i 14 RODO.

WYKONAWCA:
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