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PROJEKT
UMOWA NR PPZP.272. ….. .2023
O ŚWIADCZENIE USŁUG PRZEWOZU

zawarta w dniu ……. .2023r. w Ropczycach pomiędzy:
Gminą Ropczyce, ul. Krisego 1, 39-100 Ropczyce, NIP 8181581908 zwaną w  treści  umowy  „Wysyłającym” reprezentowanym przez:
Bolesława Bujaka - Burmistrza Ropczyc 
przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Ropczyce – Beaty Malec
Nazwa i adres Odbiorcy i Płatnika faktur: Urząd Miejski w Ropczycach, 
ul. Krisego 1, 39-100 Ropczyce
a Panem (ią) ………………………………………………………..…………………………..  prowadzącym działalność gospodarczą pod nazwą ………………………………….. zwanym w treści umowy „Przewoźnikiem”.

W wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym, strony zawierają umowę o następującej treści:


§ 1
Przewoźnik zobowiązuje się w zakresie swojego przedsiębiorstwa świadczyć usługi pn „Usługi transportowe samochodami oraz usługi maszynami i sprzętem drogowym świadczone w roku budżetowym 2023 na terenie miasta i gminy Ropczyce” na Zadanie Nr…… samochodem – marki ……………  o ładowności …….. w okresie od dnia podpisania umowy do 31.12.2023 r. usługi polegające na przewozie na zlecenie Wysyłającego przesyłek towarowych, na terenie  ……………………

§ 2
1. Zlecenia o których mowa w § 1 umowy, przekazywane będą osobiście Przewoźnikowi powiadomieniem telefonicznym.
2. Zakres wykonywanych usług i szczegółową lokalizację prac będzie określał każdorazowo pracownik Urzędu Miejskiego w Ropczycach, kierujący pracami w bieżącym utrzymaniu dróg gminnych.
3. Przewoźnik zobowiązuje się podstawić sprzęt do świadczenia usługi we wskazane miejsce w terminie do ……... dnia od dnia zgłoszenia.
4. W razie zaistnienia sytuacji kryzysowej (klęski żywiołowej) Przewoźnik zobowiązuje się usuwać skutki sytuacji kryzysowej na każde żądanie Zamawiającego w zakresie określonym         w § 1 na warunkach określonych postanowieniem  niniejszej umowy.

§ 3
Przewoźnik ponosi odpowiedzialność za zdarzenia na drodze spowodowane niezgodnym                     z umową wykonaniem usług oraz jest zobowiązany do naprawienia wyrządzonych przy tym szkód. Przewoźnik ponosi pełną odpowiedzialność za szkody wyrządzone osobom trzecim                  w trakcie wykonywania usług.

§ 4
1. Przewoźnik potwierdza przyjęcie ładunku, materiału do przewozu na dokumentach wydanych przez załadowcę, z których jeden pozostaje u załadowcy a drugi przekazuje Wysyłającemu przy przekazaniu towaru.
2. Do obowiązków Przewoźnika należy sprawdzenie posiadania wszystkich dokumentów towarzyszących przesyłce. Ewentualne uwagi co do widocznego stanu towaru muszą być przez Przewoźnika niezwłocznie zgłoszone Wysyłającemu.

§ 5
1. Z chwilą przyjęcia towaru na środek transportu Przewoźnik przejmuje ryzyko i koszty powstałe na trasie przewozu w wyniku niewłaściwego rozmieszczenia ładunku                                 i przekroczenia nacisku na oś.
2.  Z chwilą  dokonania załadunku ryzyko przypadkowej utraty lub zniszczenia towaru ciąży na Przewoźniku.
3. O zaistniałych lub przewidzianych przeszkodach w transporcie Przewoźnik zobowiązuje się powiadomić niezwłocznie Wysyłającego.

§ 6
Przewoźnik zobowiązuje się, do:
1)  zatrudnienia na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z 26.06.1974 – Kodeks pracy (Dz.U. z 2022 r., poz. 1510), przez cały okres realizacji umowy kierowców wykonujących usługi w trakcie realizacji zamówienia.
Powyższy wymóg nie dotyczy wykonawców wykonujących te czynności w ramach prowadzonej przez nich działalności gospodarczej.
2) w dniu rozpoczęcia realizacji usługi należy dostarczyć oświadczenia, że osoby wykonujące czynności, o których mowa w pkt 1 będą w okresie realizacji zamówienia zatrudnione            na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, z uwzględnieniem minimalnego wynagrodzenia za pracę o którym mowa       w ustawie z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 2207), szczególnie ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę                  i wymiaru etatu,
3) W celu weryfikacji zatrudniania przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego w pkt 1 czynności w zakresie realizacji zamówienia, Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu (wedle wyboru Zamawiającego) w szczególności:
a) oświadczenia zatrudnionego pracownika,
b) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
d) innych dokumentów
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia           na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
4) Udzielenia wyjaśnień w przypadku powzięcia przez Wysyłającego wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania wymogu o którym mowa pkt 1.
5) Umożliwienia przeprowadzenia kontroli wymogu o którym mowa w pkt 1 na miejscu wykonywania świadczenia.

§ 7
1. Przewoźnik rozliczać będzie należność za usługi po stawkach jednostkowych określonych      w formularzy cenowym stanowiącym załącznik do niniejszej umowy. 
2. Do faktury wystawianej przez Przewoźnika powinny być załączone niezbędne dokumenty do zidentyfikowania i rozliczenia transportu tj. karta drogowa z czytelnym podpisem osoby potwierdzającej przyjęcie materiału, towaru oraz dokument potwierdzający od załadowcy (MW lub WZ).
3. Przewoźnik będzie doręczał faktury Wysyłającemu sukcesywnie w terminie nie dłuższym niż 30 dni  po wykonaniu każdej usługi transportowej.
4. Przewoźnik jest zobowiązany wskazać do zapłaty należnych mu z tytułu wykonania niniejszej umowy kwot rachunek bankowy figurujący w Biuletynie Informacji Publicznej Krajowej Administracji Skarbowej (KAS) w elektronicznym „Wykazie podatników VAT” tj.  na tzw. białej liście podatników VAT, a w przypadku zawarcia przez niego umów z podwykonawcami, postanowienia odpowiedniej treści zostaną zawarte w zawartych z nimi umowach*.
5. W przypadku wskazania przez Przewoźnika rachunku bankowego innego niż wymieniony w Wykazie podatników VAT, o którym mowa w ust. 4 powyżej, Wysyłający jest uprawniony do wstrzymania się z zapłatą należnych Przewoźnikowi kwot, do czasu wskazania przez Przewoźnika jego rachunku figurującego w ww. „Wykazie podatników VAT”; zaś Przewoźnik zwalnia Wysyłającego od przyszłej odpowiedzialności związanej       z zapłatą po terminie, której przyczyną jest niewskazanie przez Przewoźnika z odpowiednim wyprzedzeniem jego rachunku bankowego widniejącego w wym. „Wykazie”, w tym              za zapłatę odsetek ustawowych/ ustawowych za opóźnienie/ ustawowych za opóźnienie         w transakcjach handlowych oraz ze wszelkiej odpowiedzialności odszkodowawczej               za opóźnienie w zapłacie, a Wysyłający to zwolnienie przyjmuje.
6. W zakresie dostaw robót, usług i towarów objętych  mechanizmem podzielonej płatności      w rozumieniu ustawy z dnia z dnia 11 marca 2004 r.  o podatku od towarów i usług (tj.  Dz.U.2022 poz. 931 ze zm.) zapłata kwoty podatku od towarów  i usług z faktury wystawionej przez Przewoźnika,  a stanowiącej część jego wynagrodzenia, nastąpi na jego rachunek VAT o jakim mowa w rozdziale 3a  ustawy z dnia  z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (tj. Dz.U. z 2022 poz. 2324 ze zm.). Postanowienia ust. 5 stosuje się odpowiednio.

§ 8
1. Wynagrodzenie wykonawcy może być zmieniane w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia na zasadach określonych w ust. 2-7 
1. Strony mogą wystąpić o zmianę wynagrodzenia po okresie 6 –ciu miesięcy, o ile zostaną spełnione warunki określone w ust. 4.
1. Waloryzacja odbywać się będzie w oparciu o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych opublikowany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego                    w Biuletynie Statystycznym GUS, na stronie internetowej Urzędu, wyliczony na podstawie wzrostu lub spadku cen towarów i usług konsumpcyjnych za poprzedni miesiąc.
1. W sytuacji, gdy suma wskaźników GUS (wzrost lub spadek) opublikowanych w okresie obowiązywania umowy przekroczy poziom 15 %, strony uprawnione są do złożenia wniosku o dokonanie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia przypadającego wykonawcy, w wysokości wynikającej z wyliczenia:
A x (B% - 15 %) = C
gdzie: 
A – wartość wynagrodzenia umownego pozostałego do zapłaty,
B– suma wskaźników GUS opublikowanych w okresie obowiązywania umowy,
C– wartość zmiany.
1. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie wpływu zmiany cen na koszt  wykonania zamówienia
1. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia w związku z waloryzacją nie przekroczy     (+/-) 10 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy. 
1. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust.1-5,  zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli okres obowiązania umowy przekracza 6 miesięcy. 

§ 9
1. Przewoźnik może powierzyć wykonanie części zamówienia przez podwykonawcę, wyłącznie za pisemną zgodą Zamawiającego.
2. Przewoźnik ponosi pełną odpowiedzialność za działania lub zaniechania osób, którym zleca wykonanie części przedmiotu niniejszej umowy.

§ 10
W przypadku nie podstawienia środka transportu lub innego sprzętu w dniu ustalonym                   z przewoźnikiem – wysyłający może rozwiązać umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia. 

§ 11
1. Przewoźnik zapłaci Wysyłającemu kary umowne:
1) za zwłokę w podstawieniu sprzętu do świadczenia usługi w wysokości 70,00 zł za każdy dzień zwłoki, licząc od ostatniego dnia na podstawienie sprzętu,
2) za odstąpienie przez Wysyłającego od umowy z przyczyn leżących po stronie Przewoźnika lub jej rozwiązania z przyczyn określonych § 9 w  wysokości 500,00 zł.
3) za zwłokę w doręczeniu Wysyłającemu faktury po wykonaniu usługi do 30 dni od daty jej zakończenia i pisemnego potwierdzenia przez Zamawiającego w wysokości 20,00 zł za każdy dzień zwłoki, licząc od dnia na doręczenie Wysyłającemu faktury,
4) za każdy stwierdzony przypadek niezatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę osoby wykonującej na umowę o pracę czynności o których mowa w § 6 pkt. 1 umowy -                  w wysokości stanowiącej iloczyn kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu i liczby osób niespełniających wymogu zatrudnienia,
5) za niedopełnienie obowiązku przekazania Zamawiającemu dokumentów, o których mowa    w § 6 pkt. 2 i 3 umowy - w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek.
2. Wysyłający zastrzega możliwość dochodzenia odszkodowania uzupełniającego przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych
3. Przewoźnik wyraża zgodę potracenia kar umownych z przysługującego Przewoźnikowi wynagrodzenia
4. Łączna wysokość kar umownych nie może przekroczyć kwoty 5000,00 zł.

§ 12
KLAUZULA INFORMACYJNA
	Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego              i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku       z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE nr 119) – RODO, informuje się Wykonawcę, że:
1) Administratorem Pana/i danych osobowych jest Gmina Ropczyce, ul. Krisego 1, 39-100 Ropczyce, nr tel. (17) 22-10-510, którego przedstawicielem jest Burmistrz Ropczyc.
2) Inspektor Ochrony Danych został wyznaczony i można się z nim skontaktować                       za pośrednictwem e‑mail: iod@ropczyce.eu bądź poczty tradycyjnej kierując pismo na adres Administratora.
3) Pana/i dane osobowe przetwarzane będą w celu:
a) zawarcia i realizacji umowy (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. b RODO);
b) wypełnienia obowiązków prawnych ciążących na Administratorze (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. c RODO);
c) wynikającym z prawnie uzasadnionych interesów realizowanych przez Administratora, tj. w celu ustalenia, dochodzenia lub obrony ewentualnych roszczeń (podstawa prawna przetwarzania: art. 6 ust. 1 lit. f RODO).
4) Odbiorcami Pana/i danych osobowych mogą być tylko podmioty uprawnione do odbioru Pana/i danych w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepisów prawa oraz inne podmioty, które na podstawie stosownych umów podpisanych z Gminą Ropczyce przetwarzają dane osobowe, dla których Administratorem jest Gmina Ropczyce.
5) Pana/i dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji międzynarodowej.
6) Pana/i dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania wskazanych w pkt 3, w szczególności w zakresie realizacji przez Pana/ią z Administratorem umowy do czasu zakończenia jej realizacji, a następnie w prawnie uzasadnionym interesie do zabezpieczenia ewentualnych roszczeń lub do momentu wygaśnięcia obowiązku przechowywania danych wynikających z przepisów prawa.
7) Posiada Pan/i prawo do: 
a) dostępu do treści swoich danych– na podstawie art. 15 RODO,
b) sprostowania – na podstawie art. 16 RODO,
c) usunięcia – na podstawie art. 17 RODO,
d) ograniczenia przetwarzania – na podstawie art. 18 RODO,
e) przenoszenia danych – na podstawie art. 20 RODO,
f) wniesienia sprzeciwu – na podstawie art. 21 RODO.
8) Ma Pan/i prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy przetwarzanie danych osobowych Pana/ią dotyczących naruszałoby przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dn. 27 kwietnia 2016 r. – RODO.
9) Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz konieczne do zawarcia i wykonania umowy.  Fakt nie podania ww. danych skutkuje brakiem możliwości nawiązania współpracy.
Pani/ Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub profilowaniu.

§ 13
Wszelkie zmiany i uzupełnienia postanowień niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy aneksu podpisanego przez obydwie strony.

§ 14
W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszej umowy, mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego, ustawa prawo zamówień publicznych a właściwym                         do  rozstrzygania sporów  jest sąd powszechny właściwy dla siedziby Wysyłającego.

§ 15
Umowę niniejszą sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach w tym 1 egz. dla Przewoźnika i 2 egz. dla Wysyłającego.
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