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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA — ustugi z zakresu medycyny pracy

Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy w roku 2023, dla

funkcjonariuszy SW i pracownikow Szkoty Wyzszej Wymiaru Sprawiedliwosci(SWWS) oraz kandydatéw do stuzby

w stuzbie wieziennej w tym:

1)

4)

zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy dla funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej (SW) petnigcy stuzbe SWWS — w oparciu o ustawe z dnia 9 kwietnia 2010 r o Stuzbie Wieziennej
(Dz. U 2021 r. poz. 1064 z pdzn. zm.), rozporzgdzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996
r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. Dz.U. z
2016 r. poz. 2067 z pdzn.zm.) i rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 30 wrzesnia 2022 r. w sprawie
dokumentdéw stosowanych w profilaktycznej opiece zdrowotnej nad funkcjonariuszami Stuzby Wieziennej
(Dz.U. 2022, poz. 2077);

zapewnienia profilaktycznej opieki zdrowotnej w zakresie medycyny pracy — w oparciu o przepisy ustawy z
dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 437 t.j.) i rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw
przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. Dz.U. z 2016 r. poz. 2067 z pdzn.zm.);

badania psychologiczne kandydatéw do SW w ramach realizacji Zarzadzenia Nr 39/20 DG SW z dnia 26 maja
2020 r. w sprawie badan psychologicznych kandydatow do stuzby w Stuzbie Wieziennej, wykonane przez
psychologéw ZOZ medycyny pracy SW.

Realizacja interwencji po wystgpieniu zdarzen mogacych stanowic zrodto silnego stresu (zgodnie z wytycznymi
DGSW nr 2/2010 oraz zarzgdzeniem DGSW nr 8/2022)

Badania beda realizowane w lokalizacji: Kalisz. Jednoczesnie Uczelnia prowadzi podobne szacowanie dla

lokalizacji: Warszawa. Uczelnia dopuszcza mozliwos¢ zawarcia umow na czes¢ badan wyszczegdlnionych w

formularzu.

Badania bedace przedmiotem zamdwienia obejmowac beda:

1)

W przypadku funkcjonariuszy SW

a) badania kontrolne- badania oceniajgce zdolnos$¢ do stuzby zrealizowane niezwtocznie po powrocie
funkcjonariusza do stuzby (wymagane po zwolnieniu lekarskim trwajgcym pow. 30 dni)

b) badania okresowe
c¢) badaniainne m.in.:

i stwierdzajgce potrzebe stosowania okularéw korygujacych wzrok podczas pracy przy obstudze
monitora ekranowego,

ii. badania dla kierowcow pojazddéw stuzbowych, uprzywilejowanych,
iii. badania na wniosek funkcjonariusza o pogorszeniu stanu zdrowia.
iv. Promieniowanie jonizujace.
V. ekspozycja zawodowa

W przypadku pracownikéw:

a) badania wstepne,

b) badania kontrolne - badania kontrolne- badania oceniajgce zdolnos¢ do pracy zrealizowane niezwtocznie
po powrocie pracownika do pracy (wymagane po zwolnieniu lekarskim trwajgcym pow. 30 dni)

c) badania okresowe
a takze badania:

a) bedace podstawa do skierowania funkcjonariuszy na turnusy rehabilitacyjne,
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b) wydania zaswiadczenia o braku przeciwskazan do odbycia szkolen (na | stopien chorazego, oficerski),



4.
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c) w trybie art. 113 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1064,
1728, zm. z 2022 r. poz. 180, 2448, 655, 1115, 1933);

d) wystawia orzeczenie do celdw sanitarno — epidemiologicznych.

Badanie bedzie koriczy¢ sie wydaniem orzeczenia lekarskiego, stwierdzajgcego:

1)

a)
b)

c)

W przypadku funkcjonariusza SW:

braku przeciwskazan zdrowotnych do petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym,

braku przeciwskazan zdrowotnych do petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku stuzbowym z
zachowaniem wskazan i przeciwskazan lekarskich wydanych czasowo,

istnienia przeciwwskazan zdrowotnych, wobec czego funkcjonariusz jest niezdolny do petnienia stuzby na
zajmowanym stanowisku stuzbowym — skierowanie do Komisji Lekarskiej MSWiA,

istnienia przeciwwskazan zdrowotnych, wobec czego funkcjonariusz jest niezdolny do petnienia stuzby na
dotychczas zajmowanym stanowisku stuzbowym, w zwigzku z powyzszym konieczne jest przeniesienie do
petnienia stuzby na innym stanowisku z nastepujacymi ograniczeniami do petnienia stuzby ze wskazaniem
okresu obowigzywania przeniesienia i warunkow stuzby.

W przypadku pracownikéw:

brak przeciwwskazan do pracy/podjecia pracy na okre$lonym stanowisku pracy lub ze wskazaniami,
zaleceniami np. ograniczenie dZwigania z podaniem masy, ograniczenie pracy do konkretnej wysokosci,
koniecznosc¢ zastosowania specjalistycznego wyposazenia stanowiska pracy, itp.

przeciwwskazanie do pracy na okreslonym stanowisku,

okreslenie celowosci stosowania skréoconej normy czasu pracy w przypadku oséb ze stwierdzonym
umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

o koniecznosci pracy w okularach korygujacych wzrok do pracy przy obstudze elektronicznych monitoréow
ekranowych wydane przez lekarza okuliste wraz z recepta na ich wykup.

W okresie realizacji umowy przewiduje sie wykonanie badan zawartych w tabeli ponizej. Podana liczba badan

wyszczegdlnione w tabeli jest wartoscig szacunkowg, stuzg do skalkulowania ceny oferty.

Umowa ma by¢ zawarta na okres 12 miesiecy. Ptatnos$¢ fakturami czesciowymi , na podstawie zestawienie badan

wykonanych w danym miesigcu.



