Zatacznik nr 1 do SWZ

1. Opis przedmiotu zamowienia

1.1

Przedmiotem zamdwienia jest: Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy
realizowane na rzecz zotnierzy i pracownikéw jednostek i instytucji wojskowych
w Biatymstoku, tomzy, Hajndéwce, Suwatkach oraz ustug udziatu lekarza

w przedsiewzieciach poza siedzibg Wykonawcy.

W ramach przedmiotu zamodwienia Wykonawca zobowigzany jest do:

e wykonania badan lekarskich (wstepnych, okresowych, kontrolnych, sanitarno-

1.2.

epidemiologicznych), badan diagnostycznych, laboratoryjnych, konsultacji

specjalistycznych.

zapewnienia udziatu lekarzy w pracach komisji przyjmujgcej osoby powofane
do terytorialnej stuzby wojskowej, wykonanie przeglgdu lekarskiego i zabiegow
sanitarnohigienicznych, zgodnie z ustawg o Obronie Ojczyzny w sprawie

Terytorialnej stuzbie wojskowej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305 t.j.).

zapewnienia udziatu lekarzy w kwalifikacji zotnierzy zawodowych do sprawdzianu
sprawnosci fizycznej, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Obrony Narodowe;j
z2 grudnia 2020r. w sprawie przeprowadzania sprawdzianu sprawnosci

fizycznej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2331 j.t.).

zapewnienia udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP,
przegladzie stanowisk stuzby i stanowisk pracy, zgodnie z Kodeksem Pracy
(Dz. U. z 2023 r. poz. 1465 t.}.).

zapewnienia udziatu lekarza w kwalifikacji do udziatu w zawodach sportowych,
pozarowych, w pracach komisji kwalifikacyjnej przy wcielaniu do stuzby
przygotowawczej, stuzby zawodowej, NSR oraz Zotnierzy rezerwy, a takze

podczas kwalifikacji do szczepieh itp.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany w ilosciach poszczegdlnych
Swiadczen do wartosci podpisanej umowy w zaleznosci od faktycznych potrzeb,
a w szczegoblnosci zmiennych standéw osobowych jednostek i instytucji
wojskowych. Zamawiajgcy nie bedzie ponosit ujemnych skutkow finansowych

i prawnych. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do niewykorzystania petnego
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limitu ilosci badan lekarskich wyszczegodlnionych w zatgczniku nr 1 do umowy

bez prawa roszczen z tego tytutu przez Wykonawce.

1.3. Termin realizacji umowy — od dnia 02.01.2025 r. do dnia 31.12.2025 r.,
tj. 12 miesiecy.

1.4. Zamawiajgcy z prawa opcji moze skorzystac w terminie okreslonym w umowie.

1.5. Klasyfikacja przedmiotu zamowienia wg Wspdlnego Stownika Zamowieh:
Kod CPV: 85121000-3.

Zamawiajacy podzielil przedmiot zamowienia na 5 czesci:

Czes¢ nr_1 - sSwiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy realizowane na rzecz
zotnierzy i pracownikéw jednostek i instytucji wojskowych w Biatymstoku: 18 putk
rozpoznawczy, 73 pluton rozpoznania radioelektronicznego, Wojskowe Centrum
Rekrutacji, Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji Os$rodek Zamiejscowy
w Biatymstoku, Wojskowe Biuro Emerytalne, RCI Olsztyn (WT Biatystok), Wydziat ZW,
DWKTr, 1. Podlaska Brygada Obrony Terytorialnej, 183 kompania radiotechniczna
w Plewkach, 25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy, Sktad Osowiec oraz innych
jednostek bedacych na zaopatrzeniu 25 WOG, np. nowoformowanych pododdziatéw

1. Dywizji Piechoty Legionow.

Wykonawca realizujgcy przedmiot zamowienia musi dysponowaé gabinetem
lekarskim medycyny pracy oraz bazg do wykonywania badan laboratoryjnych

na terenie miasta Bialystok.

W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do wykonania badan
lekarskich (wstepnych, okresowych, kontrolnych, sanitarno-epidemiologicznych),
badan diagnostycznych, laboratoryjnych, konsultacji specjalistycznych,
dyspanseryzacji i innych oraz udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP,

przeglgdach stanowisk stuzby i stanowisk pracy.
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Czes¢é nr 2 - swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy realizowane na rzecz
zotnierzy i pracownikow jednostek i instytucji wojskowych w tomzy: 25 Wojskowy
Oddziat Gospodarczy / Grupa Zabezpieczenia w tomzy, Wojskowe Centrum
Rekrutacji, RCI Olsztyn (WT tomza), Komorek Wewnetrznych RWT Nowy Dwor
Mazowiecki dyslokowanych w m. tomza, 1 Podlaska Brygada Obrony Terytorialnej,
18 puik logistyczny oraz innych jednostek bedacych na zaopatrzeniu 25 WOG, np.

nowoformowanych pododdziatéw 1. Dywizji Piechoty Legiondw.

Wykonawca realizujgcy przedmiot zamowienia musi dysponowa¢ gabinetem
lekarskim medycyny pracy oraz bazg do wykonywania badan laboratoryjnych

na terenie miasta omza.

W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do wykonania badan
lekarskich (wstepnych, okresowych, kontrolnych, sanitarno-epidemiologicznych),
badan diagnostycznych, laboratoryjnych, konsultacji specjalistycznych,
dyspanseryzacji i innych oraz udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP,

przeglagdach stanowisk stuzby i stanowisk pracy.

Czes¢ nr 3 - swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy realizowane na rzecz
zotnierzy i pracownikow jednostek i instytucji wojskowych w Suwatkach dotyczy:
14 puik przeciwpancerny, 25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy / Grupa Zabezpieczenia
Suwatki, Wojskowe Centrum Rekrutacji, RCI Olsztyn (WT Suwalki), 184 posterunek
dalekiego zasiegu w Szypliszkach, 72 pluton rozpoznania elektronicznego,
1 Podlaska Brygada Obrony Terytorialnej, 1 batalion saperéw w Augustowie, oraz
innych jednostek bedgcych na zaopatrzeniu 25.WOG.

Wykonawca realizujgcy przedmiot zamowienia musi dysponowaé gabinetem
lekarskim medycyny pracy oraz bazg do wykonywania badan Ilaboratoryjnych

na terenie miasta Suwaliki lub w obrebie 100 km od m. Suwalki.
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W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do wykonania badan
lekarskich (wstepnych, okresowych, kontrolnych, sanitarno-epidemiologicznych),
badan diagnostycznych, laboratoryjnych, konsultacji specjalistycznych,
dyspanseryzacji i innych oraz udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP,

przeglgdach stanowisk stuzby i stanowisk pracy.

Czes¢ nr 4 - Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy realizowane na rzecz
zotnierzy i pracownikdéw jednostek i instytucji wojskowych w Hajnéwce: Skfad
Hajnowka, 1 Podlaska Brygada Obrony Terytorialnej, Wojskowe Centrum Rekrutacji,
25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy / Grupa Zabezpieczenia Hajnéwka oraz innych

jednostek bedacych na zaopatrzeniu 25 WOG.

Wykonawca realizujgcy przedmiot zamowienia musi dysponowaé gabinetem
lekarskim medycyny pracy oraz bazg do wykonywania badan laboratoryjnych

na terenie miasta Hajnéwka.

W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca zobowigzany jest do wykonania badan
lekarskich (wstepnych, okresowych, kontrolnych, sanitarno-epidemiologicznych),
badan diagnostycznych, laboratoryjnych, konsultacji specjalistycznych,
dyspanseryzacji i innych oraz udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji BHP,

przegladach stanowisk stuzby i stanowisk pracy.

Czes¢ nr 5 - Swiadczenie ustug w zakresie:

- udziatu lekarzy w komisji przyjmujgcej osoby powotane do terytorialnej stuzby
wojskowej, wykonanie przegladu lekarskiego i zabiegdéw sanitarnohigienicznych
zgodnie z ustawg o Obronie Ojczyzny w sprawie Terytorialnej stuzbie wojskowej
(Dz. U. z 2022 r. poz. 2305 t.)).

- udziatu lekarzy w kwalifikacji zotnierzy zawodowych do sprawdzianu sprawnosci

fizycznej, zgodnie Rozporzgdzeniem Ministra Obrony Narodowej z 2 grudnia 2020 r.
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w sprawie przeprowadzania sprawdzianu sprawnosci fizycznej zotnierzy zawodowych

(Dz. U. z 2020 r. poz. 2331 t..) - zapewnienia udziatu lekarza w kwalifikacji do udziatu

w zawodach sportowych, pozarowych, w pracach komisji kwalifikacyjnej przy wcielaniu

do stuzby przygotowawczej, stuzby zawodowej, NSR oraz Zzotnierzy rezerwy, a takze

podczas kwalifikacji do szczepien itp.

Ustugi bedg realizowane 7 dni w tygodniu na terenie m. Biatystok, m. tomza,

m. Hajnéwka, m. Suwatki, m. Augustéw lub w innych miejscach wskazanych przez

Zamawiajgcego. Ustugi mogg byc¢ realizowane w tym samym terminie we wszystkich

wskazanych wyzej miejscach. Moze zaistnie¢ potrzeba udziatu dwéch lub wiecej

lekarzy w tym samym terminie w kazdym z ww. miejsc. Wykonawca zobowigzuje sie

do zapewnienia udziatu lekarzy we wszystkich ww. przypadkach.

Ustugi bedg realizowane na rzecz nastepujgcych instytucji i jednostek wojskowych:

25 Wojskowy Oddziat Gospodarczy w Biatymstoku,

18 putk rozpoznawczy w Biatymstoku,

1 Podlaska Brygada Obrony Terytorialnej w Biatymstoku,
18 putk logistyczny w tomzy,

Centralne Wojskowe Centrum Rekrutacji w Biatymstoku,
Wydziat Zandarmerii Wojskowej w Biatymstoku,
Wojskowe Centrum Rekrutacji w Biatymstoku,
Wojskowe Centrum Rekrutacji w tomzy,

Wojskowe Centrum Rekrutacji w Bielsku Podlaskim,
Wojskowe Centrum Rekrutacji w Suwatkach,

8 batalion radiotechniczny w Lipowcu,

Sktad 2. Regionalnej Bazy Logistycznej w Osowcu,
Sktad 2. Regionalnej Bazy Logistycznej w Hajnéwce,

1 batalion saperéw w Augustowie,
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— Delegatura w Biatymstoku WKTr w Warszawie,

— Centrum Rozpoznania i Wsparcia Walki Radioelektronicznej,

— Wojskowe Biuro Emerytalne w Biatymstoku,

— Regionalne Centrum Informatyki w Olsztynie,

— Rejonowe Warsztaty Technicznych w Nowym Dworze Mazowieckim,
— 2 Brygada Pancerna Legionéw w Czerwonym Borze,

— 14 putk przeciwpancerny w Suwatkach,

1 Dywizja Piechoty Legiondw,
oraz innych jednostek wojskowych bedgcych na zaopatrzeniu 25. WOG.

1.6. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ sktadania ofert czesciowych - 5 czesci.

Wykonawca moze ztozy¢ oferte na wszystkie lub wybrane przez siebie czesci.
1.7. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

1.8. Zamawiajgcy przewiduje szacunkow3 iloS¢ Zzotnierzy i pracownikéw wojska

do wykonania badan z zakresu medycyny pracy oraz ilos¢ godzin udziatu lekarza

w 2025 r.:
Czesénrl 500 oséb (+opcja 1500)
Czesé nr 2 180 os6b (+opcja 900)
Czesé nr 3 400 oso6b (+opcja 1500)
Czesé nr4 120 os6b (+opcja 200)
Czesénr5 31 roboczogodzin (+opcja 206)

llosci te moga ulec zmianie w zwigzku ze zmiang poziomu zatrudnienia

i badaniami kontrolnymi pracownikéw wojska i zotnierzy.

1.9. Swiadczenie ustug medycznych winno byé¢ zgodne z obowigzujgcymi w tym

zakresie przepisami prawa, tj.:

e Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r.

w sprawie przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, z zakresu
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profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich
wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 607 t.j.).

e Ustawg z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2022 r.
poz. 437 j.t.).

e Ustawg z dnia 11 marca 2022 r. o Obronie Ojczyzny w sprawie stuzby wojskowej

zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2305 t.j.).

e Ustawg z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2023 r.
poz. 991 t.j.).

e Ustawg z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1516 t.}.).

e Ustawg z dnia 15 lipca 2011r. o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U. z 2022
poz. 2702 t.j.).

e Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan
lekarskich osob ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami
i kierowcow. (Dz. U. z 2019 r. poz. 1356 j.t.).

e Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015 r. w sprawie badan
lekarskich i psychologicznych oséb ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych
wpis na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej (Dz. U. z 2022

poz. 2344 z pézn. zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005r. w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz
ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki. (Dz. U.
z 2005 r. Nr 81 poz. 716, z pozn. zm.).

1.10. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenia ustug medycznych a w szczegdlnoSci:

W zakresie Czescinr 1, 2, 3, 4:
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e Wykonywanie profilaktycznych badan lekarskich Zzotnierzy i pracownikow RON —
wstepnych, okresowych i kontrolnych, zwanych dalej ,badaniami

profilaktycznymi’.

e Wykonanie badan laboratoryjnych, diagnostycznych, konsultacji

specjalistycznych.

e Wydawanie orzeczen lekarskich do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy

I przepisach wykonawczych.

e Wykonywanie badan lekarskich do celéw sanitarno-epidemiologicznych zgodnie
z ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chorob zakaznych u ludzi (Dz.U. Nr 2023 r. poz. 1284 j.t.).

e Wykonawca w uzasadnionych przypadkach moze zleci¢ badania dodatkowe oraz
skierowac na konsultacje specjalistyczng nieujetg w formularzu ofertowym, jezeli
lekarz uzna, ze jest to niezbedne do wydania pracownikowi/zotnierzowi
orzeczenia, od ktorych pobierze kwote zgodnie z obowigzujgcym u Wykonawcy

cennikiem ustug.

e Prowadzenia czynnego poradnictwa w stosunku do chorych na choroby

zwigzane z wykonywang praca.

e Gromadzenie i przechowywanie (zgodnie z przepisami) informacji o ryzyku
zawodowym i stanie zdrowia 0s6b objetych profilaktyczng opiekg lekarska,

e Prowadzenie nadzoru dyspanseryzacyjnego.

e Przeprowadzenie badan lekarskich zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia z dnia 21 grudnia 2015r. w sprawie badan lekarskich i psychologicznych
osbéb ubiegajgcych sie o wpis lub posiadajgcych wpis na liste kwalifikowanych

pracownikow ochrony fizycznej (Dz. U. z 2022 poz. 2344 z p6zn. zm.).

e Zapewnienie ustugi udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji bhp,
przegladzie stanowisk stuzby i stanowisk pracy, zgodnie z kodeksem pracy (Dz.
u. z 2023 r. poz. 1465 t.}.).

W zakresie Czesci nr 5:
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e Zapewnienie udziatu lekarzy w pracach komisji przyjmujacej osoby powotane
do terytorialnej stuzby wojskowej, wykonanie przeglgdu lekarskiego i zabiegow
sanitarnohigienicznych, zgodnie z ustawg o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2305 t.j.).

e Zapewnienie udziatu lekarzy w kwalifikacji zotnierzy = zawodowych
do sprawdzianu sprawnosci fizycznej, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Obrony Narodowej z 2.12.2020 r. w sprawie przeprowadzania sprawdzianu

sprawnosci fizycznej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 2331 t.j.).

e zapewnienia udziatu lekarza w kwalifikacji do udzialu w zawodach sportowych,
pozarowych, w pracach komisji kwalifikacyjnej przy wecielaniu do stuzby
przygotowawczej, stuzby zawodowej, NSR oraz Zotnierzy rezerwy, a takze

podczas kwalifikacji do szczepien itp.

1.11. Organizacja swiadczenia ustug medycznych:

W zakresie Czescinr1. 2, 3, 4:

Wykonawca przeprowadzi badania z zakresu medycyny pracy nha podstawie
przedstawionego mu imiennego skierowania wystawionego i podpisanego w imieniu
Zamawiajgcego przez nw. Pracodawcow lub osoby przez nich upowaznionej lub

lekarza medycyny pracy 25.WOG (badania laboratoryjne/konsultacje specjalistyczne):
— Komendant 25.Wojskowego Oddziatu Gospodarczego w Biatymstoku,
— Dowddca 18 putku rozpoznawczego w Biatymstoku,
— Dowddca 1. Podlaskiej Brygady Obrony Terytorialnej w Biatymstoku,
— Dowddca 18 putku logistycznego w tomzy,

— Centralne  Wojskowe Centrum Rekrutacji Os$rodek Zamiejscowy

w Biatymstoku,
— Komendant Wydziatu Zandarmerii Wojskowej w Biatymstoku,
— Wojskowe Centrum Rekrutacji w Biatymstoku,

— Wojskowe Centrum Rekrutacji w tomzy,
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— Wojskowe Centrum Rekrutacji w Bielsku Podlaskim,

— Dowddca 8. batalionu radiotechnicznego w Lipowcu,

— Kierownik Sktadu 2.Regionalnej Bazy Logistycznej w Osowcu,
— Kierownik Sktadu 2.Regionalnej Bazy Logistycznej w Hajnéwce,
— Szef Delegatury w Biatymstoku WKTr w Warszawie,

— Dyrektor Wojskowego Biura Emerytalnego w Biatymstoku,

— Komendant Regionalnego Centrum Informatyki w Olsztynie,

— Kierownik Rejonowych Warsztatbw Technicznych w Nowym Dworze

Mazowieckim,
— Dowddca 14. Putku Przeciwpancernego,

— Komendant Centrum Rozpoznania i Wsparcia Walki Radioelektronicznej

w Gréjcu/Suwatki,
— Dowddca 1 batalionu saperéw w Augustowie,
— Wojskowe Centrum Rekrutacji w Suwatkach;
— Dowddca 1 Dywizji Piechoty Legionow.

Skierowanie zawieraC¢ bedzie w szczegolno$ci: okreslenie rodzaju badania
profilaktycznego, jakie ma by¢é wykonane, okreslenie stanowiska pracy,
na ktérym Zzotnierz lub pracownik jest zatrudniony, opis warunkow stuzby
lub pracy uwzgledniajgcy informacje o wystepowaniu na stanowisku
lub stanowiskach pracy czynnikdéw niebezpiecznych, szkodliwych dla zdrowia
lub czynnikéw ucigzliwych i innych wynikajgcych ze sposobu wykonywania

pracy.

Skierowanie wystawione przez lekarza medycyny pracy Zamawiajgcego
na badania laboratoryjne, dodatkowe badania i konsultacje specjalistyczne

bedzie zawiera¢ szczegotowy wykaz niezbednych do wykonania badan.

Biezgca realizacja ustug medycznych bedzie wykonywana w dni robocze,
tj. od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy placowki medyczne;j.

str. 10/15



Badania wykonywane bedg po telefonicznym lub osobistym zgtoszeniu sie osoby
skierowanej i ustaleniu terminu oraz godziny rozpoczecia badan. Termin

realizacji badan ma by¢é zgodny z terminem okreslonym przez Wykonawce

w ziozonej ofercie.

Wykonawca zapewni biezgcg realizacje ustug medycznych, w szczegdlnosci
dyzur od poniedziatku do pigtku lekarza uprawnionego do wykonywania badan
profilaktycznych oraz zastepstwa w razie czasowej nieobecnosci lekarzy

specjalistow.

Wywiad lekarski z pacjentem powinien prowadzi¢ wytgcznie lekarz medycyny
pracy.

Wykonawca w uzasadnionych przypadkach moze zleci¢ badania dodatkowe oraz
skierowac na konsultacje specjalistyczng nieujetg w formularzu ofertowym, jezeli
lekarz uzna, ze jest to niezbedne do wydania pracownikowi/zotnierzowi
orzeczenia, od ktorych pobierze kwote zgodnie z obowigzujgcym u Wykonawcy

cennikiem ustug.

Badania lekarskie konczg sie wydaniem orzeczenia lekarskiego stwierdzajgcego:
v brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku,

v’ istnienie przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku;

Lekarz przeprowadzajgcy badania profilaktyczne wyda orzeczenie lekarskie
bezposrednio Zotnierzowi lub pracownikowi wojska, ktéry byt badany w dwoch
egzemplarzach, jezeli bedzie zawiera¢ informacje o braku przeciwwskazan
do pracy. Jezeli orzeczenie lekarskie bedzie zawierato informacje o istnieniu
przeciwwskazan do pracy na okreslonym stanowisku, wowczas jeden

egzemplarz Wykonawca zobowigzuje sie przesta¢ na adres Zamawiajgcego.

Po realizacji skierowan wystawionych przez lekarza medycyny pracy
Zamawiajgcego, wyniki badan laboratoryjnych, dodatkowych badan
i zaswiadczenia wystawione przez lekarzy specjalistow, bedg przekazywane
pracownikowi wojska, bgdz Zotnierzowi, zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dn. 30.05.1996 r. w sprawie przeprowadzenia
badan lekarskich pracownikow z zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczenh lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
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w kodeksie pracy (Dz.U. 2023 r. poz. 607 t.J.) w celu przekazania ich do lekarza

medycyny pracy Zamawiajgcego.

Wykonawca po przeprowadzeniu przez specjaliste badan okulistycznych
i po stwierdzeniu koniecznosci stosowania przez pracownika okularow
korygujgcych wzrok przy obstudze monitora ekranowego dokona odpowiedniego
zapisu w orzeczeniu lekarskim o koniecznosci korekcji wady wzroku.
Wykonawca okresli wade wzroku pacjenta i wyda pacjentowi stosowne

zaswiadczenie z okresleniem tej wady.

Wykonawca archiwizowat bedzie dokumentacje z przeprowadzonych badan
zgodnie z Rozporzadzeniem z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow
dokumentacji stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia
i przechowywania oraz wzoréw stosownych dokumentoéw (Dz. U. 2010 r. Nr 149

poz. 1002) oraz przepisami RODO.

Wskazane jest, aby konsultacje i badania dodatkowe odbywaty sie w tej samej
lokalizacji, co gabinet medycyny pracy, dopuszczalne jest, aby poradnie byty

oddalone do 1000 m w linii prostej.

Wykonawca moze w przypadku braku mozliwos$ci realizacji niektérych swiadczen
we witasnej siedzibie zleci¢ ich wykonanie innym zaktadom opieki zdrowotne;
lub podmiotom wykonujgcym te swiadczenia w ramach praktyki indywidualne;j
(badania diagnostyczne, specjalistyczne konsultacje lekarskie) na wtasne ryzyko.
Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania podmiotow,
ktérym powierza wykonanie badan diagnostycznych badz specjalistycznych

konsultacji lekarskich — jak za wtasne dziatania i zaniechania.

Wykonawca os$wiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywane przez inne
podmioty i osoby fizyczne nie bedg miaty wptywu na ilo$¢, jakosé i terminowosé

oraz koszt Swiadczenh bedacych przedmiotem zamowienia.

Badania wykonywane bedg przy zachowaniu nalezytej starannosci, zgodnie
z posiadang wiedzg diagnostyczng, obowigzujgcymi wymogami i standardami
na zasadach wynikajgcych z ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia
2011 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 991 t.}.) oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 3 marca 2004 r. (Dz. U. z 2004 r. nr 43, poz.408) w sprawie wymagan,

jakim powinny odpowiada¢ medyczne laboratoria diagnostyczne.
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Gabinety, w ktérych bedg przeprowadzane badania muszg spetnia¢ standardowe
wymagania okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Zdrowia z 26 marca 2019 r. w
sprawie szczegolnych wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia
i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalno$¢ leczniczg (Dz. U. z 2022 r. poz.

402 1..).

Wykonawca akceptuje fakt, iz ilo§¢ badan lekarskich wyszczegdlnionych
w formularzu ofertowo-cenowym sg ilosciami szacunkowymi. Zamawiajgcy
zastrzega sobie mozliwos¢ zmniejszenia lub zwiekszenia poszczegodlnych

rodzajéw badan.

Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia w zwigzku ze zmniejszeniem ilosci

badan lekarskich.
Wykonawcy nalezy sie wynagrodzenie za faktycznie przeprowadzone badania.

Naleznos¢ z tytutu wykonania bedzie wyptacona Wykonawcy przez
Zamawiajgcego na podstawie faktury/rachunku z zatgczonym zestawieniem

obejmujgcym:

v nazwe jednostki wojskowej/instytucii kierujgce;j,

v imie i nazwisko badanego pacjenta,

v informacja o pacjencie: pracownik wojska czy zotnierz zawodowy,
v’ date udzielenia $wiadczen,

v’ rodzaj udzielonych $wiadczen,

v’ cene jednostkowg wykonanych swiadczen,

v’ tgczng warto$¢ wykonanych $wiadczen;

Wykonawca na prosbe badanego zobowigzuje sie do wystawienia kopii wynikow

przeprowadzonych badan i konsultaciji.

Realizacja ustugi udziatu lekarza medycyny pracy w pracach komisji bhp,
przegladzie stuzby i stanowisk pracy, zgodnie z kodeksem pracy (Dz. u. z 2023 r.
poz. 1465 t..), bedzie realizowane w dni robocze od poniedziatku do pigtku.
Zamawiajgcy bedzie zgtaszat potrzebe udziatu lekarza w przedsiewzieciu

na terenie jednostki na 5 dni przed terminem przedsiewziecia.
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Zamawiajgcy zobowigzuje sie do przekazywania informacji o wystepowaniu
czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkow ucigzliwych wraz z aktualnymi
wynikami badan i pomiarow tych czynnikéw oraz udostepniania wynikow kontroli

warunkow pracy, na zgdanie Wykonawcy.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontrolowania Wykonawcy w jego
siedzibie, pod wzgledem zgodnosci Swiadczonych ustug w stosunku

do postanowien umowy oraz ztozonych o$wiadczen.

W zakresie Czesci 5:

Ustugi bedg wykonywane na zgtoszenie Zamawiajgcego 7 dni w tygodniu

(od poniedziatku do niedzieli).

Zamawiajgcy zobowigzuje sie do powiadamiania o planowanym udziale lekarzy

poza siedzibg Wykonawcy najpozniej na 5 dni przed ich terminem.

Wykonawca dotozy wszelkich staran, aby ustugi byty wykonywane bez
nieuzasadnionych kosztow w sposob najbardziej oszczedny i celowy, przy
jednoczesnym zapewnieniu $wiadczen medycznych na poziomie zgodnym

z przyjetymi standardami.

Wykonawca zapewnieni biezgcg realizacje sSwiadczen medycznych oraz

zastepstwo w razie czasowej nieobecnosci lekarzy.

Ustugi bedg realizowane na terenie m. Biatystok, m. tomza, m. Hajnowka,

m. Suwatki lub w innych miejscach wskazanych przez Zamawiajgcego.

Przedsiewziecia mogg byc¢ realizowane w tym samym terminie we wszystkich
wskazanych wyzej miejscach. Moze zaistnie¢ potrzeba udziatu dwdéch lekarzy
lub wiecej wtym samym terminie w kazdym z ww. miejsc. Wykonawca
zobowigzuje sie  do zapewnienia udzialu lekarzy we  wszystkich
ww. przypadkach. Wykonawcy nie przystugujg zadne roszczenia w zwigzku
ze zmniejszeniem ilosci godzin udziatu w przedsiewzieciach poza siedzibg

Wykonawcy.

Wykonawcy nalezy sie wynagrodzenie za faktycznie wykonang prace.
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e Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie za kazdg rozpoczetg godzine pracy,
liczone z gory.

e Naleznos¢ z tytutu wykonania pracy bedzie wyptacona Wykonawcy przez
Zamawiajgcego na podstawie faktury/rachunku z zatgczonym zestawieniem
obejmujgcym:

v nazwe jednostki wojskowej/instytucji, na rzecz ktorej byto realizowana ustuga,
v’ date realizowanej ustugi,

v’ rodzaj ustugi,

v ilo$¢ przepracowanych godzin,

v' fgczng warto$¢ wykonanej ustugi.
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